A kozfeladatot ellaté szervnél alaptevékenységgel kapcsolatos vizsgalatok,
ellendrzések nyilvanos megallapitasai

A 12 intézményre kiterjedd pénziigyi ellenérzés a 2009. évi normativ allami
hozzajaruldas  mutatoszdmainak, a  kotott  felhasznalasi ~ tdmogatasok
felhasznalasanak, valamint a kdzpontositott eldiranyzatokbol nyujtott tdmogatasok
felhasznalasanak vizsgélatara irdnyult.

Az ellendrzés megallapitasa szerint az intézmények rendelkeztek a normativ allami
hozzajarulasok szamitéasi alapjaul szolgald részletez6 nyilvantartasokkal, azonban
azok adatai nem egyeztek meg maradéktalanul a statisztikai adatokkal.

Javaslatként keriilt megfogalmazasra, hogy a pedagogus tovabbképzésben
résztvevokrol vezetett nyilvantartas frissitésre, aktualizalasra keriiljon, az
intézmények igazgatdi a megvaltozott jogszabalynak megfelelden dolgozzdk 4t a
Tovabbképzési Terveket, amelyek legyenek 0Osszhangban az intézmények
mindségiranyitasi programjaban 1évé pedagdgus teljesitményértékeléssel, valamint
keriiljon vezet6i szinten megvizsgalasra és késziljon feljegyzés arrdl, hogy a
jogszabdlyi kotelezettség ellenére ki és miért nem teljesitette a hét éves
tovabbképzési kotelezettségét.

A gybégypedagogiai potlékok felhaszndldsandl allapitott meg szamszaki eltérést a
revizio.

Feliilvizsgélatra kertiltek tovabba a sajatos nevelési igényii tanulok utan igényelhetd
magasabb Osszegli normativ allami hozzdjarulds esetén, hogy az intézmények
alapité okiratai tartalmazzak-e az eléforduld fogyatékossag tipusok mindegyikét. A
pénziigyi ellendrzés ez esetben is talalt hianyossagot.

A kozépiskolak esetében a kollégiumi ellatast igénybevevdk létszama volt
alacsony, a féréhely kihasznaltsag 50% koriili.

Javasoltuk attekinteni a varos kollégiumi ellatdsanak helyzetét és annak
racionalizalasat.

A revizid javasolta tovabba a kovetkezd tanévben a szakmai alapozd oktatdsban
résztvevok létszamanak feliilvizsgalatat, a 8 {6 alatti csoportlétszamnal atgondolni a
szakmai alapozo oktatds indokoltsagat a hatékony és koltségtakarékos gazdalkodas
érdekében.

Az Erkel Ferenc Alapfoka Miivészetoktatasi Intézménynél lefolytatott
rendszerellendrzés célja volt annak a megallapitasa, hogy az intézmény miikodése
megfelel-e a jogszabalyi el6irasoknak, a rendelkezésre allo er6forrasokkal
hatékonyan, eredményesen gazdalkodik-e.

Az ellenérzés megallapitotta, hogy az intézmény gazdalkodasa Osszességében
szabalyozott keretek kozott folyt az intézménynél, a belsé szabalyzatok
aktualizalasa, illetve kiegészitése sziikséges.
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Az alapitd okiratban foglalt feladatok feliilvizsgalata indokolt, mivel az alapfoku
tancmiivészeti oktatast, illetve az alapfoku szinmiivészeti oktatast megfeleld
szakképesitésii pedagdgus hianyaban az intézmény nem végzi.

A revizio felhivta tovabba az intézményvezetd figyelmét, hogy tegyen
erofeszitéseket a sajat bevételek novelésére, a palyazati lehetéségek jobb
kihasznalasara ¢és igy csokkenthetd az intézmény finanszirozasanak magas
tamogatasi aranya.

Az ellendrzés feltarta tovabba, hogy a 2009. évi leltdrozas soran megallapitott
hangszerek hianyanak oka — 9 db hegedii és 3 db bracsa — nem keriilt kivizsgalasra
¢s a feleldsségre vonds is elmaradt.

A revizid a szigoru, kovetkezetes és nyomon kdvethetd hangszerkiadasi rendszer
alkalmazasara hivta fel az intézményvezetd figyelmét.

A Katai Gabor Kérhaznal az utoellenérzés elrendelésére a 2009. év soran
lefolytatott szabdlyszeriiségi és pénziigyi ellendrzés megallapitdsai alapjan kertilt
Sor.

A jogszabdalyi eldirasoknak megfeleléen a hidnyossdgok megsziintetésére az
intézmény intézkedési tervet készitett.

Az ellenérzés megdllapitotta, hogy az intézkedési tervben foglalt feladatok
végrehajtasa maradéktalanul nem valdsult meg, példaul nem készilt el az 1j
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat, a Szamviteli Politika és az ahhoz kapcsolodo
szabalyzatok nincsenek az intézményre adaptalva, a munkakori leirdsok hianyosak.

A pénzgazdalkodasi hataskorok érvényesiilésénél a kotelezettségvallalas —
nyilvantartdsandl ¢és a kotelezettségek nyilvantartasdnal lényeges javulds volt
érzékelhetd az intézménynél a korabbi idészakban tapasztaltakhoz képest.

A Karcag Varosi Onkormanyzat Varosgondnoksaganal lefolytatott
rendszerellendrzés targya volt az intézmény mitkodésének atfogod vizsgalata.

A vizsgalat megallapitasa, hogy az intézmény Osszes belsd szabdlyzata
aktualizalasra szorul, illetve a vonatkozd jogszabalyokban eldirt hidnyzo
szabalyzatokat (pl.: kontrollszabalyzat, beszerzések lebonyolitdsaval kapcsolatos
eljarasrend, a gépjarmiivek igénybevételének €s hasznalatanak rendje, a vezetékes
¢és radiotelefonok hasznalata, stb.) el kell késziteni.

Az ellendrzés megallapitotta tovabba, hogy az intézménynél a pénzgazdalkodasi
hataskorok nem érvényesiiltek megfelelden, szakmai teljesités igazoldsa nélkiil
kertiltek érvényesitésre a szamlak, majd ezt kovetden kifizetésre.

A bizonylati rend és fegyelem helyzetén javitani sziikséges.
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Az intézményi feladatellatas sordn a szabalyszeriiség és szabalyozottsag, valamint a
gazdasagossag kovetelménye nem érvényesiilt maradéktalanul.

A revizié megitélése szerint a vagyonvédelem helyzetén is javitani sziikséges az
intézményben.

A Karcag Virosi Onkorminyzat Hivatisos Tiizoltésaganal végzett
szabalyszerliségi ellendrzés célja volt annak a megallapitdsa, hogy az intézmény
tevékenysége megfelelden  szabéalyozott-e, érvényesiilnek-e a  hatdlyos
jogszabalyok, bels6 szabalyzatok ¢és a vezetdi rendelkezések eldirasai.

Az ellenérzés megallapitotta, hogy az intézmény meglévd valamennyi szabélyzata
aktualizalasra szorul, egyrészt a vizsgalt intézmény részérdl, masrészt a Pénziigyi
Szolgaltatod Intézmény részérol.

A jogszabalyvaltozasok kovetkeztében hianyzd belsd szabdlyzatokat el kell
késziteni.

A 2009. évi normativ allami hozzajarulasok mutatdoszamai alakuldsanak és a
normativ kotott felhasznalasti tdmogatasok elszdmolasanak pénziigyi vizsgélatira
kertilt sor a Nagykunsagi Kornyezetvédelmi, Teriiletfejlesztési és Szolgaltatd Kft-
nél, a Madarasz Imre Egyesitett Ovoda és Pedagogiai Szakszolgalatnal, a Karcagi
Ifjusagi Haznal, a Déryné Mivelddési és Ifjusagi Kozpontnal, a Karcag Varosi
Onkorményzat Pénziigyi Szolgaltaté Intézménynél, a Kovats Mihaly Altalanos
Iskolandl, a jogutéddal megszint Zador Uti Altalanos Iskolanal, a Karcagi
Tobbeeélu Kistérségi Tarsulas Szocialis Szolgaltatd Kozpontnal, valamint a Karcagi
Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Bolesdde Intézményénél.

A Madarasz Imre Egyesitett Ovoda és Pedagogiai Szakszolgilatnal ellenSrzésre
keriilt a Karcagi Tobbceélu Kistérségi Tarsulas altal juttatott tdmogatas
felhasznalasa.

A Kovats Mihaly Altalanos Iskolanal, illetve a Madarasz Imre Egyesitett Ovoda és
Pedagdgiai Szakszolgalatnal végzett ellendrzésben részt vettek a Polgarmesteri
Hivatal Human Szolgaltatasi [rodanak a munkatarsai is.

Osszességében megallapithato volt, hogy az intézmények rendelkeznek a normativ
allami hozzajarulasok szamitési alapjaul szolgéld részletezd nyilvantartasokkal.

A tamogatasok korének szélesitése, annak jogszabaly szerinti felhaszndlasa,
nyilvantartdsa és elszamolasa az intézményekre nézve komoly feladatot jelent.

A helyszini ellenérzés soran el6fordult, hogy tobbszor at kellett dolgozni az
intézményi elszdmolasokat, a téves szdmolasok miatt.

A jogszabalyi el6irdsok maradéktalan betartisa érdekében a revizor javaslatait
megtette. A Pedagdgiai Szakszolgélatra vonatkozoan javasolta, hogy az intézmény
szabalyozza le a normativ elszamolashoz készitett ellatotti 1étszam, hetenkénti
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Osszesitéséhez kapcsolodd egységes kimutatasok formdjat, annak adattartalméat. Az
intézmény a revizori javaslatokat hasznositotta.

A vizsgalatot végzo revizor felhivta a figyelmet a pontos, dokumentaciokkal,
nyilvantartdsokkal aldtdmasztott adatszolgaltatasra.

A Déryné Miivelodési és Ifjusagi Kozpontnal végzett szabalyszerliségi vizsgalat
soran az ellendrzott idészak 2008. év volt. Az ellendrzés célja volt annak
megallapitdsa, hogy az intézmény tevékenysége kellden szabalyozott-e,
érvényesiilnek-e a  hatalyos jogszabalyok, belsé szabalyzatok, vezetdi
rendelkezések eldirdsai.

A revizid megallapitotta, hogy az ellen6rzott iddszakban nem sikeriilt az
intézménynek teljes kortien szabdlyoznia tevékenységét, érvényesitenie a hatalyos
jogszabalyok, belsé szabalyzatainak rendelkezéseit. Ez a gazdalkodasban,
szamviteli rendben fellelhetd hidnyossagot eredményezett.

Az intézmény szabalyzatainak kialakitasat, aktualizalasat nehezitette, kedvezotlentil
befolyasolta az intézmény vezetését, illetve a pénziigyi-gazdasagi feladatot végzo
dolgozét érintd gyakori személyi valtozas.

A vizsgélatot végzd revizor javaslatokat fogalmazott meg az intézmény
tevékenységének, miikodésének alapjat képezd 6 célok eléréséhez sziikséges
szabalyzatok aktualizalasdhoz, elkészitéséhez, a belsd kontrollrendszer megfeleld
miikodtetéséhez.

Az intézmény vezetése a javaslatokat elfogadta, a feladatok végrehajtasdhoz
Intézkedési Tervet készitett.

A Kovits Mihaly Altalanos Iskolanal végzett szabalyszeriiségi vizsgalat soran az
ellendrzés megallapitotta, hogy az intézmény tevékenységének szabélyozasa
kiegészitésre, aktualizalasra szorul: A pénzgazdalkodasi hataskorok szabalyozasa és
alkalmazasa kozotti 6sszhang nem minden esetben valosult meg.

Az ellen6rzés értékelte a belsd kontrollrendszer mukodését. Javaslatait a
hidnyossadgok megsziintetésére megtette.

Soron Kiviili ellenérzésre Kkeriilt sor a Déryné Miivelodési és Ifjusagi
Kozpontnal. Az ellendrzés targya volt: a Déryné Mivelddési és Ifjusagi
Koézpontban a Karcagi Szimfonikus Zenekar hangversenyein, miisorain felmeriilt
pénziigyi teljesitések pénziigyi és szabalyszerliségi vizsgalata. Az ellendrzott
1d6szak: 2009-2010. év volt.

A vizsgalat megallapitotta, hogy a Déryné Miivelddési és Ifjusagi Kozpontban a
Karcagi Szimfonikus Zenekar miikdodésének rendjét, az intézménnyel vald
kapcsolatat, a feleldsségi, hataskori viszonyokat belsd szabalyzatukban nem
szabalyoztak.
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Az intézmény ellendrzési nyomvonala sem tartalmazta e tevékenység folyamatait,
folyamatgazdait, az ellendrzési pontokat.

A Karcagi Szimfonikus Zenekar hangversenyeivel kapcsolatos bevételek, kiadasok
teljesitése soran nem érvényesiiltek a hatalyos jogszabalyok rendelkezései. Az
intézménynél nem miikddott az intézmény belsé kontrollrendszere, ezen beliil a
folyamatban épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzések (FEUVE).

A kiadas utalvanyozasa elott a hangversenyek kiadasait érintben a szakmai
teljesités igazolasat tobb esetben elmulasztottdk, az aldirds mellett a
datumfeltiintetés elmaradt. Az érvényesitd a jogszabaly altal eldirt ellendrzési
feladatat nem végezte el.

A Pénziigyi Szolgaltatd Intézménynél a Déryné Miivelddési és Ifjusagi Kozponttol
atvett  bizonylatok  pénztarellendrzésénél nem  vették  figyelembe a
pénztarszabalyzatuk idevonatkozé rendelkezéseit.

Pénztarellen6rzésiik soran nem vették észre a szamléak alaki, tartalmi hianyossagait.

A belsd kontrollok miikodésének hidnyossagai kovetkeztében fennallt a lényeges
hiba, sulyos szabalytalansag bekovetkeztének lehetdsége.

Az intézménynél végzett vizsgalat sordn megallapitasra keriilt, hogy 2009. ¢és 2010.
évben 3 db szerzddés keriilt alairasra a GRAL-95 Bt-vel (4027 Debrecen, Ibolya u.
21.) tovabba 3 db a GRAL-95 Kereskedelmi és Szolgltaté Bt. altal kiallitott
szamla keriilt elfogadésra és kifizetésre, 6sszesen 663.200,- Ft értékben. A vizsgalat
megerdsitette, hogy a GRAL-95 Kereskedelmi és Szolgaltaté Bt-t, 1995. november
14-¢én jegyezte be a cégbirdsag, majd 1998. majus 04-én tordlték a céget a
nyilvantartasbol.

A vizsgalatot végzé revizor kezdeményezte a GRAL-95 Kereskedelmi és
Szolgaltato Betéti Tarsasag ellen jogi intézkedések megtételét.



