ALLASPALYAZAT

KARCAGI TOBBCELU KISTERSEGI TARSULAS SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT
Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont
palyazatot hirdet K6zalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
6vodai és iskolai szocialis segit6
munkakdor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellaitandé feladatok): Elldtja a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mikodésikrdl szolé 15/1998. (IV.30.) NM rendeletben foglalt feladatokat.

Betoltendd allas szakmacsoportja: szocialis és gyamugy

FEOR besorolas: 2312 Szocidlis munkas és tanacsadé

Betoltendé allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb

Betoltendd allas jogviszonya: Koézalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Munkavégzés helye: Karcag

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formdja:

Hatdrozott, 40 dra, teljes munkaidd (heti 40 dra), Teljes munkaid6

Allas tervezett betoéltésének idGpontja: 2026.10.19.

Allas tervezett betoltés végének idGpontja: 2027.10.19.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.09.04. 00:00
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.09.30. 00:00

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacid (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidd; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap
cime sth.): A pdlyazati kiirdssal kapcsolatosan Kun Csilla intézményvezetd nyujt informaciot
59/311-006 szamon. A palyazat benyujtdsa: e-mailben Kun Csilla intézményvezets részére a
szocszolgkozpont@szszkkarcag.hu cimre vagy postai Uton Karcagi Tébbcélu Kistérségi Tarsulas
Szocialis Szolgaltaté Kozpont 5300 Karcag, Puspokladanyi ut 33. Tuntesse fel a 84-1/2026.
iktatészamot és a munkakoér megnevezését (6vodai és iskolai szocidlis segité - Csalad- és
Gyermekjoéléti Kozpont).

Palyazati feltételek

Jogallasbdl fakadd jogszabalyi kovetelmények:

e Biintetlen el6élet

e Cselekv6képesség

e Magyar allampolgarsag

Elvart végzettség/képesités:

Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA), Gyermek- és
ifjasagvédelem, a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. sz. mellékletben az dvodai és iskolai
szocidlis segitére vonatkozd képesitési elGirasok

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

MS Office (irodai alkalmazéasok) felhaszndaldi szintl ismerete

Elényék



A palyazat elbiralasa soran eldnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezetGi tapasztalat?: Nem
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 jarmlivezetdi engedély kategdria: B
A palyazat elbirdlasa soran elényt jelenté személyes kompetencidk: Onalldsig (alap),
Hatékony munkavégzés (alap), Probléma-megoldd készség (alap), Kommunikacids készség
(alap), Szakmaisag, szakértelem, szakmai felkésziiltség, szaktudas (lgyintézéi)
A palyazat részeként benyujtandoé igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
o végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
e motivaciods levél
e AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrdl sz6lé
nyilatkozatat, hogy a pdlyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a pdlyazati
eljardssal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.
e Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
e Hdarom hoénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany
e Hozzdjaruld nyilatkozat pdlyazati anyagba betekintésrél
A padlyazat elbiralasanak mddja: A munkaltatéi jogkor gyakorléja a benyujtott szakmai
onéletrajzok alapjan el6véalogatast végez, a dontésre a kivalasztottak szobeli meghallgatasat
kovetSen keril sor. A pdlyaztatd vezetbje fenntartja azon jogat, hogy indokolds nélkil teljes
egészében eredménytelennek nyilvanitsa a pdlyazatot, és ismételt pdlyazatot irjon ki.



