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J e g y z ő k ö n y v

Készült: a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének 2007. május 31-én megtartott üléséről. (2007/ X.ülés) 

Az ülés helye: Városháza 1. sz. tanácskozóterem (Karcag, Kossuth tér 1. sz.)

Jelen vannak: dr Fazekas Sándor, Kovácsné Kerekes Katalin, Dobos László, Csányi Sándor, Molnár Pál, Gyurcsek János, Pánti Ildikó, dr. Molnár Sándor, dr. Kasuba János, Szabó Sándor, dr. Kapusi Lajos, dr. Kovács László, dr. Bótáné Kocsis Júlia,   Varga István képviselők.                                                                          

Távolmaradását bejelentette: Dobos László, Kovács Sándor, Kurucz István képviselő.
Meghívottak: Rózsa Sándor jegyző, dr. Czap Enikő aljegyző, Hodos Julianna, dr. Csala Anikó, Nyester Ferenc irodavezetők, Kapcsándiné dr. Abonyi Katalin jogtanácsos, Szatmáriné Tüdős Ilona személyzeti vezető, Vígh Julianna, Lódi Endréné, Szombatné Hajdu Adrienn, dr. Szűcs Zoltán köztisztviselők, Daróczi Erzsébet újságíró, Pengő Ferenc a Karcag Televízió ügyvezető igazgatója, Kenyeresné Dede Erzsébet a Kováts Mihály Általános Iskola igazgatója, Nagy Mihályné a Városi Csokonai Könyvtár igazgatója, Varga László a Városgondnokság mb. igazgatója, Dr. Sántha József, Cs. Nagy Sándor, Somogyi Gabriella, Szentesi Lajos, Lovas Sándor  bizottsági tagok, Varga Nándor az Ipari Park Kft. ügyvezető igazgatója, Mulicz Ferenc Ifjúsági Ház képviselője, Lévai Kálmán a Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága parancsnoka, Kis László a Karcagi Laktanya Kft. ügyvezető igazgatója, Papp Imréné az Egyesített Bőlcsőde vezetője, Szarka Lászlóné a Madarász Imre Egyesített Óvoda vezetője, Ecsedi Irén a Kiskulcsosi Általános Iskola Vezetője, Juhászné Zsadányi Erzsébet a Gábor Áron Gimnázium Egészségügyi Szakközépiskola és Gimnázium igazgatója, Petrov István a Varró István Szakközépiskola igazgatója, Z. Tóth György a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola és Gimnázium Igazgatója, Dr. Oszlács Judit a Kátai Gábor Kórház főigazgatója, Kun Csilla a Családsegítő és Gondozási Központ igazgatója, Szabóné Bóka Réka Pénzügyi Szolgáltató Intézmény vezetője, Péter Dániel a Nagykun Víz és Csatornamű Kft. ügyvezető igazgatója, Kálmánné Nagy Mária a Nagykun Víz és Csatornamű Kft. gazdasági vezetője, Tamás Zoltán könyvvizsgáló, Bálint Józsefné Ecsegfalva polgármestere, Tankó Csaba NYOMDA vezetője, Rábai Sándor KVG. Kft. ügyvezető igazgatója, Baranyainé Gácsi Katalin köztisztviselő-jegyzőkönyvvezető, valamint a lakosság, pártok képviseletében mintegy 5-10 fő.

Dr. Fazekas Sándor : Tisztelettel köszönti a képviselő testület tagjait, a meghívottakat, a kedves TV. nézőket.
A jelenléti ív alapján megállapítja, hogy a 17 képviselőből megjelent 14 fő, így az ülés határozatképes, s azt megnyitja.

Indítványozza, hogy a képviselő testület a kiküldött meghívóban foglaltaknak megfelelően, a következő kiegészítésekkel tárgyalja meg a napirendeket:
Nyilvános ülés keretében javasolom megtárgyalni az „Előterjesztés a városban működő civil szervezetek támogatására” c. napirendet. Zárt ülés keretében javasolom megtárgyalni 
A KVG Kft. Felügyelő Bizottságának megbízásáról és díjazásáról c. napirendet.

Megkérdezi, van-e más javaslat?                            
Más javaslat nem hangzott el

Dr. Fazekas Sándor: Szavazásra teszi fel a két napirendet.  Aki azzal egyetért, szavazzon.

A képviselő testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

Dr. Fazekas Sándor: Ismerteti a teljes napirendet

	N a p i r e n d
	E l ő a d ó



	1. Beszámoló a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról


	Dr. Csala Anikó irodavezető

	2. Beszámoló az Egyesített Bölcsőde szakmai és pénzügyi tevékenységéről


	Papp Imréné intézményvezető

	3. Tájékoztató a Karcag Városi Gyógyvizű Strandfürdő és Kemping szezonnyitó felkészüléséről, a várható feladatokról, fejlesztési lehetőségekről


	Péter Dániel igazgató

	4. Előterjesztés Karcag Város Önkormányzata 2007. évi költségvetéséről szóló módosított 2/2007. /II.16./ rendelet módosításáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	5. Előterjesztés a környezet valamint a táji-természeti és művi értékek helyi védelméről szóló, többszörösen módosított 37/2001. /X.26./ Karcag Városi Önkormányzati rendelet módosításáról


	Rózsa Sándor jegyző

	6. Előterjesztés az önkormányzat közművelődési feladatairól szóló rendelet-tervezethez


	Rózsa Sándor jegyző

	7. Tájékoztató a Karcagi Ipari Park Kft. jelenlegi helyzetéről

	Varga Nándor igazgató

	8. Előterjesztés a belvíz által közutakban okozott károk fedezetére biztosított vis major támogatás részbeni lemondásáról, visszafizetéséről

	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	9. .Beszámoló a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium nevelő-oktató munkájáról és pénzügyi tevékenységéről


	Petrov István igazgató

	10. Előterjesztés a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium, valamint a tanulók gyakorlati képzésében közreműködő gazdálkodó szervezetek között a nyári összefüggő gyakorlatra létrejött együttműködési megállapodások jóváhagyására


	Petrov István igazgató

	11. Előterjesztés Karcag Városi Önkormányzata által alapított „Kiváló Karcagi Termék Védjegy” cím adományozásának és használatára vonatkozó Szabályzatáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	12. Előterjesztés a közoktatási intézmények Intézményi Minőségirányítási Programjainak hatályon kívül helyezésére


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	13. Előterjesztés az MPA képzési alaprész 2007. évi decentralizált regionális keretéből finanszírozandó, fejlesztésre irányuló beruházások támogatásához kiirt regionális pályázaton való részvételre


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	14. Előterjesztés kulturális szakemberek szervezett képzéséről szóló továbbképzési tervének jóváhagyására


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	15. Előterjesztés egészségügyi szakellátás ellátási terület átvételére


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	16. Előterjesztés a Funerátor Kft. /Képviselő: Cs. Németh Endre /, valamint Benesóczki Balázs egyéni vállalkozó között létrejött helyiségbérleti jog átruházásához kért hozzájárulásról


	Dr. Csala Anikó irodavezető

	17. Előterjesztés Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága alapító okiratának meghatározásáról szóló, többszörösen módosított 55/1996./II.27./ „kt” sz. határozat módosításáról

	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	18. Előterjesztés Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyására


	Varga László igazgatóhelyettes

	19. Előterjesztés a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Alapító Okiratának módosításáról

	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	20. Előterjesztés a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó Megállapodás módosításáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	21. Előterjesztés a Nagykun Együttműködési Társulás működtetésére kötött Megállapodás és alapító okirat módosításáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	22. Előterjesztés Petrov István igazgató közalkalmazotti jogviszonyának megszüntetéséről


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	23. Előterjesztés Z. Tóth György igazgató közalkalmazotti jogviszonyának megszüntetéséről


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	24. Előterjesztés a városban működő civil szervezetek támogatására


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	25. Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról


	Nagyné László Erzsébet irodavezető

Lőrincz Mária irodavezető

 Nyester Ferenc irodavezető

Hodos Julianna irodavezető

Kapcsándiné dr. Abonyi Katalin jogtanácsos

 Dr. Oszlács Judit főigazgató

 Fagyalné Kírják Ágnes mb. igazgató   

Varga László mb. igazgató


	26. Előterjesztés Karcag Városi Önkormányzat részére ajándékként felajánlott 0191/36 hrsz-ú terület részbeni tulajdonjogának elfogadásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	27. Előterjesztés a Nagykun Víz-és Csatornamű Kft. 2006. évi éves beszámolójáról / független könyvvizsgálói jelentéssel együtt/


	Péter Dániel ügyvezető igazgató

	28. Előterjesztés a KVG. Kft. 2006. évi egyszerűsített éves beszámolójáról


	Rábai Sándor ügyvezető igazgató


	29. Előterjesztés a KVG. Kft. könyvvizsgálójának megbízásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	30. Előterjesztés a Karcagi Laktanya Kft. 2006. évi egyszerűsített éves beszámolójáról


	Kis László ügyvezető

	31. Előterjesztés a Nagykun Víz-és Csatornamű Korlátolt Felelősségű Társaság Felügyelő Bizottsága tagjainak megválasztásáról és díjazásuk megállapításáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	32. Előterjesztés a Nagykun Víz-és Csatornamű Kft. könyvvizsgálójának megbízásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	33. Előterjesztés a Megyei Etikai Tanácsba tag jelölésére


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	34. Előterjesztés a Karcagi „Erőforrás „Vagyonhasznosító és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Felügyelő Bizottságának megbízásáról és díjazásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	35. Előterjesztés a Karcagi „Erőforrás „Vagyonhasznosító és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság könyvvizsgálójának megbízásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	36. Előterjesztés a Karcag Város Sportjáért Díj adományozására

	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	37. Előterjesztés a Karcag város jó tanulója, jó sportolója díj adományozására


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	38. Előterjesztés a Karcag Város Kultúrájáért Díj adományozására


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	39. Előterjesztés a Nagykunságért Díj adományozására
	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	40. Előterjesztés a Karcag Város Közbiztonságáért Díj adományozására


	Dr. Fazekas Sándor polgármester



	41. Előterjesztés a KVG Kft. Felügyelő Bizottságának megbízásáról és díjazásáról

	Dr. Fazekas Sándor polgármester




Dr. Fazekas Sándor: Szavazásra teszi fel a teljes napirendet.  Aki azzal egyetért, szavazzon.

A képviselő testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

267/2007./ V.31. / „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete 2007. május 31-ei ülése napirendjeinek elfogadásáról

      A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete az ismertetett

      napirendeket  e l f o g a d j a .

      Erről értesülnek: 

                    1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének tagjai, Lakóhelyeiken

Dr. Fazekas Sándor: Egy kedves kötelezettségének szeretne eleget tenni. Szeretné köszönteni Tankó Csaba urat, a Karcagi Nyomda ügyvezetőjét nyugdíjba vonulása alkalmából.

További magánéletéhez a maga és az önkormányzat nevében is jó egészséget, családi életében sok boldogságot kíván.
Tankó úr olyan vállalkozó, hogy a városon, annak lakóin sokat segített, eredményesen működtetett egy régi karcagi céget, amely évszázados múltra tekint vissza, s alig van olyan Karcagról szóló könyv, amely az ő keze nyomát ne hordozná magán.
Kéri Tankó Csaba urat, fáradjon ki az emelvény elé és az ajándékot szíveskedjen átvenni.

Tankó Csaba átveszi az ajándékot

Dr. Fazekas Sándor: Két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről ad tájékoztatást. Így:
Most is városukban tartózkodnak kazak vendégek, a nagykövetség dolgozói, illetve kulturális diplomaták vannak a városban, Karcaggal ismerkednek. 
Rengeteg dologról tud beszámolni, hiszen gazdag ez az időszak eseményekben, rendezvényekben. Ide tartozik rögtön egy közéleti dolog a Deák krt-i körforgalom, aminek átadása várhatóan június 8-án 11.30 órakor lesz. Ez a körforgalom mos már a közlekedés biztonságot szolgálja.
Április 30-án volt Galsi János római katolikus plébános úr 25.évfordulója, ezüst mise és katolikus majális került megrendezésre.

május első hetében  több intézményünkben színvonalas műsor keretében emlékeztek meg az édesanyákról. 

1-én a Karcagi Néptánc Fesztivál, Kézművesek utcája, népi kismesterségek, közöttük francia kézművesek bemutatója csábította a főtérre a nagyközönséget. A Mesterségek Művészete Nap rendezvényeit megtisztelte részvételével francia testvérvárosunk Longueau, Colette Finet alpolgármester-asszony és Raymond Filipiak vezette küldöttség. 
2-án Megyei elsősegélynyújtó versenyen vett részt a Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium két csapata (1 felnőtt és 1 középiskolás csapat). Mindkét csapat kategóriájában első helyezést ért el. Az országos döntő Zánkán volt május 19-én, ahol a felnőtt kategóriában 6. középiskolás kategóriában 7. helyezést érték el. Felkészítő tanáruk: Nagy Jánosné. Az országos döntőn a Kováts Mihály Általános Iskola tanulói kategóriájukban a 11. helyezést érték el.

A Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium ezen a napon vett részt a Szakiskolai Fejlesztési Programhoz kapcsolódó Országos Projekt Vetélkedő regionális elődöntőjén, ahol a 2. helyezést érték el.

04-én Az Ec-Pec Alapítvány által szervezett Road Show (előadássorozat) karcagi állomásának adott otthont az Arany János Általános Iskola. Az előadás témája: Drámajátékokkal a tanulási kompetenciák fejlesztéséért. 

Ezen a rendezvényen mintegy 70 fő érdeklődő pedagógus jelent meg a megye több városából. 

07.,  08., 10., 11., 14., és 15.-én, a HEFOP - 3.5.4.-05/1.-2005-07-0023/2.0 projekt keretén belül  a közvetlen célcsoport számára munkaerő piaci tréninget tartott a Debreceni Regionális Képző központ a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központban.

07-11-ig a Kováts Mihály emléknapok rendezvény sorozat lebonyolítására került sor, Karcag Város Önkormányzata, Kováts Mihály Általános Iskola, Kováts Mihály Baráti Társaság Egyesülete, és a Kováts Mihály Alapítvány szervezésében. A rendezvénysorozatot megtisztelte az iskola lengyel testvériskolájának küldöttsége is.

07-én a Magyar Orvosi Kamara országos és területi képviselők választása volt. Az országos kamarai képviselő: Dr. Ádám István Dr. Herskó Gyula lett. Területi képviselőnek választották: Dr. Ádám Istvánt, Dr. Herskó Gyulát, Dr. Tóth Katalint, és Dr. Koczok Sándort.

05-én a középiskolások végzősei ballagtak, majd 7-ével megkezdődtek az írásbeli érettségi vizsgák, mely zökkenőmentesen zajlott városunkban 25-éig.

09-én Bakos Mária kisújszállási védőnő: A gyerek (A fogantatástól az első születésnapig) c. könyvének bemutatója volt a Városi Csokonai Könyvtárban.

10-én az Arany János Általános Iskola 1.a és a 2.a osztály lovas sétakocsikázáson, ill. tanulmányi sétán vett részt a Karcagi Kunlovarda jóvoltából.

08-án „Ifjú Történészek” városi vetélkedőre került sor a Kováts Mihály Általános Iskola szervezésében.

11-én  Karcagon került sor a Magyar Egészségügyi Szakdolgozói Kamara (MESZK) Jász-Nagykun-Szolnok megyei Területi Szervezetének választó ülésére a  Városházán. 

Területi elnökség tagjai:

elnök: Bencsikné Bérczi Ildikó

általános alelnök: Kovács Ottóné

fekvőbeteg ellátási alelnök: Mészárosné Hakucsák Erika

járóbeteg ellátási alelnök: Tenkő Józsefné

alapellátási alelnök: Dr. Böjthéné Vastag Ilona lett.

- A SEBINKO Szövetség, az MSKT, az EGVE és a Magyar Kórházszövetség 2006. októberében meghirdetett közös pályázata és bírálata alapján „A nyomási fekély prevenció és kezelés kórházi/intézményi szintű programja” témakörben a Kátai Gábor Kórház két dolgozója: Soltész Anikó és Mészárosné Hakucsák Erika I. helyezést ért el. Ezért a májusban Glasgowban megrendezett XVII. EWMA Konferencián részt vettek, ahol az elért eredményeiket ismertethették. (A részvételt a Mölnlycke Healt Care Kft. szponzorálta.) 

12-én HEFOP-2.1.7-05/1.-2006-01-0006/1.0 számú projekt támogatásával az Operaházba látogathattak el a gyerekek , W. A. Mozart: Figaró házassága című vígoperát láthatták két felvonásban.

12-én Túrkevén a IX. Kevi Juhászfesztiválon léptek fel a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ néptánc csoportjai.

12-én a Nagykun Vers és Prózamondó Verseny volt Berekfürdőn. Első helyezést ért el Kele János 9.B, harmadik: Kerekes Imre 11.A, különdíjat kapott: Harkó Brigitta 9.B és Sághy Tibor 10.B osztályos Gábor Áron Gimnáziumi tanulók. Felkészítő tanáruk: Dr. Varga Gyöngyi. 

15-én a Madarász Imre Egyesített Óvoda óvónői szórakoztató műsorral várták az érdeklődőket a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ II. emeleti nagytermében.

17-én ÖT Projekt-nap – „Különbözünk – hasonlítunk”.

Vezetők: Federics Lászlóné és Serfőző Helga.

17-én a HEFOP 2.1.7 pályázat keretében hospitációs napot szervezett az Arany János Általános Iskola szegedi pedagógusoknak (44 fő), akik betekintést nyerhettek az iskolában folyó integrációs munkába. Az Országos Oktatási Integrációs Hálózat képviselői (3 fő) is részt vettek a találkozón.

Bemutató órákat tartottak:

2. osztály – Hajdu Szabina (Kiss Éva Szilvia családi koordinátor)


       Ládiné Roncsek Ilona – Erős Edit

3. osztály – Kissné Káposztási Éva

6. osztály – Molnárné Balogh Éva

7. osztály – Kovács Tímea

17-én a HEFOP-2.1.7-05/1.-2006-01-0006/1.0 számú projekt támogatásával, beszélgetésre hívták a szülőket a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ dolgozói.  A szülői fórum témája: méregtelenítés napjainkban, előadó Sári Róza természetgyógyász volt.

17-én az Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény hangszerbemutató koncertjére került sor a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ mozitermében.

18-án HEFOP-2.1.7-05/1.-2006-01-0006/1.0 számú projekt támogatásával,  Kirakat -Ilyenek vagyunk amatőr előadók  bemutatkozására volt lehetőség a közép- és általános iskolások számára a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ színháztermében.

18-án Szolnokon Fejér Andor a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Közgyűlés elnöke adta át Karcagnak a „Települési Környezetért” cím 2007. évi díját. A díjat Dobos László alpolgármester vette át városunk nevében.

21-én Fodorné László Mária szövő, a népművészet mestere és Verseghy Ferenc fazekas, népi iparművész alkotásaiból kiállítás nyílt, a tárlatot megnyitotta Csupor István etnográfus, a Néprajzi Múzeum főmunkatársa. A kiállítás megtekinthető június 08-ig a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ II. emeleti nagytermében.

24-én a Nagycsaládosok Egyesületének rendezvényére került sor a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ mozitermében.

27-én Virtual Adventures, a Nemzeti Tankönykiadó által meghirdetett angol országismereti  online vetélkedő sorozat nyolc fős döntőjében a Gábor Áron Gimnáziumból négy tanuló vett részt: Szakáll Anetta 12.B, Szabó Mária Fazekas Ilona, Zbiskó Nikolette 11.B tanulók. Felkészítő tanár: Dr. Varga Gyöngyi

27-én hatalmas esőzés volt a városban, szerencsére elkerülte őket az a fő front, ami Kisújszálláson óriási károkat okozott. Itt is komoly problémát jelentett, hiszen áramszünettel párosult és nagyon rövid idő alatt hullott a sok csapadék, ezért még további teendők lesznek a vízelvezetés terén.
29-én Élet menete alapítvány – holokauszt vándorkiállítást tekintették meg szervezett keretek között az oktatási intézményeink tanulói kísérő tanárokkal.

30-án Országos kompetenciamérésre került sor több oktatási intézményben a kijelölt évfolyamokon.

Májusban több oktatási intézményben hulladékgyűjtési akció keretében jelentős mennyiségű hulladékot gyűjtöttek a tanulók.

Ugyancsak a hónap folyamán a HEFOP 4.4 pályázat keretében informatikai képzésben vett részt és adott számot a megszerzett ismeretekről 720 dolgozó a Kátai Gábor Kórházban. Júniustól új informatikai rendszer működtetését indítja az intézmény a pályázat alapján.

Májusi tanulmányi versenyeredmények

· A Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium tanulói április hónapban Országos Szakmai Tanulmányi Versenyen vettek részt, mely eredményhirdetése május hóban történt. Eredmények:


Mezőgazdasági gépésztechnikus



II. helyezés:
Farkas Péter 

2/14.B osztály



III. helyezés
Pintér József

 2/14B
osztály



VI. helyezés
Czibere Lajos

2/14.B osztály



VIII. helyezés Földi Viktor

2/14.B osztály


Agrárközgazdasági és áruforgalmazó technikus



I. helyezés
Kocsmár Anikó
2/14.A osztály



VII. helyezés
Herceg László

2/14.A osztály

17-én Dsida Jenő városi szavalóverseny volt az Arany János Általános Iskolában.

Vezető, szervező: Federics Lászlóné.magyar szakos tanárnő

Dsida Jenő születésének 100. évfordulója alkalmából rendezték meg a szavalóversenyt. Dsida költészete nem tananyag az általános iskolában, de örömmel tapasztalták, hogy a tanulók fogékonyak költészetére. Nagyon szép szavalatok hangzottak el.

Helyezettek: 

I.
Kiss Nikoletta


Kiskulcsosi Általános Iskola






Felkészítő tanár: Horváthné Pandur Tünde

II.
Bíró Andrea


Nagykun Református Általános Iskola






Felkészítő tanár: Nagy Jánosné

III.
Lövei Viktória

Petőfi Sándor Általános Iskola – Püspökladány






Felkészítő tanár: Szabóné Máthé Mária

· A Jedlik Ányos Matematika Verseny országos döntőjén Nyíregyházán  a Györffy István Általános Iskolaából Plesu Éva Fruzsina (6.c osztályos tanuló) 1. díjat, Tuza Petronella (6.c osztályos tanuló) 3. díjat, Cseppentő Bence (6.c osztályos tanuló) 3. díjat ért el. Felkészítő tanáruk : Reszeginé Szabó Andrea   

· A Jedlik Ányos Országos Fizika Versenyen Nyíregyházán a Jedlik korcsoportban a Györffy István Általános Iskolából Plesu Éva Fruzsina (6.c osztályos tanuló) 3. díjat,  Jaros Anita (7.c osztályos tanuló) 5. díjat, Kovács Anna (7.c osztályos tanuló) 5. díjat, valamint különdíjat kapott a szép munkájáért. Felkészítő tanáruk : Reszeginé Szabó Andrea

· Az Öveges korcsoportban a Györffy István Általános Iskolából Csináth Ádám  (8.c osztályos tanuló) 3. díjat, különdíjat kapott a feladatok megoldásáért, valamint négy egymást követő évben az országos döntőn való részvételéért. Körmendi Krisztián (8.c osztályos tanuló) 4. díjat kapott, valamint 3. helyzést ért el a „Rímfaragó – versíró” ágban. Felkészítő tanáruk : Pardy Károlyné

· „Ifjú történészek” Megyei Versenyén a Györffy István Általános Iskolából Kádár Béla (5.c osztályos tanuló) 3. helyezést ért el. Felkészítő tanára: Fazekas Mária Kolostyák Zsuzsanna (6.c osztályos tanuló) 3. helyezést ért el. Felkészítő tanára: Kovács Miklósné

· IV. Nagykun Vers és Prózamondó Versenyen Berekfürdőn a Györffy István Általános Iskolából Szendrei Gitta (6.c osztályos tanuló) 2. helyezést ért el. Felkészítő tanára: Posztósné Gyarmati Éva Nagy Dorina Ariella (5.c osztályos tanuló) 3. helyezést ért el. Felkészítője: Nagyné Győri Gyöngyi szülő.

· Az Apáczai Kiadó Természetismeret tantárgyból rendezett országos döntőjén a Györffy István Általános Iskola Patócs Dóra (3.b osztályos tanuló) 3. helyezést ért el. Felkészítő tanítója : Borsosné Herczegh Judit

Májusi sportesemények:

6-án sporttörténelmi labdarúgó mérkőzésre került sor a Liget úti Sporttelepen. Az NB II-es bajnokság számunkra legkiemelkedőbb mérkőzésén a karcagi csapat a Ferencvárosi Torna Club együttesét látta vendégül. A mostoha időjárás ellenére kilátogató több ezer néző egy izgalmas mérkőzést tekinthetett meg. Az eredmény a csapatnak ugyan nem kedvezett, de akik ismerik az erőviszonyokat elégedettel lehettek az 1-2 végeredménnyel. 

12-én népes karcagi csapat vett rész az ország másik végében, Lipóton megrendezett Kerékpáros Diákolimpia Országos Döntőjén. Kimagasló eredményt értek el az alábbi tanulók: 

Országos bajnok: Szepesi Balázs a Nagykun Református Általános Iskola, Kerekes Ramóna, Sebők Péter és Körmendi Tibor a Gábor Áron Gimnázium tanulói. Kimagasló eredményükkel a dobó alsóbb fokára állhattak fel Kerekes Hajnalka és Márkus Anikó a Kiskulcsosi Általános Iskola tanulói. 

18-20-án: Országos Leány Labdarugó Bajnokságon vettek részt a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium tanulói Eredmény: 14 helyezés.

· A Györffy István Általános Iskolából a Diákolimpia megyei döntőjén Juhász Zsolt (7.b osztályos tanuló) 3. helyezést ért el súlylökésben, Karácsonyi Béla (7.b osztályos tanuló) 3. helyezést ért el 300 m-es síkfutásban.

Felkészítő tanáruk : Szecskó Alfréd

14 – 18-án: a Györffy István Általános Iskola 6.b és a 6.c osztálya jól sikerült erdei iskolai táborban vett részt a  NEFAG ZRT. Szolnoki Erdészet Erdei Művelődési Házában.
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a két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről
A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről szóló tájékoztatót 

e l f o g a d j a .

Erről értesülnek:

1.  Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testület tagjai, lakóhelyeiken 
Dr. Fazekas Sándor:  Napirend előtti kérdések feltevésére van lehetőség. (A kérdések megválaszolására, a napirendek megtárgyalását követően kerül sor.)
Dr. Kapusi Lajos: Bejelenti, hogy Gyurcsek János képviselő társával együtt május 7-9 között a Franciaországi Longau-ban jártak hivatalos látogatáson. Ennek egyetlenegy apropója volt, az Európa Napi rendezvénysorozat, amely részben szólt a II. világháború befejezéséről, végéről, ezzel együtt a Longaui áldozatokról, részben pedig megemlékezés történt az Európai Unió 50. évfordulójáról is, egy eléggé színvonalas kiállítás keretében.
Dr. Bótáné Kocsis Júlia: Bejelenti, hogy Karcagon nemrégiben - május 19-én -  Finnországból 5 tagú  delegáció járt. Programjukon ő képviselte az önkormányzatot. A program igen jól sikerült. Ez köszönhető a Tourinform Iroda munkatársának, valamint köszönet illeti még Mészáros Zsolt urat is, mert programon kívül még megmutatta a Kunlovardát is. A delegáció jó kedvvel utazott tovább.
Pánti Ildikó: A május havi nagy rendezvények között a Kováts Mihály Általános Iskola rendezvénye több napos programjával kiemelkedő volt. A lengyel testvérvárosból érkezett iskola delegáció tanulókkal, pedagógusokkal az iskola nagyszerű vendéglátásával, kapcsolatépítésével találkozhatott. Bizonyították az egymásra találást. Bíznak benne, hogy ez a kapcsolat tovább folytatódik. Nagyszerű programok voltak, többek között egy gasztronómiai előadás, ami egy különlegesség volt.
A másik dolog: Az Idegenforgalmi Bizottság tagjai a Városgondnokság képviselőivel, a Műszaki Iroda képviselőivel május 10-én bejárást végeztek, hogy az idény-nyitásra, az idegenforgalom kezdetére a városban lévő idegenforgalmi objektumok milyen felkészültséggel várják az idelátogatókat, hiszen tudják, hogy az önkormányzat költségvetésében erre egy meghatározott összeget biztosított, amit örömmel mondanak. Szeretné a Városgondnokság adott Kft-jének megköszöni, hogy május 1-re a lehetőség határain belül rendbe tették úgy a Fazekas-házat, mint a Tájházat, a daráló-múzeumot, a Szélmalmot. Most, a tegnapi napon az iroda képviselőivel és a főépítész asszonnyal a Zádor –hídnál voltak helyszíni látogatáson, hiszen arra is egy szerény keret rendelkezésre áll, ami az állagmegóvást célozná meg. Bíznak benne, és örömmel veszik, hogy a Zádor híd környéke nagyon szépen, rendben várja a látogatókat. Még egy két hiányosságnak a pótlása folyamatban van. Bíznak benne, hogy ez az objektum is szépül.
Dr. Kovács László: Karcag Városi Önkormányzatot képviselte az Első Magyar Közvilágítási Részvénytársaság éves közgyűlésén. Itt elfogadták az Igazgatótanácsnak a beszámolóját a 2006-os év munkájáról és az időközbeni törvénymódosításoknak megfelelően, módosították  a társaság alapszabályát. Ebben a zártkörűen működő részvénytársaságban Karcag város Önkormányzatának 2.225 szavazata van. Ennek megfelelően komolyan számítanak a munkájukra. Most a Műszaki Iroda felé is mondja, hogy a vezérigazgató úr élénken érdeklődött a fényerő szabályzós projektüknek a karcagi helyzetével kapcsolatban. 
Azt a tájékoztatást adta a Vezérigazgató úrnak, hogy bizottsági szinten már foglalkoztak ezzel, és várják majd a további információkat, lépéseket a várostól.
Karcagi Nagy Zoltán:  Egy korábbi testületi ülésen javaslatot tett a Városi Rendőrkapitány úr felé, dr. Csík Róbert úrnak, hogy a vidéken tanuló diákok utazása, tehát érkezése, indulása idején  a Buszpályaudvar és a Vasútállomás környékén,  egy megerősített rendőri jelenlétet legyen kedves biztosítani. Az a kérdése lenne Rendőrkapitány úr irányába, hogy  ez ügyben milyen intézkedéseket tett, tudván azt, hogy a tanév vége felé közelednek, de szeretné ezt kérni a következő tanév kezdetétől is.
Dr. Fazekas Sándor: A kérdést hivatalból továbbítják rendőrkapitány úrnak, az adott tájékoztatást pedig meg fogják küldeni, tehát a képviselő testületet tájékoztatják erről.

Szabó Sándor: Tegnap tartotta vezetőségválasztó küldött gyűlését a Vasutas Települések Szövetsége, melyen részt vett. Korábban már beszámolt erről: március 30-án KaszaJános
úr lemondott az elnöki posztról, s akkor elindult egy folyamat. Két alkalommal beszélt Szényi Andrással a jelölő bizottság elnökével ezzel kapcsolatosan. Végső soron kialakult egy sorrend, az elnök személyére kettős jelölés volt. Sajnos a Püspökladányi polgármester úr nem vállalta a jelölést. Utána ketten maradtak: a Mezőhegyesi polgármester, valamint a Füzesabonyi polgármesterasszony. Ők indultak harcba. Kétfordulós volt a választás, végül is a Mezőhegyesi polgármester, Csanádi István nyerte meg, 21 szavazattal, tehát ő lett az elnök. 
Két dologra szeretne azért itt kitérni. 143 tagja van a Szövetségnek, s összesen 36 település képviseltette magát. Tehát az érdeklődés nem volt valamilyen jó, most amikor a szárnyvonalakat akarják megszüntetni. Aggasztó, hogy a 71 szárnyvonal megszüntetése van napirenden, aminek ma felmérése folyamatos. Nem beszélve arról, hogy az aláírás sem sikerült, s az érdeklődés ilyen volt, mint ahogyan azt már korábban megemlítette. Tehát ez egy kicsit aggasztó. Amikor ezt a megbízást kapta, levelet irt személyesen a füredi vonalon lévő polgármesternek, hogy csatlakozzanak ehhez a mozgalomhoz,  még válaszra sem méltatták.
Kasza Jánosnál, a volt elnöknél van egy anyag, ami foglalkozik ezeknek a szárnyaknak a megszüntetésével, de a küldöttgyűlésen azt mondta, hogy ez még nem publikus. Tehát erről nem tud mit mondani. Az volt a kérése, hogy fel kell készíteni a mellékvonalakon lakókat, önkormányzatokat, mert további egyeztetés várható ebben a dologban. Bement Pataki úrhoz is, s érdeklődött, hát konkrétumot nem tudott mondani, annyit mondott, hogy megkapták a menetrendre vonatkozó instrukciókat, irányelveket, de többet nem tudott mondani.
A vezérigazgató úrhoz elment egy levél, határozat, hogy Karcagon álljon meg az Inter City. vonat. Szintén a Pataki úrnál volt egy levél, amiből nem lehet következtetni arról, hogy megáll e ez a vonat itt vagy nem. Egyenlőre nincs még ez a kérdés eldöntve. Vajúdik a dolog.
Püspökladányban megáll a vonat, viszont tizenegynéhány km-en belül már nem állhat meg. Most, hogy áthelyezik Karcagra a megállót, vagy marad Püspökladányban az még kérdéses előttük.
Dr. Fazekas Sándor: A Karcag- Tiszafüredi Vasútvonal ügyében a miniszter úr részére irt levélre még nem érkezett válasz. Az államtitkár egy bő hete ígérte azt, hogy hamarosan megjön, majd meglátják, hogy mit írnak, bár újabb fejlemény nincs ez ügyben.
Az Inter City vonattal kapcsolatosan egy három oldalas levél már megérkezett, azt még részletesen tanulmányozzák. Van benne több forgalomszámlálási adat és egyéb indok is, mely szóban is elhangzottegy egyeztetésen, amelyen részt vett. A jövő évi menetrend összeállításáig kérnek türelmet. Akkor megpróbálják, amit lehet, végül is ez a levél lényege, de ezt a levelet –hangsúlyozza - még alaposan tanulmányozni szükséges. 
Látszik, hogy nagyon aktív időszak van és áll előttük.

Dr. Fazekas Sándor: Rátérnek a napirendek megtárgyalására.
	1.
	Beszámoló a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról




Dr. Fazekas Sándor: Az anyag teljesen és részletesen átfogja a városi mindennapokat.
Karcagi Nagy Zoltán: A törvény szerint az önkormányzatok feladata a gyermekek védelmére helyi ellátó rendszernek a kiépítése. Városukban működik a CSSGK. keretében a gyermekjóléti szolgáltatás, amely a családban történő gyermeknevelést segíti elő. A gyermekek veszélyeztetettségének megelőzése érdekében is a gyermekjóléti szolgálat keretében történnek intézkedések. A családgondozó feladata a gyermekek veszélyeztetettségének megszüntetése, illetve a családból kiemelt gyermekek visszahelyezése, annak elősegítése. Két fő helyettes szülőt tart nyilván a gyermekjóléti szolgálat az átmeneti gondozás érdekében és ezt 2006. július 6-án a Jász-Nagykun Szolnok Megyei Közigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivatala ellenőrizte. Megállapította, hogy a tevékenység működési feltételei megfelelőek. A hivatal Gyámhivatala három fővel látja el jelenlegi tevékenységét illetékességi területén /Karcag, Kunmadaras, Berekfürdő/ 173 gyermek áll gyámság alatt, ebből 104 karcagi. A Szociális Bizottság 2007. május 14-ei ülésén a beszámolót megtárgyalta, elfogadásra ajánlja. Itt szeretne kapcsolódni a következő napirendi ponthoz, melyet szintén megtárgyalt ezen az ülésen a bizottság. Ebben a beszámolóban tájékozódhattak arról, hogy 2006. évben 145,6%-os kihasználtsággal üzemelt a bölcsőde két telephelye. Megállapításra került, hogy az intézményben magas színvonalon folyik a munka és takarékos gazdálkodás jellemzi az intézményt. Gratulál a felsorolt intézmények vezetőinek, dolgozóinak, a hivatal dolgozóinak megköszöni a színvonalas munkát. A beszámolókat elfogadásra javasolja.
Dr. Fazekas Sándor: Egy jól átlátható és adatokkal részletesen felvértezett anyag az, amely előttük van. Tudják azt, hogy nagyon áldozatkész munkával lehet helytállni ezen a területen, mely igazán szükséges a mai viszonyok között. Sok a töredék család, különböző civilizációs hatások érik a gyerekeket, ezeket érinti is a beszámoló.
Javasolja a beszámoló elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

269/2007.(V.31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t

a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról


A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a gyermekjóléti és         gyermekvédelmi 
feladatok ellátásáról szóló beszámolót elfogadja. 
                                                                     


Megállapítja, hogy a meglévő  gyermekvédelmi rendszer városunkban a törvényi 
előírásoknak megfelelően, jól működik.



A Gyermekjóléti Szolgálat és a Gyámhivatal  személyi feltételeit javítani szükséges.


Erről  értesülnek:


1.) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testület tagjai, lakóhelyükön

2.) Észak-alföldi Regionális Közigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivatal Jász-Nagykun- 

     Szolnok Megyei Kirendeltsége Szolnok, Pf.: 145. (Beszámolóval együtt)


3.) Karcag Városi Önkormányzat Igazgatási és Szociális Iroda, Helyben


4.) Karcag Városi Önkormányzat Gyámhivatala, Helyben


5.) CSSGK Gyermekjóléti Szolgálat Karcag, Püspökladányi u. 33.


6.) Karcag Városi Önkormányzat Szociális Bizottsága, Helyben
Dr. Fazekas Sándor: Köszönik a végzett munkát, további sok sikert, kitartást kíván a területen dolgozóknak.
	2.
	Beszámoló az Egyesített Bölcsőde szakmai és pénzügyi tevékenységéről




Dr. Fazekas Sándor: Szintén egy jól átlátható, részletes anyag van előttük. Érintett Bizottság már foglalkozott a napirenddel. A Vasút úti bölcsőde állapota az ami már régóta foglalkoztatja  őket, hiszen az épület szerkezetével komoly problémák vannak. Ezzel foglalkoztak már bizottsági szinteken is és a költségvetésben is szerepel erre vonatkozóan tervezési, pályázati előkészítési keret. Igazából nem haladtak túl sokat előre, hiszen azok az EU-s pályázatok,amelyekből a bölcsőde kiváltható lenne, tehát új bölcsőde épület lenne létesíthető nem kerültek még kiírásra. Ez azért nagyon kellemetlen, mert itt olyan pályázati forrásra lehetne szert tenni, ahol 10 % önerővel tudnák megoldani egy új bölcsődének az építését, illetve a megroggyant épület szárnyának a lebontását, amely a Széchenyi sgt. út felőli oldalon található. Előkészítő munkálatok azért folyamatban vannak. Tehát a terv elkészült, többszöri véleményezés már megvolt ebben az ügyben, s remélik, hogy valamikor csak kiírásra kerül ez a pályázat, amely lehetővé teszi a megépítést, hiszen néhány 10 millió forintos önerős résszel ez megoldható lenne. Más források azonban sokkal nagyobb önerőt kínálnak, vagy pedig az önkormányzatnak saját magának kell megoldani ezt a kérdést, ami a mai viszonyok között a lehetetlenséggel határos. Érdemes várni arra, hogy az a bizonyos pályázati forrás igénybe vehető legyen. Ezzel kapcsolatban komoly előkészítő munkálatok történtek a térségi és a régió szinteken is, hogy a megfelelő időpontban a pályázati anyagokat befogadják.
Javasolja a beszámoló elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő  testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

270/2007.(V.31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t
az Egyesített Bölcsőde szakmai és pénzügyi tevékenységéről
                              A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete az Egyesített        

                               Bölcsőde szakmai és pénzügyi tevékenységéről szóló beszámolót
                               megtárgyalta, azt  e l f o g a d j a .

                               Erről értesülnek:

                               1./ Képviselő Testület tagjai, Lakóhelyeiken

                               2./ Egyesített Bölcsőde Vezetője, Karcag

                               3./ Humán-szolgáltatási Iroda Vezetője, Helyben

Dr. Fazekas Sándor: További jó munkát, sok sikert kíván az itt dolgozóknak.
	3.
	Tájékoztató a Karcag Városi Gyógyvizű Strandfürdő és Kemping szezonnyitó felkészüléséről, a várható feladatokról, fejlesztési lehetőségekről




Dr. Fazekas Sándor: Egy jelentős, kiemelt reflektorfényben működő létesítmény a strandfürdő és kemping. Jól látható, hogy minden évben egy kicsit gyarapítva haladtak előre a strandfürdő kiépítésében és ezzel együtt a környező közterületnek a rendezésében is. A közterületi munkáknál már érintették a körforgalmat, ami a fürdőt látogatóknak is egyfajta biztonságot jelent. Parkoló építés, közterület rendezés minden irányból folyt és folyik jelenleg is. Ez azért is lényeges, mert ha ebben a környezetben pihenni vágyó embereket várnak, akkor ott kulturált körülmények szükségeltetnek. A tájékoztató részletesen taglalja azokat a 
munkálatokat, melyeket az üzemeltető Nagykun Víz és Csatornamű Kft. végzett a szezonnyitás érdekében.

Pánti Ildikó: Olyan szerencsés helyzetben vannak, hogy kihelyezett bizottsági ülésen, úgy az Idegenforgalmi, mint a Városfejlesztési Bizottság ezt ebben az évben is megtette, és ott a helyszínen láthatták egészében, részleteiben célirányosan a megoldott feladatokat, másrészt pedig a sok előttük lévő feladatokat. Mindenesetre értékelték azt az erőfeszítést, amit az idegenforgalmi idény megkezdésére megtett a Kft. vezetése. Aggódnak a gyermekmedence használhatósága végett, de bíznak az átmeneti megoldásban, amelyre a Vízmű vezetése hajlandó. Öröm annak a parkolónak a megépítése, bővítése, amelyre igény van. Fejlődést jelent az étterem beindulásával az étkezésnek a megoldása, ez is régi probléma és erre is megvannak az előkészületek. Annak is örülnek, hogy azoknak a faházaknak az alapja, amelyekre a faházak kerülnek és ezzel egy folyamatos forgalmat, vendéglátást tud lebonyolítani a testvérvárosi településről. Természetesen sok még az előttük álló feladat, de ebben mindenkinek a jó szándéka és az anyagi fedezet meglesz, ami nagyon fontos. Sokan várják, főleg az idősebb lakosság köréből – ez is mindig téma – hogy az autóbuszjáratban legalább a mini buszjáratot úgy alakítani a szezon idejére, hogy még közelebb állna meg. Ez mindaddig probléma lesz, míg ez nem közelit a megállóhely és fürdőnek a bejáratához. 
Köszöni igazgató úrnak, munkatársainak a végzett munkát, a feladatok megoldásához erőt és sok pénzt kíván, ami szükséges és fontos.

Dr. Fazekas Sándor: Az itteni uszoda felújítási terve elkészült, véleményezni kell még önkormányzati szinteken a forrás oldalát, s azt is, hogy mit tartalmaz. Összhangba kell hozni azzal is, hogy itt pályázati kiírás várható kb. egy hónap múlva, ami lehet, hogy egy erőltetett menetet kíván. Sajnos annak idején az a Széchenyi terves pályázat 2002-ben, amiből sok mindent megoldhattak volna nem sikerült. Ahhoz is alkalmazkodni kell, hogy az előírások oly nagymértékben változtak a strandfürdőknél, hogy jóformán mindent át kellene építeni Magyarországon. Ez országos probléma, az önkormányzatok küszködnek vele. Jó néhány strandot valószínű, hogy be kell majd zárni, mivel nem felel meg az előírásoknak. Valami olyasmi történik itt, amikor a keleti kocsikról a nyugati kocsikra megvolt az átállás. Az árakban is látszott, meg a minőségben is. Nyilván nagy strandokon, komolyabb idegenforgalommal meg tudják ezt oldani, mint a mieink, de jó néhány jelentős lépést tudtak tenni az elmúlt években, akár a kerítés állapotát, akár a zöldfelületet nézik, akár pedig a kiegészítő helyiségeket. Biztos benne, hogy néhány év alatt, ha ezt a strandfejlesztési programot véghezviszik, akkor a karcagi strand is idegenforgalmilag versenyképes lesz, de a helybeli lakosok számára is elérhető árakat nyújtó szolgáltató helyek közzé fog tartozni. Ami a közlekedési dolgokat illeti: végig kell gondolni a testületnek, illetve az ezzel foglalkozó szerveknek a város egész közlekedési szerkezetét, hiszen itt körforgalmak, TESCO, buszjárat, gyorsforgalmi vasút kiépítés, munkahelyek Laktanyában, Ipari Parkban várhatóak néhány éven belül, hogy a mozgások, amelyek elősegítik, hogy a standfürdő környéke, vagy temetők megközelíthetősége is javuljon.

Javasolja a tájékoztató elfogadását. Aki egyetért, jelezze.
A képviselő testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

271/2007.(V.31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t
a városi Gyógyvizű Strandfürdő és Kemping szezon nyitó felkészüléséről, a várható feladatokról, fejlesztési lehetőségekről
                          A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő testülete a városi Gyógyvizű

                          Strandfürdő és Kemping szezon nyitó felkészüléséről, a várható 

                          feladatokról, fejlesztési lehetőségekről szóló tájékozatót megtárgyalta, azt 
                          e l f o g a d j a .

                          Erről értesülnek:

                          1./ Képviselő Testület tagjai, Lakhelyeiken

                          2./ Péter Dániel ügyvezető igazgató, Karcag, Kisújszállási u. 24.sz.

                          3./ Nyester Ferenc irodavezető, Helyben

	4.
	Előterjesztés Karcag Város Önkormányzata 2007. évi költségvetéséről szóló módosított 2/2007. /II.16./ rendelet módosításáról




Dr. Fazekas Sándor: Évközbeni módosítás van előttük, mely mintegy 187 millió Ft-os bevételi, illetve kiadási előirányzat növekedést tartalmaz. Mielőtt örömtüzeket kezdenének gyújtani, hogy milyen hatalmas bevételük van, hozzátartozik ehhez, hogy többnyire megvan a kiadási oldala is, hiszen jelentős része állami és egyéb bevételeknek az átvezetéséből, szintre hozásából származik. Kisebb tételeknek a mozgását megtalálhatják az anyagban. Az anyagot a Pénzügyi Bizottság megtárgyalta, elfogadásra javasolja. Ügyrendi Bizottság is támogatja az elfogadását.

Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés elfogadását és a rendelet megalkotását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 13 igen szavazat, nemleges szavazat nem volt, 1 fő tartózkodott a szavazástól.
Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 
21/2007. (VI.01.) rendelete

a Karcag Város Önkormányzata 2007. évi költségvetéséről szóló módosított Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 2/2007. (II.16.) rendelete módosításáról
Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete az államháztartásról szóló, többszörösen módosított 1992. évi XXXVIII. tv. (továbbiakban: Áht.) 65. §, 67-69. §, 71. § és 73.-75. §, valamint a helyi önkormányzatokról szóló, többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 16. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva, figyelemmel a Magyar Köztársaság 2007. évi költségvetéséről szóló 2006. évi CXXVII. törvényben, valamint az államháztartás működési rendjéről szóló, többszörösen módosított 217/1998. (XII.30.) Kormányrendelet 29. §, 32. § és 37-38. §-aiban foglaltakra, továbbá az 1990. évi LXV. tv. 81-84. §-ainak rendelkezéseire, Karcag Város Önkormányzata 2007 évi költségvetéséről szóló a 19/2007. (IV.27.) rendelettel módosított, Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 2/2007. (II.16.) rendelete (továbbiakban: Rendelet) módosításáról az alábbi rendeletet alkotja:

1. § A R. 2. § (3)-(4) bekezdések helyébe a következő (3)-(4) rendelkezés lép:

„(3) E rendelet 2.1.2. mellékletében szereplő feladatok külön-külön alkotnak egy-egy címet.

 (4) A Városi Önkormányzat - intézmény működtetési és egyéb kötelező feladatain kívüli - kiemelt feladatainak kiadásai  e rendelet 2.3. sz. melléklete szerinti felsorolásban külön-külön címet alkotnak.”

2. § (1) A R. 3. § (1)-(7) bekezdések helyébe a következő (1)-(7) bekezdések kerülnek: 

„(1) A Képviselő Testület Karcag Városi Önkormányzat 2007. évi költségvetését 
9.416.814 ezer Ft  bevételi- és kiadási főösszegben állapítja meg.

(2) Az (1) bekezdésben megállapított főösszegen felül 2.741.810 ezer Ft az egészségügyi ágazatba tartozó Kátai Gábor Kórház bevételi előirányzatának, és 2.743.810 ezer Ft a kiadási előirányzatának összege. 

(3) Az (1) bekezdésben megállapított bevételi főösszeg forrásonkénti  megbontását e rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza.

 (4) A (3) bekezdésben megállapított bevételek közül - a Polgármesteri Hivatal kivételével - az önkormányzati finanszírozású intézmények 2007. évi bevételeit intézményenkénti (címenkénti) és forrásonkénti bontásban e rendelet 1.1. sz. melléklete tartalmazza.

(5) A Polgármesteri Hivatal működési bevételeit feladatonként (forrásonként) részletezve e rendelet 1.2.sz. melléklete tartalmazza. 

(6) Az (1) bekezdés szerinti bevételi főösszegen belül a Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat bevétele 2.769 ezer Ft, melynek forrásonkénti részletezését e rendelet 1.3. sz. melléklete tartalmazza.

(7) A Kátai Gábor Kórház (2) bekezdés szerinti 2007. évi bevételeit forrásonkénti bontásban e rendelet 1.4. sz. melléklete tartalmazza.”

3. § (1) A R. 4. § (1)-(4) bekezdései helyébe a következő (1)-(4) bekezdések kerülnek:

„(1) A Karcag Városi Önkormányzat 2007. évi költségvetése 3. § (1) bekezdése szerinti kiadási főösszege - feladatonként elkülönített összegének - kiemelt előirányzatonkénti bontását e rendelet 2. sz. melléklete tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott kiadási előirányzatból az önállóan és a részben önállóan gazdálkodó költségvetési szervek, (címek) intézményi kiadásainak előirányzatait - intézményen belül kiemelt előirányzatonként részletezve -  e rendelet 2.1. sz. melléklete tartalmazza.

(3) E rendelet 2.1. sz. mellékletében meghatározott intézményi kiadásokon belül a címeket megillető, felhasználási kötöttséggel járó kiadási előirányzatokat célonkénti, feladatonkénti csoportosításban és kiemelt előirányzatonkénti bontásban e rendelet 2.1.1.sz. melléklete tartalmazza.
 (4) A Képviselő Testület a Polgármesteri Hivatal 2007. évi feladatonkénti működési kiadásait - kötelező, kiemelt előirányzatonként - e rendelet 2.1.2.sz. melléklete szerint állapítja meg.”

(2) A R. 4. § (8)-(9) bekezdései helyébe a következő (8)-(9) bekezdések lépnek:

„(8) A Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2007. évi kiadási előirányzatát feladatonként és kiemelt előirányzatonkénti bontásban e rendelet 2.2. sz. melléklete tartalmazza. 

(9) A Városi Önkormányzat 2007. évi kiemelt feladatainak kiadásait címenként és kiemelt előirányzatonként e rendelet 2.3. sz. melléklete tartalmazza.”

(3) A R 4. §. az alábbi (10) bekezdéssel egészül ki:

„(10) Karcag Város Önkormányzata 2007. évi költségvetésében a tartalék (céltartalék) összegét e rendelet 2.4. sz. mellékletében foglaltak szerint határozza meg.”

4. § A R. 5. § (1) bekezdése helyébe az alábbi (1) bekezdés kerül:

„(1) A Városi Önkormányzat 2007. évi intézményi-, valamint kiemelt feladatainak bevételi- és kiadási előirányzatait - tájékoztató jelleggel - mérlegszerűen, egymástól elkülönítetten, de együttesen egyensúlyban, összevontan e rendelet 3. sz. melléklete tartalmazza.”

5. § A R. 6. § (2) bekezdés helyébe a következő (2) bekezdés kerül: 

„(2) Karcag Város Önkormányzata felhatalmazza a Polgármestert, hogy a 2007. évi költségvetésben meghatározott maximálisan 755.000 ezer Ft összegű működési forráshiány, valamint a fejlesztési kiadások teljesítéséhez szükséges maximálisan 440.600 ezer Ft összegű fedezet biztosítása érdekében e rendelet alapján, átruházott hatáskörben eljárva működési-, valamint fejlesztési célú hitelt vegyen fel, az erre vonatkozó hitelszerződéseket kösse meg. A felveendő hitelek együttes összege nem haladhatja meg az e rendelettel meghatározott összegében 1.195.600 ezer Ft összegű forráshiányt.”

6. §  E rendelet a kihirdetése napján lép hatályba, rendelkezéseit azonban az eredeti előirányzatok vonatkozásában 2007. január 1. napjától kell alkalmazni. 

K a r c a g, 2007. május 23.
	 (:Dr. Fazekas Sándor :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester
	jegyző


1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01. ) rendeletéhez 
Karcag Városi Önkormányzat 2007. évi bevételeinek forrásonkénti alakulása

 Adatok: 1.000,- Ft-ban

	Forrás megnevezése
	
	Bevétel 

	
	
	eredeti előir.
	mód. előir.

	I. Működési bevételek 
	
	
	

	1. Intézményi működési bevételek 
	
	527.188
	458.329

	2. Önkormányzatok sajátos működési bevételei 
	
	
	

	2.1. Helyi adók 
	
	271.500
	271.500

	2.2. Átengedett központi adók
	
	1.856.131
	       1.864.999*

	2.2.1. Személyi jövedelemadó
	1.774.329
	
	

	– Helyben maradó rész  8%) 
	122.817
	
	
	

	– Jövedelemkülönbség mérséklésére 
	599.511
	
	
	

	– Normatív módon elosztott rész 
	408.934
	
	
	

	– Tűzoltóság részére támogatás 
	243.804
	
	
	

	– Szociális továbbképzés 
	326
	
	
	

	– Önkormányzat által szervezett közcélú munka támogatása
	34.437
	
	
	

	– Egyes jövedelempótló támogatások kiegészítése
	364.500
	
	
	

	2.2.2. Gépjárműadó (100%) 
	
	90.500
	
	

	2.2.3. Termőföld bérbeadásából származó személyi jövedelemadó
	
	170
	
	

	2.3. Bírságok, pótlékok és egyéb sajátos bevételek 
	
	
	2.100
	2.100

	I. Működési bevételek összesen:
	
	2.656.919
	2.596.928

	II. Támogatások 
	
	
	

	1. Normatív hozzájárulások
	
	1.315.005
	1.317.505

	2. Központosított előirányzatok
	
	640
	            12.883*

	– CÖK támogatása
	640
	
	

	– Helyi önkormányzati hivatásos tűzoltóságok 
	
	
	

	kiegészítő támogatása 
	10.683
	
	

	– Lakossági közműfejlesztési támogatás
	1.560
	
	

	3. Normatív kötött felhasználású támogatások
	
	199.430
	           199.402*

	– Szociális továbbképzés és szakvizsga támogatása

– Pedagógus szakvizsga és továbbképzés és emelt szintű érettségi vizsgáztatásra

történő felkészítés támogatása

– Pedagógiai szakszolgálatra

– Önkormányzat által szervezett közcélú munka támogatása
	144
4.536

11.220

15.840
	
	

	– Egyes jövedelempótló támogatások kiegészítése
	167.662
	
	

	4. Fejlesztési célú támogatások
	
	692.829
	        699.729*

	4.1. TEKI támogatás
	
	9.829
	
	

	– Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény bővítés II. ütem 
	4.829
	
	
	

	– Szennyvíz gerincvez. ép. (Lehel és Kátai G. u.) 
	2.000
	
	
	

	– Karcag-Berekfürdő kerékpárút I. ütem 
	3.000
	
	
	

	4.2. TRFC támogatás
	
	61.000
	
	

	– Kátai Gábor Kórház rekonstrukció II. ütem (2007.) 
	61.000
	
	
	

	4.3. Címzett támogatás
	
	622.000
	
	

	– Kátai Gábor Kórház rekonstrukció II. ütem (2007.) 
	622.000
	
	
	

	4.4. Céltámogatás
	
	6.900
	
	

	– Kátai Gábor Kórház részére egészségügyi gépműszer beszerzés
	6.900
	
	
	

	II. Támogatások összesen: 
	
	2.207.904
	2.229.519

	III. Felhalmozási és tőke jellegű bevételek
	
	
	

	1. 1. Tárgyi eszközök, immateriális javak értékesítése 
	
	312.550
	331.900

	2. 2. Önkormányzat sajátos felhalmozási és tőke bevétele
	
	5.000
	5.000

	III. Felhalmozási és tőke jellegű bevételek összesen: 
	
	317.550
	336.900

	IV. Támogatás értékű bevételek
	
	
	

	1. Támogatás értékű működési bevétel
	
	44.915
	57.461

	2. Támogatás értékű felhalmozási bevételek
	
	9.755
	12.234

	IV. Támogatás értékű bevételek összesen: 
	
	54.670
	69.695

	V. Véglegesen átvett pénzeszközök
	
	
	

	1. Működési célú pénzeszköz átvétel államháztartáson kívülről
	
	800
	5.616

	2. Felhalmozási célú pénzeszköz átvétel államháztartáson kívülről
	
	57.257
	118.084

	V. Véglegesen átvett pénzeszközök összesen: 
	
	58.057
	123.700

	VI. Támogatási kölcsönök visszatérülése:
	
	2.000
	4.250

	
	
	
	

	
	
	
	


	Forrás megnevezése
	
	Bevétel 

	
	
	

	
	
	eredeti előir.
	mód. előir.

	VII. Hitelek
	
	
	

	1. Működési célú hitel felvétele
	
	755.000
	755.000

	2. Felhalmozási célú hitelek felvétele
	
	435.750
	         440.600*

	– Kátai Gábor Kórház rekonstrukció II. ütem 2007. évi saját forrás biztosításához
	48.000
	
	

	– 2006. évben elkészült útalapok és járda aszfaltozása
	39.350
	
	

	– Laktanya infrastruktúra fejlesztéséhez
	25.000
	
	

	– Három fényű közlekedési jelzőlámpa (Postánál) megvalósításához
	10.000
	
	

	– Intézményi felújításokhoz 
	38.400
	
	

	– Tanuszoda burkolatának felújításához
	120.000
	
	

	– Thermálkút kísérőgáz hasznosítási programhoz
	120.000
	
	

	– Önkormányzati tulajdonú ingatlanok (volt Cédulaház és a Morgó Csárda I. ütem) felújítása
	24.000
	
	

	– Rózsa út és környéke belvíz elvezető rendszer (II. ütem) kivitelezése
	6.000
	
	

	– Közvilágítási rendszer kiépítésére lakott, zárt kertekben
	5.000
	
	

	– Kátai Gábor Kórház részére egészségügyi gépműszer beszerzése
	4.850
	
	

	VII. Hitelek összesen: 
	
	1.190.750
	1.195.600

	VIII. Pénzforgalom nélküli bevétel (Pénzmaradvány, vállalkozási eredmény, növelve a 
	
	
	

	befizetési kötelezettségel
	
	
	118.412

	Önkormányzat bevétele összesen (I.-VIII.): 
	
	6.487.850
	6.675.004

	IX. Kátai Gábor Kórház (egészségügyi ágazat)
	
	2.741.810
	2.741.810

	Bevételek mindösszesen (I.-VIII.):
	
	9.229.660
	9.416.814


* A módosított előirányzat „részelőirányzatonkénti” bontásban a forrás megnevezés oszlopban

1.1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.) rendeletéhez 

Önkormányzati finanszírozású intézmények 2007. évi bevételei forrásonkénti bontásban

	Adatok: 1.000,-Ft-ban

	INTÉZMÉNY MEGNEVEZÉS
	Működési
bevétel
	Felhalm.
és tőke jellegű bevétel
	Támogatás értékű bevétel

	Véglegesen átvett
pénzeszköz
	Támog.-i kölcsön
visszatér
	Pénzforgalom nélküli bevétel
	Önkormányzati támogatás
	Intézményi bevétel
összesen

	
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	Működési
	Felhalmozási
	Működési
	Felhalmozási
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	Működési
	Felhalmozási
	Működési
	Felhalmozási
	eredeti
előir.
	módosított
előir.

	
	
	
	
	
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	
	
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	
	

	1.  Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézmény és a hozzá tartozó intézmények: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Egyesített Bölcsőde
	3.132
	3.132
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.801
	
	
	50.875
	50.875
	
	
	54.007
	55.808

	 Madarász Imre Egyesített Óvoda és Ped. Szaksz.
	37.757
	37.757
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.801
	
	
	351.084
	351.084
	278
	278
	389.119
	390.920

	 Arany János Általános Iskola
	1.251
	1.251
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.344
	
	
	123.728
	123.788
	338
	338
	125.317
	126.721

	 Györffy István Általános Iskola
	12.640
	12.640
	
	
	
	224
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	161
	
	
	140.276
	140.276
	44
	44
	152.960
	153.345

	 Kiskulcsosi Általános Iskola
	2.929
	2.929
	
	
	
	328
	
	
	
	290
	
	
	
	
	
	41
	
	
	88.066
	88.066
	62
	62
	91.057
	91.716

	 Kováts Mihály Általános Iskola
	8.021
	8.021
	
	
	1.100
	1.100
	3.900
	3.900
	
	
	
	
	
	
	
	3.923
	
	
	136.792
	136.792
	120
	120
	149.933
	153.856

	 Zádor Úti Általános Iskola
	2.178
	2.178
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.207
	
	
	140.621
	140.771
	92
	92
	142.891
	145.248

	 Gábor Áron Gimnázium, Eü. Szakk és  Kollégium
	5.519
	5.519
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.023
	
	1.852
	159.347
	159.497
	117
	117
	164.983
	168.008

	 Varró István Szakiskola, Szakk. és Kollégium
	8.884
	8.884
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6.064
	
	9.000
	163.205
	163.205
	118
	118
	172.207
	187.271

	 Erkel Ferenc Alapfokú Művészetokt. Intézmény 
	3.024
	3.056
	
	
	747
	877
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	74
	
	
	68.450
	68.450
	60
	60
	72.281
	72.517

	 Családsegítő és Gondozási Központ
	18.973
	20.134
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	992
	
	
	58.209
	58.209
	52
	52
	77.234
	79.387

	 Szociális Otthon 
	126.141
	126..395
	
	
	
	
	
	
	
	292
	
	64
	
	
	
	3.008
	
	
	131.202
	131.202
	
	
	257.343
	260.961

	 Karcag Városi Önk. Hivatásos Tűzoltósága
	4.518
	4.518
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4.441
	
	
	243.804
	254.487
	
	
	248.322
	263.446

	 Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	17.000
	17.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	9.036
	
	
	55.832
	55.832
	32
	32
	72.864
	81.900

	 Városi Csokonai Könyvtár
	2.100
	2.100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	54
	
	
	29.188
	29.188
	22
	22
	31.310
	31.364

	 Karcagi Ifjúsági Ház
	3.610
	3.610
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15.491
	15.491
	8
	8
	19.109
	19.109

	 Karcag Városi Önk. Városgondnoksága
	199.212
	125.812
	
	
	29.706
	29.706
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4.963
	
	9.773
	112.690
	154.213
	9.568
	321
	351.176
	324.788

	 Karcag Városi Önk. Pénzügyi Szolg. Intézmény
	824
	824
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	13
	
	
	41.672
	41.672
	32
	32
	42.528
	42.541

	1. Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézmény és a hozzá tartozó intézmények összesen: 
	457.713
	385.760
	
	
	31.553
	32.235
	3.900
	3.900
	
	582
	
	64
	
	
	
	40.946
	
	20.625
	2.110.532
	2.163.098
	10.943
	1.696
	2.614.641
	2.648.906

	2. .Szentannai S. Mg. Szakk. Gimn. és  Koll.
	30.000
	30.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.741
	
	6.481
	203.884
	204.089
	166
	166
	234.050
	242.477

	 Önkormányzat összesen (1-2)
	487.713
	415.760
	
	
	31.553
	32.235
	3.900
	3.900
	
	582
	
	64
	
	
	
	42.687
	
	27.106
	2.314.416
	2.367.187
	11.109
	1.862
	2.848.691
	2.891.383


1.2. sz. melléklet  Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007.(VI.01. ) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala 2007. évi működési bevételei
forrásonkénti bontásban

  Adatok: 1.000,-Ft-ban

	Megnevezés
	Bevétel

	
	eredeti 
előirányzat
	módosított
előirányzat

	Bírság
	2.000
	2.000

	Hatósági, engedélyezési feladatok
	4.000
	4.000

	Marhalevél
	100
	100

	Földhaszon
	8.000
	8.000

	Mezőőri járulék
	6.000
	6.000

	Közterület-használati díj
	800
	800

	Bérleti díj 
	16.000
	16.000

	Kamat
	500
	500

	Hírmondó bevétele
	600
	600

	Közművelődési kiadványok értékesítése és hirdetés, 

reklám bevétel
	1.075
	1.075

	Családi rendezvények bevétele
	400
	400

	Egyéb bevétel
	
	3.094

	Ö s s z e s e n :
	39.475
	42.569


1.3. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének  21/2007. (VI.01.) rendeletéhez 

a Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 

2007. évi bevételei forrásonkénti bontásban

 Adatok: 1.000,- Ft-ban

	Forrás megnevezése
	Bevétel

	
	eredeti 
előirányzat
	módosított 
előirányzat

	Központosított támogatás
	640
	640

	Működésre átvett támogatás értékű bevétel
	932
	1.502

	Pénzforgalom nélküli bevétel
	-
	627

	Ö S S Z E S E N :
	1.572
	2.769


1.4. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.) rendeletéhez 

Az egészségügyi ágazatba tartozó intézmény 2007. évi bevételei forrásonkénti bontásban

Adatok: 1.000,- Ft-ban 

	Intézmény megnevezése
	Működési bevétel
	Támogatás értékű

működési bevétel

(Társadalombiztosítási

Alapoktól és kezelőitől, pályázat)
	Felhalmozási és tőke jellegű bevétel
	Önkormányzati 

támogatás
	Összesen

	
	eredeti
előir.
	módosított

előir.
	eredeti

előir.
	módosított

előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.

	Kátai Gábor Kórház
	253.646
	253.646
	2.488.064
	2.488.064
	100
	100
	-
	2.000
	2.741.810
	2.743.810

	Ö s s z e s e n :
	253.646
	253.646
	2.488.064
	2.488.064
	100
	100
	-
	2.000
	2.741.810
	2.743.810


2. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat 2007. évi kiadásairól címenkénti bontásban

Adatok: 1.000,- Ft-ban

	Cím  megnevezése
	Összesen 
	K I A D Á S B Ó L

	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir
	Személyi
juttatás
	Munkaadót
terh. köt.
	Dologi jell. kiadás
	Speciális c. támogatás
	Ellátottak 
juttatása 
	Felújítás
felhalmozás
	Egyéb 
kiadás 

	
	
	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.

	Intézményi működési kiadások
	6.816.732
	6.833.837
	3.195.096
	3.214.765
	1.070.146
	1.078.659
	1.836.639
	1.828.350
	675.588
	653.870
	19.323
	19.365
	19.940
	35.968
	
	2.860

	Cigány Kisebbségi Önkormányzat kiadásai
	1.572
	2.769
	31
	454
	11
	158
	1.530
	2.157
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kiemelt feladatok kiadásai
	2.411.356
	2.578.268
	423
	310
	147
	100
	247.307
	311.369
	83.747
	95.649
	
	
	1.218.611
	1.273.319
	861.121
	897.521

	Tartalék
	
	1.940
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.940

	Ö S S Z E S E N:
	9.229.660
	9.416.814
	3.195.550
	3.215.529
	1.070.304
	1.078.917
	2.085.476
	2.141.876
	759.335
	749.519
	19.323
	19.365
	1.238.551
	1.309.287
	861.121
	902.321


2.1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat 2007. évi intézményi kiadása címenként és kiemelt előirányzatonkénti bontásban

	Adatok: 1.000,-Ft-ban

	Intézmény megnevezése
	Kiadás összesen
	K I A D Á S B Ó L 

	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt.
	Dologi jellegű kiadás
	Spec. célú támogatás

pénzeszköz átadás
	Ellátottak juttatása
	Felújítás, felhalmozás
	Egyéb kiadás

	
	
	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti

előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.

	1.  Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató 
Intézmény és a hozzá tartozó intézmények: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Egyesített bölcsőde
	54.007
	55.808
	33.963
	33.984
	11.204
	11.204
	8.840
	8.840
	
	1.780
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedag. Szakszolgálat
	389.119
	390.920
	215.375
	215.643
	71.603
	71.603
	101.863
	102.075
	278
	1.599
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	125.317
	126.721
	77.162
	77.311
	25.222
	25.260
	20.192
	20.390
	88
	1.107
	2.403
	2.403
	250
	250
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	152.960
	153.345
	90.368
	90.550
	29.624
	29.688
	30.586
	30.586
	44
	183
	2.338
	2.338
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	91.057
	91.716
	56.763
	56.940
	18.533
	18.582
	13.550
	13.900
	162
	203
	2.049
	2.091
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	149.933
	153.856
	94.797
	95.187
	30.829
	30.829
	21.705
	21.723
	120
	3.635
	2.482
	2.482
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	142.891
	145.248
	87.494
	87.494
	28.970
	28.970
	23.719
	23.869
	92
	2.299
	2.616
	2.616
	
	
	
	

	Gábor Áron Gim.  Egészségügyi  Szakközépiskola és Koll.
	164.983
	168.008
	110.507
	110.507
	34.931
	34.931
	17.600
	18.181
	117
	709
	1.828
	1.828
	
	1.852
	
	

	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	172.207
	187.271
	102.203
	102.203
	32.804
	32.804
	33.834
	39.257
	118
	759
	3.248
	3.248
	
	9.000
	
	

	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény 
	72.281
	72.517
	53.544
	53.640
	16.190
	16.224
	2.487
	2.519
	60
	134
	
	
	
	
	
	

	Családsegítő és Gondozási Központ
	77.234
	79.387
	35.348
	35.348
	10.679
	10.679
	31.155
	32.813
	52
	547
	
	
	
	
	
	

	Szociális Otthon 
	257.343
	260.961
	123.249
	123.249
	41.278
	41.278
	92.816
	95.320
	
	935
	
	
	
	64
	
	115

	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	248.322
	263.446
	172.104
	178.307
	55.266
	57.183
	20.952
	27.956
	
	
	
	
	
	
	
	

	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	72.864
	81.900
	38.828
	40.616
	12.121
	12.693
	21.883
	28.426
	32
	165
	
	
	
	
	
	

	Városi Csokonai Könyvtár
	31.310
	31.364
	18.033
	18.033
	5.787
	5.787
	7.468
	7.468
	22
	76
	
	
	
	
	
	

	Karcagi Ifjúsági Ház
	19.109
	19.109
	6.051
	6.051
	1.950
	1.950
	11.100
	11.100
	8
	8
	
	
	
	
	
	

	Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	351.176
	324.788
	153.762
	163.604
	49.855
	55.534
	137.841
	92.085
	328
	3.575
	
	
	9.390
	7.417
	
	2.573

	Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolg. Intézmény
	42.528
	42.541
	17.760
	17.760
	5.634
	5.634
	19.102
	19.102
	32
	45
	
	
	
	
	
	

	1.  Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató
  Intézmény és a hozzátartozó intézmények összesen: 
	2.614.641
	2.648.906
	1.487.311
	1.506.427
	482.480
	490.833
	616.693
	595.610
	1.553
	17.759
	16.964
	17.006
	9.640
	18.583
	
	2.688

	2.  Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola 
Gimnázium és  Kollégium
	234.050
	242.477
	136.955
	137.008
	45.291
	45.291
	49.279
	49.484
	166
	1.854
	2.359
	2.359
	
	6.481
	
	

	3.  Polgármesteri Hivatal
	1.226.231
	1.198.644
	281.269
	281.769
	103.303
	103.463
	160.490
	171.079
	673.869
	634.257
	
	
	7.300
	7.904
	
	172

	Önkormányzat összesen (1-3): 
	4.074.922
	4.090.027
	1.905.535
	1.925.204
	631.074
	639.587
	826.462
	816.173
	675.588
	653.870
	19.323
	19.365
	16.940
	32.968
	
	2.860

	4.  Kátai Gábor Kórház 
	2.741.810
	2.743.810
	1.289.561
	1.289.561
	439.072
	439.072
	1.010.177
	1.012.177
	
	
	
	
	3.000
	3.000
	
	

	Ö S S Z E S E N   (1-4): 
	6.816.732
	6.833.837
	3.195.096
	3.214.765
	1.070.146
	1.078.659
	1.836.639
	1.828.350
	675.588
	653.870
	19.323
	19.365
	19.940
	35.968
	
	2.860


	2.1.1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.)  rendeletéhez 

A 2007. évi intézményi kiadásokon belül feladattal kötött működési kiadások

	Adatok: 1.000,- Ft-ban

	M e g n e v e z é s 
	Kiadás összesen
	K I A D Á S 

	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	Személyi juttatás
	Munkaadót
terhelő köt.
	Dologi jellegű
kiadás
	Spec.célú
támogatás
	Ellátottak juttatása
	Felújítás,
felhalmozás

	
	
	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.

	Pedagógus szakvizsga és továbbképzés, emelt szintű. 
érettségi vizsgáztatásra való felkészítés
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat 
	949
	949
	949
	949
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	363
	363
	363
	363
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	481
	481
	481
	481
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	258
	258
	258
	258
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	527
	527
	527
	527
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	399
	399
	399
	399
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gábor Áron Gimn., Eü. Szakk. és Kollégium
	457
	457
	457
	457
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szentannai Sámuel Mg. Szakközépisk. és Koll.
	375
	375
	375
	375
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Varró István Szakisk. Szakk. és Kollégium
	434
	434
	434
	434
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Erkel F. Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	293
	293
	293
	293
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	4.536
	4.536
	4.536
	4.536
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pedagógus szakkönyvvásárlás
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat 
	1.134
	1.134
	1.134
	1.134
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	434
	434
	434
	434
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	574
	574
	574
	574
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	308
	308
	308
	308
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	630
	630
	630
	630
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	476
	476
	476
	476
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gábor Áron Gimn., Eü. Szakk. és Kollégium
	546
	546
	546
	546
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szentannai Sámuel Mg. Szakközépisk. és Koll.
	448
	448
	448
	448
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Varró István Szakisk. Szakk. és Kollégium
	518
	518
	518
	518
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Erkel F. Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	350
	350
	350
	350
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	5.418
	5.418
	5.418
	5.418
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tanulók tankönyv ellátásához központi támogatás
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	293
	293
	
	
	
	
	
	
	
	
	293
	293
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	488
	488
	
	
	
	
	
	
	
	
	488
	488
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	259
	259
	
	
	
	
	
	
	
	
	259
	259
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	482
	482
	
	
	
	
	
	
	
	
	482
	482
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	266
	266
	
	
	
	
	
	
	
	
	266
	266
	
	

	Gábor Áron Gimn., Eü. Szakk. és Kollégium
	468
	468
	
	
	
	
	
	
	
	
	468
	468
	
	

	Szentannai Sámuel Mg. Szakközépisk. és Koll.
	409
	409
	
	
	
	
	
	
	
	
	409
	409
	
	

	Varró István Szakisk. Szakk. és Kollégium
	548
	548
	
	
	
	
	
	
	
	
	548
	548
	
	

	Összesen:
	3.213
	3.213
	
	
	
	
	
	
	
	
	3.213
	3.213
	
	


	M e g n e v e z é s
	Kiadás összesen
	K I A D Á S 


	
	
	Személyi 
juttatás
	Munkaadót
terhelő köt.
	Dologi jellegű
kiadás
	Spec.célú
támogatás
	Ellátottak juttatása

	Felújítás, felhalmozás


	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.

	Tanulók ingyenes tankönyv ellátásához központi támogatás
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	2.110
	2.110
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.110
	2.110
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	1.780
	1.780
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.780
	1.780
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	1.790
	1.790
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.790
	1.790
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	2.000
	2.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.000
	2.000
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	2.350
	2.350
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.350
	2.350
	
	

	Gábor Áron Gimn., Eü. Szakk. és Kollégium
	1.360
	1.360
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.360
	1.360
	
	

	Szentannai S. Mg. Szakközépisk. és Koll.
	1.950
	1.950
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.950
	1.950
	
	

	Varró István Szakisk. Szakk. és Kollégium
	2.700
	2.700
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.700
	2.700
	
	

	Összesen:
	16.040
	16.040
	
	
	
	
	
	
	
	
	16.040
	16.040
	
	

	Szociális továbbképzés és szakvizsga
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szociális Otthon
	169
	169
	169
	169
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Egyesített Bölcsőde
	141
	141
	141
	141
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Családsegítő és Gondozási Központ
	160
	160
	160
	160
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	470
	470
	470
	470
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kiemelt munkavégzésért  járó kereset kieg.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	1.953
	1.953
	1.480
	1.480
	473
	473
	
	
	
	
	
	
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	2.583
	2.583
	1.957
	1.957
	626
	626
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	1.386
	1.386
	1.050
	1.050
	336
	336
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	2.835
	2.835
	2.148
	2.148
	687
	687
	
	
	
	
	
	
	
	

	Erkel F. Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	1.575
	1.575
	1.193
	1.193
	382
	382
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Ped. Szaksz.
	5.103
	5.103
	3.866
	3.866
	1.237
	1.237
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	2.142
	2.142
	1.623
	1.623
	519
	519
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gábor Áron Gimn., Eü. Szakk. és Kollégium
	2.457
	2.457
	1.861
	1.861
	596
	596
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szentannai S. Mg. Szakközépisk. és Koll.
	2.016
	2.016
	1.527
	1.527
	489
	489
	
	
	
	
	
	
	
	

	Varró István Szakisk. Szakk. és Kollégium
	2.331
	2.331
	1.765
	1.765
	566
	566
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	24.381
	24.381
	18.470
	18.470
	5.911
	5.911
	
	
	
	
	
	
	
	


	M e g n e v e z é s
	Kiadás összesen
	K I A D Á S 

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt.
	Dologi jellegű
kiadás
	Spec.célú
támogatás
	Ellátottak juttatása

	Felújítás, felhalmozás


	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.

	13.havi ill. és egy havi külön juttatás és járulékai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Déryné Művelődési és Ifjúági Központ
	2.840
	2.840
	2.152
	2.152
	688
	688
	
	
	
	
	
	
	
	

	Városi Csokonai Könyvtár
	1.855
	1.855
	1.405
	1.405
	450
	450
	
	
	
	
	
	
	
	

	Egyesített Bölcsőde
	3.575
	3.575
	2.708
	2.708
	867
	867
	
	
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	6.135
	6.135
	4.648
	4.648
	1.487
	1.487
	
	
	
	
	
	
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	9.342
	9.342
	7.077
	7.077
	2.265
	2.265
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	5.453
	5.453
	4.131
	4.131
	1.322
	1.322
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	9.879
	9.879
	7.484
	7.484
	2.395
	2.395
	
	
	
	
	
	
	
	

	Erkel F. Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	5.399
	5.399
	4.090
	4.090
	1.309
	1.309
	
	
	
	
	
	
	
	

	Családsegítő és Gondozási Központ
	2.954
	2.954
	2.238
	2.238
	716
	716
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	10.974
	10.974
	8.314
	8.314
	2.660
	2.660
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Ped. Szaksz.
	23.261
	23.261
	17.622
	17.622
	5.639
	5.639
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	7.590
	7.590
	5.750
	5.750
	1.840
	1.840
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gábor Áron Gimn., Eü. Szakk. és Koll.
	10.045
	10.045
	7.610
	7.610
	2.435
	2.435
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szentannai S. Mg. Szakközépisk. és Koll.
	12.145
	12.145
	9.201
	9.201
	2.944
	2.944
	
	
	
	
	
	
	
	

	Varró István Szakisk. Szakk. és Kollégium
	9.630
	9.630
	7.296
	7.296
	2.334
	2.334
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szociális Otthon
	8.928
	8.928
	6.764
	6.764
	2.164
	2.164
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcag Városi Önkorm. Hivatásos Tűzoltósága
	14.494
	14.494
	10.980
	10.980
	3.514
	3.514
	
	
	
	
	
	
	
	

	Polgármesteri Hivatal
	24.053
	24.053
	18.222
	18.222
	5.831
	5.831
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcagi Ifjúsági Ház
	570
	570
	432
	432
	138
	138
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pénzügyi Szolgáltató Intézet
	1.650
	1.650
	1.250
	1.250
	400
	400
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	170.772
	170.772
	129.374
	129.374
	41.398
	41.398
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jubileumi jutalom
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Egyesített Bölcsőde
	1.307
	1.307
	990
	990
	317
	317
	
	
	
	
	
	
	
	

	Városi Csokonai Könyvtár
	697
	697
	528
	528
	169
	169
	
	
	
	
	
	
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	1.497
	1.497
	1.134
	1.134
	363
	363
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	668
	668
	506
	506
	162
	162
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	1.006
	1.006
	762
	762
	244
	244
	
	
	
	
	
	
	
	

	Erkel F. Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	1.247
	1.247
	945
	945
	302
	302
	
	
	
	
	
	
	
	

	Családsegítő és Gondozási Központ
	577
	577
	437
	437
	140
	140
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Ped. Szaksz.
	5.067
	5.067
	3.839
	3.839
	1.228
	1.228
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	892
	892
	676
	676
	216
	216
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gábor Áron Gimn., Eü. Szakk. És Kollégium
	1.457
	1.457
	1.104
	1.104
	353
	353
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szentannai Sámuel Mg. Szakközépisk. És Koll.
	5.160
	5.160
	3.909
	3.909
	1.251
	1.251
	
	
	
	
	
	
	
	

	Varró István Szakisk. Szakk. és Kollégium
	4.904
	4.904
	3.715
	3.715
	1.189
	1.189
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szociális Otthon
	3.848
	3.848
	2.915
	2.915
	933
	933
	
	
	
	
	
	
	
	

	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	2.515
	2.515
	1.905
	1.905
	610
	610
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcag Városi Önkorm. Hivatásos Tűzoltósága
	1.432
	1.432
	1.085
	1.085
	347
	347
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	775
	775
	587
	587
	188
	188
	
	
	
	
	
	
	
	

	Polgármesteri Hivatal
	9.897
	9.897
	7.498
	7.498
	2.399
	2.399
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	42.946
	42.946
	32.535
	32.535
	10.411
	10.411
	
	
	
	
	
	
	
	


	M e g n e v e z é s
	Kiadás összesen
	K I A D Á S 

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt.
	Dologi jellegű
kiadás
	Spec.célú
támogatás
	Ellátottak juttatása

	Felújítás, felhalmozás


	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.

	Élelmezési kiadás
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Egyesített Bölcsőde
	5.800
	5.800
	
	
	
	
	5.800
	5.800
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	11.196
	11.196
	
	
	
	
	11.196
	11.196
	
	
	
	
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	23.720
	23.720
	
	
	
	
	23.720
	23.720
	
	
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	9.610
	9.610
	
	
	
	
	9.610
	9.610
	
	
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	16.074
	16.074
	
	
	
	
	16.074
	16.074
	
	
	
	
	
	

	Családsegítő és Gondozási Központ
	26.395
	26.395
	
	
	
	
	26.395
	26.395
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Ped. Szakszolgálat
	87.862
	87.862
	
	
	
	
	87.862
	87.862
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	17.995
	17.995
	
	
	
	
	17.995
	17.995
	
	
	
	
	
	

	Gábor Áron Gimn., Eü. Szakk. És Kollégium
	10.288
	10.288
	
	
	
	
	10.288
	10.288
	
	
	
	
	
	

	Szentannai Sámuel Mg. Szakközépisk. És Koll.
	17.294
	17.294
	
	
	
	
	17.294
	17.294
	
	
	
	
	
	

	Varró István Szakisk. Szakk. és Kollégium
	23.316
	23.316
	
	
	
	
	23.316
	23.316
	
	
	
	
	
	

	Szociális Otthon
	61.514
	61.514
	
	
	
	
	61.514
	61.514
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	311.064
	311.064
	
	
	
	
	311.064
	311.064
	
	
	
	
	
	

	Déryné Műv. és Ifj. Központ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szimfonikus Zenekar
	5.737
	5.737
	3.467
	3.467
	776
	776
	1.494
	1.494
	
	
	
	
	
	

	Városi Vegyeskar
	1.536
	1.536
	456
	456
	132
	132
	948
	948
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	7.273
	7.273
	3.923
	3.923
	908
	908
	2.442
	2.442
	
	
	
	
	
	

	Pedagógiai  szakmai szolgáltatások igénybevétele
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	69
	69
	
	
	
	
	69
	69
	
	
	
	
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	122
	122
	
	
	
	
	122
	122
	
	
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	62
	62
	
	
	
	
	62
	62
	
	
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	117
	117
	
	
	
	
	117
	117
	
	
	
	
	
	

	Madarász I. Egyesített Óvoda és Ped. Szakszolg.
	63
	63
	
	
	
	
	63
	63
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	199
	199
	
	
	
	
	199
	199
	
	
	
	
	
	

	Gábor Áron Gimnázium, Szakk. és Kollégium
	116
	116
	
	
	
	
	116
	116
	
	
	
	
	
	

	Szentannai S. Mg. Szakk., Gimn. és Kollégium
	101
	101
	
	
	
	
	101
	101
	
	
	
	
	
	

	Varró István Szakisk. Szakközépisk. és Koll.
	108
	108
	
	
	
	
	108
	108
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	957
	957
	
	
	
	
	957
	957
	
	
	
	
	
	

	Polgármesteri Hivatalon belül KSE támogatása 
szakosztályonként
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	– Atlétika, duatlon
	617
	617
	
	
	
	
	
	
	617
	617
	
	
	
	

	– Birkózás 
	754
	754
	
	
	
	
	
	
	754
	754
	
	
	
	

	– Karate 
	429
	429
	
	
	
	
	
	
	429
	429
	
	
	
	

	– Kézilabda 
	1.217
	1.217
	
	
	
	
	
	
	1.217
	1.217
	
	
	
	

	– Kosárlabda 
	1.320
	1.320
	
	
	
	
	
	
	1.320
	1.320
	
	
	
	

	– Labdarúgás 
	9.669
	9.669
	
	
	
	
	
	
	9.669
	9.669
	
	
	
	

	– Sakk 
	617
	617
	
	
	
	
	
	
	617
	617
	
	
	
	

	– Tájfutás 
	171
	171
	
	
	
	
	
	
	171
	171
	
	
	
	

	– Úszás 
	549
	549
	
	
	
	
	
	
	549
	549
	
	
	
	

	– Sportpálya üzemeltetésre és eszközbeszerzésre
	2.571
	2.571
	
	
	
	
	
	
	2.571
	2.571
	
	
	
	

	– Integrált sport szakosztály 
	43
	43
	
	
	
	
	
	
	43
	43
	
	
	
	

	– Asztalitenisz
	300
	300
	
	
	
	
	
	
	300
	300
	
	
	
	

	– Szabadidő szakosztály
	43
	43
	
	
	
	
	
	
	43
	43
	
	
	
	

	– Labdarúgás NB II. tavaszi idényhez 
	11.700
	11.700
	
	
	
	
	
	
	11.700
	11.700
	
	
	
	

	Összesen:
	30.000
	30.000
	
	
	
	
	
	
	30.000
	30.000
	
	
	
	


	M e g n e v e z é s
	Kiadás összesen
	K I A D Á S  

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt
	Dologi jellegű

 kiadás
	Spec.célú támogatás 
	Ellátottak juttatása
	Felújítás, felhalmozás

	
	eredeti

előir.
	módosí-

tott előir.
	eredeti

előir.
	módosí-

tott előir.
	eredeti

előir.
	módosí-

tott előir.
	eredeti

előir.
	módosí-

tott előir.
	eredeti

előir.
	módosí-

tott előir.
	eredeti

előir.
	módosí-

tott előir.
	eredeti

előir.
	módosí-

tott előir.

	Nyugdíjba vonulók és munkaviszony megszűnéssel kapcsolatos járandóságai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Egyesített Bölcsőde
	1.073
	1.073
	813
	813
	260
	260
	
	
	
	
	
	
	
	

	Családsegítő és Gondozási Központ
	1.255
	1.255
	951
	951
	304
	304
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pénzügyi Szolgáltató Intézet
	814
	814
	617
	617
	197
	197
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász I. Egyesített Óvoda és Ped. Szakszolg.
	1.998
	1.998
	1.514
	1.514
	484
	484
	
	
	
	
	
	
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	475
	475
	360
	360
	115
	115
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	1.802
	1.802
	1.365
	1.365
	437
	437
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	1.762
	1.762
	1.335
	1.335
	427
	427
	
	
	
	
	
	
	
	

	Polgármesteri Hivatal
	3.206
	3.206
	2.411
	2.411
	795
	795
	
	
	
	
	
	
	
	

	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	2.772
	2.772
	2.100
	2.100
	672
	672
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcag Városi Önk. Városgondnoksága
	3.860
	3.860
	2.924
	2.924
	936
	936
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szentannai S. Mg. Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium
	10.124
	10.124
	7.670
	7.670
	2.454
	2.454
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szociális Otthon
	7.055
	7.055
	5.345
	5.345
	1.710
	1.710
	
	
	
	
	
	
	
	

	Varró István Szakisk. Szakk. és Kollégium
	3.412
	3.412
	2.585
	2.585
	827
	827
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	39.608
	39.608
	29.990
	29.990
	9.618
	9.618
	
	
	
	
	
	
	
	

	Magyar nyelven folyó kisebbségi nevelés, oktatás
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász I. Egyesített Óvoda és Ped. Szakszolg.
	5.220
	5.220
	2.145
	2.145
	686
	686
	2.389
	2.389
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	6.300
	6.300
	3.000
	3.000
	960
	960
	2.340
	2.340
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	3.645
	3.645
	2.005
	2.005
	642
	642
	998
	998
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	15.165
	15.165
	7.150
	7.150
	2.288
	2.288
	5.727
	5.727
	
	
	
	
	
	

	Lakossági, települési folyékony hulladék

ártalmatlanításának támogatása
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcag Városi Önk. Városgondnoksága
	150
	8
	
	
	
	
	
	
	150
	8
	
	
	
	

	Összesen: 
	150
	8
	
	
	
	
	
	
	150
	8
	
	
	
	

	Integrációs oktatás
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	737
	737
	558
	444
	179
	143
	
	150
	
	
	
	
	
	

	Arany János Általános Iskola
	5.771
	5.771
	3.000
	3.000
	960
	960
	1.561
	1.561
	
	
	
	
	250
	250

	Kováts Mihály Általános Iskola
	553
	553
	419
	419
	134
	134
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	5.157
	5.157
	3.100
	3.100
	983
	983
	1.074
	1.074
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	12.218
	12.218
	7.077
	6.963
	2.256
	2.220
	2.635
	2.785
	
	
	
	
	250
	250

	„Hűségjutalmazásra”

Arany János Általános iskola
	3.036
	3.036
	2.300
	2.300
	736
	736
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	3.692
	3.692
	2.797
	2.797
	895
	895
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász I. Egyesített Óvoda és Ped. Szakszolg.
	1.848
	1.848
	1.400
	1.400
	448
	448
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	8.576
	8.576
	6.497
	6.497
	2.079
	2.079
	
	
	
	
	
	
	
	

	Felújítási, felhalmozási kiadások

Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága

–  Gépek lízing díja; Telefonközpont   beszerzés;  Számítógép korszerűsítés, 

beszerzés;  Téli vásárhoz 6 db fapavilon 

készítés, felállítás
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen:
	9.390
	7.417
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	9.390
	7.417


2.1.2. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala 2007. évi kiadásai feladatonként
	Adatok: 1.000,-Ft-ban

	M e g n e v e z é s
	Kiadás összesen
	K I A D Á S 

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt.
	Dologi jellegű kiadás
	Speciális célú tám.
	Felújítás, felhalmozás
	Egyéb kiadás

	
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.
	eredeti
előir.
	módosí-
tott előir.

	Építés- és településfejlesztési feladatok
	3.985
	3.985
	
	
	
	
	3.985
	3.985
	
	
	
	
	
	

	Mezőgazdaság
	900
	900
	
	
	
	
	500
	500
	400
	400
	
	
	
	

	Út-híd fenntartás
	10.000
	10.382
	
	
	
	
	9.000
	9.382
	1.000
	1.000
	
	
	
	

	Közvilágítás
	40.000
	40.000
	
	
	
	
	40.000
	40.000
	
	
	
	
	
	

	Köztisztasági tevékenység
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	
	

	Műemlék- és értékvédelem
	2.000
	2.604
	
	
	
	
	1.800
	1.800
	200
	200
	
	604
	
	

	Polgárőrség támogatása
	300
	300
	
	
	
	
	
	
	300
	300
	
	
	
	

	Polgárvédelem
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	
	

	Karcagi Hírmondó
	10.487
	10.487
	4.615
	4.615
	1.455
	1.455
	4.417
	4.417
	
	
	
	
	
	

	Rendszeres szociális támogatás
	349.860
	349.860
	
	
	
	
	
	
	349.860
	349.860
	
	
	
	

	Közcélú munka
	50.376
	
	
	
	
	
	
	
	50.376
	
	
	
	
	

	Ápolási díj
	107.950
	107.950
	
	
	18.561
	18.561
	1.000
	1.000
	88.389
	88.389
	
	
	
	

	Időskorúak járadéka
	4.875
	4.875
	
	
	
	
	
	
	4.875
	4.875
	
	
	
	

	Kiegészítő gyermekvédelmi támogatás
	1.072
	1.072
	
	
	
	
	
	
	1.072
	1.072
	
	
	
	

	Rendkívüli szociális támogatás
	25.000
	25.000
	
	
	
	
	
	
	25.000
	25.000
	
	
	
	

	Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	
	
	1.000
	1.000
	
	
	
	

	Helyettes szülői szolgálat
	2.578
	2.578
	
	
	
	
	
	
	2.578
	2.578
	
	
	
	

	Lakásfenntartási támogatás
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	
	
	1.000
	1.000
	
	
	
	

	Normatív lakás fenntartási támogatás
	86.400
	86.400
	
	
	
	
	
	
	86.400
	86.400
	
	
	
	

	Magyar Kolping Szöv. Karcagi Támogatói Szolg. támogatása
	300
	300
	
	
	
	
	
	
	300
	300
	
	
	
	

	Egészségügyi feladatok
	2.182
	2.182
	380
	380
	110
	110
	562
	562
	1.130
	1.130
	
	
	
	

	Oktatási feladatok
	6.400
	6.250
	778
	778
	400
	400
	1.950
	1.800
	3.272
	3.272
	
	
	
	

	Ifjúságpolitikai feladatok
	19.250
	20.200
	200
	200
	58
	58
	1.479
	2.429
	17.513
	17.513
	
	
	
	

	Közművelődési feladatok
	13.423
	17.691
	1.473
	1.973
	370
	530
	9.030
	12.638
	2.550
	2.550
	
	
	
	

	Kábel TV.-vel együttműködés
	2.680
	2.680
	
	
	
	
	2.680
	2.680
	
	
	
	
	
	

	Szabadidősport és diáksport
	15.000
	14.760
	500
	500
	146
	146
	7.700
	7.875
	6.654
	6.239
	
	
	
	

	Karcagi Sportegyesület támogatása
	30.000
	30.000
	
	
	
	
	
	
	30.000
	30.000
	
	
	
	

	Családi rendezvények
	450
	450
	60
	60
	16
	16
	374
	374
	
	
	
	
	
	

	Hivatali feladatok
	395.428
	401.052
	244.275
	244.275
	73.922
	73.922
	69.931
	75.555
	
	
	7.300
	7.300
	
	

	Városi díjak, kegyeleti költség
	1.600
	1.600
	547
	547
	159
	159
	894
	894
	
	
	
	
	
	

	Képviselői keret
	37.247
	37.247
	28.441
	28.441
	8.106
	8.106
	700
	700
	
	
	
	
	
	

	Tagdíjak, támogatások
	2.488
	2.488
	
	
	
	
	2.488
	2.488
	
	
	
	
	
	

	Dolgozói lakásépítésre
	
	172
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	172

	Lakossági közműfejlesztési támogatás
	
	1.560
	
	
	
	
	
	
	
	1.560
	
	
	
	

	Mozgáskorlátozottak közlekedési támogatása
	
	9.619
	
	
	
	
	
	
	
	9.619
	
	
	
	

	Ö s s z e s e n :
	1.226.231
	1.198.644
	281.269
	281.769
	103.303
	103.463
	160.490
	171.079
	673.869
	634.257
	7.300
	7.904
	
	172


2.  sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.)  rendeletéhez 

Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat

2007. évi kiadásai feladatonkénti bontásban

 Adatok: 1.000,-Ft-ban

	Kiemelt előirányzat
megnevezése
	Feladat megnevezése
	Összesen

	
	Igazgatási feladat
	HEFOP 2.1.7. pályázat
	Kulturális feladat
	

	
	eredeti 
előir.
	módosított előir.
	eredeti 
előir.
	módosított előir.
	eredeti 
előir.
	módosított előir.
	eredeti 
előir.
	módosított előir.

	Személyi juttatás
	31
	454
	-
	-
	-
	-
	31
	454

	Munkaadót terhelő kötelezettség
	11
	158
	-
	-
	-
	-
	11
	158

	Dologi kiadás
	598
	598
	932
	1.411
	-
	148
	1.530
	2.157

	Ö S S Z E S E N :
	640
	1.210
	932
	1.411
	-
	148
	1.572
	2.769


2.3.sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.) rendeletéhez 
Karcag Város Önkormányzata 2007. évi kiemelt feladatainak kiadásai címenkénti bontásban

Adatok: 1.000,- Ft-ban

	M e g n e v e z é s
	Összesen
	K I A D Á S B Ó L 

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt. 
	Dologi  jellegű
kiadás
	Spec. célú
támogatás
	Ellátottak
juttatásai
	Felújítás, 
felhalmozás
	Egyéb
kiadás

	
	eredeti
előir.
	módosí-tott 
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott  előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
 előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott 
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott 
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott 
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott 
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
 előir.

	Hitel és járulékai
	969.732
	963.952
	
	
	
	
	115.781
	110.001
	
	
	
	
	
	
	853.951
	853.951

	Közvilágítás korszerűsítéssel 

kapcsolatos részvényvásárlás
	19.329
	19.329
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	19.329
	19.329
	
	

	Beltéri világítási berendezések 

korszerűsítés bérleti díj 
	12.534
	13.020
	
	
	
	
	12.534
	13.020
	
	
	
	
	
	
	
	

	Közoktatási intézmények eszköz 

és felszerelés fejlesztésre 431/2003. (XII.16.) „

kt.” sz. hat. alapján 2007. évi fejl. ütem
	5.000


	5.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5.000
	5.000
	
	

	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási

Intézmény 2006. évben megv. bőv. pü. rend.
	6.887
	6.887
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6.887
	6.887
	
	

	Ebből: – TEKI támogatás 
	4.829
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 –  Saját forrás 
	2.058
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szennyvíz-gerincvezeték építése Lehel és

Kátai G. utca 2006. évben megv. pü. rend.
	2.857
	2.857
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.857
	2.857
	
	

	Ebből: – TEKI támogatás  
	2.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 –  Saját forrás  
	857
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I. lakáshoz jutók támogatása 

(80 család x 150.000 Ft/család) 
	12.000
	12.000
	
	
	
	
	
	
	11.600
	11.600
	
	
	
	
	400
	400

	Laktanya Kft. (üzemeltetés és tagi kölcsön) 
	13.410
	13.410
	
	
	
	
	8.640
	8.640
	
	
	
	
	
	
	4.770
	4.770

	Alapítványok és egyesületek támogatására az iparűzési adó 1 %-a 
	2.700
	2.700
	
	
	
	
	
	
	2.700
	2.700
	
	
	
	
	
	

	Arany J. úti Ált. Iskola térburkolat javítása, aszfaltozása (2006. évben elvégzett munka pénzügyi rendezése)
	320
	320
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	320
	320
	
	

	Rózsa út és környéke belvízelvezető rend-szerének kivitelezése (II. ütem, fejl. hitel)
	6.000
	6.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6.000
	6.000
	
	

	Kátai Gábor Kórház  II. ütemű rekonstrukciója 2007. évi üteme

  Ebből:  – címzett támogatás 

– TRFC támogatás 

– fejlesztési hitel 

– saját forrás 
	622.000

61.000

48.000

765
	731.765


	731.765
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	731.765
	731.765
	
	


	M e g n e v e z é s
	Összesen
	K I A D Á S B Ó L

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt. 
	Dologi  jellegű
kiadás
	Spec. célú
támogatás
	Ellátottak
juttatásai
	Felújítás, 
felhalmozás
	Egyéb
kiadás

	
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott előir.

	Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat támogatása
 (1 fő adminisztrátor 4 órás foglalkozt.-hoz)
	570
	570
	423
	-
	147
	-
	
	
	-
	570
	
	
	
	
	
	

	Tenyőszigeti telkek vásárlása III. részlet 
(2006. évről áthúzódó)
	20.000
	20.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	20.000
	20.000
	
	

	Ipari Park ivóvíz- és szennyvíz csatlakozás kiépítése pályázati saját forrás (átvett pénzeszköz)
	10.000
	10.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10.000
	10.000
	
	

	Ipari Park Kft. részére tagi kölcsön 
	2.000
	2.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.000
	2.000

	Városi Csokonai Könyvtár szakmai könyv vásárlása (pályázati saját forráshoz biztosítandó saját forrás) 
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	
	
	
	

	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ érdekeltségnövelő pályázathoz saját forrás biztosítása technikai-műszaki eszköz fejlesztésre 
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.000
	1.000
	
	

	Önerős szennyvízgerinc-vezeték építések támogatása a 376/2006. (VIII.29.) „kt.” sz. határozat alapján (Nagykun Víz- és Csatornamű Kft-től átvett pénz-eszköz terhére)
	40.447
	40.447
	
	
	
	
	
	
	40.447
	40.447
	
	
	
	
	
	

	Pályázatok „támogatói kezelésének” díjára
	2.000
	2.000
	
	
	
	
	2.000
	2.000
	
	
	
	
	
	
	
	

	Testvérvárosi kapcsolatok konferencia megszervezésére (uniós pályázat
	4.000
	10.000
	-
	310
	-
	100
	4.000
	9.590
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcag-Berekfürdő kerékpárút II. ütem tervezésre

Ebből:  – GKM támogatás 

– saját forrás  
	2.500

2.500
	5.000
	5.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5.000
	5.000
	
	

	Karcag-Berekf. kerékpárút 2006. évben megvalósított I. ütem

2007.évben esedékes pénzügyi rendezése

Ebből:  – TEKI támogatás 

– saját forrás (átvett pénzeszköz) 
	3.000

300
	3.300
	3.300
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3.300
	3.300
	
	

	Laktanya infrastrukturális fejlesztésére

Ebből: – saját forrás 

  –  fejlesztési hitel (MFB ref.) 
	3.000

25.000
	28.000
	28.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	28.000
	28.000
	
	

	Kisvénkert II. kertben és egyéb lakott kertutak mentén 
közvilágítási  rendszer kiépítése (fejlesztési hitel) 
	5.000
	5.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5.000
	5.000
	
	

	Intézményi ingatlanok felújításával, építésével kapcsolatos feladatok

Ebből:

– 2006. évben elvégzett felújítások

   2007. évi pénzügyi rendezésére 

– Györffy I. Ált. I. akadálym. pály. s.forrás 

– 2007. évben elvégzendő feladatokra 

– saját forrásból 

– fejlesztési hitelből (MFB.ref.) 
	4.382

38.400
	3.326
1.892
42.782


	48.000
	48.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	48.000
	48.000
	
	


	M e g n e v e z é s
	Összesen
	K I A D Á S B Ó L

	
	
	Személyi juttatás

	Munkaadót terh. köt. 
	Dologi  jellegű
kiadás
	Spec. célú
támogatás
	Ellátottak
juttatásai
	Felújítás, 
felhalmozás
	Egyéb
kiadás

	
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.

	Ipari Park területének művelési ág alóli kivonása
	
	7.500
	7.500
	
	
	
	
	7.500
	7.500
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Beruházásokhoz, pályázatokhoz tervek készítése
	
	4.080
	6.136
	
	
	
	
	
	2.056
	
	
	
	
	4.080
	
	
	

	Ebből előzetes Képviselő Testületi döntések alapján szerződéssel vállalt kötelezettségek:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	– Karcag, Széchenyi sgt. 69. sz. alatti bölcsőde

felújításának, bővítésének tervezési díja 
	2.016
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	– Karcag, Kossuth tér 4. Györffy István Általános    Iskola alsó tagozatos épülete földszinti részének     akadálymentesítésére benyújtott pályázathoz    szükséges tervdokumentáció 
	107
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	– GÁG. Gimnáziumi homlokzati nyílászáróinak cseréjére vonatkozó tervek 
	301
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	– az Ipari Park építéséhez szükséges nyomott szennyvízvezeték, ivóvíz-, gázvezeték és távközlő kábel vasúti pályakeresztezési tervei 
	1.320
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pedagógiai szakmai szolgáltatások igénybevételéhez állami hozzájárulás
	
	958
	958
	
	
	
	
	958
	958
	
	
	
	
	
	
	
	

	2006. évben elkészült útalapok és járda aszfaltozása

Ebből: – saját forrás MFB hitelhez 

– fejlesztési hitel (MFB ref.) 
	4.403

39.350
	43.753
	43.753
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	43.753
	43.753
	
	

	Ingatlan (telek, felépítmény) értékesítések után fiz. ÁFA
	
	58.400
	58.400
	
	
	
	
	58.400
	58.400
	
	
	
	
	
	
	
	

	Helyi autóbusz közlekedés támogatása
	
	3.000
	3.000
	
	
	
	
	
	
	3.000
	3.000
	
	
	
	
	
	

	Berekfürdő Ifjúsági Tábor

Ebből:  – ICSSZEM támogatás 

– saját forrás  
	2.150

2.150
	4.300
	4.300
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4.300
	4.300
	
	

	Karcag-Berekfürdő kerékpárút II. ütem nyomvonalához szüks. ter.-ek megvás. és egyéb költségekre a Karcagért Közalapítványtól átvett pénzeszköz terhére
	
	3.000
	3.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3.000
	3.000
	
	

	Felsőfokú informatikai szakképesítés támogatása
	
	15.000
	15.000
	
	
	
	
	
	
	15.000
	15.000
	
	
	
	
	
	

	Karcag város Észak-nyugati részén külterületi csatornarekonstrukció érdekében a benyújtandó pályázathoz szükséges tervek elkészítésére

Ebből: – a Nagykunsági Vízgazdálkodási Társulattól történő pénzeszköz átvétel terhére 
	3.510
	7.020


	7.020


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7.020
	7.020
	
	

	Rendezési terv módosítása (2007.évi pénzügyi ütem)
	
	500
	500
	
	
	
	
	500
	500
	
	
	
	
	
	
	
	

	Útépítési engedélyezési eljárásokhoz tervek készítése
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ebből: – 2006. évben elvégzett tervezés II. részletének pénzügyi rendezése  
	584
	900
	900
	
	
	
	
	900
	900
	
	
	
	
	
	
	
	


	M e g n e v e z é s
	Összesen
	K I A D Á S B Ó L

	
	
	Személyi juttatás

	Munkaadót terhelő köt. 
	Dologi  jellegű
kiadás
	Spec. célú
támogatás
	Ellátottak
juttatásai
	Felújítás, 
felhalmozás
	Egyéb
kiadás

	
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosított
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.
	eredeti
előir.
	módosí-tott
előir.

	Egyéb területfejlesztési, pályázati feladatok
	
	6.082
	6.167
	
	
	
	
	5.082
	5.167
	1.000
	1.000
	
	
	
	
	
	

	Ebből: – térinformatikai rendszer 2007. évi 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	szolgáltatói díja 
	582
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	– gázhálózat és egyéb közműtámogatás

önkormányzati tul.-ú ingatlan előtt 
	1.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	– ad hoc feladatok 
	500
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	– Hulladékgazdálkodási Terv és 

Környezetvédelmi Program felülvizsg. 

– Rágcsálóirtás 
	500

3.500
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 –Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. részére

földhaszonbérleti díj 110/2007. (III.08.) „kt.” sz.

határozat alapján 
	85
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Háromfényű közlekedési jelzőlámpák létesítése (Széchenyi I. sgt. - Püspökladányi út kereszteződés) az összes bekerülési költség 25%-a (fejlesztési hitel)
	10.000
	10.000
	
	
	
	
	
	
	10.000
	10.000
	
	
	
	
	
	

	Tanuszoda burkolatának felújítása és szűrőforgató berendezés (fejlesztési hitel)
	120.000
	120.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	120.000
	120.000
	
	

	Volt Cédulaház felújítása (falszigetelés) (fejl. hitel)
	4.000
	4.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4.000
	4.000
	
	

	Strandfürdő thermálkút kísérőgáz hasznosításával kapcsolatos beruházás, a szükséges földgáz célvezeték létesítésének engedélyes és kiviteli tervei elkészítésével (fejlesztési  hitel)
	120.000
	120.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	120.000
	120.000
	
	

	Morgó Csárda felújítása (I. ütem) (fejlesztési hitel)
	20.000
	20.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	20.000
	20.000
	
	

	Egyéb működési jellegű pályázatokhoz saját forrás
	30.012
	30.012
	
	
	
	
	30.012
	30.012
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	részére szerállomány bővítés
	
	3.068
	
	
	
	
	
	
	
	3.068
	
	
	
	
	
	

	Kunlaposi csatornahálózat rekonstrukció
	
	10.241
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10.241
	
	

	Nagykunsági Vízgazdálkodási Társulat részére kölcsön 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	visszatérítés
	
	29.200
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	29.200

	Informatikai eszközbeszerzés (2006. évi pénzmaradvány)
	
	1.044
	
	
	
	
	
	1.044
	
	
	
	
	
	
	
	

	Központi költségvetés részére állami támogatás visszafizetése
	
	41.403
	
	
	
	
	
	41.403
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nagyesőzés miatti megrongált utak helyreállítására
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(2006. évi pénzmaradvány)
	
	17.984
	
	
	
	
	
	17.984
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nagyesőzés miatti lakossági károk enyhítésére 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(2006. évi pénzmaradvány)
	
	7.480
	
	
	
	
	
	
	
	7.480
	
	
	
	
	
	

	HEFOP 2.1.7. pályázat (2006.évi pénzmaradvány)
	
	1.194
	
	
	
	
	
	1.194
	
	
	
	
	
	
	
	

	2006. évben elkészült útalapok pénzügyi rendezése
	
	24.667
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	24.667
	
	

	Nagykunsági Környezetvédelmi Területfejlesztési és 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Szolgáltató Kft. és a Nagykun-Ház Ingatlankezelő 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Területfejlesztési és Szolgáltató Kft. alapítása és tagi kölcsön
	
	13.200
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6.000
	
	7.200

	Lakossági települési folyékony hulladék ártalmatlanításának
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	támogatása
	
	142
	
	
	
	
	
	
	
	142
	
	
	
	
	
	

	Temetői alap
	
	600
	
	
	
	
	
	
	
	600
	
	
	
	
	
	

	Tiszaszőlősi ingatlan után szennyvízérdekeltségi hozzájárulás
	
	42
	
	
	
	
	
	
	
	42
	
	
	
	
	
	

	Kátai Gábor Kórház részére megvalósítandó egészségügyi 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	gép-műszer beszerzés (2006.évi)
	
	13.800
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	13.800
	
	

	Ebből: - átvett pénzeszköz
	
	2.050
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kátai Gábor  Kórház
	2.000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Berekfürdői Közs.Önk.
	50
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Fejlesztési hitel
	
	4.850
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Céltámogatás
	
	6.900
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ö s s z e s e n :
	2.411.356
	2.578.268
	423
	310
	147
	100
	247.307
	311.369
	83.747
	95.649
	
	
	1.218.611
	1.273.319
	861.121
	897.521


2.4. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.)rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat 2007. évi tartaléka

	
	Adatok: 1000 Ft-ban

	M e g n e v e z é s
	Egyéb kiadás

	
	Eredeti 

előir.
	Módosított

előir.

	Céltartalék
	
	

	-  Tanulók tankönyvellátásának támogatása
	-
	1.940

	Ö s s z e s e n :
	-
	1.940


3. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 21/2007. (VI.01.) rendeletéhez 

Tájékoztató a Karcag Városi Önkormányzat 2007. évi működési, felhalmozási bevételeinek és kiadásainak alakulásáról

Adatok: 1.000.-Ft-ban

	Megnevezés
	Bevétel
	Kiadás

	
	Karcag Városi
Önkormányzat
	Cigány Kisebbségi Önkorm.
	Összesen
	Karcag Városi
Önkormányzat
	Cigány Kisebbségi Önkorm.
	Összesen

	I. Működés
	
	
	
	
	
	

	Intézményi működési bevételek
	458.329
	
	458.329
	
	
	

	Önkormányzat sajátos működési bevételei:

bbbbbbbbbbbbbevételeibevételei
	
	
	
	
	
	

	- Helyi adók
	271.500
	
	271.500
	
	
	

	- Átengedett központi adók
	
	
	
	
	
	

	- Személyi jövedelemadó


	1.774.329
	
	1.774.329
	
	
	

	- Gépjármű adó
	90.500
	
	90.500
	
	
	

	- Termőföld bérbeadásából származó SZJA
	170
	
	170
	
	
	

	  - Bírságok, pótlékok, egyéb sajátos bevételek
	2.100
	
	2.100
	
	
	

	Önkormányzat költségvetési támogatása
	
	
	
	
	
	

	- Normatív hozzájárulások
	1.284.753
	
	1.284.753
	
	
	

	- Központosított előirányzatok
	10.683
	640
	11.323
	
	
	

	- Normatív kötött felhasználású támogatások
	199.402
	
	199.402
	
	
	

	Támogatás értékű működési bevétel 
	55.959
	1.502
	57.461
	
	
	

	Műk.-i c. pénzeszk. átv. államházt.-on kívülről
	5.616
	
	5.616
	
	
	

	Egészségügyi ágazat működési jellegű bevétele
	2.741.710
	
	2.741.710
	
	
	

	Működési célú hitel felvétel
	755.000
	
	755.000
	
	
	

	Pénzforgalom nélküli bevétel
	90.078
	627
	90.705
	
	
	

	Személyi juttatás
	
	
	
	3.215.075
	454
	3.215.529

	Munkaadót terhelő járulékok
	
	
	
	1.078.759
	158
	1.078.917

	Dologi kiadások (kamat és értékesített  tárgyi 

eszközök ÁFA-ja nélkül)
	
	
	
	1.971.318
	2.157
	1.973.475

	Működési célú pénzeszköz átadás és egyéb támogatás 
	
	
	
	99.621
	
	99.621

	Tagi kölcsön és kölcsön visszafizetés
	2.250
	
	2.250
	6.770
	
	6.770

	Működési hitel visszafizetése
	
	
	
	755.000
	
	755.000

	Működési hitel kamata
	
	
	
	68.220
	
	68.220

	Eltartottak juttatásai, segélyek, ösztöndíjak
	
	
	
	599.521
	
	599.521

	Tartalékok
	
	
	
	1.940
	
	1.940

	Működés összesen
	7.742.379
	2.769
	7.745.148
	7.796.224
	2.769
	7.798.993

	II. Felhalmozás
	
	
	
	
	
	

	Tárgyi eszközök, immateriális javak értékesítése
	331.900
	
	331.900
	
	
	

	Önkormányzatok sajátos felh. és tőkebevételei
	5.000
	
	5.000
	
	
	

	Költségvetési támogatás fejlesztési célra
	701.289
	
	701.289
	
	
	

	Támogatásértékű felh. bevétel
	12.234
	
	12.234
	
	
	

	Felhalmozási célú pénzeszköz átvétel  

  államháztartáson kívülről
	118.084
	
	118.084
	
	
	

	Fejlesztési célú hitel felvétel
	440.600
	
	440.600
	
	
	

	Egészségügyi ágazat felhalmozási bevételei
	100
	
	100
	
	
	

	Normatív hozzájárulásokból felhalmozásra
	32.752
	
	32.752
	
	
	

	Pénzforgalom nélküli bevétel
	27.707
	
	27.707
	
	
	

	Tárgyi eszköz értékesítés befizetendő ÁFA-ja

(Dologi kiadásból)
	
	
	
	58.400
	
	58.400

	Felhalmozási és felújítási kiadások
	
	
	
	1.309.287
	
	1.309.287

	Felhalmozási célú pénzeszköz átadás
	
	
	
	69.742
	
	69.742

	Fejlesztési célra támogatási kölcsönök nyújtása,

visszatérülése
	2.000
	
	2.000
	39.660
	
	39.660

	Fejlesztési célú hitel visszafizetése
	
	
	
	98.951
	
	98.951

	Fejlesztési hitel kamata
	
	
	
	41.781
	
	41.781

	Felhalmozás összesen:
	1.671.666
	
	1.671.666
	1.617.821
	
	1.617.821

	Mindösszesen:
	9.414.045
	2.769
	9.416.814
	9.414.045
	2.769
	9.416.814


	5.
	Előterjesztés a környezet valamint a táji-természeti és művi értékek helyi védelméről szóló, többszörösen módosított 37/2001. /X.26./ Karcag Városi Önkormányzati rendelet módosításáról




Dr. Fazekas Sándor: Két pontnál módosul a rendelet, a volt Rónai Malom kerül a védett épületek kategóriájába, melyben a múzeum gyűjteménye kapott elhelyezést, a másik pedig  egy mezei szilfa az Északi temetőben, ami ma már ritka, őshonos fa.
Illetékes bizottságok támogatták a tervezetet.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés elfogadását, a rendelet megalkotását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének

22/2007.(VI.01.) rendelete

a környezet valamint a táji-természeti és művi értékek helyi védelméről szóló, többszörösen módosított 37/2001 (X.26.) Karcag Városi Önkormányzati rendelet módosításáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdése által biztosított jogkörében eljárva a környezet valamint a táji-természeti és művi értékek helyi védelméről szóló, többszörösen módosított 37/2001. (X.26.) sz. rendeletének (a továbbiakban: R.) módosítására az alábbi rendeletet alkotja:
1. § A R. 17.§(2) bekezdése az alábbi szövegrésszel egészül ki:

„2. az Északi temetőben táblával megjelölt mezei szilfa, 2366 hrsz”

2.§.A R. 25. § (1) bekezdése az alábbi szövegrésszel egészül ki:

„A volt „Rónai” malom épülete, 2933/2 hrsz.”
3. § E rendelet a kihirdetése napján lép hatályba.
K a r c a g, 2007. május 21.

	 (: Dr. Fazekas Sándor:)

polgármester
	 (:Rózsa Sándor:)

jegyző



	6.
	Előterjesztés az önkormányzat közművelődési feladatairól szóló rendelet-tervezethez




Dr. Fazekas Sándor: Az előző rendeletük még több ciklussal ezelőtti, a mostani javaslat egységes szerkezetű, a módosításokat bedolgozva szabályozza az érintett területet.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor:Javasolja az előterjesztés elfogadását  és a rendelet megalkotását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének  23/2007. (VI.1.) rendelete

az önkormányzat közművelődési feladatairól

Karcag Város Önkormányzatának Képviselő Testülete (továbbiakban: Képviselő-testület) a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény (továbbiakban: Tv.) 77. §-a és a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény (továbbiakban: Ötv.) 16. § (1) bekezdése alapján, a Karcag Városi Önkormányzat közművelődési koncepciójának figyelembevételével az alábbi rendeletet alkotja:

A rendelet célja

1. § A rendelet célja, hogy a helyi társadalom művelődési érdekeinek, kulturális szükségleteinek figyelembevételével – a helyi hagyományok, lehetőségek és sajátosságok alapján – egységes alapelvek szerint határozza meg a Karcag Város Önkormányzata (továbbiakban: Önkormányzat) közművelődési feladatait, az általa kötelezően ellátandó és támogatandó közművelődési tevékenységek körét, azok ellátásának módját és feltételeit.

A rendelet hatálya

2. §  A rendelet hatálya kiterjed:

a) Karcag város lakosságára,

b) a helyi közművelődési tevékenység megvalósításában résztvevő állampolgárokra,

c) az Önkormányzat közművelődési intézményeire, az öntevékeny művelődő közösségekre, azok fenntartóira, működtetőire, a közművelődési célú szervezetekre, 

d) a közművelődési megállapodás alanyaira, 

e) a Képviselő-testületre, szerveire, továbbá a hivatalára.

Az Önkormányzat közművelődési feladatainak meghatározása

3. § Az Önkormányzat a helyi közművelődési tevékenység támogatása megvalósítása érdekében az e rendelet 4. §-ában megfogalmazott közművelődési feladatokat látja el.

4. § (1) Az iskolarendszeren kívüli, öntevékeny, önképző, szakképző tanfolyamok, a mentális kultúrát, önismeret-növelő, életminőséget és életesélyt javító, képességfejlesztő felnőttoktatási lehetőségek támogatása, a humán erőforrás fejlesztése, melynek formái különösen:

a) a lakosság - különös tekintettel a munkanélküliek - élet- és munkaképességének növelése érdekében iskolarendszeren kívüli képzések, átképzések, szakmaszerzési képzések, tanfolyamok, foglalkozások megvalósítása,

b) idegen-nyelvi, számítástechnikai, képesség és készségfejlesztő, továbbtanulást, társadalmi mobilizációt, szocializációt segítő tanfolyamok, programok szervezése,

c) önismeretet, önművelést fejlesztő alkalmak biztosítása.

(2) Karcag város környezeti, szellemi és művészeti értékeinek, kun hagyományainak, történelmi és kulturális örökségének feltárása, megismertetése, a helyi művelődési szokások gondozása, gazdagítása, melynek formái különösen:

a) a város helytörténetét bemutató, a kulturális hagyományokat felelevenítő, a helyi művelődési és művészeti értékekre irányuló településismertető kiállítások, helyi ünnepek, műsorok, bemutatók, találkozók, vetélkedők, fesztiválok szervezése,

b) közművelődési hagyományok ápolása, közművelődési formák támogatása,

c) Karcag természeti, környezeti, művészeti, népművészeti, közösségi értékeinek, kiemelkedő személyiségei tevékenységének bemutatása, elismertté, példájuk ismertté tétele,

d) a lokálpatriotizmus erősítése,

e) a kulturális információk összefogása és közzététele,

f) a közösségi emlékezet gazdagításához a kulturális élet eseményeiről dokumentumok gyűjtése, őrzése, közismertté tétele.

(3) Az egyetemes, a nemzeti, a kun, a nemzetiségi és más kisebbségi kultúra értékeinek megismertetése, a megértés, a befogadás elősegítése, az ünnepek kultúrájának gondozása, melynek formái különösen:

a) a városban élő kisebbségek önszerveződő közösségei kulturális tevékenységének támogatása, programjaik megvalósulásának segítése, számukra anyagi, közösségi színtéri, épületi, tárgyi, berendezési és szakmai segítség nyújtása,

b) a város lakói számára színházi előadások, hangversenyek, különböző témakörű kiállítások, filmvetítések, irodalmi estek, szervezett szabadidős, szórakozási és művelődési alkalmak folyamatos biztosítása,

c) Karcag kulturális közéletéhez kapcsolódó alkotó- és előadóművészek és az ezeket tömörítő szervezetek tevékenységének gyakorlásához infrastrukturális és anyagi támogatás, tehetséggondozás, valamint a bemutatkozás lehetőségének biztosítása, 

d) a nemzetközi, nemzeti, állami, helyi, világi és egyházi ünnepek, évfordulók közismertté tétele, és élményszerűségének növelése a közművelődés eszközeivel,

e) a kulturális turizmus fejlesztése a város szellemi, épített és természeti környezete értékeinek közreadásával, őrzésével és óvásával,

f) az idegenforgalom fejlesztése érdekében regionális, országos és nemzetközi rendezvények szervezése, lebonyolítása.

(4) Az ismeretszerző és -terjesztő, az amatőr alkotó, előadóművész és művelődő közösségek, a Karcagon élő népművészek, népi hagyományokat ápoló közösségek és egyéb, közművelődési tevékenységet végző közösségek támogatása, melynek formái különösen:

a) az amatőr művészeti csoportokat fenntartó civil szervezetek, intézmények működésének anyagi, infrastrukturális és szakmai segítése,

b) ismeretterjesztő tanfolyamok, alkotó műhelyek szervezése,

c) amatőr alkotók, előadóművészek részére bemutatkozási lehetőség biztosítása,

d) a népművészeti, népi iparművészeti hagyományok ápolása, az alkotók (fazekasok, hímzők, csipkeverők, fafaragók, stb.) munkájának szakmai segítése, bemutatkozási lehetőség biztosítása, anyagi támogatás nyújtása,

e) a népművészeti alkotók utánpótlásának biztosítása érdekében a gyermekek és fiatalok részére tanfolyamok, szakkörök, táborok, kiállítások, bemutatók szervezése.

(5) A karcagi társadalom kapcsolatrendszerének, közösségi életének, érdekérvényesítésének elősegítése a közművelődés eszközeivel, melynek formái különösen:

a) a lakossági önszerveződésű közösségek bevonása a város kulturális életébe, közismertségük elősegítése,

b) a közművelődési tevékenységet is végző lakossági önszerveződésű közösségek támogatása, számukra közösségi alkalmak, közösségi tér biztosítása,

c) a gyermek és ifjúsági korosztály számára közösségi szintér biztosítása, 

d) a gyermek és ifjúsági közösségek létrejöttének és működésének segítése,

e) a közösségek közötti kapcsolattartás és együttműködés segítése,

f) szakmai, érdekképviseleti szervekkel való együttműködés.

(6) A különböző kultúrák közötti kapcsolatok kiépítésének és fenntartásának segítése, melynek formái különösen:

a) a szomszéd és más népek - különös tekintettel a testvérvárosok - kultúrájának megismertetése a város lakosságával, 

b) Karcag kulturális értékeinek bemutatása Magyarországon és külföldön,

c) testvérvárosi kapcsolatok építése, kulturális kapcsolatok létesítése,

d) a különböző kulturális értékek kölcsönös megismerhetőségének, találkozásának elősegítése céljából közös programok, fórumok szervezése,

e) az idegenforgalom és a turizmus keretében térségünkbe érkező látogatók számára a város kulturális életének, hagyományainak, értékeinek bemutatása, a látogatók információkkal történő ellátása a Tourinform Iroda működtetése révén a Magyar Turizmus Rt.-vel kötött megállapodás alapján.

(7) A szabadidő kulturális célú eltöltéséhez, a szórakozási és közösségi igényekhez a feltételek biztosítása, az e szolgáltatást nyújtó intézmények anyagi, szakmai támogatása és esetenkénti céljellegű támogatása.

(8) A lakosság részére a közhasznú információk biztosítása, szolgáltatások nyújtása (könyv, színház- és hangversenyjegyek árusítása, fénymásolási lehetőség, számítógépes adatbázis és internet használat biztosítása, stb.)

(9) Az e rendeletben meghatározott közművelődési feladatok megvalósulásának elősegítése érdekében a helyi média működésének anyagi támogatása külön megállapodás alapján.

A közművelődési feladatellátás szervezeti keretei

5. § (1) Az e rendelet 4. §-ában megfogalmazott közművelődési feladatok ellátása érdekében intézményeket tart fenn a Képviselő-testület, melyek a következők:

a) Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ és telephelyei (székhelye: Karcag, Dózsa György út 5-7.),

b) Karcagi Ifjúsági Ház (Karcag, Püspökladányi út 11.),

 (2) A közművelődési feladatok végrehajtásában részt vállalnak az önkormányzati  fenntartású nevelési-oktatási és egyéb közművelődési feladatokat ellátó intézmények, a nem önkormányzati fenntartású intézmények, egyéb szervezetek és a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala / Karcag, Kossuth tér 1. /
6. § A Képviselő-testület a közművelődési feladatok eredményesebb ellátására közművelődési megállapodást köthet.

Az önkormányzati közművelődési feladatok finanszírozási formái

7. § (1) A feladatellátás forrásai:

a) az Önkormányzat saját bevételei, 

b) az intézmények és az önkormányzati feladatellátásban résztvevő kulturális szereplők bevételei, 

c) a közművelődési szolgáltatások nyújtásából származó bevétel,

d) a központi költségvetés normatív hozzájárulása,

e) az önkormányzati és az intézményi pályázati pénzeszközök, 

f) a természetes és a jogi személyek hozzájárulásai,

g) egyéb támogatások.

(2) A Képviselő-testület a városi közművelődési feladatok ellátása érdekében évenként a költségvetési rendeletében biztosítja a szükséges pénzeszközt.

(3) Új közművelődési feladatok évközi belépése esetén az ellátásához szükséges összeget az (2) bekezdésben foglaltakon túl biztosítja a költségvetési rendeletében a Képviselő-testület.

(4) Az e rendelet 4. §-ában felsorolt közművelődési feladatok ellátásából részt vállalókat az Önkormányzat alkalmanként pénzügyi támogatásban részesítheti, ehhez a pénzügyi forrást városi szinten a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala költségvetésében biztosítja az éves költségvetés függvényében.

A helyi közművelődés szakemberigénye

8. § A Képviselő-testület biztosítja az e rendeletben meghatározott közművelődési feladatok ellátásához szükséges - jogszabályokban meghatározott követelményeknek megfelelő - kellő számú szakember foglalkoztatását, támogatja továbbképzésüket.

Az együttműködésekről

9. § A Képviselő-testület a 4. §-ban meghatározott közművelődési feladatainak ellátása érdekében együttműködik:

a) a településen lévő tudományos, művészeti, közművelődési tevékenységet is folytató társadalmi szervezetekkel, a profitorientált szervezetekkel, nonformális közösségekkel,

b) a kulturális ágazat megyei és országos irányítóival, 

c) a kulturális élet szakmai tanácsadó és érdekvédelmi szervezeteivel, 

d) a települési kisebbségi önkormányzattal,

e) a települési székhelyű nevelési-oktatási, szociális és sportintézményekkel, 

f) a városban működő könyvtárral, tudományos intézettel, muzeális intézményekkel, 
g) a régió, a megye, a kistérség és a nagykun települések önkormányzataival és közművelődési intézményeivel,

h) a testvérvárosokkal,

i) az egyházakkal,

j) a médiával.

Záró rendelkezések

10. § (1) E rendelet a kihirdetése napján lép hatályba.

(2) E rendelettel nem szabályozott kérdésekben a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló - hatályos - 1997. évi CXL. törvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) E rendelet hatályba lépésével egyidejűleg a 12/1999. (V.27.) Ök. sz. rendelet hatályát veszti.

K a r c a g, 2007. május 8.

	(: Dr. Fazekas Sándor :)
	 (: Rózsa Sándor :)

	polgármester
	 jegyző


	7.
	Tájékoztató a Karcagi  Ipari Park Kft. jelenlegi helyzetéről


Dr. Fazekas Sándor: A Karcagi Ipari Kft. sorsa nem teljesen azonos az Ipari Parkéval. Az Ipari Park, mint program, mely az önkormányzat elképzeléseiben már több ciklus óta szerepel, előterjesztések sokaságaként jelenik meg előttük, hiszen többször pályáztak, sikertelenül egyébként. Több határozatot hoztak ingatlaneladással, apportálással kapcsolatban, döntések egész sora van mögöttük. Ehhez képest az Ipari Park Kft. a konkrét ügyet kezelő cég, melyet az ipari fejlesztések összefogására alapítottak, ezen a 4-es út melletti területen. Az anyag tartalmazza azokat a különböző lépéseket, melynek eredményeként odáig jutottak, hogy jelenleg megvan a szerződésük a Penny Market Kft. REVE cég Kelet-magyarországi központjának a megépítésére, s folyamatban van a beruházás előkészítése. Az a rész is folyamatban van, hogy a megfelelő kivitelező - különösen akkor, ha egy nyertes pályázattal megtudják ezt támogatni, amely itt az Észak-alföldi régióban kerül kiírásra - minél hamarabb felvonuljon és az Ipari Park közművesítése megkezdődjön. Ezt követően pedig az építkezés is megkezdődhet.
Varga Nándor: Ma délelőtt volt az elektromos tervvel kapcsolatos területbejárás, amelyen jelentősebb véleménykülönbség nem volt. Itt a tervezés folyamatosan mehet és ennek megfelelően a terveket szeptember közepéig elkészítik. Októberben elkezdődhet a térvilágításnak és az elektromos ellátásának a kivitelezése.
A gázszolgáltatóval a mai nap folyamán elkezdte a tárgyalást. Ez a jelenlegi betelepülőkön túl a további betelepülőknek szükséges gázmennyiség biztosítását célozza meg. Polgármester úr említette, hogy pályázati lehetőség van. Sikerült azt is elérni a társtulajdonos INFO Kft. szakembereinek segítségével, hogy az útmutató 9 c. pontját olyan formában módosította a kiíró hatóság, hogy a beruházást, saját felelősségre az első körös befogadást követően el lehet kezdeni. Ez azt jelenti, hogy jövő hét első napjaiban szeretnék a pályázatot benyújtani. Ezt követően 15 napon belül be kell, hogy fogadják, ami annyit jelent, hogy a kezdés július 20-22 körül történik. Ebben már a mai napon egyeztetett a kivitelező főmérnökével, Pincés Tibor úrral.
Ezen beruházások szeptember végére készen lesznek. November végére az elektromos beruházás, így december 31-re a terveknek megfelelően a beruházás teljes egészében elkészülhet. Eddig csak hallani lehetett az Ipari Parki beruházásokról, három hét múlva már látni is lehet. Két helyen a 4-es út átfúrása történik, a Vasút alatt egy helyen 4 cső átsajtolása fog megtörténni, a Bucsai uton pedig, a Benzinkút mögötti kanyarnál az ív korrekciója történik meg, illetve lekanyarodó sávok kialakítása. Mindez amit most elmondott apró fönnakadásokat fog jelenteni, ezért szíves elnézését kéri mindenkinek aki arra közlekedik, de ez a város érdeke is, hiszen 100-150 munkahely fog létesülni ezen a logisztikai területen és remélik, hogy a további betelepülők, akikre nem sokat kell majd várni, újabb munkahelyeket fognak létesíteni.
Dr. Fazekas Sándor: Az nem probléma, hogy egy anyag olyan irányba változik, hogy akár egy város, akár egy beruházás szempontjából kiemelendő. Tehát bármikor hajlandóak rááldozni erre az időt és az energiát, hogy meghallgassanak ilyen dolgokat. Mindenképpen fontos ez a beruházás, ez a raktárbázis, hiszen az a kb. 140 munkahely 140 családnak jelent majd megélhetést, és ez az első fecske, a többinek is van még hely. Nagyon sok munka van az előkészítés mögött.
Javasolja a tájékoztató elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése:  14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

272/2007./V.31./ „kt.” sz. h a t á r o z a t
a karcagi Ipari Park Kft. jelenlegi helyzetéről
                       A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő testülete a Karcagi
                       Ipari Park Kft. jelenlegi helyzetéről szóló tájékoztató megtárgyalta,

                       azt  e l f o g a d j a .

                        Erről értesülnek:

                        1./ Képviselő Testület tagjai, lakóhelyeiken

                        2./ Varga Nándor ügyvezető, Helyben

                        3./ Lőrincz Mária irodavezető, Helyben
	8.
	Előterjesztés a belvíz által közutakban okozott károk fedezetére biztosított vis major támogatás részbeni lemondásáról, visszafizetéséről


Dr. Fazekas Sándor: 2006.évi belvízkárokra adtak be pályázatot a Magyar állam Kincstárhoz. Eredményes volt a pályázat. Táncsics krt. Szent I. sgt. és Szent László út egyes szakaszán került az útburkolat felújításra. A támogatásból 83.770 Ft. összegű támogatás nem került felhasználásra, ezt kell visszafizetni, de az mindenképpen nagy jelensőgű, hogy a jelzett útszakaszokat meg tudták csinálni olyan forrásból, amely állami és nem önkormányzati. Müszaki Iroda is sokat dolgozott ezen a területen.

Kérdés, észrevétel nem hangzott el.
Dr. Fazekas Sándor. Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

273/2007. (V.31.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a belvíz által közutakban okozott károk fedezetére biztosított vis maior támogatás részbeni lemondásáról, visszafizetéséről

Karcag Város Önkormányzata a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1.§. (6) bekezdés b) pontjában biztosított jogkörében eljárva figyelemmel az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII.30.) Korm. rendelet 87. § (11) bekezdésében foglaltakra az alábbiak szerint dönt:

1.) A belvíz által közutakban okozott károk fedezetére jóváhagyott 17.983.750.-Ft összegű vis maior támogatásból - alacsonyabb költség miatt – 83.770.-Ft összegű támogatásról Karcag Város Önkormányzata lemond és visszafizeti a Támogató részére.

2.) Karcag Város Önkormányzatának Képviselő Testülete utasítja a Polgármesteri Hivatal Gazdálkodási és Kistérségi  Irodáját, valamint a Pénzügyi és Költségvetési Irodáját a határozatból eredő szükséges intézkedések megtételére.
Felelős: 
Lőrincz Mária gazdálkodási és kistérségi irodavezető



Nagyné László Erzsébet pénzügyi és költségvetési irodavezető

Határidő: azonnal


Erről értesülnek:

1.) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testület tagjai, lakhelyükön,

2.) Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala

· Gazdálkodási és Kistérségi Iroda

· Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben

	9.
	Beszámoló a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium nevelő-oktató munkájáról és pénzügyi tevékenységéről




Dr. Fazekas Sándor: Igen részletes, jól áttekinthető anyag van előttük. Vannak benne kérdőjelek is, amire igyekszik majd válaszolni.
Kovácsné Kerekes  Katalin: Az Oktatási és Kulturális Bizottság legutóbbi ülését kihelyezett ülésként az intézményben tartotta. Ezúton is köszönik a meghívást és a vendéglátást. Ezen az ülésen Petrov István igazgató őr, illetve Puháné Urbán Katalin igazgatóhelyettes asszony szóban kiegészítette a polgármester úr által igen gazdagnak és részletesnek tartott beszámolót. Ebben az anyagban olvashatnak az intézményben folyó oktató-nevelő munkáról, az elért eredményekről, felmerülő gondokról, jövőbeli tervekről, célokról.
Néhány dolgot kiemelne a teljesség igénye nélkül. A szakképzés szerkezeti változásai, áttérés a kettő plusz két éves struktúráról a 2 plusz 3 évesre megkövetelték a tárgyi feltételek fejlesztését, mindezt az igen nehéz finanszírozási háttér mellett. Kedvező lehetőséget teremtett a szakiskolai fejlesztési program kettőre benyújtott és elnyert sikeres pályázat. Ez a pályázat 2006 és 2011 között zajlik majd az intézményben. A programban való részvétel jelentős többletmunkát igényel a tantestülettől, de már az első tanév is visszaigazolta a jelentős szellemi, módszertani megújulást, és taneszköz fejlesztési hozadékot. Igazgató-helyettes asszony továbbá kiemelte, hogy mind a tantestületen belül, illetve a programban résztvevő iskolák között kiépülő kapcsolatok egymás segítése, együttműködése terén pozitívként említhető. A 16/50-es oldalról az összefoglalást idézi a képviselő testületnek. Ehhez csak azt tudja mondani, hogy így legyen. Gratulálnak az eddig végzett munkához, kívánják, hogy a kitűzött célok eléréséhez mindenkinek kellő elszántsága, ereje és egészsége legyen.
Molnár Pál: Egy dolgot szeretne a beszámolóból kiemelni, nevezetesen azt, hogy az elmúlt Sport bizottsági ülésen tájékoztatást kaphattak a bizottság tagjai arról, hogy a XX. Nagykun Diák Sportviadalon a Szakmunkásképző Intézet és Szakiskola nagyon szépen szerepelt. Ehhez szeretne gratulálni. Összességében egy 6. helyet értek el, de ismerve azt, hogy milyen lehetőségek vannak akár technikai, akár gyerekanyag tekintetében az intézményben, ez a 6. hely majdnem egyenértékű a Gimnázium első helyezésével. Sok sikert kíván a továbbiakban is a testnevelő tanároknak, a ezúton is szeretne az iskolavezetésnek a a testnevelésért felelős pedagógusoknak gratulálni.
Dr. Fazekas Sándor:A beszámoló, mint ahogyan azt már említette jól átlátható, látszik az is, hogy milyen eszközökkel gyarapodott az intézmény, milyen különböző fejlesztések voltak. Mindenképpen elismerendő ebben az igazán nehéz időszakban, amikor az önkormányzat is kénytelen az intézmények költségvetését szűkebbre venni, alkalmazkodva ahhoz, amit az államtól kapnak. Van egy fölvetés az anyag végén, amely a középiskolai összevonásokkal kapcsolatos. Ez, mint kérdés, már régóta lebeg a városban, de országosan is, hiszen számtalan helyen vontak össze általános iskolákat, középiskolákat, hol azonos szinten, hol egymással.
Átadtak egyháznak, alapítványnak, megyének azért, hogy mentsenek intézményeket. A városban is fölvetődött több alkalommal, hogy itt  mit lehet csinálni. Jelent e megtakarítást egy ilyen összevonás? Elég rázós kérdés ez. Volt több olyan hivatali egyeztetés, ahol megpróbálták áttekinteni a helyzetet és valamilyen bizottsági vagy testület elé hozható anyaghoz eljutni. Több hónapi előkészítő munka után annyit tud erről elmondani, hogy jelenleg nincsen olyan elképzelés a testület előtt és nincsen olyan szakmai anyag sem előkészítés alatt, ami intézmény összevonást tartalmazna. Sem az általános iskolai, sem a középiskolai szerkezeti rendszerében nem kíván ilyen javaslattal élni, a hivatal részéről sem érkezett ilyen impulzus. Hogy miért? Az egyik gond az, hogy igazán nagy megtakarítást legfeljebb akkor lehet elérni, ha valamilyen új épületegyütteseket adnának át, amelyhez pedig nincs meg az anyagi erő, ezeket még meg kell építeni. Jól tudják, hogy sem pályázatok, sem saját erő nem áll erre rendelkezésre. Tehát ott lehetne valamit megtakarítani, hogyha valamilyen nagyobb objektumba, különböző kiszolgáló létesítményekkel karcagi középiskolák, illetve környező települések részére valamilyen szakképzési központot hoznának létre. Van erre koncepció egyébként, elképzelhető lenne ennek a kidolgozása, de most folyamatban vannak a szakképzési, oktatási jogszabály megváltoztatása, törvény módosításra számíthatnak, tehát nem érdemes belemenni olyan átszervezésbe, amihez mentközben vagy az átszervezés végén kijön egy új jogszabály, ami teljesen más csatateret fog felfesteni. Tehát ez egyfajta káosz itt az ágazatban. Átalakulóban van a szakképzés, csak az nem dőlt még el, hogy milyen irányban. Ő úgy látja, hogy azok a döntéshozók, akiknek ez a feladata, nem látják, hogy milyen következtetéseket vonjanak le, addig az önkormányzatnak felelős döntést nem áll módjában hozni. Még mindig jobb a jelenlegi struktúra, sokkal működőképesebb, mint valamilyen kiszámíthatatlan környezetben beledobni az intézményeket, a diákokat, szülőket, stb. Az, hogy a mostani struktúra működőképes, azt szerinte tanúsítja a beszámoló is. Az intézmény szép eredményeket érte el. Kiváncsi lenne arra, hogy ahol 3-4 évente átszerveznek, ott milyen eredmények vannak, mert van erre más településeken példa. A szülőknek, diákoknak, ott dolgozóknak nem mindegy, hogy milyen keretek között, mennyire kiszámítható munkafeltételek mellett dolgozhatnak, tanulhatnak. Tehát jelenleg az önkormányzat előtt intézmény összevonási elképzelés nincs.
Dr. Kasuba János: Nagyon fontosnak tartja azt, amiről most polgármester úr szólt. Tényleg úgy van, hogy ez az örökös átszervezés csak akkor lehetséges, ha az előnyei konkrétan kimutathatóak. Egymás között is, meg a város lakossága között is – mert elterjedt ez a hír -  

arról beszélgettek, hogy milyen nehéz kérdés ez, s hogy vajon lesznek e ennek előnyei. Örül annak, hogy polgármester úr ezt a vélemény kifejtette, hogy sem a hivatal, sem senki más részéről ilyen összevonási elképzelés most, pillanatnyilag nem fogalmazódik meg, gondolja, hogy hosszú távon sem, amikor az új rendelkezéseket, körülményeket pontosan tudják mérni.
Van példa egyébként az országban ilyen gyors átszervezésekre, nem biztos, hogy azok sikeresek is voltak. Az önkormányzatnak nagyon vigyáznia kell arra, hogyha valamit átszerveznek, valamit csinálnak, akkor az biztosan jobb  legyen, mint amit eddig csináltak.
Örül, hogy polgármester úr szólt erről, lakosság, pedagógusok részére ez megnyugtató és fontos dolog volt.

Dr. Fazekas Sándor: Az egyetértés minden adattal és érveléssel alátámasztott. Hogyha az önkormányzatnak, iskolának szükséges alkalmazkodni  valamilyen feltételhez, akkor azt majd meg fogják csinálni. Nem könnyű a pénzügyi helyzet, de például ha nincsen megtakarítás, vagy szakmai előrelépés, fejlődés a dologban, akkor nem érdemes nekivágni. Akkor inkább várjanak félévet, egy évet, vagy annyit amennyi szükséges, s majd akkor hoznak megalapozott döntést.
Javasolja a beszámoló elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

274/2007. (V.31.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium nevelő-oktató munkájáról és pénzügyi tevékenységéről

                    A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a Varró István

                    Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium nevelő-oktató munkájáról

                    és pénzügyi tevékenységéről szóló beszámolót megtárgyalta, azt

                    e l f o g a d j a .

                    Erről értesülnek:

                    1./ Képviselő Testület tagjai, Lakóhelyeiken

                    2./ Petrov  István igazgató, Karcag

                    3./ Hodos Julianna irodavezető, Helyben
Dr. Fazekas Sándor: Az intézménynek gratulál, további jó munkát kíván.
szünetet rendel el.
szünet után

megérkezett Kovács Sándor és Dobos László képviselő

	10.
	Előterjesztés a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium, valamint a tanulók gyakorlati képzésében közreműködő gazdálkodó szervezetek között a nyári összefüggő gyakorlatra létrejött együttműködési megállapodások jóváhagyására




Kérdés, észrevétel nem hangzott el.
Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

275/2007. ( 05.31) "kt" sz. határozat

a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium, valamint a tanulók gyakorlati képzésében közreműködő gazdálkodó szervezetek között a nyári összefüggő gyakorlatra létrejött együttműködési megállapodások jóváhagyásáról.
A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a szakképzésről szóló módosított 1993. évi LXXVI. törvény 19. §. (3) bekezdésében meghatározott jogkörében eljárva a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium (Karcag, Varró u. 8.), valamint az alábbiakban felsorolt gazdálkodó szervezetek által a tanulók gyakorlati képzésére a 2006/2007. tanévre kötött megállapodásokat az alábbiak szerint jóváhagyja:
Kereskedelmi technikus:

1. COOP STAR Kereskedelmi Rt. Jászberény



7 fő

Villanyszerelő:
1. TRAFOMEX 5300. Karcag Liget u.5.                                                      1 fő

2. TM.Öntöde Kft. Törökszentmiklós                                                           1 fő

3. Győri Árpád 5300. Karcag, Kungát u.                                                       1 fő

4. Szabó Zoltán Tiszaszentimre                                                                      1 fő

Erről értesülnek:
1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testület tagjai H.

2. Polgármesteri Hivatal Gazdálkodási Iroda H.

3. Polgármesteri Hivatal Humán Szolgáltatási Iroda H.

4. Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium Karcag, Varró u.8.

	11.
	Előterjesztés Karcag Városi Önkormányzata által alapított „Kiváló Karcagi Termék Védjegy” cím adományozásának és használatára vonatkozó Szabályzatáról


Dr. Fazekas Sándor: A Szabályzat teszi lehetővé a felhasználást.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

276/2007. (V.31.)  „kt” számú határozat

a „Kiváló Karcagi Termék Védjegy” cím alapításáról

Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 1.§ (6) bek. a) pontjának, valamint a 10.§ (1) bek. c) pontjának felhatalmazása alapján az alábbiak szerint dönt:

1.) Karcag Város Önkormányzata 2007. évtől megalapítja a „Kiváló Karcagi Termék Védjegy” címet.

2.) Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testülete a „Kiváló Karcagi Termék Védjegy” cím adományozásának, használatának feltételeit tartalmazó Szabályzatot a jelen határozat 1. számú Mellékletében foglaltak szerint elfogadja.

3.) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete utasítja a Polgármesteri Hivatal Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját a védjegy bejegyzéssel kapcsolatos feladatok ellátására.

Határidő: 2007. szeptember 1., illetve folyamatos

Felelős: Lőrincz Mária gazdálkodási és kistérségi irodavezető

4.) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete utasítja a Polgármesteri Hivatal Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját a védjegy bejegyzést követően a Szabályzatban foglaltnak megfelelő pályázat elkészítésére és azonnali közzétételére.

Határidő: 2007. szeptember 1., illetve folyamatos

Felelős: Lőrincz Mária gazdálkodási és kistérségi irodavezető

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Polgármesteri Hivatal

· jogtanácsos

· gazdálkodási és kistérségi iroda,

· pénzügyi és költségvetési iroda, helyben




    1.sz. melléklet a 276/2007. (V.31.) „kt” sz. határozathoz

Karcag Város Önkormányzata által alapított „Kiváló Karcagi Termék Védjegy" cím adományozásának és használatának

SZABÁLYZATA

1.  A védjegyhasználat célja
    Karcag város gazdasági fejlesztési elképzeléseinek megvalósításában kiemelt szerepe van a marketing eszközöknek. A város kulturális élete támogatásának, a hagyományőrző népművészeti termékek által képviselt értékek védelmének, a helyi ipari tevékenységek, szolgáltatások közötti verseny fokozásának elősegítése érdekében, Karcag Város Önkormányzata a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 1.§ (6) bek. a) pontjának, a 10.§ (1) bek. c) pontjának felhatalmazása, valamint a védjegyek és a földrajzi árujelzők oltalmáról szóló 1997. évi XI. törvény 101.§-ának (4)-(5) bekezdéseinek értelmében és az 576/2006. (XII.20.) "kt" sz. határozat alapján elrendelte a „Kiváló Karcagi Termék Védjegy” cím tanúsító védjegy alapítását. 

2.  Védjegyjogosult elnevezése, székhelye

 Karcag Város Önkormányzata, 5300 Karcag, Kossuth tér 1.

2.1. A védjegy rövid leírása

A „Kiváló Karcagi Termék Védjegy” logoján Karcag Város címere található, melyet egy írott, díszített K betű vesz körül, mely Karcag Várost jelképezi. A kép mellett található a „Kiváló Karcagi Termék” felirat.

3.  Az árujegyzékben szereplő termékek minőségi követelményei

3.1. A „Kiváló Karcagi Termék” tanúsító védjegy használatát a Karcag Város Önkormányzatának Képviselő-testülete által felállított védjegykezelő ad hoc bizottság engedélyezi. A védjegyjogosultság kiterjed valamennyi karcagi pályázóra, aki az alábbi szolgáltatások valamelyikét végzi tevékenységként: 

  - feldolgozóipari tevékenységek (TEÁOR 17,18,20,26,27) 

  
különösen:   - malomipari termék gyártása (TEÁOR 15.61.)

         - desztillált szeszes ital gyártása (TEÁOR 15.91.)

  - egyéb gazdasági szolgáltatások (TEÁOR 74.)

különösen: -  vásárok, kiállítások és kongresszusok szervezése (TEÁOR 74.87.) 

A jogosultság a védjegyek nemzetközi, Nizzai Megállapodás szerinti osztályozási rendszer 1., 30.,31., 41. áruosztályaira vonatkozik.

3.2. A pályázatban szereplő terméknek, szolgáltatásnak alkalmasnak kell lennie a karcagi kulturális örökség és népművészeti, iparművészeti értékek megőrzésére, népszerűsítésére, valamint méltónak kell lennie a város hagyományaihoz. Egyúttal a megkülönböztető cím révén a helyi termékek, szolgáltatások közötti verseny feltételeinek javítását elősegítse.

 A védjegykezelő ad hoc bizottság tagjai:

   - Csányi Sándor képviselő 

   - Dobos László alpolgármester 

   - Dr. Kasuba János képviselő

   - Dr. Molnár Sándor képviselő 

   - meghívott szakértők (a termék vagy szolgáltatás jellegétől függően eseti jelleggel)

3.3. A meghívott szakértők az adott termék vagy szolgáltatás előállítása terén szakképzettséggel vagy nagy tapasztalattal rendelkező és a pályázóktól független személyek közül kerülnek kiválasztásra.

3.4.  A követelmények teljesüléséről a védjegykezelő ad hoc bizottság javaslatot készít, melynek figyelembe vételével Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete határoz, melyet a helyben szokásos módon közzétesz. A döntés ellen fellebbezésnek helye nincs. A nyertes pályázónak a címet Karcag Város polgármestere adja át.

4.  A védjegyhasználat feltételei

4.1. A „Kiváló Karcagi Termék” védjegye cím használatára Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének döntése alapján a minőségi követelményeknek megfelelő terméket,        szolgáltatást nyújtó pályázó jogosult. A védjegy használatának a feltétele, hogy a pályázott termék, szolgáltatás minősége megfeleljen a védjegykezelő bizottság által elfogadott szempontoknak. Az ad hoc bizottság a benyújtott pályázatok közül a védjegy célkitűzéseinek leginkább megfelelő, a cím viselésére érdemes pályázónak engedélyezi a cím használatát. 

A pályázatok elbírálásának általános szempontjai:

Előnyben kell részesíteni azt a pályázatot, amely:

· a helyi sajátosságokra, hagyományokra figyelemmel készült

· elősegíti a helyi kulturális élet gyarapítását

· hozzájárul Karcag Város hírnevének erősítéséhez

· példaértékű lehet más pályázók számára

4.2. A védjegyjogosult valamennyi áruosztályban maximum 5 évig engedélyezi a védjegyhasználatot és a védjegy logojának viselését. 5 év eltelte után a cím megszűnik, a használat iránt újabb pályázatot kell benyújtani.

4.3. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatalának Gazdálkodási és Kistérségi 

Irodája évente közzéteszi a „Kiváló Karcagi Termék” cím elnyerésére vonatkozó pályázati felhívást. A 2007. évben a pályázat felhívás megjelenési határideje: 2007. május 31. A pályázat beadási határideje a felhívás közzétételét követően folyamatos, legkésőbb 2007. december 31-ig be kell nyújtani. Elbírálása: negyedévenként.

2008. évtől kezdődően a pályázati felhívás megjelenési határideje: tárgyév január 31-e. A pályázat benyújtási határideje: folyamatos, legkésőbb tárgyév december 31-e. Elbírálása: tárgyévben negyedévenként.

4.4. A pályázatok benyújtása önkéntes és díjmentes. A védjegyjogosult a pályázatok elbírálása során tudomására jutott üzleti titkot köteles megtartani.

4.5. A védjegyjogosult jogosult a védjegyhasználati szerződésben foglaltak teljesítését az engedély tartama alatt folyamatosan és bármikor ellenőrizni. Az ellenőrzésre a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatalának hivatali ügyintézője jogosult. A hivatali ügyintéző köteles Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének a tapasztalatokról tárgyév december 31-ig beszámolni.

4.6.  A hivatali ügyintéző ellenőrzi, hogy a védjegyhasználatra jogosult a minőségi és a jogszabályi előírásoknak megfelel-e. Amennyiben a védjegyhasználati szerződésben foglaltak nem teljesülnek, Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a címet határozatban visszavonhatja.

4.7. A védjegyhasználatért a védjegyhasználatra jogosult köteles a védjegyjogosultnak az alábbi díjat megfizetni:

· népművészeti és hagyományőrző termék, szolgáltatás esetén 20.000 Ft/év

· egyéb rendezvény esetén 50.000 Ft/év

4.8.  A védjegy használati jogosultság megszűnik, ha

- a védjegyhasználati jog – védjegyhasználati szerződésben meghatározott – ideje lejár

- a védjegy használója lemond a védjegy használatáról

- Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a védjegyhasználati jogot

   visszavonja

4.9.  A Szabályzatban nem tárgyalt egyéb rendelkezésekről a felek a védjegyhasználati

       szerződésben rendelkezhetnek.

5. A védjegyhasználati jog megsértése, a jogosulatlan védjegyhasználattal szembeni

    fellépés rendje

5.1. A védjegyhasználati jogot megsérti a pályázó, ha:


- tanúsítási oklevél nélkül használja a védjegyet

- a védjegyhasználati szerződésben meghatározott időtartam lejárta után is használja a

   védjegyet a termékkel, szolgáltatással, illetve rendezvénnyel kapcsolatban.

5.2. A védjegyjogosult bármely tagja jogosult, illetve bármely védjegyhasználatra jogosult köteles Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének haladéktalanul jelezni, ha a védjegyhasználattal összefüggésben bármilyen rendellenességet észlel. Amennyiben az ellenőrzések során a felek jogosulatlan védjegyhasználatot észlelnek, kezdeményezik a védjegyek és a földrajzi árujelzők oltalmáról szóló 1997. évi XI. törvény 27.§-ában foglaltak szerinti, a védjegybitorlás esetére vonatkozó eljárást, valamint a védjegyjogosult a polgári jogi felelősség szabályai szerint kártérítést is követelhet.

	12.
	Előterjesztés a közoktatási intézmények Intézményi Minőségirányítási Programjainak hatályon kívül helyezésére




Kérdés, észrevétel nem hangzott el.
Dr. Fazekas Sándor: Új van a régi helyett. Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

277/2007. (V.31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t

a közoktatási intézmények Intézményi Minőségirányítási Programjainak hatályon kívül helyezésére
1. A Karcag Város Önkormányzat Képviselő Testülete hatályon kívül helyezi a közoktatási intézmények szervezeti és működési szabályzatainak jóváhagyásáról szóló alábbi határozatokat:

· az Arany János Általános Iskola Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló  317/2004. /VIII.24./  „kt.” sz. határozatát, 
· a Györffy István Általános Iskola Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló  320/2004./VIII.24./ „kt.” sz. határozatát, 

· a Kováts Mihály Általános Iskola Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló  321/2004. /III.24./ „kt.” sz. határozatát, 

· a Kiskulcsosi Általános Iskola Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló 322/2004. /VIII.24./ „kt.” sz. határozatát, 

· a Zádor Úti Általános Iskola Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló 318/2004./VIII.24./ „kt.” sz. határozatát, 

· a Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló 323/2004./VIII.24./ „kt.” sz. határozatát,

· a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló 324/2004./VIII.24./ „kt.” sz. határozatát,

· a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló  325/2004. /VIII.24./ „kt.” sz. határozatát,

· a Zeneiskola Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló 326/2004,/VIII.24./ „kt.” sz. határozatát.

· A Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat Intézményi Minőségirányítási  programjáról szóló 319/2004. /VIII.24./ „kt.” sz. határozatát.
2. A határozat 2007. június 1-jén lép hatályba.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testület tagjai, lakhelyükön

2. Polgármesteri Hivatal Humán Szolgáltatási Iroda

3. Arany János Általános Iskola igazgatója Karcag, Arany J. u. 13-15.

4. Györffy István Általános Iskola igazgatója Karcag, József A. u. 1. 

5. Kováts Mihály Általános Iskola igazgatója Karcag, Kálvin u. 9.

6. Kiskulcsosi Általános Iskola igazgatója Karcag, Kisújszállási u. 112.

7. Zádor Úti Általános Iskola igazgatója Karcag, Zádor u. 3.

8. Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium igazgatója

Karcag, Madarasi u. 1-3. 

9. Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium igazgatója Karcag, Szentannai S. u. 18.

10. Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium igazgatója

Karcag, Varró u. 8.

11. Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény igazgatója

Karcag, Szabó J. u. 1.
      12. Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat intézményvezetője
	13.
	Előterjesztés az MPA képzési alaprész 2007. évi decentralizált regionális keretéből finanszírozandó, fejlesztésre irányuló beruházások támogatásához kiirt regionális pályázaton való részvételre




Dr. Fazekas Sándor: A Gimnázium és a Varró Úti Szakközépiskola pályázik.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Egyenkénti szavazásra bocsátja a határozati javaslatokat.

a./  A Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégiumnak az  MPA képzési alaprész 2007. évi decentralizált regionális keretéből finanszírozandó, fejlesztésre irányuló beruházások támogatásához kiírt regionális pályázaton való részvételre

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

278/2007. (V.31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t

A Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégiumnak az  MPA képzési alaprész 2007. évi decentralizált regionális keretéből finanszírozandó, fejlesztésre irányuló beruházások támogatásához kiírt regionális pályázaton való részvételre

Karcag Városi Önkormányzat, mint a Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium (Karcag, Madarasi u. 1-3.) fenntartója a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. §. (6) bekezdés b., pontjában biztosított jogkörében eljárva, tekintettel a közoktatásról szóló módosított 1993. évi LXXIX. tv. 102. §-ában foglaltakra az alábbiak szerint dönt: 

1.) Egyetért és támogatja, hogy az intézmény pályázatot nyújtson be az Észak-alföldi Regionális Fejlesztési és Képzési Bizottsághoz az alábbi témakörben:

      a MPA képzési alaprész 2007. évi decentralizált regionális keretéből finanszírozandó,  fejlesztésre irányuló beruházások támogatásához kiírt regionális pályázaton való részvételre.
2.) Nyilatkozik arról, hogy 

· Egyetért azzal és támogatja, hogy a Gábor Áron Gimnázium és Egészségügyi Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium és a pályázatot nyújtson be a Munkaerő-piaci Alap képzési alaprész decentralizált keretéből finanszírozandó, fejlesztésre irányuló beruházás megvalósításának támogatására.

· Megismerte a pályázati feltételeket, ezek alapján a fenti pályázó intézmények által elkészített pályaművet, és segíti a fenti pályázó intézményeket a szükséges feltételek biztosításában.

· Igazoljuk, hogy a pályaműben megjelölt, a beruházás megvalósítása során a fenti pályázó intézmény által vállalt saját forrás – önrész – összege a szakképzési támogatásból az intézmények rendelkezésre állnak a támogatás elnyerése esetén. 

· Biztosítja a fenti pályázó intézmények a pályázaton elnyert támogatásból beszerzett eszközök üzembe helyezésétől számított legalább 5 (öt) évig a pályaműben megjelölt célt szolgáló működtetés feltételeit.

· Kijelenti, hogy a pályamű benyújtásának évében, és az azt követő legalább 5 (öt) évben jogutód nélkül nem szervezi át, illetve nem szünteti meg a fenti pályázó intézményt, továbbá nem szünteti meg tevékenységét.

· Kötelezettséget vállal arra, hogy mindent elkövet annak érdekében, hogy a támogatás elnyerése esetén a fenti pályázó intézmények, mint Támogatott az OM Alapkezelővel, mint Támogatóval kötött támogatási szerződés szerinti visszafizetési kötelezettséget teljesítse (azonnali hatályú felmondás illetőleg elállás, valamint rendes felmondás alapján a szerződés megszűnése esetén.) 
· Kötelezettséget vállal arra, hogy amennyiben a pályamű benyújtásának évében, vagy az azt követő 5 (öt) évben jogutód nélkül átszervezi, illetve megszünteti a fenti pályázó intézményeket, vagy megszünteti a tevékenységüket, abban az esetben támogatási szerződés szerinti kötelezettségét helyette teljesíti.
Erről értesülnek: 

1.  Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete tagjai, lakóhelyükön
2. Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium Karcag, Madarasi u. 1-3.
3. Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal 

· Humán Szolgáltatási Iroda, Helyben 

        -  Pénzügyi és költségvetési Iroda vezetője, Helyben

b./ A  Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégiumnak a  MPA képzési alaprész 2007. évi decentralizált regionális keretéből finanszírozandó, fejlesztésre irányuló beruházások támogatásához kiírt regionális pályázaton való részvételre

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

279/2007. (V.31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t

A  Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégiumnak a  MPA képzési alaprész 2007. évi decentralizált regionális keretéből finanszírozandó, fejlesztésre irányuló beruházások támogatásához kiírt regionális pályázaton való részvételre

Karcag Városi Önkormányzat, mint a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium (Karcag, Varró u 8.) fenntartója a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. §. (6) bekezdés b., pontjában biztosított jogkörében eljárva, tekintettel a közoktatásról szóló módosított 1993. évi LXXIX. tv. 102. §-ában foglaltakra az alábbiak szerint dönt: 

1.) Egyetért és támogatja, hogy az intézmény pályázatot nyújtson be az Észak-alföldi Regionális Fejlesztési és Képzési Bizottsághoz az alábbi témakörben:

      a MPA képzési alaprész 2007. évi decentralizált regionális keretéből finanszírozandó,  fejlesztésre irányuló beruházások támogatásához kiírt regionális pályázaton való részvételre.
2.) Nyilatkozik arról, hogy 

· Egyetért azzal és támogatja, hogy a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium és a pályázatot nyújtson be a Munkaerő-piaci Alap képzési alaprész decentralizált keretéből finanszírozandó, fejlesztésre irányuló beruházás megvalósításának támogatására.

· Megismerte a pályázati feltételeket, ezek alapján a fenti pályázó intézmények által elkészített pályaművet, és segíti a fenti pályázó intézményeket a szükséges feltételek biztosításában.

· Igazoljuk, hogy a pályaműben megjelölt, a beruházás megvalósítása során a fenti pályázó intézmény által vállalt saját forrás – önrész – összege a szakképzési támogatásból az intézmények rendelkezésre állnak a támogatás elnyerése esetén. 

· Biztosítja a fenti pályázó intézmények a pályázaton elnyert támogatásból beszerzett eszközök üzembe helyezésétől számított legalább 5 (öt) évig a pályaműben megjelölt célt szolgáló működtetés feltételeit.

· Kijelenti, hogy a pályamű benyújtásának évében, és az azt követő legalább 5 (öt) évben jogutód nélkül nem szervezi át, illetve nem szünteti meg a fenti pályázó intézményt, továbbá nem szünteti meg tevékenységét.

· Kötelezettséget vállal arra, hogy mindent elkövet annak érdekében, hogy a támogatás elnyerése esetén a fenti pályázó intézmények, mint Támogatott az OM Alapkezelővel, mint Támogatóval kötött támogatási szerződés szerinti visszafizetési kötelezettséget teljesítse (azonnali hatályú felmondás illetőleg elállás, valamint rendes felmondás alapján a szerződés megszűnése esetén.) 
· Kötelezettséget vállal arra, hogy amennyiben a pályamű benyújtásának évében, vagy az azt követő 5 (öt) évben jogutód nélkül átszervezi, illetve megszünteti a fenti pályázó intézményeket, vagy megszünteti a tevékenységüket, abban az esetben támogatási szerződés szerinti kötelezettségét helyette teljesíti.
Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete tagjai, lakóhelyükön

2. Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium Karcag, Varró u 8.
3. Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal 

· Humán Szolgáltatási Iroda, Helyben 

-  Pénzügyi és költségvetési Iroda vezetője, Helyben 
	14.
	Előterjesztés kulturális szakemberek szervezett képzéséről szóló továbbképzési tervének jóváhagyására




Kérdés, észrevétel nem hangzott el.
Dr. Fazekas Sándor: Egyenkénti szavazásra bocsátja a határozat - tervezeteket.

a./  Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ kulturális szakembereinek képzéséről szóló továbbképzési tervének jóváhagyásáról 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

280/2007. (V.31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t

Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ kulturális szakembereinek képzéséről szóló továbbképzési tervének jóváhagyásáról 

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete, mint a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ (Karcag, Dózsa Gy. u. 5-7.) fenntartója a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a képzés finanszírozásáról szóló módosított 1/2000. (I.14.) NKÖM rendelet 4.§. (6) pontjában foglaltak alapján jóváhagyja az intézmény melléklet szerinti továbbképzési tervét, amely 2007. január 01-től 2013. december 31-ig szól. 

E r r ő l   értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének tagjai, lakhelyükön

2. Polgármesteri Hivatal

· Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben 

· Humán Szolgáltatási Iroda, helyben

3. Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ Karcag, Dózsa Gy. u. 5-7. 

                280/2007.(V.31.) „kt.” Sz. határozat melléklete

Továbbképzési terv

a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ kulturális szakembereinek

szervezett képzésére 2007.01.01- 2013.12.31-ig

Az oktatási és kulturális miniszter 25/2007.(IV.24.) OKM. Rendelete a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a képzés finanszírozásáról szóló 1/2000.(I.14.) NKÖM módosított rendelet 1.§ (1) bekezdése alapján a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ kulturális szakembereinek továbbképzését 2007.01.01 – 2013.12.31-ig szólóan a következők szerint tervezzük.

1. A továbbképzési terv készítésekor az intézmény 2007.április 1-jén érvényes, fenntartó által engedélyezett kulturális szakember állományi létszáma 8 fő.

	
	Név
	Munkakör
	Képzettség szintje

	1.
	Kovácsné Kerekes Katalin
	Közművelődési szakember
	Felsőfokú

	2.
	Czimbalmos Ágnes
	Közművelődési szakember
	Felsőfokú

	3.
	Gulyás Hédi
	Közművelődési szakember
	Felsőfokú

	4.
	Andrásiné Peszeki Ágnes
	Közművelődési szakember
	Felsőfokú

	5.
	Fagyalné Kirják Ágnes
	Közművelődési szakember
	Középfokú

	6.
	Illyés Attila
	Tourinform irodavezető
	Felsőfokú

	7.
	Somogyvári Kónya Zsuzsanna
	Közművelődési szakember
	Felsőfokú

	8.
	Mulicz Zoltán
	Technikus-informatikus
	Középfokú


2. A rendelet 9.§ (2) bekezdése szerint e rendelet hatálybalépését megelőző 5 éven belül OKJ. Szakképesítést szerzett 3 fő.

- Gulyás Hédi



kulturális menedzser
 
2006.

- Somogyvári Kónya Zsuzsanna
kulturális menedzser

2007.

- Mulicz Zoltán


hangtechnikus


2002.

A rendelet 3.§ alapján a szervezett képzésben való részvétel alól mentesítést  munkavállaló nem kért, így a továbbképzési terv mind a 8 kulturális szakemberre kiterjed.

	Ssz.
	Név
	Munkakör
	Képzettség szintje
	Választott képzési forma
	Irányultság
	Képzés megkezdésének tervezett éve
	Képzés befejezésének tervezett éve
	Képzés óraszáma

	
	Kulturális munkakörök
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Kovácsné Kerekes Katalin
	Közműv.

szakember
	Felsőfokú
	OKJ
	Művelődési szolgáltatás szervező 
	2007
	2008
	120

	2..
	Czimbalmos Ágnes
	Közműv.

szakember
	Felsőfokú
	OKJ
	Művelődési szolgáltatás szervező 
	2007
	2008
	120

	3.
	Illyés Attila
	Tourinform irodavezető
	Felsőfokú
	OKJ
	Idegenforgalmi
	2009
	2010
	120

	4.
	Fagyalné Kirják Ágnes
	Közműv.

szakember
	Középfokú
	OKJ
	SzámítástechnIka
	2009
	2010
	120

	5.
	Andrásiné Peszeki Ágnes
	Közműv.

szakember
	Felsőfokú
	OKJ
	Kulturális mened-zser
	2011
	2012
	120

	6.
	Gulyás Hédi
	Közműv.

szakember
	Felsőfokú
	Akkreditált
	Humán erőforrás
	2013
	2013
	30

	7.
	Mulicz Zoltán
	Technikus-  informatikus
	Középfokú
	Akkreditált
	Számítástechnika
	2013
	2013
	30

	8.
	Somogyvári Kónya Zsuzsanna
	Közműv.

szakember
	Felsőfokú
	Akkreditált
	Rendezvényszervezés
	2013
	2013
	30


4. A továbbképzésben való részvétel költségét a központi költségvetés továbbképzési támogatásából az intézmény fedezi a jogosultak részére, a továbbképzés hét éve alatt 120 óra továbbképzésben való részvételig.

120 órán felüli részvétel esetén a mindenkori éves költségvetés függvényében évenként dönt a költségek további átvállalásáról.

A továbbképzési terv a fenntartó jóváhagyása után lép hatályba.

Karcag, 2007. május 04.

(: Fagyalné Kirják Ágnes :)

 mb. intézményvezető-helyettes

b./  Városi Csokonai Könyvtár kulturális szakembereinek képzéséről szóló továbbképzési tervének jóváhagyásáról 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

281/2007. (V.31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t

Városi Csokonai Könyvtár kulturális szakembereinek képzéséről szóló továbbképzési tervének jóváhagyásáról 

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete, mint a Városi Csokonai Könyvtár  (Karcag, Dózsa Gy. u. 29.) fenntartója a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a képzés finanszírozásáról szóló módosított 1/2000. (I.14.) NKÖM rendelet 4.§. (6) pontjában foglaltak alapján jóváhagyja az intézmény  melléklet szerinti továbbképzési tervét, amely 2007. január 01-től 2013. december 31-ig szól. 

E r r ő l   értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének tagjai, lakhelyükön

2. Polgármesteri Hivatal

· Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben 

· Humán Szolgáltatási Iroda, helyben

3. Városi Csokonai Könyvtár Karcag, Dózsa Gy. u. 29. 

281/2007 (V.31) „kt.” sz. határozat melléklete

A Városi Csokonai Könyvtár
T O V Á B B K É P Z É S I     T E R V E

2007.01.01-től – 2013.12.31-ig

a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a képzés finanszírozásáról szóló módosított  1/2000. (I. 14.) NKÖM rendelet alapján,(továbbiakban: rendelet)

Általános rendelkezések

1. A beiskolázási terv kiterjed a Városi Csokonai Könyvtár valamennyi könyvtári, közalkalmazotti munkaköreiben közalkalmazotti jogviszony, illetve munkaviszony alapján, legalább 6 órában foglalkoztatott közép- és felsőfokú végzettségű szakemberei (a továbbiakban: kulturális szakemberek) szervezett képzésének tervezésére, bonyolítására, finanszírozására. Összesen 10 fő

2. A 9.§ szerint a szervezett képzésben csak 2013. január 1-jétől kell részt vennie annak a kulturális szakembernek, aki e rendelet hatálybalépését megelőző öt éven belül: 

· munkakör betöltésére jogosító felsőfokú iskolai végzettséget, szakképzettséget szerzett

      Dánielné Ozsváth Julianna : 2003 főiskola, informatikus könyvtáros szak

      Fülöp Ilona:                           2006 egyetem, informatikus könyvtáros szak

      Nagy Ágnes:                          2007 egyetem, informatikus könyvtáros szak

      Kovács Mónika:                    2007 egyetem, informatikus könyvtáros szak

·  
szakirányú továbbképzésben oklevelet szerzett

      Nagy Ferencné                       2004 OSZK akkreditált tanfolyam

· OKJ szakképesítést szerzett

      Vargáné Hermán Mária         2005 könyvtári asszisztens tanfolyam

A szervezett képzés formái

(1) A kulturális szakemberek szervezett képzése lehet:

a) a Nemzeti Kulturális Örökség Minisztériuma (a továbbiakban: minisztérium) által akkreditált, tanfolyam jellegű szakmai továbbképzés (a továbbiakban: szakmai továbbképzés),

b) az Országos Képzési Jegyzékben (a továbbiakban: OKJ) szereplő iskolarendszeren kívüli formában, kulturális területre vonatkozó szakképesítést adó képzés,

c) az államilag elismert alapfokú, középfokú, felsőfokú nyelvvizsgával záruló képzés,

d) a felsőoktatási intézmény által folytatott, oklevél kiadásával záruló, kulturális területen hasznosítható képzés, szakirányú továbbképzés,

e) az intézmény tevékenységi körébe tartozó szakterületen tudományos fokozat megszerzésére irányuló továbbképzés, valamint

f) a nemzetközi program, szerződés alapján szervezett, szakirányú továbbképzés.

A szervezett képzés időtartama, megvalósulása

(1) A szervezett képzés időtartama hétéves továbbképzési ciklusonként legalább 120 óra.

(2) A szervezett képzésben való részvétel megvalósul:

a) a minisztérium által akkreditált egy vagy több (legalább 30 órás) szakmai továbbképzés tanulmányi és vizsgakötelezettségének teljesítésével, amelyet a képzésre jogosult szervezet által kiadott tanúsítvány igazol,

b) az iskolarendszeren kívüli formában OKJ szakképesítést adó képzés tanulmányi kötelezettségeinek, a szakképesítésért felelős miniszter által meghatározott szakmai és vizsgakövetelmények teljesítésével, melyet a szakképesítést elismerő bizonyítvány igazol,

c) az állam által elismert alap-, közép- vagy felsőfokú nyelvvizsga tanulmányi kötelezettségeinek, vizsgakövetelményeinek teljesítésével, amelyet államilag elismert nyelvvizsga-bizonyítvány igazol,

d) felsőoktatási intézmény által folytatott, kulturális területen hasznosítható képzés, szakirányú továbbképzés vagy tudományos fokozat megszerzésére irányuló továbbképzés tanulmányi kötelezettségeinek, vizsgakövetelményeinek teljesítésével, amelyet felsőoktatási intézmény által kiadott oklevél igazol,

e) nemzetközi egyezmény alapján szervezett tanfolyam tanulmányi kötelezettségeinek teljesítésével, amelyet tanúsítvány, bizonyítvány vagy oklevél igazol.

A szervezett képzés alóli mentesség 
3. A rendelet 5.§ (1) b. pontja szerint írásbeli kérelem alapján mentesítést kér a szervezett képzésben való részvétel alól: 

                        Fodor Judit

                       Juhász Józsefné

                       Nagy Mihályné.

A mentesítést e rendelet alapján, mint intézményvezető megadom.

A szervezett képzésben résztvevők
Sor-      N          é          v                    Szakmai                                       
Képzettségiszint foka 

szám                                                    m u n k a k ö r                            
iskolai           
szakmai

  1./   Dánielné Ozsváth Julianna 
informatikus könyvtáros
           felső               felső

  2./   Fülöp Ilona


formai-tárgyi feldolgozó

felső
          felső                                                                

  3./   Kovács Mónika                       tájékoztató könyvtáros                    felső              felső 

  4./   Nagy Ágnes
                       helyismereti könyvtáros

felső              felső

  5./   Nagy Ferencné                        könyvtári asszisztens                        közép            közép 

  6./   Szabó István

           számítógépes rendszergazda
közép
          felső

  7./   Vargáné Hermán Mária        könyvtári asszisztens                       közép            közép        

______________________________________________________________________________

	Sor-

szám
	N é v,munkakör,

végzettség
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	1./ 
	Dánielné

Ozsváth Julianna

inf.könyvtáros

főiskola

(2003)
	
	
	                         
	Egyetem

Inf.

Könyvtár szak


	Egyetem

Inf.

Könyvtár szak


	Egyetem

Inf.

Könyvtár szak


	

	2./
	Fülöp Ilona

formai-tárgyi feldolgozó

inf.könyvtár szak

egyetem

(2006)
	
	
	
	 
	
	
	Akkreditált

30 órás

könyvtári

tanfolyam

	3./
	Kovács Mónika

tájékoztató 

könyvtáros

inf.könyvtár szak

egyetem

(2007)
	
	
	
	
	
	
	Akkreditált

30 órás

könyvtári 

tanfolyam



	4./
	Nagy Ágnes

helyismereti

könyvtáros

inf.könyvtár szak

egyetem

(2007)


	
	
	
	
	
	.


	Akkreditált

30 órás

könyvtári

tanfolyam

	5./
	Nagy Ferencné

könyvtári assiszt.

OKJ tanfolyam

középfokú(2004)
	
	
	
	
	
	
	Akkreditált

30 órás

könyvtári

tanfolyam



	6./
	Szabó István

számítógépes

rendszergazda

OKJ tanfolyam

felsőfokú és

könyvtári assziszt.

középfokú(2001)


	
	
	   
	OKJ

tanfolyam


	
	
	

	7./
	Vargáné

Hermán Mária

könyvtári assziszt.

OKJ tanfolyam

középfokú (2005)

 
	
	
	
	
	
	
	Akkreditált 30 órás 

könyvtári 

tanfolyam


      A továbbképzésben való részvétel költségét a továbbképzési támogatásból igényli és fedezi az  intézmény.

      A 30 órán felüli továbbképzés esetén a mindenkori éves intézményi költségvetéstől függ az intézményi támogatás mértéke.

A továbbképzési terv a fenntartó jóváhagyása után lép hatályba.

K a r c a g , 2007. május 04..                                                  N a g y  Mihályné
                                                                                                           könyvtárigazgató

c./  Karcagi Ifjúsági Ház kulturális szakembereinek képzéséről szóló továbbképzési tervének jóváhagyásáról
Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

282/2007. (V.31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t

Karcagi Ifjúsági Ház kulturális szakembereinek képzéséről szóló továbbképzési tervének jóváhagyásáról 

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete, mint a Karcagi Ifjúsági Ház (Karcag, Püspökladányi u. 11.) fenntartója a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a képzés finanszírozásáról szóló módosított 1/2000. (I.14.) NKÖM rendelet 4.§. (6) pontjában foglaltak alapján jóváhagyja az intézmény  melléklet szerinti továbbképzési tervét, amely 2007. január 01-től 2013. december 31-ig szól. 

E r r ő l   értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének tagjai, lakhelyükön

2. Polgármesteri Hivatal

· Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben 

· Humán Szolgáltatási Iroda, helyben

3. Karcagi Ifjúsági Ház Karcag, Püspökladányi u. 11.  

282 /2007 (V.31) „kt.” sz. határozat melléklete

A Karcagi Ifjúsági Ház
T O V Á B B K É P Z É S I    T E R V E

2007. 01. 01-től – 2013. 12. 31-ig

a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a képzés finanszírozásáról szóló módosított  1/2000. (I. 14.) NKÖM rendelet alapján,(továbbiakban: rendelet)

Általános rendelkezések

4. A beiskolázási terv kiterjed a Karcagi Ifjúsági Ház valamennyi közalkalmazotti munkaköreiben közalkalmazotti jogviszony, illetve munkaviszony alapján, legalább 6 órában foglalkoztatott közép- és felsőfokú végzettségű szakemberei (a továbbiakban: kulturális szakemberek) szervezett képzésének tervezésére, bonyolítására, finanszírozására. Összesen: 4 fő
5. A 9.§ szerint a szervezett képzésben csak 2013. január 1-jétől kell részt vennie annak a kulturális szakembernek, aki e rendelet hatálybalépését megelőző öt éven belül: 

· munkakör betöltésére jogosító felsőfokú iskolai végzettséget, szakképzettséget szerzett

      Ábrahám Tamásné: 1994 főiskola, művelődésszervező

      Mulicz Ferenc: 2002 főiskola, művelődésszervező

      Vincze Katalin: 1982 közgazdasági szakközépiskola

· szakirányú képesítés igazolásával rendelkezik

                    Földvári Gertrúd: 2006 főiskola, művelődésszervező-informatikus könyvtáros

A szervezett képzés formái

(1) A kulturális szakemberek szervezett képzése lehet:

a) a Nemzeti Kulturális Örökség Minisztériuma (a továbbiakban: minisztérium) által akkreditált, tanfolyam jellegű szakmai továbbképzés (a továbbiakban: szakmai továbbképzés),

b) az Országos Képzési Jegyzékben (a továbbiakban: OKJ) szereplő iskolarendszeren kívüli formában, kulturális területre vonatkozó szakképesítést adó képzés,

c) az államilag elismert alapfokú, középfokú, felsőfokú nyelvvizsgával záruló képzés,

d) a felsőoktatási intézmény által folytatott, oklevél kiadásával záruló, kulturális területen hasznosítható képzés, szakirányú továbbképzés,

e) az intézmény tevékenységi körébe tartozó szakterületen tudományos fokozat megszerzésére irányuló továbbképzés, valamint

f) a nemzetközi program, szerződés alapján szervezett, szakirányú továbbképzés.

A szervezett képzés időtartama, megvalósulása

(1) A szervezett képzés időtartama hétéves továbbképzési ciklusonként legalább 120 óra.

(2) A szervezett képzésben való részvétel megvalósul:

a) a minisztérium által akkreditált egy vagy több (legalább 30 órás) szakmai továbbképzés tanulmányi és vizsgakötelezettségének teljesítésével, amelyet a képzésre jogosult szervezet által kiadott tanúsítvány igazol,

b) az iskolarendszeren kívüli formában OKJ szakképesítést adó képzés tanulmányi kötelezettségeinek, a szakképesítésért felelős miniszter által meghatározott szakmai és vizsgakövetelmények teljesítésével, melyet a szakképesítést elismerő bizonyítvány igazol,

c) az állam által elismert alap-, közép- vagy felsőfokú nyelvvizsga tanulmányi kötelezettségeinek, vizsgakövetelményeinek teljesítésével, amelyet államilag elismert nyelvvizsga-bizonyítvány igazol,

d) felsőoktatási intézmény által folytatott, kulturális területen hasznosítható képzés, szakirányú továbbképzés vagy tudományos fokozat megszerzésére irányuló továbbképzés tanulmányi kötelezettségeinek, vizsgakövetelményeinek teljesítésével, amelyet felsőoktatási intézmény által kiadott oklevél igazol,

e) nemzetközi egyezmény alapján szervezett tanfolyam tanulmányi kötelezettségeinek teljesítésével, amelyet tanúsítvány, bizonyítvány vagy oklevél igazol.

A szervezett képzés alóli mentesség 
A rendelet 5.§ (1) bekezdése szerint a szervezett képzés alól az intézmény foglalkoztatottjai nem mentesülnek.
A szervezett képzésben résztvevők

Sor-      N          é          v                    Szakmai                                       
Képzettségszint foka 

szám                                                    m u n k a k ö r                            
iskolai           
szakmai

  1./   Ábrahám Tamásné
közművelődési szakember       

 felső

felső

  2./   Földvári Gertrúd
igazgatási ügyintéző                                       közép             közép  

  3./   Mulicz Ferenc               mb. igazgató   felső              


felső 

felső

  4./   Vincze Katalin
            gazdasági ügyintéző  



közép

közép

  ______________________________________________________________________________

	Sor-

szám
	N é v, munkakör,

végzettség
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	1./ 
	Ábrahám Tamásné

Közművelődési szakember

Főiskola

( 1994)
	
	Életen át tartó tanulás marketing b. OKJ


	                         
	
	
	
	

	2./
	Földvári Gertrúd

Igazgatási ügyintéző

Főiskola

(2006)
	Nyelvvizsga 

„B” típusú középfokú  nyelvi képzés

Protokoll és rendezvény-szervező OKJ-s képzés
	Protokoll és rendezvény-szervező OKJ-s képzés
	Protokoll és rendezvény-szervező OKJ-s képzés
	 
	
	
	

	3./
	Mulicz Ferenc

Mb. igazgató

Főiskola

(2002)
	Művelődés-szervező

Egyetemi képzés
	Művelődés-szervező

Egyetemi

képzés

Nyelvvizsga

„C” típusú középfokú nyelvi képzés
	 Nyelvvizsga

 „C” típusú alapfokú nyelvi képzés


	
	
	
	

	4./
	Vincze Katalin

Gazdasági ügyintéző

 Közgazdasági Szakközépiskola

(1982)


	
	Személyi ügyintéző OKJ
	
	
	
	.


	


      A továbbképzésben való részvétel költségét a továbbképzési támogatásból igényli és fedezi az

      intézmény.

      A 30 órán felüli továbbképzés esetén a mindenkori éves intézményi költségvetéstől függ az intézményi

      támogatás mértéke.

A továbbképzési terv a fenntartó jóváhagyása után lép hatályba.

K a r c a g, 2007. május 04.                                                  

                                                                                                                                                      Mulicz Ferenc
Mb. igazgató

	15.
	Előterjesztés egészségügyi szakellátás ellátási terület átvételére




Dr. Fazekas Sándor: Emlékezetes, hogy egy minisztériumi rendelet alaposan átrajzolta a Karcagi Kórház vonzáskörzetét, így pld. Bucsa és Ecsegfalva a Gyulai kórház körzetébe került. Sajnos Füzesgyarmat és Kertészsziget nem akar itt maradni, de Bucsa és Ecsegfalva jelezte, hogy Karcagi Kórházat szeretné. Határozataikat megküldték. Szeretettel köszönti Bálint Józsefnét,  az Ecsegfalvi polgármester asszonyt, aki jelen van az ülésen és figyelemmel kíséri az önkormányzat munkáját.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

283/2007. (V. 31.) „kt.” sz. határozat

egészségügyi szakellátás ellátási terület átvételéről 

Karcag Városi Önkormányzat az egészségügyi ellátórendszer fejlesztéséről szóló 2006. évi CXXXII. törvény végrehajtásáról szóló 361/2006. (XII. 28.) Korm. rendelet 2. § (7) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az alábbiakról dönt:

1.) Bucsa és Ecsegfalva települések kezdeményezésére megállapodást köt a Békés Megyei Önkormányzattal – mint a Békés Megyei Képviselő-testület Pándy Kálmán Kórház fenntartójával – Bucsa és Ecsegfalva települések átadásáról a Kátai Gábor Kórházhoz.

2.) A Képviselő Testület felkéri Karcag Városi Önkormányzat polgármesterét a határozat 1.) pontja alapján az egyeztetések lefolytatására és a megállapodás megkötésére.

Felelős: Dr. Fazekas Sándor polgármester

Határidő: 2007. szeptember 30.


Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyükön,

2. Békés Megyei Önkormányzat elnöke: Varga Zoltán 5600. Békéscsaba, Derkovits sor. 2. sz.

3. Bucsa Község Önkormányzat polgármestere: Dr. Mile Sándor 5527 Bucsa, Kossuth tér 6. sz.

4. Ecsegfalva Községi Önkormányzat polgármestere: Bálint Józsefné 5515. Ecsegfalva Fő u. 67. sz.

5. Békés Megyei Képviselő-testület Pándy Kálmán Kórháza dr. Kovács József főigazgató főorvos 5700 Gyula, Semmelweis u. 1. sz. 
6.  Kátai Gábor Kórház főigazgató főorvosa Dr. Oszlács Judit, 5300 Karcag, Zöldfa u. 48. sz.

7. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal Humán Szolgáltatási Iroda Helyben

Dr. Fazekas Sándor: Fogadókészek és eljárnak az ügyben, hogy ez végleges formát öltsön. Egy tájon élnek, földrajzi, történelmi személyi munkakapcsolati szálak összekötik őket, s ebbe a körbe tartozik az egészségügyi szolgáltatás is.
	16.
	Előterjesztés a Funerátor Kft. /Képviselő: Cs. Németh Endre /, valamint Benesóczki Balázs egyéni vállalkozó között létrejött helyiségbérleti jog átruházásához kért hozzájárulásról




Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

284/2007. (V. 31.) "kt." sz. határozat

FUNERÁTOR Kft. (Képviselő: Cs. Németh Endre), valamint Benesóczki Balázs egyéni vállalkozó között létrejött helyiségbérleti  jog átruházásához kért hozzájárulásról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete - a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének a többszörösen módosított 1/1994. (I. 12.) rendelete 2. § (1) bekezdése e) pontjában biztosított jogkörében eljárva, a rendelet 38. § -a alapján -

h o z z á j á r u l

FUNERÁTOR Temetkezési és Szolgáltató Kft. (Telephely: Karcag, Dózsa Gy. u. 2. sz. Képviselő: Cs. Németh Endre) bérleti jog átruházó, valamint Benesóczki Balázs egyéni vállalkozó (Karcag, Csokonai u. 34. sz. alatti lakos), mint bérleti jog átvevő között, a Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő Karcag, Dózsa Gy. u. 2. sz. alatti, 43 m2 alapterületű üzlethelyiség és 56 m2 alapterületű raktár céljára szolgáló helyiség bérleti jogának átruházásához, valamint 2010. december 31. napjáig történő bérbeadásához.

A Képviselő Testület hozzájárult, hogy Benesóczki Balázs temetkezési szolgáltatás tevékenységet folytasson. 

A Képviselő Testület felkéri az Önkormányzat Polgármesterét, hogy a bérleti jog átvevővel a bérleti szerződést - a helyi rendelet 38. § (3) bekezdés e) pontjában előírt feltétel teljesítése esetén - kösse meg. 

A Képviselő Testület felkéri a bérleti jog átruházót, hogy a helyiségeket a Bérleti jog átvevő részére leltár szerint, rendeltetésszerű használatra alkalmas állapotban adja át.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének tagjai, lakhelyükön

2. FUNERÁTOR Temetkezési és Szolgáltató Kft., Telephely: Karcag, Dózsa Gy. u. 2. sz.   

    Képviselő: Cs. Németh Endre

3. Benesóczki Balázs, Karcag, Csokonai u. 34. sz. alatti lakos

4. Kapcsándiné Dr. Abonyi Katalin jogtanácsos, helyben

5. Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociális Irodája, helyben

6. Városgondnokság, Karcag, Villamos u. 109. sz.

	17.
	Előterjesztés Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága alapító okiratának meghatározásáról szóló, többszörösen módosított 55/1996./II.27./ „kt” sz. határozat módosításáról




Dr. Fazekas Sándor: Jól tudják azt a szervező munkát, ami a Városgondnokság területén zajlott. Két kft. került megalapításra, a Városgondnoksági szintrehozás ezen  napirenddel, illetve a  következő napirenddel történne meg. Így kerülnek a jelenlegi helyzettel összhangba a szabályzatok.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, szavazzon.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

285/2007. (V. 31.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t

Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága alapító okiratának meghatározásáról szóló többszörösen módosított 55/1996. (II.27.) „kt.” sz. határozat módosításáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete az államháztartásról szóló többszörösen módosított 1992. évi XXXVIII. tv. 88. § (1) és (3) bekezdésében meghatározott jogkörében eljárva a Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága alapításáról szóló, a 156/2000. (V.30.)  „kt.” sz. határozattal és az 510/2005. (XII.13.) „kt.” sz. határozattal módosított 55/1996. (II.27.) „kt.” sz. határozatának (továbbiakban: határozat) módosításáról az alábbiak szerint rendelkezik:  

1. Az alapító okirat 5.a./ pontja az Alaptevékenységek között felsorolt tevékenységek közül a következők törlésre kerülnek:
                     „ –  megbízás alapján a helyi utak, hidak fenntartási jellegű feladatai.”

„–  a lakossági önerős beruházásban megvalósuló út, és közmű építés szervezése, irányítása és igény szerinti bonyolítása”

„ –  az intézmény hatáskörébe utalt beruházások kivitelezése”

„– az önkormányzati bérlakások és egyéb ingatlanok kezelése (üzemeltetés,  felújítás, karbantartás)”

„– településtisztasági szolgáltatás (szennyvíz- és szemétszállítás, szeméttelep kezelés)” 

„ –  veszélyes hulladékok kezelése”

2. Az alapító okirat 5.b./ pontjában  a Vállalkozási tevékenységek között felsorolt tevékenységek közül a következők törlésre kerülnek:

„ –  közlekedési eszközök javítása”

„ –  építési szakipar végzése”

„ –  beton- és betonelemek gyártása”

„ –  természetes és jogi személyek részére végzett karbantartás és egyéb 

szolgáltatás” 

3. Az alapító okirat 5.a. pontjában az alaptevékenység az alábbival egészül ki:

„Állati hulladéktelep kezelő”

4. Az alapító okirat 5.a./ pontjában az Alaptevékenységek között szereplő „Egyéb állategészségügyi feladatok” tevékenységi körbe lévő zárójeles felsorolás helyébe a következő szövegrész kerül: 

„(kóbor eb begyűjtés)”

5. Az alapító okirat 5.b./ pontjában a vállalkozási tevékenység az alábbiakkal egészül ki: 

· közterületen végzett új csapadékvíz elvezetési rendszer építése, meglévők felújítása, karbantartása

· új betonjárdák és térburkolatok építése

6. Az alapító okirat egyéb rendelkezései változatlanok. 

7.  A Képviselő Testület utasítja a Karcag Városi Önkormányzat Városgondnokság igazgatóhelyettesét, a Polgármesteri Hivatal Építési és Műszaki Iroda vezetőjét és a Pénzügyi és Költségvetési Iroda vezetőjét az alapító okirat módosításából eredő feladatok elvégzésére.

Felelős:    Varga László igazgatóhelyettes



  Nyester Ferenc építési és műszaki iroda vezetője



  Nagyné László Erzsébet  pénzügyi és költségvetési iroda vezetője

Határidő:  2007. július 31. 

E r r ő l     értesülnek: 
1. Városi Önkormányzat Képviselő Testület tagjai, lakhelyeiken

2. Városi Önkormányzat Városgondnokság Igazgatója, Karcag, Villamos u. 109. 

3. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala

· Építési és Műszaki Iroda,

· Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben.

4. Magyar Államkincstár Észak-alföldi Regionális Igazgatóság Államháztartási Iroda, Szolnok, Liget út 6. sz. 

	18.
	Előterjesztés Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyására




Dr. Fazekas Sándor: Részletesen tartalmazza az intézmény szervezetét.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

286/2007.(V.31.) „kt.” sz. határozat

Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyásáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a többszörösen módosított 217/1998. (XII.30.) Korm. rendelet 10 §. (3) bekezdése értelmében a Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzatát a határozat mellékletében foglalt tartalommal jóváhagyja.

Ezzel egyidejűleg a 282/2006. (VI.27.) „kt.” sz. határozatát hatályon kívül helyezi.

E r r ő l  értesülnek:

1.   Városi Önkormányzat Képviselő Testületének Tagjai, lakóhelyükön.

2. Városi Önkormányzat Városgondnoksága, Kg, Villamos u.109.

3. Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben.

4. Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala Építési és Műszaki Iroda, helyben.

a 286/2007. (V.31.) „kt.” sz. határozat melléklete

Városi Önkormányzat Városgondnokság
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Mellékletek:

1.sz. melléklet: Városi Önkormányzat Városgondnokságának szervezeti felépítése

2.sz. melléklet: Városi Önkormányzat Városgondnokságának ellenőrzési nyomvonala 

3.sz. melléklet: A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje 

Jelen Szervezeti és Működési Szabályzat (továbbiakban: SZMSZ) Karcag Városi Önkormányzat jóváhagyása után lép hatályba, ezzel egyidejűleg a 2006. június 27-től érvényben lévő Szervezeti és Működési Szabályzat hatályát veszti.
I. ÁLTALÁNOS RÉSZ

1. Az intézmény adatai
 Megnevezése:
Városi Önkormányzat Városgondnoksága

 Címe:


Székhelye:
5300 Karcag, Villamos u. 109.

Telephelye: 
5300 Karcag, Villamos u. 109.


 Alapító okirat:

Alapító szerv:


Karcag Városi Önkormányzat
Alapító okirat - száma:
 55/1996. (II.27.) „kt.” sz. határozat




           - kelte:
 
 1996.02.27.

Alapító okirat módosításai:
156/2000. (V.30.)   „kt.” sz. határozat

244/2001. (IV.24.)  „kt.” sz. határozat

510/2005. (XII.13.) „kt” sz. határozat

…./2007. (……….) „kt” sz. határozat

Azonosító számok:

Azonosító szám: 
411927100

Adószáma:

15411925-2-16  

Az Intézmény az általános forgalmi adónak alanya.

Bankszámlaszám:
11745073-15577434

Bankszámlaszám:
11745073-26025357

(„Lakásépítési alap")

Statisztikai számjel:
15411925 7212 322 16

Szakágazat: 

751218   



TB törzsszám:

7221 1-1

2.  Az intézmény jogállása

2.1. Felügyeletet ellátó szerv

Felügyeleti szerv:    

- neve:   Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete




- címe:   5300 Karcag, Kossuth tér 1.
A Városi Önkormányzat Városgondnoksága a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testület felügyelete alatt működő önálló jogi személy.

2.2. Fenntartó szerv

Fenntartó szerv:    

- neve:
  Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete



            - címe:   5300 Karcag, Kossuth tér 1.
2.3 Gazdálkodási jogköre
- Részben önálló költségvetési szerv, melynek pénzügyi-gazdasági feladatait a Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézmény látja el.

Jelen SZMSZ rendelkezéseit a Városi Önkormányzat Városgondnoksága, mint részben önállóan gazdálkodó szerv és a Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézmény, mint önállóan gazdálkodó költségvetési szerv közötti – a felügyeleti szerv által jóváhagyott – megállapodásban rögzített munkamegosztás és felelősségvállalás keretei között kell alkalmazni. 
- Előirányzatok feletti rendelkezési jogosultság:  

  Teljes jogkörrel rendelkező költségvetési szerv.

2.4  Tevékenységi kör

A Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága önkormányzati feladatkörbe tartozó szolgáltatásokat lát el.

Az Alapító Okiratában meghatározott körben és kötelezettséggel végzi feladatait. 

Tevékenységek forrásai:

- Alaptevékenység forrásai:

· önkormányzati támogatás,

· saját bevétel,               

· átvett pénzeszköz,

· vállalkozási tevékenység előző évi nyeresége.

- Vállalkozási tevékenység forrásai:

· saját bevétel.

A vállalkozási tevékenységből származó bevétel az intézmény mindenkori költségvetésében megtervezett összkiadásainak 30 %-át nem haladhatja meg.

Alaptevékenységek: 

	Szakfeladat száma
	Szakfeladat megnevezése
	Alapító okiratban rögzített 

alaptevékenységek
	Vonatkozó jogszabályok, engedélyek

	014034
	Kisegítő mezőgazdasági szolgáltatás


	- parkfenntartás,

- köztisztasági feladatok, 

- egyéb városgazdálkodási szolgáltatás,
	

	020215
	Erdőgazdálkodási szolgáltatás
	· erdőgazdálkodási feladatok  (Csemetekerti termesztés is),

· növényvédelmi feladatok elvégzése (amerikai szövőlepke irtás)
	1996. LIV.tv. Az erdőről az erdők védelméről

	701015
	Saját vagy bérelt ingatlan hasznosítása
	· önkormányzati tulajdonban lévő az intézmény kezelésébe adott létesítmények kezelése, fenntartása, bérbeadása,


	1/1994. (I.12.) Önk. rendelet – Önkormányzati tulajdonban álló lakáscélú és nem lakáscélú szolgálati helyiségek bérbeadásáról

	751757
	Önkormányzati intézményt ellátó kisegítő szolgáltatás
	- az intézmény saját tárgyi eszközállományának 

  felújítása, karbantartása,

- utak, utcák névtábláinak és házszámtábláinak 

 elhelyezése és karbantartása,
	

	751791
	Mezőőrség
	· mezőőri teendők ellátása


	- 1997. évi CLIX. törvény,  

- 29/1998. (VI.30.) FM rendelet

	751845
	Városi és községgazdálkodási szolgáltatás
	- piaci, vásári, állatvásári tevékenység szervezése,  

  ellátása,

- piaccsarnok üzemeltetése,

- egyéb kereskedelmi feladatok


	- 4/2005. (II.16.) Önk. rendelet

- A karcagi piac működési   

  szabályzata 1-20/2005

-Városokról és piacokról szóló

  többszörösen mód. 35/1995 (IV.5.) 

 korm.rend.

	852018
	Állategészségügyi tevékenység
	- állategészségügyi feladatok,

- állati hulladékkezelő telep üzemeltetése

- egyéb állategészségügyi feladatok  (kóbor eb begyűjtése) 
	Állati hulladék kezelő telep üzemelt.:

- 80/1999 (VI.11.) Korm.rend., illetve 

  277/2002. (XII.21.) mód.

- 410-7/2003 Telepengedély 

- 1995.évi XCI. tv. 

	901116
	Belvíz elvezetés és kezelés
	- belvízmentesítési feladatok

- vízrendezési feladatok,

- belterületi csapadékvíz elvezetése és fenntartási   

  munkálatok,
	

	924014
	Sportlétesítmények működtetése
	· sportlétesítmények működtetése,

· egyéb (nem sport) rendezv. szervezése, lebonyolítása
	

	930316
	Temetkezés és ehhez kapcsolódó szolgáltatás
	- temető fenntartás (Karcagi Hősi emlékművek gondozása)
	


Vállalkozási tevékenységek: 

	Szakfeladat száma
	Szakfeladat megnevezése
	Alapító okiratban rögzített 

vállalkozási tevékenységek
	Vonatkozó jogszabályok

	751959
	Költségvetési szerv vállalkozási tevékenysége
	- Sáfránylóger kezelése, bérbeadása

· Borjúdőlői ravatalozó épületének, berendezéseinek kezelése és bérbeadása,

· bérfuvarozás,

- közterületen végzett új csapadék-  

  víz elvezetési rendszer építése,  

  meglévők felújítása, karbantartása

- új betonjárdák és térburkolatok 

  építése
	


Egyéb tevékenységek:

Lakásépítési alap kezelése
A lakásépítési alap kezelését, adminisztrációs munkáját Intézményünk látja el a közoktatási és közművelődési dolgozók lakásépítésének és vásárlásának munkáltatói támogatásáról szóló szabályzatban rögzítettek szerint. 

A lakásépítési alap pénzeszközeit az OTP Bank Rt. Karcagi Fiókjánál vezetett „Lakásépítési alap számlán” kell kezelni, mely számla  a Városgondnokság hatáskörébe tartozik.

A számla vezetése az OTP Megyei Igazgatóságával történt bankszámla szerződés alapján folyik. A munkáltatói kölcsön elsősorban a dolgozó tulajdonába kerülő lakás építéséhez, vásárlásához, cseréjéhez, másodsorban a lakáskorszerűsítéshez és lakótelek vásárlásához adományozható.

II.  AZ INTÉZMÉNY SZERVEZETE, FELADATAI, MŰKÖDÉSI RENDJE

1.  Az intézmény vezetése

Az intézményt egyszemélyi felelős vezető, az igazgató vezeti. 

Jogait és kötelezettségeit a jogszabályokban és a Városgondnokság belső szabályzataiban meghatározott keretek között önállóan és egyéni felelősséggel gyakorolja. Az igazgató távolléte, akadályoztatása esetén helyettese az igazgató-helyettes, aki egyben a műszaki-szolgáltató részlegvezető is.

Az igazgató felelős:
A feladatai ellátásához a Városgondnokság vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon rendeltetésszerű igénybevételéért, az alapító okiratban előírt tevékenységek jogszabályban meghatározott követelményeknek megfelelő ellátásáért, a szakmai hatékonyság és a gazdaságosság követelményeinek érvényesítéséért, a tervezési, beszámolási, információ szolgáltatási kötelezettség teljesítéséért, annak teljességéért és hitelességéért, a gazdálkodási lehetőségek és a kötelezettségek összhangjáért az intézményi, számviteli rendért, a folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés megszervezéséért és működéséért.
 Az igazgató joga:

  - döntési jog:

· az intézmény működésének, ügyviteli, gazdasági tevékenységének megszervezésében,

· az intézmény hatáskörébe utalt feladatok szervezése, végrehajtása tekintetében,

· az intézményi költségvetésből adódó feladatainak meghatározásában,

· külső vállalkozási és belső szolgáltatási szerződések megkötésében,

· információs rendszer kiépítésében (belső).

  - utasítási jog:

· döntési jognak megfelelően a feladatok maradéktalan végrehajtására, az intézmény  

      valamennyi dolgozója tekintetében.

A szervezet döntésével felsőbb szintű határozatot nem sérthet.

Az igazgató:

-    ellátja az intézmény képviseletét;

· irányítja és összehangolja, illetve ellenőrzi a szervezet tevékenységét;

· az intézmény jogkörébe tartozó előirányzatok tekintetében kötelezettségvállalási jogkört gyakorol;

· biztosítja a szerv kezelésére bízott önkormányzati vagyon rendeltetésszerű használatát, hasznosítását, megóvását;

· felelős a szervezet hatáskörébe utalt feladatok szakszerű, időben történő végrehajtásáért;

· munkájáról köteles beszámolni a Városi Önkormányzatnak, illetve a közvetlen szakmai felügyeletet ellátó Irodavezetőknek:

· műszaki kérdésekben: Polgármesteri Hivatal Építési és Műszaki Iroda vezetőjének; 

· gazdasági kérdésekben: Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Költségvetési Iroda vezetőjének;

· gondoskodik a költségvetési, pénzügyi, gazdasági tervek összeállításáról, valamint azok        

             végrehajtásáról;

· biztosítja a költségvetési beszámolók, jelentések és adatszolgáltatások teljesítését;

· biztosítja a bizonylati fegyelmet és a törvényes gazdálkodást;

· munkáltatói jogokat gyakorol a szervezet valamennyi dolgozója tekintetében;

· jóváhagyja az éves szabadságolási ütemtervet, engedélyezi a szabadságokat;

· heti rendszerességgel a részlegvezetők, meghatározott időszakonként az intézmény egészére kiterjedő értekezletet tart;

· megszervezi a szervezet pénzügyi, számviteli rendjét, gondoskodik az ügyviteli, adminisztrációs rendszer kialakításáról;

· a szervezet munkájának zavartalan ellátásához biztosítja a megfelelő munkafeltételeket;

· gondoskodik a munkavédelemmel, környezetvédelemmel, tűzvédelemmel kapcsolatos intézményi feladatok ellátásáról;

· kiadmányozza a Városgondnokság munkáját érintő – a felettes szervhez irányuló – előterjesztéseket, a büntető és szabálysértési feljelentést, minden olyan okmányt, ügyiratot, amelyet a jogszabály hatáskörébe utal.
2.  Az Intézmény Szervezeti egységei

2.1.  Műszaki - szolgáltató részleg

2.2.  Gazdasági részleg

2.3.  Sportcsarnok

2.4.  Mezőőri szolgálat
A négy szervezeti egység egymás mellé rendelt, önálló feladat és hatáskörrel ellátott. 

Mind a négy szervezeti egység élén - a saját egységére vonatkozóan - önálló döntési joggal bíró vezető áll.

2.1.  Műszaki - szolgáltató részleg

Élén az igazgató helyettes áll, aki egyben a műszaki-szolgáltató részlegvezető is, munkáját az igazgató közvetlen irányítása mellett látja el, neki köteles munkájáról beszámolni, utasítást tőle fogadhat el. Az igazgató távolléte esetén teljes jogkörrel helyettesíti. 

Az igazgató helyettes - műszaki-szolgáltató részlegvezető közvetlen munkahelyi vezetője a műszaki-szolgáltató részlegnek.

 Műszaki - szolgáltató részleg feladatai:
· ingatlan kezelés,

· energetikai feladatok ellátása,

· gépjárműpark üzemeltetése, 

· belvízmentesítés, 

· vállalkozási tevékenység,

· vízrendezés,

· hó- és síkosság mentesítés,

· anyagbeszerzés,
· parkgondozás,

· közterületek tisztítása,

· temetőfenntartás,

· piaci tevékenység irányítása,

· erdőgazdálkodási feladatok,

· állati hulladékkezelő telep üzemeltetése,
· állategészségügyi feladatok,

·  egyéb állategészségügyi feladatok  (kóbor eb begyűjtése)
Igazgató helyettes - műszaki-szolgáltató részlegvezető feladatai:

· a felügyelete alá tartozó egységek közvetlen irányítása;

· a hozzárendelt feladatoknak az ellátásához kapcsolódó feltételek biztosítása;

· a szolgáltatás színvonalának folyamatos korszerűsítése;

· az anyagi és technikai eszközök összehangolása, a takarékos gazdálkodás megvalósítása érdekében;

· szerződések előkészítése, vállalkozási tevékenység, szolgáltatások számláinak összeállítása;

· a hatáskörébe utalt tervező, szervező, irányító és ellenőrző tevékenységek ellátása;

· belvízmentesítés – vízelvezetés terén a munkamennyiség felmérése, a munka-folyamatok tervezése, tervszerű végeztetése, egyeztetés a Polgármesteri Hivatal Műszaki Irodájával, a kapcsolódó munkák irányítása;

· elkészíti a hó- és síkosság mentesítési felkészülési és végrehajtási tervet, felelős annak ellenőrzéséért és végrehajtásáért;

· a megrendelés szerint betonjárdák készítésének és vízelvezetési rendszerek építésének, felújításának előkészítése;

· szervezi és irányítja az intézmény feladatkörébe tartozó köztisztasági tevékenységet;

· gondoskodik a parkgondozási, temető fenntartási feladatok ellátásáról;

· irányítja a piaci tevékenységet az önkormányzati piacrendelet figyelembe vételével;

· üzemelteti az állati hulladékkezelő telepet, az állategészségüggyel összefüggő kampányfeladatokat megszervezi;

· eleget tesz a feladatkörébe tartozó területek statisztikai jelentési kötelezettségeinek;

· elkészíti a részleg működési körébe utalt feladatok tervét, gondoskodik azok maradéktalan végrehajtásáról;

· gondoskodik a fenntartáshoz és működéshez szükséges anyagok megrendeléséről;

· műszaki tervdokumentációkat felülvizsgál, műszaki észrevételeket tesz;

· vállalkozási jellegű munkák szerződését és kivitelezését előkészíti és irányítja;

· beruházással összefüggő üzembe helyezést előkészíti, megszervezi annak lefolytatását;

· gondoskodik a meglévő eszközök folyamatos karbantartásáról.

2.2. Gazdasági részleg
Élén a gazdasági részlegvezető áll, aki közvetlenül az igazgató irányításával látja el feladatát, neki köteles munkájáról beszámolni, utasítást tőle fogadhat el. Az igazgató távolléte esetén az igazgató-helyettes - műszaki-szolgáltató részlegvezető utasításai alapján dönt, intézkedik.

A gazdasági részlegvezető közvetlen munkahelyi vezetője a gazdasági részlegnek.

Gazdasági részleg feladatai:

· tervezés, előirányzat módosítás, előirányzat nyilvántartás,

· számlázás, 

· pénztár-, készpénzkezelés,

· munkaerő gazdálkodás,

· raktár- és anyaggazdálkodás,

· lakbér-, bérlemény nyilvántartás 

· analitikus nyilvántartások vezetése,

· eszköznyilvántartás,

· leltározás, selejtezés, leltár kiértékelés, 

· adatszolgáltatási kötelezettség,
Gazdasági részleghez tartozó dolgozók: 

- személyzeti főelőadó: feladata az intézményi alkalmazottak (közalkalmazott, közhasznú, közcélú) foglalkoztatásával kapcsolatos munkaügyi feladatok ellátása, munkaügyi analitikák (pl: szabadságnyilvántartások, illetményelőlegek, stb.) vezetése.

 -munkaügyi, TB főelőadó: feladata az intézményi alkalmazottak (közalkalmazott, közhasznú, közcélú) foglalkoztatásával kapcsolatos munkaügyi feladatok ellátása, munkaügyi analitikák (pl: szabadságnyilvántartások, illetményelőlegek, stb.) vezetése.
-  pénztáros: ellátja az intézmény házipénztárának kezelését, a szabályzatnak megfelelően. 

- anyag-, lakbér könyvelő: anyagkönyvelőként vezeti az intézmény teljes anyag- és saját termelésű készletének analitikus nyilvántartását mennyiségben és értékben, 

lakbérkönyvelőként feladata az önkormányzati tulajdonú lakások és nem lakás célú bérlemények számlázása, analitikus nyilvántartása.

- gazdasági részlegvezető: az alábbiakban megfogalmazottak szerint végzi munkáját.

Gazdasági részlegvezető feladatai:

· az intézmény és a Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézmény között létrejött munkamegosztásról és felelősségvállalásról szóló megállapodásból adódó feladatok elvégzésének biztosítása, ellenőrzése;

· ellenjegyzési jogkör gyakorlása az intézmény igazgatójának kötelezettségvállalása és utalványozása esetén;

· érvényesítési feladatok ellátása;

· az intézményi költségvetés elkészítése, jogszabályok és tervezési előírások figyelembe vételével;

· előirányzat módosítások kezdeményezése, előirányzat nyilvántartás;

· az analitikus nyilvántartások vezetésének folyamatos ellenőrzése;

· az intézmény számviteli munkájának a megszervezése, irányítása;

· a pénzügyi, számviteli, bizonylattovábbítási folyamatok megszervezése;

· az intézményre vonatkozó szabályzatok elkészítése, naprakészségének biztosítása;

· a zavartalan, stabil pénzügyi gazdálkodás biztosítása;

· az adatszolgáltatások határidőben történő elkészítése;

· a pénzgazdálkodásra vonatkozó szabályok betartása és betartatása;

· ellenőrzi a kintlévőségek behajtását, kötbérek, kamatok érvényesítését;

· a leltározással, és selejtezéssel kapcsolatos feladatokat előkészítése, bonyolítása és ellenőrzése.
· a részlegnél lévő eszközök folyamatos karbantartásáról, esetleges pótlásáról való gondoskodás.

2.3.  Sportcsarnok

Élén a sportcsarnok irányító áll, aki közvetlenül az igazgató irányításával látja el feladatát, neki köteles munkájáról beszámolni, utasítást tőle fogadhat el.. Az igazgató távolléte esetén az igazgató-helyettes - műszaki-szolgáltató részlegvezető utasításai alapján dönt, intézkedik.

Sportcsarnok üzemeltetésével kapcsolatos feladatok:

· az iskolai tanórák, egyesületi edzések, amatőr csoportok stb. részére a Sportcsarnok biztosításával összefüggő üzemeltetési és működési feladatok ellátása,

· a Sportcsarnok bérbeadásával kapcsolatos szerződések, megállapodások előkészítése,

· városi szintű rendezvények (birkafőző verseny, arató felvonulás és bál, lovasnapok) szervezői-rendezői feladatainak ellátása.

   A sportcsarnok irányító közvetlen munkahelyi vezetője a sportcsarnok dolgozóinak

Sportcsarnok irányító feladata:

· a felügyelete alá tartozó egység közvetlen irányítása;

· feladata továbbá a sportcsarnok üzemeltetésével, működésével kapcsolatos feladatok ellátása az iskolai tanórák, egyesületi edzések, amatőr csoportok stb. részére;

· összehangolja a terembérletre vonatkozó megrendelői igényt (sport, egyéb rendezvények), ellenőrzi a kapcsolódó befizetéseket;

· városi szintű rendezvények (birkafőző verseny, arató felvonulás és bál, lovasnapok) szervezői-rendezői feladataiként: költségvetés elkészítése, szervezők munkájának összehangolása, irányítása, technikai feladatok előkészítése, együttműködés az Önkormányzat Humán Szolgáltatási Iroda munkatársaival.

2.4.  Mezőőri szolgálat

Élén a mezőőrök irányítója áll, aki közvetlenül az igazgató irányításával látja el feladatát, neki köteles munkájáról beszámolni, utasítást tőle fogadhat el. Az igazgató távolléte esetén az igazgató-helyettes - műszaki-szolgáltató részlegvezető utasításai alapján dönt, intézkedik.

A Mezőőri őrszolgálat feladata:

· működési területén a termőföldek, a termőföldön lévő termények és termékek, felszerelések, eszközök, haszonállatok, mezőgazdasági építmények és földmérési jelek vagyonvédelméről való gondoskodás, a vonatkozó jogszabályok rendelkezései szerint (1997. évi CLIX. törvény, valamint a 29/1998. (VI.30.) FM rendelet
Mezőőrök irányítójának feladata:

- irányítja a hatáskörébe tartozó mezőőröket, folyamatosan ellenőrzi a munkavégzésüket mezőőri őrszolgálat vezénylési beosztása szerint. Heti egy alkalommal értékeli a már elvégzett munkákat és kijelöli a következő heti feladatokat;

- tapasztalatairól tájékoztatja az intézmény igazgatóját. Kapcsolatot tart fenn a közterület felügyelőkkel, rendőrséggel, polgárőrséggel, valamint az intézmény részlegvezetőivel, művezetőivel.

    3. Az igazgató közvetlen irányítása alá tartozó dolgozók
3.1.  Titkárnő

Munkáját az igazgató közvetlen irányításával végzi, neki köteles munkájáról beszámolni, utasítást tőle fogadhat el. Az igazgató távolléte esetén az igazgató-helyettes - műszaki-szolgáltató részlegvezető utasításait hajtja végre.

Feladata:

Az intézmény igazgatója, mezőőri szolgálat irányítója, munka- és tűzvédelmi előadó levelezésének gépelése, beérkező-kimenő levelek iktatása, kezelése, és levelek ügyintézésre történő továbbítása. Napi postázási feladatok ellátása. Ügyiratkezelési és ügyirattározási feladatok szabályzatban rögzített formában történő ellátása. 

A Városgondnokság szervezeti egységeinek és dolgozóinak szervezeti és függelmi kapcsolatait a szervezeti felépítés határozza meg. Az intézmény szervezeti felépítését bemutató táblázatot az l. sz. melléklet tartalmazza.

A szervezet valamennyi dolgozója a szervezeti felépítés szerint meghatározott munkahelyi vezetőjének van alárendelve. Minden beosztáshoz, munkakörhöz tartozó feladatokat, felelősséget, jogosultságot részletesen a munkaköri leírás tartalmaz. Ennek elkészítése az igazgató kötelessége. A munkaköri leírást a munkavállalóval alá kell íratni annak igazolására, hogy a tartalmát megismerte, magára nézve kötelezőnek ismeri el. A helyettesítések részletes szabályait is a munkaköri leírások tartalmazzák.

A dolgozók közösségének érdekeit a Közalkalmazotti Tanács képvisel

4.  Feladat ellátási területek
             Nyitva tartás:

-  Központi telephely:

   Cím: 5300 Karcag, Villamos u. 109.
                     Ügyfélszolgálat: hétfő-csütörtök: 7.00-16.30

   Telefon: 59/ 311-411, Fax: 59/ 311-538



 péntek: 7.00-13.00

  







    portaszolgálat: 0.00- 24.00

-  Piaccsarnok
   Cím: 5300 Karcag, Szent István sugárút 6.
                 nyári időszak: április 1.-szepember.30.

   Telefon: 59/ 312-540




    hétfő-péntek: 6.00-17.00








       szombat: 6.00-12.00








      téli időszak: október 1.-március 31.







     hétfő-péntek: 7.00-17.00










       szombat: 7.00-12.00
-  Sportcsarnok 






   Cím: 5300 Karcag, József A. u. 1.


                   hétfő-péntek: 6.00-22.00 

   Telefon: 59/ 311-530



             szombat, vasárnap: igény szerint        

      (sport-, és nem sportjell. rendezvények)

- Csemetekert 

   Cím: sportpálya mögött



   
             június 1-szeptember 30.

   Telefon: 30/ 680-2077



                        hétfő-péntek: 6.00-14.00









október 1-május 31.

       



            hétfő-péntek: 7.00-15.30






5.  Egyéb rendelkezések

5.1.  Aláírási jogosultság: 
Az intézmény igazgatója a szervezet hatáskörébe tartozó ügyekben korlátozás nélkül ír alá. Az igazgató távolléte esetén a jogokat az igazgató helyettes – műszaki szolgáltató részlegvezető gyakorolja. 

5.2  Munkáltatói jogok:

Munkáltatói jogkört az intézmény valamennyi dolgozója tekintetében az igazgató gyakorolja. Az igazgató tekintetében a munkáltatói jogkört a Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere gyakorolja. 

5.3.  Kötelezettségvállalás:
A kötelezettségvállalás, a kötelezettségvállalási jogkör gyakorlásának követelményei:

-
Kötelezettségvállalás olyan intézkedés, amely – a költségvetés végrehajtása céljából és a költségvetési szerv feladatainak ellátáshoz szükséges előfeltételek biztosítása érdekében – a jóváhagyott kiadási előirányzat terhére, vagy az általa kezelt egyéb pénzeszközök vonatkozásában fizetési vagy más teljesítési kötelezettséggel jár. Kötelezettségvállalás a költségvetési szerv vezetőjének vagy az általa megbízott személynek a hatáskörébe tartozik. 

- A kötelezettségvállalás előtt meg kell győződni arról, hogy a kötelezettség teljesítésére a jóváhagyott (módosított) költségvetés fel nem használt és le nem kötött előirányzata biztosítja-e a szükséges fedezetet. 

- A kötelezettségvállalásra jogosult e jog gyakorlásáért, illetve más személyek jogosulatlan kötelezettségvállalásaiért, amennyiben az a kellő ellenőrzési kötelezettség elmulasztásának a következménye – a cselekmény jellegétől függően – fegyelmileg, anyagilag és büntetőjogilag felelős. Kötelezettségvállalás, illetőleg követelés előírása az igazgatónak, gazdasági részlegvezetőnek, valamint a megbízott logisztikai előadónak az ellenjegyzése után és csak írásban történhet. 

5.4. Ellenjegyzés

Az intézmény – mint részben önálló intézmény – gazdálkodási körét érintő ellenjegyzési feladatokat a gazdasági részlegvezető látja el. 

Ellenjegyzési jogosultsága, mind a kötelezettségvállalási, mind az utalványozási folyamatokhoz kapcsolódik és a költségvetés teljes előirányzati körére kiterjed. 

Az ellenjegyzésre jogosultnak az ellenjegyzést megelőzően meg kell győződni arról, hogy 

-
a jóváhagyott költségvetés fel nem használt, illetve le nem kötött, a kötelezettségvállalás tárgyával összefüggő kiadási előirányzata biztosítja-e a fedezetet, 

-
a kötelezettségvállalás nem sérti-e a gazdálkodásra vonatkozó szabályokat, 

-
a kötelezettségvállalás célszerűségét megalapozó eljárás megtörtént-e. 

5.5. Érvényesítés

Az érvényesítés a kiadások és bevételek jogosságának, szabályszerűsségének felülvizsgálata, számszaki ellenőrzése, továbbá a kiadási, illetve bevételi jogcím kijelölése. 

Az intézmény költségvetési gazdálkodásához kapcsolódó érvényesítési feladatokat a gazdasági részlegvezető látja el. 

Kiadás esetén a felülvizsgálat során meg kell állapítani azt is, hogy a kiadási előirányzat, illetve a kifizetés teljesítéséhez szükséges pénzeszköz rendelkezésre áll-e. 

Az érvényesítés megtörténtét az okmányokra rávezetett és az érvényesítést végző aláírásával ellátott záradékkal kell igazolni. 

A záradéknak az „érvényesítve” megjelölés mellett a megállapított összeget kell tartalmaznia, feltüntetve azt a kiadási jogcímet, amelyre a teljesítést el kell számolni. 

5.6.   Utalványozás

Utalványozás a kiadások, vagy bevételek teljesítésének elrendelése. A költségvetés kiadási előirányzatának terhére kiadást utalványozni csak jogszabály, teljesített szállítás, szolgáltatás, végzett munka alapján szabad. 

Az utalványozás csak a vonatkozó okmányokra rávezetett vagy külön írásbeli rendelkezés útján történhet. 

Az utalványozási rendelkezést az utalványozásra jogosultnak a sajátkezű aláírásával kell ellátnia. Az utalványozott okmányból a rávezetett rendelkezés folytán ki kell tűnnie a kifizetésre (átutalásra, kiutalásra) vonatkozó felhívásnak, a rendelkezést végrehajtó megnevezésnek, a kiadás jogcímének, a kedvezményezett megnevezésének, a fizetés időpontjának, módjának, valamint az elszámolásra szolgáló kiadási jogcím megjelölésének. 

5.7.  Szakmai teljesítés igazolása
A szakmai teljesítés igazolásának módjáról és az azt végző személyek kijelöléséről az intézmény igazgatója belső szabályzatban rendelkezik.

III.  AZ INTÉZMÉNY MŰKÖDÉSÉNEK SZABÁLYOZOTTSÁGA

A szervezet működése során, a jogszabályi kereteken belül, különböző belső szabályzatokat és utasításokat készít.

A szervezet vezetése:

· igazgatói határozatok, utasítások, szabályzatok és körlevelek, valamint

· a részlegvezetők által kiadott írásbeli, vagy szóbeli utasítások formájában történik.

A konkrét feladat ellátásáról szóló utasításnak tartalmaznia kell a teljesítés határidejét, felelős személy megjelölését.

Szabályzatok:

Melyek a szervezet egészére vonatkozóan egy-egy feladatkört átfogó jelleggel és érvénnyel szabályoznak.

Utasítások:

Egy-egy tevékenységre, ügyviteli feladatra konkrétan, végrehajtási mélységig meghatározó rend szerint, hosszabb időre vonatkoznak.

A szervezeti szabályzatok, rendelkezések, utasítások kiadása az igazgató hatáskörébe tartoznak. A belső szabályzatokat folyamatosan aktualizálni kell. 

Az intézményi belső szabályzatok nem tartalmazhatnak jogszabállyal, vagy a hierarchiában magasabb fokon álló szabályzattal, utasítással ellentétes rendelkezéseket. A szabályzatokban foglaltakat a szervezet minden dolgozója köteles megismerni, betartani és végrehajtani. 

IV.  A KÖTELEZŐ KÖLTSÉGVETÉSI ELLENŐRZÉSI FELADATOK ELLÁTÁSA

Az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 120/A. § (2) bekezdése értelmében az államháztartási belső pénzügyi ellenőrzést

1,   a folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzési tevékenység,

2,   valamint a belső ellenőrzési tevékenység  útján kell ellátni.

A folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzési, illetve a belső ellenőrzési tevékenységet az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 121.§ és 121/A.§-án kívül a 217/1998. (XII.30.) Kormányrendelet 145/A.§, 145/B.§, és 145/C.§-a, valamint a 193/2003. (XI.26.) Kormányrendelet is szabályozza.

1.  Folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés (FEUVE)

A költésvetési szerv vezetője az intézmény gazdálkodásának folyamatára (tervezés, végrehajtás, beszámolás) és sajátosságaira tekintettel köteles kialakítani, működtetni és fejleszteni FEUVE rendszerét.

A FEUVE rendszer tartalmazza mindazon eljárásokat és belső szabályzatokat, melyek alapján az intézmény érvényesíti a feladatai ellátására szolgáló előirányzatokkal, létszámmal és a vagyonnal való szabályszerű, gazdaságos, hatékony és eredményes gazdálkodás követelményeit.

Az intézmény vezetője köteles szabályozni a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét, illetve köteles elkészíteni az intézmény ellenőrzési nyomvonalát, amely az intézmény tervezési, pénzügyi lebonyolítási és ellenőrzési folyamatainak szöveges vagy táblázatba foglalt, vagy folyamatábrákkal szemléltetett leírása.

Az intézmény ellenőrzési nyomvonalát - táblázatba foglalt leírása - a 2.sz. melléklet tartalmazza. 

Az intézményi szabálytalanságok kezelésére vonatkozó eljárásrendet a 3.sz. melléklet tartalmazza. 

Fentieken túlmenően az intézmény vezetője köteles a kockázati tényezők figyelembe vételével kockázatelemzést végezni, és kockázatkezelési rendszert működtetni.

2. A belső ellenőrzési kötelezettség, a belső ellenőrzést végző személy/szervezet jogállásának, feladatának meghatározása

A költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003 (XI.26.) Korm. rendelet 4. § (2) bekezdése alapján az intézmény az alábbiak szerint rendelkezik a belső ellenőrzési kötelezettségről, a belső ellenőrzést végző személy/szervezet jogállásáról, feladatának meghatározásáról.

Belső ellenőrzési kötelezettség 

Az intézmény köteles megszervezni és gondoskodni a vonatkozó jogszabályok, valamint az elkészített „Belső ellenőrzési” kézikönyve által meghatározott előírások szerinti belső ellenőrzésről.

A belső ellenőrzés kialakításáról és megfelelő működtetéséről – az államháztartási törvényben meghatározottak szerint – az intézmény vezetője köteles gondoskodni. 

A belső ellenőrzési tevékenység ellátási formájának meghatározása

Az intézmény a belső ellenőrzési tevékenységet a következő formában szervezheti meg:

· független belső ellenőri szervezet (több főállású belső ellenőrrel), 

· független belső ellenőr foglalkoztatása,

· a független belső ellenőrzési feladatok társulásban való ellátása, 

· a független belső ellenőri feladatok külső szakértő személy, illetve szervezet bevonásával történő ellátása. 

Az intézményünk a fenti ismertetett lehetőségek közül az alábbi ellátási formát határozza meg:

A belső ellenőrzés tevékenységének külső erőforrás bevonásával történő megszervezése. 

V.  A Közalkalmazotti Tanács működése

Intézményünknél Közalkalmazotti Tanács működik, mely ellátja a dolgozók érdekképviseletét. Közreműködik a közalkalmazotti szabályzat összeállításában, és véleményezi azt. A közalkalmazotti szabályzatot a munkáltató képviseletében az igazgató, a dolgozók képviseletében a Közalkalmazotti Tanács Elnöke köti meg.

Véleményezési jogkörrel rendelkezik:

· belső szabályzat tervezete,

· közalkalmazottak nagyobb csoportját érintő munkáltatói intézkedés tervezete,

· munkarend kialakítása,

· szabadságolási terv vonatkozásában.

Egyetértési jogkörrel rendelkezik:

· közalkalmazotti tanács választása és működése,

· közalkalmazotti szabályzatban meghatározott juttatások vonatkozásában.

VI.  KÖZÉRDEKŰ BEJELENTÉSEK, JAVASLATOK, PANASZOK ELINTÉZÉSE

A szervezethez benyújtott közérdekű bejelentést, javaslatot, panaszt (továbbiakban bejelentés) haladéktalanul át kell adni az igazgatónak.

Az igazgató három napon belül kijelöli a bejelentés megvizsgálására és a tényállás megállapítására az illetékes ügyintézőt.

A vizsgálatot soron kívül le kell folytatni, s annak eredményéről az igazgatót a legrövidebb időn belül, - de legkésőbb öt napon belül – részletesen tájékoztatni kell. 

VII.  A VÁROSGONDNOKSÁG MUNKARENDJE

Az intézmény dolgozói munkaidejének, pihenőidejének rendjét a Közalkalmazotti Szabályzat

tartalmazza.

VIII.  Az intézmény bélyegzőinek felirata, lenyomata

- fejlécbélyegző felirata:




        - fejlécbélyegző lenyomata:
Városi Önkormányzat Városgondnoksága

5300 Karcag, Villamos u. 109. Pf.: 22.

Adószám:15411925-2-16

Pénzforg. jelzőszám:11745073-15577434

- körbélyegző felirata:




                      - körbélyegző lenyomata:

Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága

A bélyegző közepén a Magyar Köztársaság címere található.

A bélyegzők használatával kapcsolatos rendelkezéseket az intézmény Iratkezelési Szabályzata tartalmazza.

IX.  ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

Ez a Szervezeti és Működési Szabályzat 2007. június 1-én lép hatályba, melyet a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülte a 286/2007./V.31./”kt.” sz. határozatával hagyott jóvá. 

Közalkalmazotti Tanács a Szervezeti és Működési Szabályzatot megtárgyalta és elfogadta.

Karcag, 2007. május 23.







   Varga László 







igazgató helyettes
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Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzat 2.sz. melléklete

Ellenőrzési nyomvonal

T E R V E Z É S

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	1. Közép és hosszú távú program: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Költségvetési tervezés, koncepció elkészítése

- az intézmény költségvetési koncepciójának összeállítása 


	Megbeszélés, az ellátandó feladatok felmérése. Alapul véve az előző évi  tervezést és a tény-adatokat bevételi és kiadási oldalon egyaránt.
	Igazgató, 

együttműködve: 

- igazgató-

  helyettessel, 

- gazd. részl.vez.- vel


	Koncepció összeállítása előtt.
	Jogszabályi és belső előírásokkal való folyamatos egyeztetés
	Gazd.részl.vez.
	Folyamatos a tervezés során
	Megbeszélés, annak ellenőrzése, hogy  a koncepcióban minden elérhető bevételt és ismert, vmint jogsz-ban előírt  kötelezett-séget (kiadást) fi-gyelembe vettek-e.
	Igazgató, 

együttműködve: 

- igazgató-

  helyettessel, 

- gazd.részl.vez-vel


	Koncepció felügyeleti szervnek történő leadása előtt

	2.1. A költségvetési tervezés, koncepció elkészítésének részfela-datai

- a tervezet elkészítésére való elméleti, szakmai felkészülés


	Szakmai konzultáció, értekezleten való részvétel megbeszélése
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Tervezési munkák előtt
	Központi irányel-vek, útmutatók áttekintése
	Gazd.részl.vez.
	Folyamatos a tervezés során
	A tervezés elméleti, szakmai dokumen-tumai meglétének ellenőrzése
	Igazgató
	Tervezés során



	- a tervezés során ellátandó egyeztetési feladatok az intézmény és a fenntartó között


	Konzultáció az el-látandó egyeztetési feladatokról
	Igazgató
	Tervezési munkák előtt
	Az egyeztetési fela-datok dokumentu-mainak, feljegyzé-seinek áttekintése
	Gazd.részl.vez.
	Folyamatos a tervezés során
	Az egyeztetés fo-lyamatának átte-kintése utólag, a rendelkezésre álló dokumentumok alapján
	Igazgató
	Tervezési feladatok végén

	- a tervezés munkafolyamatokra történő lebontása


	A tervezési munka-folyamatok ellá-tásának várható időszakainak egyez-tetése, a munka-megosztás rendjé-nek kialakítása (szóban)


	Igazgató
	Tervezési munkák előtt
	Egyeztetés, szóbeli beszámoltatás, valamint az elké-szült írott anyagok-ba történő betekin-tés
	Gazd.részl.vez.
	Folyamatos a tervezés során
	Szóbeli beszámol-tatás a tervezési feladatok ellátásá-nak menetéről
	Igazgató
	Tervezési feladatok végén

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	- a személyi juttatások, munkaadókat terhelő járulékok és a létszám előirányzat tervezése


	A tervezést végző személy személyi juttatások és m. terh. járulékok ter-vezésére vonatkozó jogszabályi, illetve belső szabályozási (pl. étkezési hozzá-járulás) háttérisme-reteiről való tájéko-zódás, illetve a szükséges tájékoz-tatás megadása
	Igazgató
	Személyi juttatások, járulékok és létszám tervezése előtt
	A tervezési folya-matok szakmai nyomonkövetése, az elvégzett munka áttekintésével, irá-nyításával, szükség esetén konzultáció, személyes közre-működés
	Gazd.részl.vez.
	Folyamatos a tervezés során
	A területekre vona-kozóan elkészült tervezet és az azt megalapozó számí-tások áttekintése, illetve beszámol-tatás az elvégzett feladatokról
	Igazgató
	A terület 

tervezési feladatinak ellátását követően

	- a dologi jellegű, speciális célú, felújítási és felhalmozási kiadások előirányzatának tervezése
	A tervezést végző személy egyes kia-dásnemekre vonat-kozó jogszabályi, illetve belső szabá-lyozási, illetve a tervezésénél figye-lembe veendő egyéb tényezőkkel (pl.feladatváltozás) kapcsolatos ismere-teiről való tájéko-zódás, a szükséges tájékoztatás mega-dása, valamint a tervezésnél figye-lembe veendő köte-lezettségvállalások megbeszélése
	Igazgató
	A terület ter-vezése előtt
	A tervezési folya-matok szakmai nyo-monkövetése, az el-végzett munka átte-kintésével, irányí-tásával, szükség esetén konzultáció, személyes közre-működés
	Gazd.részl.vez.
	Folyamatos a tervezés során
	A területekre vo-natkozóan elkészült tervezet és az azt megalapozó számí-tások áttekintése, illetve beszámol-tatás az elvégzett feladatokról
	Igazgató
	A terület 

tervezési feladatinak ellátását követően

	- saját bevételek tervezése
	Az ismert és vár-ható bevételi forrá-sok áttekintése, konzultáció a folya-matban lévő szerző-désekről, intéz-ményvezetési elképzelésekről

	Igazgató
	A terület tervezése előtt
	A tervezés folya-mán a munka-példányok áttekin-tése, a meglévő szerződésekkel, egyéb dokumentu-mokkal való össze-vetése, személyes közreműködés


	Gazd.részl.vez.
	Folyamatos a tervezés során
	A bevételek ter-vének elkészítése után a tervezett adatokról konzul-táció
	Igazgató
	A saját be-vételek terve-zése után

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	- intézményfinanszírozás, átvett pénzeszközök  tervezése
	Az egyes források igénybevételi lehe-tőségeinek szakmai áttekintése, az elő-zetes adatszolgál-tatás újra ellenőr-zése
	Igazgató
	A terület tervezése előtt
	A tervezési munka-példányok, egyéb adatszolgáltatások egyeztetése, beszá-moltatás, személyes közreműködés
	Gazd.részl.vez.
	Folyamatos a tervezés során
	A bevételi tervek teljes dokumentá-ciójának ellenőzé-se, szükség esetén szóbeli beszámol-tatás
	Igazgató
	A terület ter-vezése után

	- a bevételi és kiadási előirányzatok egyensúlyának megteremtése az intézményfinanszírozás figyelembe vételével


	Előzetes konzul-táció a bevételi és kiadási előirány-zatokról, azok fő-összegeiről, az egyezőség megte-remtésének lehető-ségéről
	Igazgató
	A részterületek tervezését kö-vetően
	Az egyensúly meg-teremtésére vonat-kozó levezetések, munkalapok átte-kintése, személyes közreműködés
	Gazd.részl.vez.
	A feladat alatt legalább 1 alkalommal
	A bevételi és kiadási előirány-zatok egyezősé-geinek ellenőrzése az összesített ada-tokat tartalmazó dokumentumok, kimutatások alapján
	Igazgató
	Az összesí-tett adatokat tartalmazó tervek elké-szítését kö-vetően

	- a koncepció továbbítása a fenntartónak
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- adatszolgáltatás a rendelet tervezet elkészítéséhez, a rendelet tervezetet megalapozó információk elkészítése 
	Megbeszélés a fenntartó által kért információk tartalmáról, mélységéről
	Igazgató
	A rendelet tervezet elkészítését követően
	Az információk elkészítése során a dokumentum ter-vezetek, munka-példányok ellenőr-zése, megbeszélés
	Gazd.részl.vez.
	Az informá-ciók össze-állítása előtt
	Az információk elkészítése során a kész dokumentáció ellenőrzése
	Igazgató
	A végleges információ elékészítése után

	- a költségvetési rendelet megtár-gyalása, jóváhagyása
	
	
	
	
	
	
	Kt. hat. alapján a végleges, jóváha-gyott koncepció. áttekintése


	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Koncepció elfogadása után

	- az intézményi elemi költségvetés megállapítása, dokumentációjának elkészítés a megadott sarok-számok alapján
	Az elemi költség-vetés tartalmi elemeivel kapcs. szakmai ismeretek felfrissítése, kon-zultációval a ter-vezési segédanya-gok áttekintésével


	Igazgató
	Elemi int. ktgv. összeállítása előtt
	Az elemi, int. ktgv. megállapítása so-rán a munkapéldá-nyok elkészítése és ellenőrzése
	Gazd.részl.vez.
	Folyamatosan a ktgv. össze-állítása alatt
	Az elkészített elemi int. ktgv. és a jóváhagyott ktgv. rendelet áttekintésével
	Igazgató
	Az elemi ktgv. elkészítését követően, de annak informá-ciós rendszerbe való továbbítá-sa előtt

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	- a ktgv. dokumentáció megőrzése
	A kész dokumen-tációk kezelésére vonatkozó utasítás megadása
	Igazgató
	A dokumentá-ciók elkészí-tését követően
	
	
	
	A dokumentációk tárolásának ellenőrzése, beszámoltatással, illetve a kezelés módjának áttekintése
	Igazgató
	Alkalomszerű-en


Ellenőrzési nyomvonal

V É G R E H A J T Á S

	Munkafolyamat, tevékenység


	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	1. Szabályzatok elkészítése, aktualizálása

A gazdasági szervezet felépítését és feladatát az intézmény saját szervezeti és működési szabályzatában kell rögzíteni.

Az ügyrend vonatkozásában: a PSZI kötelezően kiterjeszti ügyrendjét a hozzá tartozó részben önálló intézményekre vonatkozóan., melyben meghatározásra kerülnek a részben önálló intézmények által ellátandó feladatok.

A pénzügyi-gazdálkodási tevékenység más egyéb szabályzatainak vonatkozásában: össze kell hangolni a PSZI és a részben önálló intézmények  leltározási, selejtezési, bizonylatkezelési szabályait, az eszközök értékelésére vonatkozó elveket, az alkalmazott számviteli szabályokat és elveket.

	- működést megalapozó szabály-zatok elkészítése, aktualizálása
	Megbeszélés
	Igazgató
	Legalább évente
	Tervezet megtekintése, konzultáció
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Jogszabály változások-nak megfe-lelően
	Kész szabályzatok megtekintése, ellenőrzés
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Aktuálisan

	- pénzügyi-gazdálkodási terület költségvetési végrehajtási szabály-zatainak egyeztetése a PSZI-vel, saját szabályzatok elkészítése, aktualizálása


	Megbeszélés
	Igazgató

Gazd.részl.vez.
	Legalább évente
	A szabályzatok egyez-tetése, elkészítése
	Gazd.részl.vez.
	Jogszabály változások-nak meg-felelően
	Kész szabályzatok megtekintése, ellenőrzés
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Aktuálisan

	2. A személyi juttatások és a létszám előirányzat felhasználása


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- személyi juttatások és a létszám előirányzat felhasználásának nyo-monkövetése


	A feladat ellátá-sával kapcsolatos vezetői elvárások megbeszélése
	Igazgató
	A költségvetés jóváhagyását követően
	A nyilvántartások, ki-mutatások vezetésé-nek áttekintése, alap-dokumentumokkal való egyeztetése
	Gazd.részl.vez.
	Az év fo-lyamán fo-lyamatosan

(legalább havonta)
	A nyilvántartások vezetéséről beszá-moltatás
	Igazgató
	Legalább a fél-éves és az éves beszámolóhoz kapcsolódóan, vagy szükség szerint havonta

	- változó bérek, intézményi kifize-tések


	A területre vonat-kozó jogszabályi és belső szabályozási kérdések megbe-szélése


	Igazgató
	Legalább a féléves és az éves beszámo-lóhoz kapcso-lódóan
	A kifizetések nyomon-követése, a számítások ellenőrzése
	Gazd.részl.vez.
	Az év fo-lyamán fo-lyamatosan

(legalább havonta)
	A nyilvántartások vezetéséről beszá-moltatás, a számí-tások utólagos áttekintése
	Igazgató
	Legalább a fél-éves és az éves beszámolóhoz kapcsolódóan, vagy szükség szerint havonta


	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	3. A dologi kiadások előirány-zatának felhasználása
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- a dologi kiadások beszerzésével kapcsolatos munkamegosztás átte-kintése tevékenységi területenként, feladatonként, szakfeladatonként, részlegenként, a megrendelések és felhasználások kezelése
	A feladatok, szak-feladatok, és az általuk felhasznál-ható dologi kiadá-sok áttekintése fele-lősök meghatározá-sa, a megrendelé-sek és a felhasz-nálások rendszeré-nek felállítása
	Igazgató
	Költségvetés jóváhagyását követően, fela-datváltozáskor, illetve szükség szerint aktuá-lisan
	A feladatellátókkal való megbeszélés. A felállított rend-szer és utasítás ellenőrzése, a nyil-vántartásokba való betekintés és be-számoltatás, a tel-jesítések alakulásá-nak figyelemmel kí-sérése a főkönyvi kivonat, illetve a pénzforgalmi infor-mációs tábla alap-ján
	Gazd.részl.vez.
	Az év fo-lyamán fo-lyamatosan
	A feladatok, szak-feladatok által fel-használt dologi kiadások áttekin-tése, felelősök be-számoltatása a végzett tevékeny-ségről
	Igazgató
	Legalább a fél-éves és az éves beszámolóhoz kapcsolódóan, vagy szükség szerint havonta

	4. Felhalmozási és felújítási kiadások teljesítésével kapcsolatos felelősségi kategóriák áttekintése
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- a felhalmozási és felújítási kiadások teljesítésével kapcsolatos felelősségi kategóriák áttekintése, a pénzügyi teljesítés alakulása
	A kiadások teljesí-tésével kapcsolatos döntés előkészí-tésért (árajánlatok bekérése), a dön-tésért, valamint a döntés végrehaj-tásáért felelős sze-mélyek meghatá-rozása, a vonatkozó belső szabályok át-tekintése, a fela-datok, szakfelada-tok, és az általuk felhasználható pénzösszegek áttekintése

	Igazgató
	Költségvetés jóváhagyását követően, illetve szükség szerint aktuá-lisan
	A feladatellátókkal való megbeszélés. A döntéselőkészí-tés, döntés és vég-rehajtás ellenőrzé-se, a dokumentum tervezetek áttekin-tése, a nyilvántar-tásokba való bete-kintés és beszámol-tatás, a teljesítések alakulásának figye-lemmel kísérése a pénzforgalmi infor-mációs tábla alap-ján
	Gazd.részl.vez.
	Az év fo-lyamán fo-lyamatosan
	A felhasznált felú-jítási és felhal-mozási kiadások áttekintése, fela-datellátók beszá-moltatása a végzett beruházási tevé-kenységről, a doku-mentumok áttekin-tése
	Igazgató
	Legalább a fél-éves és az éves beszámolóhoz kapcsolódóan, vagy szükség szerint havonta

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	5. A saját bevételek előirányzat teljesítése
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- a saját bevételek beszedésével kapcsolatos munkamegosztás átte-kintése tevékenységi területenként, feladatonként, szakfeladatonként, részlegenként, a saját bevételek teljesítésének alakulása
	A feladatok, szak-feladatok, és az általuk beszedendő bevételek és a be-szedéssel kapcso-latos feladatok átte-kintése, a felelősök meghatározása
	Igazgató
	Költségvetés jóváhagyását követően, fela-datváltozáskor, illetve szükség szerint aktuá-lisan
	A feladatellátókkal való megbeszélés. A felállított besze-dési rendszer és utasítás ellenőr-zése, a nyilvántar-tásokba való betekintés és beszá-moltatás, a teljesí-tések alakulásának figyelemmel kísé-rése a pénzforgalmi információs tábla alapján
	Gazd.részl.vez.
	Az év fo-lyamán fo-lyamatosan
	A feladatok, szak-feladatok, részle-gek által beszedett bevételek áttekin-tése, felelősök be-számoltatása a végzett tevékeny-ségről
	Igazgató
	Legalább a fél-éves és az éves beszámolóhoz kapcsolódóan, vagy szükség szerint havonta

	6. Egyéb bevételek, átvett pénz-eszközök előirányzatának telje-sítése
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-egyéb bevételek, átvett pénz-eszközök (pályázatok!!) előirányzat teljesítése érdekében szükséges intézkedések.


	A kapcsolatos jog-szabályok, igény-lési feltételek átte-kintése, az egyes pályázatok figye-lésével, pályázati elképzelésekkel kapcsolatos elvek, felelősök meghatá-rozása


	Igazgató
	Negyedévente, pályázatok esetén aktuálisan
	A bevételek telje-sítésének figyelem-el kísérése, a pályá-zatokkal kapcsola-tos tevékenység fi-gyelemmel kísérése
	Gazd.részl.vez.
	Az év fo-lyamán fo-lyamatosan
	Az adatok egyezte-tése, szóbeli beszá-moltatás, a pályá-zat tervezetek átte-kintése, jóváhagyása
	Igazgató
	Évente legalább 2 alkalommal (a féléves és az éves beszámo-lóhoz kapcsoló-dóan), a pályá-zatokhoz kap-csolódóan szük-ség szerint


	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	7. Főkönyvi és analitikus könyvelés 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- a főkönyvi könyvelés
	
	
	
	Adatszolgáltatás a PSZI felé a főkönyvi könyvelés napra-készségének biztosításával
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Az év során folyamatosan
	A pénzforgalmi infók áttekintése, a teljesítési adatok előirányzatokkal való összehason-lítása, szóbeli be-számoltatás
	Igazgató
	A beszámolási (havi, negyed-éves, féléves, éves) tevékeny-ségekhez kap-csolódóan, illet-ve azok előtt

	- analitikus könyvelés
	A központi előírás miatt kötelező, illet-ve a saját belső információigény kielégítése céljából fontos analitikus nyilvántartások körének, vezetési módjának adott év-re vonatkozó meg-határozása, az esetleges változá-sokra figyelemfel-hívás.
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Évente 1 alka-lommal, az adott évi tény-leges munkák megkezdése előtt
	Az analitikus nyil-vántartások előírá-soknak megfelelő vezetése.

A párhuzamosan vezetett analitikus nyilvántartások összehangolása a PSZI-vel, folyamatos adatszolgáltatás.
	Gazd.részl.vez.
	Az év során folyamatosan
	Szóbeli beszámoltatás
	Igazgató
	A beszámolási (havi, negyed-éves, féléves, éves) tevékeny-ségekhez kap-csolódóan, illet-ve azok előtt

	- a főkönyvi könyvelés és az analiti-kus nyilvántartások közötti kapcso-lat, feladások
	
	
	
	Adatszolgáltatás (feladások) a PSZI felé a főkönyvi könyvelés napra-készségének bizto-sításával
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Az év során folyamatosan
	A főkönyvi adatok áttekintése, szóbeli beszámoltatás
	Igazgató
	A beszámolási (havi, negyed-éves, féléves, éves) tevékeny-ségekhez kap-csolódóan, illet-ve azok előtt

	8. Bizonylati rend és bizonylat-kezelés
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- a bizonylati rend
	A bizonylati rend adott évi kiemelt területeinek áttekin-tése, az esetleges új elemek megtárgya-lása


	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Évente 1 alka-lommal, a tényleges könyvelési feladatok előtt.
	A bizonylati rend betartásának nyo-monkövetése, a folyamatokba való betekintés, szóbeli beszámoltatás
	Gazd.részl.vez.
	Az év során folyamatosan
	Szóbeli beszámoltatás
	Igazgató
	A beszámolási (havi, negyed-éves, féléves, éves) tevékeny-ségekhez kap-csolódóan, illet-ve azok előtt

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	- bizonylatkezelés
	A bizonylatkezelés fontosabb terüle-teinek áttekintése, különös tekintettel az új bizonylat-kezelési területekre.
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Évente 1 alka-lommal, a tényleges könyvelési feladatok előtt.
	A bizonylatkezelési szabályzat betar-tásának nyomon-követése, a folya-matokba való bete-kintés, szóbeli be-számoltatás
	Gazd.részl.vez.
	Az év során folyamatosan
	Szóbeli beszámoltatás
	Igazgató
	A beszámolási (havi, negyed-éves, féléves, éves) tevékeny-ségekhez kap-csolódóan, illet-ve azok előtt

	9. Pénzkezelési tevékenység
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- előleg és ellátmány kezelési tevékenység
	Az előleget, ellát-mányt felvevő személyének felül-vizsgálata, a fele-lősségi nyilatkoza-tok meglétének ellenőrzése, az összeférhetetlenségi helyzetek feloldása
	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal, a tényleges könyvelési feladatok előtt.
	Az előleg és ellát-mány kezelési  te-vékenység áttekin-tése a vonatkozó belső szabályozás alapján
	Gazd.részl.vez.
	Az év során folyamatosan
	A előleg és ellát-mány kezelési te-vékenység ellenőr-zése, szóbeli beszá-moltatással
	Igazgató
	Évente 1-2 alkalommal

	- bankszámla kezelési tevékenység
	Az utalandó szám-lák PSZI felé való továbbítási rendjé-nek meghatározása
	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal, illetve szükség szerint 
	Fizetési felszólí-tások, késedelmes fizetés esetén kon-zultáció. Az utalá-sok PSZI felé határidőre történő továbbítása (a fize-tési határidő figye-lembe vételével)
	Gazd.részl.vez.
	Az év során folyamatosan
	Beszámoltatás a bejövő számlák utalási rendjének betartásáról
	Igazgató
	Évente 1-2 alkalommal

	11. A leltározási tevékenység
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- a leltározásra vonatkozó aktuális szabályok, ill. a belső szabályzat áttekintése
	A leltározással kap-csolatos jogszabályi előírások áttekinté-se, változások meg-beszélése
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Évente 1 alka-lommal, illetve szükség szerint 
	A leltározási tevé-kenységre való szakmai felkészü-lés, felkészítés, az alkalmazandó nyomtatványok áttekintése
	Gazd.részl.vez.
	A leltározásra való felké-szülés folya-mán
	Beszámoltatás a felkészülésről
	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal (leltározáskor)

	- a leltározási ütemterv elkészítése
	A leltározási ütem-terv elkészítésével kapcsolatos felada-tok megbeszélése


	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal, az ütemterv ké-szítése előtt
	Az ütemterv elké-szítése, szükség esetén konzultáció
	Gazdaságvezető
	Az ütemterv elkészítése alatt
	Beszámoltatás az elkészült leltározási ütemtervről
	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal (leltározáskor)

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	- a leltározási tevékenység végre-hajtása
	A leltározási tevé-kenység előtt a fela-datok átbeszélése
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Évente 1 alka-lommal, a lel-tározás végre-hajtása előtt
	A leltározás végre-hajtásának áttekin-tése a leltározási dokumentumok alapján 
	Gazd.részl.vez., és megbízott leltárellenőr
	A leltározás végrehajtása alatt 1-2 alkalommal
	A leltározás záró-jegyzőkönyvének átvétele, szükség esetén konzultáció
	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal (leltározáskor)

	- a leltározási tevékenység végre-hajtása
	A leltározási ütem-terv benyújtása a PSZI felé
	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal, a lel-tározás végre-hajtása előtt
	
	
	
	A leltározás doku-mentumainak áta-dása a PSZI részére
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Évente 1 alka-lommal (leltározáskor)

	11. Selejtezési tevékenység
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- a selejtezésre vonatkozó aktuális szabályok, ill. a belső szabályzat áttekintése
	A selejtezéssel kap-csolatos jogszabá-lyi előírások átte-kintése, változások megbeszélése
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Évente 1 alka-lommal, illetve szükség szerint 
	A selejtezési tevé-kenységre való szakmai felkészü-lés, felkészítés, az alkalmazandó nyomtatványok áttekintése
	Gazd.részl.vez.
	A selejtezésre való felké-szülés folya-mán
	Beszámoltatás a felkészülésről
	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal (selejzetéskor)

	- a selejtezési tevékenység végre-hajtása
	A selejtezési tevé-kenység előtt a fela-datok átbeszélése
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Évente 1 alka-lommal, a se-lejtezés végre-hajtása előtt
	A selejtezés végre-hajtásának áttekin-tése a selejtezési dokumentumok alapján 
	Gazd.részl.vez.
	A selejtezés végrehajtása alatt 1-2 alkalommal
	A végleges selej-tezési dokumen-tumok átvétele, szükség esetén konzultáció
	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal (selejtezéskor)

	- a selejtezési tevékenység végre-hajtása
	Értesítés benyújtása a selejtezésről a PSZI felé
	Igazgató
	Évente 1 alka-lommal, a se-lejtezés végre-hajtása előtt
	
	
	
	A selejtezés doku-mentumainak áta-dása a PSZI részére
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	Évente 1 alka-lommal (selejtezéskor)

	12. A pénzgazdálkodással kapcsolatos tevékenység (kötelezettségvállalás, utalványozás, érvényesítés, ellenjegyzés)

	- a területre vonatkozó szabályok áttekintése
	Valamennyi jogkör gyakorlására jogo-sulttal megbeszélés, a központi és helyi szabályok áttekin-tése
	Igazgató
	Évente lega-lább 1 alka-lommal (év elején)
	A szabályok általá-nos érvényesülé-sének figyelemmel kísérése, szabályo-zásban lévő értel-mezési problémák megbeszélése, a jogkörök szükség szerinti átruházása


	Gazd.részl.vez.
	Az év során folyamatosan
	Szóbeli beszá-moltatás a szabá-lyok betartásával kapcsolatban
	Igazgató
	Szükség szerint

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	- a kötelezettségvállalások bonyolí-tása
	A köt.váll-ra vonat-kozó előírások megbeszélése, a nyilvántartásokra vonatkozó előírások rögzítése, pontos-ítása 
	Igazgató
	Évente lega-lább 1 alka-lommal (év elején)
	A köt.váll. doku-mentumok átte-kintése, egyeztetése más dokumentu-mokkal. A köt.váll. nyt. adatainak  fi-gyelemmel kíséré-se. 


	Gazd.részl.vez.
	Az év során folyamatosan
	Szóbeli beszá-moltatás. A köt. váll. dokumentu-mok áttekintése, ellenőrzése. A köt. váll. nyt. adatainak  figyelemmel kísé-rése.
	Igazgató
	Évente legalább 2 alkalommal (a féléves és az éves beszámo-lóhoz kapcsoló-dóan)

	- a kötelezettségvállalások ellen-jegyzése
	Az ellenjegyzés kö-telező jellegének, körülményeinek, tartalmának meg-beszélése, a felha-talmazott fela-datellátók tájékoz-tatása
	Igazgató
	Évente lega-lább 1 alka-lommal (év elején)
	A kötelezettségvál-lalások ellenjegy-zése során az ellenjegyzés tar-talmának megfelelő kontroll ellátása
	Áz átruházott jogkörben felhatalmazott személy 

(részben önálló intézmény gazd.rész.vez.)
	Minden köte-lezettségvál-lalás esetén
	Szóbeli beszámol-tatás az ellenjegy-zési tevékeny-séggel kapcsolato-san
	Igazgató
	Évente legalább 2 alkalommal (a féléves és az éves beszámo-lóhoz kapcsoló-dóan)

	- a teljesítés szakmai igazolása
	A teljesítés szakmai igazolása mene-tének, az igazolás szempontjainak, valamint módjának meghatározása, közös értelmezés
	Igazgató
	Évente lega-lább 1 alka-lommal (év elején
	A teljesítés szakmai igazolása menetébe történő betekintés, beszámoltatás.

A teljesítés és a kötelezettségvállalás összehasonlítása


	Gazd.részl.vez.
	Folyamatosan
	Szóbeli beszámol-tatás a szakmai teljesítés igazolá-sával kapcsolatban
	Igazgató
	Évente legalább 2 alkalommal (a féléves és az éves beszámo-lóhoz kapcsoló-dóan)

	- érvényesítés
	Az érvényesítés kötelező jellegének, körülményeinek, tartalmának meg-beszélése, a felha-talmazott fela-datellátók tájékoz-tatása
	Igazgató
	Évente lega-lább 1 alka-lommal (év elején)
	Az érvényesítés menetébe történő betekintés, beszá-moltatás.

Az érvényesítendő dokumentumok és az érvényesítés alapját képező szakmai telj. igazolása, valamint a fedezet meglétének, összeg-szerűségnek és alaki követelmények be-tartásának ellenőr-zése


	Gazd.részl.vez.

Feladatellátók
	Folyamatosan
	Szóbeli beszámol-tatás az érvénye-sítési tevékeny-séggel kapcsolato-san
	Igazgató
	Évente legalább 2 alkalommal (a féléves és az éves beszámo-lóhoz kapcsoló-dóan)

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	- utalványozás
	Az utalványozásra vonatkozó előírá-sok megbeszélése, feladatellátók tájé-koztatása
	Igazgató
	Évente lega-lább 1 alka-lommal (év elején)
	Az utalványozott dokumentumok át-tekintése, egyez-tetése más doku-mentumokkal
	Gazd.részl.vez.
	Folyamatosan
	Szóbeli beszámol-tatás
	Igazgató
	Évente legalább 2 alkalommal (a féléves és az éves beszámo-lóhoz kapcsoló-dóan)

	- utalványozás ellenjegyzése
	Az ellenjegyzés kötelező jellegének, körülményeinek, tartalmának megbeszélése, a felhatalmazott feladatellátók tájékoztatása
	Igazgató
	Évente legalább 1 alkalommal (év elején)
	Az utalványok ellenjegyzése során az ellenjegyzés tartalmá-nak megfelelő kontroll ellátása
	Gazd.részl.vez., illetve átruházott jogkörben felhatalmazottak 
	Minden utal-ványozás ese-tén
	Szóbeli beszámol-tatás az ellenjegyzési tevékenységgel kapcsolatosan
	Igazgató
	Évente legalább 2 alkalommal (a féléves és az éves beszámolóhoz kapcsolódóan)

	13. Vagyongazdálkodás (A PSZI nyilvántartása kiterjed a részben önálló intézmények vagyonára is.)

	- a vagyon nyilvántartása


	A vagyonnyilván-tartásra vonatkozó szabályok áttekin-tése, megbeszélése
	Igazgató
	Évente lega-lább 1 alka-lommal (év elején
	A vagyonnyilván-tartásokba való be-tekintés, az egyez-tetést szolgáló do-kumentumok elké-szíttetése
	Gazd.részl.vez.
	Legalább negyedéven-ként!!
	Szóbeli beszámol-tatás, vagyonkimu-tatások áttekintése
	Igazgató
	Évente legalább 2 alkalommal (a féléves és az éves beszámo-lóhoz kapcsoló-dóan)

	- a meglévő vagyon hasznosítása
	A hasznosítási lehetőségek szám-bavétele, a vonat-kozó szabályok áttekintése, felelő-sök meghatározása
	Igazgató
	Évente lega-lább 1 alka-lommal (év elején
	A vagyonhasznosí-tásra vonatkozó előírások ellenőr-zése az egyes hasznosítások so-rán (dokumentu-mok ellenőrzése, beszámoltatás)
	Gazd.részl.vez.
	Legalább negyedéven-ként
	Szóbeli beszámol-tatás, vagyonhaszno-sítással kapcsolatos bevételek és kiadá-sok megbeszélése
	Igazgató
	Évente legalább 2 alkalommal (a féléves és az éves beszámo-lóhoz kapcsoló-dóan)

	14. A féléves beszámolási tevékenység

	- a féléves beszámoló elkészítésére való felkészülés
	A vonatkozó jog-szabályok átte-kintése, a kiadott útmutatók meg-beszélése
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	A féléves

beszámoló előtt
	Megbeszélések, egyeztetés a PSZI és a részben önálló intézmények között
	Gazd.részl.vez.
	A féléves be-számoló ké-szítése előtt és során
	A féléves beszá-molási tevékenység során tájékozódás
	Igazgató
	A féléves be-számolási tevé-kenység során szükség szerint

	- a féléves beszámoló során adatszolgáltatása PSZI felé, a részben önálló intézményre vonatkozó űrlapok kitöltése, egyeztetési feladatok
	Konzultáció az adatszolgáltatások-ról, az ellátandó egyeztetési felada-tokról
	Igazgató,

Gazd.részl.vez.
	A féléves

beszámoló munkák előtt
	Az egyeztetési fela-datok dokumentu-mainak, feljegyzé-seinek áttekintése
	Gazd.részl.vez.
	A féléves be-számoló ké-szítése során
	Az adatszolgáltatás és az egyeztetés fo-lyamatának áttekin-tése utólag, a rendel-kezésre álló doku-mentumok alapján


	Igazgató
	A féléves be-számolási tevé-kenység végén

	Munkafolyamat, tevékenység
	Előzetes vezetői ellenőrzés
	Folyamatba épített ellenőrzés
	Utólagos vezetői ellenőrzés

	
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő
	Módja, eszköze
	Feladat ellátója
	Határidő

	15. Az éves beszámolási tevékenység

	- az éves beszámoló elkészítésére való felkészülés
	A vonatkozó jog-szabályok átte-kintése, a kiadott útmutatók meg-beszélése
	Igazgató, Gazd.részl.vez.
	A féléves

beszámoló előtt
	Megbeszélések, egyeztetés a PSZI és a részben önálló intézmények között
	Gazd.részl.vez.
	Az éves be-számoló ké-szítése előtt és során
	Az éves beszámolási tevékenység során tájékozódás
	Igazgató
	Az éves be-számolási tevé-kenység során szükség szerint

	- az éves beszámoló során adatszolgáltatása PSZI felé, a részben önálló intézményre vonatkozó űrlapok kitöltése, egyeztetési feladatok
	Konzultáció az adatszolgáltatások-ról, az ellátandó egyeztetési felada-tokról


	Igazgató,

Gazd.részl.vez.
	Az éves

beszámoló munkák előtt
	Az egyeztetési fela-datok dokumentu-mainak, feljegyzé-seinek áttekintése
	Gazd.részl.vez.
	A féléves be-számoló ké-szítése során
	Az adatszolgáltatás és az egyeztetés fo-lyamatának áttekin-tése utólag, a rendel-kezésre álló doku-mentumok alapján
	Igazgató
	Az éves be-számolási tevé-kenység végén


	19.
	Előterjesztés a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Alapító Okiratának módosításáról




Dr. Fazekas Sándor: Többször kellett már módosítani az alapító okiratot. Most közmunkaprogram, mint feladat úgy lett kiírva országosan. Pályázati kereteket adtak hozzá. A kistérség volt, aki eséllyel indulhatott a megmérettetésen, nyertek is a közmunkán, viszont az alapító okiratot szükséges kiegészíteni olyan tevékenységekkel, amelyek ehhez rendeltek.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, kézfeltartással jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

287/2007. (V.31.) „kt” számú határozat

a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Alapító Okiratának módosításáról

Karcag Város Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 1.§ (6) bek. a) pontjának, valamint a 10.§ (1) bek. c) pontjának felhatalmazása alapján az alábbiak szerint dönt:

1. A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás jelenleg hatályos Alapító Okiratának 6. pontja az alábbiakkal egészül ki:

· 631211 Közutak, hidak, alagutak üzemeltetése, fenntartása

· 749914 Máshová nem sorolt gazdasági tevékenységet segítő szolgáltatás

· 902113 Települési hulladékok kezelése, köztisztasági tevékenység

2. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete utasítja a Polgármesteri Hivatal Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Alapító Okirata módosításának végrehajtására.

Határidő: 2007. június 30.

Felelős: Lőrincz Mária Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető

Erről értesülnek: 

1.Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Polgármesteri Hivatal

· jogtanácsos

· gazdálkodási és kistérségi iroda,

· pénzügyi és költségvetési iroda, helyben

	20.
	Előterjesztés a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó Megállapodás módosításáról




Dr. Fazekas Sándor: Az előbb felsorolt indokokra tekintettel szükséges a megállapodást módosítani.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

288/2007. (V.31.) „kt” számú határozat

a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó Megállapodás módosításáról

Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 1.§ (6) bek. a) pontjának, valamint a 10.§ (1) bek. c) pontjának felhatalmazása alapján az alábbiak szerint dönt:

1. A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó Megállapodás II. pontja

   az alábbiakkal egészül ki:

· 631211 Közutak, hidak, alagutak üzemeltetése, fenntartása

· 749914 Máshová nem sorolt gazdasági tevékenységet segítő szolgáltatás

· 902113 Települési hulladékok kezelése, köztisztasági tevékenység

2. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete utasítja a Polgármesteri Hivatal Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó Megállapodás módosításának végrehajtására.

Határidő: 2007. június 30. 

Felelős: Lőrincz Mária Gazdálkodási és kistérségi irodavezető
Erről értesülnek: 

1. Karcag város Önkormányzat Képviselő Testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala

- Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető

- Pénzügyi és költségvetési Irodavezető

- Jogtanácsos, Helyben

	21.
	Előterjesztés a Nagykun Együttműködési Társulás működtetésére kötött Megállapodás és alapító okirat módosításáról




Dr. Fazekas Sándor: Folyamatban van a Nagykun Együttműködési Társulás alapító okiratának és más szabályzatainak a módosítása, különös figyelemmel most arra, hogy a területfejlesztési funkció a kistérségnél van. Így egy hagyományőrző társulássá alakulna, a korábbi társulás. Tehát ez egy intézményes szervezet lenne. Ez volt az a főprofil amit sikerült találni. Ezekkel már korábbi üléseiken is foglalkoztak.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

289/2007. (V.31.)  „kt” számú határozat
a Nagykun Együttműködési Társulás működtetésére kötött megállapodás és alapító okirat módosításáról
Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 1.§ (6) bek. a) pontjának, valamint a 10.§ (1) bek. c) pontjának felhatalmazása alapján az alábbiak szerint dönt:

1. Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Nagykun Együttműködési Társulás működtetésére kötött megállapodást és az alapító okiratot a jelen határozat 1. és 2. számú Mellékleteiben foglaltak szerint elfogadja.

2. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete utasítja a Polgármesteri Hivatal Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját a kapcsolatos feladatok ellátására.

Határidő: 2007. június 30.

Felelős: Lőrincz Mária gazdálkodási és kistérségi irodavezető

Erről értesül:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Polgármesteri Hivatal

· jogtanácsos

· gazdálkodási és kistérségi iroda,

· pénzügyi és költségvetési iroda, helyben

3.  Kisújszállás Város Polgármesteri Hivatala 5310 Kisújszállás, Szabadság tér 1.

289/2007. (V.31.) „kt” számú határozat 1. számú melléklete 

Megállapodás a

Nagykun Együttműködési Társulás

működtetésére kötött megállapodás módosítására

1./ A társulás tagjai az 1999. április 25-én, a Nagykun Együttműködési Társulás működtetésére kötött megállapodást (továbbiakban: megállapodás) a következők szerint módosítják: 

1.1. A megállapodás 3./ pontjából, mely a társulás tagjainak nevét és székhelyét tartalmazza a „Jász-Nagykun-Szolnok Megye Önkormányzata Szolnok, Kossuth L. út 2.”szövegrészt törli.

1.2. A megállapodás 1./, 4./ 5./ és 7./ pontját a következők szerint módosítják: 

„1./ A társulás neve:

Nagykun Hagyományőrző Társulás

A társulás székhelye:
Kisújszállás város





Polgármesteri Hivatal





Kisújszállás





Szabadság tér 1. sz.

4./ A Társulás által ellátott feladat, hatáskör és szolgáltatás: 


Nagykun kulturális és sport hagyományok őrzése, ápolása, ehhez kapcsolódóan pályázatok benyújtása, rendezvények szervezése és koordinálása, kunkapitány választás koordinálása, kiadványok megjelentetése, népművészek támogatása, kitüntetések, címek alapítása, adományozása, kapcsolattartás határon túli magyarokkal és török népekkel, nagykunsági internetes honlap létesítése, fenntartása, és egyéb közösségi társadalmi tevékenység, társadalmi célok támogatása, környezetvédelmi, ökológiai tevékenység.

	5./A társulás bélyegzője:
	Kör alakú, körben Nagykun Hagyományőrző Társulás 1994. felirattal, középen a Nagykunságot jelképező kétfarkú álló oroszlánnal, mely fölött jobb oldalon hatágú csillag, bal oldalon félhold látható


7./ A Társulás alapvető szakfeladata: 

92600
Máshová nem sorolt kulturális és sport tevékenység”

2./ A megállapodás többi pontja változatlan marad. 

3./ Jelen módosító megállapodás érvényességéhez a társult önkormányzatok mindegyikének minősített többséggel hozott egybehangzó határozata szükséges. 

Záradék: 
E megállapodást a társult önkormányzatok képviselő-testületei a következő számú határozatokkal fogadták el: 

1. Kisújszállás                       

2. Karcag                        

3. Túrkeve

4. Mezőtúr

5. Kenderes

6. Berekfürdő

7. Kétpó

8. Kunmadaras

…………………2007. …………………..

289/2007. (V.31.) „kt” számú határozat 2.számú melléklete 

A Nagykun Együttműködési Társulás

Alapító Okiratának módosítása

1./ Az alapító önkormányzatok az 1999. április 25-én, a Nagykun Együttműködési Társulás néven alapított, jogi személyiséggel rendelkező társulás alapító okiratát a következők szerint módosítják: 

1.1. Az alapító okirat alapítók nevét tartalmazó 3./ és a társulás felügyeleti szerveit tartalmazó 4./ pontjából a „Jász-Nagykun-Szolnok Megye Önkormányzata Szolnok, Kossuth L. út 2.”szövegrészt törli. 

1.2.Az alapító okirat 1./ és 5./ pontját a következők szerint módosítják: 

„1./ 
A társulás neve: Nagykun Hagyományőrző Társulás


A társulás székhelye: Kisújszállás, Szabadság tér 1.

 5./ 
A társulás ellátandó alaptevékenysége:

Nagykun kulturális és sport hagyományok őrzése, ápolása.

92600
Máshová nem sorolt kulturális és sport tevékenység. „

2./ Az alapító okirat többi pontja változatlan marad. 

3./ Jelen módosítás érvényességéhez a társult önkormányzatok mindegyikének minősített többséggel hozott egybehangzó határozata szükséges. 

Záradék: 

E módosítást a társult önkormányzatok képviselő-testületei a következő számú határozatokkal fogadták el: 

1. Kisújszállás

2. Karcag

3. Túrkeve

4. Mezőtúr

5. Kenderes

6. Berekfürdő

7. Kétpó

8. Kunmadaras

…………………2007. …………………..

289/2007. (V.31.) „kt” számú határozat 3.számú melléklete 

Megállapodás 

NAGYKUN HAGYOMÁNYŐRZŐ TÁRSULÁS 

működtetésére
Az 1999. április 25-én kelt megállapodás módosítása a helyi önkormányzatok társulásairól és együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. törvény alapján

I. 

Általános rendelkezések 

A társulás tagjai önkéntes és szabad elhatározásukból, egyenjogúságukból tiszteletben tartásával, a kölcsönös előnyök és az arányos teherviselés alapján társulást hoznak létre.

1./  A társulás neve: Nagykun Hagyományőrző Társulás 

      A társulás székhelye: Kisújszállás város


Polgármesteri Hivatal 


Kisújszállás


Szabadság tér 1. sz.

2./ A társulás jogi személy. 

3./  Az társulás tagjainak neve és székhelye:


Kisújszállás Város Önkormányzata, Kisújszállás, Szabadságtér 1.


Karcag Város Önkormányzata, Karcag, Kossuth tér 1.


Túrkeve Város Önkormányzata, Túrkeve, Petőfi tér 1.


Mezőtúr Város Önkormányzata, Mezőtúr, Kossuth tér 1.


Kenderes Város Önkormányzata, Kenderes, Szent István út 56.


Berekfürdő Község Önkormányzata, Berekfürdő, Berek tér 15.


Kétpó Község Önkormányzata, Kétpó, Lenin tér 1.


Kunmadaras Nagyközség Önkormányzata, Kunmadaras, Kossuth tér 1.


(a továbbiakban: helyi önkormányzatok képviselő-testülete)

4./ Társulás által ellátott feladat, hatáskör és szolgáltatás:

Nagykun kulturális és sport hagyományok őrzése, ápolása, az ehhez kapcsolódóan pályázatok benyújtása, rendezvények szervezése és koordinálása, kunkapitány választása koordinálása, kiadványok megjelentetése, népművészek támogatása, kitüntetések, címek, alapítása, 

adományozása, kapcsolattartás határon túli magyarokkal és török népekkel, nagykunsági internetes honlap létesítése, fenntartása, és egyéb közösségi társadalmi tevékenység, társadalmi célok támogatása, környezetvédelmi, ökológiai tevékenység.

	5./A társulás bélyegzője:
	Kör alakú, körben Nagykun Hagyományőrző Társulás 1994. felirattal, középen a Nagykunságot jelképező kétfarkú álló oroszlánnal, mely fölött jobb oldalon hatágú csillag, bal oldalon félhold látható

	Nagykunság térségében a társult önkormányzatok közigazgatási területére terjed ki.




6./ A társulás működése: 

7./ A társulás alapvető szakfeladata:
92600 Máshová nem sorolt kulturális és sport 



tevékenység
8./ A társulás besorolása:

· Részben önálló gazdálkodási jogkörrel, előirányzatok feletti rendelkezési jogosultság szempontjából teljes jogkörű, önálló bankszámlával rendelkező költségvetési szerv.

· Pénzügyi, gazdálkodási feladatait a kisújszállási Polgármesteri Hivatal látja el, aki egyben a költségvetési előirányzatot is kezeli.

· A Polgármesteri Hivatal és a társulás közötti munkamegosztás és felelősségvállalás rendjét a két intézmény közötti megállapodásban kell szabályozni.

· A megállapodást 2003. január 31-ig jóváhagyásra be kell nyújtani a társult önkormányzatokhoz.
9./ A társulás alapító és felügyeleti szerve:


A 3./ pontban felsorolt önkormányzatok.

10./ A társulás döntéshozó szerve:

A társulásban résztvevő együttműködő felek a társulás vezetésére, feladatainak irányítására és végzésére a következő döntéshozó szervet hozzák létre:

a./ A társulás döntéshozó szerve a Társulási Tanács, mely a társult önkormányzatok polgármestereiből áll.

A Társulási Tanács tagjai sorából elnököt és elnökhelyettest választ egyszerű szavazati többséggel, nyílt szavazással. A társulást az elnök képviseli.

A Társulási Tanács tagjainak egy és egyenlő szavazata van. 

Szavazni személyesen vagy a társulás tagjai által írásban meghatalmazott helyettes képviselő útján lehet.

A Társulási Tanács akkor határozatképes, ha a tagok több mint fele jelen van. A javaslat elfogadásához a jelenlévő tagok több mint felének igen szavazata szükséges.

A társulást az elnök, akadályoztatása esetén az elnökhelyettes képviseli.

A Társulási Tanács részletes működési szabályait maga állapítja meg.  

A Tárulási Tanács tagjai évente egy alkalommal beszámolnak képviselő-testületeiknek a Társulási Tanácsban végzett tevékenységükről.

b./ A térségi együttműködéshez kapcsolódó és a települési szintű feladatok ellátására a társulás tagjai megbízást adhatnak  a Polgármesteri Hivatalokban dolgozó szakembereknek.

11./ A társulás gazdálkodása:

a./ A társulás társult tagok hozzájárulásából, pályázatok útján elnyert pénzeszközökből, különböző szervektől kapott  támogatásokból, adományokból és konkrét célra, illetve felhasználásra átvett pénzeszközökből, valamint mások számára végzett  szolgáltatásokért kapott bevételekből és egyéb bevételekből gazdálkodik.


A társulás saját vagyonnal rendelkezik, amelynek szaporulata a társulást illeti meg.

b./ A társulás bevételei a társulást illetik meg. Azokat a társulás elkülönített számláján kezelik. A felhasználás ellenőrzésére 3 tagú Számvizsgáló Bizottságot hoznak létre a társulás tagjai.  A Számvizsgáló Bizottság ügyrendjét maga határozza meg.

c./  A társult tagok hozzájárulása 30,-Ft/lakos/év.

A hozzájárulás alapja a megelőző év december 31-i állandó lakónépesség száma.  

A hozzájárulás fizetése minden év március 31-ig esedékes egy összegben.

d./ A társulás szolgáltatásait a  társulásban résztvevő önkormányzatoknak térítésmentesen végzi. A területfejlesztési PHARE programmal kapcsolatos közös pályázat és egyéb pályázatok költségeit együtt viselik.

e./ A társulás megszűnése vagy a társulási megállapodás felmondása esetén a meglévő vagyontárgyak és maradvány a társult vagy kilépő tagok között az éves hozzájárulás arányában kerül felosztásra, a kötelezettségek is ilyen arányban terhelik a társult tagokat.

II.

Részletes rendelkezések

1./ A társulás tevékenysége a I/4. pontban meghatározott feladatok megvalósítására, ezen túl tanácsadásra, szolgáltatásokra, közös tevékenységekre terjed ki.

2./ A társulás feladat- és hatáskörébe tartozó ügyekben köteles:

· a társulásban résztvevő önkormányzatok igényei szerint, azok közigazgatási területén a településközi együttműködés terén jelentkező feladatokat ellátni,

· a feladatainak ellátásával kapcsolatban a megbízó önkormányzat részéről érkező észrevételeket, javaslatokat, jelzéseket figyelembe venni,

· a feladatkörében felmerülő ügyekben tett intézkedéseiről a megbízó képviselő-testületeket folyamatosan tájékoztatni (ennek módszereit a megbízó képviselő-testület és a társulás vezetője esetenként és külön egyeztetheti).

3./ A megállapodó képviselő-testületek  a társulás működését az alábbiak szerint segítik elő:

· a társulás feladat- és hatáskörébe tartozó ügyekkel kapcsolatos döntéseket a társulás vezetőjével egyeztetik,

· a társulás feladat- és hatáskörébe tartozó, helyben keletkező ügyeket a szükséges adatokkal és információkkal továbbítják a társuláshoz,

·  a helyszíni tárgyalásokhoz, egyeztetésekhez megteremtik a feltételeket.


4./ A társulás kapcsolatainak szabályai a következők:

· a társulás a megállapodó képviselő-testületek üléseire elkészíti a feladatkörét érintő előterjesztéseket,

·  a társulás vezetője minden év március 31-ig írásos értékelést készít a társulás működéséről. Az értékelés összeállításához előzetesen kikéri a társult önkormányzatok véleményét és javaslatait, az értékelést valamennyi tagjának megküldi, az értékeléssel kapcsolatban az érintett önkormányzatok írásban vagy szóban észrevételeket tehetnek a társulás vezetőjénél,

·  a megállapodást aláíró képviselőtestületek a társulás működése során felmerülő vitás kérdéseket egymás között kötelesek egyeztetni, ennek eredménytelensége esetén fordulnak bírósághoz.

III. 

Ezen megállapodás határozatlan időre szól és a társult helyi önkormányzatok egybehangzó határozatával jön létre, illetve szűnik meg.

A társuláshoz csatlakozni folyamatosan, míg kiválni a naptári év utolsó napjától lehet. A megállapodás felmondásáról szóló képviselőtestületi határozatot a társulás tagjaival legalább három hónappal előbb közölni kell.

Záradék:

1./ A Nagykun Együttműködési Társulás működtetésére kötött megállapodást az alapító önkormányzatok a következő határozattal fogadták el:

 Önkormányzat neve
Határozat száma

- Kisújszállás
86/1999. (IV.29.)

- Karcag
175/1999.(VI.29.)

- Túrkeve
120/1999.

- Mezőtúr
109/1999.(V.27.)

- Kenderes
36/1999.(IV.29.)

- Berekfürdő
106/1999.(VI.28.)

- Kétpó
30/1999.(V.12.)

- Kunmadaras
83/1999.(VI.08.)

- Jász – Nagykun – Szolnok 
42/1999.(IV. 30.)

  Megyei Közgyűlés


2./ E megállapodás jóváhagyását követően az 1995. évi február 15-én kelt megállapodás hatályát veszti.

3./ A Nagykun Együttműködési Társulás működtetésére kötött megállapodás 2000. január 1-től történő módosítását az alapító helyi önkormányzatok képviselő-testületei a következő határozattal fogadták el. 


Önkormányzat neve
Határozat száma


- Kisújszállás
256/1999. (XII.16.)


- Karcag
342/1999.(XI.23.)


- Túrkeve
214/1999.(X.21.)


- Mezőtúr
214/1999.(X.28.)


- Kenderes
204/1999.(X.28.)

- Berekfürdő
156/1999.(XI.08.)


- Kétpó
6/2000.(II.15.)
- Kunmadaras
172/1999.(XI.30.)

- Jász – Nagykun – Szolnok 
17/2000.(II. 25.)

  Megyei Közgyűlés


4./ A Nagykun Együttműködési Társulás működtetésére kötött megállapodás 2003. január 1-től történő módisítását az alapító helyi önkormányzatok a következő határozattal fogadták el.


Önkormányzat neve
Határozat száma

- Kisújszállás
246/2002. (XII.19.)

- Karcag
466/2002.(XII.17.)

- Túrkeve
208/2002.(XII.19.)

- Mezőtúr
262/2002.(XII.12.)

- Kenderes
230/2002.(XII.05.)

- Berekfürdő
232/2002.(XII.16.)

- Kétpó
88/2002.(XII.12.)

- Kunmadaras
5/2003.(I.7.)

- Jász - Nagykun – Szolnok 
14/2003.(II. 21.)

  Megyei Közgyűlés


5./ A Nagykun Együttműködés Társulás, majd Nagykun Hagyományőrző Társulás működtetésére kötött megállapodás módosítását az alapító önkormányzatok a következő határozattal fogadták el.

………………………………….
……………………………………

………………………………..….
……………………………………

……………………………………
…………………………………….

……………………………………
…………………………………….

289/2007. (V.31.) „kt” számú határozat 4. számú melléklete 

ALAPÍTÓ OKIRAT

NAGYKUN HAGYOMÁNYŐRZŐ TÁRSULÁS 

EGYSÉGES SZERKEZETBEN

Alapító önkormányzatok az 1997. évi CXXXV. törvény 16.§-a alapján – az 1999. IV. 25-én kötött megállapodásban – megállapodtak jogi személyiséggel rendelkező társulás létrehozásában.

1./  A társulás neve: Nagykun Hagyományőrző Társulás 

      A társulás székhelye: Kisújszállás


 Szabadság tér 1.

2./  A társulás jogállása, gazdálkodási jogköre

Jogi személyként működő, részben önállóan gazdálkodó, az előirányzatok feletti rendelkezési jogosultság szempontjából teljes jogkörű, önálló bankszámlával rendelkező költségvetési szerv. Pénzügyi, gazdálkodási feladatait a Kisújszállás Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala látja el, aki egyben a költségvetési előirányzatokat is kezeli. 

A Polgármesteri Hivatal és a társulás rendjét rögzítő megállapodást - az alapító okirat elfogadását követő 30 napon belül – jóváhagyásra a felügyeleti szervhez kell benyújtani.

3./  Az alapítók neve:


Kisújszállás Város Önkormányzata, Kisújszállás, Szabadság tér 1.


Karcag Város Önkormányzata, Karcag, Kossuth tér 1.


Túrkeve Város Önkormányzata, Túrkeve, Petőfi tér 1.


Mezőtúr Város Önkormányzata, Mezőtúr, Kossuth tér 1.


Kenderes Város Önkormányzata, Kenderes, Szent István út 56.


Berekfürdő Község Önkormányzata, Berekfürdő, Berek tér 15.


Kétpó Község Önkormányzata, Kétpó, Lenin tér 1.


Kunmadaras Nagyközség Önkormányzata, Kunmadaras, Kossuth tér 1.


(továbbiakban: helyi önkormányzatok képviselő-testülete)

4./  A társulás felügyeleti szerve:


Kisújszállás Város Önkormányzata, Kisújszállás, Szabadság tér 1.
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Karcag Város Önkormányzata, Karcag, Kossuth tér 1.


Túrkeve Város Önkormányzata, Túrkeve, Petőfi tér 1.


Mezőtúr Város Önkormányzata, Mezőtúr, Kossuth tér 1.


Kenderes Város Önkormányzata, Kenderes, Szent István út 56.


Berekfürdő Község Önkormányzata, Berekfürdő, Berek tér 15.


Kétpó Község Önkormányzata, Kétpó, Lenin tér 1.


Kunmadaras Nagyközség Önkormányzata, Kunmadaras, Kossuth tér 1.


(továbbiakban: helyi önkormányzatok képviselő-testülete)

5./  A társulás ellátandó alaptevékenysége:

· Nagykun kulturális és sport hagyományok őrzése, ápolása

	- 92600 Máshová nem sorolt kulturális és sport 

	tevékenység


6./  A társulás vezetőjének kinevezési rendje:

A társulás döntéshozó szerve a Társulási Tanács, amely az alapító önkormányzatok polgármestereiből áll. A Társulási Tanács soraiból elnököt és elnökhelyettest választ, egyszerű szavazati többséggel, nyílt szavazással.

A társulást az elnök képviseli.

7./  A társulás vállalkozási tevékenységet nem végez.

ZÁRADÉK:

1./ A Nagykun Együttműködési Társulás alapító okiratát az alapító helyi önkormányzatok a következő határozattal fogadták el.



Önkormányzat neve
Határozat száma

- Kisújszállás
86/1999. (IV.29.)

- Karcag
175/1999.(VI.29.)

- Túrkeve
120/1999.

- Mezőtúr
109/1999.(V.27.)

- Kenderes
36/1999.(IV.29.)

- Berekfürdő
106/1999.(VI.28.)

- Kétpó
30/1999.(V.12.)

- Kunmadaras
83/1999.(VI.03.)
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- Jász – Nagykun – Szolnok 
42/1999.(IV. 30.)

  Megyei Közgyűlés

2./ A Nagykun Együttműködési Társulás alapító okiratának 2000. január 1-től történő módosítását az alapító önkormányzatok a következő határozattal fogadták el. 


Önkormányzat neve
Határozat száma

- Kisújszállás
257/1999. (XII.16.)

- Karcag
343/1999.(XI.23.)

- Túrkeve
215/1999.(X.21.)

- Mezőtúr
215/1999.(X.28.)

- Kenderes
205/1999.(X.28.)

- Berekfürdő
156/1999.(XI.08.)

- Kétpó
6/2000.(II.15.)

- Kunmadaras
171/1999.(XI.30.)

- Jász – Nagykun – Szolnok 
17/2000.(II. 25.)

  Megyei Közgyűlés

3./ A Nagykun Együttműködési Társulás alapító okiratának 2003. január 1-től történő módosítását az alapító önkormányzatok a következő határozattal fogadták el:

Önkormányzat neve
Határozat száma

- Kisújszállás
247/2002. (XII.19.)

- Karcag
467/2002.(XII.17.)

- Túrkeve
209/2002.(XII.19.)

- Mezőtúr
263/2002.(XII.12.)

- Kenderes
231/2002.(XII.05.)

- Berekfürdő
233/2002.(XII.16.)

- Kétpó
89/2002.(XII.12.)

- Kunmadaras
6/2003.(I.7.)

- Jász – Nagykun – Szolnok 
15/2002.(II. 21.)

  Megyei Közgyűlés

4./ A Nagykun Együttműködés Társulás, majd Nagykun Hagyományőrző Társulás alapító okiratának módosítását az alapító önkormányzatok a következő határozattal fogadták el.

Önkormányzat neve
Határozat száma

- Kisújszállás
…………………….
……………………


- Karcag
…………………….
……………………


- Túrkeve
…………………….
……………………

 
- Mezőtúr
…………………….
……………………

- Kenderes
…………………….
……………………

- Berekfürdő
…………………….
……………………

- Kétpó
…………………….
……………………

       - Kunmadaras                                     ……………………       
      ………………………

	22.
	Előterjesztés Petrov István igazgató közalkalmazotti jogviszonyának megszüntetéséről




Dr. Fazekas Sándor: Igazgató úr jelezte, kéri közalkalmazotti jogviszonyának felmentéssel történő megszüntetését, nyugállományba vonulására figyelemmel.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.
290/2007. (V. 31.) "kt." sz. h a t á r o z a t 

Petrov István  igazgató közalkalmazotti jogviszonyának megszüntetéséről

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a többszörösen módosított 1990. évi LXV. törvény 9. §. (4) bekezdésében biztosított munkáltatói jogkörében eljárva, figyelemmel a Kjt. 25/A. §. (2) bekezdés e./ pontjában , valamint a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény 151. §. (3) bekezdésében foglaltakra,

1. Petrov István (szül: Pusztaföldvár, 1945. augusztus 2. an.: Benke Mária) Karcag, Varró u. 6. sz. alatti lakos, a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium igazgatója, közalkalmazotti jogviszonyát 2008. március 30. napi hatállyal   felmentéssel    megszünteti. 

2. Petrov István 2007. július 31-től –2007. szeptember 23-ig a 2007. évi, valamint a 2008. évi időarányos, 27+11=38  munkanap szabadságát tölti.

3. Nevezettet a Képviselő Testület 2007.szeptember 24-től – 2008. március 30-ig mentesíti a munkavégzési kötelezettség alól. Nevezettet a munkavégzési kötelezettség alóli felmentés teljes időtartamára átlagkeresete illeti meg.

4. Utasítja  a Polgármesteri Hivatal Tanácsosi Iroda munkatársát, hogy az elszámolólapot aláírásra készítse elő.

5. Megkeresi a Magyar Államkincstár Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Igazgatóságát, hogy nevezett részére a még járó illetményt, egyéb járandóságot az "Elszámolólap" alapján folyósítsa és a közalkalmazotti igazolást adja ki.

6. Ezen határozat ellen a kézhezvételtől számított 30 napon belül a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Munkaügyi Bírósághoz keresettel fordulhat. 

I n d o k o l á s :

Petrov István igazgató kérte közalkalmazotti jogviszonyának felmentéssel történő megszüntetését, tekintettel arra, hogy előrehozott öregségi nyugdíjban részesül.  

A kérelemben foglaltakra tekintettel a Képviselő Testület a rendelkező részben foglaltak szerint határozott. 

Eredményes, odaadó munkájának elismeréseként 2007.szeptember 24-től a munkavégzési kötelezettség alól  felmenti.

A Képviselő Testület valamennyi tagja nyugdíjas éveihez nagyon jó egészséget, családi életében sok boldogságot kíván. 

Határidő: 2007. július 31.

Felelős:   Szatmáriné Tüdős Ilona személyügyi szervező 

Erről értesülnek: 1./ Petrov István  Karcag, Varró u. 6.

                               2./ Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium 
                                     Karcag, Varró u.8. 

                               3./ Magyar Államkincstár JNSZ Megyei Területi  

                                     Igazgatósága Szolnok, Liget u. 6. 

                               4./ Képviselő Testület tagjai  lakóhelyükön

                               5./ Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala

     Tanácsosi Iroda Helyben

Dr. Fazekas Sándor: Ezúton is szeretné megköszönni Igazgató úrnak több évtizedes pályafutását. Jó egészséget, és jó pihenést kíván.
	23.
	Előterjesztés Z. Tóth György igazgató közalkalmazotti jogviszonyának megszüntetéséről




Dr. Fazekas Sándor: Z. Tóth György igazgató úr kéri közalkalmazotti jogviszonyának felmentéssel történő megszüntetését, nyugállományba vonulására figyelemmel. Valamennyien ismerik az áldozatkész munkáját, amit végzett az oktatás területén, így az elmúlt két ciklusban a Mezőgazdasági szakközépiskolában is. Kérelmére tekintettel javasolja az előterjesztés elfogadását.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

291/2007. (V. 31.) "kt." sz. h a t á r o z a t 

Z. Tóth György  igazgató közalkalmazotti jogviszonyának megszüntetéséről

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a többszörösen módosított 1990. évi LXV. törvény 9. §. (4) bekezdésében biztosított munkáltatói jogkörében eljárva, figyelemmel a Kjt. 25/A. §. (2) bekezdés e./ pontjában, valamint a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény 151. §. (3) bekezdésében foglaltakra,

1. Z. Tóth György (szül: Sajószentpéter, 1945. október 30. an.: Meskó Erzsébet) Karcag, Kórház u. 8. sz. alatti lakos, a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium  igazgatója, közalkalmazotti jogviszonyát 2008. március 30. napi hatállyal   felmentéssel    megszünteti. 

2. Z. Tóth György 2007. július 31-től –2007. szeptember 23-ig a 2007. évi, valamint a 2008. évi időarányos 27+11=38 munkanap szabadságát tölti.

3. Nevezettet a Képviselő Testület 2007. szeptember 24-től – 2008. március 30-ig mentesíti a munkavégzési kötelezettség alól. Nevezettet a munkavégzési kötelezettség alóli felmentés teljes időtartamára átlagkeresete illeti meg.

4. Utasítja  a Polgármesteri Hivatal Tanácsosi Iroda munkatársát, hogy az elszámolólapot aláírásra készítse elő.

5. Megkeresi a Magyar Államkincstár Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Igazgatóságát, hogy nevezett részére a még járó illetményt, egyéb járandóságot az "Elszámolólap" alapján folyósítsa és a közalkalmazotti igazolást adja ki.

6. Ezen határozat ellen a kézhezvételtől számított 30 napon belül a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Munkaügyi Bírósághoz keresettel fordulhat. 

I n d o k o l á s :

Z. Tóth György igazgató kérte közalkalmazotti jogviszonyának felmentéssel történő megszüntetését, tekintettel arra, hogy előrehozott öregségi nyugdíjban részesül.  

A kérelemben foglaltakra tekintettel a Képviselő Testület a rendelkező részben foglaltak szerint határozott. 

Eredményes, odaadó munkájának elismeréseként 2007. szeptember 24-től a munkavégzési kötelezettség alól   felmenti.

A Képviselő Testület valamennyi tagja nyugdíjas éveihez nagyon jó egészséget, családi életében sok boldogságot kíván. 

Határidő: 2007.  július 31.

Felelős:   Szatmáriné Tüdős Ilona személyügyi szervező 

Erről értesülnek: 

                   1./ Z. Tóth György  Karcag, Kórház u. 8.

                   2./ Szentannai Sámuel Mg. Szakközépiskola, Gimnázium és      

                        Kollégium  Karcag, Szentannai S.  u. 18.                        

                 3./ Magyar Államkincstár JNSZ Megyei Területi  

                        Igazgatósága Szolnok, Liget u. 6. 

                  4./ Képviselő Testület tagjai  lakóhelyükön     

                  5./ Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala

                       Tanácsosi Iroda Helyben

	24.
	Előterjesztés a városban működő civil szervezetek támogatására




Dr. Fazekas Sándor :Írásban került kiosztásra az anyag. Tartalmazza mindazon egyesületeket, amelyeket önkormányzatuk több mint 2 M Ft-al támogat, elősegítve ezzel működésüket.
Dr. Kovács László: Tisztában van azzal, hogy a civilszervezeteknek a támogatása rendkívül fontos, ugyanakkor igen kevés anyagi eszköz áll rendelkezésre támogatásukra. Tudja, hogy minden egyes ilyen pénzjuttatás, pénzelosztás milyen szempontok figyelembevételével történik meg. Elnézést kér minden civil szervezettől, de ő a Vöröskereszt támogatását kevesli. Szeretné a képviselőtársak figyelmét fölhívni, hogyha egy kicsit lehet, akkor a Vöröskereszt Területi Szervezetének nyújtott támogatás összegét emeljék meg.
Dr. Fazekas Sándor: A Vöröskereszt részére konkrét programokra az egészségügyi szakfeladatokról szoktak támogatást adni. Ez egyébként más egyesületekkel is előfordul. Gyakorlatilag ez egy működési támogatás.
Kérdést tett fel: Dr. Fazekas Sándor, melyre Hodos Julianna irodavezető asszony adta meg a válszt.

Dr. Kovács László: 60.000 Ft. ra javasolja kiegészíteni a támogatás összegét.
Dr. Fazekas Sándor:   Aki támogatja az elhangzott indítványt, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

Dr. Fazekas Sándor: Megállapítja, hogy a Vöröskereszt támogatása 60.000 Ft.- lett.

Javasolja az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

292/2007. (V.31.) „kt.” sz. határozat

a városban működő civil szervezetek támogatásáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. törvény 8. § (5) bekezdésében foglalt jogkörében eljárva úgy dönt, hogy a Karcag Város Önkormányzata 2007. évi költségvetéséről szóló 2/2007. (II.16.) rendeletében az ifjúságpolitikai feladaton belül a városban működő civil szervezetek támogatására biztosított pénzeszközből az alábbi szervezeteket részesíti támogatásban:

1. Szervezet megnevezése



Támogatás összege

ezer Ft-ban

	Karcagi Nagykun Bajtársi Egyesület
	50

	MÁV Nyugdíjas Nőklub
	30             

	Karcagi Vöröskereszt Nyugdíjas Klub
	30

	„Életet az éveknek” Klub
	50

	„Egyetértés” Vasutas Nyugdíjas Klub
	30

	„ÁFÉSZ” Nőbizottsága
	30

	Karcagi Nagykun Városvédő Egyesület
	         100    

	Nagykunsági Népművészek Egyesülete
	         200    

	Varga József Nyelvtanulás Alapítvány
	         100    

	Karcagi Rákóczi Szövetség Egyesület
	100

	Magyar Ebtenyésztők Országos Egyesülete Karcagi Csoport
	50

	Karcagi Lovas Egyesület
	50

	H-10 Karcagi Díszmadártenyésztő Egyesület
	40

	V-139 sz. Galambtenyésztő Egyesület
	50

	Nagykun Horgász Egyesület
	50

	Török Erzsébet Alapítvány
	50

	Kunhalom Polgári Kör
	50

	Karcag Testvérvárosaiért Közalapítvány
	100

	Karcagért Közalapítvány
	30   

	Szirti Sas Környezetvédelmi Egylet
	30   

	Magyar Postagalamb Egyesület R-2 405
	30

	Mozgássérült Egyesület Karcagi Csoportja
	50

	Kunsági Cukorbetegek Egyesülete
	50

	Magyar Vöröskereszt Karcag Területi Szervezete
	60

	Nagycsaládosok Egyesülete
	50

	JNKSZ Megyei Cigány Önkormányzat Érdekegyeztető és Érdekképviseleti Szerve Karcagi Csoportja
	30

	Karcagi Vesebetegekért Alapítvány
	50

	Országos Nyugdíjas Polgári Egyesület Karcagi Szervezete
	110

	Kurucz István és Fia Alapítvány „Sporttal a drog ellen”
	80

	Független Női Szövetség Karcagi Szervezete
	100

	Rákbetegek Országos Szövetsége Együtt Egymásért Karcagi Klubja
	60

	R 30 Postagalamb Sportegyesület
	30

	Történelmi Igazságtétel Bizottság
	80

	Karcagi Közéleti Egyesület
	30

	Dunamenti Magyar Nemzetőrség Kelet-Magyarországi Főparancsnokság
	30

	Szent Flórián Egyesület
	30

	Összesen:
	2 060


2. Utasítja a Polgármesteri Hivatal Humán Szolgáltatási Irodáját a támogatott szervezetek értesítésére és az 1.) pontban jóváhagyott támogatások kiutalására.

Felelős: Hodos Julianna irodavezető

Határidő: 2007. június 29.

Erről értesülnek:

1.) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete tagjai, lakhelyükön

2.) Polgármesteri Hivatal

· Humán Szolgáltatási Iroda, helyben 

· Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben

3.) Civil szervezetek képviselői, székhelyükön /a Humán Szolgáltatási Iroda által/

	25.
	Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról




Dr. fazekas Sándor: Összevont vitára kerül sor.
Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Javasolja a jelentések elfogadását. Aki ezzel egyetért, jelezze.

A képviselő testület döntése: 16 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

293/2007. /V. 31./ „kt” sz. h a t á r o z a t

jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról
        A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról szóló jelentéseket megtárgyalta, azokat  

        e l f o g a d j a .

        Hatályban tartja:

	1.
	559/2005/ /XII.20./ „kt” sz. és 229/V.30./ „kt” sz. határozattal módosított 393/2003. /XI.25./ „kt.” sz.  határozatot - a Nagykun Víz-és Csatornamű Kft-el kötendő bérleti szerződésről-,


	2.
	a 386/2006./IX.12./ „kt.”sz. határozatot a 2007. évi Bursa Hungarica Felsőoktatási Ösztöndíjpályázathoz való csatlakozásról és a pályázathoz költségvetési előirányzat biztosításáról -,


	3.
	a 539/2006. /XII.20./ „kt.” sz. határozattal módosított 132/2004./III.30./ „kt.”sz. határozatot – a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcagi Laktanya Kft. között kötendő üzemeltetési szerződésről -,


	4.
	a 444/2006./XI.07./ „kt.” sz. határozatot a Karcag-Berekfürdő közötti kerékpárút második szakaszára vonatkozó engedélyezési terv készítése és engedélyeztetése érdekében benyújtandó pályázatról
Határidő: 2007. december 31.



	5
	a 451/2003./XII.16./ „kt.”sz. határozat módosításáról szóló 534/2006./II.20./ „kt”.sz.- határozatot – a Karcag, Gyarmati úton található 5382/13 hrsz-ú ingatlan bérbeadásáról, -


	6.
	a 11/2006./I.31./ „kt.” sz. határozatot - a Karcag város egyesített közműtérképének digitális adathordozón történő rögzítésről és továbbfejlesztésről,-


	7.
	15/2004./I.27./ „kt.” sz. határozat módosításáról szóló 535/2006. /XII.20./ „kt.” sz. határozatot – a Karcag, Barátság Parkban található „ VOLÁN telephely” bérbeadásáról-,


	8.
	a 462/2006. /XI.7./ „kt” sz. határozat módosításáról szóló 542/2006. /XII.20./ „kt.” sz. határozatot – a Karcagi Laktanya területén lévő 6576/17 hrsz-ú ingatlan elidegenítése Sebők Csaba részére.-
Határidő: 2009. március 31.



	9.
	a 495/2006./XII.6./ „kt.” sz. határozatot – a Karcag Deák krt. 78. szám alatti ingatlanhoz telek kiegészítés értékesítése Szabó György és neje részére,-


	10.
	az 543/2006. /XII.20./ „kt.” sz. határozatot a Karcagi Laktanyában lévő 5376/20 hrsz-ú területen lévő 30.sz. épület, valamint a környezetében lévő terület bérbeadására vonatkozó szerződés megkötéséről -,


	11.
	az 504/2006./XII.12./ „ kt.” sz. határozat hatályban tartását a Karcag 4853/21 hrsz.ú a /Suzuki szalon mellett található/ ingatlan elidegenítése az Óbuda-Újlak Ingatlan Kft. részére-,
Határidő: 2007. szeptember 01.



	12.
	a 444/2005./XI.29./ „kt.” sz. határozatot – a Karcag, Széchenyi sgt. 77. szám alatti DKV. iskola pályázat útján történő étékesítéséről-,


	13.
	573/2006. /XII.20./ „kt.” sz. határozatot – a Karcag, Csokonai u.24. szám alatti Óvoda területén áthaladó szennyvíz vezetékre vonatkozó szorgalmi jog alapításáról-,


	14.
	A 237/2005. /VII.5./ „kt” sz. határozatot – a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ átszervezéséről és a Karcagi Ifjúsági Ház alapításáról -,


	15.
	a 4/2004./I.27./ „kt.” sz. határozatot a Kátai Gábor Kórház szakmai tervének jóváhagyásáról


Hatályon kívül helyezi:

	16.
	a 225/2006./V.30./ „kt”.sz. határozatot – a Strandfürdő és a Kórház mellett lévő kerékpártároló – pályázat útján történő hasznosítására,-


	17.
	91/2005./III.29./ „kt./sz. határozatot – az önerős szennyvíztársulások 2005.évi érdekeltségi díjának megemeléséről-,


	18.
	81/2006. /II.14./ „kt” sz. határozatot – a Laktanya és az Ipari Park ivóvíz és szennyvízvezeték csatlakoztatás érdekében benyújtandó TRFC pályázatról, -


	19.
	a 149/2006./IV.04./ „kt.” sz. határozatot – a Karcagi Laktanya területén lévő 5376/25 hrsz-ú ingatlan elidegenítése Dobrai és Dobrai Kft. részére-, 


	20.
	540/2006./XII.20./ „kt.” sz. határozatot – a Karcagi Laktanya területén lévő 5376/29 hrsz-ú ingatlan elidegenítése a ROLL-LUX 2003. Bt. részére

	21
	a 71/2004./II.10./ „kt.” sz. határozatot a Karcag, IV. Béla király úton található 2411/61 hrsz-ú ingatlan tulajdonjogának átruházáshoz való hozzájárulásról,-



	22.
	515/2006. /XII.20./ „kt.” sz. határozatot a Foglalkoztatáspolitikai és Munkaügyi Minisztérium Humánerőforrási-fejlesztési Operatív Program Irányító Hatósága / HEFOP IH/ által „ a társadalmi befogadás elősegítése a szociális területen dolgozó szakemberek képzése” címmel meghirdetett pályázaton való részvételről.


Dr. Fazekas Sándor: A következő hónap fontosabb eseményeiről ad tájékoztatást. Így: 
Júniusban zajlanak középiskoláinkban a szóbeli érettségi vizsgák. Az oktatási intézményekben befejeződik a tanév. 15-16-án lesznek az általános iskolákban a ballagási ünnepségek.

01-én a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ II. emeleti hangverseny termében 18 órától Benkei Ildikó a Kossuth Rádió munkatársa beszél a Magyarnak lenni című könyvsorozatról.  Egyed Ákos az MTA tagja , az Erdélyi Múzeum Egyesületének elnöke, nyugalmazott egyetemi tanár: A székelyek rövid története a betelepedéstől 1918-igcímű könyvének bemutatója. Fellépnek: A Nagymuzsalyi Középiskola színjátszó csoportja és Kovács Dóra a Szegedi Tudományegyetem hallgatója.

02-án 10-18 óráig Gyermek – és Családi Nap rendezvényre várják a családokat a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központba, és az előtti útszakaszra. Ezen a napon valamennyi látogató megtalálhatja a számára vonzó programot. Kézműves foglalkozások, arcfestés, gólyalábasok, ajándéksorsolás, vérnyomásmérés, zsákbamacska, és vöröskeresztes bemutatók várják kicsiket és nagyokat a felnőttek több autószalon modelljeit nézhetik és próbálhatják ki. Fellépnek Farkas Judit táncdalénekes és a budapesti Utcaszínház előadásában láthatják az érdeklődők a Lúdas Matyi című mesejátékot. Sztárvendég: Palcsó Tamás.

04-15 ig a Karcag Város Önkormányzata, a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ, valamint a Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat közös szervezésében nagycsoportos óvodások vehetnek rész két turnusban, fejlesztő táborban Berekfürdőn.

07-én az általános- és középiskolás tanulók ifjúsági hangversenyt hallgathatnak a Karcagi Szimfonikusok közreműködésével a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ színháztermében.

08-án a HEFOP-2.1.7-05/1.-2006-01-0006/1.0 számú projekt támogatásával ifjúsági mozit rendez a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ.

09-én 19 órától a Karcagi Szimfonikus Zenekar színvonalas hangversenyét hallgathatják meg a zenerajongók Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ II. emeleti hangversenytermében.

14-én zárja le a 2006/ 2007-es tanévet az: Erkel Ferenc Alapfokú Művészeti Intézmény a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ mozitermében.

16-án, 18 órától az Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény magán-ének tanszaka előadásában operett – musical részletek és könnyűzenei slágereket hallhatnak az érdeklődők a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központban.

.

20-án a Nagycsaládosok Egyesülete zenés szórakoztató műsorral várja az érdeklődőket a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ színháztermébe.

21-én tartja a Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat tanévzáró ünnepségét a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központban

25-én a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ nyugdíjas klubja és az Egyetértés Vasutas Nyugdíjasklub Nagyszülők-unokák Napja programot rendez a Szélmalmi Fogadóház udvarán.

29-július 1 között kerül megrendezésre a IX. Karcagi Birkafőző Verseny. Főnap 30-a lesz.
 Június végén a Kiskulcsosi Általános Iskola tantestülete tanulmányi útra indul a franciaországi Longueau testvérvárosba.

Július hónapra tervezett programok

03-án a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ II. emeleti nagytermében Debrei Éva festőművész  munkáiból kiállítás nyílik, a kiállítás megtekinthető július 28-ig.

03-án és 17-én a HEFOP-2.1.7-05/1.-2006-01-0006/1.0 számú projekt támogatásával mesemozit szervez a gyermekek részére a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ.

Július 07-én indul a Főtéri randevú sorozat és hat szombat est programjaiból áll majd a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ szervezésében.

25-tól 28- ig foltvarró tábort szervez a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskolában neves előadók szakmai irányításával.

Bejelenti, hogy munkaterv szerint a legközelebbi ülésük 

2007. június 28-án (csütörtökön) du. 15 órakor

kerül megtartásra.

Megkérdezi, hogy van-e valakinek- a munkatervben beütemezetteken túl - javaslata erre az ülésre?

Javaslat nem hangzott el.

Megköszöni a képviselő testület tagjainak, a meghívottaknak a megjelenését, aktivitását, a mai testületi ülést bezárja.

K. m f.

	( : Dr. Fazekas Sándor  :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester 
	jegyző











