44/156
16/156

J e g y z ő k ö n y v

Készült: a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 2009. április 30-án megtartott üléséről (2009/XI. ülés)

Az ülés helye: Városháza 1. sz. tanácskozóterem (Karcag, Kossuth tér 1. sz.)

Jelen vannak: Molnár Pál, Kovács Sándor, Kovácsné Kerekes Katalin, Csányi Sándor, Gyurcsek János, Dobos László, Karcagi Nagy Zoltán, Pánti Ildikó, Dr. Fazekas Sándor, Kurucz István, Dr. Kapusi Lajos, Szabó Sándor, Dr. Kasuba János, Dr. Bótáné Kocsis Júlia, képviselők
Távolmaradását bejelentette: Varga István, Dr. Kovács László, Dr. Molnár Sándor képviselők

Meghívottak: Rózsa Sándor jegyző, Dr. Czap Enikő aljegyző, Dr. Csala Anikó, Nyester Ferenc, Hodos Julianna, Lőrincz Mária irodavezetők, Kapcsándiné Dr. Abonyi Katalin jogtanácsos, Szatmáriné Tüdős Ilona személyügyi szervező, Lajtos Jánosné, Csiszárné Takács Erika köztisztviselő, Hegmanné Nemes Sára könyvvizsgáló, Chrappánné Papp Ágnes a Kováts Mihály Általános Iskola igazgatója, Bugyik Lászlóné az Arany János Általános Iskola igazgatója, Ecsedi Irén a Kiskulcsosi Általános Iskola igazgatója, Nagy Józsefné a Zádor Úti Általános Iskola igazgatója, Lévai Kálmán tűzoltóparancsnok, Szepesi Tibor a Sport Szolgáltató Központ igazgatója, Dr. Temesváry Tamás, Spisák Dezső, Szentesi Lajos, Szalai Lászlóné bizottsági tagok, Győri Jánosné köztisztviselő, valamint a lakosság részéről 8‑10 fő

A jegyzőkönyvet hanganyag után, Kompanekné Sánta Mária ügyintéző készítette. 

Dr. Fazekas Sándor: Köszöntötte a képviselő-testület tagjait, a meghívottakat és a TV nézőket.

A jelenléti ív alapján megállapította, hogy a 17 képviselőből megjelent 14 fő, az ülés határozatképes, s azt megnyitotta.

Indítványozta, hogy a képviselő-testület a kiküldött meghívóban foglaltaknak megfelelően, a következő kiegészítéssel tárgyalja meg a napirendeket:

	31. pótnapirendi pont: Előterjesztés Kováts Mihály Általános Iskola a HEFOP 3.1.3/B/09/03 pályázaton való részvételre
Előadó: Dr. Fazekas Sándor polgármester




Van-e további javaslat? 

Más javaslat nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Szavazásra tette fel először a módosító indítványt, aki azzal egyetért, jelezze.

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

Dr. Fazekas Sándor: Ismertette a teljes napirendet.

	N a p i r e n d
	E l ő a d ó



	1. Beszámoló Karcag Város Önkormányzata 2008. évi költségvetésének végrehajtásáról (könyvvizsgálói jelentéssel)


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	2. Előterjesztés Karcag Város Önkormányzata 2008. évi pénzmaradványának és vállalkozási eredményének felhasználásáról szóló rendelet-tervezethez


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	3. Beszámoló a Polgármesteri Hivatalnál alkalmazott FEUVE rendszer működéséről


	Rózsa Sándor jegyző

	4. 2008. évi ellenőrzési jelentés


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	5. Az önkormányzat felügyelete alá tartozó költségvetési szervek éves ellenőrzési jelentései alapján készített éves összefoglaló ellenőrzési jelentés


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	6. Tájékoztató a Karcag Városi Gyógyvizű Strandfürdő és Kemping szezonnyitó felkészülésről, várható feladatokról


	Kálmánné Nagy Mária ügyvezető igazgató

	7. Intézményi beszámoló az Arany János Általános Iskola oktató-nevelő munkájáról


	Bugyik Lászlóné igazgató

	8. Előterjesztés a pénzben és természetben nyújtott szociális ellátásokról szóló 13/2004. (II.11.) önkormányzati rendelet módosítására


	Rózsa Sándor jegyző

	9. Előterjesztés a Karcag Testvérvárosaiért Közalapítvány alapító okiratának módosítására


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	10. Előterjesztés a Karcag Városi Önkormányzat Mezőgazdasági és Környezetvédelmi Bizottságába további tagok megválasztásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	11. Előterjesztés a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyására


	Bolgovics Andrásné mb. igazgató

	12. Előterjesztés a Sport Szolgáltató Központ Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyására

	Szepesi Tibor igazgató

	13. Előterjesztés a Karcagi Laktanyában lévő 5376/20 hrsz-ú területen lévő 30. sz. épület, valamint a környezetében lévő terület bérbeadására vonatkozó szerződés megkötéséről szóló, módosított 543/2006. (XII.20.) ,,kt.” sz. határozat módosításáról 


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	14. Előterjesztés a Táncsics krt. 14. szám alatti 1674/A/3 hrsz-ú ingatlan elidegenítése Szeszán Lászlóné részére szóló 29/2009. (I.27.) ,,kt.” sz. határozat módosításáról

	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	15. Előterjesztés a Karcag, Pipacs utcai 4812/74 hrsz-ú ingatlan beépítési kötelezettségének meghosszabbításáról

	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	16. Előterjesztés a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium tulajdonában lévő RÁBA 250-es erőgép elidegenítéséről


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	17. Előterjesztés a Karcag, Kacsóh u. 16. szám alatti 228 hrsz-ú ingatlan hasznosításáról

	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	18. Előterjesztés a Jász-Nagykun-Szolnok megyében megvalósuló parlagfű-mentesítési tevékenységek támogatására benyújtandó pályázatról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	19. Előterjesztés a Kolduskert I-es kapu útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	20. Előterjesztés a Zugkert I-es kapu útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	21. Előterjesztés a Mészáros utca I. zug (a zug középső szakaszáig) útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	22. Előterjesztés a Liliom utca (Liliom utca hiányzó szakasza és az Akácos utca végének hiányzó szakasza) útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	23. Előterjesztés az Ady Endre utcai belső zug útalap építéséről 


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	24. Tájékoztató a Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. üzemeltetésében lévő városi Szennyvíztisztító telepen keletkező szennyvíziszap termőföldre történő kijuttatásáról


	Kálmánné Nagy Mária ügyvezető igazgató

	25. Előterjesztés a Karcag, Madarasi u. 4. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségek pályázat útján történő bérbeadásáról


	Dr. Csala Anikó irodavezető

	26. Előterjesztés a Karcag, József Attila u. 2/A sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségekre kiírt pályázat lezárásáról, és az ingatlan pályázaton kívüli hasznosításáról


	Dr. Csala Anikó irodavezető

	27. Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

Nyester Ferenc irodavezető

Hodos Julianna irodavezető

Lőrincz Mária irodavezető

Kapcsándiné dr. Abonyi Katalin jogtanácsos

Dr. Tóth Katalin főigazgató



	28. Előterjesztés a Karcag, Tégláskertben található 13302, 13303 és 13304 hrsz-ú ingatlanok megvásárlásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	29. Előterjesztés a Karcag 0333/50 hrsz-ú ingatlan megvásárlásáról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	30. Előterjesztés a Karcagi „Erőforrás” Kft. részére biztosítandó végleges alapítói juttatásról


	Dr. Fazekas Sándor polgármester

	31. Előterjesztés Kováts Mihály Általános Iskola a HEFOP 3.1.3/B/09/03 pályázaton való részvételre


	Dr. Fazekas Sándor polgármester


Dr. Fazekas Sándor: Szavazásra tette fel a teljes napirendet. Aki azzal egyetért, jelezze.

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

162/2009. (IV.30.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 2009. április 30-ai ülése napirendjének elfogadásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az ismertetett napirendet 

e l f o g a d j a .
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyeiken 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta, hogy a 28-30-ig terjedő napirendi pontokat zárt ülés keretében tárgyalja meg a képviselő-testület.
Aki ezzel egyetért, kézfeltartással jelezze.

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

163/2009. (IV.30.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

zárt ülés megtartásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a 28-30-ig terjedő napirendi pontokat – mivel taggyűlési napirend – zárt ülés keretében tárgyalja meg.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyeiken 

Dr. Fazekas Sándor: Közölte, hogy napirend előtti kérdések feltevésére van lehetőség. A kérdések megválaszolására a napirendek megtárgyalását követően kerül sor.

Kovácsné Kerekes Katalin: Örömmel számolt be arról, hogy a múlt hét végén, Martfűn került megrendezésre a Jászkun Világ Művészeti Szemle megyei döntője. Ezen a rangos megmérettetésen a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ Kopogók néptánc-csoportja nívódíjat kapott. Immár második alkalommal, hiszen tavaly is elhoztak egy nívódíjat. A felkészítő pedagógus Oroszné Millinkhoffer Rita volt. Gratulált a gyermekeknek és a felkészítőjüknek. 
Szabó Sándor: Bejelentette, hogy polgármester úr megbízásából, április 28-án részt vett a Polgárvédelmi Szövetség Közgyűlésén. Tájékoztatást adott arról, hogy meghallgatták az éves beszámolót, a felügyelő bizottság jelentését. Továbbra is kéri a szövetség a települési önkormányzatok segítségét, a civil szervezetek támogatását, hiszen tiszteletdíj nélkül végzi az elnökség a munkáját. Elég jelentős bevételük volt a szja 1 %-ából. Elhangzott a következő évi tervük, versenyek szervezése. Hat pályázatot nyújtottak be ebben az évben. A felügyelő bizottság beszámolója szerint, az év végi állományuk 2 millió 300 ezer Ft volt. 
Javaslat hangzott el, mely szerint Szolnok város bombázásának évfordulója alkalmából emléktáblát kívánnak elhelyezni. Kérte képviselőtársait, – amennyiben kérés érkezik –támogassák egy bizonyos összeggel az emléktábla elhelyezését.

Karcagi Nagy Zoltán: Felhívta a figyelmet egy nagycenki példára, ahol a házalást, fémhulladék-gyűjtést és egyéb ügynöki tevékenységet tiltótáblákat helyeztek ki. Egyre több házaló kopogtatott be főleg idősebbekhez, akiktől pénzt és ékszert loptak. Az esetek többségében a rendőrség nem tudott mit tenni, mert amire kiderült az átverés, a házalók már messze jártak. Egy másik településen, Harkán már korábban tiltótáblákat helyeztek ki, ilyen tevékenységet csak jegyzői engedéllyel lehet végezni, ezért ott már el is kerülik a házalást. 
Javasolta, hogy a képviselő-testület hozzon határozatot a tiltótáblák kihelyezéséről. 

Felhívta a TV nézők, és valamennyi karcagi lakos figyelmét, hogy mindenki nagyon vigyázzon az értékeire, még akkor is, ha otthon van, mert a besurranó tolvajok előszeretettel látogatják az ingatlanokat. 

Dr. Fazekas Sándor: Megállapítása az volt, hogy ez mindenképpen egy fontos felvetés. A közterület használatáról szóló rendeletet érinti. Javasolta, hogy a Polgármesteri Hivatal, valamint a Jogi és Ügyrendi Bizottság vizsgálja meg azt a szabályozást, amit hatályba lehet léptetni, azt követően pedig, a képviselő-testület hozzon állásfoglalást. Kérte, hogy a hivatal a szükséges előkészítő munkálatokat végezze el. 
Dobos László: Számot adott arról, hogy nagyon sokan részt vettek az elmúlt hétvégén megrendezésre kerülő XXI. Nagykun Diák Sportviadalon. Elmondható, hogy kiváló sporteseménynek lehettek tanúi, az ez évi sportviadal méltó volt a korábbiakhoz. Számos szurkoló vett részt a versenyeken. Jó volt hallani, hogy nagyon dicsérték a karcagi rendezvényt. Gratulált a szervezőknek, a testnevelőknek és minden sportolónak, akik méltó módon képviselték városunkat a XXI. sportviadalon.
Dr. Fazekas Sándor: Több alkalommal részt vett az eseményeken, minden elismerés megilleti a kiváló szervezésért a karcagi stábot, valamennyi segítőt. Gratulált a versenyzőknek.
További kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: A Karcag Városi Önkormányzat nevében elismerését és köszönetét fejezte ki Lévainé Kovács Róza pedagógusnak és Lévai Kálmán tűzoltóparancsnoknak, a fizika tantárgy megszerettetése, népszerűsítése érdekében, 15 éven át végzett kiemelkedő szakmai tevékenységükért, a fizikai próbaversenyek lebonyolításáért és színvonalas megrendezéséért. 

Az elmúlt évek során 16.186 tanuló vett részt a versenyeken, Karcagtól, Abádszalókon át, Zagyvarékasig. A népszerű verseny igen sok diáknak életre szóló élményt, elhivatottságot, a természettudomány szépségének megismerését jelentette. Megjegyezte, hogy még neki sokat adott, különösen a bemutató kísérletek. A fizika próbaverseny befejezését követően is számítanak lelkiismeretes, önzetlen munkájukra. Jövőbeni terveiknek megvalósításához, sok sikert kívánt.
– Lévainé Kovács Róza és Lévai Kálmán köszöntése, ajándék átadása –

Lévainé Kovács Róza: Megköszönte az elismerő szavakat. 
Dr. Fazekas Sándor: Szeretettel köszöntötte továbbá az ülésen megjelent László Nikolettet és kedves szüleit, aki a Karcagon megrendezett Nagykunság szépe verseny győztese, egy évre szépségkirálynője lett. 

Az önkormányzat nevében gratulált az első helyezés eléréséhez, további sok sikert és jó egészséget kívánt.

– László Nikolett köszöntése, virágcsokor átadása –

Dr. Fazekas Sándor: A két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről adott tájékoztatást:

„Március 31-e és Április 1-je között Karcagon került megrendezésre a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Önkormányzat és a Sport Szolgáltató Központ szervezésében a CHALLANGE 2009. elnevezésű program. A rendezvényen a francia és angol testvérmegyéink - Somme, Durham- diákjai valamint a magyar sportolók mérték össze tudásukat több sportágban. Az ünnepélyes eredményhirdetés a Déryné Művelődési Központban volt.

2-án a Sziget Színház előadásában tekinthették meg a színházkedvelő felnőttek és diákok a Hair musicalt két részben..

3-án a Kunok Világtalálkozója 2009. évi rendezvényeihez kapcsolódó előadássorozat keretében dr. Selmeczi László professzor ” A Karcagi kunok régészeti leletei” címmel tartott előadást a Dérynében. 
3-án, 10-én, 17-én és 24-én pályaválasztási- és munkaügyi tanácsadás volt a Karcagi Ifjúsági Házban.
A Kiskulcsosi Általános Iskola 8. osztályos tanulói nyerték el a „Karcag Város legszorgalmasabb osztálya” címet. A tanulók 3-án, a West End City Centerben rendezett ünnepélyes díjátadón vehették át a díjat dr. Fazekas Sándor polgármester úrtól. Ezzel az elismeréssel együtt jár, hogy az utolsó tanévben a III. Országos Osztálykirándulás négy napos rendezvényén is rész vehetnek. Gratulálunk a szép sikerhez!

4-én a Nagykunság Szépe Szépségversenynek adott helyet a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ.

4-én DMIK utánpótlás mazsorett csoportja a Miskolcon megrendezett Gyermek és Ifjúsági Házak Művészeti Találkozója elnevezésű nagyszabású programon vett részt.

4-én és 18-án a leendő Szent Pál Katolikus Iskola pedagógusai kézműves foglalkozásokra várták a nagycsoportos óvodásokat és szüleiket.

4-én Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat Testnevelés és Gyógytestnevelés Munkaközössége 10. alkalommal szervezte meg a Bolondozó Sportoló játékos sportdélutánját az óvoda dolgozói és a tanító nénik részére. A rendezvénynek a Sport Szolgáltató Központ adott otthont.

5-én Szlovákiában, Hradeck Kralowe-ben vettem részt egy nemzetközi informatikai konferencián.

6-án a Györffy István Általános Iskola, 7-én a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola és Gimnázium adott otthont a karcagi születésű Nobel-díjasról, Avram Hershko professzorról elnevezett országos természettudományi versenyek döntőinek. 

Ugyancsak ezen a napon rendezte meg a Kováts Mihály Általános Iskola természettudományi munkaközössége a Zádor és Ágota tanulmányi versenyt, amelyet dr. Kapusi Lajos alpolgármester nyitott meg.

10-én Retro Party volt a Városi Sportcsarnokban.

11-én húsvéti kézműves foglalkozásra és táncházba várta az ünnepre készülődőket az Ifjúsági Ház.

11-én a Kiskulcsosi Általános Iskola Szülői Közössége húsvéti batyus bálra hívta a szórakozni vágyókat.

15-én a 2008/2009-es színházbérlet utolsó darabjaként a Turay Ida Színtársulat Görgey Gábor: Komámasszony, hol a stukker? című komédiáját tekinthették meg a színházkedvelők a Dérynében. 

15-én a Nagykun Polgári Kör vendége Áder János a Magyar Országgyűlés alelnöke, a Fidesz európai parlamenti képviselőjelöltje volt. Az előadás címe: Az Európai Parlamenti választás lehetősége és felelőssége volt.

16-án került sor 15. Fizika Próbaverseny díjátadó ünnepségére a Kováts Mihály Általános Iskolában, amelyet Lévainé Kovács Róza tanárnő szervezett férjével, Lévai Kálmánnal közösen. Az elmúlt tizenöt év alatt 16186 gyermek vett részt a versenyeken.

16-án az Ifjúsági Házban Gesztelyi Tamás, a „Kortársak az egészséges fiatalokért egyesület” elnöke tartott prevenciós előadást a szexualitás veszélyeiről.
Hazatalálás címmel előadássorozatot szervezett a Karcagi Ifjúsági Ház. 

16-án Molnár Géza tartott előadást „Az ártéri gazdálkodás mának szóló üzenete” címmel.

 16-án került sor a CIB Bank karcagi Fiókjának avatóünnepségére a Nimród Biohotelben.

17-én a Magyar Onkológusok Társasága Északkelet-magyarországi tagozata és a Kátai Gábor Kórház szervezésében került sor az Onkológiai Továbbképző Tudományos Ülésre, amelynek a Művelődési Központ adott helyet. 

18-án Insane és Pigs Might Fly koncertek voltak az Ifjúsági Házban.

19-én Szitai Rudolf emlékkoncert volt a Dérynében. A Zenés Vasárnap Délután műsorsorozat keretén belül emlékeztek a híres karcagi prímásra. Közreműködtek: Karcagi Nagy Zoltán előadóművész, Szeredy Krisztina, Szabó Sándor előadóművészek valamint ifj. Szitai Rudolf és cigányzenekara.

20-án a Filmklub sorozat III. előadása volt a Dérynében, a Karcagon 2007-ben forgatott Hortobágy legendája című alkotást tekinthették meg az érdeklődők.

20-án a Városi Csokonai Könyvtárba várták az érdeklődőket, dr. Ötvös László legújabb kiadványainak bemutatójára.

21-én, 23-án és 24-én Munkáltatói ismeretek témakörben ingyenes tanfolyamot szervezett a Karcagi Ipartestület.

21-én Kelemen Kata festőművész Madarak, fák, virágok című kiállítása nyílt meg a Dérynében.

21-22-ig: a Föld Napja alkalmából aszfaltrajz-versenyt és játékos vetélkedőt hirdetett a Déryné. 21-én délelőtt óvodák-, délután pedig az általános iskolák alsó tagozatosai részére, 

22-én általános iskolák felső tagozatos tanulóinak szerveztek programot.

23-án a Karcagi Ifjúsági Házban Born Gergely, A Kárpát-medence szakrális földrajza címmel tartott előadást.. 

23-án, 24-én és 25-én városunkban került lebonyolításra a XXI. Nagykun Diák Sportviadal.

24-én az Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény zenekarai adtak hangversenyt a Dérynében.

24-én tartotta meg első összejövetelét a Kunkarcagi Állatvédő és Állatbarát Egyesület, az összejövetel helyszíne az EURO Kft. Varró utcai étterme volt.

25-én Tavaszi Moldvai Táncház és kézműves foglalkozás volt a Művelődési Központban Nagy Emese vezetésével. Közreműködött a Sugalló zenekar.

25-én a Jászkun Világ - 2009. Gyermek Ifjúsági Művészeti Szemle döntőjére Martfűn a Városi Művelődési Központban került sor, melyről a Déryné Kopogók néptánccsoportja ismét nívódíjjal térhetett haza. Gratulálunk a szép sikerhez!

26-án a Karcagi Baptista Gyülekezet énekkari találkozót szervezett a Dérynében.
A mai napon kerül sor a Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium, valamint a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola ballagására.

Ma, 30-án az Ifjúsági Házban Molnár Attila tart előadást a „Szkíta lovas temetkezéstől a magyar táltosokig” címmel.”
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta a két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről szóló tájékoztatás elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

164/2009. (IV.30.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről szóló tájékoztatót  e l f o g a d j a .
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyeiken 

Rátértek a napirendek megtárgyalására.
	1. Napirendi pont:
	Beszámoló Karcag Város Önkormányzata 2008. évi költségvetésének végrehajtásáról (könyvvizsgálói jelentéssel)




Dr. Fazekas Sándor: Folyamatosan figyelemmel kísérték az elmúlt év költségvetését. Az önkormányzat pontról-pontra felügyel minden feladatot, minden költségfelhasználást. Az írásos anyag ezen tényeket tartalmazza. Vitára bocsátotta az anyagot. 

Kérdés, hozzászólás van-e?
Kurucz István: Az önkormányzat 2008. évi költségvetésének végrehajtását is megtárgyalta a Pénzügyi Bizottság. Az anyag tartalmazza a 2008. évi pénzügyi változásokat.  Ismertette az előterjesztésben szereplő bevételeket és kiadásokat. Kiemelte, hogy a legjelentősebb túlteljesítés a Polgármesteri Hivatalon kívül, a Városgondnokság esetében tapasztalható. 

Elmondta, hogy bizonyítja a ténykedést az, hogy a kötvénykibocsátás, illetve a fel nem használt részének mozgatása jó hatással volt a költségvetésre, mely eredményekben kimutatható. 

A bevételeknél elmondható, hogy a tervezett források beszedése, a jóváhagyott támogatások lehívása folyamatosan megtörtént. Az intézmények gazdálkodásában a költséghatékonyság mellett, a bevételi többletek irányában tett intézkedések eredményesek voltak.

A kiadások vonatkozásában megemlítette, hogy elsősorban a kiadások emelkedtek. Az értékpapír vásárlása, illetve az ezzel kapcsolatos eredmények nagyban hozzájárultak ahhoz, hogy a kiadásokat – a megszorítások ellenére is – mindenképpen tudták növelni. 

A hiteleket és a járulékokat, valamint a kötvény kibocsátásnak a kamatait határidőben tudták teljesíteni. 
Sajnos az Erste Bank 800 millió Ft keretösszegnek az 50 %-át visszatartotta, amely már azóta rendeződött. Szerencsére volt más lehetőség, és annak a felhasználásával nem voltak likviditási problémák. 
Összességében megállapítható, hogy a 2008. évi teljesítési feladatokat az önkormányzat a tárgy évben is teljesítette. Az intézményhálózat működtetése, az ellátás színvonal csökkenése nélkül valósult meg. Természetesen megvalósultak a tervezett beruházások is, valamint az önkormányzat vagyona gyarapodott.
Elmondta még, hogy a könyvvizsgálói jelentés is alátámasztja azt, hogy az önkormányzat a pénzügyi és jövedelmi helyzetéről a beszámoló megbízható és valós képet ad. 

Megköszönte a hivatal és az intézmények vezetőinek, dolgozóinak, a képviselő-testületnek, valamint a Pénzügyi Bizottság tagjainak az elmúlt évben tapasztalható, aktív és segítőkész közreműködését. 
A Pénzügyi Bizottság a beszámolót a könyvvizsgálói jelentéssel egyhangúlag támogatta és elfogadásra ajánlotta.

Dr. Kapusi Lajos: A testületi ülés előtt a Költségvetési Intézmények Érdekegyeztető Tanácsa az első két napirendet megtárgyalta, és egyhangúlag elfogadta. 
– Dr. Kovács László képviselő úr megérkezett –
Dr. Fazekas Sándor:  Hozzáfűzte az elhangzottakhoz, hogy az elmúlt évben végül 12 milliárd Ft-os költségvetéssel tudtak gazdálkodni. Ez hasonló méretű városoknál nem szokott ilyen lenni, hanem lényegesen kevesebb. Ez tette lehetővé azokat a fejlesztéseket, amelyeket megkezdtek, illetve amelyek már be is fejeződtek. Felhívta a figyelmet arra, hogy a kiemelt feladatokon is 4 milliárd Ft van, amelyeknek jelentős része fejlesztés, illetve tartalékolás nehezebb időkre. Ez is garancia arra, hogy a városnak a fejlődése ne álljon meg. Ennek a fejlődésnek egyes elemei az önkormányzattal vannak összefüggésben, ilyenek a pályázatok, amelyek folyamatban vannak. A kerékpárút közbeszerzése megtörtént, most is épül új medence a strandfürdő területén, műfüves pálya, a kórháznál vízvezeték épül. Ezen kívül a technikumi tornaterem felújítása és az ottani új tanulmányi tömb építése is zajlik. Látható az is, hogy más építkezések is vannak a városban, a Munkaügyi Központ új épülete, vagy az ÁFÉSZ által épített üzlet. Ez mutatja azt, hogy bár az ország súlyos gondokkal küzd, és ezek alól a város sem tudja magát kihúzni, azért a településfejlesztésében igyekeznek mindent megtenni. Ennek a bázisa, a szilárd alap, mégis csak a városi költségvetés. Javasolta a beszámolót elfogadásra.
További kérdés, hozzászólás van-e?
Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta rendelet-tervezet elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének  14/2009. (V.01.)   rendelete 

Karcag Város Önkormányzata 2008. évi költségvetésének végrehajtásáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az államháztartásról szóló többszörösen módosított 1992. évi XXXVIII. tv. 82. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az önkormányzat 2008. évi költségvetésének végrehajtásáról az alábbi rendeletet alkotja:

1. § (1) Karcag Város Önkormányzata és a Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi költségvetési tervét  eredményesen hajtotta végre.

(2) Karcag város 2008. évre tervezett bevételeit 11.846.961 ezer Ft-ra, kiadásait pedig 11.407.336 ezer Ft-ra teljesítette.

(3) A (2) bekezdésben meghatározott kiadási- és bevételi teljesítési főösszegek kiemelt előirányzatonkénti részletezését (összevont és nettósított összegekben) a rendelet 1. sz. mellékleteként szereplő, összesített 2008. évi egyszerűsített éves pénzforgalmi jelentés tartalmazza.

(4) A (2) bekezdésben meghatározott kiadási- és bevételi összesített teljesítési főösszegeket Önkormányzatonként, valamint kiemelt előirányzatonkénti részletezésben a rendelet 1.1. sz. és 1.2. sz. mellékletei tartalmazzák.

2. § (1) Karcag Város Önkormányzata 2008. december 31-ei állapot szerinti összesített, egyszerűsített mérleget a rendelet 2. sz. mellékletében meghatározott részletezéssel hagyja jóvá.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott egyszerűsített mérleg főösszegét Önkormányzatonként és mérlegtételenként megbontva a rendelet 2.1. sz. és  2.2. sz.  mellékletei tartalmazzák.

(3) A (2) bekezdésben meghatározott Önkormányzatonkénti egyszerűsített mérlegek vagyonkimutatásait a rendelet 2.1.1. sz. és  2.2.1. sz.  mellékletei tartalmazzák.

3. § (1) Az Önkormányzat 2008. évi bruttósított (kiegyenlítő, függő és átfutó tételek nélküli) bevételének forrásonkénti teljesítését, annak részletezését a rendelet 3. sz. melléklete tartalmazza.

 (2) Az Önkormányzat – egészségügyi ágazat és  Polgármesteri Hivatal nélküli –  bevételeinek intézményenkénti és forrásonkénti  alakulását a rendelet 3.1. sz. melléklete tartalmazza.

(3) A Polgármesteri Hivatal 2008. évi működési bevételeinek forrásonkénti alakulását a rendelet 3.2. sz. melléklete tartalmazza. 

(4) A 2008. évi bevétel teljesítési főösszegén belül a Cigány Kisebbségi Önkormányzat bevétele 2.018 ezer Ft, melynek forrásonkénti részletezését a rendelet 3.3. sz. mellékleteként szereplő táblázat rögzíti.

 (5) Az egészségügyi ágazatba tartozó Kátai Gábor Kórház bevételeinek forrásonkénti alakulását a rendelet 3.4. sz. melléklete tartalmazza.

4. § (1) Az Önkormányzat 2008. évi bruttósított (kiegyenlítő, függő és átfutó tételek nélküli) kiadásai teljesítésének összege 11.379.090 ezer Ft, melynek kiemelt előirányzatonkénti részletezését a rendelet 4. sz. melléklete tartalmazza.  

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott kiadás teljesítés összegén belül a működési kiadások teljesítési összege 7.355.413 ezer Ft, melynek önálló- és részben önálló gazdálkodási jogkörű költségvetési szervenkénti részletezését a rendelet 4.1. sz. melléklete tartalmazza.

(3) Az (2) bekezdésben meghatározott működési kiadás teljesítés összegén belül  a Polgármesteri Hivatal kiadása 1.413.977 ezer Ft, melynek feladatonkénti részletezését a rendelet 4.1.1. sz. melléklete tartalmazza.

 (4) Az (1) bekezdésben meghatározott kiadás teljesítés összegén belül a Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi összes kiadása 1.830 ezer Ft, melynek feladatonkénti és kiemelt előirányzatonkénti részletezését a rendelet 4.2. sz. melléklete tartalmazza.

(5) Az (1) bekezdésben meghatározott kiadás teljesítés összegén belül az Önkormányzat kiemelt feladatainak kiadásait 4.021.847 ezer Ft-ra teljesítette, melynek feladatonkénti részletezését a rendelet 4.3. sz. melléklete tartalmazza. 
(6) Karcag Város Önkormányzata 2008. évi tartalékának alakulását a 4.4. sz. melléklet tartalmazza.

 (7) A Karcag Városi Önkormányzat felügyelete alá tartozó intézmények 2008. évi létszámkeretének alakulása a rendelet 4.5. sz. mellékletében került rögzítésre.  

5. § E rendelet kihirdetése napján lép hatályba.

K a r c a g, 2009. április 23.

K. m. f.
	
	

	(: Dr. Fazekas Sándor :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester 
	jegyző 


1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14./2009. (V.01.) rendeletéhez 
 Karcag Városi Önkormányzat és Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi egyszerűsített éves pénzforgalmi jelentése  (Összesítő)

                                                                                                                                                     Adatok 1.000,- Ft-ban
	Sor-
szám
	M e g n e v e z é s
	Eredeti
	Módosított
	Teljesítés

	
	
	előirányzat
	

	01
	Személyi juttatások 
	3.019.176
	3.289.520
	3.274.164

	02
	Munkaadókat terhelő járulékok 
	1.032.653
	1.096.170
	1.085.086

	03
	Dologi és egyéb folyó kiadások 
	1.989.616
	2.614.298
	2.517.882

	04
	Műk.-i célú támogatásértékű kiadások, egyéb támogatások
	995.397
	623.097
	629.526

	05
	Államházt.-on kívülre végleges műk.-i  pénzeszközátadások
	56.197
	47.977
	36.911

	06
	Ellátottak juttatásai
	20.283
	23.669
	23.255

	07
	Felújítás
	1.272.018
	1.325.648
	1.298.079

	08
	Felhalmozási kiadások 
	691.693
	856.886
	437.404

	09
	Felh.-i célú támogatásértékű kiadások, egyéb támogatások
	30.493
	53.256
	51.503

	10
	Államházt.-on kívülre végleges felhalm.-i pénzeszközátadás
	27.678
	24.851
	24.849

	11
	Hosszú lejáratú kölcsönök nyújtása
	8.000
	20.328
	15.043

	12
	Rövid lejáratú kölcsönök nyújtása
	23.000
	25.338
	23.338

	13
	Költségvetési pénzforgalmi kiadások

összesen  (01 + …   +12)
	9.166.204
	10.001.038
	9.417.040

	14
	Hosszú lejáratú hitelek
	268.878
	271.878
	271.869

	15
	Rövid lejáratú hitelek 
	
	
	

	16
	Tartós hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok kiadásai
	
	
	

	17
	Forgatási célú hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok kiadási
	
	1.690.181
	1.690.181

	18
	Finanszírozási kiadások összesen  (14+…   +17)
	268.878
	1.962.059
	1.962.050

	19
	Pénzforgalmi kiadások (13+ 18) 
	9.435.082
	11.963.097
	11.379.090

	20
	Pénzforgalom nélküli kiadások 
	459.239
	
	

	21
	Továbbítási (lebonyolítási) célú kiadások
	
	
	

	22
	Kiegyenlítő, függő, átfutó kiadások 
	
	
	28.246

	23
	Kiadások összesen (19+20+21+22) 
	9.894.321
	11.963.097
	11.407.336

	24
	Intézményi működési bevételek 
	657.998
	925.928
	985.954

	25
	Önkormányzatok sajátos működési bevételei 
	1.229.723
	1.206.463
	1.233.275

	26
	Működési célú támogatásértékű bevételek, egyéb támogatások
	2.430.896
	2.530.186
	2.564.955

	27
	Államháztartáson kívülről végleges működési pénzeszköz 

átvétel
	1.300
	10.944
	11.125

	28
	Felhalmozási és tőkejellegű bevételek 
	299.541
	52.560
	23.381

	29
	28-ból Önkormányzatok sajátos felhalmozási és  tőkebevételei 
	16.300
	16.300
	3.187

	30
	Felhalmozási célú támogatásértékű bevételek, egyéb támogatások  
	512.228
	361.489
	323.013

	31
	Államháztartáson kívülről végleges felhalmozási pénzeszköz átvétel
	25.134
	125.928
	138.583

	32
	 Támogatások, kiegészítések 
	3.239.371
	3.466.854
	3.466.854

	33
	32-ből Önkormányzatok költségvetési támogatása
	3.239.371
	3.466.854
	3.466.854

	34
	Hosszúlejáratú kölcsönök visszatérülése
	10.000
	14.619
	16.063

	35
	Rövidlejáratú kölcsönök visszatérülése
	23.700
	23.700
	18.000

	36
	Költségvetési pénzforgalmi bevételek összesen

(24 + … +28 + 30+31+32+34+35)
	8.429.891
	8.718.671
	8.781.203


	
	
	
	
	

	37
	Hosszú lejáratú hitelek felvétele 
	142.064
	142.791
	142.791

	38
	Rövid lejáratú hitelek felvétele   
	
	
	

	39
	Tartós hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok bevétele
	
	
	

	40
	Forgatási célú hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok bevétele
	
	100
	114

	41
	Finanszírozási bevételek összesen: (37+ … + 40)
	142.064
	142.891
	142.905

	42
	Pénzforgalmi bevételek  (36 +41) 
	8.571.955
	8.861.562
	8.924.108

	43
	Pénzforgalom nélküli bevételek 
	1.322.366
	3.101.535
	3.012.184

	44
	Továbbadási (lebonyolítási) célú bevételek
	
	
	

	45
	Kiegyenlítő, függő, átfutó bevételek 
	
	
	- 89.331

	46
	Bevételek összesen (42+ … +45) 
	9.894.321
	11.963.097
	11.846.961

	47
	Költségvetési bevételek és kiadások különbsége

(36+43-13-20)
	126.814
	1.819.168
	2.376.347

	48
	Finanszírozási műveletek eredménye  (41-18)
	- 126.814
	- 1.819.168
	- 1.819.145

	49
	Továbbadási célú bevételek és kiadások különbsége

(44-21)
	
	
	

	50
	Aktív és passzív  pénzügyi műveletek  egyenlege

(45-22)
	
	
	- 117.577


1.1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. (V.01.) rendeletéhez 
Karcag Városi Önkormányzat 2008. évi egyszerűsített éves pénzforgalmi jelentése  

                                                                                                                                                     Adatok 1.000,- Ft-ban
	Sor-
szám
	M e g n e v e z é s
	Eredeti
	Módosított
	Teljesítés

	
	
	előirányzat
	

	01
	Személyi juttatások 
	3.019.176
	3.288.902
	3.273.603

	02
	Munkaadókat terhelő járulékok 
	1.032.653
	1.095.962
	1.084.895

	03
	Dologi és egyéb folyó kiadások 
	1.989.061
	2.613.115
	2.516.804

	04
	Műk.-i célú támogatásértékű kiadások, egyéb támogatások
	995.397
	623.097
	629.526

	05
	Államházt.-on kívülre végleges műk.-i  pénzeszközátadások
	56.197
	47.977
	36.911

	06
	Ellátottak juttatásai
	20.283
	23.669
	23.255

	07
	Felújítás
	1.272.018
	1.325.648
	1.298.079

	08
	Felhalmozási kiadások 
	691.693
	856.886
	437.404

	09
	Felh.-i célú támogatásértékű kiadások, egyéb támogatások
	30.493
	53.256
	51.503

	10
	Államházt.-on kívülre végleges felhalm.-i pénzeszközátadás
	27.678
	24.851
	24.849

	11
	Hosszú lejáratú kölcsönök nyújtása
	8.000
	20.328
	15.043

	12
	Rövid lejáratú kölcsönök nyújtása
	23.000
	25.338
	23.338

	13
	Költségvetési pénzforgalmi kiadások

összesen  (01 + …   +12)
	9.165.649
	9.999.029
	9.415.210

	14
	Hosszú lejáratú hitelek
	268.878
	271.878
	271.869

	15
	Rövid lejáratú hitelek 
	
	
	

	16
	Tartós hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok kiadásai
	
	
	

	17
	Forgatási célú hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok kiadásai
	
	1.690.181
	1.690.181

	18
	Finanszírozási kiadások összesen  (14+…   +17)
	268.878
	1.962.059
	1.962.050

	19
	Pénzforgalmi kiadások (13+ 18) 
	9.434.527
	11.961.088
	11.377.260

	20
	Pénzforgalom nélküli kiadások 
	459.239
	
	

	21
	Továbbítási (lebonyolítási) célú kiadások
	
	
	

	22
	Kiegyenlítő, függő, átfutó kiadások 
	
	
	28.246

	23
	Kiadások összesen (19+20+21+22) 
	9.893.766
	11.961.088
	11.405.506

	24
	Intézményi működési bevételek 
	657.998
	925.928
	985.945

	25
	Önkormányzatok sajátos működési bevételei 
	1.229.723
	1.206.463
	1.233.275

	26
	Működési célú támogatásértékű bevételek, egyéb támogatások
	2.430.896
	2.529.295
	2.564.064

	27
	Államháztartáson kívülről véglegesen működési pénzeszköz átvétel
	1.300
	10.908
	11.089

	28
	Felhalmozási és tőkejellegű bevételek 
	299.541
	52.560
	23.381

	29
	28-ból Önkormányzatok sajátos felhalmozási és  tőkebevételei 
	16.300
	16.300
	3.187

	30
	Felhalmozási célú támogatásértékű bevételek, egyéb támogatások  
	512.228
	361.489
	323.013

	31
	Államháztartáson kívülről végleges felhalmozási pénzeszköz átvétel
	25.134
	125.928
	138.583

	32
	 Támogatások, kiegészítések 
	3.238.816
	3.465.820
	3.465.820

	33
	32-ből Önkormányzatok költségvetési támogatása
	3.238.816
	3.465.820
	3.465.820

	34
	Hosszúlejáratú kölcsönök visszatérülése
	10.000
	14.619
	16.063

	35
	Rövidlejáratú kölcsönök visszatérülése
	23.700
	23.700
	18.000

	36
	Költségvetési pénzforgalmi bevételek összesen

(24 + … +28 + 30+31+32+34+35)
	8.429.336
	8.716.710
	8.779.233


	37
	Hosszú lejáratú hitelek felvétele 
	142.064
	142.791
	142.791

	38
	Rövid lejáratú hitelek felvétele   
	
	
	

	39
	Tartós hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok bevétele
	
	
	

	40
	Forgatási célú hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok bevétele
	
	100
	114

	41
	Finanszírozási bevételek összesen: (37+ … + 40)
	142.064
	142.891
	142.905

	42
	Pénzforgalmi bevételek  (36 +41) 
	8.571.400
	8.859.601
	8.922.138

	43
	Pénzforgalom nélküli bevételek 
	1.322.366
	3.101.487
	3.012.136

	44
	Továbbadási (lebonyolítási) célú bevételek
	
	
	

	45
	Kiegyenlítő, függő, átfutó bevételek 
	
	
	- 89.331

	46
	Bevételek összesen (42+ … +45) 
	9.893.766
	11.961.088
	11.844.943

	47
	Költségvetési bevételek és kiadások különbsége

(36+43-13-20)
	126.814
	1.819.168
	2.376.159

	48
	Finanszírozási műveletek eredménye  (41-18)
	- 126.814
	- 1.819.168
	- 1.819.145

	49
	Továbbadási célú bevételek és kiadások különbsége

(44-21)
	
	
	

	50
	Aktív és passzív  pénzügyi műveletek  egyenlege

(45-22)
	
	
	- 117.577


1.2. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14./2009. (V.01.) rendeletéhez 
 Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat  2008.  évi egyszerűsített éves pénzforgalmi jelentése  

                                                                                                                                                     Adatok 1.000,- Ft-ban
	Sor-
szám
	M e g n e v e z é s
	Eredeti
	Módosított
	Teljesítés

	
	
	előirányzat
	

	01
	Személyi juttatások 
	
	618
	561

	02
	Munkaadókat terhelő járulékok 
	
	208
	191

	03
	Dologi és egyéb folyó kiadások 
	555
	1.183
	1.078

	04
	Műk.-i célú támogatásértékű kiadások, egyéb támogatások
	
	
	

	05
	Államházt.-on kívülre végleges műk.-i  pénzeszközátadások
	
	
	

	06
	Ellátottak juttatásai
	
	
	

	07
	Felújítás
	
	
	

	08
	Felhalmozási kiadások 
	
	
	

	09
	Felh.-i célú támogatásértékű kiadások, egyéb támogatások
	
	
	

	10
	Államházt.-on kívülre végleges felhalm.-i pénzeszközátadás
	
	
	

	11
	Hosszú lejáratú kölcsönök nyújtása
	
	
	

	12
	Rövid lejáratú kölcsönök nyújtása
	
	
	

	13
	Költségvetési pénzforgalmi kiadások

összesen  (01 + …   +12)
	555
	2.009
	1.830

	14
	Hosszú lejáratú hitelek
	
	
	

	15
	Rövid lejáratú hitelek 
	
	
	

	16
	Tartós hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok kiadásai
	
	
	

	17
	Forgatási célú hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok kiadásai
	
	
	

	18
	Finanszírozási kiadások összesen  (14+…   +17)
	
	
	

	19
	Pénzforgalmi kiadások (13+ 18) 
	555
	2.009
	1.830

	20
	Pénzforgalom nélküli kiadások 
	
	
	

	21
	Továbbítási (lebonyolítási) célú kiadások
	
	
	

	22
	Kiegyenlítő, függő, átfutó kiadások 
	
	
	

	23
	Kiadások összesen (19+20+21+22) 
	555
	2.009
	1.830

	24
	Intézményi működési bevételek 
	
	
	9

	25
	Önkormányzatok sajátos működési bevételei 
	
	
	

	26
	Működési célú támogatásértékű bevételek, egyéb támogatások
	
	891
	891

	27
	Államháztartáson kívülről véglegesen működési pénzeszköz átvétel
	
	36
	36

	28
	Felhalmozási és tőkejellegű bevételek 
	
	
	

	29
	28-ból Önkormányzatok sajátos felhalmozási és  tőkebevételei 
	
	
	

	30
	Felhalmozási célú támogatásértékű bevételek, egyéb támogatások  
	
	
	

	31
	Államháztartáson kívülről végleges felhalmozási pénzeszköz átvétel
	
	
	

	32
	 Támogatások, kiegészítések 
	555
	1.034
	1.034

	33
	32-ből Önkormányzatok költségvetési támogatása
	555
	1.034
	1.034

	34
	Hosszúlejáratú kölcsönök visszatérülése
	
	
	

	35
	Rövidlejáratú kölcsönök visszatérülése
	
	
	

	36
	Költségvetési pénzforgalmi bevételek összesen

(24 + … +28 + 30+31+32+34+35)
	555
	1.961
	1.970


	37
	Hosszú lejáratú hitelek felvétele 
	
	
	

	38
	Rövid lejáratú hitelek felvétele   
	
	
	

	39
	Tartós hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok bevétele
	
	
	

	40
	Forgatási célú hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok bevétele
	
	
	

	41
	Finanszírozási bevételek összesen: (37+ … + 40)
	
	
	

	42
	Pénzforgalmi bevételek  (36 +41) 
	555
	1.961
	1.970

	43
	Pénzforgalom nélküli bevételek 
	
	48
	48

	44
	Továbbadási (lebonyolítási) célú bevételek
	
	
	

	45
	Kiegyenlítő, függő, átfutó bevételek 
	
	
	

	46
	Bevételek összesen (42+ … +45) 
	555
	2.009
	2.018

	47
	Költségvetési bevételek és kiadások különbsége

(36+43-13-20)
	
	
	188

	48
	Finanszírozási műveletek eredménye  (41-18)
	
	
	

	49
	Továbbadási célú bevételek és kiadások különbsége

(44-21)
	
	
	

	50
	Aktív és passzív  pénzügyi műveletek  egyenlege

(45-22)
	
	
	


	2. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. (V.01.) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat és Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi egyszerűsített mérlege (Összesítő)

Adatok 1.000,-Ft-ban

	
ESZKÖZÖK
	Előző évi
költségvetési
beszámoló
záró adatai
	Auditálási eltérések *
(±)
	Előző év
auditált
egyszerűsített
 beszámoló záró adatai
	Tárgyévi
költségvetési
 beszámoló záró adatai
	Auditálási 
eltérések**
(±)
	Tárgyév auditált
egyszerűsített

beszámoló záró adatai
	FORRÁSOK
	Előző évi
költségvetési
beszámoló záró adatai
	Auditálási eltérések *
(±)
	Előző év
auditált
egyszerűsítettbeszámoló záró adatai
	Tárgyévi
költségvetési 
beszámoló
záró adatai
	Auditálási 
eltérések**
(±)
	Tárgyévi auditált
egyszerűsített
beszámoló 
záró adatai

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A. BEFEKTETETT ESZKÖZÖK
	15.171.919
	+4.435
	15.176.354
	16.369.684
	- 11.254
	16.358.430
	D. SAJÁT TŐKE 
	9.998.541
	+4.435
	10.002.976
	12.193.370
	- 11.680
	12.193.370

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   I. Immateriális javak
	6.773
	+14.342
	21.115
	17.491
	
	17.491
	  1. Induló tőke
	621.569
	
	621.569
	621.569
	
	621.569

	 II. Tárgyi eszközök
	13.013.062
	- 9.907
	13.003.155
	13.736.746
	- 11.254
	13.725.492
	  2. Tőkeváltozások
	9.376.972
	+4.435
	9.381.407
	11.571.801
	- 11.680
	11.560.121

	III. Befektetett pénzügyi eszközök 
	646.626
	
	646.626
	666.146
	
	666.146
	  3. Értékelési tartalék
	
	
	
	
	
	

	IV. Üzemeltetésre, kezelésre
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      átadott, koncesszióba, vagyon- 
	
	
	
	
	
	
	E. TARTALÉKOK 
	3.058.965
	
	3.058.965
	603.983
	
	603.983

	 kezelésbe adott, illetve 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 vagyonkezelésbe vett eszközök
	1.505.458
	
	1.505.458
	1.949.301
	
	1.949.301
	  I. Költségvetési tartalékok
	3.057.386
	
	3.057.386
	602.644
	
	602.644

	
	
	
	
	
	
	
	II. Vállalkozási tartalékok 
	1.579
	
	1.579
	1.339
	
	1.339

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	B. FORGÓESZKÖZÖK 
	3.720.918
	
	3.720.918
	2.798.066
	
	2.798.066
	F. KÖTELEZETTSÉGEK
	5.835.331
	
	5.835.331
	6.370.397
	426
	6.370.823

	      
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   I. Készletek
	38.608
	
	38.608
	34.469
	
	34.469
	   I. Hosszú lejáratú 
	
	
	
	
	
	

	 II. Követelések
	182.253
	
	182.253
	132.840
	
	132.840
	   kötelezettségek
	4.607.296
	
	4.607.296
	5.142.166
	- 1.296
	5.140.870

	III. Értékpapírok 
	
	
	
	1.690.281
	
	1.690.281
	 II. Rövidlejáratú 
	
	
	
	
	
	

	IV. Pénzeszközök
	3.301.810
	
	3.301.810
	713.983
	
	713.983
	  kötelezettségek
	786.943
	
	786.943
	891.738
	1.722
	893.460

	 V. Egyéb aktív pénzügyi 
	
	
	
	
	
	
	III. Egyéb passzív 
	
	
	
	
	
	

	      elszámolások
	198.247
	
	198.247
	226.493
	
	226.493
	  pénzügyi elszámolások
	441.092
	
	441.092
	336.493
	
	336.493

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESZKÖZÖK ÖSSZESEN:
	18.892.837
	+4.435
	18.897.272
	19.167.750
	- 11.254
	19.156.496
	FORRÁSOK ÖSSZESEN:
	18.892.837
	+4.435
	18.897.272
	19.167.750
	- 11.254
	19.156.496


* Az előző évet érintő és a könyvekben tárgyévben rögzített módosítások.

 ** A tárgyévet érintő és a könyvekben a tárgyévet követő évben rögzített módosítások

2.1. sz. melléklet Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 14/2009. (V.01.) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat 2008. évi egyszerűsített mérlege

	Adatok 1.000,-Ft-ban

	
ESZKÖZÖK
	Előző évi
költségvetési
beszámoló
záró adatai
	Auditálási eltérések *
(±)
	Előző év
auditált
egyszerűsített
 beszámoló záró adatai
	Tárgyévi
költségvetési
 beszámoló záró adatai
	Auditálási 
eltérések**
(±)
	Tárgyév auditált
egyszerűsített
beszámoló .záró adatai
	FORRÁSOK
	Előző évi
költségvetési
beszámoló záró adatai
	Auditálási eltérések *
(±)
	Előző év
auditált
egyszerűsített
beszámoló záró adatai
	Tárgyévi
költségvetési 
beszámoló 
záró adatai
	Auditálási 
eltérések**
(±)
	Tárgyévi auditált
egyszerűsített
beszámoló 
záró adatai

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 A. BEFEKTETETT  ESZKÖZÖK
	15.171.822
	+4.435
	15.176.257
	16.369.615
	- 11.254
	16.358.361
	 D. SAJÁT TŐKE
	9.998.444
	+4.435
	10.002.879
	12.193.301
	- 11.680
	12.181.621

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 I. Immateriális javak
	6.773
	+14.342
	21.115
	17.491
	
	17.491
	1. Indulótőke
	621.569
	
	621.569
	621.569
	
	621.569

	 II. Tárgyi eszközök
	13.012.965
	-9.907
	13.003.058
	13.736.677
	- 11.254
	13.725.423
	2. Tőkeváltozások
	9.376.875
	+4.435
	9.381.310
	11.571.732
	- 11.680
	11.560.052

	III. Befektetett
	
	
	
	
	
	
	3. Értékelési tartalék 
	
	
	
	
	
	

	       pénzügyi eszközök 
	646.626
	
	646.626
	666.146
	
	666.146
	
	
	
	
	
	
	

	IV. Üzemeltetésre, kezelésre
	
	
	
	
	
	
	E. TARTALÉKOK
	3.058.917
	
	3.058.917
	603.795
	
	603.795

	      átadott koncesszióba, vagyon- 
	
	
	
	ú
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	kezelésbe adott illetve 
	
	
	
	
	
	
	  I.  Költségvetési tartalékok
	3.057.338
	
	3.057.338
	602.456
	
	602.456

	vagyonkezelésbe vett eszközök
	1.505.458
	
	1.505.458
	1.949.301
	
	1.949.301
	 II. Vállalkozási  tartalékok 
	1.579
	
	1.579
	1.339
	
	1.339

	
	
	
	
	
	
	
	  
	
	
	
	
	
	

	B. FORGÓESZKÖZÖK
	3.720.870
	
	3.720.870
	2.797.878
	
	2.797.878
	F. KÖTELEZETTSÉGEK
	5.835.331
	
	5.835.331
	6.370.397
	426
	6.370.823

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   I. Készletek
	38.608
	
	38.608
	34.469
	
	34.469
	    I. Hosszú lejáratú
	
	
	
	
	
	

	 II. Követelések
	182.253
	
	182.253
	132.840
	
	132.840
	       kötelezettségek
	4.607.296
	
	4.607.296
	5.142.166
	- 1.296
	5.140.870

	III. Értékpapírok
	
	
	
	1.690.281
	
	1.690.281
	  II. Rövidlejáratú 
	
	
	
	
	
	

	IV. Pénzeszközök
	3.301.762
	
	3.301.762
	713.795
	
	713.795
	       kötelezettségek
	786.943
	
	786.943
	891.738
	1.722
	893.460

	 V. Egyéb aktív pénzügyi 
	
	
	
	
	
	
	III. Egyéb passzív 
	
	
	
	
	
	

	     elszámolások 
	198.247
	
	198.247
	226.493
	
	226.493
	  pénzügyi elszámolások
	441.092
	
	441.092
	336.493
	
	336.493

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESZKÖZÖK ÖSSZESEN
	18.892.692
	+4.435
	18.897.127
	19.167.493
	- 11.254
	19.156.239
	FORRÁSOK ÖSSZESEN
	18.892.692
	+4.435
	18.897.127
	19.167.493
	- 11.254
	19.156.239


* Az előző évet érintő és a könyvekben tárgyévben rögzített módosítások.

 ** A tárgyévet érintő és a könyvekben a tárgyévet követő évben rögzített módosítások

2.1.1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. (V.01 .) rendeletéhez  

Karcag Városi Önkormányzat 2008.  évi vagyonkimutatása

                                                                                                                                  Adatok 1.000,- Ft-ban 

	
	Megnevezés
	Állományi
érték

	
	Eszközök
	

	1. 
	Befektetett eszközök
	

	
	1.1.
	Immateriális javak
	

	
	
	1.1.1.
	Vagyonértékű jogok 
	

	
	
	
	Arany János Általános Iskola
	120

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház
	4.595

	
	
	
	Györffy István Általános Iskola
	56

	
	
	
	Kiskulcsosi Általános Iskola
	40

	
	
	
	Kováts Mihály Általános Iskola
	55

	
	
	
	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	1.045

	
	
	
	Városi Csokonai Könyvtár
	28

	
	
	
	Zádor Úti Általános Iskola
	79

	
	
	
	Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	2.788

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	1.200

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ 
	38

	
	
	
	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat
	554

	
	
	
	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium 
	419

	
	
	
	Karcagi Ifjúsági Ház
	54

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	98

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, 
	

	
	
	
	Gimnázium és Kollégium
	654

	
	
	
	Sport Szolgáltató Központ
	261

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	5.386

	
	
	1.1.1. 
	Vagyonértékű jogok összesen: 
	17.470

	
	
	1.1.2. 
	Szellemi termékek 
	

	
	
	
	Kováts Mihály Általános Iskola
	21

	
	
	1.1.2. 
	Szellemi termékek összesen: 
	21

	
	1.1. 
	Immateriális javak összesen: 
	17.491

	
	1.2. 
	Tárgyi eszközök 
	

	
	
	1.2.1. 
	Ingatlanok, kapcsolódó vagyonértékű jogok 
	

	
	
	
	(Részletezve az előterjesztés 1. sz. mellékletében) 
	

	
	
	
	Ingatlan kataszter értéke 
	14.784.233

	
	
	
	Elszámolt értékcsökkenés 
	1.762.479

	
	
	1.2.1. 
	Ingatlanok és kapcsolódó vagyonértékű jogok összesen: 
	13.021.754

	
	
	1.2.2. 
	Gépek, berendezések, felszerelések 
	

	
	
	
	Arany János Általános Iskola
	879

	
	
	
	Györffy István Általános Iskola
	1.072

	
	
	
	Kiskulcsosi Általános Iskola
	551

	
	
	
	Kováts Mihály Általános Iskola
	3.603

	
	
	
	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény 
	3.616

	
	
	
	Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	647

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	8.555

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ 
	5.293

	
	
	
	Városi Csokonai Könyvtár
	831

	
	
	
	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat
	9.728

	
	
	
	Zádor Úti Általános Iskola
	688

	
	
	
	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium
	11.568

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Koll.
	29.596

	
	
	
	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium 
	29.206

	
	
	
	Sport Szolgáltató Központ 
	2.377

	
	
	
	Karcagi Ifjúsági Ház
	2.944

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága 
	34.165

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal
	14.485

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház   
	402.235

	
	
	1.2.2. 
	Gépek, berendezések és felszerelések összesen: 
	562.039

	
	
	1.2.3. 
	Járművek 
	

	
	
	
	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat 
	1.810

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	20.496

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Koll.
	12.943

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	111

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	6.559

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	448

	
	
	1.2.3. 
	Járművek összesen: 
	42.367

	
	
	1.2.4. 
	Beruházások, felújítások 
	

	
	
	
	Gyepmesteri telep szociális épület 
	1.101

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium 
	

	
	
	
	és Kollégium tornaterem felújítása 
	300

	
	
	
	Damjanich u. 71. sz. Szociális Otthonná alakítás
	3.623

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	701

	
	
	
	Széchenyi sgt. 71. sz. bölcsőde építése 
	2.136

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakiskola, Szakközépiskola és 

Gimnázium építése 
	27.847

	
	
	
	Fürdő továbbfejlesztésének terve 
	3.394

	
	
	
	Új Városi Sportcsarnok terve 
	14.000

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház SBO bővítés
	2.100

	
	
	
	Múzeum kerítés építése
	6.750

	
	
	
	Posta előtti csomópont jelzőlámpa
	1.000

	
	
	
	Szociális Otthon raktáron lévő tárgyi eszköz (gázsütő) 
	380

	
	
	
	Karcag-Berekfürdő kerékpárút II. ütem
	17.710

	
	
	
	Külterületi csatornahálózat rekonstrukció
	5.466

	
	
	
	Morgó csárda felújítás 
	2.580

	
	
	
	Belterületi vízrendezés
	9.780

	
	
	
	Csokonai Vitéz Mihály emléktábla
	350

	
	
	
	Dózsa szobor
	572

	
	
	
	Karcag bel- és csapadékvíz
	5.946

	
	
	
	Utak tervezése
	4.161

	
	
	
	Györffy István Általános Iskola Kossuth tér 4. sz. alatti
	

	
	
	
	iskolaegység fűtés korszerűsítése
	120

	
	
	1.2.4. 
	Beruházások, felújítások összesen: 
	110.017

	
	
	1.2.5.
	Beruházásra adott előlegek
	

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	500

	
	
	1.2.5.
	Beruházásra adott előlegek összesen:
	500

	
	1.2. 
	Tárgyi eszközök összesen: 
	13.736.677

	
	1.3. 
	Befektetett pénzügyi eszközök
	

	
	
	1.3.1. 
	Egyéb tartós részesedés 
	

	
	
	
	100 %-os részesedés  
	

	
	
	
	Nagykun Vízmű Kft. (üzletrész) 
	481.300

	
	
	
	KVG Kft. (üzletrész) 
	3.000

	
	
	
	Karcagi „Erőforrás” Kft. (üzletrész)
	13.000

	
	
	
	Nagykun-Ház Ingatlankezelő, Területfejlesztési és Szolgáltató Kft. 
	

	
	
	
	(üzletrész)
	3.000

	
	
	
	Nagykunsági Környezetvédelmi, Területfejlesztési és Szolgáltató Kft. 
	

	
	
	
	(üzletrész)
	3.000

	
	
	
	40 %-os részesedés
	

	
	
	
	Karcagi Ipari Park Kft. (üzletrész)
	69.955

	
	
	
	(az üzletrész névértéke 72.000 ezer Ft)
	

	
	
	
	25 %  alatti  részesedés
	

	
	
	
	Nyomda Kft. (üzletrész)
	3.300

	
	
	
	PREVENTIO-96 Kft (üzletrész)
	700

	
	
	
	Közhasznú társaságban törzsbetét 
	

	
	
	
	REG.EÜ.INFO KHT.
	260

	
	
	
	Kunmadaras KHT  
	500

	
	
	
	Észak-alföldi Regionális Termálvíz-hasznosítási Innovációs és Technológiai Transzfer Központ KHT
	100

	
	
	
	Értékpapírok (részvények) 
	

	
	
	
	KÖZVILL Első Magyar Közvilágítási Rt 
	56.233

	
	
	
	(A részvény névértéke 22.250 ezer Ft) 

  Lignin Faipari és Kereskedelmi Rt. 
	240

	
	
	1.3.1. 
	Egyéb tartós részesedés összesen: 
	634.588


	
	
	1.3.2. 
	Tartósan adott kölcsön
	

	
	
	
	Értékesített önkormányzati lakások kölcsöne 
	6.238

	
	
	
	Dolgozók munkáltató lakásépítési kölcsöne
	11.805

	
	
	
	Önkormányzat helyi lakásépítés és vásárlás támogatási kölcsöne
	15

	
	
	
	Tagi kölcsön: 
	

	
	
	
	Karcagi „Erőforrás” Kft részére
	13.100

	
	
	
	Kunmadaras KHT. 
	400

	
	
	1.3.2. 
	Tartósan adott kölcsön összesen:  
	31.558

	
	1.3. 
	Befektetett pénzügyi eszközök összesen: 
	666.146

	
	1.4. 
	Üzemeltetésre, kezelésre átadott eszközök 
	

	
	
	Épület (Múzeum, Gyermekotthon, Idősek Otthona, Szociális Szolgáltató Központ, Bölcsőde, Általános Iskola, szolgálati lakás, fürdő, öltöző, WC blokk, kompresszorház, kemping épülete) (Részletezve az előterjesztés 1. sz. mellékletében.) 
	659.130

	
	
	Építmény (Medencék, termálkút, kompresszor, térvilágítás, csőhálózat, vízművek,  utak, csatornák) (Részletezve az előterjesztés 1. sz. mellékletében.)
	1.097.157

	
	
	Földterület (Múzeum, fürdő, Gyermekotthon, Idősek Otthona, Szociális Szolgáltató Központ, Bölcsőde, Általános Iskola, pályák) (Részletezve
	141.728

	
	
	az előterjesztés 1. sz. mellékletében.)
	

	
	
	Gépek, berendezések, felszerelések (számítógépek, központi folyamat irányító rendszer) 
	13.450

	
	
	Járművek (traktorok, rakodók, hulladékszállító, komposztáló)
	37.819

	
	
	Immateriális javak 
	17

	
	1.4. 
	Üzemeltetésre, kezelésre átadott eszközök összesen: 
	1.949.301

	
	BEFEKTETETT ESZKÖZÖK ÖSSZESEN: 
	16.369.615

	
	Forgóeszközök
	

	
	2.1. 
	Készletek 
	

	
	
	2.1.1. 
	Anyagok  
	

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	4.976

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium
	2.149

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház
	21.966

	
	
	2.1.1. 
	Anyagok összesen: 
	29.091

	
	
	2.1.2. 
	Befejezetlen termelés, félkész termékek 
	

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium
	2.434

	
	
	2.1.2. 
	Befejezetlen termelés és félkész termékek összesen:
	2.434

	
	
	2.1.3. 
	Késztermékek 
	

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	391

	
	
	2.1.3. 
	Késztermékek összesen: 
	391

	
	
	2.1.4. 
	Áruk, betétdíjas göngyölegek, közvetített szolgáltatás 
	

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ 
	1.552

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium
	713

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	265

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	23

	
	
	2.1.4. 
	Áruk,  betétdíjas göngyölegek, közvetített szolgáltatás összesen: 
	2.553

	
	2.1. 
	Készletek összesen: 
	34.469

	
	2.2. 
	Követelések 
	

	
	
	2.2.1. 
	Követelések áruszállításból és szolgáltatásból 
	

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	11.837

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ 
	29

	
	
	
	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium 
	13

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium
	2.176

	
	
	
	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium 
	6

	
	
	
	Sport Szolgáltató Központ
	70

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	2.048

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	7.871

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	119

	
	
	
	Györffy István Általános Iskola
	5

	
	
	2.2.1. 
	Követelések áruszállításból és szolgáltatásból összesen:
	24.174


	
	
	2.2.2. 
	Adósok 
	

	
	
	
	Térítési díj (élelmezési, kollégiumi, gondozási)
	361

	
	
	
	Gyermekgondozási díj (állami gondozott gyermekek után) 
	216

	
	
	
	Helyszíni bírság 
	7

	
	
	
	Lakossági szennyvízcsatorna rákötés 
	5.934

	
	
	
	Közterület használati díj 
	434

	
	
	
	Földhasználati díj 
	932

	
	
	
	Mezőőri járulék 
	4.821

	
	
	
	Közköltségen történő temetés
	2.355

	
	
	
	Kártérítés
	4.245

	
	
	
	Iparűzési adó 
	18.641

	
	
	
	Gépjármű adó 
	7.189

	
	
	
	Lakossági ivóvízbekötés (Kisvénkert)
	42

	
	
	2.2.2.
	Adósok összesen: 
	45.177

	
	
	2.2.3. 
	Egyéb követelések 
	

	
	
	
	Dolgozók munkáltatói lakásépítés kölcsöne  
	6.548

	
	
	
	Értékesített önkormányzati lakások kölcsöne 
	1.479

	
	
	
	Önkormányzat helyi lakásépítés és vásárlás támogatási kölcsöne
	741

	
	
	
	Egészségkárosodottak rendszeres szociális támogatása 
	65

	
	
	
	Munkanélküli jövedelempótló támogatás
	140

	
	
	
	Aktív korúak rendszeres szociális támogatása
	2.059

	
	
	
	Nagykun-Ház Ingatlankezelő, Területfejlesztési Szolgáltató Kft. 
	3.700

	
	
	
	Rendszeres gyermekvédelmi támogatás 
	55

	
	
	
	Köztartozások behajtása (adócsoport) 
	430

	
	
	
	Pótlék (adócsoport) 
	3.378

	
	
	
	Bírság (adócsoport)
	1.315

	
	
	
	Idegen bevételek (adócsoport)  
	30.854

	
	
	
	Megelőlegezett tartásdíj
	5.213

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	3

	
	
	
	Kunmadaras KHT. 
	100

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház részére gépműszer beszerzésre
	5.571

	
	
	
	JNKSZ Megyei Szakképzési Szervezési Társulás
	1.838

	
	
	2.2.3. 
	Egyéb követelések összesen: 
	63.489


	
	2.2. 
	Követelések összesen: 
	132.840

	
	2.3. 
	Értékpapírok:
	

	
	
	2.3.1. 
	Forgatási célú hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok
	

	
	
	
	Kincstárjegy
	519.319

	
	
	
	Államkötvények
	1.170.862

	
	
	
	Kiskulcsosi Általános Iskola
	100

	
	
	2.3.1. 
	Forgatási célú hitelviszonyt megtestesítő értékpapírok összesen: 
	1.690.281

	
	2.3.
	Értékpapírok összesen: 
	1.690.281

	
	2.4. 
	Pénzeszközök: 
	

	
	
	2.4.1. 
	Pénztárak, csekkek, betétkönyvek 
	

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	129

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	414

	
	
	
	Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	65

	
	
	2.4.1. 
	Pénztárak, csekkek, betétkönyvek összesen: 
	608

	
	
	2.4.2. 
	Költségvetési bankszámlák 
	

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	112

	
	
	
	Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	7.035

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ 
	512

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	658.416

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház   
	28.727

	
	
	2.4.2. 
	Költségvetési bankszámlák összesen:
	694.802

	
	
	2.4.3. 
	Idegen pénzeszközök 
	

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	9.878

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal
	4.917

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	3.590

	
	
	2.4.3.
	Idegen pénzeszközök összesen: 
	18.385

	
	2.4. 
	Pénzeszközök összesen: 
	713.795

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	2.5. 
	Egyéb, aktív pénzügyi elszámolások 
	

	
	
	2.5.1. 
	Költségvetési aktív függő elszámolások 
	

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	33.404

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	1.020

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	293

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	45

	
	
	
	Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	12

	
	
	2.5.1. 
	Költségvetési aktív függő elszámolás összesen: 
	34.774

	
	
	2.5.2. 
	Költségvetési aktív átfutó elszámolások 
	

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ 
	1.023

	
	
	
	Kiskulcsosi Általános Iskola 
	1.674

	
	
	
	Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	1.037

	
	
	
	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium 
	2.740

	
	
	
	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	1.696

	
	
	
	Arany János Általános Iskola
	2.185

	
	
	
	Karcagi Ifjúsági Ház
	359

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága 
	4.837

	
	
	
	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat 
	7.509

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium 

és Kollégium
	5.991

	
	
	
	Györffy István Általános Iskola 
	2.152

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal
	14.653

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház
	74.761

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága 
	6.108

	
	
	
	Kováts Mihály Általános Iskola
	3.389

	
	
	
	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	4.729

	
	
	
	Városi Csokonai Könyvtár
	1.035

	
	
	
	Zádor Úti Általános Iskola
	1.587

	
	
	
	Sport Szolgáltató Központ
	399

	
	
	2.5.2. 
	Költségvetési aktív átfutó elszámolások összesen: 
	137.864

	
	
	2.5.3.
	Költségvetési aktív kiegyenlítő elszámolások
	

	
	
	
	Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	53.855

	
	
	2.5.3.
	Költségvetési aktív kiegyenlítő elszámolások összesen: 
	53.855

	
	2.5. 
	Egyéb aktív pénzügyi elszámolások összesen: 
	226.493

	2.  Forgóeszközök összesen: 
	2.797.878

	E S Z K Ö Z Ö K   Ö S S Z E S E N : 
	19.167.493


	F O R R Á S O K 
	

	1. SAJÁT TŐKE

	
	1.1.
	Induló tőke
	621.569

	
	1.2.
	Tőke változások
	11.571.732

	1. SAJÁT TŐKE ÖSSZESEN:
	12.193.301 

	2. TARTALÉKOK
	

	
	2.1.
	Költségvetési tartalék elszámolása
	

	
	
	2.1.1.
	Tárgyévi költségvetési tartalék elszámolása
	

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	1.294

	
	
	
	Városi Csokonai Könyvtár
	447

	
	
	
	Arany János Általános Iskola
	165

	
	
	
	Györffy István Általános Iskola
	4.355

	
	
	
	Kiskulcsosi Általános Iskola
	1.025

	
	
	
	Kováts Mihály Általános Iskola
	2.508

	
	
	
	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	729

	
	
	
	Karcagi Többcélú Kistérségi Szociális Szolgáltató Központ
	113

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	10.957

	
	
	
	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat
	2.554

	
	
	
	Zádor Úti Általános Iskola
	510

	
	
	
	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium 
	3.155

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium 

és Kollégium
	16.112

	
	
	
	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	13.790

	
	
	
	Sport Szolgáltató Központ
	12.018

	
	
	
	Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	10.063

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	13.538

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal
	398.362

	
	
	
	Karcagi Ifjúsági Ház
	1.840

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház
	4.797

	
	
	2.1.1. Tárgyévi költségvetési tartalék elszámolása összesen:
	498.332

	
	2.1. 
	Költségvetési tartalék elszámolása összesen: 
	498.332

	
	2.2. 
	Költségvetési pénzmaradvány
	

	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium
	5.214

	
	
	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	7.616

	
	
	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium
	386

	
	
	 Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Bölcsőde Intézménye
	114

	
	
	Polgármesteri Hivatal
	90.794

	
	2.2. 
	Költségvetési pénzmaradvány összesen: 
	104.124

	
	2.3. 
	Vállalkozási tartalék 
	

	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	1.339

	
	2.3. 
	Vállalkozási tartalék összesen: 
	1.339

	2. TARTALÉKOK ÖSSZESEN:
	603.795


	3. KÖTELEZETTSÉGEK
	

	    3.1.
	Hosszú lejáratú kötelezettségek 
	

	
	3.1.1.
	Tartozások fejlesztési célú kötvénykibocsátásból (ERSTE Bank Nyrt. 2030. év)
	1.863.779

	
	3.1.2.
	Tartozások működési célú kötvénykibocsátásból (ERSTE Bank  Nyrt. 2030. év)
	2.999.067

	
	3.1.3
	Beruházási és fejlesztési hitelek:
	

	
	
	- Deviza alapú hitelek
	

	
	
	Rózsa út és környéke belvíz elvezető rendszer kivitelezésére 

(OTP Bank Nyrt.2010. év) 
	2.339

	
	
	Thermálkút kísérőgáz hasznosítási programhoz (OTP Bank Nyrt. 2010.év)
	46.766

	
	
	Új Rendőrségi épülethez, ingatlan vásárlásra (OTP Bank Nyrt., 2011. év) 
	12.329

	
	
	Gólyafészek Otthon felújításához (OTP Bank Nyrt., 2011. év) 
	2.493

	
	
	Kemping kialakításához (OTP Bank Nyrt., 2011. év) 
	9.341

	
	
	Aszfaltozásra (OTP Bank Nyrt., 2011 év)
	11.931

	
	
	Aszfaltozás pénzügyi rendezéséhez (OTP Bank Nyrt., 2010 év) 
	7.989

	
	
	Borjúdűlő temető ravatalozó építésre (OTP Bank Nyrt., 2011. év) 
	2.311

	
	
	Intézményi épületek felújítására (OTP Bank Nyrt., 2010. év)
	5.450

	
	
	 „Gólyafészek” Eü-i Gyermekotthon (OTP Bank Nyrt., 2010. év)
	3.195

	
	
	Ingatlan vásárlásához (OTP Bank Nyrt., 2010. év)
	1.036

	
	
	- Forint alapú hitelek
	

	
	
	Útfelújítási és útépítési programhoz (OTP Bank Nyrt., 2010. év) 
	9.826

	
	
	Önkormányzati tulajdonú ingatlanok felújításához (OTP Bank Nyrt., 2010. év)
	4.274

	
	
	Önkormányzati tulajdonú ingatlanok felújításához (OTP Bank Nyrt., 2010. év)
	481

	
	
	Útalap építésekre (OTP Bank Nyrt., 2016. év)
	10.652

	
	
	Csapadékvíz elvezetést szolg. beruházáshoz (OTP Bank Nyrt., 2016. év)
	10.452

	
	
	Belvízrendszerek építéséhez és felújításához (OTP Bank Nyrt., 2016. év)
	24.387

	
	3.1.3.
	Beruházási és fejlesztési hitelek összesen:
	165.252

	
	3.1.4.
	Egyéb hosszú lejáratú kötelezettségek 
	

	
	
	Közvilágítás korszerűsítéssel kapcsolatos részvényvásárlásra (ELMIB Zrt., 2012. év) 
	64.111

	
	
	Beltéri világítási berendezések korszerűsítésére bérleti díj (ELMIB Zrt., 2012. év) 
	35.869

	
	
	2 db jármű (traktor) után lízingdíj (CIB CREDIT Zrt., 2009. év) 
	4

	
	
	Mercedes Benz Tgk. + szippantó felújításához (Budapest, Lizing Zrt., 2012)
	8.038

	
	
	Egészségügyi műszerek után lízingdíj (CIB CREDIT Zrt., 2009. év) 
	1.504

	
	
	MTZ TRAKTOR + TOLÓLAP (Budapest Lízing Zrt. 2011. év)
	4.542

	
	3.1.4. 
	Egyéb hosszú lejáratú kötelezettségek összesen: 
	114.068

	3.1.
	
	Hosszú lejáratú kötelezettségek összesen:
	5.142.166

	3.2.
	
	Rövid lejáratú kötelezettségek:
	

	
	3.2.1.
	Rövid lejáratú kölcsönök
	

	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	5.571

	
	3.2.1.
	Rövid lejáratú kölcsönök összesen: 
	5.571

	
	3.2. 2.
	Kötelezettségek áruszállításból és szolgáltatásból 
	

	
	
	3.2.2.1.
	Tárgyévi költségvetést terhelő szállítói kötelezettségek 
	

	
	
	
	Kiskulcsosi Általános Iskola
	813

	
	
	
	Györffy István Általános Iskola
	24

	
	
	
	Zádor Úti Általános Iskola
	539

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	527

	
	
	
	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat 
	45

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium 
	156

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház  
	87.512

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	20.364

	
	
	3.2.2.1. 
	Tárgyévi költségvetést terhelő szállítói kötelezettség összesen: 
	109.980

	
	
	3.2.2.2.
	Tárgyévet követő évet terhelő szállítói kötelezettségek 
	

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	163

	
	
	
	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	10

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	26.756

	
	
	
	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	820

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	1.576

	
	
	
	Arany János Általános Iskola
	6

	
	
	
	Györffy István Általános Iskola
	9

	
	
	
	Kiskulcsosi Általános Iskola
	15

	
	
	
	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat
	145

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	20

	
	
	
	Városi Csokonai Könyvtár
	15

	
	
	
	Zádor Úti Általános Iskola
	7

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium 
	

	
	
	
	és Kollégium
	422

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház
	110.792

	
	
	3.2.2.2. 
	Tárgyévet követő évet terhelő szállítói kötelezettségek összesen:
	140.756

	
	3.2.2.
	Kötelezettségek áruszállításból és szolgáltatásból összesen: 
	250.736

	
	3.2.3. 
	Egyéb rövidlejáratú kötelezettségek 
	

	
	
	Beruházási, fejlesztési hitelek következő évi törlesztése 
	159.418

	
	
	Kátai Gábor Kórház (faktorizálás)
	349.430

	
	
	Munkavállalókkal szembeni kötelezettség
	5

	
	
	Egyéb hosszú lejáratú kötelezettségek következő évi törlesztése
	40.312

	
	
	Iparűzési adó feltöltés miatti kötelezettségek 
	76.304

	
	
	Iparűzési adó túlfizetés 
	6.142

	
	
	Idegenforgalmi adó túlfizetés
	1

	
	
	Termőföld SZJA túlfizetés
	194

	
	
	Gépjárműadó túlfizetés 
	1.878

	
	
	Pótlék túlfizetés (adócsoport) 
	439

	
	
	Bírság túlfizetés (adócsoport) 
	140

	
	
	Térítési, gondozási díj túlfizetés 
	142

	
	
	Mezőőri járulék túlfizetés
	475

	
	
	Idegen bevételek
	18

	
	
	Egyéb adójellegű túlfizetés  
	38

	
	
	GYIVI részére utalandó gondozási díj 
	493

	
	
	Államigazgatási illeték
	2

	
	3.2.3.
	Egyéb rövidlejáratú kötelezettségek összesen: 
	635.431

	
	3.2.
	Rövid lejáratú kötelezettségek összesen:
	891.738

	
	3.3.
	Egyéb passzív pénzügyi elszámolások 
	

	
	
	3.3.1. 
	Költségvetési passzív függő elszámolások 
	

	
	
	
	Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	84

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	361

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ 
	18

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola,
	

	
	
	
	Gimnázium és Kollégium
	30

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal
	2.196

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház
	78.758

	
	
	3.3.1. 
	Költségvetési passzív függő elszámolások összesen: 
	81.447

	
	
	3.3.2. 
	Költségvetési passzív átfutó elszámolások 
	

	
	
	
	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, 
	

	
	
	
	Gimnázium és Kollégium
	8

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	- 2

	
	
	
	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	13

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	161.395

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház
	21.367

	
	
	
	Gábor Áron Gimnázium, Eü. Szakközépiskola és Kollégium
	8

	
	
	
	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	17

	
	
	3.3.2. 
	Költségvetési passzív átfutó elszámolások összesen: 
	182.806

	
	
	3.3.3.
	Költségvetési passzív kiegyenlítő elszámolások
	

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal
	53.855

	
	
	3.3.3.
	Költségvetési passzív kiegyenlítő elszámolások összesen: 
	53.855

	
	
	3.3.4. 
	Költségvetésen kívüli passzív pénzügyi elszámolások 
	

	
	
	
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	9.878

	
	
	
	Polgármesteri Hivatal 
	4.917

	
	
	
	Kátai Gábor Kórház 
	3.590

	
	
	3.3.4. 
	Költségvetésen kívüli passzív pénzügyi elszámolások összesen: 
	18.385

	
	3.3 
	Egyéb passzív pénzügyi elszámolások összesen: 
	336.493

	3.
	KÖTELEZETTSÉGEK ÖSSZESEN:
	6.370.397

	F O R R Á S O K   Ö S S Z E S E N : 
	19.167.493


2.2. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. (V.01.) rendeletéhez  

Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi egyszerűsített mérlege


	Adatok 1.000.-Ft-ban

	
ESZKÖZÖK
	Előző évi
költségvetési beszámoló
záró adatai
	Auditálási eltérések *
(±)
	Előző év
auditált 

egyszerűsített  beszámoló záró adatai
	Tárgyévi
költségvetési 
beszámoló 
záró adatai
	Auditálási 
eltérések**
(±)
	Tárgyév auditált
egyszerűsített
beszámoló záró adatai
	FORRÁSOK
	Előző évi
költségvetési 

beszámoló záró adatai
	Auditálási eltérések *
(±)
	Előző év
auditált
egyszerűsített
beszámoló
 záró adatai
	Tárgyévi
költségvetési
 beszámoló záró adatai
	Auditálási 
eltérések**
(±)
	Tárgyévi auditált
egyszerűsített
beszámoló 
záró adatai

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A. BEFEKTETETT ESZKÖZÖK
	97
	
	97
	69
	
	69
	D. SAJÁT TŐKE
	97
	
	97
	69
	
	69

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 I.    Immateriális javak
	
	
	
	
	
	
	1. Indulótőke
	
	
	
	
	
	

	 II.  Tárgyi eszközök
	97
	
	97
	69
	
	69
	2. Tőkeváltozások
	97
	
	97
	69
	
	69

	III.  Befektetett
	
	
	
	
	
	
	3. Értékelési tartalék
	
	
	
	
	
	

	       pénzügyi eszközök
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV. Üzemeltetésre, kezelésre
	
	
	
	
	
	
	E. TARTALÉKOK
	48
	
	48
	188
	
	188

	      átadott koncesszióba, vagyon- 
	
	
	
	
	
	
	      
	
	
	
	
	
	

	kezelésbe adott illetve 
	
	
	
	
	
	
	I. Költségvetési tartalékok
	48
	
	48
	188
	
	188

	vagyonkezelésbe vett eszközök
	
	
	
	
	
	
	II. Vállalkozási tartalékok
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	     
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	B. FORGÓESZKÖZÖK
	48
	
	48
	188
	
	188
	F. KÖTELEZETTSÉGEK
	
	
	
	
	
	

	    
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  I. Készletek
	
	
	
	
	
	
	I. Hosszú lejáratú
	
	
	
	
	
	

	II. Követelések
	
	
	
	
	
	
	    kötelezettségek
	
	
	
	
	
	

	III. Értékpapírok
	
	
	
	
	
	
	II. Rövid lejáratú
	
	
	
	
	
	

	IV. Pénzeszközök
	48
	
	48
	188
	
	188
	     kötelezettségek
	
	
	
	
	
	

	 V. Egyéb aktív pénzügyi 
	
	
	
	
	
	
	III. Egyéb passzív 
	
	
	
	
	
	

	     elszámolások
	
	
	
	
	
	
	      pénzügyi elszámolások
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESZKÖZÖK ÖSSZESEN
	145
	
	145
	257
	
	257
	FORRÁSOK ÖSSZESEN
	145
	
	145
	257
	
	257


* Az előző évet érintő és a könyvekben tárgyévben rögzített módosítások.

** A tárgyévet érintő és a könyvekben a tárgyévet követő évben rögzített módosítások
2.2.1. sz. melléklet a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 14/2009. (V.01.) rendeletéhez  

Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi vagyonkimutatása

Adatok 1.000,- Ft-ban 

	M e g n e v e z é s
	Állományi érték

	ESZKÖZÖK
	

	1./ Befektetett eszközök
	

	     1.1. Immateriális javak 
	

	     1.2. Tárgyi eszközök 
	

	            1.2.1. Ingatlanok, kapcsolódó vagyonértékű jogok 
	

	            1.2.2. Gépek, berendezések, felszerelések 
	

	                      Számítástechnikai eszközök 
	

	                      Egyéb gépek 
	69

	            1.2.2. Gépek, berendezések, felszerelések összesen: 
	69

	     1.2. Tárgyi eszközök összesen: 
	69

	2./ Forgóeszközök 
	

	      2.1. Készletek 
	

	      2.2. Követelések 
	

	      2.3. Pénzeszközök 
	

	             2.3.1. Pénztárak, csekkek, betétkönyvek 
	

	             2.3.2. Bankszámla
	188

	      2.3. Pénzeszközök összesen: 
	188

	      2.4. Egyéb, aktív pénzügyi elszámolások 
	

	             2.4.1. Költségvetési aktív függő elszámolások 
	

	             2.4.2. Költségvetési aktív átfutó elszámolások 
	

	      2.4. Egyéb aktív pénzügyi elszámolások összesen: 
	

	2./ Forgóeszközök összesen 
	188

	ESZKÖZÖK ÖSSZESEN: 
	257

	
	

	FORRÁSOK 
	

	1. Saját tőke 
	

	    1.1. Induló tőke
	

	    1.2. Tőke változások 
	69

	1. Saját tőke összesen: 
	69

	2. Tartalékok
	

	    2.1. Költségvetési tartalék elszámolása
	188

	2. Tartalékok összesen: 
	188

	3. Kötelezettségek 
	

	    3.1. Hosszú lejáratú kötelezettségek 
	

	    3.2. Rövid lejáratú kötelezettségek 
	

	    3.3. Egyéb passzív pénzügyi elszámolások 
	

	            3.3.1. Költségvetési passzív függő elszámolások 
	

	    3.3. Egyéb passzív pénzügyi elszámolások összesen: 
	

	3. Kötelezettségek összesen: 
	

	FORRÁSOK ÖSSZESEN: 
	257


3. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének14/2009. (V.01 .) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat 2008. évi  bevételeinek forrásonkénti alakulása
Adatok: 1.000,- Ft-ban

	
	
	Bevétel

	
	
	Eredeti

előir
	Módosított

előir.
	Telje-

sítés
	Telj.

%-a

	I. Működési bevételek 
	
	
	
	
	

	   Intézményi működési bevételek 
	
	262.665
	612.426
	679.684
	111,-

	  Önkormányzatok sajátos működési bevételei 
	
	
	
	
	

	2.1 Helyi adók 
	
	348.500
	357.850
	382.463
	106,9

	2.2. Átengedett központi adók
	
	
	
	
	
	

	2.2.1. Személyi jövedelemadó
	
	
	781.223
	743.056
	743.056
	100,-

	2.2.2. Gépjárműadó (100%)                 
	
	97.500
	100.114
	101.181
	101,1

	2.2.3. Termőföld bérbeadásából származó személyi jövedelemadó
	
	500
	143
	143
	100,-

	2.3. Bírságok, pótlékok és egyéb sajátos bevételek 
	
	2.000
	5.300
	6.432
	121,4

	I. Működési bevételek összesen:
	
	1.492.388
	1.818.889
	1.912.959
	105,2

	II. Támogatások 
	
	
	
	
	

	1. Normatív hozzájárulások
	
	1.863.790
	1.666.148
	1.666.148
	100,-

	2. Központosított előirányzatok
	
	124.417
	246.384  
	246.384
	100,-

	3. Normatív kötött felhasználású támogatások
	
	675.502
	478.279  
	478.279
	100,-

	4. Fejlesztési célú támogatások
	
	
	
	
	

	4.1. TEKI támogatás
	
	5.000
	5.000
	5.000
	100,-

	4.2. Címzett támogatás
	
	854.089
	854.089
	854.089
	100,-

	4.3. TRFC támogatás 
	
	27.596
	3.529
	3.529
	100,-

	5. Egyéb központi támogatás
	
	-
	213.425
	213.425
	100,-

	II. Támogatások összesen: 
	
	3.550.394
	3.466.854
	3.466.854
	100,-

	III. Felhalmozási és tőke jellegű bevételek
	
	
	
	
	

	 1. Tárgyi eszközök, immateriális javak értékesítése 
	
	339.889
	35.915
	19.201
	53,5

	 2. Önkormányzat sajátos felhalmozási és tőke bevétele
	
	91.300
	16.300
	3.187
	19,6

	III. Felhalmozási és tőke jellegű bevételek összesen: 
	
	431.189
	52.215
	22.388
	42,9

	IV. Támogatás értékű bevételek
	
	
	
	
	

	1. Támogatás értékű működési bevétel
	
	56.674
	168.742
	203.512
	120,6

	2. Támogatás értékű felhalmozási bevételek
	
	201.205
	361.489
	323.013
	89,4

	IV. Támogatás értékű bevételek összesen: 
	
	257.879
	530.231
	526.525
	99,3

	V. Véglegesen átvett pénzeszközök
	
	
	
	
	

	1. Működési célú pénzeszköz átvétel államháztartáson kívülről
	
	1.300
	10.944
	11.125
	101,7

	2. Felhalmozási célú pénzeszköz átvétel államháztartáson kívülről
	
	25.134
	43.192
	55.847
	129,3

	V. Véglegesen átvett pénzeszközök összesen: 
	
	26.434
	54.136
	66.972
	123,7

	VI. Támogatási kölcsönök visszatérülése:
	
	25.700
	32.239
	28.284
	87,7

	VII. Pénzforgalom nélküli bevételek
	
	
	
	
	

	1. Önkormányzat 2007. évi pénzmaradványa
	
	
	
	
	

	1.1. Gábor Áron Gimnázium Református Egyház részére történő átadásával összefüggésben a 2007. évben átutalt kártalanítás összege
	
	162.296
	162.296
	75.571
	46,6

	1.2. „Karcag I. Kötvény” kibocsátásából származó bevétel  felhasználása  

1.3. Intézményi pénzforgalom nélküli bevétel      
1.4. Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 11/2008. (IV.25.)     
rendelete alapján az eredeti előirányzatba be nem épített 2007. évi  pénzmaradványának 

és vállalkozási eredményének és előző évek  tartalékának 2008. évben történő felhasználása          

1.5. Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 11/2008. (IV.04.) CÖK sz. 

     határozat alapján 2007. évi pénzmaradvány                                                                     
	
	1.157.850

2.220

-

-
	2.721.136

2.220

117.865

48
	2.721.136

2.220

115.238

48
	100,-

100,-

97,8

100,-

	VII. Pénzforgalom nélküli bevételek összesen: 
	
	1.322.366
	3.003.565
	2.914.213
	97,-

	VIII. Kátai Gábor Kórház (egészségügyi ágazat) bevétele:
	
	2.645.907
	2.862.077
	2.855.192
	99,8

	Önkormányzat bevétele összesen (I.-VIII.): 
	
	9.752.257
	11.820.206
	11.793.387
	99,8

	IX. Rendelkezésre tartott fejlesztési célú hitelek felvétele és egyéb értékpapírok értékesítése
	
	
	
	
	

	1. Fejlesztési célú hitelek felvétele
	
	142.064
	142.791
	142.791
	100,-

	2. Egyéb értékpapírok beváltása, értékesítése
	
	
	100
	114
	114,-

	IX.  Hitelek összesen: 
	
	142.064
	142.891
	142.905
	100,-

	Bevételek mindösszesen (I.- IX.):
	
	9.894.321
	11.963.097
	11.936.292
	99,8


3.1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. (V.01 .) rendeletéhez 
Önkormányzati finanszírozású intézmények 2008. évi bevételei forrásonkénti bontásban (Polgármesteri Hivatal nélkül)

Adatok 1.000,-Ft-ban

	INTÉZMÉNY MEGNEVEZÉSE
	Működési

bevétel
	Felhalmozási és tőke

jellegű bevétel
	Támogatás értékű bevétel
	Véglegesen átvett

pénzeszköz

	
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.


	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.


	Telj.

%-a
	Működési
	Felhalmozási
	Működési
	Felhalmozási

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.


	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.


	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.


	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a

	 Madarász I. Egyesített Óvoda és Ped. Szaksz.
	28.913
	23.542
	24.439
	103,8
	-
	-
	-
	-
	-
	8.435
	8.435
	100,-
	-
	255
	255
	100,-
	-
	947
	947
	100,-
	-
	100
	100
	100,-

	 Arany János Általános Iskola
	858
	500
	454
	90,8
	-
	-
	-
	-
	-
	1.205
	1.205
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	68
	68
	100,-
	-
	-
	-
	-

	 Györffy István Általános Iskola
	11.513
	11.954
	11.922
	99,7
	-
	-
	-
	-
	-
	525
	525
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Kiskulcsosi Általános Iskola
	3.120
	3.889
	4.020
	103,4
	-
	-
	-
	-
	-
	1.486
	1.560
	105,-
	-
	-
	-
	-
	-
	131
	131
	100,-
	-
	-
	-
	-

	 Kováts Mihály Általános Iskola
	5.385
	7.393
	7.341
	99,3
	-
	-
	-
	-
	-
	8. 388
	9.380
	111,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-
	-
	-
	-
	-

	 Zádor Úti Általános Iskola
	1.870
	11.958
	11.949
	99,9
	-
	-
	-
	-
	-
	1.271
	1.271
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Gábor Á. Gimnázium, Eü. Szakk és Koll.
	7.444
	9.444
	9.757
	103,3
	-
	-
	-
	-
	-
	2.548
	2.548
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.421
	1.401
	98,6
	-
	1.918
	1.938
	101,-

	 Varró István Szakiskola, Szakk. és Koll.
	9.911
	10.078
	10.156
	100,8
	-
	-
	-
	-
	433
	2.081
	2.087
	100,3
	-
	14.026
	14.026
	100,-
	-
	3.095
	3.616
	116,8
	-
	4.094
	3.573
	87,3

	 Erkel F. Alapfokú Művészetokt. Intézmény 
	2.710
	3.548
	3.772
	106,3
	-
	-
	-
	-
	801
	1.668
	1.668
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	209
	209
	100,-
	-
	376
	376
	100,-

	 Karcag Városi Önk. Hivatásos Tűzoltósága
	7.527
	9.487
	9.487
	100,-
	-
	-
	-
	-
	495
	1.978
	1.979
	100,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	13.945
	16.894
	17.088
	101,1
	-
	-
	-
	-
	-
	11.227
	11.377
	101,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Városi Csokonai Könyvtár
	2.100
	953
	932
	97,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Karcagi Ifjúsági Ház
	3.310
	4.418
	4.418
	100,-
	-
	-
	-
	-
	900
	5.341
	5.341
	100,-
	-
	-
	500
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Karcag Városi Önk. Városgondnoksága
	79.314
	76.821
	78.052
	101,6
	-
	-
	200
	-
	35.165
	35.165
	32.994
	93,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Szentannai S. Mg. Szakk. Gimn. és  Koll.
	27.644
	35.614
	34.068
	95,7
	-
	600
	600
	100,-
	-
	3.660
	4.049
	110,6
	-
	7.980
	15.830
	198,4
	-
	517
	517
	100,-
	-
	3.900
	8.551
	219,3

	 Karcag V. Önk. Pénzügyi Szolg. Intézm.
	990
	4.060
	4.064
	100,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9.198
	9.199
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Sport Szolgáltató Központ
	-
	2.902
	3.396
	117,-
	-
	-
	-
	-
	-
	512
	794
	155,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 A Karcagi Többcélú Kistérségi Társuláshoz átkerült intézmények
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Egyesített Bölcsőde 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Szociális Otthon
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Családsegítő és Gondozási Központ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató  Intézmény és a hozzá tartozó intézmények összesen:
	206.554
	233.455
	235.315
	100,8
	-
	600
	800
	133,3
	37.794
	85.490
	85.213
	99,7
	-
	31.459
	39.810
	126,5
	-
	6.388
	6.897
	108,-
	-
	10.388
	14.538
	139,9


	INTÉZMÉNY MEGNEVEZÉSE
	Támogatási kölcsön
	Pénzforgalom nélküli bevétel
	Önkormányzati támogatás
	Intézményi bevétel

összesen

	
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Működési
	Felhalmozási
	Működési
	Felhalmozási
	

	
	
	
	
	
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a

	 Madarász I. Egyesített Óvoda és Ped. Szaksz.
	-
	-
	-
	-
	-
	6.197
	6.197
	100,-
	-
	-
	-
	-
	415.678
	458.150
	458.150
	100,-
	276
	2.694
	2.694
	100,-
	444.867
	500.320
	501.217
	100,2

	 Arany János Általános Iskola
	-
	-
	-
	-
	-
	1.993
	1.993
	100,-
	-
	-
	-
	-
	129.412
	136.542
	136.542
	100,-
	82
	210
	210
	100,-
	130.352
	140.518
	140.472
	100,-

	 Györffy István Általános Iskola
	-
	-
	-
	-
	-
	1.034
	1.034
	100,-
	-
	-
	-
	-
	160.218
	182.663
	182.663
	100,-
	364
	3.994
	3.994
	100,-
	172.095
	200.170
	200.138
	100,-

	 Kiskulcsosi Általános Iskola
	-
	100
	100
	100,-
	-
	1.516
	1.516
	100,-
	-
	-
	-
	-
	97.061
	106.967
	106.967
	100,-
	62
	62
	62
	100,-
	100.243
	114.151
	114.356
	100,2

	 Kováts Mihály Általános Iskola
	-
	-
	-
	-
	-
	1.013
	1.013
	100,-
	-
	-
	-
	-
	165.304
	164.494
	164.494
	100,-
	120
	280
	280
	100,-
	170.809
	181.568
	182.516
	100,5

	 Zádor Úti Általános Iskola
	-
	-
	-
	-
	-
	1.140
	1.140
	100,-
	-
	-
	-
	-
	138.445
	153.577
	153.577
	100,-
	86
	86
	86
	100,-
	140.401
	168.032
	168.023
	100,-

	 Gábor Á. Gimnázium, Eü. Szakk és Koll.
	-
	-
	14
	-
	-
	2.256
	2.255
	100,-
	-
	6.979
	6.594
	94,5
	180.770
	183.863
	183.863
	100,-
	115
	359
	359
	100,-
	188.329
	208.788
	208.729
	100,-

	 Varró István Szakiskola, Szakk. és Koll.
	-
	-
	-
	-
	-
	3.719
	3.719
	100,-
	-
	14.071
	13.709
	97,4
	174.582
	192.011
	192.011
	100,-
	118
	1.071
	1.071
	100,-
	185.044
	244.246
	243.968
	99,9

	 Erkel F. Alapfokú Művészetokt. Intézmény 
	-
	-
	-
	-
	-
	192
	192
	100,-
	-
	-
	-
	-
	75.442
	81.228
	81.228
	100,-
	60
	255
	255
	100,-
	79.013
	87.476
	87.700
	100,3

	 Karcag Városi Önk. Hivatásos Tűzoltósága
	-
	-
	-
	-
	-
	1.192
	1.192
	100,-
	-
	-
	-
	-
	261.840
	282.293
	282.293
	100,-
	-
	-
	-
	-
	269.862
	294.950
	294.951
	100,-

	 Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	-
	-
	-
	-
	-
	1.432
	1.432
	100,-
	-
	-
	-
	-
	52.999
	56.912
	56.912
	100,-
	32
	1.600
	1.600
	100,-
	66.976
	88.065
	88.409
	100,4

	 Városi Csokonai Könyvtár
	-
	-
	-
	-
	-
	1.633
	1.633
	100,-
	-
	-
	-
	-
	32.858
	34.782
	34.782
	100,-
	22
	22
	22
	100,-
	34.980
	37.390
	37.369
	99,9

	 Karcagi Ifjúsági Ház
	-
	-
	-
	-
	-
	523
	523
	100,-
	-
	-
	-
	-
	18.608
	22.717
	22.717
	100,-
	8
	1.572
	1.572
	100,-
	22.826
	34.571
	35.071
	101,4

	 Karcag Városi Önk. Városgondnoksága
	-
	2.495
	2.495
	100,-
	-
	5.329
	5.329
	100,-
	-
	9.054
	9.054
	100,-
	112.799
	156.401
	156.401
	100,-
	15.618
	15.618
	15.618
	100,-
	242.896
	300.883
	300.143
	99,8

	 Szentannai S. Mg. Szakk. Gimn. és  Koll.
	-
	-
	-
	-
	-
	4.764
	4.764
	100,-
	-
	6.423
	6.423
	100,-
	205.891
	227.845
	227.845
	100,-
	1.033
	12.480
	12.480
	100,-
	234.568
	303.783
	315.127
	103,7

	 Karcag V. Önk. Pénzügyi Szolg. Intézm.
	-
	2.824
	5.532
	195,9
	-
	490
	490
	100,-
	2.220
	2.220
	2.220
	100,-
	46.246
	40.865
	40.865
	100,-
	26
	304
	304
	100,-
	49.482
	59.961
	62.674
	104,5

	 Sport Szolgáltató Központ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	24.874
	24.874
	100,-
	-
	16.969
	16.969
	100,-
	-
	45.257
	46.033
	101,7

	 A Karcagi Többcélú Kistérségi Társuláshoz átkerült intézmények
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Egyesített Bölcsőde 
	-
	-
	-
	-
	-
	3.484
	3.370
	96,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.484
	3.370
	96,7

	Szociális Otthon
	-
	-
	11
	-
	-
	1.705
	1.705
	100,-
	-
	118
	118
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.823
	1.834
	100,6

	Családsegítő és Gondozási Központ
	-
	-
	-
	-
	-
	1.670
	1.670
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.670
	1.670
	100,-

	Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató  Intézmény és a hozzá tartozó intézmények összesen: 
	-
	5.419
	8.152
	150,4
	-
	41.282
	41.167
	99,7
	2.220
	38.865
	38.118
	98,1
	2.268.153
	2.506.184
	2.506.184
	100,-
	18.022
	57.576
	57.576
	100,-
	2.532.743
	3.017.106
	3.033.770
	100,6


3.2. sz. melléklet  Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. (V.01.) rendeletéhez 
Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala

2008. évi  működési bevételei forrásonkénti bontásban

Adatok: 1.000,-Ft-ban

	M e g n e v e z é s
	B e v é t e l

	
	Eredeti
előir.
	Módosított
előir.
	Telje-

sítés
	Telj.
%-a

	Bírság
	2.000
	2.000
	1.538
	76,9

	Hatósági, engedélyezési feladatok
	4.000
	4.000
	6.259
	156,5

	Marhalevél
	50
	50
	-
	-

	Földhaszon
	8.766
	8.766
	18.558
	211,7

	Mezőőri járulék
	10.000
	10.000
	9.222
	92,2

	Közterület-használati díj
	3.000
	3.000
	3.339
	111,3

	Bérleti díj 
	18.500
	18.500
	17.951
	97,-

	Kamat és árfolyam nyereség
	4.435
	255.290
	307.491
	120,4

	Hírmondó bevétele
	600
	800
	1.274
	159,3

	Közművelődési kiadványok értékesítése és hirdetés, 

reklám bevétel
	960
	3.360
	3.674
	109,3

	Oktatási feladat
	-
	-
	200
	-

	Szabadidő és diáksport
	-
	-
	220
	-

	Családi rendezvények bevétel
	400
	400
	301
	75,3

	Egyéb bevétel
	3.400
	46.508
	43.737
	94,-

	Továbbszámlázás bevétele
	-
	700
	3.490
	498,6

	Új gimnázium építés kártérítés kamat bevétele
	-
	25.597
	26.166
	102,2

	Méltányosságból elengedett követelések
	-
	
	940
	-

	Ö s s z e s e n :
	56.111
	378.971
	444.360
	117,3


3.3.  sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14./2009. (V.01.) rendeletéhez 
a Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 

2008. évi költségvetési főösszege bevételi forrásonkénti bontásban

Adatok 1000,- Ft-ban

	Forrás megnevezése
	B e v é t e l

	
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Teljesítés
	Telj.

%-a

	Központosított támogatás
	555
	1.034
	1.034
	100,-

	Támogatás értékű működési bevétel
	-
	891
	891
	100,-

	Pénzforgalom nélküli bevétel (működési) 
	-
	48
	48
	100,-

	Államháztartáson kívülről átvett működési pénzeszköz bevétel 
	-
	36
	36
	 100,-

	Működési bevétel
	-
	-
	9
	-

	Ö S S Z E S E N :
	555
	2.009
	2.018
	100,4


3.4. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14 /2009. (V.01 .) rendeletéhez 
A Kátai Gábor Kórház 2008. évi költségvetési főösszege bevételi forrásonkénti bontásban

Adatok: 1.000,-Ft-ban 

	Intézmény

megnevezése
	Működési

bevétel
	Támogatás értékű

működési bevétel

(Társadalombiztosítási

Alapoktól és kezelőitől, pályázat)
	Felhalmozási célú

támogatási kölcsön igénybevétele helyi önk. költs. szervtől és felh. kölcsön visszatérülése államháztartáson kívülről
	Önkormányzati támogatás

(működési)
	Pénzforgalom nélküli bevétel (működési)

	
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított 
előir.
	Telj.
	Telj.

%-a

	Kátai Gábor Kórház 
	263.685
	312.854
	306.270
	97,9
	2.374.222
	2.361.444
	2.361.443
	100,-
	8.000
	6.080
	5.779
	95,-
	-
	176.628
	176.628
	100,-
	-
	97.970
	97.971
	100,-

	Ö s s z e s e n :
	263.685
	312.854
	306.270
	97,9
	2.374.222
	2.361.444
	2.361.443
	100,-
	8.000
	6.080
	5.779
	95,-
	-
	176.628
	176.628
	100,-
	-
	97.970
	97.971
	100,-


	Intézmény

megnevezése
	Felhalmozás és tőke jellegű bevétel
	Felhalmozás célú pénzeszköz átvétel államháztartáson kivülről
	Összesen

	
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a


	Kátai Gábor Kórház 
	-
	993
	993
	100,-
	-
	82.736
	82.736
	100,-
	2.645.907
	3.038.705
	3.031.820
	99,8

	Ö s s z e s e n :
	-
	993
	993
	100,-
	-
	82.736
	82.736
	100,-
	2.645.907
	3.038.705
	3.031.820
	99,8


4. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. (V.01 .) rendeletéhez 
Karcag Városi Önkormányzat 2008. évi  költségvetési főösszege kiadásai címenkénti bontásban

Adatok 1.000,- Ft-ban

	Cím megnevezése
	Összesen
	K i a d á s b ó l

	
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Személyi

juttatás
	Munkaadót terhelő köt.
	Dologi kiadás

	
	
	
	
	
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a

	Intézményi működési kiadások
	6.599.526
	7.481.778
	7.355.413
	98,3
	3.018.648
	3.288.240
	3.272.941
	99,5
	1.032.473
	1.095.759
	1.084.692
	99,-
	1.700.126
	2.223.493
	2.164.958
	97,4

	Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat kiadásai
	 555
	2.009
	1.830
	91,1
	-
	618
	561
	90,8
	-
	208
	191
	91,8
	555
	1.183
	1.078
	91,1

	Kiemelt feladatok kiadásai
	2.835.001
	4.479.310
	4.021.847
	89,8
	528
	662
	662
	100,-
	180
	203
	203
	100,-
	288.935
	389.622
	351.846
	90,3

	Tartalék
	459.239
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ö S S Z E S E N:
	9.894.321
	11.963.097
	11.379.090
	95,1
	3.019.176
	3.289.520
	3.274.164
	99,5
	1.032.653
	1.096.170
	1.085.086
	99,-
	1.989.616
	2.614.298
	2.517.882
	96,3


	Cím megnevezése
	K i a d á s b ó l

	
	Speciális célú támog.
	Ellátottak juttatása
	Felújítás
	Felhalmozás
	Egyéb kiadás

	
	Működési célú
	Felhalmozási célú
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott előir.
	Telj.
	Telj.

%-a

	
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosí-

tott előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Intézményi működési kiadások
	792.999
	596.710
	592.098
	99,2-
	2.339
	14.968
	14.967
	100,-
	20.283
	23.669
	23.255
	98,3
	7.500
	26.182
	10.150
	38,8
	25.158
	198.509
	182.880
	92,1
	-
	14.248
	9.472
	66,5

	Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat kiadásai
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Kiemelt feladatok kiadásai
	258.595
	74.364
	74.339
	100,-
	35.729
	43.036
	41.282
	95,9
	-
	-
	-
	-
	1.264.518
	1.299.466
	1.287.929
	99,1
	686.638
	678.480
	274.627
	40,5
	299.878
	1.993.477
	1.990.959
	99,9

	Tartalék
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	459.239
	-
	-
	-

	Ö S S Z E S E N:
	1.051.594
	671.074
	666.437
	99,3
	38.068
	58.004
	56.249
	97,-
	20.283
	23.669
	23.255
	98,3
	1.272.018
	1.325.648
	1.298.079
	97,9
	711.796
	876.989
	457.507
	52,2
	759.117
	2.007.725
	2.000.431
	99,6


4.1.sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14./2009. (V.01.) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat 2008. évi költségvetési főösszegén belül az intézményi kiadások címenként és kiemelt előirányzatonkénti bontásban

	Adatok 1.000,-Ft-ban

	Intézmény megnevezése
	
	K I A D Á S B Ó L

	
	Kiadás összesen
	Személyi juttatás
	Munkaadót terhelő  kötelezettség
	Dologi jellegű kiadás
	Speciális célú támogatás pénzeszköz átadás

	
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Működési

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a

	1. Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi       Szolgáltató  Intézmény és a hozzá tartozó intézmények: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat
	444.867
	500.320
	498.662
	99,7
	258.074
	292.238
	292.196
	100,-
	85.408
	96.125
	95.820
	99,7
	101.109
	102.839
	101.529
	98,7
	-
	6.069
	6.069
	100,-

	Arany János Általános Iskola
	130.352
	140.518
	140.306
	99,8
	81.564
	86.192
	86.003
	99,8
	26.713
	28.166
	28.155
	100,-
	19.306
	21.338
	21.330
	100,-
	-
	1.667
	1.667
	100,-

	Györffy István Általános Iskola
	172.095
	200.170
	195.782
	97,8
	102.613
	116.760
	116.500
	99,8
	34.141
	37.761
	37.656
	99,7
	32.312
	37.956
	37.490
	98,8
	-
	1.034
	1.034
	100,-

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	100.243
	114.151
	113.331
	99,3
	61.797
	70.098
	69.898
	99,7
	20.205
	22.581
	22.486
	99,6
	16.348
	17.994
	17.584
	97,7
	100
	1.391
	1.391
	100,-

	Kováts Mihály Általános Iskola
	170.809
	181.568
	180.008
	99,1
	109.684
	113.972
	113.348
	99,5
	36.135
	37.582
	37.575
	100,-
	21.960
	26.047
	25.118
	96,4
	-
	777
	777
	100,-

	Zádor Úti Általános Iskola
	140.401
	168.032
	167.514
	99,7
	85.391
	98.706
	98.704
	100,-
	28.485
	31.928
	31.924
	100,-
	24.209
	33.700
	33.209
	98,5
	-
	745
	745
	100,-

	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium
	188.329
	208.788
	205.573
	98,5
	128.674
	126.162
	125.614
	99,6
	42.024
	40.217
	40.051
	99,6
	15.507
	28.176
	27.742
	98,5
	-
	1.822
	1.822
	100,-

	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	185.044
	244.246
	230.179
	94,2
	110.130
	126.153
	125.867
	99,8
	35.664
	39.153
	39.152
	100,-
	35.652
	41.173
	39.623
	96,2
	-
	1.020
	1.020
	100,-

	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény 
	79.013
	87.476
	86.972
	99,4
	57.646
	62.497
	62.121
	99,4
	18.808
	20.049
	19.960
	99,6
	2.499
	4.232
	4.193
	99,1
	-
	67
	67
	100,-

	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	269.862
	294.950
	281.414
	95,4
	183.710
	196.528
	186.271
	94,8
	58.358
	59.506
	58.761
	98,7
	27.794
	38.708
	36.174
	93,5
	-
	100
	100
	100,-

	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	66.976
	88.065
	87.114
	98,9
	35.760
	36.790
	36.541
	99,3
	10.795
	11.076
	11.033
	99,6
	20.389
	37.167
	36.508
	98,2
	-
	1.432
	1.432
	100,-

	Városi Csokonai Könyvtár
	34.980
	37.390
	36.923
	98,8
	20.691
	20.853
	20.830
	99,9
	6.671
	6.723
	6.710
	99,8
	7.596
	8.159
	7.728
	94,7
	-
	1.633
	1.633
	100,-

	Karcagi Ifjúsági Ház
	22.826
	34.571
	33.232
	96,1
	7.002
	9.794
	9.794
	100,-
	2.269
	3.049
	3.049
	100,-
	13.547
	20.501
	19.162
	93,5
	-
	523
	523
	100,-

	Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	242.896
	300.883
	287.846
	95,7
	104.035
	126.606
	126.655
	100,-
	33.522
	41.437
	40.760
	98,4
	89.721
	100.316
	92.277
	92,-
	-
	5.329
	5.329
	100,-

	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola Gimnázium és  Kollégium
	234.568
	303.783
	299.016
	98,4
	133.805
	146.947
	145.982
	99,3
	44.162
	48.226
	47.961
	99,5
	52.997
	77.879
	74.568
	95,7
	-
	5.042
	5.042
	100,-

	Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	49.482
	59.961
	52.611
	87,7
	21.099
	22.401
	22.301
	99,6
	7.037
	7.465
	7.367
	98,7
	19.100
	15.059
	12.554
	83,4
	-
	490
	490
	100,-

	Sport Szolgáltató Központ
	-
	45.257
	34.014
	75,2
	-
	10.723
	9.860
	92,-
	-
	3.082
	2.943
	95,5
	-
	14.483
	14.419
	99,6
	-
	-
	-
	-

	A Karcagi Többcélú Kistérségi Társuláshoz átkerült    intézmények
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Egyesített Bölcsőde
	-
	3.484
	3.370
	96,7
	-
	114
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.370
	3.370
	100,-

	Szociális Otthon
	-
	1.823
	1.721
	94,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	16
	-
	-
	1.705
	1.705
	100,-

	Családsegítő és Gondozási Központ
	-
	1.670
	1.670
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.670
	1.670
	100,-

	1. Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi     Szolgáltató  Intézmény és a hozzátartozó intézmények összesen: 
	2.532.743
	3.017.106
	2.937.258
	97,4
	1.501.675
	1.663.534
	1.648.485
	99,1
	490.397
	534.126
	531.363
	99,5
	500.046
	625.727
	601.224
	96,1
	100
	35.886
	35.886
	100,-

	2. Polgármesteri Hivatal
	1.420.876
	1.425.967
	1.413.977
	99,2
	314.981
	350.518
	350.090
	99,9
	117.221
	124.638
	124.341
	99,8
	191.725
	343.191
	338.027
	98,5
	792.899
	560.824
	556.212
	99,2

	Önkormányzat összesen (1-2):
	3.953.619
	4.443.073
	4.351.235
	97,8
	1.816.656
	2.014.052
	1.998.575
	99,2
	607.618
	658.764
	655.704
	99,5
	691.771
	968.918
	939.251
	96,9
	792.999
	596.710
	592.098
	99,2

	3. Kátai Gábor Kórház 
	2.645.907
	3.038.705
	3.004.178
	98,9
	1.201.992
	1.274.188
	1.274.366
	100,-
	424.855
	436.995
	428.988
	98,2
	1.008.355
	1.254.575
	1.225.707
	97,7
	-
	-
	-
	-

	M I N D Ö S S Z E S E N   (1-3) :
	6.599.526
	7.481.778
	7.355.413
	92,3
	3.018.648
	3.288.240
	3.272.941
	99,5
	1.032.473
	1.095.759
	1.084.692
	99,-
	1.700.126
	2.223.493
	2.164.958
	97,4
	792.999
	596.710
	592.098
	99,2


	Intézmény megnevezése
	K I A D Á S B Ó L

	
	Speciális célú támogatás pénzeszköz átadás
	Ellátottak juttatásai
	Felújítás
	Felhalmozás
	Egyéb

	
	Felhalmozási 
	
	
	
	

	
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a

	1.  Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató  Intézmény és a hozzá tartozó intézmények: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat
	276
	276
	276
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2.773
	2.772
	100,-
	-
	-
	
	

	Arany János Általános Iskola
	82
	82
	82
	100,-
	2.687
	2.945
	2.941
	99,9
	-
	-
	-
	-
	-
	128
	128
	100,-
	-
	-
	
	

	Györffy István Általános Iskola
	114
	114
	114
	100,-
	2.665
	2.665
	2.658
	99,7
	-
	3.670
	120
	3,3
	250
	210
	210
	100,-
	-
	-
	
	

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	62
	62
	62
	100,-
	1.731
	2.025
	1.910
	94,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	120
	120
	120
	100,-
	2.910
	2.910
	2.910
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	160
	160
	100,-
	-
	-
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	86
	86
	86
	100,-
	2.230
	2.867
	2.846
	99,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium
	115
	115
	115
	100,-
	2.009
	3.283
	3.138
	95,6
	-
	-
	-
	-
	-
	9.013
	7.091
	78,7
	-
	-
	
	

	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	118
	3.207
	3.207
	100,-
	3.480
	4.088
	4.065
	99,4
	-
	1.050
	1.049
	99,9
	-
	28.402
	16.196
	57,-
	-
	-
	
	

	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény 
	60
	60
	60
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	571
	571
	100,-
	-
	-
	
	

	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	108
	108
	100,-
	-
	-
	
	

	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	32
	36
	36
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.564
	1.564
	100,-
	-
	-
	
	

	Városi Csokonai Könyvtár
	22
	22
	22
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	Karcagi Ifjúsági Ház
	8
	8
	8
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	696
	696
	100,-
	-
	-
	
	

	Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	78
	9.277
	9.276
	100,-
	-
	-
	-
	-
	7.500
	3.900
	1.420
	36,4
	8.040
	13.219
	11.331
	85,7
	-
	799
	798
	99,9

	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola Gimnázium és  Kollégium
	140
	140
	140
	100,-
	2.571
	2.886
	2.787
	96,6
	-
	3.761
	3.761
	100,-
	893
	18.902
	18.775
	99,3
	-
	-
	-
	-

	Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézmény
	26
	26
	26
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	2.220
	2.498
	2.498
	100,-
	-
	12.022
	7.375
	61,3

	Sport Szolgáltató Központ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	13.801
	3.800
	27,5
	-
	3.168
	2.992
	94,4
	-
	-
	
	

	A Karcagi Többcélú Kistérségi Társuláshoz átkerült    intézmények
	
	
	
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Egyesített Bölcsőde
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Szociális Otthon
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	118
	-
	-

	Családsegítő és Gondozási Központ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	1. Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató  Intézmény és a hozzátartozó intézmények összesen: 
	1.339
	13.631
	13.630
	100,-
	20.283
	23.669
	23.255
	98,3
	7.500
	26.182
	10.150
	38,8
	11.403
	81.412
	65.092
	80,-
	-
	12.939
	8.173
	63,2

	2. Polgármesteri Hivatal
	1.000
	1.337
	1.337
	100,-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	3.050
	44.150
	42.671
	96,7
	-
	1.309
	1.299
	99,2

	Önkormányzat összesen (1-2):
	2.339
	14.968
	14.967
	100,-
	20.283
	23.669
	23.255
	98,3
	7.500
	26.182
	10.150
	38,8
	14.453
	125.562
	107.763
	85,8
	-
	14.248
	9.472
	66,5

	3. Kátai Gábor Kórház 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	10.705
	72.947
	75.117
	103,-
	-
	-
	-
	-

	M I N D Ö S S Z E S E N   (1-3) :
	2.339
	14.968
	14.967
	100,-
	20.283
	23.669
	23.255
	98,3
	7.500
	26.182
	10.150
	38,8
	25.158
	198.509
	182.880
	92,1
	-
	14.248
	9.472
	66,5


4.1.1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. (V.01 .) rendeletéhez 
Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala 2008. évi kiadásai feladatonkénti és kiemelt előirányzatonkénti bontásban

	    Adatok 1.000,-Ft-ban

	M e g n e v e z é s
	Kiadás összesen
	K i a d á s b ó l

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terhelő köt.
	Dologi jellegű kiadás

	
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir
	Telj.
	Telj.

%-a

	Építés- és településfejlesztési feladatok
	3.689
	3.689
	3.635
	98,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.689
	3.689
	3.635
	98,5

	Mezőgazdaság
	3.900
	36.417
	36.217
	99,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.500
	36.017
	35.817
	99,4

	Út-híd fenntartás
	16.500
	42.406
	41.784
	98,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	15.500
	6.212
	5.658
	91,1

	Közvilágítás
	44.000
	48.800
	48.763
	99,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	44.000
	48.800
	48.763
	99,9

	Köztisztasági tevékenység
	1.000
	1.504
	1.413
	93,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.000
	1.504
	1.413
	93,9

	Polgárőrség támogatása
	300
	300
	300
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Polgárvédelem
	1.200
	1.620
	1.017
	62,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.200
	1.620
	1.017
	62,8

	Karcagi Hírmondó
	15.978
	16.362
	14.262
	87,2
	5.808
	6.423
	6.382
	99,4
	1.808
	1.937
	1.933
	99,8
	8.062
	7.870
	5.816
	73,9

	Rendszeres szociális támogatás
	501.600
	344.600
	344.467
	99,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Közcélú munka
	45.806
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ápolási díj
	112.957
	89.957
	89.165
	99,1
	-
	-
	-
	-
	21.669
	17.091
	17.071
	99,9
	1.000
	1.000
	340
	34,-

	Időskorúak járadéka
	5.130
	3.018
	2.891
	95,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Kiegészítő gyermekvédelmi támogatás
	1.505
	1.477
	1.008
	68,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Rendkívüli szociális támogatás
	23.500
	11.500
	10.193
	88,6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás
	1.000
	1.000
	414
	41,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Helyettes szülői szolgálat
	2.715
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Lakásfenntartási támogatás
	1.440
	340
	316
	92,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Normatív lakás fenntartási támogatás
	72.000
	51.318
	50.894
	99,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Egészségügyi feladatok
	792
	822
	677
	82,4
	180
	30
	30
	100,-
	52
	3
	3
	100,-
	510
	699
	584
	83,5

	Oktatási feladatok
	5.200
	5.698
	4.454
	78,2
	378
	778
	776
	99,7
	110
	160
	153
	95,6
	1.097
	3.350
	3.337
	99,6

	Ifjúságpolitikai feladatok
	16.400
	17.223
	16.299
	94,6
	100
	-
	-
	-
	26
	-
	-
	-
	2.024
	3.054
	2.155
	70,6

	Közművelődési feladatok
	17.400
	33.331
	33.324
	100,-
	-
	1.302
	1.302
	100,-
	-
	324
	324
	100,-
	14.800
	30.205
	30.205
	100,-

	Kábel TV-vel együttműködés
	2.880
	2.880
	2.880
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2.880
	2.880
	2.880
	100,-

	Szabadidősport és diáksport
	11.000
	6.910
	5.065
	73,3
	500
	400
	289
	72,3
	146
	85
	24
	28,2
	4.654
	2.728
	1.160
	42,5

	Karcagi Sportegyesület támogatása
	21.000
	18.800
	18.800
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Családi rendezvények
	596
	596
	162
	27,2
	75
	75
	22
	29,3
	8
	8
	2
	25,-
	513
	513
	138
	26,9

	Hivatali feladatok
	445.555
	524.334
	523.258
	99,8
	274.849
	309.284
	309.197
	100,-
	83.842
	95.965
	95.931
	100,-
	84.114
	112.735
	112.644
	99,9

	Városi díjak, kegyeleti költség
	1.600
	1.761
	1.530
	86,9
	547
	397
	297
	74,8
	159
	159
	33
	20,8
	894
	1.205
	1.200
	99,6

	Képviselői keret
	42.645
	38.445
	38.372
	99,8
	32.544
	30.074
	30.040
	99,9
	9.401
	8.371
	8.332
	99,5
	700
	-
	-
	-

	Tagdíjak, támogatások
	1.588
	2.385
	2.358
	98,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.588
	2.385
	2.358
	98,9

	Népszavazás
	-
	3.738
	3.738
	100,-
	-
	1.755
	1.755
	100,-
	-
	535
	535
	100,-
	-
	1.448
	1.448
	100,-

	Banki tanácsadás szolgáltatási díja
	-
	73.000
	72.771
	99,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	73.000
	72.771
	99,7

	Vizitdíj visszatérítés
	-
	66
	48
	72,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Közműfejlesztési támogatás lakosság részére
	-
	937
	937
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Mozgáskorlátozottak közlekedési támogatása
	-
	12.585
	12.562
	99,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Dolgozói lakásépítésre, vásárlásra, felújításra
	-
	1.486
	1.366
	91,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	177
	67
	37,9

	Műemlék és értékvédelem
	-
	3.174
	2.272
	71,6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.400
	1.044
	74,6

	Továbbszámlázás
	-
	700
	2.637
	376,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	700
	2.637
	376,7

	Egyszeri pénzbeli gyermekvédelmi támogatás
	-
	22.788
	22.788
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Méltányosságból elengedett követelések
	-
	-
	940
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	940
	-

	Ö s s z e s e n :
	1.420.876
	1.425.967
	1.413.977
	99,2
	314.981
	350.518
	350.090
	99,9
	117.221
	124.638
	124.341
	99,8
	191.725
	343.191
	338.027
	98,5


	M e g n e v e z é s
	K i a d á s b ó l

	
	Speciális célú  támogatás
	Felújítás
	Felhalmozás
	Egyéb kiadás

	
	Működési jellegű
	Felhalmozási jellegű
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a

	
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.
	Módosított

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Építés- és településfejlesztési feladatok
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Mezőgazdaság
	400
	400
	400
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Út-híd fenntartás
	-
	-
	-
	-
	1.000
	200
	200
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	35.994
	35.926
	99,8
	-
	-
	-
	-

	Közvilágítás
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Köztisztasági tevékenység
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Polgárőrség támogatása
	300
	300
	300
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Polgárvédelem
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Karcagi Hírmondó
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	300
	132
	131
	99,2
	-
	-
	-
	-

	Rendszeres szociális támogatás
	501.600
	344.600
	344.467
	99,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Közcélú munka
	45.806
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ápolási díj
	90.288
	71.866
	71.754
	99,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Időskorúak járadéka
	5.130
	3.018
	2.891
	95,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Kiegészítő gyermekvédelmi támogatás
	1.505
	1.477
	1.008
	68,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Rendkívüli szociális támogatás
	23.500
	11.500
	10.193
	88,6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás
	1.000
	1.000
	414
	41,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Helyettes szülői szolgálat
	2.715
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Lakásfenntartási támogatás
	1.440
	340
	316
	92,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Normatív lakás fenntartási támogatás
	72.000
	51.318
	50.894
	99,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Egészségügyi feladatok
	50
	90
	60
	66,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Oktatási feladatok
	3.615
	1.410
	188
	13,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ifjúságpolitikai feladatok
	14.250
	13.969
	13.944
	99,8
	-
	200
	200
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Közművelődési feladatok
	2.600
	1.500
	1.493
	99,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Kábel TV-vel együttműködés
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Szabadidősport és diáksport
	5.700
	3.697
	3.592
	97,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Karcagi Sportegyesület támogatása
	21.000
	18.800
	18.800
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Családi rendezvények
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Hivatali feladatok
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2.750
	6.350
	5.486
	86,4
	-
	-
	-
	-

	Városi díjak, kegyeleti költség
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Képviselői keret
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Tagdíjak, támogatások
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Népszavazás
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Banki tanácsadás szolgáltatási díja
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Vizitdíj visszatérítés
	-
	66
	48
	72,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Közműfejlesztési támogatás lakosság részére
	-
	-
	-
	-
	-
	937
	937
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Mozgáskorlátozottak közlekedési támogatása
	-
	12.585
	12.562
	99,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Dolgozói lakásépítésre, vásárlásra, felújításra
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.309
	1.299
	99,2

	Műemlék és értékvédelem
	-
	100
	100
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.674
	1.128
	67,4
	-
	-
	-
	-

	Továbbszámlázás
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Egyszeri pénzbeli gyermekvédelmi támogatás
	-
	22.788
	22.788
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Méltányosságból elengedett követelések
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ö s s z e s e n :
	792.899
	560.824
	556.212
	99,2
	1.000
	1.337
	1.337
	100,-
	-
	-
	-
	-
	3.050
	44.150
	42.671
	96,7
	-
	1.309
	1.299
	99,2


4.2.  sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14./2009. (V.01.) rendeletéhez 
Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi költségvetési

főösszege kiadása feladatonkénti és kiemelt előirányzatonkénti bontásban

Adatok 1.000,-Ft-ban

	Kiemelt előirányzat

megnevezése
	Feladat  megnevezése
	Összesen

	
	Igazgatási feladat
	Kulturális feladat
	

	
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Telj.
	Telj.

%-a

	Személyi juttatás
	-
	618
	561
	90,8
	-
	-
	-
	-
	-
	618
	561
	90,8

	Munkaadót terhelő kötelezettség
	-
	208
	191
	91,8
	-
	-
	-
	-
	-
	208
	191
	91,8

	Dologi kiadás
	555
	593
	488
	82,3
	-
	590
	590
	100,-
	555
	1.183
	1.078
	91,1

	Ö S S Z E S E N :
	555
	1.419
	1.240
	87,4
	-
	590
	590
	100,-
	555
	2.009
	1.830
	91,1


4.3. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. ( V.01.) rendeletéhez 
Karcag Város Önkormányzata 2008. évi költségvetési főösszegén belül a kiemelt feladatok kiadásai feladatonkénti (címenkénti) és 
 kiemelt előirányzatonkénti bontásban 

Adatok: 1.000,-Ft-ban

	M e g n e v e z é s
	Összesen
	K i a d á s b ó l

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt.
	Dologi jellegű kiadás
	Speciális célú támogatás
	Felújítás
	Felhalmozás
	Egyéb kiadás

	
	
	
	
	
	Működési
	Felhalmozási
	
	
	

	
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj. 
%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj. 
%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott
előir.
	Telj.
	Telj. 
%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj. 
%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj. 
%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj. 
%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj. 
%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a

	Hitelek törlesztése, kötvény és hitelek kamatai
	457.558
	460.148
	451.785
	98,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	188.680
	188.270
	179.916
	95,6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	268.878
	271.878
	271.869
	100,-

	Közvilágítás korszerűsítéssel 

kapcsolatos részvényvásárlás
	20.103
	20.103
	20.103
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	20.103
	20.103
	20.103
	100,-
	-
	-
	-
	-

	Beltéri világítási berendezések 

korszerűsítésére bérleti díj 
	13.600
	13.989
	13.989
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	13.600
	13.989
	13.989
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Műszaki informatikai mérnökasszisztens  felsőfokú szakképzés támogatása 212/2006. (V.10.) „kt.” sz. hat. alapján
	10.000
	15.000
	15.000
	100,-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10.000
	15.000
	15.000
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Szociális ágazat intézményeinek kistérségi szintű működtetéséhez pénzeszköz átadás
	228.347
	36.000
	36.000
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	228.347
	36.000
	36.000
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Karcagi „Erőforrás” Kft. részére üzemeltetésre és tagi kölcsön
	30.080
	32.480
	30.480
	93,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10.080
	12.480
	12.480
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	20.000
	20.000
	18.000
	90,-

	Nevelési tanácsadó és logopédia működtetésére (Karcagi Többcélú Kistérségi Társulástól átvett pénzeszköz terhére)
	5.000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5.000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Alapítványok és egyesületek támogatására az iparűzési  adó 1 %-a
	3.460
	1.042
	1.042
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.460
	1.042
	1.042
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2005. évben igénybe vett összegek visszatérítése
	10.000
	18.950
	18.950
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10.000
	18.950
	18.950
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Kátai Gábor Kórház  II. ütemű rekonstrukciója 
	1.228.798
	1.278.509
	1.269.650
	99,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.228.798
	1.278.509
	1.269.650
	99,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat támogatása

 (1 fő adminisztrátor 4 órás foglalkoztatásához)
	733
	741
	741
	100,-
	528
	-
	-
	-
	180
	-
	-
	-
	25
	-
	-
	-
	-
	741
	741
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Karcag-Berekfürdő kerékpárút 2006. évben megvalósított I. ütem 2008. évben esedékes pénzügyi rendezése 
	5.500
	5.500
	5.500
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5.500
	5.500
	5.500
	100,-
	-
	-
	-
	-

	Települési Rendezési Terv módosítására (szerz., ill. a 238/2007. (IV.26.) „kt.” sz. hat. alapján) 
	3.720
	4.200
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.720
	4.200
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Integrált városfejlesztési stratégia  és akcióterv 
	15.000
	15.000
	14.400
	96,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	15.000
	15.000
	14.400
	96,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Új gimnáziumi épület tervezésére (engedélyes és kiviteli tervek készítésére) kivitelezésre Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium meglévő tornaterme felújításához szükséges épületgépészeti tervek készítése a 2007. évben átutalt kártalanításból származó összeg (pénzmaradvány) és a 2008. évben e címen  realizálandó bevétel terhére
	362.296
	312.322
	27.428
	8,8
	-
	630
	630
	100,-
	-
	168
	168
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	300
	300
	100,-
	362.296
	311.224
	26.330
	8,5
	-
	-
	-
	


	M e g n e v e z é s
	Összesen
	K i a d á s b ó l

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt.
	Dologi jellegű kiadás
	Speciális célú támogatás
	Felújítás
	Felhalmozás
	Egyéb kiadás

	
	
	
	
	
	Működési
	Felhalmozási.
	
	
	

	
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a

	2006. és 2007. években elkészült útalapok, járda, parkolók, térburkolatok  aszfaltozása (2007.évi kötvénykibocsátásból származó bevétel, pénzmaradvány terhére) 
	79.842
	79.842
	79.842
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	79.842
	79.842
	79.842
	100,-
	-
	-
	-
	-

	Ingatlan (telek, felépítmény) értékesítések után fizetendő ÁFA
	37.149
	 5.834
	1.537
	26,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	37.149
	5.834
	1.537
	26,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Helyi autóbusz közlekedés támogatása
	5.000
	6.884
	6.884
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5.000
	6.884
	6.884
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Egyéb pályázatokhoz saját forrás és pályázatkészítési díjra előirányzat biztosítása 
	48.679
	24.840
	12.202
	49,1
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	6.000
	6.340
	6.340
	100,-
	-
	2.706
	2.706
	100,-
	-
	-
	
	
	10.000
	-
	
	
	32.679
	15.794
	3.156
	20,-
	-
	-
	
	

	„Jászkun Kapitányok nyomában”  (ÉAOP) tematikus túra-útvonal  projektben való részvételhez pályázati saját forrás*
	2.802
	2.802
	2.802
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	2.802
	2.802
	100,-
	-
	-
	
	
	2.802
	-
	
	
	-
	-
	
	

	Karcag város Észak-nyugati részén     külterületi csatorna-rekonstrukció     érdekében a benyújtandó pályázathoz  szükséges tervek készítésére                                 
	4.493
	4.493
	2.940
	65,4
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	4.493
	2.940
	65,4
	4.493
	
	
	
	-
	-
	
	

	A települési bel- és külterületi vízrendezésre vonatkozó  pályázat (ÉAOP) első fordulójához szükséges tervek  készítésére   
	2.826
	2.826
	15.726
	47,9
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	2.826
	32.826
	15.726
	47,9
	-
	-
	
	

	Karcag-Berekfürdő közötti kerékpárút II. ütem terveztetése és a II. ütem engedélyes   tervéhez szükséges humuszmentesítési terv készítésére            
	1.200
	3.736
	3.677
	98,4
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	1.200
	3.736
	3.677
	98,4
	-
	-
	
	


	Karcag-Berekfürdő kerékpárút II. ütem kisajátítással kapcsolatos költség
	-
	4.332
	4.121
	95,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.332
	4.121
	95,1
	-
	-
	-
	-

	Városi Csokonai Könyvtár szakmai könyv vásárlása (pályázati saját forrás biztosítása) 
	1.000
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	1.000
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	

	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ érdekeltségnövelő pályázathoz saját forrás biztosítása technikai-műszaki eszköz fejlesztésre 
	1.000
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	1.000
	-
	
	
	-
	-
	
	

	Karcagi Ifjúsági Ház érdekeltségnövelő pályázathoz saját forrás biztosítása technikai-műszaki eszköz fejlesztésre 
	1.000
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	1.000
	-
	
	
	-
	-
	
	

	Pályázatok „támogatói kezelésének” díjára
	5.000
	5.000
	3.434
	68,7
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	5.000
	5.000
	3.434
	68,7
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	

	Önkormányzati tulajdonú ingatlanok felújítására,  karbantartására és fűtéskorszerűsítésre keret biztosítása 
	5.000
	22.283
	21.363
	95,9
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	9.703
	9.701
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	3.618
	3.000
	82,9
	5.000
	8.962
	8.662
	96,7
	-
	-
	
	

	 Györffy István Általános Iskola Városudvar 1.sz. épület

  fűtés (Alapítvány támogatás)
	390
	390
	390
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	390
	390
	390
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	

	Morgó csárda felújítása (pályázati saját forrás)
	20.000
	2.698
	2.697
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	20.000
	2.698
	2.697
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	

	Széchenyi sgt. 69. sz. alatti bölcsőde bővítése 

(pályázati 10 %-os mértékű saját forrás)
	31.000
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	31.000
	-
	
	
	-
	-
	
	

	Háromfényű közlekedési jelzőlámpák létesítési (Széchenyi sgt. – Püspökladányi út – és gimnázium előtt) 

Várhatóan az önkormányzatot terhelő összeg 
	10.000
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	10.000
	-
	
	
	-
	-
	
	

	Ágota utca – Kossuth Lajos utca és Szent László utca közötti szakaszán –  szennyvíz gerincvezeték építésre (vállalkozási szerződés Nagykun Víz- és Csatornamű Kft-vel)
	-
	9.800
	9.800
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	9.800
	9.800
	100,-
	-
	-
	
	

	Karcag Város Közvilágítási hálózat bővítés a 2007. évi kivitelezés pénzügyi rendezése és plusz lámpatest felszerelés a meglévő oszlopokra

Akácos u. – Fürst. S. u. átjáró szakaszán, a Hunyadi u. – Liliom u. sarkánál, a Szívos temető felé vezető úton, Széchenyi sgt. – Kinizsi u. sarkán lévő villanyoszlopra az óvodánál, Szűcs S. utcán
	500
	5.786
	5.786
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	500
	
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	5.786
	5.786
	100,-
	-
	-
	
	

	A Karcagi „Erőforrás” Kft. által üzemeltetett (üzemeltetendő) ingatlanok, építmények korszerűsítésére, hasznosítására
	75.000
	75.000
	75.000
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	20.000
	20.000
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	75.000
	55.000
	55.000
	100,-
	-
	-
	
	

	Termálkút kísérőgáz hasznosítási program (2007.évről áthúzódó beruházás) 
	6.522
	11.400
	11.400
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	6.522
	11.400
	11.400
	100,-
	-
	-
	
	

	HEFOP-2.1.7-05/1.-2006-01-0006/1.0. azonosító számú pályázatra vonatkozó támogatási szerződéstől való elállás miatt a kiutalt előleg visszafizetésére a 6/2008.(I.10.) „kt.” sz. határozat alapján 
	11.763
	11.871
	11.871
	100,-
	-
	32
	32
	100,-
	-
	35
	35
	100,-
	-
	41
	41
	100,-
	11.763
	11.763
	11.763
	100,-
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	


	M e g n e v e z é s
	Összesen
	K i a d á s b ó l

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót

terh. köt.
	Dologi jellegű kiadás
	Speciális célú támogatás
	Felújítás
	Felhalmozás
	Egyéb kiadás

	
	
	
	
	
	Működési


	Felhalmozási
	
	
	


	
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a

	Karcag-Berekfürdő közötti kerékpárút II. ütemének megépítésére vonatkozó pályázathoz szükséges saját forrás az 533/2007. (XI.07.) „kt.” sz. határozat alapján 
	45.375
	79.620
	7.920
	9,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	45.375
	79.620
	7.920
	9,9
	-
	-
	-
	-

	Intézményi ingatlanok 2007. évi felújításából a 2008. évre áthúzódó II. ütem pénzügyi rendezésére a 400/2007. (XII.03.) „kt.” sz. határozat alapján
	5.720
	5.720
	5.720
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5.720
	5.720
	5.720
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Útalapépítő közösségek önkormányzati támogatása (Képviselő-testületi határozatok alapján)
	6.510
	8.310
	5.819
	70,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6.510
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8.310
	5.819
	70,-
	-
	-
	-
	-

	Gázvezeték építő közösségek (lakossági önerő) önkormányzati támogatása (Képviselő-testületi határozatok alapján) 
	434
	544
	543
	99,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	434
	544
	543
	99,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Szennyvízépítő közösségek („lakossági önerős”) gerincvezeték önkormányzati támogatása (képviselői testületi határozatok alapján)

(Nagykun Víz- és Csatornamű Kft-től történő pénzeszköz átvétel terhére) 
	18.395
	8.546
	8.546
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	18.395
	8.546
	8.546
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Lakossági települési folyékony hulladék ártalmatlanításának támogatására a Nagykun Környezetvédelmi Kft. részére 
	25
	25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	25
	25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Földvédelmi járulék megfizetésére (kerékpárút II. ütemhez kapcsolódóan)
	3.181
	3.181
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.181
	3.181
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Kátai Gábor Kórház részére Kórházi patika kialakításához (2009.évi visszafizetési kötelezettséggel)
	8.000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8.000
	-
	-
	-

	Nagykun-Ház Kft. részére tagi kölcsön 

(2008. évi visszatérítéssel)
	3.000
	3.000
	3.000
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.000
	3.000
	3.000
	100,-

	2008. március 1-én és 2-án heves szélvihar miatt keletkezett károk helyreállítására  a vis-maior pályázathoz biztosítandó forrás
	-
	4.444
	4.444
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.444
	4.444
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium épületében  a március 1-2-i vihar okozta kár helyreállítására
	-
	1.220
	1.220
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.220
	1.220
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	A Karcagi Ipari Park útkorrekciójához szükséges földterületek csereérték  különbözetének biztosítására
	-
	163
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	163
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Központi költségvetés részére állami hozzájárulás visszafizetése
	-
	57.922
	57.921
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	57.922
	57.921
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltóság részére támogatás (eszköz beszerzésre)
	-
	2.202
	449
	20,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2.202
	449
	20,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2007. augusztus 20-ai és 2007. szeptember 18-ai viharkárok helyreállítására
	-
	12.946
	12.946
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	12.946
	12.946
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2007. évi minőségbiztosítás mérés, értékelés, ellenőrzés támogatására
	-
	3.081
	3.081
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.081
	3081
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Parlagfű-mentesítési tevékenységek támogatására benyújtott pályázathoz saját forrás
	-
	400
	400
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	400
	400
	100,-
	-
	-
	-
	-

	Ingatlanok és egyéb tárgyi eszközök vásárlása
	-
	6.185
	4.505
	72,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6.185
	4505
	72,8
	-
	-
	-
	-

	Karcagi Református Templomnál térburkolat készítés
	-
	5.000
	5.000
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5.000
	5.000
	100,-
	-
	-
	-
	-

	2008. március 1-jén és 2-án heves szélvihar miatt keletkezett károk helyreállítására
	-
	848
	848
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	848
	848
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2006. tavaszán kialakult árvíz és belvíz  miatti károk enyhítésére
	-
	203
	203
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	203
	203
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Városi Csokonai Könyvtár részére számítógép beszerzése
	-
	280
	280
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	43
	43
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	237
	237
	100,-
	-
	-
	-
	-

	Kátai Gábor Kórház részére kölcsön eszközbeszerzésre (2008. évi visszafizetési kötelezettséggel)
	-
	6.080
	5.571
	91,6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6.080
	5.571
	91,6

	288/2008. (VI.19.) „kt.” sz. határozat alapján, a Kertész J. u. 1. sz. társasház  részleges felújításához  önkormányzati támogatás
	-
	179
	179
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	179
	179
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	M e g n e v e z é s
	Összesen
	K i a d á s b ó l

	
	
	Személyi juttatás
	Munkaadót terh. köt.
	Dologi jellegű kiadás
	Speciális célú támogatás
	Felújítás
	Felhalmozás
	Egyéb kiadás

	
	
	
	
	
	Működési
	Felhalmozási.
	
	
	

	
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a
	Eredeti

előir.


	Módosí-

tott

előir.
	Telj.
	Telj.

%-a

	298/2008. (VI.26.) „kt.” sz. határozat alapján támogatási kölcsön
A JNKSZ Szakképzési Szervezési Társulás számára
	-
	1.838
	1.838
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.838
	1.838
	100,-

	Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Idősek Otthona
pályázatához tervek készítése
	-
	4.128
	3.622
	87,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.128
	3.622
	87,7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Városközpont rehabilitáció pályázathoz 
pályázatkészítési díj 
	-
	6.000
	6.000
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6.000
	6.000
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	„Karcagi Termék” védjegy regisztrációjának levédésének
előkészítésére és lebonyolítására
	-
	6.000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6.000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Vízbekötések támogatása (lakossági)
	-
	1.325
	1.325
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	1.325
	1.325
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Karcag Főtér sétáló része és a Városudvar elektromos csatlakozás kiépítése a Karcagért Közalapítvány támogatásából 
	-
	721
	721
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	721
	721
	100,-
	-
	-
	-
	-

	Dózsa szobor áthelyezése a Karcagért Közalapítvány és az MMIK. Lektorátus támogatásával
	-
	933
	572
	61,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	933
	572
	61,3
	-
	-
	-
	-

	Csokonai emléktábla elkészítése a Karcagért Közalapítvány és az MMIK Lektorátus támogatásával
	-
	700
	350
	50,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	700
	350
	50
	-
	-
	-
	-

	Tanyagondnoki szolgálat kialakításához 1 db Volkswagen Transporter Kombi vásárlása
	-
	11.906
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11.906
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Szennyvízbekötések speciális célú támogatás felhalmozásra (lakossági)
	-
	8.098
	8.098
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8.098
	8.098
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Minőségbiztosítás mérés, értékelés, ellenőrzés, támogatás a 11/2008. (III.29.) OKM. rend. 2. § (1) bekezd. a) pontja alapján
	-
	9.575
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9.575
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Közoktatás-fejlesztési célok támogatása szakmai és informatikai fejlesztési feladatokra a 23/2008. (VIII. 06.) OKM. rend. 3. §-a alapján
	-
	3.505
	3.505
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.505
	3505
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Kunmadarasi Kht. részén tagi kölcsön
	-
	500
	500
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	500
	500
	100,-

	Forgatási célú értékpapír vásárlás
	-
	1.690.181
	1.690.181
	100,-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.690.181
	1.690.181
	100,-

	M i n d ö s s z e s e n : 
	2.835.001
	4.479.310
	4.021.847
	89,8
	528
	662
	662
	100,-
	180
	203
	203
	100,-
	288.935
	389.622
	351.846
	90,3
	258.595
	74.364
	74.339
	100,-
	35.729
	43.036
	41.282
	95,9
	1.264.518
	1.299.466
	1.287.929
	99,1
	686.638
	678.480
	274.627
	40,5
	299.878
	1.993.477
	1.990.959
	99,9


4.4. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. ( V.01 .) rendeletéhez 
Karcag Városi Önkormányzat 2008. évi költségvetési főösszegén belül 
a tartalék összege feladatonkénti bontásban
	Adatok 1.000.-Ft-ban 

	M e g n e v e z é s 
	Egyéb kiadás

	
	Eredeti

előirányzat
	Módosított

előirányzat
	Teljesítés
	Telj.

%-a

	Céltartalék 
	9.239
	-
	-
	-

	Általános tartalék
	450.000
	-
	-
	-

	Ö s s z e s e n :
	459.239
	-
	-
	-


4.5. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 14/2009. (V.01.) rendeletéhez  

Karcag Városi Önkormányzat felügyelete alá tartozó intézmények 2008. évi létszámkeretének alakulásáról* 

	Intézmény megnevezése
	Összesen
	Álláshelyből
	Teljes
munkaidős
	Álláshelyből
	Rész

munkaidős

	
	Álláshely
	Záró
létszám
(fő)
	Átlagos
statiszt.
létszám

(fő)
	Teljes
munkaidős
	
	Rész
munkaidős
	

	
	eredeti

előir.
	módosított

előir.
	
	
	eredeti előir
	módos előir.
	záró létszám

(fő)
	átlagos statiszt. létszám  (fő)
	eredeti

előir


	módos.

előir
	záró

létszám (fő)
	átlagos statiszt. létszám
(fő)

	1.  Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató  Intézmény és a hozzá tartozó intézmények: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai    Szakszolgálat
	138
	143
	140
	137
	138
	143
	140
	137
	-
	-
	-
	-

	Arany János Általános Iskola
	42
	40
	37
	37
	42
	40
	34
	34
	-
	-
	3
	3

	Györffy István Általános Iskola
	57
	56
	50
	52
	57
	56
	50
	52
	-
	-
	-
	-

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	31
	31
	31
	30
	29
	29
	29
	29
	2
	2
	2
	1

	Kováts Mihály Általános Iskola
	63
	56
	47
	46
	61
	54
	44
	42
	2
	2
	3
	4

	Zádor Úti Általános Iskola
	43
	39
	46
	42
	43
	39
	46
	41
	-
	-
	-
	1

	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi      Szakközépiskola és Kollégium
	58
	56
	49
	50
	57
	55
	48
	49
	1
	1
	1
	1

	Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium
	59
	57
	55
	54
	56
	54
	52
	53
	3
	3
	3
	1

	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény 
	33
	29
	26
	26
	33
	29
	23
	22
	-
	-
	3
	4

	Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
	61
	61
	61
	61
	60
	60
	60
	60
	1
	1
	1
	1

	Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
	18
	18
	19
	19
	16
	16
	17
	17
	2
	2
	2
	2

	Városi Csokonai Könyvtár
	12
	12
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	1
	1
	-
	-

	Karcagi Ifjúsági Ház 
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	-
	-
	-
	-

	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	85
	80
	32
	116
	84
	79
	31
	105
	1
	1
	1
	11

	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola 

Gimnázium és  Kollégium
	70
	70
	66
	65
	70
	70
	66
	65
	-
	-
	-
	-

	Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató   Intézmény
	13
	12
	10
	10
	12
	11
	10
	10
	1
	1
	-
	-

	Sport Szolgáltató Központ
	-
	8
	7
	8
	-
	8
	7
	8
	-
	-
	-
	-

	1.Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató  Intézmény és a hozzátartozó intézmények összesen: 
	787
	772
	691
	768
	773
	758
	672
	739
	14
	14
	19
	29

	 2.Polgármesteri Hivatal
	105
	104
	101
	97
	105
	104
	101
	97
	-
	-
	-
	-

	Önkormányzat összesen (1-2): 
	892
	876
	792
	865
	878
	862
	773
	836
	14
	14
	19
	29

	3. Kátai Gábor Kórház 
	786
	738
	672
	634
	765
	735
	664
	627
	21
	3
	8
	7

	Ö S S Z E S E N   (1-3): 
	1.678
	1.614
	1.464
	1.499
	1.643
	1.597
	1.437
	1.463
	35
	17
	27
	36


* közhasznú és közmunkai foglalkoztatással együtt
	2. Napirendi pont:
	Előterjesztés Karcag Város Önkormányzata 2008. évi pénzmaradványának és vállalkozási eredményének felhasználásáról szóló rendelet-tervezethez




Dr. Fazekas Sándor: Az írásos anyag tartalmaz minden fontos tényt és adatot.
A Pénzügyi Bizottság támogatta a napirendet.

Kérdés, hozzászólás van-e?
Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta rendelet-tervezet elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 15/2009. (V.01.) rendelete 

Karcag Város Önkormányzata 2008. évi pénzmaradványának és 

vállalkozási eredményének felhasználásáról

Karcag Város Önkormányzata az államháztartásról szóló, többszörösen módosított 1992. évi XXXVIII. tv., valamint az államháztartás működési rendjéről szóló, többszörösen módosított 217/1998. (XII.30.) Korm. rendelet 66. §. (2) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az Önkormányzat 2008. évi pénzmaradványának és vállalkozási eredményének felhasználásáról az alábbi rendeletet alkotja:

1. § (1) Karcag Városi Önkormányzat - Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi pénzmaradványát is tartalmazó - 2008. évi összesített pénzmaradványa a rendelet 1. sz. mellékleteként szereplő egyszerűsített pénzmaradvány kimutatásban foglaltaknak megfelelően 498.520 ezer Ft.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott pénzmaradványból Karcag Városi Önkormányzat pénzmaradványa a rendelet 1.1. sz. melléklete szerinti egyszerűsített pénzmaradvány kimutatásban foglaltaknak megfelelően 498.332 ezer Ft. 

(3) Az (1) bekezdésben meghatározott pénzmaradványból a Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat pénzmaradványa a rendelet 1.2. sz. melléklete szerinti egyszerűsített pénzmaradvány kimutatásban foglaltaknak megfelelően 188 ezer Ft. 

2. § (1) Karcag Városi Önkormányzat vállalkozási tevékenységéből származó 2008. évi pénzforgalmi  eredménye alaptevékenységre történő visszaforgatásának összege a rendelet 2. sz. melléklete szerinti egyszerűsített eredmény kimutatás alapján 1.339 ezer Ft.

3. § (1) Az önálló gazdálkodási jogkörrel rendelkező költségvetési szerveket megillető pénz-pénzmaradványok összegei a (2)-(3) bekezdésekben intézményenként és ezen belül feladatonként kötötten kerülnek meghatározásra.

(2) A Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézményét és a hozzá tartozó részben önálló gazdálkodási jogkörű költségvetési szerveket megillető  pénzmaradvány összege  együttesen 80.511 ezer Ft, melyből a költségvetési szerveket megillető pénzmaradvány összegét a (4)  bekezdés tartalmazza.

(3) A Képviselő-testület a Polgármesteri  Hivatal részére a következő feladatokra – a  4. § (1) bekezdés szerinti elvonásból részben növelve – összesen 417.821 ezer Ft pénzmaradványt  hagy jóvá.

- A központi költségvetés részére az elszámolási kötelezettséggel kapott

   pénzeszközök visszafizetési fedezetére 
30.687 ezer Ft

- Dolgozói lakásépítésre biztosított összeg

(Egyéb kiadás)


772 ezer Ft

- 2008. évi minőségbiztosítás mérés, értékelés, 

ellenőrzés támogatására (állami támogatás) 

(Dologi kiadás)                                                                                             9.575 ezer Ft

- Karcag-Berekfürdő kerékpárút építés II. ütem (Felhalmozási kiadás)
29.735 ezer Ft

- Földvédelmi járulék megfizetésére művelési ágváltozás miatt 

(Kerékpárút II. ütem, Dologi kiadás)
3.181 ezer Ft

- Intézményi épületek felújítása (Felújítási kiadás)
900 ezer Ft

- Külterületi csatorna rekonstrukcióhoz tervek készítése 

(Felújítási kiadás)
1.553 ezer Ft

- Település rendezési terv módosítására 
4.800 ezer Ft

(Dologi kiadás)

- Ingatlanvásárlás (Iparvágány, Felhalmozási kiadás) 
1.080 ezer Ft

- Kötvénykibocsátás későbbi években árfolyam

változásból adódó többletkamat kiadására

100.372 ezer Ft

- Új gimnázium épület tervezésére, építésére 

 (Felhalmozási kiadás)


198.018 ezer Ft

- Karcag Hivatásos Tűzoltóság részére támogatás

(Speciális célú felhalmozásra átadás) 


503 ezer Ft

  - Polgárvédelem részére támogatás szirénák üzembe helyezésére



(Dologi kiadás)


563 ezer Ft

- Síkosság mentesítés (Dologi kiadás)


71 ezer Ft

- Múzeum kerítés építésre (Felhalmozási kiadás)

2.508 ezer Ft

- Karcagi Ipari Parknál ingatlan csere különbözet 

(Felhalmozási kiadás)


163 ezer Ft

- Lakossági települési folyékony hulladék ártalmatlanítására 

(Dologi kiadás)


18 ezer Ft

- „Karcagi Termék” védjegy levédésére (Dologi kiadás)

6.000 ezer Ft

- Kátai Gábor Kórház részére kölcsön (Egyéb kiadás)

509 ezer Ft

- Tanyagondnoki szolgálathoz Volkswagen kombi gépkocsi 

vásárlásra (Felhalmozási kiadás)


3.000 ezer Ft

- Település bel- és külterületi vízrendezésre vonatkozó

szükséges tervekre (Felhalmozási kiadás)

17.100 ezer Ft

- A 4807 hrsz. temető előtti területen személygépkocsi

parkolók és kapcsolódó víztelenítés, buszöbölpár és 

gyalogátkelőhely engedélyezési tervének elkészítésére

(Felhalmozási kiadás)


2.340 ezer Ft

- Jogszabály szerint 2003-2008-ig befolyt gyermekgondozási díj

GYIVI részére (Speciális célú támogatás működésre)

800 ezer Ft

- Járdaépítés (Felhalmozási kiadás)


270 ezer Ft

- Szórt útalapok építésére, aszfaltozására, víznyelők építésére,

valamint nemesített padkakészítés (Felhalmozási kiadás)

2.141 ezer Ft

- Lakossági szennyvíz bekötés 

(Speciális célú támogatás felhalmozásra)

262 ezer Ft

- Ivóvízellátás biztosítás a Kisvénkertben 

(Speciális célú támogatás felhalmozásra)

900 ezer Ft

 (4) A (2) bekezdésben meghatározott a Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézményt és a hozzá tartozó részben önálló gazdálkodó költségvetési szerveket megillető pénzmaradvány összege intézményenkénti bontásban feladattal kötötten a következő:

a) A Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálatot megillető 1.881 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként meghatározva a következő:

- Pedagógus szakvizsga és továbbképzés (Személyi juttatás)
14 ezer Ft

- 2008/2009. tanévre nyert táborozási támogatás cél szerinti 

felhasználásra (Dologi kiadás)
156 ezer Ft

- Kistérségi feladat ellátáshoz biztosított támogatásból, 

elszámolás alapján visszafizetendő összeg (Speciális célú

támogatás működésre)
1.666 ezer Ft

- 2008. évet terhelő szállítói kötelezettség (Dologi kiadás)
45 ezer Ft

b) Az Arany János Általános Iskolát megillető 136 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként részletezve: 

- Diákönkormányzat pénzeszköze (Dologi kiadás)
136 ezer Ft
c) A Györffy István Általános Iskolát megillető 3.636 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként részletezve: 

- Kossuth tér 4. sz. alatti ingatlan fűtéskorszerűsítésre (Felújítási kiadás)
3.550 ezer Ft

- Számítógép vásárlás (Dologi kiadás)
62 ezer Ft

- 2008. évet terhelő szállítói kötelezettség (Dologi kiadás)
24 ezer Ft
d) A Kiskulcsosi Általános Iskolát megillető 823 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként meghatározva:

- 2008. évet terhelő szállítói kötelezettség (Dologi kiadás)
749 ezer Ft
- A Szociális és Munkaügyi Minisztériumtól kapott támogatás

cél szerinti felhasználása (Személyi juttatás 17 ezer Ft, 

Munkaadót terhelő kötelezettség 5 ezer Ft, Dologi kiadás 52 ezer Ft)
74 ezer Ft
e) A Kováts Mihály Általános Iskolát megillető 56 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként meghatározva: 

- Pedagógus szakvizsga és továbbképzés (Személyi juttatás)

56 ezer Ft

f) A Zádor Úti  Általános Iskolát megillető 23 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként meghatározva: 
- Iskolai Sportkör támogatása cél szerinti felhasználása

(Dologi kiadás)
23 ezer Ft
g) A Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégiumot megillető 2.990 ezer Ft összegű pénzmaradvány  feladatonkénti összetétele a következő: 
- Szakképzési támogatás (Felhalmozási kiadás) 

1.007 ezer Ft

- Útravaló ösztöndíj cél szerinti felhasználásra (Személyi juttatás)

303 ezer Ft

- Kollégiumi pályázat cél szerinti felhasználásra

(Személyi juttatásra 349 ezer Ft, Munkaadót terhelő 

kötelezettség 101 ezer Ft, Dologi kiadás 439 ezer Ft, Felhalmozási

kiadás 791 ezer Ft)

1.680 ezer Ft

h) A Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégiumot megillető 13.569 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként részletezve a következő:
- Tanulók táborozására támogatás cél szerinti felhasználás 

(Dologi kiadás)

72 ezer Ft

- „Jó ez a szakma” pályázat cél szerinti felhasználásra

(Személyi juttatás 185 ezer Ft, Munkaadót terhelő

Kötelezettség 18 ezer Ft)

203 ezer Ft

- Világnyelv pályázat cél szerinti felhasználásra

(Személyi juttatás  33 ezer Ft, Munkaadót terhelő

kötelezettség 217 ezer Ft)

250 ezer Ft

- Felzárkóztató oktatást segítő támogatások cél szerinti 

felhasználása (Dologi kiadás)

1.250 ezer Ft

- Szakképzési hozzájárulás (Felhalmozási kiadás)
11.794 ezer Ft
i) Az Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézményt megillető 166 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként részletezve a következő: 

- Pedagógus szakvizsga és továbbképzés (Személyi juttatás)
1 ezer Ft

- A Dózsa György út 4. sz. alatti telephely energia költségére

(Dologi kiadás)
165 ezer Ft
j) Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltóságát megillető 13.490 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként meghatározva:
- Szakközépiskolai évek beszámítására támogatás cél szerinti

felhasználás (Személyi juttatás 2.170 ezer Ft, Munkaadót terhelő

kötelezettség 694 ezer Ft)
2.864 ezer Ft

- Támogatás egyszeri juttatásra utalvány formájában 

(Személyi juttatás) 
7.688 ezer Ft

- Magasból mentő szervizelése és a szakmai járművek gumi

cseréjére (Dologi kiadás)
2.938 ezer Ft

k) A Karcagi Ifjúsági Házat megillető 1.804 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként meghatározva a következő: 

- PANKK programpályázat cél szerinti felhasználása (Dologi kiadás)
500 ezer Ft

- Intézmény épületének karbantartására (Dologi kiadás)
1.304 ezer Ft

l) A Déryné Művelődési és Ifjúsági Központot megillető 1.294 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként meghatározva a következő: 

- HEFOP 3.5.4. pályázat elszámolása alapján visszafizetendő összeg

(Speciális célú támogatás működésre)
529 ezer Ft

- A Nemzeti Kulturális Alaptól támogatás cél szerinti felhasználása

(Dologi kiadás)
150 ezer Ft

- Kazánkarbantartásra (Dologi kiadás)
615 ezer Ft

m) A  Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola és Kollégiumot megillető 12.657 ezer Ft pénzmaradvány feladatonként részletezve a következő: 

- Szakképzési támogatás (Felhalmozási kiadás)
12.501 ezer Ft

- IBM számítógépek vásárlására (Felhalmozási kiadás)
156 ezer Ft

n) A Sport Szolgáltató Központot megillető 10.000 ezer Ft pénzmaradvány feladatonként részletezve a következő: 

- Ingatlan felújításra (Felújítási kiadás)
10.000 ezer Ft

o) Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézményt megillető 7.149 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként meghatározva a következő: 

- Szociális ágazatban dolgozók lakásépítési számla egyenlege

(Egyéb kiadás)
113 ezer Ft

- Oktatási és egyéb ágazatban dolgozók lakásépítési számla egyenlege

(Egyéb kiadás)
7.036 ezer Ft

p) A Karcag Városi Önkormányzat Városgondnokságát megillető 10.837 ezer Ft összegű pénzmaradvány feladatonként meghatározva:

- Karcag város belterületén végzendő belvízrendezési munkákra

(Dologi kiadás) 

7.753 ezer Ft

- Nissan Pick  UP típusú terepjáró megvásárlására (Felhalmozási kiadás)
3.084 ezer Ft

4. § (1) A Képviselő-testület az Önkormányzati finanszírozású intézményeknél képződött 2008. évi pénzmaradvány összegéből - intézményenként részletezve az alábbiak szerinti összegeket - összesen 19.459 ezer Ft-ot von el:
- Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat
673 ezer Ft

- Arany János Általános Iskola 
29 ezer Ft 

- Györffy István Általános Iskola
719 ezer Ft

- Kiskulcsosi Általános Iskola
202 ezer Ft

- Kováts Mihály Általános Iskola
2.452 ezer Ft

- Zádor Úti Általános Iskola
487 ezer Ft

- Gábor Áron Gimnázium, Eü. Szakközépisk. és Kollégium 
165 ezer Ft

- Varró István Szakiskola, Szakközépisk.és Kollégium
221 ezer Ft

- Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
563 ezer Ft
- Karcag Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága
48 ezer Ft

- Sport Szolgáltató Központ
2.018 ezer Ft
- Szentannai Sámuel Mg. Szakk.,Gimnázium és Kollégium
3.455 ezer Ft

- Városi Csokonai Könyvtár 
447 ezer Ft
- Karcagi Ifjúsági Ház
36 ezer Ft
- Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézménye
3.027 ezer Ft

- Városi Önkormányzat Városgondnoksága
120 ezer Ft
- Kátai Gábor Kórház
4.797 ezer Ft
 (2) Az (1) bekezdésben meghatározott összegek (elvont pénzmaradványok) befizetésének határideje: 2009. május 15.
5. § Az 2. §. (1) bekezdésében meghatározott 1.339 ezer Ft összegű vállalkozási tevékenységből származó eredmény a Városi Önkormányzat Városgondnokságánál képződött, mely összeget az intézmény az alaptevékenységével összefüggő feladatokra fordíthatja az alábbiak szerint: 

- Alaptevékenységhez szükséges (elsősorban erdészeti munkákhoz vásárolt 

mezőgazdasági  vontatóhoz felszerelés: eke, tárcsa, stb.) gépek, eszközök

vásárlására (Felhalmozási kiadás)
1.339 ezer Ft
6. § A rendelet végrehajtásáról az Önkormányzat  2009. évi költségvetésének végrehajtásáról szóló zárszámadási rendelet keretében  kell számot adni.

7. § E rendelet a kihirdetése napján lép hatályba.
K a r c a g , 2009. április 23. 
	(: Dr. Fazekas Sándor :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester
	jegyző


1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 15/2009. (V.01.) rendeletéhez 
Karcag Városi Önkormányzat és Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi egyszerűsített pénzmaradvány kimutatása
(Összesítő)


Adatok 1000.-Ft-ban

	Sor-
szám
	Megnevezés
	Előző évi költségvetési beszámoló záró
 adatai
	Auditálási eltérések*
(±)
	Előző év auditált egyszerűsített beszámoló záró adatai
	Tárgyévi költségvetési beszámoló záró 
adatai
	Auditálási eltérések**
(±)
	Tárgyév auditált egyszerűsített beszámoló záró adatai

	1.
	Záró pénzkészlet
	3.268.157
	
	3.268.157
	695.598
	
	695.598

	2.
	Egyéb aktív és passzív pénzügyi elszámolások   összevont záró egyenlege (±)
	- 209.192
	
	- 209.192
	- 91.615
	
	- 91.615

	3.
	Előző év(ek)ben képzett tartalékok maradványa (-)
	- 7.449
	
	- 7.449
	104.124
	
	104.124

	4.
	Vállalkozási tevékenység pénzforgalmi eredménye 

(-)
	1.579
	
	1.579
	1.339
	
	1.339

	5.
	Tárgyévi helyesbített pénzmaradvány 
(1±2-3-4)
	3.064.835
	
	3.064.835
	498.520
	
	498.520

	6.
	Finanszírozásból származó korrekciók (±)
	- 57.762
	
	- 57.762
	- 30.687
	
	- 30.687

	7.
	Pénzmaradványt terhelő elvonások (±)
	
	
	
	
	
	

	8.
	A vállalkozási tevékenység eredményéből alaptevékenység ellátására felhasznált összeg
	
	
	
	
	
	

	9.
	Költségvetési pénz-maradványt külön jog-szabály alapján módosító tétel (±)
	
	
	
	
	
	

	10.
	Módosított pénzmarad-vány (5±6±7±8±9)
	3.007.073
	
	3.007.073
	467.833
	
	467.833

	11.
	A 10. sorból az egészségbiztosítási alapból folyósított pénzeszköz maradványa
	
	
	
	
	
	

	12.
	A 10 sorból kötelezettség-

gel terhelt pénzmaradvány
	2.908.189
	97.970
	3.006.159
	467.833
	
	467.833

	13.
	A 10 sorból szabad pénz-maradvány
	98.884
	-97.970
	914
	
	
	


*Az előző évet érintő és a könyvekben tárgyévben rögzített módosítások.

** A tárgyévet érintő és a könyvekben a tárgyévet követő évben rögzített módosítások.

1.1. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének 15/2009. (V. 01.) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat 2008. évi egyszerűsített pénzmaradvány kimutatása


Adatok 1000.-Ft-ban

	Sor-
szám
	Megnevezés
	Előző évi költségvetési beszámoló záró
 adatai
	Auditálási eltérések*
(±)
	Előző év auditált egyszerűsített beszámoló záró adatai
	Tárgyévi költségvetési beszámoló záró 
adatai
	Auditálási eltérések**
(±)
	Tárgyév auditált egyszerűsített beszámoló záró adatai

	1.
	Záró pénzkészlet
	3.268.109
	
	3.268.109
	695.410
	
	695.410

	2.
	Egyéb aktív és passzív pénzügyi elszámolások  összevont záró egyenlege (±)
	- 209.192
	
	- 209.192
	- 91.615
	
	- 91.615

	3.
	Előző év(ek)ben képzett tartalékok maradványa (-)
	- 7.449
	
	- 7.449
	104.124
	
	104.124

	4.
	Vállalkozási tevékenység pénzforgalmi eredménye 

(-)
	1.579
	
	1.579
	1.339
	
	1.339

	5.
	Tárgyévi helyesbített pénzmaradvány 
(1±2-3-4)
	3.064.787
	
	3.064.787
	498.332
	
	498.332

	6.
	Finanszírozásból származó korrekciók (±)
	- 57.762
	
	- 57.762
	- 30.687
	
	- 30.687

	7.
	Pénzmaradványt terhelő elvonások (±)
	
	
	
	
	
	

	8.
	A vállalkozási tevékenység eredményéből alaptevékenység ellátására felhasznált összeg
	
	
	
	
	
	

	9.
	Költségvetési pénz-maradványt külön jog-szabály alapján módosító tétel (±)
	
	
	
	
	
	

	10.
	Módosított pénzmarad-vány (5±6±7±8±9)
	3.007.025
	
	3.007.025
	467.645
	
	467.645

	11.
	A 10. sorból az egészségbiztosítási alapból folyósított pénzeszköz maradványa
	
	
	
	
	
	

	12.
	A 10 sorból kötelezettség-

gel terhelt pénzmaradvány
	2.908.141
	97.970
	3.006.111
	467.645
	
	467.645

	13.
	A 10 sorból szabad pénz-maradvány
	98.884
	-97.970
	914
	
	
	


*Az előző évet érintő és a könyvekben tárgyévben rögzített módosítások.

** A tárgyévet érintő és a könyvekben a tárgyévet követő évben rögzített módosítások.
1. 2. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének.15/2009. (V.01.) rendeletéhez 

Karcag Városi Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2008. évi egyszerűsített pénzmaradvány kimutatása


Adatok 1000,-Ft-ban

	Sor-
szám
	Megnevezés
	Előző évi költségvetési beszámoló záró
 adatai
	Auditálási eltérések*
(±)
	Előző év auditált egyszerűsített beszámoló záró adatai
	Tárgyévi költségvetési beszámoló záró 
adatai
	Auditálási eltérések**
(±)
	Tárgyév auditált egyszerűsített beszámoló záró adatai

	1.
	Záró pénzkészlet
	48
	
	48
	188
	
	188

	2.
	Egyéb aktív és passzív pénzügyi elszámolások   összevont záró egyenlege (±)
	
	
	
	
	
	

	3.
	Előző év(ek)ben képzett tartalékok maradványa (-)
	
	
	
	
	
	

	4.
	Vállalkozási tevékenység pénzforgalmi eredménye 

(-)
	
	
	
	
	
	

	5.
	Tárgyévi helyesbített pénzmaradvány 
(1±2-3-4)
	48
	
	48
	188
	
	188

	6.
	Finanszírozásból származó korrekciók (±)
	
	
	
	
	
	

	7.
	Pénzmaradványt terhelő elvonások (±)
	
	
	
	
	
	

	8.
	A vállalkozási tevékenység eredményéből alaptevékenység ellátására felhasznált összeg
	
	
	
	
	
	

	9.
	Költségvetési pénz-maradványt külön jog-szabály alapján módosító tétel (±)
	
	
	
	
	
	

	10.
	Módosított pénzmarad-vány (5±6±7±8±9)
	48
	
	48
	188
	
	188

	11.
	A 10. sorból az egészségbiztosítási alapból folyósított pénzeszköz maradványa
	
	
	
	
	
	

	12.
	A 10 sorból kötelezettség-

gel terhelt pénzmaradvány
	48
	
	48
	188
	
	188

	13.
	A 10 sorból szabad pénz-maradvány
	
	
	
	
	
	


*Az előző évet érintő és a könyvekben tárgyévben rögzített módosítások.

 ** A tárgyévet érintő és a könyvekben a tárgyévet követő évben rögzített módosítások.

2. sz. melléklet Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének  15/2009. (V.01 . ) rendeletéhez 

Karcag Városi Önkormányzat 2008. évi egyszerűsített eredmény kimutatása

Adatok 1.000.-Ft-ban

	Sor-szám
	Megnevezés
	Előző évi költségvetési beszámoló záró
 adatai
	Auditálási eltérések*
(±)
	Előző év auditált egyszerűsített beszámoló záró adatai
	Tárgyévi költségvetési beszámoló záró 
adatai
	Auditálási eltérések**
(±)
	Tárgyév auditált egyszerűsített beszámoló záró adatai

	1.
	Vállalkozási tevékenység szakfeladaton elszámolt bevételei
	2.685
	
	2.685
	4.338
	
	4.338

	2.
	Vállalkozási tevékenység szakfeladaton elszámolt kiadásai (-)
	1.106
	
	1.106
	2.999
	
	2.999

	3.
	Vállalkozási tevékenység pénzforgalmi eredménye 
(1-2)
	1.579
	
	1.579
	1.339
	
	1.339

	4.
	Vállalkozási tevékenységet terhelő értékcsökkenési
leírás (-)
	33
	
	33
	44
	
	44

	5.
	Alaptevékenység ellátására felhasznált és felhasználni tervezett eredmény (-)
	
	
	
	
	
	

	6.
	Pénzforgalmi eredményt külön jogszabály alapján módosító egyéb tétel (±)
	
	
	
	
	
	

	7.
	Vállalkozási tevékenység módosított pénzforgalmi eredménye (3-4-5±6)
	1.546
	
	1.546
	1.295
	
	1.295

	8.
	Vállalkozási tevékenységet terhelő befizetési kötelezettség
	
	
	
	
	
	

	9.
	Tartalékba helyezhető összeg
	1.579
	
	1.579
	1.339
	
	1.339


*   Az előző évet érintő és a könyvekben tárgyévben rögzített módosítások.

** A tárgyévet érintő és a könyvekben a tárgyévet követő évben rögzített módosítások.

	3. Napirendi pont:
	Beszámoló a Polgármesteri Hivatalnál alkalmazott FEUVE rendszer működéséről




Dr. Fazekas Sándor: A FEUVE, az a folyamatban épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés. Egy új mozaikszó, amely egy jogszabályalkotásnak az eredménye lett. Az anyag tartalmazza ezen vezetői ellenőrzések összegzését. A Pénzügyi Bizottság támogatta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?
Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta a beszámoló elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

165/2009. (IV.30.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Polgármesteri Hivatalnál alkalmazott FEUVE rendszer működéséről

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Polgármesteri Hivatalnál alkalmazott FEUVE rendszer működéséről szóló beszámolót  e l f o g a d j a .
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön
2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala
· Revizorok
· Jogi és Szervezési Iroda
· Pénzügyi és Költségvetési Iroda
· Humán Szolgáltatási Iroda
· Gazdálkodási és Kistérségi Iroda
· Igazgatási és Szociális Iroda
· Építési és Műszaki Iroda, helyben
– Kovács Sándor képviselő úr elment –
	4. Napirendi pont:
	2008. évi ellenőrzési jelentés




Dr. Fazekas Sándor: Az ellenőrzés fontossága kiemelendő, amely a bizalomnak egy fontos kifejezője. Látható az anyagban, hogy alapos ellenőrzési munka zajlott a különböző intézményekben, az önkormányzattal valamilyen költségvetési kapcsolatban lévő egyesületeknél, szervezeteknél. Ezt tartalmazza az anyag, amelyet megtárgyalásra és elfogadásra javasolt.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kurucz István: A Pénzügyi Bizottság megtárgyalta a napirendet, melyet támogatott.  Elmondta, hogy két ellenőr végezte az ellenőrzési munkákat, a kiadott terveknek megfelelően. 
Ahol előfordultak apróbb hiányosságok, ott az intézményvezetővel egyeztetésre kerültek. A hibák elkerülése vagy már megtörtént, vagy folyamatban van. Apró eltérések fordultak elő, ami bizonyítja azt, hogy szükség van rendszeres ellenőrzésre. 
Dr. Fazekas Sándor: További kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta a jelentés elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

166/2009. (IV.30.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t 

a 2008. évi ellenőrzési jelentésről 

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló, többször módosított 1990. évi LXV. törvény 99. §-ában foglalt jogkörében eljárva a 2008.  évi ellenőrzési jelentést elfogadja. 

        Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön 

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal 

· Revizorok, 

· Humán Szolgáltatási Iroda, 

· Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben
166/2009. (IV.30.) „kt.” sz.  határozat melléklete 

„A” revizor                                                                                                                                                                                        1. sz. melléklet
	Ellenőrzött szerv megnevezése
	2008. évi munkaterv teljesítése

	
	Rendszerellenőrzés
	Szabályszerűségi
	Pénzügyi ellenőrzés
	Soron kívüli ellenőrzés
	Összesen

	
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell. nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell. nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell. nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell. nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ ell. nap

	Szociális Otthon, 
Erkel Ferenc Művészetoktatási Intézmény, 
Arany János Általános Iskola, 
Györffy István Általános Iskola, 
Kiskulcsosi Általános Iskola, 
Varró István Szakiskola, Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, 
Városi Önkormányzat Hivatásos Tűzoltósága,

Városi Csokonai Könyvtár 
	
	
	
	
	1/35
	1/25
	
	
	1/35
	1/25

	Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola
	
	
	
	
	1/45
	1/28
	
	
	1/45
	1/28

	Kiskulcsosi Általános Iskola
	1/30
	1/23
	
	
	
	
	
	
	1/30
	1/23

	Nagykunsági Népművészet Egyesülete 
	
	
	
	
	1/5
	1/5
	
	
	1/5
	1/5

	Karcag Városi Polgárőr Egyesület
	
	
	
	
	1/5
	1/5
	
	
	1/5
	1/5

	Szociális Otthon
	
	
	1/35
	1/18
	
	
	
	
	1/35
	1/18

	Kunhalom Polgári Kör
	
	
	
	
	1/3
	1/3
	
	
	1/3
	1/3

	Karcagért Közalapítvány
	
	
	
	
	1/3
	1/2
	
	
	1/3
	1/3

	Szirti Sas Környezetvédelmi Egylet
	
	
	
	
	1/3
	1/3
	
	
	1/3
	1/3

	Vakok, Gyengénlátók, Hallássérültek Kunsági Egyesülete
	
	
	
	
	1/3
	1/3
	
	
	1/3
	1/3

	Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal 2007. évi téli táborozási alap
	
	
	
	
	1/10
	1/9
	
	
	1/10
	1/9

	Erkel Ferenc Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	
	
	
	
	
	
	1/19
	1/15
	1/19
	1/15

	Összesen: 
	1/30
	1/23
	1/35
	1/18
	9/112
	9/84
	1/19
	1/15
	12/196
	12/140


2. sz. melléklet

„B” revizor
	2008. évi munkaterv  teljesítése

	Ellenőrzött szervezet 
megnevezése
	Rendszerellenőrzés
	Szabályszerűségi ellenőrz.
	Pénzügyi ellenőrzés
	Soron kívüli ellenőrzés
	Ö s s z e s e n

	
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell.nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell.nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell.nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell.nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell.nap

	Madarász Imre Egyesített Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás 

Szociális Szolgáltató Központ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás 

Bölcsőde Intézménye
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gábor Áron Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zádor Úti Általános Iskola
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kováts Mihály Általános Iskola
	
	
	
	
	1/35
	-
	
	
	1/35
	-

	Déryné Művelődési és Ifjúsági  Központ
	
	
	1/40
	-
	
	
	
	
	1/40
	-

	Karcagi Nagykun Városvédő Egyesület
	
	
	
	
	1/3
	1/3
	
	
	1/3
	1/3

	Karcag Testvérvárosaiért Közalapítvány 
	
	
	
	
	1/3
	1/3
	
	
	1/3
	1/3

	Országos Nyugdíjas Polgári Egyesület
	
	
	
	
	1/3
	1/4
	
	
	1/3
	1/4

	Független Női Szövetség Karcagi Szervezete
	
	
	
	
	1/3
	1/5
	
	
	1/3
	1/5

	Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala (téli táborozási alap)
	
	
	
	
	1/10
	1/15
	
	
	1/10
	1/15

	Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala belső ellenőrzése
	
	
	1/40
	-
	
	
	
	
	1/40
	-

	Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás 

Bölcsőde Intézménye
	1/20
	1/20
	
	
	
	
	
	
	1/20
	1/20

	Soron kívüli ellenőrzések
	
	
	
	
	
	
	1/30
	3/25
	1/30
	 3/25

	(többlettámogatási igény felülvizsgálata)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ö s s z e s e n :
	1/20
	1/20
	2/80
	
	6/57
	5/30
	1/30
	3/25
	10/187
	9/75


Külső szakértő                                                                                                                                                                                                      3. sz. melléklet
	Ellenőrzött szerv megnevezése
	2008. évi munkaterv teljesítése

	
	Rendszerellenőrzés
	Szabályszerűségi
	Pénzügyi ellenőrzés
	Soron kívüli ellenőrzés
	Összesen

	
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell. nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell. nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell. nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ell. nap
	Tervezett

db/ell. nap
	Végrehajtott

db/ ell. nap

	Kenderesi Általános Iskola
	1/11
	1/11
	
	
	
	
	
	
	1/11
	1/11

	Kenderesi Szakiskola
	
	
	
	
	1/3
	1/3
	
	
	1/3
	1/3

	Összesen:
	1/11
	1/11
	
	
	1/3
	1/3
	
	
	2/14
	2/14


	5. Napirendi pont:
	Az önkormányzat felügyelete alá tartozó költségvetési szervek éves ellenőrzési jelentései alapján készített éves összefoglaló ellenőrzési jelentés




Dr. Fazekas Sándor: Az ellenőrzési jelentésekről készített jelentés, amely nagyon fontos dokumentum, hiszen az érintett területnek az önkormányzat általi felügyeletét testesíti meg. A Pénzügyi Bizottság támogatta az anyagot.
Összességében elmondható, hogy itt is egy folyamatos odafigyelés van. A menet közbeni apróbb hibákat korrigálni szükséges, erre az intézkedések megtörténtek. 
Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta a jelentés elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

167/2009. (IV.30.) „kt.” sz.    határozat
az önkormányzat felügyelete alá tartozó költségvetési szervek éves ellenőrzési jelentései alapján készített éves összefoglaló ellenőrzési jelentésről

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló, többször módosított 1990. évi LXV. törvény 92. §-ában foglalt jogkörében eljárva az önkormányzat felügyelete alá tartozó költségvetési szervek éves ellenőrzési jelentései alapján készített éves összefoglaló ellenőrzési jelentést elfogadja. 

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön
2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala
· Revizorok
· Pénzügyi és Költségvetési Iroda
· Humán Szolgáltatási Iroda, helyben
	6. Napirendi pont:
	Tájékoztató a Karcag Városi Gyógyvizű Strandfürdő és Kemping szezonnyitó felkészülésről, várható feladatokról




Dr. Fazekas Sándor:  A tájékoztató részletesen tartalmazza azokat a munkálatokat, amelyek zajlottak, illetve folyamatban vannak a strandfürdő területén. Kiemelte, hogy a gyermekmedence kivitelezése készül. Ez azért is fontos, mert az elmúlt években nem találtak forrást arra, hogy a gyermekmedencét felújítsák. 
Kérdés, hozzászólás van-e?

Pánti Ildikó: Április hónapban az Idegenforgalmi, és a Városfejlesztési Bizottság együttes ülést tartott a helyszínen, amelyet bejárás követett. Az előterjesztésben szereplő tényszerű dolgok helyénvalóak, hiszen azok a feladatok, amelyek szükségesek a szezonnyitás kezdetére, megtörténtek. 

Örvendetes számára, hogy az elmúlt évben beiskolázás keretében, három fő végezte el az uszodamesteri tanfolyamot. 
Bízik benne, hogy tervezés szerint, május második felében átadásra kerül az új gyermekmedence. 
Említést tett a marketing tevékenység fontosságáról, továbbfolytatásáról. 
A tájékoztatót elfogadásra ajánlotta. 
Kurucz István: A Pénzügyi Bizottság ezt a napirendi pontot is megtárgyalta és támogatta a tájékoztatót. A helyszínen is látható, hogy igen komolyan és eredményesen készül a Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. a szezonnyitásra. Kiegészítette az elhangzottakat azzal, hogy pályázat került benyújtásra a Városi Gyógyvizű Termálfürdő fejlesztésére, amely az első fordulóban nyert. Így esély van a pályázat megnyerésére, melynek a következménye az lesz, hogy nagyon komoly  fejlesztések, beruházások várhatók a fürdőben. 
Dr. Fazekas Sándor: További kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta a tájékoztató elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

168/2009. (IV.30.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag Városi Gyógyvizű Strandfürdő és Kemping szezonnyitó felkészülésről, várható feladatokról
A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Karcag Városi Gyógyvizű Strandfürdő és Kemping szezonnyitó felkészülésről, várható feladatokról szóló tájékoztatót  e l f o g a d j a .
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön
2. Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. Kálmánné Nagy Mária ügyvezető igazgató Karcag, Kisújszállási út 24.
3. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala
· Humán Szolgáltatási Iroda
· Építési és Műszaki Iroda
	7. Napirendi pont:
	Intézményi beszámoló az Arany János Általános Iskola oktató-nevelő munkájáról




Dr. Fazekas Sándor: A beszámoló fotókkal, grafikonokkal kiegészített szöveges anyag, amely igen alaposan tartalmazza az intézmény életének rövid összefoglalóját. Említést tett arról, hogy személy szerint is figyelemmel kíséri az iskola munkáját, ahol áldozatkészséggel, nagy odafigyeléssel dolgoznak.  
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kovácsné Kerekes Katalin: Az Oktatási és Kulturális Bizottság kihelyezett ülésen tárgyalta a napirendet, ahol intézményi bejárással kezdték a programot. Ezúton köszönte meg az iskola igazgatóságának a kedves fogadtatást. Megismerkedtek az intézmény tantermeinek felszereltségével, bemutatták a pályázati forrásból megvalósult tantermi berendezéseket, bútorokat. A tantermek szépen, harmonikusan vannak berendezve, jó volt látni a gyermekek munkáját az falon. Nagy tisztaság jellemezte az épületet. 
Az iskola énekkara hagyományosan nagy sikerrel szerepel különböző rendezvényeken, kiemelten megemlítette a bizottság az arany diploma minősítést, országos dicsérő oklevelet szoktak kapni. Odafigyelnek a pályázati lehetőségekre. Az iskola tantestületét az innovatív szemlélet jellemzi, hiszen oktató-nevelő munkában a városban az egyik első iskola volt, akik a „Lépésről lépésre” programot  bevezették. 

Az Oktatási Bizottság nevében köszönetét és elismerését fejezte ki. A beszámoló mind formájában, mind tartalmában igényes, szépen szerkesztett munka. Az iskola pedagógusainak  munkájához gratulált és további sok sikert kívánt. 
Dr. Fazekas Sándor: Elmondta, hogy a beszámolót részletes, alapos munkának tartja. Az intézmény dolgozóinak gratulált az elért eredményekhez, és további sok sikert, jó egészséget kívánt.
További kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta a beszámoló elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

169/2009. (IV.30.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

az Arany János Általános Iskola oktató-nevelő munkájáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Arany János Általános Iskola oktató-nevelő munkájáról szóló beszámolót e l f o g a d j a .
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön
2. Bugyik Lászlóné igazgató Arany János Általános Iskola Karcag, Arany János u. 13-15..
3. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala
· Humán Szolgáltatási Iroda
	8. Napirendi pont: 
	Előterjesztés a pénzben és természetben nyújtott szociális ellátásokról szóló 13/2004. (II.11.) önkormányzati rendelet módosítására




Dr. Fazekas Sándor: Jogszabály módosulás van a területen, ennek az átvezetésére tett javaslatot jegyző úr. Az Ügyrendi és Jogi Bizottság a napirendet megtárgyalta.

Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta a rendelet-tervezet elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

Karcag  Város Önkormányzata Képviselő-testületének 16/2009. (V. 01.) rendelete

a pénzben és természetben nyújtott szociális ellátásokról szóló 13/2004. (II.11.) rendelet módosításáról

Karcag Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló, többször módosított 1993. évi III. törvény (továbbiakban: Sztv.) 25. § (3) bekezdésében és 26. §-ában kapott felhatalmazás alapján az önkormányzat által pénzben és természetben nyújtott szociális ellátásokról szóló többszörösen módosított 13/2004. (II. 11.) rendeletét (továbbiakban: R.) az alábbiak szerint módosítja:

1.§ A R. 2 § (3) bekezdése az alábbi szövegrésszel egészül ki:

„(3)  – rendszeres szociális segélyezettel történő megállapodás megkötése”

2.§ A R. 9.§ -át megelőző alcím, ezzel egyidejűleg a 9. § helyébe a következő rendelkezés lép:

„ Aktív korúak ellátása

9. § (1) A rendszeres szociális segélyben részesülő személyek vonatkozásában az együttműködésre kijelölt szerv a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Szociális Szolgáltató Központ ( 5300 Karcag, Püspökladányi u. 33., továbbiakban : KTKTSZSZK.)

 (2) A rendszeres szociális segélyre jogosult személy - az egészségkárosodott személy kivételével – a segély folyósításának feltételeként köteles együttműködni az (1) bekezdésben megjelölt szervvel, illetve az általuk meghatározott esetekben egyéb szervezetekkel.

 (3) A (2) bekezdésben meghatározott személy az együttműködés keretében köteles:

      a) A Sztv.–ben foglalt kötelezettségének eleget tenni, 

      b) a KTKTSZSZK.-tal rendszeres kapcsolatot tartani, az általuk előírt időpontban megjelenni.

 (4) Amennyiben a rendszeres szociális segélyben részesülő személy az együttműködési kötelezettsége teljesítésében ténylegesen akadályozott, ennek okát köteles haladéktalanul bejelenteni a KTKTSZSZK-nak. Az akadályoztatás megszűnését követő 8 napon belül köteles az akadályoztatást hitelt érdemlő módon igazolni, melynek megalapozottságát a KTKTSZSZK. köteles megvizsgálni.

 (5) A KTKTSZSZK. a külön jogszabályban meghatározott feladatain túl - a többször módosított 63/2006. (III.27.) Korm. rend. 17. § (10) - (11) bek. -  írásban tájékoztatja az Önkormányzatot :

  a., a beilleszkedést segítő programról, annak egy példányával,

  b., a beilleszkedést segítő program módosításáról, annak egy példányával.

(6) A beilleszkedést segítő programok típusai: 

  a., a rendszeres szociális segélyben részesülő személy saját erőforrásainak feltárására irányuló egyéni programok,

  b., mentálhigiénés életmódot formáló programok,

  c., munkavégzésre felkészítő és integráló programok,

  d., csoportos önsegítő és képességfejlesztő programok,

  e., álláskeresési technikák, pszichológiai tanácsadás, csoportos foglalkoztatás,

  f., segítségnyújtás képzéshez, átképzéshez, különösen az általános iskolai végzettség és az első szakképesítés megszerzéséhez,

  g., más ellátásba juttatás.

 (7) Együttműködési kötelezettség megszegésének minősül, ha a rendszeres szociális segélyben részesülő személy számára felróható okból:

 a., jogosultságot megállapító határozat jogerőre emelkedését követő 15 napon belül nyilvántartásba vétele céljából nem jelenik meg a KTKTSZSZK – nál,

 b., az együttműködési megállapodásban foglaltaknak nem tesz eleget,

 c., a beilleszkedést segítő program bármely pontjában foglaltaknak nem tesz eleget,

 d., akadályoztatása okát az előírt határidőben nem jelenti, vagy azt hitelt érdemlően igazolni nem tudja,

 e., a beilleszkedést segítő programban meghatározott szervezetekkel a kapcsolatot nem veszi fel, vagy az általuk meghatározott időpontban nem jelenik meg,

 f., ha a KTKTSZSZK - nál, vagy a beilleszkedési programban meghatározott szervezeteknél a kijelölt időpontban ittas vagy bódult állapotban jelenik meg.

(8) Az együttműködési kötelezettség elmulasztása esetén a KTKTSZSZK minden alkalommal soron kívül vizsgálja a mulasztás okát, s amennyiben az a rendszeres szociális segélyben részesülő személy számára felróható, úgy az együttműködési kötelezettség megszegésének kimondását haladéktalanul köteles jelezni.”

3. § A R. az alábbi 9/A.§ - al  egészül ki:

„9/A. § A rendszeres szociális segélyezettel az Sztv. 37/C. § (4) bekezdésében megjelölt megállapodást a Polgármester köti meg.”

4. § E rendelet a kihirdetése napján lép hatályba, rendelkezéseit a folyamatban lévő ügyek elbírálásánál is alkalmazni kell.

K a r c a g, 2009. április 07. 
	(: Dr. Fazekas Sándor :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester  
	jegyző 


	9. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Karcag Testvérvárosaiért Közalapítvány alapító okiratának módosítására




Dr. Fazekas Sándor: Különböző jogi lépéseket kell tenne ahhoz, hogy a bíróság elfogadja a testületi elképzeléseket. Ennek megfelelően tett javaslatot az alapítvány vezetésére és taglétszámára.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

170/2009. (IV.30.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t :

a Karcag Testvérvárosaiért Közalapítvány alapító okiratának módosítására

A Karcag Városi Önkormányzat, mint alapító a Ptk. 74/B §(5) bekezdése és a 74/C § (6) bekezdése alapján módosítja a Karcag Testvérvárosaiért Közalapítvány alapító okiratát és mellékletét az alábbiak szerint:

1. Az alapító okirat 6.5. pontja módosul:

„A közalapítványt a kuratórium elnöke és alelnöke önállóan képviseli.”

2. Az alapító okirat 6.4. és 7.4. pontja törlésre kerül.

3. Az alapító okirat 8.1. pontja 4. bekezdésének 2. mondatában az utolsó fordulat módosul: 

„ a kuratórium jegyzőkönyvei nyilvánosak.”

4. Az alapító okirat 8.2. pontja módosul: 

„A kezelő szerv nevében kötelezettségvállalásra az elnök és a titkár, illetve az elnök akadályoztatása esetén az alelnök és a titkár együttesen jogosult.” 

5. Az alapító okirat 8.3. pontja módosul:

„A betéti számláról pénz felvétele, utalványozása és átutalása az elnök és a titkár, illetve az elnök akadályoztatása esetén az alelnök és a titkár együttes aláírásával történhet.”

Az alapító okirat 1. sz. melléklete módosul:

az alapító az alábbi kezelő szerv (kuratórium) kijelölését visszavonja:

elnök:


Dr. Kovács Tibor

titkár:


Ecsedi Irén

tagok:


Dr. Fazekas Sándor 



Garai Katalin 



Galsi János



Dr. Bartha Júlia






Petrov István






Dr. Varga László






Kabai Lászlóné






Nagy Kálmán






Kása Csaba

az alapító az alábbi kezelő szervet (kuratórium) kijelöli:

elnök:

Kovács Mária 5300 Karcag, Villamos u. 70.

alelnök:
Elek Eszter 5300 Karcag, Kacsóh u. 32. 

titkár:

Ecsedi Irén  5300 Karcag, Dózsa Gy. u. 36.

tagok:

Dr. Fazekas Sándor 5300 Karcag, Hunyadi u. 35/A.

Garai Katalin 5300 Karcag, Püspökladányi u. 7/A.


Galsi János 5300 Karcag, Széchenyi sgt. 2. 


Dr. Bartha Júlia 5300 Karcag, Liliom u. 9/6. 


Dr. Varga László 5300 Karcag, Kántor Sándor u. 15. I.3.


Nagy Istvánné 5300 Karcag, Csokonai u. 25.


Spisák Dezső 5300 Karcag, Fürdő u. 4. 


Kovácsné Nemes Margit 5300 Karcag, Tompa u. 12.

6. Az alapító okirat egyéb rendelkezései változatlanok. 

7. A Képviselő-testület a 243/2008. (VI.05.) és 476/2008. (XI.27.) „kt.” sz. határozatait hatályon kívül helyezi.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyeiken

2. Kuratórium elnöke és tagjai (jogtanácsoson keresztül)

3. Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Bíróság Szolnok (jogtanácsoson keresztül)

4. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal jogtanácsosa

Dr. Fazekas Sándor: Bejelentette, hogy a következő napirend Kovácsné Kerekes Katalin képviselőt érinti, ezért először a kizárás kérdéséről kell határozniuk.
Ismertette, hogy az Önk. tv. 14. § (2) bekezdése alapján a Képviselő-testület döntéshozatalából kizárható az, akit vagy akinek a hozzátartozóját az ügy személyesen érinti, a képviselő köteles bejelenteni a személyes érintettségét. A kizárásról a Képviselő-testület dönt. A kizárt képviselőt a határozatképesség szempontjából jelenlévőnek kell tekinteni. A most megtárgyalásra kerülő napirend Kovácsné Kerekes Katalin képviselőt személyesen érinti.

Az ülést megelőzően az érintett képviselő bejelentette személyes érintettségét.

Javasolta a Képviselő-testületnek, hogy ne tekintse kizáró oknak a fennálló személyes érintettséget, a képviselő szavazzon az őt érintő napirend tárgyalása során. 

Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Aki egyetért azzal, hogy a Képviselő-testület nem tekinti kizáró oknak az érintett képviselő személyes érintettségét, s a képviselőt a döntéshozatalból nem zárja ki, az kézfeltartással jelezze.

A Képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

171/2009. (IV. 30.) „kt” sz.  h a t á r o z a t 

a képviselők kizáró okáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló, módosított 1990. évi LXV. tv. 14. § (2) bekezdése alapján biztosított jogkörében eljárva a  „Karcag Városi Önkormányzat Mezőgazdasági és Környezetvédelmi Bizottságába további tagok megválasztásáról” szóló napirend vonatkozásában nem tekinti kizáró oknak Kovácsné Kerekes Katalin helyi képviselő személyes érintettségét, s a képviselőt a napirend vonatkozásában a döntéshozatalból nem zárja ki.
                       Erről értesülnek:
                       1.  Képviselő-testület Tagjai, lakóhelyeiken

	10. Napirendi pont: 
	Előterjesztés a Karcag Városi Önkormányzat Mezőgazdasági és Környezetvédelmi Bizottságába további tagok megválasztásáról




Dr. Fazekas Sándor: Javasolta Kovácsné Kerekes Katalin és Dr. Temesváry Tamás megválasztását a bizottságba.

Kérdés, hozzászólás van-e?
Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

172/2009. (IV. 30.) "kt" sz. h a t á r o z a t

a Karcag Városi Önkormányzat  Mezőgazdasági és Környezetvédelmi Bizottságába további tagok megválasztásáról 

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 24. §-a által biztosított jogkörében a Karcag Városi Önkormányzat Mezőgazdasági és Környezetvédelmi Bizottságába  bizottsági tagként    megválasztja :

     1. Kovácsné  Kerekes Katalin  (Karcag, Kazinczy u. 10/a.)  helyi önkormányzati képviselőt,

     2.  Dr. Temesváry Tamás - nem önkormányzati képviselő - Karcag,  Széchenyi sgt. 38. sz. alatti lakost 

Erről értesülnek:

1./Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyeiken,

2./Karcag Városi Önkormányzat Mezőgazdasági és Környezetvédelmi Bizottság tagjai, lakóhelyeiken

3./Dr. Temesváry Tamás 5300 Karcag, Széchenyi sgt. 38.

4./Polgármesteri Hivatal  Irodavezetői, Helyben

Dr. Fazekas Sándor: Gratulált és jó munkát kívánt a megválasztott új tagoknak. 

– Dr. Temesváry Tamás az esküt letette –
	11. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyására




Dr. Fazekas Sándor: Az Oktatási és Kulturális Bizottság megtárgyalta a napirendet. 

Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

173/2009.(IV.30.)"kt" sz. határozat 

A Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyására

1.) A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1 § (6) bekezdésének b. pontjában és a 80. § (1) bekezdésében, az államháztartás működési rendjéről szóló többszörösen módosított 217/1998.(XII.30.) Korm. rendelet 10.§ (3) bekezdésében valamint a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 78.§ (5) pontja alapján meghatározott jogkörében eljárva jóváhagyja a határozat mellékletét képező Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ (Karcag, Dózsa Gy. u. 5-7.)Szervezeti és Működési Szabályzatát. 

2.) Ezzel egyidejűleg a Képviselő-testület hatályon kívül helyezi a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ Szervezeti és Működési szabályzatának jóváhagyásáról szóló többszörösen módosított 105/2003. (III. 25.) „kt.” sz. határozatot.

Erről értesül:

1./ Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai lakóhelyükön

2./ Polgármesteri Hivatal Humán Szolgáltatási Iroda, Helyben

3./ Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Költségvetési Iroda, Helyben

4./ Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ Karcag, Dózsa György u.5-7.

173/2009.(IV.30.) „kt” sz. határozat melléklete

DÉRYNÉ MŰVELŐDÉSI ÉS IFJÚSÁGI KÖZPONT

SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATA

2009.

Karcag
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I. Az SZMSZ általános rendelkezései, hatálya


1. A Szervezeti és Működési Szabályzat célja

A Szervezeti és Működési Szabályzat (továbbiakban SZMSZ) célja, hogy rögzítse az intézmény adatait és szervezeti felépítését, a vezetők és alkalmazottak feladatait és jogkörét, az intézmény működési szabályait a belső és külső kapcsolatokra vonatkozó megállapodásokat és mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabály nem utal más hatáskörbe.


2. A Szervezeti és Működési Szabályzat hatálya kiterjed

· Az intézmény vezetőjére 

· Az intézmény dolgozóira

· Az intézményben működő közösségekre

· Az intézmény szolgáltatásait igénybe vevőkre

· Az intézményben dolgozó közcélú és közhasznú foglalkoztatottakra

3. Az alapító okirat tartalmazza
Az intézmény működésére vonatkozó legfontosabb adatokat, melyet a Karcag Városi Önkormányzat a többszörösen módosított 54/1996.(II.27.)"kt"sz. határozatával hagyott jóvá. 
II. Az intézmény általános adatai

· Az intézmény neve: Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ
· Az intézmény székhelye: 5300 Karcag Dózsa Gy. u. 5-7.

· Az intézmény levelezési címe: 5300 Karcag, Pf.: 33.

· Az intézmény e-mail címe: info@derynekarcag.hu
· Az intézmény honlapja: www.derynekarcag.hu

· Az intézmény telephelye:
Orvos- és Patika-történeti Kiállítás

5300 Karcag, Széchenyi sgt. 45. Helyrajzi szám: 4063
· Az intézmény elérhetőségei:

	Telefon / fax.   
	59/503-224; 59/503-402

	Igazgató 
közművelődési szakemberek
	59/503-226, 06-30-730-0789, 
06-30-730-0797

	TOURINFORM Iroda
	59/503-225


· Az intézmény fenntartója:

Karcag Városi Önkormányzat 5300 Karcag, Kossuth tér l.

· Az intézmény felügyeleti szerve:

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete, 5300 Karcag, Kossuth tér l.

· Az intézmény típusa:

Többcélú közművelődési intézmény, 

· Az intézmény működési területe:

Közművelődési feladatokat a székhelyen és a telephelyen lát el, valamint Karcag város közigazgatási területén. A város érdekében Karcag közigazgatási területén kívül is végezhet szakmai tevékenységet.

· Az intézmény bélyegzői:
a.) Hosszú bélyegző felirata: 
Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ

5300 Karcag, Dózsa György út 5-7.

Tel: (59) 503-224, (59) 503-402

Adószám: 15412036-2-16
b.) Körbélyegző felirata:

· külső körívben - Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ

· Belső körívben 5300 Karcag, Dózsa Gy. u. 5-7., tel/fax: (59) 503-224
· Törzsszám: 412034

· Statisztikai törzsszáma:

15412036-9329-322-16

· Adószám:
15412036-2-16

· Az intézmény tevékenységének megjelölése a TEÁOR számokkal:

9001
Előadó-művészet

9103 Történelmi hely, építmény, egyéb látványosság működtetése

8551 Sport, szabadidős képzés

8552 Kulturális képzés

8559 Máshová nem sorolható egyéb oktatás

8329 Máshová nem sorolható szórakoztatás, szabadidős tevékenység

9213 Filmvetítés

8042
Felnőtt és egyéb oktatás

· Szakfeladat száma és megnevezése: 

92181-5 Művelődési Központok házak tevékenysége

923215 Múzeumi tevékenység

804210 Felnőttoktatás

921628 Zeneművészeti tevékenység

· Az intézmény jogállása:

Teljes döntési jogkörű, részben önállóan gazdálkodó költségvetési szerv
· Az intézmény gazdálkodás rendje:

Részben önálló költségvetési szerv, melynek pénzügyi-gazdasági feladatait a Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézmény látja el.
· Az intézmény helységeinek rendeltetésszerű felsorolása, méreteik épületenként:
Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ

Földszint

Előtér 
100,3 m2
Mozi terem 
245,8 m2
Színpad 
54,36 m2
Klubterem I. (41.) 
24,5 m2

Klubterem II. (38.) 
31,7 m2
Klubterem III. (35.) 
59 m2

I. emelet


Klubterem (54.) 
52,25 m2
II. emelet


Klubterem I. (78.) 
62,2 m2


Klubterem II. (77.) 
63 m2


Bálterem (67.) 
245,8 m2


Büfé (62.) 
15,96 m2

Orvos- és Patika-történeti Kiállítás


Előtér: 
2,0 m2

Kiállítóterem, Patika múzeum:
20,0 m2

Orvos történeti: 
15,0 m2
III. Az intézmény feladata, alaptevékenysége

1. Az intézmény feladatait meghatározó jogszabályok

· A helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. törvény
· A helyi önkormányzatok társulásairól és együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. törvény
· A települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásáról szóló 2004. évi CVII. törvény
· az államháztartásról szóló többszörösen módosított 1992. évi XXXVIII. törvény
· a számvitelről szóló többszörösen módosított a 2000. évi C. törvény
· a közalkalmazottak jogállásáról szóló többszörösen módosított 1992. évi XXXIII. törvény
· a Munka Törvénykönyvéről szóló többszörösen módosított 1992. évi XXII. törvény
· a Polgári Törvénykönyvről szóló többszörösen módosított 1959. évi IV. törvény
· A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló többszörösen módosított 1997. évi CXL. törvény
· A költségvetési szervek jogállásáról és gazdálkodásáról szóló 2008. évi CV. törvény
· Az államháztartás működési rendjéről szóló többszörösen módosított 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 
· az államháztartás szervezetei beszámolási és könyvvezetési kötelezettségének sajátosságairól szóló többször módosított 249/2000. (XII.24.) Korm. rendelet
· a Költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló többször módosított 193/2003. (XI.26.) Korm. rendelet
· a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a képzés finanszírozásáról szóló többször módosított 1/2000. (I. 14.) NKÖM rendelet
· a közalkalmazottakról szóló törvény végrehajtásáról a művészeti, közművelődési és közgyűjteményi intézményekben szóló többször módosított 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet
· Karcag Város Önkormányzata Képviselő-testületének az önkormányzat közművelődési feladatairól szóló 23/2007. (VI.1.) rendelete

2. Az intézmény általános feladatai

A Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ tevékenységével hat a lakosság alkotó kedvének felkeltésére, alkotóképességének kialakítására, formálására és fejlesztésére.

Ezért:

· Egyének, csoportok, közösségek számára – lehetőséghez mérten – színteret biztosít a tevékenységhez.

· Művelődési folyamatokat megvalósító amatőr művészeti csoportokat, szakköröket működtet.

· Ismeretek átadása, készségek elsajátítása érdekében tanfolyamokat szervez.

· Életkori sajátosságoknak megfelelő csoportok, illetőleg azonos érdeklődési személyek számára klubokat, köröket hoz létre.

· Karcag város közéletének egyik színtereként lehetőséget biztosít a különféle közösségeknek, szervezeteknek, testületeknek, rendezvényeik bonyolításához.

· Rendszeresen, tervszerűen biztosítja a művészeti, népművészeti kiállítások bemutatását és befogadásának elősegítését.

· A társrendezőkkel együttműködve koncerteknek és zenés műsoroknak ad helyet.

· Előadó művészek közreműködésével műsorokat szervez.

· Rendszeresen foglalkozik a gyermekek és a fiatalok, a nyugdíjasok, fogyatékkal élők, valamint a családok kulturális igényeinek kielégítésével. 

· Tevékenységével segíti az életmódváltást mind az egyén, mind a családok életében.

· Szervezi és bonyolítja Karcag város ünnepi rendezvényeit, valamint egyéb olyan programokat, amelyekkel az önkormányzat az intézményt megbízza.

· Hagyományteremtő és hagyományápoló pályázatokat hirdet, és rendezvényeket szervez.

· Igény szerint alkotótáborokat és tanfolyamokat szervez.

· Együttműködik és segíti a városban működő civil szervezetek kulturális programjait.

· Kiállításokat rendez, vándoroltat.

· Előadások szervezésével segítséget nyújt a lakosság egészségügyi és mentális problémáinak megoldásához.

· Kapcsolatokat alakít ki a kistérség közművelődési intézményeivel, törekszik a kistérség intézményi szerep megerősítésére.

· Segíti a településen élő cigány kisebbség kulturális tevékenységét, programjaikhoz teret és lehetőséget biztosít.

· Tájékoztatást nyújt a megye, a kistérség és a város kulturális eseményeiről.

· Szélesíti az intézmény társadalmi bázisát, aktív hálózatot alakít ki. A kulturális turizmusfejlesztéshez szakmai segítséget nyújt, a turisztikai rendezvényekhez biztosítja szakembereit.

· Törekszik a propaganda és információs tevékenység hatékonyságának növelésére, együttműködik a helyi médiával. 

· Hivatali és szakmai kapcsolatokat ápol.

· Törekszik új csoportok, szolgáltatások, programok kialakítására, szervezésére.

3. Az intézmény alaptevékenységének részletes feladatai

· A város lakossága számára a művelődéshez, a szabadidő hasznos eltöltéséhez szükséges közösségi színtér folyamatos biztosítása, színházi előadások, hangversenyek, kiállítások, mozielőadások, városi ünnepélyek szervezése.

· A lakosság különböző életkorú és érdeklődési körű közösségei részére klubok, szakkörök, egyéb csoportok működtetése.

· A gyermekek és az ifjúság részére művelődési és szabadidős tevékenységek szervezése (táboroztatás, kirándulások szervezése, városi szintű gyermek és szünidei foglalkoztatás).
· A városi filmszínház üzemeltetése. 

· Konferenciák és tanfolyamok szervezése.

· Közérdekű muzeális gyűjtemény kezelése. 

· A Karcagi Szimfonikus Zenekar és a Karcag Város Vegyes karának működtetése.

3.1. Feladatai a helyi lakosság civil szerveződéseinek elősegítése, életminősége és közérzete 
javítása terén

· A művelődési központ a helyi közösségek színtere. Személyi és tárgyi feltételeit hatékonyan mozgósítja a társadalmi igényekhez, a helyi élet- és munkakörülményekhez, az életkori sajátosságokhoz igazodó tevékenység megvalósításához. 

· Ösztönzi és elősegíti a helyi lakosság civil szerveződését, közösségi kezdeményezésének teret biztosít, gondoskodik a közösségi művelődés és társas élet szervezett alkalmainak keretéről.

· Széles körben lehetővé teszi a kulturális, politikai, társadalmi élettel kapcsolatos információk megszervezését. Igény szerint közreműködik az állami, nemzeti és egyéb városi rendezvények és feladatok szervezésében és lebonyolításában.

3.2. Feladatai az általános műveltség fejlesztésében, a tudásátvétel folyamatának szervezésében

· Terjeszti a tudományok eredményeit, konkrétan is bemutatja a kutatásokat, gyűjtéseket és feldolgozásokat, segíti a legkorszerűbb technikák alkalmazását. 

· Működése során biztosítja az általános műveltség fejlesztésének lehetőségét, tudásközvetítő tevékenységével segíti a művelt és széles látókörű polgárrá válás folyamatát. 

· Közreműködik a korszerű környezet- és természetvédelmi szemlélet kialakításában, fejlesztésében. Biztosítja az állampolgárok idegennyelvi képzésének lehetőségét.

· Állampolgári csoportok, gazdasági egységek és szervek igényei szerint segíti a szakmai ismeretek szervezését, tovább- és átképzését, hozzájárul a gazdasági kultúra fejlesztéséhez. 

· Változatos eszközökkel lehetővé teszi a közhasznú ismeretek gyors és hatékony elsajátítását. 

3.3. Feladatai a helyi lakosság szociális és mentális helyzetének javításában

· Működésének egészére jellemző az emberközpontúság, a harmonikus, érett személyiség kialakulásának segítése. Az arra hivatott szervekkel együttműködve törekszik a lakosság egészségének védelmére.
3.4. Feladatai a tárgyi és szellemi kultúra értékeinek létrehozásában, megőrzésében, 
közvetítésében, az elsajátítás és befogadás folyamatának segítésében

· A művészeti értékek közvetítése a lakosság felé a közművelődés lehetőségeivel. Színházi, kiállítási, hangverseny- és műsorrendezési tevékenység végzése, kultúrahordozók kiadása és előállítása.

· Igényes alkotó- és bemutató tevékenységet végző alkotók, csoportok, együttesek fenntartása, illetve fenntartásukban való közreműködés, munkájuk támogatása és menedzselése.

· Az egyéni képességek kibontakoztatásának, kereteinek megteremtése, a művészeti és hagyományőrző tevékenység menedzselése. A kultúra, a művészet és a turisztika érintkezési pontjainak gondozása, a kulturális, művészeti eseményekhez kapcsolódó idegenforgalmi rendezvények lebonyolítása, szervezése.

· Közreműködés a város értékeinek közvetítésében, népszerűsítésében.

· Műsor- és propaganda munkájával, közösségi- és közönségnevelő tevékenységével a fogyasztási kultúra befolyásolása. 

· A rekreációhoz szükséges feltételek biztosítása és működtetése (táncos rendezvények, táboroztatás, kirándulás, sport, játék, az ifjúság hasznos és színvonalas foglalkozásának támogatása, pl. társastánc stb.).

· A Városi Filmszínház működtetése. Filmvetítést hetente 3 napon (kedden, pénteken és szombaton), egy-egy előadással valósul meg. Nyáron ( június, július, augusztus) heti két vetítési nap van (kedden és szombaton). 
Ifjúsági filmvetítést kéthavonta, nyáron kéthetente szervez az intézmény.
3.5. Egyéb kiegészítő feladatok: 

· Szezonális – Tourinform Iroda – működtetése.

· Kiadványozási tevékenység.

· Kulturális eszközök kölcsönzése, részvétel a kulturális turizmusban.

· Az intézmény honlapjának üzemeltetése. 

· Terem- és helyiségek bérbeadása. 

· Fénymásolás, hirdetésfelvétel. 

· Rendezvény- és színházjegy árusítás, kiadványok forgalmazása.

· Az intézmény a rendelkezésére álló eszközeivel – szabad kapacitása mértékéig – alaptevékenységét kiegészítő, anyagi haszonszerzésre irányuló kisegítő tevékenységet végezhet: a lakosság érdekeihez, igényeihez és érdeklődéséhez igazodó feladatok vállalásával, melyek kiegészítik, kiszélesítik az alaptevékenységet, és az intézmény tárgyi- és személyi feltételeinek, hasznosítására irányulnak. Közreműködik a külső szervek rendezvényeinek lebonyolításában. 

· Együttműködik a nem művelődési célú szervezetekkel, csoportokkal, közösségekkel, egyesületekkel, alapítványokkal és a város civil szervezeteivel. 

IV. Az intézmény működésének rendje
1. Nyitva tartás
Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ mint székhely általános nyitva tartása:

hétfő–szerda–csütörtök 
  8 - 18 óráig

kedd–péntek

  8 - 21 óráig

szombat


  17- 21 óráig

rendezvényektől függően, hétköznap illetve hétvégi nyitva tartás valamint az éjszakai nyitva tartás a rendezvényekhez igazodik.

Orvos- és Patikatörténeti Kiállítás

Látogatási idő: kedd-péntek: 15-18 óráig.

Előzetes bejelentkezés alapján szombat- vasárnap.

2. Munkarend

· Az intézményben foglalkoztatott közalkalmazottak a jogszabályban előírt heti 40 órás munkaidőt a következőképpen teljesítik figyelemmel arra, hogy az intézmény nyitva tartása alatt dolgozó bent tartózkodjon:
a.)  A vezetők esetében a heti 40 órás munkaidő letöltése feladattól függően egyéni munkarendben történik,

b.)  Az intézmény többi közalkalmazott dolgozója 8 hét átlagában dolgozza le a kötelező munkaidőt, alkalmazkodva az ellátandó feladatokhoz.

· Az éves munkarendet a közalkalmazotti tanáccsal történő egyeztetés után az igazgató belső szabályzatban rögzíti.

· Az érvényben lévő munkarendet minden év elején felülvizsgálják és elvégzik a szükséges módosításokat.

· A közalkalmazottak a munkába érkezést és távozást jelenléti íven kötelesek vezetni.
· A munkaidőn túli munkavégzésre csak az igazgató vagy az igazgatóhelyettes 
utasításával, engedélyével kerülhet sor.
· A túlmunka mértékét előre meg kell határozni. Csak az előre meghatározott túlmunka képezheti alapját a túlmunka beszámításának;

· A túlmunka beszámításának módja a munkaidő-kedvezmény

3. A helyettesítés rendje

Az intézményben folyó munkát a dolgozók időleges vagy tartós távolléte nem akadályozhatja.

A dolgozók távolléte esetére a helyettesítés rendszerének kidolgozása az intézmény vezetőjének, illetve felhatalmazása alapján az adott szervezeti egység vezetőjének feladata. A helyettesítéssel kapcsolatos, egyes dolgozókat érintő konkrét feladatokat a munkaköri leírásokban kell rögzíteni. Az intézményen belüli helyettesítés rendjét az intézmény vezetője belső utasításban szabályozza.

4. Ügyeleti rendszer

Az intézmény vezetője és az intézmény kijelölt dolgozói – szakelőadók – ügyeleti rendszerben fogadják munkaidőn túl a látogatókat. 

Az intézmény vezető havonta szabályzatban rögzíti az ügyeletet tartó dolgozók névsorát a fogadás, idejét, helyét.

V. Intézmény vezetése
1. Az igazgató jogállása és feladatai

· Egyszemélyi felelősséggel vezeti az intézményt. Döntéseiben épít vezetőtársai és munkatársai véleményére, állásfoglalásaira. Jogköre és felelősségi köre kiterjed az intézményt érintő valamennyi jogviszonyra.

· Összeállítja az intézmény működését biztosító szabályzatokat.

· Az érdekképviseleti tisztségviselők és szervezetek bevonásával elkészíti intézménye Közalkalmazotti Szabályzatát.

· Elkészíti a vezető munkatársak munkaköri leírásait.

· Elkészítteti vezetőtársaival az irányításuk alá tartozó munkatársak munkaköri leírásait, majd azokat jóváhagyja.

· Elkészítteti vezetőtársaival az illetékességük szerinti további szabályzatokat.

· Összeállítja vezetőtársai bevonásával az intézmény szervezeti egységei munkatervét, valamint költségvetési tervét.

· Megszervezi, irányítja és ellenőrzi a feladatok végrehajtását, lehetőségei szerint gondoskodik a tervekben rögzített feladatok hatékony megoldásához szükséges valamennyi feltételt. 
· köteles gondoskodni a belső ellenőrzés kialakításáról, a FEUVE rendszer kialakításáról, működtetéséről, fejlesztéséről

· köteles a kockázati tényezők figyelembevételével kockázatelemzést végezni
és kockázatelemzési rendszert működtetni

· Elkészíti vezetőtársaival az intézmény és szervezeti egységei feladatteljesítési és részköltségvetési beszámolóját.

· Fenntartóját (önkormányzat, önkormányzati bizottságok, hivatal, illetve tisztségviselők) folyamatosan tájékoztatja az intézmény működéséről, a fenntartó felé eleget tesz beszámolási kötelezettségének.

· Ellátja a munkáltatói feladatokat, ennek keretében a fenntartó által szabályozottak szerint végzi a létszám-gazdálkodási feladatokat.

· Az intézményi feladatellátásra irányuló egyéb jogviszonyok tekintetében 
ellátja a megbízói, illetve megrendelői feladatokat.

· Közvetlenül irányítja az általános igazgatóhelyettes és a gazdasági csoport munkáját. 

· Közvetve, az érintett vezetőtársak útján irányítja az intézmény valamennyi 
többi munkatársát, valamint a megbízással és megrendelés alapján alkalmi vagy folyamatos feladatvégzést folytatókat.

· A tervezett költségvetési előirányzatokat a fenntartó rendeletében foglaltak szerint - a gazdasági ügyintézővel egyeztetetve – a szükségleteknek megfelelően módosítja.

· Kötelezettségvállalási és utalványozási jogkört gyakorol.

· Az intézmény szabályzatában foglaltak szerint gyakorolja a kiadmányozási jogkört.

· Felelős kiadója az intézmény kiadványainak.

· Folyamatosan értékeli a vezetést, az intézmény tevékenységét, szervezeti egységek munkáját.

1.2. Az igazgató felelősségi és képviseleti jogköre

· az intézmény egyszemélyi felelős vezetője,
A költségvetési szerv vezetője felelős

a) az alapító okiratban előírt tevékenységek jogszabályban, költségvetésben, vagy költségvetési keretben  illetve az irányító szerv által közvetlenül meghatározott követelményeknek és feltételeknek megfelelő ellátásáért,

b) a költségvetési szerv működésében és gazdálkodásában a gazdaságosság, a hatékonyság és az eredményesség követelményeinek érvényesítéséért,

c) a gazdálkodási lehetőségek és a kötelezettségvállalások összhangjáért,

d) a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyonnal kapcsolatosan a vagyonkezelői, tulajdonosi jogok rendeltetésszerű gyakorlásáért,

e) az államháztartási belső kontrollrendszer megszervezéséért és hatékony működtetéséért, továbbá

f) a szerv besorolásának megfelelően a szakmai és pénzügyi folyamatos nyomon követési (monitoring) rendszerműködtetéséért, a tervezési, a beszámolási, valamint a közérdekű, és közérdekből nyilvános adatok szolgáltatására vonatkozó kötelezettség teljesítéséért, annak teljességéért és hitelességéért, továbbá a számviteli rendért.

· az intézményben a munkáltatói jogkör gyakorlója, amely kiterjed a közalkalmazotti jogviszony létesítésére, módosítására, megszüntetésére, a besorolásra, a célfeladatok kiírására, a jutalmazásra, a fegyelmi és anyagi felelősségvonásra,

· az igazgató képviseli az intézményt a fenntartó, illetve a hatóságok előtt, a külső szervezetekkel létesített kapcsolatban, szerződésekben és minden egyéb jogi képviseletet igénylő esetben,

· aláírási joga az igazgatónak a távollétében az e jogkörrel megbízott dolgozónak van. 

1.3. Az igazgató irányítási jogköre

Közvetlenül irányítja:

· az igazgató- helyettest,

· a gazdasági csoportot
· szakmai csoportot

· ügyviteli dolgozót
2. Az általános igazgatóhelyettes jogállása és feladatai

· Az igazgató tartós távollétében gyakorolja az intézmény irányítási jogköreit, és felel a szakmai feladatvégzésért.

· Az igazgató tartós távollétében kötelezettségvállalási és utalványozási jogkört gyakorol.

· Minden esetben utalványozza az igazgatót érintő pénzügyi bonyolításokat.

· Szervezi és irányítja a műszaki, gondnoki, marketing- és reklámtevékenységeket.

· Vezeti az irányítása alá rendelt technikai szervezeti egységeket.

· Elkészíti az irányítása alá tartozó vezető munkaköri leírását.

· A csoportvezetővel elkészítteti az irányítása alá tartozó munkatársak munkaköri leírását.

· Összehangolja a munkarendet és a távolléteket, gondoskodik a helyettesítésekről, intézkedik az előre nem látható és soron kívüli teendők ellátásáról.
· Közvetlenül irányítja a hatáskörébe rendelt területeken egyéb jogviszony formájában feladatellátást végzők tevékenységét.

· Jövedelmezési, jutalmazási, támogatási, költségtérítési, segélyezési, továbbtanulási és fegyelmi javaslatokat tesz szakmai területe munkatársait illetően az igazgató számára.

· Folyamatosan értékeli a szervezeti egység munkáját.

· Részt vesz az intézmény alapdokumentumainak, szabályzatainak előkészítésében.

· Figyelemmel kíséri a jogszabályi változásokat, gondoskodik az intézmény alapdokumentumainak, szabályzatainak aktualizálásáról, a változások, módosítások átvezetéséről.

· Képviseli az intézményt és annak szakmai szervezeti egységeit a hatáskörébe vont valamennyi területen.

· Az igazgató távollétében képviseli az intézményt fenntartója, valamint kapcsolati rendszerébe tartozó egyéb intézmények, szervezetek, szervek felé.

· Segít a támogatók felkutatásában, szerződések megkötésében.

· Felelős az intézményi programok, versenynaptárak, meghívók időben történő megküldéséért.

· Feladata a kommunikációs csatornákon keresztül – plakát, szórólap, képújság, TV, rádió, internetes portálok – az intézmény rendszeres reklámozásának szervezése.

· Feladata a pályázati lehetőségek felkutatásának és pályázatok időbeli beadásának irányítása.

3. Az intézményi munka irányítását segítő fórumok

3.1 Vezetői értekezlet:

Az intézmény vezetője szükség szerint, de havonta legalább egy alkalommal vezetői értekezletet tart.

A vezetői értekezleten részt vesz az intézményvezető-helyettes, a gazdasági ügyintéző és a közalkalmazotti tanács vezetője.

A vezetői értekezlet feladata:

· tájékozódás a belső szervezeti egységek, szakmai közösségek dolgozói munkájáról, helyzetéről,

· az intézmény, valamint a belső szervezeti egységek, szakmai közösségek aktuális és konkrét tennivalóinak áttekintése.

3.2. Csoport (belső szervezeti egység) értekezlet

A csoport(ok) szükség szerint, de legalább félévenként csoportértekezletet tart(anak). A csoport értekezletét a vezetője hívja össze és vezeti.

Az értekezletre meg kell hívni a csoport valamennyi dolgozóját és az intézmény vezetőjét. 

A csoportértekezlet feladata:

· a szervezeti egység végzett munkájának időarányos értékelése,

· a szervezeti egység munkájában tapasztalt hiányosságok feltárása, és azok megszüntetésére intézkedések megfogalmazása,

· a munkafegyelem értékelése,

· a szervezeti egység előtt álló feladatok megfogalmazása,

· a szervezeti egység munkáját, munkaközösségeit érintő javaslatok megtárgyalása.

3.3. Dolgozói munkaértekezlet

Az intézmény vezetője negyedévente összdolgozói munkaértekezletet tart, ahol értékeli az elmúlt negyed év alatt végzett munkát és a következő negyed év munkáit ismerteti.

Az értekezletre meg kell hívni az intézmény valamennyi fő és részfoglalkozású dolgozóját.

Az intézményvezető évente egy alkalommal összegző összdolgozói értekezleten:

· beszámol az intézmény eltelt időszak alatt végzett munkájáról,

· értékeli az intézmény programjának, munkatervének teljesítését,

· értékeli az intézményben dolgozók élet- és munkakörülményeinek alakulását,

· ismerteti a következő időszak feladatait.

Az értekezlet napirendjét az intézményvezető állítja össze. Az értekezleten lehetőséget kell adni, hogy a dolgozók véleményüket, észrevételüket kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra választ kapjanak

4. Dolgozói érdekképviseleti szerv

Az intézmény vezetése együttműködik az intézményi dolgozók minden olyan törvényes szervezetével, amelynek célja a dolgozók érdekképviselete és érdekvédelme. Az intézményben Közalkalmazotti Tanács működik, mely ellátja a dolgozók érdekvédelmét. Az intézmény vezetése támogatja, segíti az érdekképviseleti szervek működését.

Az intézmény vezetője a munkaviszonyból származó jogok és kötelezettségek gyakorlásának, illetve teljesítésének módjáról az ezzel kapcsolatos eljárás rendjéről, az érdekvédelmi szervezet támogatásának mértékéről, a működési feltételek biztosításáról jogszabályok idevonatkozó rendelkezései alapján megállapodást köt, közalkalmazotti szabályzatot alkot. 

Az intézmény működését segítő testület üléseiről jegyzőkönyvet kell készíteni, megőrzéséről az intézmény vezetője gondoskodik.

A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell:

· az ülés helyét, időpontját,

· a tárgyalt napirendi pontokat,

· a tanácskozás lényegét,

· a hozott döntéseket,

· jelenléti ívet.

VI. Az intézmény szervezete
Az intézmény szervezetileg a központi székhelyre és a egy telephelyre tagolódik. A székhely és telephely egységes szervezetben működnek. 

A Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ feladatainak ellátására fő-, időszaki-, és részfoglalkozású közalkalmazottakat foglalkoztat, valamint megbízásos jogviszonyban szerződtethet munkatársakat, kiscsoport-vezetőket. Működése során közéleti-, kulturális önkéntesek, közhasznú,és közcélú közreműködésére is támaszkodik. Az intézmény feladatainak megvalósítása a dolgozók egységes munkáján alapul.

A feladatok szerinti tevékenység-megosztás az egyes folyamatok konkrét felelőseinek megjelölését szolgálja. Ugyanakkor a tevékenység sokrétűsége a különböző munkafolyamatok eltérő jellege, a változó feltételek szükségessé teszik a munkaköröktől eltérő igénybevételt egyénenként, feladatonként, alkalmi és időszaki munkacsoportonként is. 

Egy-egy operatív feladat megoldására, vagy szakmai program kidolgozására az intézmény dolgozóiból és külső szakértőkből időszaki csoport jöhet létre.

E csoport vezetője mindig az adott feladatot, problémát leginkább ismerő, területileg illetékes munkatárs. A feladatra szerveződött csoport, annak elvégzése után automatikusan megszűnik. A munkaerővel való ésszerű gazdálkodás szempontjából az igazgató joga megbízni konkrét feladattal munkatársat, munkakörébe nem tartozó, munkaidő kereten túli munkavégzéssel is.

A fenti körülmények figyelembevételével, a helyi adottságoknak megfelelően intézményünkben az alábbi szervezeti egységek, csoportok működnek: 

· szakmai csoport 
tagjai: közművelődési szakemberek I-III, turisztikai előadó
· gazdasági csoport
tagjai: gazdasági ügyintézők, technikus ügyintéző
· technikai csoport
tagjai: technikus; portás-postázó; portás-karbantartó; takarítók, fűtő, mozigépész, mozi pénztáros

A csoportok irányítását az intézményvezető által megbízott csoportvezető végzi.
Az intézmény szervezeti felépítését alá- és fölérendeltség, illetőleg munkamegosztás szerint az 1. számú melléklet tartalmaz
1. Általános munkavégzési szabályok

· az egyes szakterületeken megbízott munkatársak feladataikat önállóan látják el az igazgató illetve az igazgatóhelyettese felügyeletével,

· a munkaidő beosztásról az igazgatói szabályzat határoz,

· a kiemelt rendezvények, konferenciák esetében a munkatársak kötelesek annak szervezésben és lebonyolításában közösen részt venni. A rendezvények szakmai irányítását az azért szakmailag felelős munkatárs végzi, a koordináció az egyes szakmai csoportok között a igazgatóhelyettes feladata.

2. A közalkalmazottak, feladatai és kötelezettségei

Az intézmény valamennyi dolgozójának joga és kötelessége, hogy:

· tevékenységével hozzájáruljon a városban élő polgárok művelődési célkitűzéseinek megvalósításához,

· tevékenységét a civil társadalom igényeivel, érdekeivel és elvárásaival összhangban végezze,

· elősegítse az intézmény hatékony és korszerű működését – működtetését,

· munkálkodásának egészére az ember-, az értékközpontúság és az értékközvetítés legyen a jellemző.

A munkavállaló felelős minden olyan feladat szakszerű végrehajtásáért, amelyre munkaköre, illetőleg az igazgató utasítása kiterjed.

A munkavállalónak ismernie - munkája során alkalmaznia - kell az intézmény belső szabályzatait, és a vonatkozó egyéb jogszabályokat.
3. Külső munkatársak 
A külső munkatársak foglalkoztatása minden esetben megbízási szerződés illetve vállalkozási megállapodás alapján valósulhat meg.
3.1. A külső megbízás formája lehet:
· szolgáltatásra irányuló vállalkozói szerződés,

· megbízási szerződés,

· felhasználási szerződés (kutatási, illetve szerzői megbízások esetében).
3.2. A megbízások irányulhatnak:

· közművelődési hálózatépítő és fenntartó tevékenységre,

· idegenforgalmi hálózatépítő és fenntartó tevékenységre,

· kutatási tevékenységre,

· adatgyűjtésre és feldolgozásra,

· szerzői tevékenységre,

· közösségfejlesztő tevékenységre,

· szakértői munkára,

· egyéb, a közművelődéssel és az idegenforgalommal összefüggő szakmai és szolgáltató tevékenységre,

képzésre, továbbképzésre.
4. Munkaköri leírások

Az intézményben foglalkoztatott dolgozók feladatainak leírását a munkaköri leírások tartalmazzák.

A névre szóló munkaköri leírások tartalmazzák a foglalkoztatott dolgozók jogállását, a szervezetben elfoglalt munkakörnek megfelelően feladatait, jogait és kötelezettségeit. 

A munkaköri leírásokat a szervezeti egység módosulása, személyi változás, valamint feladatváltozás esetén azok bekövetkezésétől számított 15 napon belül módosítani kell.

A munkaköri leírások elkészítéséért és aktualizálásáért az igazgató felelős.
5. Munkakörök átadása

Az intézmény vezetőállású dolgozói, valamint az intézményvezető által kijelölt dolgozók munkakörének átadásáról, illetve átvételéről személyi változás esetén jegyzőkönyvet kell felvenni. 
Az átadásról és átvételről készült jegyzőkönyvben fel kell tüntetni:

· az átadás-átvétel időpontját,

· a munkakörrel kapcsolatos tájékoztatást, fontosabb adatokat,

· a folyamatban lévő konkrét ügyeket,

· az átadásra került eszközöket, 

· az átadó és átvevő észrevételeit,

· a jelenlévők aláírását.
Az átadás-átvétel eljárást, a munkakörváltozást követően legkésőbb 15 napon belül be kell fejezni. A munkakör átadás-átvételével kapcsolatos eljárás lefolytatásáról a munkakör szerinti felettes vezető gondoskodik. 
6. A rendes évi szabadság felhasználása

Az éves rendes és rendkívüli szabadság kivételéhez előzetesen a munkahelyi vezetőkkel egyeztetett tervet kell készíteni. A rendkívüli és fizetés nélküli szabadság engedélyezésére minden esetben csak az intézményvezető jogosult.

A dolgozók éves rendes szabadságának mértékét a közalkalmazottak jogállásáról szóló törvényben foglalt előírások szerint kell megállapítani. A dolgozókat megillető és kivett szabadságról nyilvántartást kell vezetni. Az intézményben a szabadság nyilvántartás vezetéséért a gazdasági ügyintéző a felelős. 

· a rendes évi szabadságok megállapítására és igénybevételére a közalkalmazottak jogállásáról szóló többször módosított 1992.évi XXXIII. tv. 56-57. §-a és a Munka Törvénykönyvéről szóló többször módosított 1992. évi XXII. tv. 134. §-a az irányadó,

· az igazgató- helyettes valamint a szervezeti csoportok irányítói minden év január 31-ig szabadságolási tervet készítenek, melyet az igazgató hagy jóvá,

· a szabadságokat a folyó évben fel kell használni,

· a szabadság átvitelét a folyó évet követő évbe csak március 31-ig, írásbeli kérelem alapján lehetséges engedélyezni,

· a szabadság igénybevételére vonatkozó engedélyt az igazgató, vagy az őt helyettesítő vezető adja ki az erre rendszeresített nyomtatványon.
7. A továbbképzés rendje

· A kulturális szakemberek továbbképzését a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről, és a képzés finanszírozásáról szóló többszörösen módosított 1/2000. (I.14.) NKÖM rendelet határozza meg. 
· A rendelet alapján az intézmény hétéves tovább képzési tervet készít, melyet jóváhagyás céljából megküld az intézmény fenntartójának.
· A jóváhagyott hétéves tovább képzési tervalapján az intézmény vezetője éves képzési tervet készít.
· A képzés finanszírozásával kapcsolatos normatíva igényléseket és az elszámolásokat az igazgató, a gazdasági ügyintéző készíti el, és továbbítja a fenntartónak.
8. A sajtó felé történő nyilatkozatok rendje

· A sajtó felé, ha erre külön önkormányzati rendelkezés nincs, az igazgató nyilatkozik.
· Szakmai kérdésekben az igazgató nyilatkozónak jelölheti ki az igazgatóhelyettes, vagy az ügyben illetékes szakmai munkatársat.
9. A szolgálati út

· Az intézmény fenntartója, szakmai igazgatást ellátó, valamint a központi felügyeletet gyakorló szervek felé az igazgató jár el.
· Egyes szakmai ügyekben az igazgató intézmény képviseletére megbízást adhat az igazgatóhelyettesnek vagy valamely szakalkalmazottnak.
· Az eljárásra vonatkozó megbízást minden esetben írásban kell rögzíteni.

VII. Az intézmény által végrehajtott önálló projekt kommunikációt igénylő programok végrehajtásának szabályai 
1. A projektekben való részvétel 

· önálló projekt indítását vagy más szervezet által irányított projektbe konzorciumi partnerként való bekapcsolódást az igazgató jelzi a fenntartó felé;

· a döntés előkészítésbe bevonja az igazgatóhelyettes és szakterületen alkalmazott szakalkalmazottakat;

· önálló projektet az intézmény csak akkor indíthat, ha annak szakmai tartalma megfelel az alapító okiratában meghatározott feladatainak;

· konzorciumi partnerként az intézmény akkor kapcsolódhat más által végrehajtott projekthez, ha a vállalt részfeladat megfelel az alapító okiratában meghatározott feladatainak;

· az intézmény munkatársai a munkaidő alap terhére történő külső program megvalósításba csak az igazgató engedélye alapján kapcsolódhatnak be, abban az esetben, ha a munkatárs által vállalt feladat megfelel az intézmény alapító okiratában meghatározott feladatainak;

· a nem alapfeladatként meghatározott tevékenységet jelentő külső projektben való részvétel nem engedélyezhető a munkaidőalap terhére. Azt a munkatárs munkaidején kívül végezheti, de azt az intézmény igazgatójának jelenteni köteles.

2. A projektek kidolgozása és irányítása

2.1. Az intézmény által vezetett projektekben

· projektek kidolgozására és vezetésére az intézmény igazgatója – a igazgatóhelyettes javaslata alapján - ad megbízást;

· a szakmai és pénzügyi terv kidolgozásában az intézmény szakalkalmazottai a kidolgozással megbízott munkatárs vezetésével szükség szerint vesznek részt;

· a projektek végrehajtását az intézmény által megbízott projekt-koordinátor végzi;

· a végrehajtás során a koordinátor teljes hatáskörben dönt a: 

a.) a program végrehajtásába bevont személyekről, és szervezetekről

b.)  rendelkezésre álló költségkeret szerződés szerinti felhasználásáról

c.) a végrehajtandó feladatok ütemezéséről.

· A projekt menetéről annak vezetője havi rendszerességgel tájékoztatja az intézmény igazgatóját;

· a projekt végrehajtása során esedékes időközi szakmai és pénzügyi beszámolókat minden esetben csak az igazgató jóváhagyásával lehet továbbítani a beszámoltató szervezet felé.

2.2. Az intézmény - mint konzorciumi partner - részvételével megvalósított projektekben

· a szervet által megvalósítandó projektbe való bekapcsolódásról az igazgató dönt;

· a program kidolgozásának fázisában az igazgató szakmai kapcsolattartót jelöl ki; 

· a kapcsolattartó köteles az igazgatót rendszeresen tájékoztatni a kidolgozás folyamatáról, szakmai tartalmáról, az intézmény által – konzorciumi partnerként – vállalt feladatokról;

· a kapcsolattartó készíti elő és terjeszti az igazgató elé a konzorciumi szerződést;

· a konzorciumi szerződésnek - ha a projekt támogatására kiírt feltételek másképpen nem szabályozzák - tartalmaznia kell:

· a bekapcsolódás szakmai tartalmát,

· a résztvevők körét,

· az együttműködés időtartamát,

· a projekt költségvetéséből kapott anyagi juttatásokat,

· a projektből származó nem pénzbeni (tárgyi) támogatások felhasználását és tulajdonjogát a program idejére és annak végrehajtása után,

· a program során létrejövő szellemi termékek szerzői jogát.

· A program végrehajtására igazgatóhelyettes javaslata alapján az igazgató kapcsolattartót jelöl ki;

· a kapcsolattartó irányítja a konzorciumi partnerként vállalt végrehajtandó feladatokat;

· javaslatot tesz a programban résztvevő intézményi szakalkalmazottak személyére;

· gondoskodik a konzorciumi szerződés betartásáról és betartatásáról;

· folyamatosan beszámol a program előrehaladásáról.

2.3. Személyes munkatársi részvétel más projektekben

· a munkaidő alap terhére történő személyes közreműködés más szervezet által megvalósított programokban igazgatói engedélyhez kötött;

· a munkaidő alap terhére történő részvétel esetében a munkatárs köteles rendszeresen beszámolni

- az elvégzett szakmai munkáról,

- a személyes részvétel mértékéről,

- a keletkező szakmai tartalmakról,

- a díjazás mértékéről.

A nem munkaidő alap terhére történő projekt-részvételt illetően a munkát végző munkatársnak tájékoztatási kötelezettsége van. Köteles tájékoztatni az igazgatót címéről, céljáról,

- a végrehajtó szervezet nevéről,

- a programban vállalt feladatról.

VIII. Gazdasági – ügyviteli feladatok

A Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ részben önálló gazdálkodási jogkörű költségvetési szerv. Az intézmény előirányzat módosítási átcsoportosítási kérelmeit a Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézmény (továbbiakban PSZI) felé folyamatosan nyújtja be, melyet a PSZI összesített formában továbbít a Pénzügyi és Költségvetési Iroda felé.
Az intézmény feladata ellátásához a Karcag Város Önkormányzata által biztosított támogatással és saját bevétellel rendelkezik. A rábízott önkormányzati vagyonnal - a hatályos jogszabályok keretén belül - az ingatlanokat kezelő a Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézményével kötött megállapodás alapján önállóan gazdálkodik. Kötelezettségeinek teljesítéséért anyagi felelősség terheli. A PSZI és az intézmény között létrejött együttműködési megállapodás alapján a PSZI a pénzügyi gazdasági feladatokra vonatkozó szabályzatait kiterjesztette az intézményre.
1. Bankszámlák feletti rendelkezés

A költségvetési elszámolási számla a PSZI rendelkezése alatt áll. Az utalásokra és a pénzfelvételre jogosult személyeket a PSZI jelöli ki. Az intézmény gazdasági ügyintézői a szakelőadóval együtt számlák alaki és formai hitelességét ellenőrzik és a fizetést alátámasztó okiratokat csatolják.

2. Kötelezettségvállalás, utalványozás, érvényesítés ellenjegyzés, szakma teljesítés igazolásának rendje

· A kötelezettségvállalásra, utalványozásra, szakma teljesítés igazolására az intézmény vezetője vagy az általa írásban kijelölt személy jogosult.
· A kötelezettségvállalás ellenjegyzésére, érvényesítésre, az utalvány ellenjegyzésére a PSZI gazdaságvezetője illetve az általa írásban kijelölt személy jogosult.

3. Az ügyvitel belső rendje
3.1. A postázás és a posta bontása

· A postát az igazgató, vagy az őt helyettesítő személy bontja.
· Postabontás után a beérkezett küldeményeket a felmerült ügyben illetékes szakalkalmazott nevére szignálja.

· A szignált leveleket minden esetben iktatni kell, az iktatás az irat számán túl tartalmazza az ügyintéző nevét is. 

· A kimenő leveleket minden esetben az igazgató vagy az általa megbízott írja alá.
· A kimenő iktatási nyilvántartásban minden esetben fel kell tüntetni az ügyirat számát és ügyintézőjét.

3.2. Elektronikus levelezés

· az intézmény egy központi e-mail címet használ; és a központi címet kezelő postafiókot a titkárság számítógépén kell beállítani,

· az erre a fiókra beérkező levelekkel kapcsolatos eljárás azonos a hagyományos küldemények kezelési rendjével;

· azokat a küldeményeket, amelyeket az igazgató vagy az őt helyettesítő vezető iktatandónak ítél, ki kell nyomtatni, és papír alapon is nyilvántartásba kell venni;

· az intézményben dolgozó szakalkalmazottak mindegyike külön e-mail címmel rendelkezik; 

· az ezekre a címekre érkező, az intézményben folyó szakmai munka szempontjából lényeges elektronikus dokumentumokat ki kell nyomtatni, és nyilvántartásba kell venni.

3.3. Az utalványozás
· az intézmény pénzügyeinek tekintetében az igazgató és távollétében egy általa kijelölt előadó az utalványozó;

· a készpénzforgalom esetében készpénz felvételre csak két jogosult ellenjegyzése esetében van lehetőség. Az egyik ellenjegyző minden esetben az igazgató vagy az őt helyettesítő vezető és a gazdasági ügyintéző.

3.4. Helyiség és tárgyi eszköz gazdálkodás rendje

· az intézmény helyiségeit és tárgyi eszközeit elsősorban az intézmény számára meghatározott feladatok ellátására kell felhasználni;

· az eszközök és helyiségek bérbeadása csak az alapfeladat ellátása után fennmaradó szabad kapacitás terhére lehetséges;

· bérbe adhatóak:

· helyiségek,

· tárgyi eszközök,

· a bérbeadás feltételeiről a bérbeadások rendjéről szabályzat rendelkezik;

· az ellenszolgáltatás díját az Önköltség számítási szabályzat tartalmazza
· az ellenszolgáltatások tekintetében három kategóriát kell megállapítani:

· üzleti alapú díjszabás

· kedvezményes díjszabás

· ingyenes vagy térítésmentes használat,

IX. Pénzügyi és szakmai belső ellenőrzés

1. Az Intézmény belső kontrollrendszere

Az államháztartási belső pénzügyi ellenőrzést

a) a folyamatba épített, előzetes, utólagos és vezetői ellenőrzési tevékenység,

b) a belső ellenőrzési tevékenység, és

c) az a) és b) pontokban meghatározott ellenőrzési tevékenységeket is magában foglaló belső kontrollrendszer központi harmonizációja, szabályozása és koordinációja, valamint a jogszabályok, a közzétett irányelvek, módszertani útmutatók és a vonatkozó standardok alkalmazásának vizsgálata útján kell ellátni.

· A belső kontrollrendszer:

Az intézmény által a kockázatok kezelésére és tárgyilagos bizonyosság megszerzése érdekében kialakított folyamatrendszer, amely azt a célt szolgálja, hogy az intézmény megvalósítsa a következő fő célokat:

· a tevékenységeket (műveleteket) szabályszerűen, valamint a megbízható gazdálkodás elveivel (gazdaságosság, hatékonyság és eredményesség) összhangban hajtsa végre;

· teljesítse az elszámolási kötelezettségeket;

· megvédje az intézmény erőforrásait a veszteségektől (károktól) és a nem rendeltetésszerű használattól.

Az intézmény belső kontrollrendszeréért a intézmény vezetője felelős, aki köteles - a szervezet minden szintjén érvényesülő – megfelelő

· kontrollkörnyezetet,

· kockázatkezelési rendszert,

· kontrolltevékenységeket,

· információs és kommunikációs rendszert,

· monitoring rendszert kialakítani és működtetni.

· A folyamatba épített, előzetes, utólagos és vezetői ellenőrzés (FEUVE):
Az intézmény vezetője köteles olyan szabályzatokat kiadni, folyamatokat kialakítani és működtetni a szervezeten belül, amelyek biztosítják a rendelkezésre álló források szabályszerű, szabályozott, gazdaságos, hatékony és eredményes felhasználását. 
A FEUVE, mint a kontrolltevékenység része, magában foglalja:

a) a pénzügyi döntések dokumentumainak elkészítését (ideértve a költségvetési tervezés, a kötelezettségvállalások, a szerződések, a kifizetések, a szabálytalanság miatti visszafizettetések dokumentumait is),

b) az előzetes és utólagos pénzügyi ellenőrzést, a pénzügyi döntések szabályszerűségi és szabályozottsági szempontból történő jóváhagyását, illetve ellenjegyzését,

c) a gazdasági események elszámolásának (a hatályos jogszabályoknak megfelelő könyvvezetés és beszámolás) kontrollját.
A FEUVE-nek biztosítania kell, hogy

a) az intézmény valamennyi tevékenysége és célja összhangban legyen a szabályszerűség, szabályozottság és megbízható gazdálkodás elveivel;

b) az eszközökkel és forrásokkal való gazdálkodásban ne kerüljön sor pazarlásra, visszaélésre, rendeltetésellenes felhasználásra;

c) megfelelő, pontos és naprakész információk álljanak rendelkezésre az intézmény működésével kapcsolatosan;

d) a FEUVE harmonizációjára és összehangolására vonatkozó jogszabályok végrehajtásra kerüljenek, a módszertani útmutatók figyelembevételével.

· Belső ellenőrzés
A belső ellenőrzés független, tárgyilagos bizonyosságot adó és tanácsadó tevékenység, amelynek célja, hogy az ellenőrzött szervezet működését fejlessze és eredményességét növelje. A belső ellenőrzés az ellenőrzött szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletű megközelítéssel és módszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellenőrzött szervezet kockázatkezelési, ellenőrzési és irányítási eljárásainak hatékonyságát. A intézménynél a belső ellenőrzés kialakításáról és megfelelő működtetéséről az intézmény vezetője köteles gondoskodni. 

Az intézmény nem foglalkoztat belső ellenőrt, a belső ellenőrzési tevékenységet a Pénzügyi Szolgáltató Intézmény (5300 Karcag, Varró u. 1.) alapító okiratában rögzítetteknek megfelelően látja el.
A belső ellenőrzés feladata:

a) vizsgálni és értékelni a folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzési rendszerek kiépítésének, működésének jogszabályoknak és szabályzatoknak való megfelelését;

b) vizsgálni és értékelni a pénzügyi irányítási és ellenőrzési rendszerek működésének gazdaságosságát, hatékonyságát és eredményességét;

c) vizsgálni a rendelkezésére álló erőforrásokkal való gazdálkodást, a vagyon megóvását és gyarapítását, valamint az elszámolások, beszámolók megbízhatóságát;

d) a vizsgált folyamatokkal kapcsolatban megállapításokat és ajánlásokat tenni, valamint elemzéseket, értékeléseket készíteni az intézmény vezetője számára az intézmény működése eredményességének növelése, valamint a folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzési, és a belső ellenőrzési rendszerek, a belső kontrollok javítása, továbbfejlesztése érdekében;

e) ajánlásokat és javaslatokat megfogalmazni a kockázati tényezők, hiányosságok megszüntetése, kiküszöbölése vagy csökkentése, valamint a szabálytalanságok megelőzése, illetve feltárása érdekében;

f) nyomon követni az ellenőrzési jelentések alapján megtett intézkedéseket;

g) elvégezni a belső ellenőrzési tevékenység minőségértékelését;

h) a belső ellenőrzési kézikönyvben rögzítettek szerint tanácsadási tevékenységet ellátni.

2. A szakmai munka belső ellenőrzése
Az intézmény belső ellenőrzésének megszervezéséért, rendszerének kialakításáért az intézmény vezetője a felelős.

A belső ellenőrzés feladatköre magában foglalja az intézményben folyó:

· szakmai tevékenységgel összefüggő és

· gazdálkodási tevékenységgel kapcsolatos ellenőrzési feladatokat.

A szakmai ellenőrzések éves belső ellenőrzési terv alapján történnek.

A belső ellenőrzési tervnek tartalmaznia kell:

· az ellenőrzés formáját,

· az ellenőrzési területeket,

· az ellenőrzés főbb szempontjait,

· az ellenőrzött időszak meghatározását,

· az ellenőrzést végző megnevezését,

· az ellenőrzés befejezésének időpontját,

· az ellenőrzés tapasztalatai értékelésének időpontját és módját.

A belső ellenőrzést a Belső ellenőrzési kézikönyvben foglaltak szerint kell megszervezni és elvégezni.

Az ellenőrzések tapasztalatait az intézményvezető folyamatosan értékeli és azok alapján a szükséges intézkedéseket megteszi, illetve kezdeményezi.

Az ellenőrzések tapasztalatairól, eredményéről az érintetteket, a vizsgált terület vezetőit, valamint dolgozói értekezleten az intézmény dolgozóit az intézmény vezetője tájékoztatja. 

A szakmai munka belső ellenőrzésére az igazgató szükség szerint szakmai munkaértekezletet hív össze, melyen részt vesz valamennyi szakalkalmazott. Az értekezletről emlékeztető készül.
A szakalkalmazottak minden év végén szakmai beszámolót készítenek a folyó évben végzett szakmai munkájukról. Az igazgató összesíti a szakalkalmazottak beszámolóját, annak alapján az évzáró munkaértekezleten értékelést ad.
X. A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje

Az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Kormányrendelet 145/A. § (5) bekezdésének megfelelően a költségvetési szerv vezetőjének kötelessége a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét kialakítani.

A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét a 2. számú melléklet tartalmazza.

XI. A Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ által készített szabályzatok
1.
FEUVE szabályzat

2.
Kockázat kezelés rendje

3.
Ellenőrzési nyomvonal
4. 
Szabályzat az intézmény árú értékesítési és bizományosi tevékenységéről

5. 
Vagyonvédelmi szabályzat

6. 
Iratkezelési és irattározási szabályzat

7. 
Közalkalmazotti szabályzat

8. Házirend

9. Munkavédelmi szabályzat

10. Tűzvédelmi szabályzat

11. Kulcskezelési szabályzat
12. Telefon és mobiltelefon igénybevételéről és költségeinek elszámolásáról szóló szabályzat
13. Önköltség számítási szabályzat
14. Bérbeadás feltételeinek és a bérbeadás rendjéről szóló szabályzat
1. Gazdálkodás segítését szabályszerűségét biztosító egyéb szabályzatok:

A Pénzügyi Szolgáltató Intézmény és a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ között létrejött Együttműködési megállapodás tartalmazza. A PSZI által elkészített az intézményre kiterjesztett szabályzatokat gazdálkodása során alkalmazza.

XII. A Szervezeti és Működési Szabályzat mellékletei

1. sz. Intézmény szervezeti felépítése

2. sz. Szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje:
XIII. Az SZMSZ hatálybalépése

A Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ Szervezeti és Működési Szabályzata a Karcag Város Önkormányzata által jóváhagyott  173/2009. (IV.30.) ”kt”. sz. határozatával lép hatályba és visszavonásig érvényes. 

Jelen SZMSZ hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló többszörösen módosított, 105/2003.(III.25.) „kt”. sz. határozat.

K a r c a g , 2009. április 23.

                           (:Bolgovics Andrásné:)

                            mb. igazgató
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1. sz. melléklet

Szervezeti és Működési Szabályzat
                                                                                                     2. számú melléklete
A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje

Az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Kormányrendelet 145/A. § (5) bekezdésének megfelelően a költségvetési szerv vezetőjének kötelessége a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét kialakítani.

Ennek alapján a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ intézményének vonatkozásában a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét az alábbiak szerint alakítjuk ki.

1. A szabálytalanság fogalma

A szabálytalanságok fogalomköre széles, a korrigálható mulasztások vagy hiányosságok, illetve a fegyelmi-, büntető-, szabálysértési-, illetve kártérítési, eljárás megindítására okot adó cselekmények egyaránt beletartoznak.

A szabálytalanság valamely létező szabálytól:

· központi jogszabályi rendelkezéstől, 

· helyi rendelettől, 

· belső szabályzattól, utasítástól 

való eltérést, ott megfogalmazott elvárás be nem tartását jelenti.

A szabályok be nem tartása adódhat:

· nem megfelelő cselekményekből, 

· mulasztásból, 

· hiányosságból.

A szabálytalanság bekövetkezhet:

· az államháztartás működési rendjében, 

· a költségvetési gazdálkodás valamely területén, 

· a költségvetési szerv valamely feladatellátásában, stb. 

Szabálytalanság típusai:

· szándékosan okozott szabálytalanságok 

- félrevezetés, 

- csalás, 

- sikkasztás, 

- megvesztegetés, 

- szándékosan okozott szabálytalan kifizetés.

· nem szándékosan okozott szabálytalanságok 

- figyelmetlenségből elkövetett szabálytalanság,

- hanyag munkavégzésből, magatartásból származó szabálytalanság,

- nem megfelelő módon és tartalommal vezetett nyilvántartásból származó szabálytalanság,

- határidő elmulasztása miatti szabálytalanság.

2.
A szabálytalanságok megelőzése

A szabályozottság biztosítása, a szabálytalanságok megakadályozása elsődlegesen az intézmény igazgatójának felelőssége.

A fentiekben meghatározott kötelezettség az intézmény igazgatójának feladata, mely a szervezeti struktúrában meghatározott részlegek vezetői hatáskörének, felelősségének és beszámoltathatóságának szabályozottságán keresztül valósul meg. Az intézmény dolgozóinak konkrét feladatát, hatáskörét, felelősségét, beszámoltathatóságát a munkaköri leírások szabályozzák, közalkalmazotti jogviszonyukból, illetve munkaviszonyukból származó kötelezettségeiket a jogszabályoknak megfelelően kell teljesíteniük.

A szabálytalanságok megelőzésével kapcsolatosan az intézmény igazgatójának felelőssége, hogy: 

· az intézmény a jogszabályoknak megfelelő szabályzatok alapján működjön,

· folyamatosan figyelemmel kísérje a szabályozottságot, illetve a szabályok betartását,

· szabálytalanság esetén hatékony intézkedés szülessék, a szabálytalanság korrigálásra kerüljön annak a mértéknek megfelelően, amilyen mértéket képviselt a szabálytalanság.

A szabálytalanságokkal kapcsolatos intézkedések általános célja, hogy:

· hozzájáruljon a különböző jogszabályokban és belső szabályzatokban meghatározott előírások sérülésének, megszegésének, szabálytalanságok kialakulásának megakadályozásához, (megelőzés)

· keretet biztosítson ahhoz, hogy azok sérülése, megsértése esetén a megfelelő állapot helyreállításra kerüljön; a hibák, hiányosságok, tévedések korrigálása, a felelősség megállapítása, az intézkedések foganatosítása megtörténjen. 

3. A szabálytalanságok kezelési rendje

3.1. A szabálytalanságok kezelésének fogalma

A szabálytalanságok kezelése: az eljárásrend kialakítása, a szükséges intézkedések meghozatala, az intézkedések hatásának nyomon követése, a nyilvántartási tevékenység, mely közvetlenül az igazgató feladata. 

3.2 Felelősségi szabály

A szabálytalanságok kezelési feladatainak ellátásába az igazgató  más személyeket is bevonhat. 

3.3. A szabálytalanságok kezelési rendje, meghatározásának célja

A szabálytalanságok kezelési rendje meghatározásának célja a szabálytalanságok (újbóli) előfordulásának megelőzése. 

A megelőzés érdekében a szabálytalanságok kiküszöbölésére, megakadályozására a FEUVE rendszerbe új elemeket kell beépíteni, hogy az előzetes, a folyamatos, valamint az utólagos vezetői ellenőrzés eszközével a szabálytalanság előfordulása, illetve ismételt felmerülése kivédhető legyen. 

A FEUVE rendszerben az ellenőrzési pontok kialakításakor figyelembe kell venni a független belső ellenőrzés érintett területre vonatkozó megállapításait, különös tekintettel a mulasztások, hiányosságok, helytelen cselekmények tényeire, okaira, körülményeire, illetve a felelősökre. 

3.4. Általános elvek

A FEUVE rendszer kialakításáért felelős igazgatónak kell gondoskodni arról, hogy első szintű pénzügyi irányítási és kontroll rendszer megfelelőségének és hatékonyságának vizsgálatával és értékelésével a szabálytalanságok bekövetkezését elkerüljék. 

A FEUVE rendszer kielégítő működését biztosítani kell a szerv minden tevékenysége vonatkozásában. 

A szerv azonos tevékenységeire, működési folyamataira, ahol a szabálytalanságok előfordulásának kockázata magas, külön figyelmet kell szentelni. 

A FEUVE rendszer ezen területekhez kapcsolódva olyan elemeket határoz meg, mely olyan feladatokat ír elő, amelyek kiküszöbölik az elkövetés lehetőségét, illetve korlátozzák az okozható kár mértékét. 

3.5. A szabálytalanságok kezelési rendjébe tartozó feladatok

A szabálytalanságok kezelési rendjébe az alábbi feladatok ellátása tartozik:

· a szabálytalanságok észlelése, 

· intézkedések, eljárások meghatározása, 

· intézkedések, eljárások nyomon követése, 

· a szabálytalanságok és a szabálytalanságokkal kapcsolatos intézkedések nyilvántartása

3.5.1.
 A szabálytalanságok észlelése a FEUVE rendszerben

A szabálytalanság észlelése több módon is történet. Ilyen észlelési pontok, helyzetek lehetnek:

· a FEUVE rendszerben történő észlelés, ahol a konkrét észlelő lehet

· az a dolgozó, aki közvetlenül részt vesz az adott munkafolyamatokban, illetve

· az intézmény különböző szintű vezetője

· külső ellenőrző szervezet. 

· Az intézmény valamely dolgozója észlel szabálytalanságot

Amennyiben a szabálytalanságot az intézmény valamely részlegének, szervezeti egységének dolgozója észleli, köteles értesíteni az adott részleg, szervezeti egység vezetőjét. Ha az értesített személy (az adott részleg, szervezeti egység vezetője) megalapozottnak találja a szabálytalanságot, úgy erről értesíti az intézmény igazgatóját. Az intézmény igazgatójának kötelessége gondoskodni a megfelelő intézkedések meghozataláról, illetve indokolt esetben a szükséges eljárások megindításáról.

Amennyiben a részleg, szervezeti egység vezetője az adott ügyben érintett, a dolgozónak a vezető felettesét, annak érintettsége esetén a felügyeleti szervet kell értesítenie.

· Az intézmény igazgatója észleli a szabálytalanságot

Az igazgató illetve a részlegek, szervezeti egységek vezetőinek észlelése alapján a feladat, hatáskör és felelősségi rendnek megfelelően kell intézkedést hozni a szabálytalanság korrigálására, megszüntetésére.

· Külső ellenőrzési szerv észleli a szabálytalanságot

A külső ellenőrzési szerv szabálytalanságra vonatkozó megállapításait az ellenőrzési jelentés tartalmazza. A büntető-, szabálysértési, kártérítési, illetve fegyelmi eljárás megindítására okot adó cselekmény, mulasztás vagy hiányosság gyanúja esetén az ellenőrző szervezet működését szabályozó törvény, rendelet alapján jár el (pl. ÁSZ, az EU ellenőrzést gyakorló szervei, stb.). A szabálytalanságra vonatkozó megállapítások alapján az intézménynek intézkedési tervet kell kidolgozni.
3.5.2. Intézkedések, eljárások  megindítása

A szükséges intézkedések meghozataláért és végrehajtásáért az igazgató felelős. Bizonyos esetekben (pl. büntető- vagy szabálysértési ügyekben) a szükséges intézkedések meghozatala az arra illetékes szervek értesítését is jelenti annak érdekében, hogy megalapozottság esetén az illetékes szerv a megfelelő eljárásokat megindítsa.

Más esetekben (pl. fegyelmi ügyekben) az igazgató vizsgálatot rendelhet el a tényállás tisztázására. A vizsgálatban való részvételre munkatársakat, indokolt esetben külső szakértőt is felkérhet a munkajogi szabályok tiszteletben tartásával. A vizsgálat eredménye lehet további vizsgálat elrendelése is. Erre többnyire akkor kerül sor, ha a szabálytalanság megállapítását követően a felelősség eldöntéséhez és/vagy a hasonló esetek megelőzése érdekében szükséges intézkedések meghatározásához nem elég a rendelkezésre álló információ.

· A Büntető Törvénykönyvről szóló 1978. évi IV. törvény 10. § (1) bekezdése szerint bűncselekmény az a szándékosan vagy -ha a törvény a gondatlan elkövetést is bünteti- gondatlanságból elkövetett cselekmény, amely veszélyes a társadalomra, és amelyre a törvény büntetés kiszabását rendeli. A büntetőeljárásról szóló 1998. évi XIX. törvény (a továbbiakban Be.) 6. § (1) bekezdése kimondja, hogy a bíróságnak, az ügyésznek és a nyomozó hatóságnak kötelessége a törvényben foglalt feltételek megléte esetén büntetőeljárást megindítani. A Be. 171. § (2) bekezdése előírja, hogy a hivatalos személy köteles a hatáskörében tudomására jutott bűncselekményt feljelenteni. A feljelentést rendszerint az ügyészségnél vagy a nyomozati hatóságnál kell megtenni.

· A szabálysértésekről szóló 1999. évi LXIX. törvény 1. § (1) szerint szabálysértés az a jogellenes, tevékenységben vagy mulasztásban megnyilvánuló cselekmény, melyet törvény, kormányrendelet vagy önkormányzati rendelet szabálysértésnek nyilvánít, s amelynek elkövetőit az e törvényben meghatározott joghátrány fenyeget. A törvény második része foglalkozik részletesen a szabálysértési eljárással, a 82. § (1) bekezdése kimondja, hogy szabálysértési eljárás feljelentés, illetőleg a szabálysértési hatóság részéről eljáró személy észlelése vagy tudomása alapján indulhat meg.

· A Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény 339. § (1) bekezdése kimondja, hogy aki másnak jogellenesen kárt okoz, köteles azt megtéríteni. Mentesül a felelősség alól, ha bizonyítja, hogy úgy járt el, ahogy az adott helyzetben általában elvárható. A kártérítési eljárás megindítására a polgári perrendtartásról szóló 1952. évi III. törvény rendelkezései (elsősorban a XXIII. Fejezet, a munkaviszonyból és a munkaviszony jellegű jogviszonyból származó perek) az irányadók. Kártérítési felelősség tekintetében irányadók továbbá a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény (Mt.), valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.) megfelelő rendelkezései.

· Fegyelmi eljárás, illetve felelősség tekintetében a Kjt. illetve a Mt. megfelelő rendelkezései az irányadók.
3.5.3.  Intézkedések, eljárások nyomon követése

Az intézmény igazgatójának feladata a szabálytalansággal kapcsolatos eljárás (intézkedés) nyomon követése során:

· nyomon követi az elrendelt vizsgálatokat, a meghozott döntések, illetve a megindított eljárások helyzetét;

· figyelemmel kíséri az általa és a vizsgálatok során készített javaslatok végrehajtását;

· a feltárt szabálytalanság típusa alapján a további „szabálytalanság-lehetőségeket” beazonosítja, (a hasonló projektek, témák, kockázatok meghatározása) információt szolgáltat a belső ellenőrzés számára, elősegítve annak folyamatban lévő ellenőrzéseit, az ellenőrzési környezetre és a vezetési folyamatokat érintő eseményekre való nagyobb rálátást.

3.5.4.   Nyilvántartási feladatok

Az intézmény igazgatójának feladata a szabálytalansággal kapcsolatos eljárás (intézkedés) nyilvántartása során:

· a szabálytalanságokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok nyilvántartásának naprakész és pontos vezetéséről gondoskodik:

· egy elkülönített, a szabálytalanságokkal kapcsolatos nyilvántartásban iktatni kell a kapcsolódó írásos dokumentumokat;

· nyilván tartja a megtett intézkedéseket, az azokhoz kapcsolódó határidőket.

4. A nagyobb kockázatot rejtő feladatok, folyamatok során a szabálytalanságok 

megelőzése, kezelése

Az intézménynél nagyobb kockázatot rejtő feladatok, folyamatok a következők:

· a tervezési folyamatok egyes területei, 

· az illegális pénzügyi cselekmények viszonylag nagy lehetőséget rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek, 

· a szerv belső eljárási rendjének áttekintésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek, 

· a pénzügyi tranzakciók tesztelésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek.

A tervezési folyamatok esetén a szabálytalanság kezelésének eljárásrendje a következő:

a., megelőzési feladatok

1. A korábbi évek tapasztalatai alapján, a - a költségvetési beszámolók adatait is figyelembe véve - meg kell keresni azokat a tételeket, melyek különösen kényes területek, (elsősorban olyan területek, ahol nagyobb mennyiségű készpénz, illetve készletmozgás van);

2. Gondoskodni kell a nagyobb, egyösszegű kiadások teljesítésével járó területek pl: beruházások, eseti nagyösszegű finanszírozások fokozott ellenőrzési rendjének meghatározásáról;

3. Biztosítani kell egyes, az elmúlt évek tapasztalatai, illetve a megváltozott szabályozások miatt megnőtt jelentőségű területek fokozott ellenőrzését, a szabályosság kontrollálását. 

4. Figyelembe kell venni a külső ellenőrzés által tett észrevételeket, melyek kihatnak a tervezési tevékenységre is. 

b., észlelés

1. A szabálytalanság észlelése esetében az általános eljárásrendnek kell érvényesülnie. 

c., intézkedések, eljárások meghatározása

1. Ha a szabálytalanság központi támogatással kapcsolatos, és az intézmény számára jelentős anyagi kárt okozott, fegyelmi eljárást kell indítani.

2. Minden esetben ki kell vizsgálni az ügyet, a tényállásról írásos jegyzőkönyvet kell felvenni. 

3. Vizsgálni kell a belső szabályok és szabálytalanságok előfordulása közötti kapcsolatot, azaz hogy a belső szabályok hiányossága, avultsága, stb. okozta-e a tévedést, szabálytalanságot – mivel a tervezési folyamat szabálytalanságai ritkán feltételeznek szándékos szabálytalanságot. 

d., intézkedések, eljárások nyomon követése

1. Vizsgálni kell, hogy az intézkedések hatására a szabálytalanságok kiigazításra kerültek-e, a belső szabályozási rendszerbe bekerültek-e a területre vonatkozó előírások.

2. Ellenőrizni kell más, hasonló területek, hasonló feladatok ellátását, illetve a jövőben az adott szabálytalanság ismételt előfordulását. 

e., nyilvántartás

1. A szabálytalanságról a vizsgálat során készült valamennyi írásos dokumentumokat iktatni kell.

Az illegális pénzügyi cselekmények viszonylag nagy lehetőséget rejtő folyamatok, tevékenységek esetében a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje a következő:

a., megelőzés

1. Meg kell határozni, írásban rögzíteni kell olyan belső rendet, politikát, melyek az illegális pénzügyi cselekmények megelőzősét célozzák.

2. Gondoskodni kell arról, hogy az intézmény dolgozói számára ismert eljárásrend legyen arra az esetre, ha illegális pénzügyi cselekmény gyanúja merül fel. Ismertnek kell lennie az ilyen esetek bejelentési, illetve vizsgálati szabályainak. 

3. Tájékozódni kell az illegális pénzügyi cselekmények előfordulási típusairól, területeiről, feladathoz, intézményhez, esetleg személyhez köthetőségéről.

b., észlelés

2. A szabálytalanság észlelése esetében az általános eljárásrendnek kell érvényesülnie. 

c., intézkedések, eljárások meghatározása

1. Gondoskodni kell a szükséges felelősségre vonásról, indokolt esetben a feljelentések megtételéről.

2. Kisebb összegű illegális pénzügyi cselekményeknél, különösen ha az nem szándékosan történt, törekedni kell arra, hogy a cselekmény pénzügyi következményei orvosolásra kerüljenek. (Ennek legcélszerűbb eszköze a kártérítés kötelezés).

d., intézkedések, eljárások nyomon követése

1. Kiemelt figyelmet kell fordítani annak ellenőrzésére, hogy a hozott intézkedések valóban végrehajtásra kerültek-e.

2. Az intézmény hatáskörén kívül eső ügyeknél, eljárásoknál is figyelemmel kell kísérni a történéseket. 

e., nyilvántartás

1. Az általános szabályok szerint történik.

Az illegális pénzügyi cselekmények külön figyelmet igénylő területeit, folyamatait az alábbi ismérvek alapján kell meghatározni:

· az adott terület költségvetési terv, illetve tényszám adatai költségvetési főösszeghez viszonyított nagyságrendjének vizsgálatával, - azt a százalékot, melytől jelentős tételnek számítható a terület, az intézmény vizsgálat során maga – de írásban is rögzítve – határozza meg. 

· az adott terület ellenőrzésével, közvetlen irányítással való kapcsolatának vizsgálatával, azaz annak ellenőrzésével, hogy a terület milyen mélységig szabályozott, a szabályozást az érintettek megismerték-e, a szabályok betartását a tevékenység során ellenőrzik-e, utólag mikor történik ellenőrzés, illetve, hogy a területet érintette-e a független külső ellenőri tevékenység. Az a terület lesz figyelmet érdemlő, mely az ellenőrzés szempontjából a legkevésbé lefedett. 

A fenti két fő szempont együttes értékelésével kell meghatározni azokat a területeket, melyek a legnagyobb figyelmet igénylik.

A szerv belső eljárási rendjének áttekintésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek esetében a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje a következő:

a., megelőzés során: 

· rendszeresen át kell tekinteni a szerv belső eljárásrendjét, különös tekintettel a belső szabályozottságra, és az ott szabályozott folyamatokra, 

· vizsgálni kell a tényleges folyamatok és folyamatleírások közötti összhangot, eltérés esetén meg kell keresni az okokat, és a szabályosság követelményének megfelelően gondoskodni kell a szabályok módosításáról, illetve a betartás ellenőrzéséről.

b., a többi eljárási elem megegyezik az általános szabályoknál leírtakkal.

A pénzügyi tranzakciók tesztelésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek esetében a szabálytalanságok megelőzésének, kezelésének eljárásrendje a következő:

a., megelőzés keretében:

· a valódiság és hitelesség érdekében egyes pénzügyi tranzakciók folyamatában való teljes végigkísérése történik meg. 

Ilyen pénzügyi tranzakció csoportok lehetnek pl:

· dologi kiadások készletbeszerzéseinek nyomon követése,

· a rendszeres és nem rendszeres személyi juttatások köre,

· a beruházások pénzügyi bonyolítása, 

· az intézmény valamely alapfeladatának ellátása, stb. 

A pénzügyi tranzakció csoport egyik lehetséges területének a dologi kiadások készletbeszerzéseinek nyomon követése esetében a tényleges ellenőrzési feladatok például a következők lehetnek:

· a beszerzés kezdeményezése körülményeinek, dokumentumának vizsgálata,

· a beszerzés kezdeményezés ellenőrzése, áttekintése jogosság, célszerűség szempontjából,

· a megrendelés áttekintése az alábbi szempontokból:

· a megrendelő jogosult volt-e a megrendelésre, mint kötelezettségvállaló,

· megtörtént-e a megrendelésnek, mint egyfajta kötelezettségvállalásnak az ellenjegyzése, 

· az ellenjegyzést az ellenjegyzésre jogosult végezte-e, 

· gazdaságosság elvét szem előtt tartották-e;

· a megrendelés nyilvántartása megfelelőségének, átlátható rendszerben történő kezelésének ellenőrzése, 

· a megrendelés beérkezésekor a szakmai teljesítés igazolása körülményeinek áttekintése, 

· a készletjellegű termékek beérkezését követő nyilvántartásba vételének, tárolásának vizsgálata, 

· a pénzügyi teljesítés előtt az érvényesítői feladatok ellátásnak teljes ellenőrzése – a feladat valamennyi mozzanatára kiterjedően, 

· a pénzügyi teljesítés előtt az utalványozás körülményeinek, megalapozottságának áttekintése, 

· az utalvány ellenjegyzésének ellenőrzése, 

· a tényleges pénzügyi teljesítés dokumentumainak vizsgálata, 

· a pénzügyi teljesítést követő számviteli folyamatok nyomon követése. 

b., A szabálytalanságok kezelése megegyezik az általános szabályoknál leírtakkal. 

A pénzügyi tranzakciókkal kapcsolatban a ténylegesen vizsgálandó területeket, valamint a részterületeket mindig a feladat-ellátáskor kell külön, írásban meghatározni. 
5. Jelentési kötelezettségek

A külső ellenőrzés által végzett ellenőrzések ellenőrzési jelentései alapján az ellenőrzöttnek intézkedési tervet kell készítenie. (193/2003. (XI.26.) Kormányrendelet 29. §)

Az ellenőrzött szerv, illetve szervezeti egység vezetője - a pénzügyminiszter által közzétett módszertani útmutató figyelembevételével - éves bontásban nyilvántartást vezet, amellyel a belső és külső ellenőrzési jelentésekben tett megállapítások, javaslatok hasznosulását és végrehajtását nyomon követi.

A nyilvántartás tartalmazza az intézkedési terv alapján az ellenőrzött szerv, illetve szervezeti egység által végrehajtott intézkedések rövid leírását, és a végre nem hajtott intézkedések okát.

A belső és külső ellenőrzési jelentés megállapításai, javaslatai alapján végrehajtott intézkedésekről, a végre nem hajtott intézkedésekről és azok indokáról az ellenőrzött szerv, illetve szervezeti egység vezetője beszámolót készít.

Az ellenőrzött szerv, illetve szervezeti egység vezetője a beszámolót a tárgyévet követő év január 31-ig megküldi a jegyző részére.

	12. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Sport Szolgáltató Központ Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyására




Dr. Fazekas Sándor: További kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

174/2009. (IV. 30.) "kt." sz.  h a t á r o z a t

a Sport Szolgáltató Központ  Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyására
Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az államháztartás működés rendjéről szóló többször módosított 217/1998. (XII.30.) Kormányrendelet 10. § (5) bekezdésében foglalt jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1. A Képviselő-testület jóváhagyja a Sport Szolgáltató Központ (Karcag, József A. út 1.sz) határozat melléklete szerinti Szervezeti és Működési Szabályzatát. 

2. A Képviselő-testület utasítja az intézmény igazgatóját a határozatból eredő intézkedések megtételére.

Felelős: Szepesi Tibor igazgató

Határidő: folyamatos


Erről értesülnek:

1.) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön,

2.) Sport Szolgáltató Központ igazgatója Karcag, József A. u. 1.

3.) Polgármesteri Hivatal :  - Humán Szolgáltatási Iroda, helyben.

 - Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben

174/2009. (IV. 30.) sz. határozat  melléklete
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I. Az SZMSZ általános rendelkezései, hatálya

1. A Szervezeti és Működési Szabályzat célja

A Szervezeti és Működési Szabályzat (továbbiakban SZMSZ) célja, hogy rögzítse az intézmény adatait és szervezeti felépítését, a vezetők és alkalmazottak feladatait és jogkörét, az intézmény működési szabályait a belső és külső kapcsolatokra vonatkozó megállapodásokat és mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabály nem utal más hatáskörbe.

2. A Szervezeti és Működési Szabályzat hatálya kiterjed

· Az intézmény vezetőjére 

· Az intézmény dolgozóira

· Az intézményben működő közösségekre

· Az intézmény szolgáltatásait igénybe vevőkre

· Az intézményben dolgozó közcélú és közhasznú foglalkoztatottakra
3. Az intézmény feladatait meghatározó jogszabályok

· A sportról szóló módosított 2004. évi I. törvény
· A helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. törvény
· A helyi önkormányzatok társulásairól és együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. törvény
· A települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásáról szóló 2004. évi CVII. törvény
· Az államháztartásról szóló többszörösen módosított 1992. évi XXXVIII. törvény
· A számvitelről szóló többszörösen módosított a 2000. évi C. törvény
· A közalkalmazottak jogállásáról szóló többszörösen módosított 1992. évi XXXIII. törvény
· A Munka Törvénykönyvéről szóló többszörösen módosított 1992. évi XXII. törvény
· A Polgári Törvénykönyvről szóló többszörösen módosított 1959. évi IV. törvény
· Az államháztartás működési rendjéről szóló többszörösen módosított 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 
· A költségvetési szervek jogállásáról és gazdálkodásáról szóló 2008. évi CV. törvény
· Az államháztartás szervezetei beszámolási és könyvvezetési kötelezettségének sajátosságairól szóló többször módosított 249/2000. (XII.24.) Korm. rendelet
· A Költségvetési szervek belső ellenőrzésérő szóló többször módosított 193/2003. (XI.26.) Korm. rendelet
·  Karcag Város Önkormányzata sporttal kapcsolatos részletes feladatairól és kötelezettségeiről 7/2009. (III.20.) rendelete
II. A Sport Szolgáltató Központ meghatározása

Megnevezése: Sport Szolgáltató Központ

Székhelye: Városi Sportcsarnok, 5300 Karcag, József A. u. 1.
Az intézmény levelezési címe: 5300 Karcag,  József út 1.

Az intézmény e-mail címe: sport.szolg@externet.hu
Az intézmény telephelyei: 
· Liget Úti Sporttelep, Karcag, Liget u. 

· Ifjúsági Tábor, Berekfürdő, Határ u. 1.

· Erzsébet Liget, (Karcag, Liget u. mellett)

· Városi Sportudvar, Karcag, Madarasi u. 3.

· Szélmalmi Fogadóház, Karcag, Vágóhíd u. 1.

· Sistak, Karcag, hrsz 7291/2.

Működési területe: Karcag város

Alapító szerve: Karcag Város Önkormányzata, Karcag, Kossuth tér 1.

Alapító okirat száma: a 29/2008. (I. 31.) “kt” számú határozat. 

Alapítás ideje: 2008. április 1.

Felügyeleti szerve: Karcag Város Önkormányzata, Képviselő-testülete, Karcag, Kossuth 

 tér 1.
Adószáma: 15763105-2-16

1. A Sport Szolgáltató Központ jogállása

a) A Sport Szolgáltató Központot, a Karcag Városi Önkormányzat önálló jogi személyiségű intézményeként, részben önállóan gazdálkodó jogkörrel rendelkező költségvetési szervként működik. 

Pénzügyi-, gazdasági feladatait a Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi Szolgáltató Intézménye látja el. 
b) A Sport Szolgáltató Központ intézménye élén a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete által kinevezett egyszemélyi felelős vezető áll, aki a Sport Szolgáltató Központ dolgozói felett munkáltatói jogkört gyakorol.

c) A Sport Szolgáltató Központ dolgozóinak besorolása és bérezése a közalkalmazottak jogállásáról szóló mindenkor érvényes jogszabály alkalmazásával történik. Az illetményszám fejtési feladatokat a MÁK Észak-alföldi Regionális Igazgatósága látja el.
d) Vagyon feletti rendelkezési jogosultság.
Karcag Város Önkormányzatának vagyonával történő gazdálkodásáról szóló – hatályos – helyi rendeletben foglaltak szerint, az ingatlanok kezelőjével kötött megállapodás alapján.

III. A Sport Szolgáltató Központ feladatai

1. Alaptevékenység

- TEÁOR számok (szakágazati besorolás):

· 9311  (931100) Sportlétesítmény működtetése

· 9319  (931900) Egyéb sporttevékenység

· 9329  (932900) Máshová nem sorolt egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység

· 8551 (855100) Sport, szabadidős képzés

· 6820 (682000) Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése

· 5629 (562900) Egyéb vendéglátás

· 5520 (552000) Üdülési, egyéb átmeneti szálláshely szolgáltatás

Az alaptevékenység leírása:

· sportlétesítmények működtetése, bérbeadása

· városi sport célok és feladatok ellátása, szervezése, a városi diák- és szabadidő sport, valamint a természetjáró események szervezése, lebonyolítása stb.

· a Berekfürdői Ifjúsági Tábor működtetése, 

· Önkormányzati fenntartásban lévő közoktatási intézmények számára, a kötelező testnevelés órák megtartásához, külön megállapodás alapján sportlétesítmény biztosítása,

· az Önkormányzat által támogatott sportegyesületek és sportvállalkozások számára, külön megállapodás, alapján sportlétesítmény biztosítása.
· Városi Diáksport Bizottság működtetése.

2. Alaptevékenység jellegű egyéb tevékenység

· TEÁOR számok (szakágazati besorolás):

· 8552 (855200) Kulturális képzés

· 8559 (855900) Máshová nem sorolt egyéb oktatás

· 4931 Városi, elővárosi, város-térségi szárazföldi személyszállítás

· 8230 (823000) Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése

· 8299 (829900) Máshová nem sorolt egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás

· Az alaptevékenység jellegű (egyéb) tevékenység leírása:

· terem, helyiség, terület bérbeadása

· tanfolyami szolgáltatás, rendezvényszervezés

Az intézmény, vállalkozási tevékenységet nem végez.

A feladatok forrásait a fenntartó által a mindenkori költségvetésben biztosított támogatás által pénzeszközök valamint az intézmény saját bevételei képezik.
IV. A Sport Szolgáltató Központot szervezeti felépítése

1. A Sport Szolgáltató Központ szervezeti felépítését az organogram tartalmazza. (1. számú melléklet) 
Az intézmény dolgozói:
Igazgató (1 fő)

Gazdasági ügyintéző /vezető- helyettes (1 fő)

Sportszervező (1 fő)

Program-szervező (1 fő)

Kazánfűtő, karbantartó, ügyeletes (4 fő)

Pályamunkás, takarító (2 fő)
2. Az igazgató kötelezettségei, feladatai

· Az igazgató felelős:
a) az alapító okiratban előírt tevékenységek jogszabályban, költségvetésben, vagy költségvetési keretben illetve az irányító szerv által közvetlenül meghatározott követelményeknek és feltételeknek megfelelő ellátásáért,

b) a költségvetési szerv működésében és gazdálkodásában a gazdaságosság, a hatékonyság és az eredményesség követelményeinek érvényesítéséért,

c) a gazdálkodási lehetőségek és a kötelezettségvállalások összhangjáért,

d) a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyonnal kapcsolatosan a vagyonkezelői, tulajdonosi jogok rendeltetésszerű gyakorlásáért,

e) az államháztartási belső kontrollrendszer megszervezéséért és hatékony működtetéséért, továbbá

f) a szerv besorolásának megfelelően a szakmai és pénzügyi folyamatos nyomonkövetési (monitoring) rendszerműködtetéséért, a tervezési, a beszámolási, valamint a közérdekű, és közérdekből nyilvános adatok szolgáltatására vonatkozó kötelezettség teljesítéséért, annak teljességéért és hitelességéért, továbbá a számviteli rendért.

· Összeállítja az intézmény Szervezeti és Működési Szabályzatát és azt jóváhagyásra a fenntartó önkormányzat Képviselő-testülete elé terjeszti.

· Az érdekképviseleti tisztségviselők és szervezetek bevonásával elkészíti intézménye Közalkalmazotti Szabályzatát.

· Elkészíti a jogszabályok szerinti további szabályzatokat.

· Összeállítja az intézmény munkatervét, valamint költségvetési tervét.

· Megszervezi, irányítja és ellenőrzi a feladatok végrehajtását, lehetőségei szerint gondoskodik a tervekben rögzített feladatok hatékony megoldásához szükséges valamennyi feltételt. 

·  A fenntartót (önkormányzat, önkormányzati bizottságok, hivatal, illetve tisztségviselők) folyamatosan tájékoztatja az intézmény működéséről, a fenntartó felé eleget tesz beszámolási kötelezettségének.

· Ellátja a munkáltatói feladatokat, ennek keretében a fenntartó által szabályozottak szerint végzi a létszám-gazdálkodási feladatokat.

· Elkészíti a dolgozók munkaköri leírásait

· Az intézményi feladatellátásra irányuló egyéb jogviszonyok tekintetében ellátja a megbízói, illetve megrendelői feladatokat.

· A tervezett költségvetési előirányzatokat a fenntartó rendeletében foglaltak szerint - a gazdasági ügyintézővel egyeztetetve – a szükségleteknek megfelelően módosítja.

· Az intézmény szabályzatában foglaltak szerint gyakorolja a kiadmányozási jogkört.

· Felelős kiadója az intézmény kiadványainak.

3. Az intézményi munka irányítását segítő fórumok

· vezetői értekezlet 
· csoport értekezlet,

· dolgozói munkaértekezlet,

· az intézmény vezetője negyedévente dolgozói munkaértekezletet tart, ahol értékeli az elmúlt negyed év alatt végzett munkát és ismerteti a következő negyed év feladatait.
· az értekezletre meg kell hívni az intézmény valamennyi fő és részfoglalkozású dolgozóját.

· az intézményvezető évente egy alkalommal dolgozói értekezleten értékeli az intézmény programjának, munkatervének teljesítését.
V. A Sport Szolgáltató Központ működése

1. Munkavégzéshez általános szabályai

A Sport Szolgáltató Központ dolgozóira érvényes egyéb rendelkezéseket az érvényben lévő jogszabályok tartalmazzák. 

Az egyes szakterületeken megbízott munkatársak feladataikat önállóan látják el az igazgató felügyeletével.
A munkaidő beosztásról az igazgatói szabályzat határoz.
2. Munkarend

· Az intézményben foglalkoztatott közalkalmazottak a jogszabályban előírt heti 40 órás munkaidőt a következőképpen teljesítik figyelemmel arra, hogy a székhely intézmény nyitva tartása alatt az épületben dolgozó tartózkodjon:

· vezető esetében a heti 40 órás munkaidő letöltése feladattól függően egyéni munkarendben történik,

· az intézmény többi közalkalmazott dolgozója a heti 40 órás munkaidő beosztásáról - az intézményben ellátandó feladatoktól függően -, igazgatói szabályzat határoz, melyet minden hónap elején ismertetni kell a munkavállalóval. 
· Az érvényben lévő munkarendet minden év elején felülvizsgálják és elvégzik a szükséges módosításokat.

· A közalkalmazottak a munkába érkezést és távozást jelenléti íven kötelesek vezetni.

· A munkaidőn túli munkavégzésre csak az igazgató utasításával, engedélyével kerülhet sor. A túlmunka mértékét előre meg kell határozni. Csak az előre meghatározott túlmunka képezheti alapját a túlmunka beszámításának.
3. Nyitva tartás
· Székhelye: Városi Sportcsarnok, 5300 Karcag, József A. u. 1.

                      Munkanapokon: 05. 00 – 21. 00 óra

                      Hétvégén: rendezvényfüggően.

· Liget Úti Sporttelep, Karcag, Liget u. 

                     Munkanapokon: 08. 00 – 19. 00 óra

                    Hétvégén: rendezvényfüggően.

· Ifjúsági Tábor, Berekfürdő, Határ u. 1.

                    Nyári időszakban: bérlettől függően
Az itt megjelölt nyitva tartástól – a rendezvények és egyéb sportesemények, továbbá bérleti megállapodástól függően – külön igazgatói engedéllyel el lehet térni. 
4. Munkaköri leírások

A munkaköri leírás elkészítése a munkáltató feladata és jogköre. A Sport Szolgáltató Központ vezetője munkaköri leírását Karcag Város polgármestere, a Sport Szolgáltató Központ többi alkalmazottjának munkaköri leírását az intézmény vezetője saját hatáskörben készíti el.

5. Munkaruha, védőeszközök

A Sport Szolgáltató Központ fizikai dolgozóinak munkavégzésükhöz munkaruha jár. Szabályait a Közalkalmazotti Szabályzat tartalmazza. A munkabaleseti ártalmak elkerülése érdekében a fizikai dolgozók védőeszközöket és védőfelszereléseket kapnak a Munkavédelmi Szabályzatnak megfelelően. A munkaruha és védőeszközök átvételét a dolgozók aláírásukkal igazolják.
6. Képviselet- és kötelezettségvállalás

· A Sport Szolgáltató Központ képviseletét az intézményvezető látja el. Távollétében - illetve az intézményvezető külön meghatalmazása esetén - a képviseleti jogot a helyettese, a gazdasági ügyintézőre látja el.

Az intézményvezető és a gazdasági ügyintéző egyszerre történő távolléte esetén a képviseleti jogot a sportszervező látja el.

A Sport Szolgáltató Központ képviseletében eljáró köteles képviseleti körében:

- szem előtt tartani a Sport Szolgáltató Központ érdekeit

- megőrizni az állami és intézményi titkot

- a tárgyalás tartalmáról szóbeli, szükség esetén írásbeli jelentést tenni

- az okozott anyagi és erkölcsi kárért fegyelmi és anyagi felelősséggel tartozik.

A Sport Szolgáltató Központ képviseletét az intézményvezető által adott megbízás alapján jogtanácsos is elláthatja.
· Kötelezettségvállalás, utalványozás, érvényesítés ellenjegyzés, szakma teljesítés igazolásának rendje

· A kötelezettségvállalásra, utalványozásra, szakma teljesítés igazolására az intézmény vezetője vagy az általa írásban kijelölt személy jogosult.
· A kötelezettségvállalás ellenjegyzésére, érvényesítésre, az utalvány ellenjegyzésére a PSZI gazdaságvezetője illetve az általa írásban kijelölt személy jogosult.
7. Vagyonnyilatkozat tételére kötelezett személyek: 

· Intézményvezető

· Gazdasági ügyintéző
VI. Gazdasági – ügyviteli feladatok

1. Bankszámla feletti rendelkezés

A költségvetési elszámolási számla a PSZI rendelkezése alatt áll. Az utalásokra és a pénzfelvételre jogosult személyeket a PSZI jelöli ki. Az intézmény gazdasági ügyintézője a  számlák alaki és formai hitelességét ellenőrzi és a fizetést alátámasztó okiratokat csatolja.

2. Kötelezettségvállalás, utalványozás, érvényesítés ellenjegyzés, szakma teljesítés igazolásának rendje

· A kötelezettségvállalásra, utalványozásra, szakma teljesítés igazolására az intézmény vezetője vagy az általa írásban kijelölt személy jogosult.
· A kötelezettségvállalás ellenjegyzésére, érvényesítésre, az utalvány ellenjegyzésére a PSZI gazdaságvezetője illetve az általa írásban kijelölt személy jogosult.

3. Ügyrend

Az intézmény belső ügyrendjével kapcsolatos szabályokat a Sport Szolgáltató Központ Ügyrendje elnevezésű szabályzat tartalmazza, melyhez kapcsolódik:

- Belső Ellenőrzési Szabályzat

- Leltározási Szabályzat

- Selejtezési Szabályzat
4. Számviteli politika

A Sport Szolgáltató Központ Számviteli politika elnevezésű szabályzat tartalmazza, melyhez kapcsolódik:

- Számlarend

- Leltározási Szabályzat

- Pénztárkezelési Szabályzat

- Bizonylati Szabályzat
5. Az ügyvitel belső rendje

5.1. A postázás és a posta bontása

· A postát az igazgató, vagy az őt helyettesítő személy bontja.
· Postabontás után a beérkezett küldeményeket a felmerült ügyben illetékes szakalkalmazott nevére szignálja.

· A szignált leveleket minden esetben iktatni kell, az iktatás az irat számán túl tartalmazza az ügyintéző nevét is. 

· A kimenő leveleket minden esetben az igazgató vagy az általa megbízott írja alá.
· A kimenő iktatási nyilvántartásban minden esetben fel kell tüntetni az ügyirat számát és ügyintézőjét.

5.2. Elektronikus levelezés

· az intézmény egy központi e-mail címet használ; és a központi címet kezelő postafiókot az igazgató számítógépén kell beállítani,

· az erre a fiókra beérkező levelekkel kapcsolatos eljárás azonos a hagyományos küldemények kezelési rendjével;

· azokat a küldeményeket, amelyeket az igazgató vagy az őt helyettesítő vezető iktatandónak ítél, ki kell nyomtatni, és papír alapon is nyilvántartásba kell venni;

5.3. Az utalványozás
· az intézmény pénzügyeinek tekintetében az igazgató és távollétében egy általa kijelölt közalkalmazott az utalványozó;

· a készpénzforgalom esetében készpénz felvételre csak két jogosult ellenjegyzése esetében van lehetőség. Az egyik ellenjegyző minden esetben az igazgató vagy az őt helyettesítő közalkalmazott és a gazdasági ügyintéző.

5.4. Helyiség és tárgyi eszköz gazdálkodás rendje

· az intézmény helyiségeit és tárgyi eszközeit elsősorban az intézmény számára meghatározott feladatok ellátására kell felhasználni;

· az eszközök és helyiségek bérbeadása csak az alapfeladat ellátása után fennmaradó szabad kapacitás terhére lehetséges;

· bérbe adhatóak:

· helyiségek,

· tárgyi eszközök,

· a bérbeadás feltételeiről a bérbeadások rendjéről szabályzat rendelkezik;

· az ellenszolgáltatás díját az Önköltség számítási szabályzat tartalmazza
· az ellenszolgáltatások tekintetében három kategóriát kell megállapítani:

· üzleti alapú díjszabás

· kedvezményes díjszabás

· ingyenes vagy térítésmentes használat,

VII. Belső ellenőrzési kötelezettség

Az ÁHT és a vonatkozó Kormány rendelet előírásai alapján a költségvetési szerv vezetője köteles a szervezeten belül kontrolltevékenységeket kialakítani, melyek biztosítják a kockázatok kezelését, hozzájárulnak a szervezet céljainak eléréséhez.

Kontrolltevékenység: 

Az intézmény belső szabályzataiban szabályozza: 

· az engedélyezési és jóváhagyási eljárásokat,

· az információkhoz való hozzáférést

· fizikai kontrollokat (hozzáférés az eszközökhöz)

· beszámolási eljárásokat.

A vonatkozó jogszabályi előírások értelmében az államháztartási belső pénzügyi ellenőrzést:

· a folyamatba épített előzetes utólagos és vezetői ellenőrzési tevékenység

· belső ellenőrzési tevékenység útján kell ellátni

1. A folyamatba épített előzetes, utólagos és vezetői ellenőrzés (FEUVE)

A FEUVE létrehozásáért, működtetéséért és fejlesztéséért a költségvetési szerv vezetője a felelős. A költségvetési szerv vezetője köteles olyan szabályzatokat kiadni, folyamatokat kialakítani és működtetni a szervezeten belül, melyek biztosítják a rendelkezésre álló források szabályszerű, szabályozott, gazdaságos hatékony és eredményes felhasználását. 

A FEUVE mint a kontrolltevékenység része magába foglalja:

· a pénzügyi döntések dokumentumainak elkészítését (ideértve a költségvetési tervezés, a kötelezettségvállalások, szerződések, a kifizetések a szabálytalanság miatti visszafizetések dokumentumait is)

· az előzetes és utólagos pénzügyi ellenőrzést, a pénzügyi döntések szabályszerűségi és szabályozottsági szempontból történő jóváhagyását, illetve ellenjegyzését,

· a gazdasági események elszámolásának (a hatályos jogszabályoknak megfelelő könyvvezetés és beszámolás) kontrollját

A FEUVE -nek biztosítani kell, hogy:

· a költségvetési szerv valamennyi tevékenysége és célja összhangban legyen a szabályszerűség, a szabályozottság és a megbízható gazdálkodás elveivel

· az eszközökkel és forrásokkal való gazdálkodásban ne kerüljön sor pazarlásra, visszaélésre, rendeltetésellenes felhasználásra,

· megfelelő, pontos és naprakész információk álljanak rendelkezésre a költségvetési szerv működésével kapcsolatban.

A FEUVE –ből adódó feladatok megosztását a Sport Szolgáltató Központ és a PSZI között a megkötött együttműködési megállapodás rögzíti.

2. Belső ellenőrzési tevékenység

A belső ellenőrzés független, tárgyilagos, bizonyságot adó és tanácsadó tevékenység, amelynek célja, hogy az ellenőrzött szervezet működését fejlessze, és eredményességét növelje. A belső ellenőrzés az ellenőrzött szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletű megközelítéssel és módszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellenőrzött szervezet kockázatkezelési, ellenőrzési és irányítási eljárásainak hatékonyságát. A jogszabályoknak és belső szabályzatoknak való megfelelését, valamint a gazdaságosságot, hatékonyságot és eredményességet vizsgálva a belső ellenőrzés megállapításokat és ajánlásokat fogalmaz meg a költségvetési szerv vezetője részére.

A költségvetési szerveknél a belső ellenőrzés kialakításából és megfelelő működtetéséből a költségvetési szerv vezetője köteles gondoskodni.

A PSZI alapító okiratában meghatározott alaptevékenysége a hozzá tartozó részben önálló intézmények belső ellenőrzési feladatainak ellátása.
VIII. A Sport Szolgáltató Központ és egyéb szervek együttműködése

Az intézmény kiemelt kapcsolatot tart az alapító Karcag Város Önkormányzatával, a Karcag Városi Polgármesteri Hivatallal, a város közoktatási, illetve egyéb intézményeivel. A városban működő alapítványokkal és civil szervezetekkel. 

Az intézmény kapcsolatot tart a városi, megyei és országos sportirányítási szervekkel, sportági szövetségekkel, sportegyesületekkel, a kulturális és kereskedelmi rendezvényeket szervező irodákkal, társaságokkal, médiákkal, társadalmi és gazdasági szervezetekkel, és ezek külföldi megfelelőivel, stb.

A külső szervekkel kötött együttműködési megállapodásokat írásba kell foglalni. Az együttműködési megállapodást az intézmény vezetője köti meg és írja alá.
IX. A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje

Az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Kormányrendelet 145/A. § (5) bekezdésének megfelelően a költségvetési szerv vezetőjének kötelessége a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét kialakítani.

A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét a 2. számú melléklet tartalmazza.
X. Egyéb

Az intézmény munkájával kapcsolatos egyéb szabályokat, utasításokat a:
· Tűzvédelmi szabályzat,

· Munkavédelmi Szabályzatnak

· Telefon és mobiltelefon igénybevételéről és költségeinek elszámolásáról szóló szabályzat

· A létesítmények használatát biztosító: Házirend.

· Bélyegzőhasználati szabályzat

· A létesítmények bérletdíjára vonatkozó igazgatói utasítások. A bérletdíjra vonatkozó utasításokat minden év február 01-ig kell elkészíteni.

· Együttműködési megállapodásos,

· Önköltség számítási szabályzat

· Bérbeadás feltételeinek és a bérbeadás rendjéről szóló szabályzat

· Igazgatói és a Fenntartói (önkormányzati)i utasítások tartalmazza.

Karcag, 2009.április 23.
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Szervezeti és Működési Szabályzat
                                                                                                     2. számú melléklete
A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje

Az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Kormányrendelet 145/A. § (5) bekezdésének megfelelően a költségvetési szerv vezetőjének kötelessége a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét kialakítani.

Ennek alapján a Sport Szolgáltató Központ intézményének vonatkozásában a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét az alábbiak szerint alakítjuk ki.

2. A szabálytalanság fogalma

A szabálytalanságok fogalomköre széles, a korrigálható mulasztások vagy hiányosságok, illetve a fegyelmi-, büntető-, szabálysértési-, illetve kártérítési, eljárás megindítására okot adó cselekmények egyaránt beletartoznak.

A szabálytalanság valamely létező szabálytól:

· központi jogszabályi rendelkezéstől, 

· helyi rendelettől, 

· belső szabályzattól, utasítástól 

való eltérést, ott megfogalmazott elvárás be nem tartását jelenti.

A szabályok be nem tartása adódhat:

· nem megfelelő cselekményekből, 

· mulasztásból, 

· hiányosságból.

A szabálytalanság bekövetkezhet:

· az államháztartás működési rendjében, 

· a költségvetési gazdálkodás valamely területén, 

· a költségvetési szerv valamely feladatellátásában, stb. 

Szabálytalanság típusai:

· szándékosan okozott szabálytalanságok 

- félrevezetés, 

- csalás, 

- sikkasztás, 

- megvesztegetés, 

- szándékosan okozott szabálytalan kifizetés.

· nem szándékosan okozott szabálytalanságok 

- figyelmetlenségből elkövetett szabálytalanság,

- hanyag munkavégzésből, magatartásból származó szabálytalanság,

- nem megfelelő módon és tartalommal vezetett nyilvántartásból származó szabálytalanság,

- határidő elmulasztása miatti szabálytalanság.

2.
A szabálytalanságok megelőzése

A szabályozottság biztosítása, a szabálytalanságok megakadályozása elsődlegesen az intézmény igazgatójának felelőssége.

Az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 121/A § (1) bekezdésben meghatározott tevékenység.

4. § (1) A költségvetési szerveknél a belső ellenőrzés kialakításáról és működéséhez szükséges források biztosításáról a költségvetési szerv vezetője köteles gondoskodni.

(2) A belső ellenőrzési kötelezettséget, az ellenőrzést végző személy, egység vagy szervezet jogállását, feladatait a költségvetési szerv szervezeti és működési szabályzatban elő kell írni. 
A fentiekben meghatározott kötelezettség az intézmény igazgatójának feladata, mely a szervezeti struktúrában meghatározott részlegek vezetői hatáskörének, felelősségének és beszámoltathatóságának szabályozottságán keresztül valósul meg. Az intézmény dolgozóinak konkrét feladatát, hatáskörét, felelősségét, beszámoltathatóságát a munkaköri leírások szabályozzák, közalkalmazotti jogviszonyukból, illetve munkaviszonyukból származó kötelezettségeiket a jogszabályoknak megfelelően kell teljesíteniük.

A szabálytalanságok megelőzésével kapcsolatosan az intézmény igazgatójának felelőssége, hogy: 

· az intézmény a jogszabályoknak megfelelő szabályzatok alapján működjön,

· folyamatosan figyelemmel kísérje a szabályozottságot, illetve a szabályok betartását,

· szabálytalanság esetén hatékony intézkedés szülessék, a szabálytalanság korrigálásra kerüljön annak a mértéknek megfelelően, amilyen mértéket képviselt a szabálytalanság.

A szabálytalanságokkal kapcsolatos intézkedések általános célja, hogy:

· hozzájáruljon a különböző jogszabályokban és belső szabályzatokban meghatározott előírások sérülésének, megszegésének, szabálytalanságok kialakulásának megakadályozásához, (megelőzés)

· keretet biztosítson ahhoz, hogy azok sérülése, megsértése esetén a megfelelő állapot helyreállításra kerüljön; a hibák, hiányosságok, tévedések korrigálása, a felelősség megállapítása, az intézkedések foganatosítása megtörténjen. 

3. A szabálytalanságok kezelési rendje

3.1. A szabálytalanságok kezelésének fogalma

A szabálytalanságok kezelése: az eljárásrend kialakítása, a szükséges intézkedések meghozatala, az intézkedések hatásának nyomon követése, a nyilvántartási tevékenység, mely közvetlenül az igazgató feladata. 

3.2 Felelősségi szabály

A szabálytalanságok kezelési feladatainak ellátásába az igazgató  más személyeket is bevonhat. 

3.3. A szabálytalanságok kezelési rendje, meghatározásának célja

A szabálytalanságok kezelési rendje meghatározásának célja a szabálytalanságok (újbóli) előfordulásának megelőzése. 

A megelőzés érdekében a szabálytalanságok kiküszöbölésére, megakadályozására a FEUVE rendszerbe új elemeket kell beépíteni, hogy az előzetes, a folyamatos, valamint az utólagos vezetői ellenőrzés eszközével a szabálytalanság előfordulása, illetve ismételt felmerülése kivédhető legyen. 

A FEUVE rendszerben az ellenőrzési pontok kialakításakor figyelembe kell venni a független belső ellenőrzés érintett területre vonatkozó megállapításait, különös tekintettel a mulasztások, hiányosságok, helytelen cselekmények tényeire, okaira, körülményeire, illetve a felelősökre. 

3.4. Általános elvek

A FEUVE rendszer kialakításáért felelős igazgatónak kell gondoskodni arról, hogy első szintű pénzügyi irányítási és kontroll rendszer megfelelőségének és hatékonyságának vizsgálatával és értékelésével a szabálytalanságok bekövetkezését elkerüljék. 

A FEUVE rendszer kielégítő működését biztosítani kell a szerv minden tevékenysége vonatkozásában. 

A szerv azonos tevékenységeire, működési folyamataira, ahol a szabálytalanságok előfordulásának kockázata magas, külön figyelmet kell szentelni. 

A FEUVE rendszer ezen területekhez kapcsolódva olyan elemeket határoz meg, mely olyan feladatokat ír elő, amelyek kiküszöbölik az elkövetés lehetőségét, illetve korlátozzák az okozható kár mértékét. 

3.5. A szabálytalanságok kezelési rendjébe tartozó feladatok

A szabálytalanságok kezelési rendjébe az alábbi feladatok ellátása tartozik:

· a szabálytalanságok észlelése, 

· intézkedések, eljárások meghatározása, 

· intézkedések, eljárások nyomon követése, 

· a szabálytalanságok és a szabálytalanságokkal kapcsolatos intézkedések nyilvántartása

3.5.1.
 A szabálytalanságok észlelése a FEUVE rendszerben

A szabálytalanság észlelése több módon is történet. Ilyen észlelési pontok, helyzetek lehetnek:

· a FEUVE rendszerben történő észlelés, ahol a konkrét észlelő lehet

· az a dolgozó, aki közvetlenül részt vesz az adott munkafolyamatokban, illetve

· az intézmény különböző szintű vezetője

· külső ellenőrző szervezet. 

· Az intézmény valamely dolgozója észlel szabálytalanságot

Amennyiben a szabálytalanságot az intézmény valamely részlegének, szervezeti egységének dolgozója észleli, köteles értesíteni az adott részleg, szervezeti egység vezetőjét. Ha az értesített személy (az adott részleg, szervezeti egység vezetője) megalapozottnak találja a szabálytalanságot, úgy erről értesíti az intézmény igazgatóját. Az intézmény igazgatójának kötelessége gondoskodni a megfelelő intézkedések meghozataláról, illetve indokolt esetben a szükséges eljárások megindításáról.

Amennyiben a részleg, szervezeti egység vezetője az adott ügyben érintett, a dolgozónak a vezető felettesét, annak érintettsége esetén a felügyeleti szervet kell értesítenie.

· Az intézmény igazgatója észleli a szabálytalanságot

Az igazgató illetve a részlegek, szervezeti egységek vezetőinek észlelése alapján a feladat, hatáskör és felelősségi rendnek megfelelően kell intézkedést hozni a szabálytalanság korrigálására, megszüntetésére.

· Külső ellenőrzési szerv észleli a szabálytalanságot

A külső ellenőrzési szerv szabálytalanságra vonatkozó megállapításait az ellenőrzési jelentés tartalmazza. A büntető-, szabálysértési, kártérítési, illetve fegyelmi eljárás megindítására okot adó cselekmény, mulasztás vagy hiányosság gyanúja esetén az ellenőrző szervezet működését szabályozó törvény, rendelet alapján jár el (pl. ÁSZ, az EU ellenőrzést gyakorló szervei, stb.). A szabálytalanságra vonatkozó megállapítások alapján az intézménynek intézkedési tervet kell kidolgozni.
3.5.2. Intézkedések, eljárások  megindítása

A szükséges intézkedések meghozataláért és végrehajtásáért az igazgató felelős. Bizonyos esetekben (pl. büntető- vagy szabálysértési ügyekben) a szükséges intézkedések meghozatala az arra illetékes szervek értesítését is jelenti annak érdekében, hogy megalapozottság esetén az illetékes szerv a megfelelő eljárásokat megindítsa.

Más esetekben (pl. fegyelmi ügyekben) az igazgató vizsgálatot rendelhet el a tényállás tisztázására. A vizsgálatban való részvételre munkatársakat, indokolt esetben külső szakértőt is felkérhet a munkajogi szabályok tiszteletben tartásával. A vizsgálat eredménye lehet további vizsgálat elrendelése is. Erre többnyire akkor kerül sor, ha a szabálytalanság megállapítását követően a felelősség eldöntéséhez és/vagy a hasonló esetek megelőzése érdekében szükséges intézkedések meghatározásához nem elég a rendelkezésre álló információ.

· A Büntető Törvénykönyvről szóló 1978. évi IV. törvény 10. § (1) bekezdése szerint bűncselekmény az a szándékosan vagy -ha a törvény a gondatlan elkövetést is bünteti- gondatlanságból elkövetett cselekmény, amely veszélyes a társadalomra, és amelyre a törvény büntetés kiszabását rendeli. A büntetőeljárásról szóló 1998. évi XIX. törvény (a továbbiakban Be.) 6. § (1) bekezdése kimondja, hogy a bíróságnak, az ügyésznek és a nyomozó hatóságnak kötelessége a törvényben foglalt feltételek megléte esetén büntetőeljárást megindítani. A Be. 171. § (2) bekezdése előírja, hogy a hivatalos személy köteles a hatáskörében tudomására jutott bűncselekményt feljelenteni. A feljelentést rendszerint az ügyészségnél vagy a nyomozati hatóságnál kell megtenni.

· A szabálysértésekről szóló 1999. évi LXIX. törvény 1. § (1) szerint szabálysértés az a jogellenes, tevékenységben vagy mulasztásban megnyilvánuló cselekmény, melyet törvény, kormányrendelet vagy önkormányzati rendelet szabálysértésnek nyilvánít, s amelynek elkövetőit az e törvényben meghatározott joghátrány fenyeget. A törvény második része foglalkozik részletesen a szabálysértési eljárással, a 82. § (1) bekezdése kimondja, hogy szabálysértési eljárás feljelentés, illetőleg a szabálysértési hatóság részéről eljáró személy észlelése vagy tudomása alapján indulhat meg.

· A Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény 339. § (1) bekezdése kimondja, hogy aki másnak jogellenesen kárt okoz, köteles azt megtéríteni. Mentesül a felelősség alól, ha bizonyítja, hogy úgy járt el, ahogy az adott helyzetben általában elvárható. A kártérítési eljárás megindítására a polgári perrendtartásról szóló 1952. évi III. törvény rendelkezései (elsősorban a XXIII. Fejezet, a munkaviszonyból és a munkaviszony jellegű jogviszonyból származó perek) az irányadók. Kártérítési felelősség tekintetében irányadók továbbá a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény (Mt.), valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.) megfelelő rendelkezései.

· Fegyelmi eljárás, illetve felelősség tekintetében a Kjt. illetve a Mt. megfelelő rendelkezései az irányadók.
3.5.3.  Intézkedések, eljárások nyomon követése

Az intézmény igazgatójának feladata a szabálytalansággal kapcsolatos eljárás (intézkedés) nyomon követése során:

· nyomon követi az elrendelt vizsgálatokat, a meghozott döntések, illetve a megindított eljárások helyzetét;

· figyelemmel kíséri az általa és a vizsgálatok során készített javaslatok végrehajtását;

· a feltárt szabálytalanság típusa alapján a további „szabálytalanság-lehetőségeket” beazonosítja, (a hasonló projektek, témák, kockázatok meghatározása) információt szolgáltat a belső ellenőrzés számára, elősegítve annak folyamatban lévő ellenőrzéseit, az ellenőrzési környezetre és a vezetési folyamatokat érintő eseményekre való nagyobb rálátást.

3.5.4.   Nyilvántartási feladatok

Az intézmény igazgatójának feladata a szabálytalansággal kapcsolatos eljárás (intézkedés) nyilvántartása során:

· a szabálytalanságokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok nyilvántartásának naprakész és pontos vezetéséről gondoskodik:

· egy elkülönített, a szabálytalanságokkal kapcsolatos nyilvántartásban iktatni kell a kapcsolódó írásos dokumentumokat;

· nyilván tartja a megtett intézkedéseket, az azokhoz kapcsolódó határidőket.

5. A nagyobb kockázatot rejtő feladatok, folyamatok során a szabálytalanságok 

megelőzése, kezelése

Az intézménynél nagyobb kockázatot rejtő feladatok, folyamatok a következők:

· a tervezési folyamatok egyes területei, 

· az illegális pénzügyi cselekmények viszonylag nagy lehetőséget rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek, 

· a szerv belső eljárási rendjének áttekintésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek, 

· a pénzügyi tranzakciók tesztelésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek.

A tervezési folyamatok esetén a szabálytalanság kezelésének eljárásrendje a következő:

a., megelőzési feladatok

5. A korábbi évek tapasztalatai alapján, a - a költségvetési beszámolók adatait is figyelembe véve - meg kell keresni azokat a tételeket, melyek különösen kényes területek, (elsősorban olyan területek, ahol nagyobb mennyiségű készpénz, illetve készletmozgás van);

6. Gondoskodni kell a nagyobb, egyösszegű kiadások teljesítésével járó területek pl: beruházások, eseti nagyösszegű finanszírozások fokozott ellenőrzési rendjének meghatározásáról;

7. Biztosítani kell egyes, az elmúlt évek tapasztalatai, illetve a megváltozott szabályozások miatt megnőtt jelentőségű területek fokozott ellenőrzését, a szabályosság kontrollálását. 

8. Figyelembe kell venni a külső ellenőrzés által tett észrevételeket, melyek kihatnak a tervezési tevékenységre is. 

b., észlelés

3. A szabálytalanság észlelése esetében az általános eljárásrendnek kell érvényesülnie. 

c., intézkedések, eljárások meghatározása

4. Ha a szabálytalanság központi támogatással kapcsolatos, és az intézmény számára jelentős anyagi kárt okozott, fegyelmi eljárást kell indítani.

5. Minden esetben ki kell vizsgálni az ügyet, a tényállásról írásos jegyzőkönyvet kell felvenni. 

6. Vizsgálni kell a belső szabályok és szabálytalanságok előfordulása közötti kapcsolatot, azaz hogy a belső szabályok hiányossága, avultsága, stb. okozta-e a tévedést, szabálytalanságot – mivel a tervezési folyamat szabálytalanságai ritkán feltételeznek szándékos szabálytalanságot. 

d., intézkedések, eljárások nyomon követése

3. Vizsgálni kell, hogy az intézkedések hatására a szabálytalanságok kiigazításra kerültek-e, a belső szabályozási rendszerbe bekerültek-e a területre vonatkozó előírások.

4. Ellenőrizni kell más, hasonló területek, hasonló feladatok ellátását, illetve a jövőben az adott szabálytalanság ismételt előfordulását. 

e., nyilvántartás

2. A szabálytalanságról a vizsgálat során készült valamennyi írásos dokumentumokat iktatni kell.

Az illegális pénzügyi cselekmények viszonylag nagy lehetőséget rejtő folyamatok, tevékenységek esetében a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje a következő:

a., megelőzés

4. Meg kell határozni, írásban rögzíteni kell olyan belső rendet, politikát, melyek az illegális pénzügyi cselekmények megelőzősét célozzák.

5. Gondoskodni kell arról, hogy az intézmény dolgozói számára ismert eljárásrend legyen arra az esetre, ha illegális pénzügyi cselekmény gyanúja merül fel. Ismertnek kell lennie az ilyen esetek bejelentési, illetve vizsgálati szabályainak. 

6. Tájékozódni kell az illegális pénzügyi cselekmények előfordulási típusairól, területeiről, feladathoz, intézményhez, esetleg személyhez köthetőségéről.

b., észlelés

4. A szabálytalanság észlelése esetében az általános eljárásrendnek kell érvényesülnie. 

c., intézkedések, eljárások meghatározása

3. Gondoskodni kell a szükséges felelősségre vonásról, indokolt esetben a feljelentések megtételéről.

4. Kisebb összegű illegális pénzügyi cselekményeknél, különösen ha az nem szándékosan történt, törekedni kell arra, hogy a cselekmény pénzügyi következményei orvosolásra kerüljenek. (Ennek legcélszerűbb eszköze a kártérítés kötelezés).

d., intézkedések, eljárások nyomon követése

3. Kiemelt figyelmet kell fordítani annak ellenőrzésére, hogy a hozott intézkedések valóban végrehajtásra kerültek-e.

4. Az intézmény hatáskörén kívül eső ügyeknél, eljárásoknál is figyelemmel kell kísérni a történéseket. 

e., nyilvántartás

2. Az általános szabályok szerint történik.

Az illegális pénzügyi cselekmények külön figyelmet igénylő területeit, folyamatait az alábbi ismérvek alapján kell meghatározni:

· az adott terület költségvetési terv, illetve tényszám adatai költségvetési főösszeghez viszonyított nagyságrendjének vizsgálatával, - azt a százalékot, melytől jelentős tételnek számítható a terület, az intézmény vizsgálat során maga – de írásban is rögzítve – határozza meg. 

· az adott terület ellenőrzésével, közvetlen irányítással való kapcsolatának vizsgálatával, azaz annak ellenőrzésével, hogy a terület milyen mélységig szabályozott, a szabályozást az érintettek megismerték-e, a szabályok betartását a tevékenység során ellenőrzik-e, utólag mikor történik ellenőrzés, illetve, hogy a területet érintette-e a független külső ellenőri tevékenység. Az a terület lesz figyelmet érdemlő, mely az ellenőrzés szempontjából a legkevésbé lefedett. 

A fenti két fő szempont együttes értékelésével kell meghatározni azokat a területeket, melyek a legnagyobb figyelmet igénylik.

A szerv belső eljárási rendjének áttekintésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek esetében a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje a következő:

a., megelőzés során: 

· rendszeresen át kell tekinteni a szerv belső eljárásrendjét, különös tekintettel a belső szabályozottságra, és az ott szabályozott folyamatokra, 

· vizsgálni kell a tényleges folyamatok és folyamatleírások közötti összhangot, eltérés esetén meg kell keresni az okokat, és a szabályosság követelményének megfelelően gondoskodni kell a szabályok módosításáról, illetve a betartás ellenőrzéséről.

b., a többi eljárási elem megegyezik az általános szabályoknál leírtakkal.

A pénzügyi tranzakciók tesztelésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek esetében a szabálytalanságok megelőzésének, kezelésének eljárásrendje a következő:

a., megelőzés keretében:

· a valódiság és hitelesség érdekében egyes pénzügyi tranzakciók folyamatában való teljes végigkísérése történik meg. 

Ilyen pénzügyi tranzakció csoportok lehetnek pl:

· dologi kiadások készletbeszerzéseinek nyomon követése,

· a rendszeres és nem rendszeres személyi juttatások köre,

· a beruházások pénzügyi bonyolítása, 

· az intézmény valamely alapfeladatának ellátása, stb. 

A pénzügyi tranzakció csoport egyik lehetséges területének a dologi kiadások készletbeszerzéseinek nyomon követése esetében a tényleges ellenőrzési feladatok például a következők lehetnek:

· a beszerzés kezdeményezése körülményeinek, dokumentumának vizsgálata,

· a beszerzés kezdeményezés ellenőrzése, áttekintése jogosság, célszerűség szempontjából,

· a megrendelés áttekintése az alábbi szempontokból:

· a megrendelő jogosult volt-e a megrendelésre, mint kötelezettségvállaló,

· megtörtént-e a megrendelésnek, mint egyfajta kötelezettségvállalásnak az ellenjegyzése, 

· az ellenjegyzést az ellenjegyzésre jogosult végezte-e, 

· gazdaságosság elvét szem előtt tartották-e;

· a megrendelés nyilvántartása megfelelőségének, átlátható rendszerben történő kezelésének ellenőrzése, 

· a megrendelés beérkezésekor a szakmai teljesítés igazolása körülményeinek áttekintése, 

· a készletjellegű termékek beérkezését követő nyilvántartásba vételének, tárolásának vizsgálata, 

· a pénzügyi teljesítés előtt az érvényesítői feladatok ellátásnak teljes ellenőrzése – a feladat valamennyi mozzanatára kiterjedően, 

· a pénzügyi teljesítés előtt az utalványozás körülményeinek, megalapozottságának áttekintése, 

· az utalvány ellenjegyzésének ellenőrzése, 

· a tényleges pénzügyi teljesítés dokumentumainak vizsgálata, 

· a pénzügyi teljesítést követő számviteli folyamatok nyomon követése. 

b., A szabálytalanságok kezelése megegyezik az általános szabályoknál leírtakkal. 

A pénzügyi tranzakciókkal kapcsolatban a ténylegesen vizsgálandó területeket, valamint a részterületeket mindig a feladat-ellátáskor kell külön, írásban meghatározni. 
5. Jelentési kötelezettségek

A külső ellenőrzés által végzett ellenőrzések ellenőrzési jelentései alapján az ellenőrzöttnek intézkedési tervet kell készítenie. (193/2003. (XI.26.) Kormányrendelet 29. §)

Az intézmény igazgatójának az éves ellenőrzési jelentésben kell számot adnia a külső ellenőrzés által tett megállapítások és javaslatok hasznosításáról, az intézkedési tervek megvalósításáról, az ellenőrzési megállapítások és ajánlások hasznosulásának tapasztalatairól, az ellenőrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozó javaslatokról. (193/2003. (XI.26.) Kormányrendelet 31. § (3) b), ba), bb) pontok)

	13. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Karcagi Laktanyában lévő 5376/20 hrsz-ú területen lévő 30. sz. épület, valamint a környezetében lévő terület bérbeadására vonatkozó szerződés megkötéséről szóló, módosított 543/2006. (XII.20.) ,,kt.” sz. határozat módosításáról 




Dr. Fazekas Sándor: A bérlő kéri azt, hogy a bérleti díj emeléstől tekintsenek el a gazdasági válságra figyelemmel. A Pénzügyi Bizottság támogatta az előterjesztést.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

175/2009. (IV.30.) „kt.” sz. határozat

a Karcagi Laktanyában lévő 5376/20 hrsz-ú területen lévő 30. sz. épület, valamint a környezetében lévő terület bérbeadására vonatkozó szerződés megkötéséről szóló, módosított  543/2006. (XII.20.) ,,kt.” sz. határozat módosításáról


Karcag Város Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában, továbbá a 80.§ (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva a Karcagi Laktanyában lévő 5376/20 hrsz-ú területen lévő 30. sz. épület, valamint a környezetében lévő terület bérbeadására vonatkozó szerződés megkötéséről szóló 543/2006. (XII.20.) ,,kt.” sz. határozatát (továbbiakban: Határozat) az alábbiak szerint módosítja. 

1. A Határozat 3. pontja helyébe az alábbi 3. pont kerül.
,,3. A bérbeadás feltételei:

       Bérleti időszak: 2007. január 1-től 2013. december 31-ig 

       Bérleti díj: 2009. január 01-től 2009. december 31-ig 69.645.- Ft/hó.

       A bérleti díj évente felülvizsgálatra és az előző évi infláció előrejelzés mértékének megfelelő összeggel megemelésre kerül.”

2. A Határozat többi pontja változatlan marad. 

3. A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére. 

Felelős: 
Kapcsándiné dr. Abonyi Katalin jogtanácsos

Lőrincz Mária gazdálkodási és kistérségi irodavezető

Határidő: 2009. május 30.


Erről értesülnek:


1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Agrosprint Kft. Fülöp Gábor ügyvezető igazgató 5300 Karcag, Arany J. út 22.

3. Polgármesteri Hivatal

· jogtanácsos

· gazdálkodási és kistérségi iroda, 

· pénzügyi és költségvetési iroda, helyben

4. Karcagi ,,Erőforrás” Kft. Kis László ügyvezető 5300 Karcag, Laktanya 5376/14 hrsz
	14. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Táncsics krt. 14. szám alatti 1674/A/3 hrsz-ú ingatlan elidegenítése Szeszán Lászlóné részére szóló 29/2009. (I.27.) ,,kt.” sz. határozat módosításáról



Dr. Fazekas Sándor: Szeszán Lászlóné részére került elidegenítésre, kijelölésre az adott lakás. Alaprajzi egyeztetés kapcsán vetette fel Szeszán Lászlóné, hogy a kamrát is szeretné megvásárolni. Amennyiben, ha a támogatás meg lesz, akkor a határozat elfogadásával megnyílik a lehetőség, hogy a 9 m2-es kamrát is megtudja venni. 

Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

176/2009. (IV.30.) „kt.” sz. határozat 

a Táncsics krt. 14. szám alatti 1674/A/3 hrsz-ú ingatlan elidegenítése Szeszán Lászlóné részére szóló 29/2009. (I.27.) ,,kt.” sz. határozat módosításáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló, többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában, továbbá a 80. §. (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva a Táncsics krt. 14. szám alatti 1674/A/3 hrsz-ú ingatlan elidegenítése Szeszán Lászlóné részére szóló 29/2009. (I.27.) ,,kt.” sz. határozatát (továbbiakban: Határozat) az alábbiak szerint módosítja:

1. A Határozat 1. pontja az alábbi szövegrésszel egészül ki: 

,,Az adásvétel tárgyát képezi továbbá a padlásfeljárónál lévő 5. számú, 8,90 m2 nagyságú kamra.”

2. A Határozat 5. pontja helyébe az alábbi 5. pont kerül: 

,, 5. A Képviselő-testület felkéri a város polgármesterét, hogy a kijelölt vevővel az adásvételi szerződést kösse meg.

Felelős: Dr. Fazekas Sándor polgármester

Határidő: 2009. június 30.”

3. A Határozat 6. pontja helyébe az alábbi 6. pont kerül: 

,,6. A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére. 



Felelős: Kapcsándiné dr. Abonyi Katalin jogtanácsos




  Lőrincz Mária gazdálkodási és kistérségi irodavezető



Határidő: 2009. június 30.”

4. A Határozat egyéb pontjai változatlanok.

       Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön 

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal

- jogtanácsosa

- gazdálkodási és kistérségi iroda vezetője

- pénzügyi és költségvetési iroda vezetője

- igazgatási és szociális iroda vezetője, helyben

3. Szeszán Lászlóné 5300 Karcag, Táncsics krt. 14.

4. Nagykun-Ház Kft. 5300 Karcag, Villamos u. 109/2.

	15. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Karcag, Pipacs utcai 4812/74 hrsz-ú ingatlan beépítési kötelezettségének meghosszabbításáról



Dr. Fazekas Sándor: A beépítési kötelezettség meghosszabbítására vonatkozó kérelem teljesítése esetén 2011. június 30-ig kerül meghosszabbításra a határidő.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

177/2009. (IV.30.) „kt.” sz. határozat

a Karcag, Pipacs utcai 4812/74 hrsz-ú ingatlan beépítési kötelezettségének meghosszabbításáról
Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b.) pontjában, továbbá a 80. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1./ Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Bálint András Nyírtura, József A. u. 31. szám alatti lakos tulajdonában lévő, Karcag, Pipacs u. 8. szám alatti 4812/74 hrsz-ú ingatlanra vonatkozóan a beépítési kötelezettséget 2011. június 30-ig meghosszabbítja.

2./ A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.

Felelős: Nyester Ferenc építési és műszaki irodavezető


    Lőrincz Mária gazdálkodási és kistérségi irodavezető

Határidő: 2009. május 31.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal 

· gazdálkodási és kistérségi irodavezető,

· építési és műszaki irodavezető,

· pénzügyi és költségvetési irodavezető

· jogtanácsos, helyben

3. Bálint András Nyírtura, József A. u. 31.

	16. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium tulajdonában lévő RÁBA 250-es erőgép elidegenítéséről




Dr. Fazekas Sándor: A javaslat szerint a régi gép 1 millió Ft minimál áron kerülne meghirdetésre, így értékesítenék. A Pénzügyi Bizottság támogatta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

178/2009. (IV. 30.) „kt.” sz. határozat

a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium tulajdonában lévő RÁBA 250-es erőgép elidegenítéséről

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló, többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában, továbbá a 80. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva, figyelemmel a Karcag Város Önkormányzatának vagyonáról és a vagyongazdálkodás szabályairól szóló, többszörösen módosított 22/1996. (VI.26.) Ök. sz. rendelet 10. § (2) bekezdéseiben foglaltakra az alábbiak szerint dönt:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete hozzájárul ahhoz, hogy a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium a tulajdonában lévő RÁBA 250-es erőgépet minimálisan nettó 1.000.000 Ft-ért értékesítse.

Felelős: Gyökeres Sándor igazgató

Határidő: 2009. december 31.

2. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete hozzájárul ahhoz, hogy a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium az értékesítésből keletkező bevételt 2009. évi működési kiadásai (dologi) fedezetére fordítsa.

Erről értesülnek:

1.) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2.) Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal

- jogtanácsos

- gazdálkodási és kistérségi irodavezető

- pénzügyi és költségvetési irodavezető, helyben

3.) Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola, Gimnázium és Kollégium 5300 Karcag, Szentannai Sámuel u. 18.

	17. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Karcag, Kacsóh u. 16. szám alatti 228 hrsz-ú ingatlan hasznosításáról



Dr. Fazekas Sándor: Ismertette, hogy márciusban tárgyalt Markovits László úrral, a MAR‑NE-VÁLL Kft. képviselőjével az ingatlan hasznosításáról. A korábbi meghirdetési feltételeket az előterjesztés tartalmazza, és azt az ajánlatot is, amelyet igazgató úr tett a városi önkormányzat részére. A Gazdasági Tanácsadó Testület is megtárgyalta a kérelmet, és további pontosító feltételeket fogalmazott meg, melyek szintén bedolgozásra kerültek az anyagba. 
Köszöntötte az ülésen Markovits László ügyvezető igazgató urat és munkatársát. Megkérdezte, hogy kívánnak-e kiegészítést tenni?
Markovits László: Elmondta, hogy országos bolthálózatot építenek ki. Karcagon a Kacsóh u. 16. szám alatti ingatlanon szeretnének felépíteni egy saját mintaboltot. A feltételeket megbeszélték a bizottsági ülésen. Elmondta, hogy jelenleg Magyarországon piacvezetők, 100 fajta terméket gyártanak. A közelmúltban kiléptek az európai piacokra is, van exportjuk keleti és nyugati irányban is. A baromfik, amit feldolgoznak magyar alapanyagból, magyar munkaerővel állítják elő. A karcagi mintaboltban a választék a következőkből állna össze: friss és fagyasztott baromfi termékek, illetve ezeknek a kiegészítői. Fülöp Gáborral megbeszélve, az Agrosprint, a helyi Kft. is egy kis „mintasarkot” alakítana ki és közösen, a Karcagon gyártott zöldséget és gyümölcsöt is forgalmaznának az üzletben. 
Az üzletnek elkészült a látványterve, melyet bemutatott. 
Dr. Fazekas Sándor: A bizottságok tárgyalták a napirendet. Megjegyezte, hogy éveken keresztül hirdették a jéggyári ingatlant, de nem volt rá különösebb érdeklődés. Így az épület állaga komoly problémát jelent. A feltétel teljesedése esetén egy olyan új hasznosításra nyílik lehetőség, amely egy magyar vállalkozásnak a városban történő megtelepülését is jelenti, illetve azt, hogy egy karcagi magyar tulajdonú vállalkozás is lehetőséget kap arra, hogy termékeit itt helyben forgalmazza. 
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

 179/2009. (IV. 30.) „kt.” sz. határozat   

a Karcag, Kacsóh u. 16. szám alatti 228 hrsz-ú ingatlan hasznosításáról 

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b.) pontjában biztosított jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt: 
1.) Karcag Városi Önkormányzat a tulajdonában lévő, a földhivatali ingatlan-nyilvántartásban a 228 hrsz. alatt nyilvántartott, természetben Karcag, Kacsóh utca 16. szám alatt található ingatlant bérbe adja.

2.) Az ingatlan adatai:

Helye: Karcag, Kacsóh u. 16.

Helyrajzi száma: 228

Művelési ága: kivett épület

Alapterülete: 461 m²

Közművesítettsége: közművesített (víz, villany, szennyvíz, gáz)

3.) A bérlő adatai:

MAR-NE-VÁLL Kft. (képviselő: Markovits László ügyvezető, székhely: 4030 Debrecen, Vágóhíd u. 7., cégjegyzékszám: 09-09-007732, adószám: 12582680-2-09.

4.) A bérbeadás feltételei:

Bérleti időszak: 2009. május 15–től 2029. május 15-ig

5.) Bérleti díj: (földterület után fizetendő) nettó 100.- Ft/m2/év

A bérleti díj évente felülvizsgálatra és az előző évi infláció előrejelzés mértékének megfelelő összeggel megemelésre kerül.

6.) Egyéb feltételek:

- Karcag Város Önkormányzata hozzájárul ahhoz, hogy Bérlő az ingatlanon lévő felépítményt lebontsa és helyette új épületet építsen;

- a földhivatali ingatlan-nyilvántartásban elválik a felépítmény és a földterület tulajdonjoga;

- a felépítményt jelzáloggal megterhelni maximum 15 év távlatában és az Önkormányzat hozzájárulásával lehet,

- az ingatlan birtokbaadásának várható időpontja 2009. május, melynek teljesülése esetén, ha a beruházás 2009. december 31-ig nem kezdődik meg az Önkormányzat a bérleti szerződéstől elállhat,

 - beruházót terheli a jelenleg fennálló épületek bontási költsége,

- a tervezett építmény látványtervét és egyéb kiviteli terveit a Városfejlesztési és Városszépítési Bizottság előzetes jóváhagyását követően készíttetheti el a beruházó,

- Bérlő köteles saját költségén gondoskodni a bérleményen belüli közmű-szolgáltatási pontok és mérőrendszerek kialakításáról és felszereléséről, illetve a közüzemek felé fogyasztóként bejelentkezni és velük külön megállapodást kötni,

- az épület tulajdonjoga a 20 éves bérleti időtartam lejártát követően térítés nélkül átszáll Karcag Város Önkormányzatára.

7.) A Képviselő-testület felhatalmazza Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a bérleti szerződést a bérlővel kösse meg. 

Felelős: Dr. Fazekas Sándor polgármester

Határidő: 2009.május 15.

8.) A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatalt a bérbeadással kapcsolatos intézkedések megtételére. 

Felelős: Kapcsándiné dr. Abonyi Katalin jogtanácsos

  Lőrincz Mária gazdálkodási és kistérségi irodavezető

Határidő: 2009. május 15.

9.) A Képviselő-testület a Karcag Kacsóh u. 16. szám alatti, 228 hrsz-ú ingatlan pályázat útján történő értékesítéséről szóló 334/2007. (VI.28.) „kt” sz. határozatát hatályon kívül helyezi.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. MAR-NE-VÁLL Kft. 4030 Debrecen, Vágóhíd u. 7.

3. Polgármesteri Hivatal 

· jogtanácsos 

· építési és műszaki irodavezető,

· gazdálkodási és kistérségi irodavezető,

· pénzügyi és költségvetési irodavezető, Helyben 

	18. Napirendi pont: 
	Előterjesztés a Jász-Nagykun-Szolnok megyében megvalósuló parlagfű-mentesítési tevékenységek támogatására benyújtandó pályázatról




Dr. Fazekas Sándor: Korábbi évek gyakorlatának megfelelően került beterjesztésre. Fűkaszák vásárlására nyílna lehetőség a programban, melynek önereje 200 ezer Ft. A Pénzügyi  Bizottság is támogatta az előterjesztést.
Vitára bocsátotta az anyagot. 

További kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

180/2009. (IV. 30.) „kt.” sz. határozat

a Jász-Nagykun-Szolnok Megyében megvalósuló parlagfű-mentesítési tevékenységek támogatására benyújtandó pályázatról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában biztosított jogkörében eljárva a következők szerint dönt:

1. Karcag Város Önkormányzata a tulajdonát képező bel- és külterületi területen a parlagfűvel fertőzött területek mechanikai mentesítésére 300 ezer Ft vissza nem térítendő támogatás elnyerése érdekében pályázatot nyújt be a „Jász-Nagykun-Szolnok megyében megvalósuló parlagfű-mentesítési tevékenységek támogatására” címen meghirdetett pályázati felhívásra.

2. A Képviselő-testület kinyilatkozza, hogy nyertes pályázat esetén 3 db motoros fűkaszát vásárol.

3. A Képviselő-testület a pályázathoz szükséges 200 ezer Ft saját erőt a Karcag Városi Önkormányzat 2009. évi költségvetéséről szóló rendeletében nyertes pályázat esetén a 4. pontban foglaltak szerint biztosítja. 

4. A Képviselő-testület a 3. pont szerinti saját erőt nyertes pályázat esetén az Önkormányzat 2009. évi költségvetéséről szóló rendeletében a kiemelt előirányzatok között a „Hitelek törlesztése, kötvény és hitelek kamatai” címen tervezett előirányzat egyidejű csökkentésével biztosítja, és egyben utasítja a Pénzügyi és Költségvetési Irodát, hogy nyertes pályázat esetén a saját forrás összegét a költségvetési rendelet módosításakor építse be a tervezetbe.

Felelős: Nagyné László Erzsébet Pénzügyi és Költségvetési Irodavezető

Határidő: 2009. szeptember 30.

5. A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Építési- és Műszaki Irodáját a pályázat elkészítésére és benyújtására.

Felelős: Nyester Ferenc Építési- és Műszaki Irodavezető

Határidő: 2009. május 8.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület Tagjai, lakhelyeiken,

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal 

· Építési- és Műszaki Iroda,

· Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben

3. Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Önkormányzat 5001. Szolnok, Kossuth L. u. 2.

	19. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Kolduskert I-es kapu útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról




Dr. Fazekas Sándor: A Kolduskert I-es bejáratánál négy ott lakó család és a kerttulajdonosok is összefogtak, és mintegy fél millió Ft lakossági hozzájárulást gyűjtöttek össze az útalapépítéshez. Az ingatlantulajdonosok 89 % lépett be, az önkormányzattól 5,3 millió Ft támogatást igényel ennek a beruházásnak a kivitelezése. A Pénzügyi Bizottság támogatta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

181/2009. (IV.30.) "kt." sz.  h a t á r o z a t 

a Kolduskert I-es kapu útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról

Karcag Város Önkormányzata a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában, valamint a 80. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a határozat melléklete szerint a Kolduskert I-es kapu önerős útalap építés megvalósításával egyetért és az alábbiak szerint  támogatja. 

1. Az útalap építésének forrás összetétele:

	Forrás megnevezése:
	
	Forrás összege:

	Lakossági hozzájárulás
	
	487.500.-Ft

	Önkormányzati támogatás
	
	5.318.100.-Ft

	Összesen:
	
	5.805.600.-Ft


2. A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Költségvetési Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott önkormányzati támogatási összegét – azaz 5.318.100.-Ft-ot – az Önkormányzat 2009. évi költségvetési rendelete módosításának előkészítésekor a kiemelt feladatok között: 

a) „Geotermikus energia felhasználási tanulmány készítése” címen tervezett előirányzat 2.305.056.-Ft összegű egyidejű csökkentésével, továbbá

b) a „Hitelek törlesztése, kötvény és hitelek kamatai” címen tervezett kiadási előirányzat 3.013.044.-Ft összegű egyidejű csökkentésével

építse be a tervezetbe. 

Felelős: Nagyné László Erzsébet Pénzügyi és Költségvetési Iroda vezetője

Határidő: 2009. június 30. 

3.  A  Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Építési-Műszaki Irodáját, hogy a Kolduskert I-es kapu útalapépítő közösség támogatásáról gondoskodjék. 

Felelős: 
Nyester Ferenc Építési-Műszaki Iroda vezetője

Határidő: 
2009. december 31.

E r r ő l    értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal


· Pénzügyi és Költségvetési Iroda,

· Építési-Műszaki Iroda, helyben

181/2009. (IV.30.) "kt." sz.  határozat 1. melléklete
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	20. Napirendi pont: 
	Előterjesztés a Zugkert I-es kapu útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról




Dr. Fazekas Sándor: Itt 60 ingatlantulajdonos lépett be, 7 kint lakó család is van, 812 ezer Ft-ot gyűjtöttek össze. Az önkormányzati támogatási igény 7,6 millió Ft. Ez egy kifejezetten hosszú útszakasz. A Pénzügyi Bizottság támogatta a napirendet. 

Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

182/2009. (IV.30.) "kt." sz.  h a t á r o z a t 

a Zugkert I-es kapu útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról

Karcag Város Önkormányzata a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában, valamint a 80. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a határozat melléklete szerint a Zugkert I-es kapu önerős útalap építés megvalósításával egyetért és az alábbiak szerint  támogatja. 

1. Az útalap építésének forrás összetétele:

	Forrás megnevezése:
	
	Forrás összege:

	Lakossági hozzájárulás
	
	812.000.-Ft

	Önkormányzati támogatás
	
	7.694.944.-Ft

	Összesen:
	
	8.506.944.-Ft


2. A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Költségvetési Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott önkormányzati támogatási összegét – azaz 7.694.944.-Ft-ot az Önkormányzat 2009. évi költségvetési rendelete módosításának előkészítésekor a kiemelt feladatok között „Geotermikus energia felhasználási tanulmány készítése” címen tervezett kiadási előirányzat egyidejű csökkentésével építse be a tervezetbe. 

Felelős: Nagyné László Erzsébet Pénzügyi és Költségvetési Iroda vezetője

Határidő: 2009. június 30.  
3. A  Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Építési-Műszaki Irodáját, hogy a Zugkert I-es kapu útalapépítő közösség támogatásáról gondoskodjék. 

Felelős: 
Nyester Ferenc Építési-Műszaki Iroda vezetője

Határidő: 2009. december 31.

E r r ő l    értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal


· Pénzügyi és Költségvetési Iroda,

· Építési-Műszaki Iroda, helyben

182/2009. (IV.30.) "kt." sz.  határozat melléklete

1. sz. melléklet
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Karcagi Polgarmesteri Hivatal
Kareag Kossuth tér 1s;

s képv.: S Koviies Ferenc
Karcag, Epreskert u. 7/a
Tel:59-313-694

Tirgy: Arajinlat, Karcag Zugkert L. dtalap
épitési munkairsl

Tisztelt Cim!

Megkiiszinve firajénlati felkérésiiket, hely
Zugkert . ttalap ¢ munkiira draji

ini szemrevételezés és felmérés alapjin Kareag,
latomat az alibbiakban adom meg:

Z0/30-as Kickeldanyag beép
foldmunleival, 0,6-0,6 méter
foldpadka kiépitésével, hengerezéssel,
ahol lehetdség van ré, padkaszivirgok
bedpitésé

ki feltiltéssel, ittiikir-alapk-kickeloks

Kiilén-Kiilon hengerezéssel

m2 3282 2160.-Ft 7.089.120.-Ft

20 % AFA

1.417.824.-Ft

Epitési munka brutté s

ge: 8.506.944.-Ft

- Azitmellett csapadékyiz elvezetd drok nincsen, é nem is lehet Kiépiteni

- Aziit kétoldali eséssel épiil

= Aziit széle s a kiilonbozo kiemelked? targyak k
tarthato

- Amennyiben az it elkésziil , esak gumikerekes jirmi kizlekedhet rajta, inetalpas

tt a szabviny szerinti tivolsig nem

Arajinlatom clfogadiisa esetén tiszelettel virom megrendelésiiket.

Kareag, 2009. dprilis 10.





2. sz. melléklet
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	21. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Mészáros utca I. zug (a zug középső szakaszáig) útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról




Dr. Fazekas Sándor: A lakossági hozzájárulás 260 ezer Ft, az önkormányzati támogatás 280 ezer Ft, amelyet kérnek. 
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 14 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

183/2009. (IV. 30.) "kt." sz.  h a t á r o z a t 

a Mészáros utca I. zug (a zug középső szakaszáig) útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról

Karcag Város Önkormányzata a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában, valamint a 80. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a határozat melléklete szerint a Mészáros utca I. zug  önerős útalap építés megvalósításával egyetért és az alábbiak szerint  támogatja. 

1. Az útalap építésének forrás összetétele:

	Forrás megnevezése:
	
	Forrás összege:

	Lakossági hozzájárulás
	
	260.000.-Ft

	Önkormányzati támogatás
	
	280.000.-Ft

	Összesen:
	
	540.000.-Ft


2. A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Költségvetési Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott önkormányzati támogatási összegét – azaz 280.000.-Ft-ot - az Önkormányzat 2009. évi költségvetésében az út-híd kereten e célra rendelkezésre álló 5.000.000.-Ft-os keretből biztosítsa. 

Felelős: Nagyné László Erzsébet Pénzügyi és Költségvetési Iroda vezetője

Határidő: 2009. december 31. 

3. A  Képviselő-testülete utasítja a Polgármesteri Hivatal Építési-Műszaki Irodáját, hogy a Mészáros utca I. zug (a zug középső szakaszáig )  útalapépítő közösség számlájáról az összegyűlt lakossági önrész az Önkormányzat számlájára átutalásra kerüljön és a jelen határozatban foglaltak figyelembevételével a kivitelezéssel kapcsolatos feladatok ellátásáról gondoskodjék!

Felelős: 
Nyester Ferenc Építési-Műszaki Iroda vezetője

Határidő: 
2009. december 31.

E r r ő l    értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal


· Pénzügyi és Költségvetési Iroda,

· Építési-Műszaki Iroda, helyben

183/2009. (IV.30.) "kt." sz.  határozat melléklete

[image: image6.jpg]ARAJANLAT

Mely létrejétt egyrészrol a BJ TRANS KARCAG BT.
(Cgj.: 16-06-008521 , adész. 21525917-2-16 ) Karcag Jozsef Attila u. 10 . székhelyli tarsasag,

mint szolgaltato,

valamint a Karcag Mészéros 1t 1. zug lakokozossége . mint megrendeld kozott.

A lakasok elétti ttszakasz — Gtalap készitése 2.7m szélességben kddgyazat betomoritve,

hengerezve, valamint vizelvezetd arok kialakitasaval.

450 000 — Ft. + ifa értékben
véllalja.

Karcag . 2009. 03. 18.

=z
ifj. Balogh Jozsef
BJ TRANS KARCAG BT.
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	22. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Liliom utca (Liliom utca hiányzó szakasza és az Akácos utca végének hiányzó szakasza) útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról




Dr. Fazekas Sándor: A lakossági hozzájárulás 60 ezer Ft, 200 ezer Ft a Református Egyház, és képviselői támogatás is 200 ezer Ft. Önkormányzati támogatási igény 1 millió 96 ezer Ft.

Kérdés, hozzászólás van-e?

Pánti Ildikó: Hozzátette, hogy bízik abban, amennyiben megvalósul az útépítés, a Deák krt-i forgalom csökkenni fog. 
– Kovács Sándor képviselő úr visszaérkezett –

Dr. Fazekas Sándor: Úgy gondolja, hogy bizonyos szintű tehermentesítést jelenteni fog. További kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

184/2009. (IV. 30.) "kt." sz.  h a t á r o z a t 

a Liliom utca (Liliom utca hiányzó szakasza és az Akácos utca végének hiányzó szakasza) útalapépítő közösség önkormányzati támogatásáról

Karcag Város Önkormányzata a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában, valamint a 80. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a határozat melléklete szerint a Liliom utcai önerős útalap építés megvalósításával egyetért és az alábbiak szerint  támogatja. 

1. Az útalap építésének forrás összetétele:

	Forrás megnevezése:
	
	Forrás összege:

	Lakossági hozzájárulás
	
	60.000.-Ft

	Református Egyház
	
	200.000.-Ft

	Képviselői támogatás
	
	200.000.-Ft

	Önkormányzati támogatás
	
	1.096.928.-Ft

	Összesen:
	
	1.556.928.-Ft

	
	
	


2. A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Költségvetési Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott önkormányzati támogatási összegét – azaz 1.096.928.-Ft-ot - az Önkormányzat 2009. évi költségvetésében az út-híd kereten e célra rendelkezésre álló 5.000.000.-Ft-os keretből biztosítsa. 

Felelős: Nagyné László Erzsébet Pénzügyi és Költségvetési Iroda vezetője

Határidő: 2009. december 31. 

3. A  Képviselő-testülete utasítja a Polgármesteri Hivatal Építési-Műszaki Irodáját, hogy a Liliom utca (Liliom utca hiányzó szakasza és az Akácos utca végének hiányzó szakasza) útalapépítő közösség számlájáról az összegyűlt lakossági önrész az Önkormányzat számlájára átutalásra kerüljön és a jelen határozatban foglaltak figyelembevételével a kivitelezéssel kapcsolatos feladatok ellátásáról gondoskodjék!

Felelős: 
Nyester Ferenc Építési-Műszaki Iroda vezetője

Határidő: 
2009. december 31.

E r r ő l    értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal


· Pénzügyi és Költségvetési Iroda,

· Építési-Műszaki Iroda, helyben

184/2009. (IV.30.) "kt." sz.  határozat melléklete
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8. szdmu vilasztokorzet
KARCAG

Targy: drajanlat Karcag, Liliom 1it- Akicos it
utalap épités

Tisztelt Cim!

Helyszini szemrevételezés és felmérés alapjén Karcag, Lliom it (Fiirst S. wttél Akdcos it
meglévd szakaszig, valamint parkold) titalap épitési munkiira arajinlatomat az
alabbiakban adom meg:

1, Szért Gtalap épités 20cm vtg-ban
Z 0/80-as zizottkébol, Z 0/30-as kié¢keloanyag
beépitésével, foldmunkdval, 0,6m foldpadka
kiépitésével, hengerezéssel, ahol lehetdség van
padkaszivirgék beépitésével, 20x15cm kereszt-
metszetben ké feltoltéssel

m2 612 2120.-Ft  1.297.440.-Ft

+20% AFA 259,488.-Ft

Epitési munka brutté dsszege  : 1.556.928.-Ft

- Az utciak csapadékviz elvezetése nem megoldott
_ Az italapba vagy foldmiibe esé kézmiifedlapokat szintbe kell emelni, 12.600.-Ft/db+ Afa

— Azt kétoldali eséssel épiil
- Aszfaltozas utini 0/30-as kéfeltoltés, 148.800.-Ft+ Afa

Arajanlatom elfogadssa esetén tisztelettel virom megrendelésiiket .
KUPHGZ ST/

ogyéri vAiIaliozo
0 Karsag. Pap Bala u. /5

/«%

Kurucz Istvin
egyéni vall.

Karcag, 2008. mdrcius 18,

082008 de.11:05 0.1

@
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	23. Napirendi pont:
	Előterjesztés az Ady Endre utcai belső zug útalap építéséről 




Dr. Fazekas Sándor: Itt 300 ezer Ft önerőhöz kell 1 millió 100 ezer Ft önkormányzati támogatás.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

185/2009. (IV.30.) "kt." sz.  h a t á r o z a t 

az Ady Endre utcai belső zug útalap építéséről 

Karcag Város Önkormányzata a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában, valamint a 80. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a határozat melléklete szerint az Ady Endre utcai belső zug útalap építés megvalósításával egyetért és az alábbiak szerint  támogatja: 

1. Az útalap építésének forrás összetétele:

	Forrás megnevezése:
	
	Forrás összege:

	Képviselői hozzájárulás
	
	300.000.-Ft

	Önkormányzati hozzájárulás
	
	1.107.504.-Ft

	Összesen:
	
	1.407.504.-Ft


2. A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Költségvetési Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott önkormányzati hozzájárulás összegét – azaz 1.107.504.-Ft-ot – az Önkormányzat 2009. évi költségvetésében az út-híd kereten e célra rendelkezésre álló 5.000.000.-Ft-os keretből biztosítsa.

Felelős: Nagyné László Erzsébet Pénzügyi és Költségvetési Iroda vezetője

Határidő: 2009. december 31. 
3. A  Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Építési-Műszaki Irodáját, hogy az Ady Endre utcai belső zug útalap építésével kapcsolatban a jelen határozatban foglaltak figyelembevételével a kivitelezéssel kapcsolatos feladatok ellátásáról gondoskodjék!

Felelős: 
Nyester Ferenc Építési-Műszaki Iroda vezetője

Határidő: 
2009. december 31.

E r r ő l    értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal


· Pénzügyi és Költségvetési Iroda,

· Építési-Műszaki Iroda, helyben

185/2009. (IV.30.) "kt." sz.  határozat melléklete

1. sz. melléklet
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Polgirmesteri Hivatal
Karcag

Kossuth tér 1sz.

5300

Tirgy: Arajinlat

Tisztelt Cim!

Megkiszonve irajinlati felkérésiiket, helyszini szemrevételezés és felmérés alapjan Karcag,
Ady Endre iti zug iitalap épitési munkdira drajinlatomat az alibbiakban adom meg:

1, Szért italap épitése 20cm vtg-ban,
Z0/80-as zizottkibil, Z0/30-as kiékelganyag
beépitésével, foldmunleival, 0,6-0,6m foldpadka

Kiépitésével, hengerezéssel, ahol Ichetdség van,
padkaszivirgok beépitésével, 20x15em keresztmetszethen
Kifeltoltéssel
m2 498 2360.-Ft 1.172.920. -Ft
20%AFA  :  234.584.Ft

1.407.504.Ft

- Azugban a csapadékvi;

- Az kétoldali eséssel &

- Azugbanaz t elsi szakaszan az utea szélesség keskeny, szabyinyméretek nem
tarthatok

Ivezetés nem megoldott

Arajanlatom clfogaddsa esetén tisztelettel viirom a megrendelésiiket.

Karcag, 2008. oktober 01.

Kuruez Istvin
egyéni vill.




3. sz. melléklet
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	24. Napirendi pont:
	Tájékoztató a Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. üzemeltetésében lévő városi Szennyvíztisztító telepen keletkező szennyvíziszap termőföldre történő kijuttatásáról




Dr. Fazekas Sándor: Benyújtásra került a tájékoztató Kálmánné Nagy Mária ügyvezető igazgató által, akit köszöntött a teremben. Megkérdezte, hogy kíván-e szóbeli kiegészítést tenni? Megállapította, hogy igazgató asszony nem kíván kiegészítést tenni. 
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta a tájékoztató elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

186/2009. (IV.30.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. üzemeltetésében lévő városi Szennyvíztisztító telepen keletkező szennyvíziszap termőföldre történő kijuttatásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. üzemeltetésében lévő városi Szennyvíztisztító telepen keletkező szennyvíziszap termőföldre történő kijuttatásáról szóló tájékoztatót  e l f o g a d j a .
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön
2. Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. Kálmánné Nagy Mária ügyvezető igazgató Karcag, Kisújszállási út 24.
3.    Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala
· Építési és Műszaki Iroda
	25. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Karcag, Madarasi u. 4. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségek pályázat útján történő bérbeadásáról




Dr. Fazekas Sándor: Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

187/2009. (IV. 30.) "kt." sz. határozat

a Karcag, Madarasi u. 4. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségek pályázat útján történő bérbeadásáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete – a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének a Karcag Város Önkormányzata tulajdonában álló lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló - a 1/1994. (I. 12.) rendelete 2. § (1) bekezdés c) pontjában biztosított jogkörében eljárva, a 36. § (1) bekezdése alapján, a Karcag, Madarasi u. 4. sz. alatti, 101,76 m2 alapterületű üzletet, valamint a 21 m2 alapterületű és 18 m2 alapterületű garázs helyiségeket – együttesen vagy külön-külön - pályázat útján adja bérbe. 

Előnyben részesül az a pályázó, aki a Karcag, Madarasi u. 4. sz. alatti helyiségeket  együttesen kívánja bérelni.

A pályázat nyertese a helyiség bérleti jogát 5 év időtartamra szerzi meg.

A Képviselő-testület felkéri az Önkormányzat Polgármesterét a pályázati kiírás összeállítására, közhírelésére és a pályázatok elbírálásának előkészítésére. 

A pályázati kiírásban szerepeltetni kell a helyi rendeletben előírtakon túl:

- A helyiség bérleti jogára pályázni 50.000.-Ft biztosíték ellenében lehet.

- A biztosíték összegét a pályázat benyújtásakor a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatalának 12053005-01000953-01600007 sz. letéti számlájára kell befizetni.

- A pályázat nyertesének a biztosíték összegét a helyiség bérbeadására vonatkozó Képviselő-testületi határozat átvételét követő, - legkésőbb – 9. napon vissza kell adni, feltéve, hogy a bérleti szerződést határidőben megkötötte.

- Ha a pályázat nyertese – vagy annak visszalépése folytán a szerződés megkötésére jogosult pályázó – a bérleti szerződés megkötésétől eláll, akkor a befizetett biztosítékot elveszíti.

- A pályázat nyertese az lesz, aki a legmagasabb összegű bérleti díj fizetésére tesz ajánlatot a nyilvános pályázati tárgyaláson, és a pályázati kiírásban meghatározott feltételeknek megfelel.

A bérleti díj kiinduló összege:

- 101,76 m2 alapterületű üzlet helyiség:
9.371.-Ft/m2/év + ÁFA

- 21 m2 alapterületű garázs helyiség: 
9.371.-Ft/m2/év +ÁFA

- 18 m2 alapterületű garázs helyiség:
9.371.-Ft/m2/év +ÁFA.

A pályázati határidő eredménytelen letelte esetén a pályázatok benyújtásának határideje mindaddig 20-20 nappal hosszabbodik, amíg pályázat nem érkezik, vagy amíg a pályázatot a Képviselő-testület lezárja.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Kapcsándiné Dr. Abonyi Katalin jogtanácsos, helyben

3. Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociális Irodája, helyben

4. Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Költségvetési Irodája, helyben

5. Nagykun-Ház Ingatlankezelő és Területfejlesztési Kft., Karcag, Kossuth tér 14. sz.

	26. Napirendi pont:
	Előterjesztés a Karcag, József Attila u. 2/A sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségekre kiírt pályázat lezárásáról, és az ingatlan pályázaton kívüli hasznosításáról




Dr. Fazekas Sándor: Jó ideig hirdették ezt az ingatlant, de nem volt rá érdeklődés. Most ifj. Vidovics Ferenc bérbe venné.
További kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

188/2009. (IV. 30.) “kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag, József Attila u. 2/A sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségekre kiírt pályázat lezárásáról, és az ingatlan pályázaton kívüli hasznosításáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete - a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének a többszörösen módosított 1/1994. (I. 12.) rendelete 2. § (1) bekezdés c) pontjában biztosított jogkörében eljárva, a rendelet 36. § (11) bekezdése alapján – a Karcag Városi  Önkormányzat tulajdonában lévő, 125,28 m2 alapterületű nem lakás céljára szolgáló helyiséget, amely természetben Karcag, József Attila u. 2/A sz. alatt található, 2010. december 31. napjáig terjedő időtartamra Ifj. Vidovics Ferenc (Karcag, Széchenyi sgt. 5‑7. I. lh. III/9. sz. alatti lakos) részére, raktározás céljára pályázaton kívül

b é r b e a d j a

és a pályázatot lezárja.

Fenti időtartamon belül is megszűnik a Bérlő bérleti joga, ha a Karcagi Rendőrkapitányság építése céljából az ingatlant az Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium részére át kell adni. Ez esetben a bérleti jogviszony annak megszűnésére vonatkozó felhívás kézhezvételét követő 30 napon belül megszűnik. 

A Képviselő-testület felkéri az Önkormányzat Polgármesterét, hogy a bérlővel a bérleti szerződést kösse meg.

A Képviselő-testület felhívja a Bérlő figyelmét, hogy a bérleti szerződés módosítás megkötése céljából - a határozatról szóló kivonat kézhezvételétől számított 8 napon belül - a Hivatalt keresse fel.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Ifj. Vidovics Ferenc, Karcag, Széchenyi sgt. 5-7. I. lh. III/9. sz. alatti lakos

3. Kapcsándiné Dr. Abonyi Katalin jogtanácsos, helyben

4. Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociális Irodája, helyben

5. Polgármesteri Hivatal Gazdálkodási és Kistérségi Irodája, helyben

6. Nagykun-Ház Ingatlankezelő és Területfejlesztési Kft., Karcag, Kossuth tér 14. sz.

	27. Napirendi pont:
	Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról




Dr. Fazekas Sándor: Közölte, hogy 12 db jelentés van, összevont vitára és szavazásra kerül sor. Kérdés, hozzászólás van-e?
Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta a jelentések elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

189/2009. (IV.30.) „kt” sz. h a t á r o z a t 
a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról szóló jelentéseket megtárgyalta, azokat elfogadja.
Hatályban tartja:

1. a 31/2008. (I.31.) „kt.”sz. határozatot – a Karcag Városi Önkormányzat közművelődési feladatellátásának általános, részletes szakfelügyeletéről  –,
2. a 394/2008. (IX.25.) „kt.”sz. határozatot –   a Tisza-Kulturtáj Közalapítvány megszüntetéséről –
Határidő: 2009. december 31.
3. a 393/2008. (IX.25.) „kt.”sz. határozatot – a Kántor Sándor Közalapítvány megszüntetéséről –

Határidő: 2009. december 31.
4. a 113/2007. (III.08.) „kt.”sz. határozatot – a Városi Élelmezési Munkacsoport megalakításáról  –

5. a 622/2007. (XII.20.) „kt.”sz. határozatot – Karcag város Közoktatási Esélyegyenlőségi Programjának jóváhagyásáról –

6. a 512/2007. (X.25.) „kt.”sz. határozatot – Gyarmati úti – benzinkút mögötti – 5358/4 hrsz-ú ingatlan pályázat útján történő értékesítéséről –
7. a 513/2007. (X.25.) „kt.”sz. határozatot –  a Penny Market áruház mögötti 6515/4 hrsz-ú ingatlan pályázat útján történő értékesítéséről  –
8. a 116/2007. (III.08.) „kt.”sz. határozatot – a Karcag, TESCO Áruház körforgalom kialakításának telekhatár-rendezéséről és tulajdonjog átruházásáról   –
Határidő: 2009. december 31.
9. a 248/2000. (VII.12.) „kt.”sz. határozatot – a Múzeumparkban történő kerítésépítésről –

Határidő: 2010. szeptember 30.

10. a 332/2008. (VII.10.) „kt.”sz. határozatot –  a Kátai Gábor Kórházban 2008. évben I. ütemben végrehajtandó létszámleépítésről –

Hatályon kívül helyezi:

11. a 516/2007. (X.25.) „kt.”sz. határozatot – a Karcagi Laktanya területén lévő 5376/9 hrsz-ú ingatlan elidegenítése az ANTALKAR Bt. részére  –

12. a 255/2005. (VII.05.) „kt.”sz. határozatot – a Karcag, Körös utcában található, 5103 hrsz-ú telekingatlan elidegenítéséről –

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön
2. Dr. Fazekas Sándor polgármester

3. Nyester Ferenc irodavezető

4. Hodos Julianna irodavezető

5. Lőrincz Mária irodavezető

6. Kapcsándiné dr. Abonyi Katalin jogtanácsos

7. Dr. Tóth Katalin főigazgató
Dr. Fazekas Sándor: Ismertette, hogy a 28-30-ig terjedő napirendi pontok, mivel személyes adatokat tartalmaz, illetve taggyűlési napirend, ezért zárt ülést rendelt el.

Megkérte a vendégeket, a meghívottakat, hogy a zárt ülés időtartamára a tanácskozótermet szíveskedjenek elhagyni. Az ügyben érintett személyeknek a hivatal köztisztviselői szólni fognak.

Rátértek a zárt ülés napirendjének a megtárgyalására.

– A zárt ülés anyagát külön jegyzőkönyv tartalmazza. –

Dr. Fazekas Sándor: Bejelentette, hogy a zárt ülés véget ért. A testület nyilvános ülés keretében folytatja munkáját.

	31. Napirendi pont:
	Előterjesztés Kováts Mihály Általános Iskola a HEFOP 3.1.3/B/09/03 pályázaton való részvételre




Dr. Fazekas Sándor: Ez a pályázat a kompetencia alapú oktatási program megvalósítását segítő eszközi elemek beszerzésére vonatkozik, amelyek a kerettantervhez illeszkednek. Különböző kategóriák vannak, optimum csomagra szeretnének pályázni. A Pénzügyi Bizottság megtárgyalta és támogatja a javaslatot. 
Kérdés, hozzászólás van-e?
Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dr. Fazekas Sándor: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 15 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

194/2009. (IV. 30.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t   

Kováts Mihály Általános Iskola a HEFOP 3.1.3/B/09/03 pályázaton való részvételéről

Karcag Városi Önkormányzat, mint a Kováts Mihály Általános Iskola  (Karcag, Kálvin u. 9. sz.) fenntartója a helyi önkormányzatokról szóló többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 1. § (6) bekezdés b) pontjában biztosított jogkörében eljárva, tekintettel a közoktatásról szóló módosított 1993. évi LXXIX. tv. 102. §‑ában foglaltakra az alábbiak szerint dönt:

1. Egyetért és támogatja, hogy a Kováts Mihály Általános Iskola HEFOP 3.1.3/B/09/03 pályázaton  részt vegyen.

2. Nyilatkozik arról, hogy: 

· tudomásul veszi a pályázat utólagos finanszírozását, 

· az elkövetkezendő 5 évben biztosítani fogja a projekt  fenntarthatóságát.

E r r ő l    értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület Tagjai, lakhelyükön

2. Kováts Mihály Általános Iskola, Karcag, Kálvin u. 9.

3. Karcag Városi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala

· Humán Szolgáltatási Iroda, helyben

· Pénzügyi és Költségvetési Iroda, helyben.

Dr. Fazekas Sándor: Bejelentette, hogy a napirendek megtárgyalásának a végére értek. 

Ismertette a májusi programelőzetest.
„1-jén a Szentannai Sámuel Mezőgazdasági Szakközépiskola Gimnázium és Kollégium ballagására kerül sor.

1-jén a katolikus templom udvarán keresztény majális lesz.

2-án Kisújszálláson kerül sor a Kunkapitány választásra és a Nagykun bálra.

2-án az Ifjúsági Házban Anyák napi készülődés címmel kézműves  foglalkozás várja a gyermekeket.

4-én a szegedi Árnyszínház előadásában tekinthetik meg Apáca-pác című táncos, zenés komédiát.

6-án a Zsáner Rendezvényszervező Iroda szervezésében Janza Kata és Dolhai Attila önálló estjére kerül sor a Dérynében.

8-án a Nagykun Polgári Kör vendége lesz Bayer Zsolt újságíró.

9-én a Déryné Művelődési és Ifjúsági Központ néptánccsoportjai megalakulásának 5. éves évfordulója alkalmából jubileumi gálaműsort szervez. 

9-én a Karcagi Ifjúsági Házban Hungarica koncert lesz.
11-14-e között kerül sor a Kováts Mihály Emléknapok rendezvényeire.

14-én a Kováts Mihály Általános Iskola tanulóinak gálaműsorát láthatják az érdeklődők a Dérynében. 

14-én az Ifjúsági Házban prevenciós előadás lesz, az előadás témája a  viselkedéses szenvedélybetegségek.
16-án az Ifjúsági Házban táncház lesz.
18-án a Déryné szervezésében nosztalgia mozifilmvetítésre kerül sor.

19-én Dr. Csernus Imre pszichiáter Ki nevel a végén? címmel tart előadást a Dérynében.

23-án „Csendül a nóta” címmel nótaműsort láthat a közönség, amelyben fellép Kovács Marika karcagi nótaénekes. 

23-án az Ifjúsági Házban Gyermeknapi készülődés címmel  kézműves foglalkozás várja a gyermekeket.

24-én Gyermek – és Családi Nap rendezvényre várják a gyerekeket és a szülőket a Dérynében és a Déryné előtti téren. A felnőttek autó-kiállításon vehetnek részt. 

29-én a Zsáner Rendezvényszervező Iroda Détár Enikő és Rékasi Károly a Te, és én című zenés irodalmi estjére várja az érdeklődőket.”
Bejelentette, hogy legközelebb 

2009. május 28-án (csütörtökön) 15 órai kezdettel

ülésezik a testület.  

Van-e valakinek napirendi javaslata erre az ülésre?

Napirendi javaslat nem hangzott el.

Dr. Fazekas Sándor: Megköszönte a képviselő-testület tagjainak, a meghívottaknak a megjelenését, aktivitását, a testületi ülést bezárta. 

K. m. f.

	(: Dr. Fazekas Sándor :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester  
	jegyző 


Szakmai csoport





- közművelődési szakember I.


- közművelődési szakember II.


- közművelődési szakember II


- közművelődési szakember 


III.


- turisztikai előadó





Technikai csoport





- takarító 1.


- takarító 2.


- portás, karbantartó


- portás, postázó


- fűtő


(részfoglalkozású)





- mozigépész


(megbízásos jogviszony)





- mozipénztáros


(kapcsolt munkakör)





Igazgatóhelyettes





Igazgató








Gazdasági csoport





- gazdasági ügyintéző 1.


- gazdasági ügyintéző 2.


(részfoglalkozású)


- technikus-ügyintéző








Ügyviteli dolgozó –





















































