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J e g y z ő k ö n y v

Készült: a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 2013. május 22-én megtartott üléséről (2013/X. ülés)

Az ülés helye: Városháza 1. sz. tanácskozóterem (Karcag, Kossuth tér 1. sz.)

Jelen vannak: Dobos László polgármester, Gyurcsek János alpolgármester, Kovácsné Kerekes Katalin, Karcagi Nagy Zoltán, Csányi Sándor, Pánti Ildikó, Andrási András, Dr. Lukács László György, képviselők
Rózsa Sándor jegyző, Dr. Bukács Annamária, Kovács Szilvia alpolgármester, Lőrincz Mária, Nyester Ferenc irodavezetők, Nagyné Major Mária köztisztviselő, Puháné Urbán Katalin a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium igazgatója, Szarka Lászlóné a Madarász Imre Egyesített Óvoda vezetője, Ecsedi Irén a Karcagi Általános Iskolai Központ igazgatója, Kissné Soós Ágnes a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ igazgatója, Török Csilla a Klebelsberg Intézményfenntartó Központmunkatársa, Gulyás Ferencné, Szentesi Lajos, Kurucz István bizottsági tagok, Kompanekné Sánta Mária köztisztviselő‑jegyzőkönyvvezető, valamint a lakosság és a pártok részéről 4-5 fő
Távolmaradt:  Molnár Pál, Kovács Sándor, Dr. Kapusi Lajos képviselők
Dobos László polgármester: Köszöntötte a képviselő-testület tagjait, a meghívottakat és a TV nézőket.

A jelenléti ív alapján megállapította, hogy a 11 képviselőből megjelent 8 fő, így az ülés határozatképes, s azt megnyitotta.

Indítványozta, hogy a képviselő-testület a kiküldött meghívóban foglaltaknak megfelelően tárgyalja meg a napirendet.
Dobos László polgármester: További napirendi javaslat van-e? 

További javaslat nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Ismertette a napirendet.
	N a p i r e n d :
	E l ő a d ó :



	1. Előterjesztés a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Feladatellátási, intézményhálózat-működési és köznevelés-fejlesztési terv véleményezéséről

	Dobos László polgármester


Szavazásra tette fel a napirendet. Aki azzal egyetért, jelezze.

A képviselő-testület döntése: 8 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

105/2013. (V.22) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 2013. május 22-ei ülése napirendjének elfogadásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az ismertetett napirendet 

e l f o g a d j a .   
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyeiken 
Dobos László polgármester: Közölte, hogy napirend előtti kérdések feltevésére van lehetőség. A kérdések megválaszolására a napirendek megtárgyalását követően kerül sor.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, hozzászólás nem hangzott el.

Rátértek a napirendek megtárgyalására.

	1.  Napirendi pont:
	Előterjesztés a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Feladatellátási, intézményhálózat-működési és köznevelés-fejlesztési terv véleményezéséről



Dobos László polgármester: A nemzeti köznevelésről szóló törvény értelmében a helyi önkormányzatok véleményének kikérésével és közreműködésével feladatellátási, intézményhálózat-működtetési és köznevelés-fejlesztési tervet kell készíteni. Ahhoz, hogy elkészüljön ez az anyag, az oktatási-nevelési intézmények véleményét mindenképpen ki kellett kérni, ami meg is történt. A szakbizottság is megtárgyalta a napirendet, megkérdezte a bizottság elnökét, hogy mi volt a véleménye a bizottságnak.
Kovácsné Kerekes Katalin képviselő, az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság elnöke:   
A bizottság is tárgyalta a napirendet, az ülésen Nagyné Major Mária humán ügyintéző részletesen ismertette az előterjesztést. Elmondta, hogy a fejlesztési terv járási szintre lebontva tartalmazza az egyes intézményekre vonatkozó adatokat, információkat. Karcag Városi Önkormányzatnak lehetősége nyílt arra, hogy a megyei fejlesztési terv véleményezéséhez beszerezze az érintett területén működő köznevelési intézmények véleményét. Valamennyi Karcagon működő köznevelési intézmény elfogadta a véleményezésre szóló felkérést.
A bizottság egyhangúan támogatta a napirendet és a képviselő-testületnek elfogadásra javasolja.

Dobos László polgármester: Megköszönte a hozzászólást, majd vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, hozzászólás nem hangzott el.

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását, aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 
A Képviselő-testület döntése: 6 igen, 2 nem szavazat. Tartózkodás nem volt.

106/2013. (05. 22.) „kt.” sz. határozat

a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei feladatellátási, intézményhálózat-működtetési és köznevelés-fejlesztési terv véleményezéséről

Karcag Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi. CXC. törvény 75.§ (1) bekezdésében foglaltak alapján a Jász-Nagykun-Szolnok Megye feladatellátási, intézményhálózat-működtetési és köznevelés-fejlesztési tervét megismerte és a határozathoz csatolt köznevelési intézmények véleményének megküldésével véleményezi (a határozat melléklete).
1.) A Képviselő-testület megbízza a Dobos László polgármestert, hogy a véleményt az Oktatási Hivatal elektronikus felületén rögzíttesse.

Felelős: Dobos László polgármester

Határidő: 2013. május 31.

Erről értesülnek: 

       1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete tagjai, lakóhelyükön 

 2. Karcagi Polgármesteri Hivatal 

· Jegyzői Iroda, Helyben 
· Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, Helyben

a 106/2013. (V.22.) „kt.”sz. határozat 1. számú melléklete:

KARCAGI ÁLTALÁNOS ISKOLAI KÖZPONT

A Karcagi Általános Iskolai Központ Nevelőtestülete, Diákönkormányzata, Szülői Szervezete a  Jász-Nagykun Szolnok Megyei Feladatellátási, intézményhálózat - működtetési és köznevelés - fejlesztési tervet megismerte, elfogadásra javasolja 

· A fejlesztési terv igen átfogó képet ad a megye oktatási intézményeiről, az oktatás helyzetéről és a tervekről. A grafikonok jól segítik az adatok értelmezését. Jó, hogy a pedagógusok ezeket megismerhetik. 

· Sajnálattal vesszük tudomásul a gyermeklétszám további csökkenését.

· Az általános iskolai feladatellátás szakpolitikai céljaival a tantestület azonosul, iskolánk pedagógiai programjában a hátrányok csökkentésére, a tehetséggondozásra, a középfokú tanulmányok felkészítésére nagy hangsúlyt kíván fektetni. 

· Úgy ítéljük meg, hogy tagiskoláinkban a férőhelyek megfelelően biztosítják a feladatellátást, az intézmény kapacitása megfelelő, a tanulócsoportok a törvényi létszámoknak megfelelően kerülnek kialakításra. Az alsó tagozatos osztályok többnyire iskolaotthonban működnek, a felső tagozaton tanulószobai foglalkozások és a jelentős számú egyéb foglalkozások (egyéni fejlesztések, rehabilitációs foglalkozások, mindennapos testnevelés, szakkörök) növelik a kihasználtság arányát. Vagyis - véleményünk szerint - a kihasználtság valódi aránya nagyobb mint a tanulói adatokból kiszámított. A tagiskolák helyiségeinek kihasználtsága a jövőben tovább nő. Például a Kováts Mihály Tagiskola a következő tanévtől egy telephelyen (Kálvin u. 9.) fog működni 100 %-os kihasználtsággal. A jövő tanév tervei alapján - jelenlegi információink szerint - nő az egyéb foglalkozások száma, ami tovább növeli a kihasználtság arányát. 

Egy ilyen átfogó helyzetelemzésnél nem jönnek teljesen elő azok az adatok, hogy hány osztály tanul maximális létszámmal, illetve hány osztály tanulói tanulnak igen kicsi termekben.

· Az egy pedagógusra jutó tanulók száma a megyében átlagosan 10,13 fő, iskolánkban ez az arány magasabb az átlagosnál 11,5 fő. Az egy osztályban tanuló gyermekek száma is magasabb iskolánkban a megyei átlagnál. (24,68 fő)

· A mindennapos testnevelés megvalósításához jó lehetőséget biztosíthat a lovardákkal, uszodákkal kötött együttműködési megállapodás. Nagyon fontos lesz, ha lehetőséget kapunk a testnevelés órák tömbösítésére. A testnevelési kerettantervben is szerepel a tanórák tömbösítése a szabad levegőn való sportolás, úszás, természetjárás, kirándulás zavartalan megvalósítása érdekében (ezen foglalkozásokat nem lehet egy órában megvalósítani). 

Iskolánk tantestülete kéri a fenntartót támogassa ezeket az elképzeléseket és javasoljuk együttműködési megállapodás létrehozását. 

· A pedagógusok életkora című részből kiderül, hogy a Karcagi Tankerületben igen magas az ötven év feletti nyugdíjas kort öt éven belül elérő pedagógusok száma. Ezért a közeljövőben nagy odafigyeléssel kell kezelni a megüresedett álláshelyek betöltését a zavartalan működés és a szakos ellátottság biztosítása érdekében. 

· A 435. oldal épületjellemzők részben a Kováts Mihály Tagiskolánál  hibás a tornatermek száma. A Kováts Mihály Tagiskola épületében egy tornaterem található. 

· A tankerületi szakértői csoportok részéről javasolt fejlesztési tervek véleményezéséhez mind a pedagógusok, mind a szülői szervezetek bevonását indokoltnak tartjuk. 

                    







(: Ecsedi Irén:)

 







                  igazgató

a 106/2013. (V.22.) „kt.”sz. határozat 2. számú melléklete:
VARRÓ ISTVÁN SZAKISKOLA, SZAKKÖZÉPISKOLA, ÁLTALÁNOS ISKOLA ÉS KOLLÉGIUM

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC törvény 75 ~(1) értelmében az önkormányzat felkérésére a Varró István Szakiskola, Szakközépiskola, Általános Iskola és Kollégium, mint köznevelési feladatokat ellátó szervezeti egység, az előírásoknak megfelelően véleményezte a megyénkre vonatkozó köznevelési tervet. A 2013-2018-ig elkészített Jász - Nagykun— Szolnok megyei Feladatellátási, intézményhálózat - működtetési és köznevelési- fejlesztési tervet a nevelő-, összalkalmazotti testület, a Szülői munkaközösség választmánya és a közalkalmazotti tanács átolvasás, tanulmányozás, összefoglaló tájékoztatás alapján véleményezte. A megtartott véleményező értekezletekről jelenléti ív, jegyzőkönyv készült, ami alapján az összegzés készült.

A Jász - Nagykun— Szolnok megyei Feladatellátási, intézményhálózat - működtetési és köznevelési- fejlesztési terv rendkívül összetett, minden aspektust magába foglaló, nagy terjedelmű dokumentum. Racionális helyzetelemzésből kiindulva mutatja be a köznevelés társadalmi, gazdasági determinációjának megyei vonatkozású, tényszerű adatait. 

Összefoglaló képet kaptunk a köznevelési intézményrendszer jellemzőiről, főbb mutatóiról. Látható, hogy megyénkben a köznevelési feladatellátás feltételrendszerében nagy különbségek tapasztalhatók. A helyzetelemzés alapján reálisabban megítélhetők és elfogadhatók a fejlesztési, átszervezési koncepciók.

A szakképzés tekintetében az alábbi megjegyzésekkel kívánunk élni:

A szakképzésben a prognosztizálható létszám csökkenést mutat. Karcag 50 km-es körzetében több szakképző iskola működik hasonló képzési profillal. Belátjuk, hogy ez a helyzet a képzőhelyek gazdaságos kihasználása érdekében nem tartható fenn. Támogatjuk azt a törekvést, mely a feladatellátási helyek számának átgondolására irányul. Fontosnak tartjuk, hogy az átszervezés alaposan átgondolt, mérhető mutatók összehasonlítása mentén történjen. A tervben megfogalmazott vizsgálati szempontokkal részben egyetértünk.

Javaslat:

Az utóbbi években a JNSZ TISZK keretén belül megvalósult egy megyeszintű feladatmegosztás melyek eredményei továbbra is megőrzendők.

A szakmai versenyeredmények csak akkor lennének mérvadóak, ha minden szakképzésben és képzési formában meghirdetnék a versenyeket.

Egyetértünk a fenntartói pályakövetéssel, azzal a megjegyzéssel, hogy a jelenlegi keretek között az adatszolgáltatási hajlandóság nem növelhető.

Fontosnak tartjuk a pályaorientáció szervezett erősítését az általános iskolákban, mert a szülők, pedagógusok a megváltozott szakiskolai (pl. 3 éves képzés, HÍD program) és szakközépiskolai képzés sajátosságait nem ismerik.

Véleményünk szerint a pedagógus ellátottságra a szakképzésben a vidéki iskolák tekintetében, így Karcagon is nagy figyelmet kell fordítani. A szakképzésben, különösen a gyakorlatigényes szakmák esetében nincs megfelelő utánpótlás a szakoktatók, mérnöktanárok, műszaki tanárok tekintetében.

A nyugdíjba vonulókat nehezen tudjuk pótolni, és csak olyan alkalmazottal, aki nem rendelkezik az előírt végzettségekkel (pl. pedagógiai végzettség).

A közismereti tanárok megtartására javasolható a felnőttképzés bevezetése intézményünkben, annál is inkább, mert Karcagon a terület lefedetlen.

A szakképző intézmények integrációjával kapcsolatban az alábbi vélemény került kialakításra:

A központosítással elkerülhetetlenül együtt járó profiltisztítás tovább rontja a vidéki tanulók esélyeit arra, hogy tehetségüknek, képességeiknek megfelelő szakmát tanuljanak. A vidéki szakképzőkbe jelentkező szociálisan hátrányos helyzetű családok gyermekei szakmaválasztását eddig is nagymértékben meghatározta, hogy mely szakmát lehet a lakóhelyhez legközelebbi intézményben tanulni. E családok számára a más városba utaztatás, kollégiumi elhelyezés további anyagi megterhelést jelent. A roma családok nem preferálják a kollégiumi elhelyezést, így a roma tanulók vidéken maradnak és kényszerből választanak szakmát. Tartunk attól, hogy az integráció az esélyteremtést, esélyegyenlőséget nem szolgálja, fenn áll a veszélye annak, hogy a kisvárosok szakképző iskolái szegregációja fokozódik.

A létrehozandóhoz hasonló mamut intézmény a magyar közoktatásban példa nélküli. Vezetése, irányítása, a működés összehangolása inkább menedzseri, mint közoktatás vezetői kompetenciákat feltételez, ezért javasoljuk a szervezeti felépítés újragondolását.

Az integráció a vidéki szakképző intézmények szakember hiányát nem oldja meg. A profiltisztítás miatt bizonyos szakmákat oktató szakmai tanárok, szakoktatók veszíthetik el állásukat, ugyanakkor az iskola által oktatható szakmákban a tanulócsoportok számának növekedését szakemberrel nem tudják az iskolák lefedni. Egy kisvárosban pl. a városban működő faipari cégek 15 asztalos tanulót tanévenként tudnak fogadni, és igénylik őket, de nem tudnak elhelyezni egy osztálynyi tanulót.

Kollégium

Egyetértünk a fejlesztési terv azon megállapításával, miszerint „A település két másik kollégiuma ugyanakkor rendkívül alacsony kihasználtsággal működik. Az állami fenntartású Varró István Szakiskola, Szakközépiskola, Általános Iskola és Kollégium több csoport indítására is ad lehetőséget, illetve az állami intézményfenntartó, az egyoldalú nyilatkozatot tevő egyházi intézményfenntartó (Karcagi Református Egyházközség) tárgyalása szükséges annak érdekében, hogy a köznevelési feladatot középtávon melyik fenntartó lássa vagy fenntartók milyen arányban lássák el.”

Átgondolásra érdemesnek tartjuk a fejlesztési terv azon javaslatát, hogy a kollégiumi ellátást az állami és egyházi intézmény fenntartó közösen valósítsa meg.

Összefoglalás:

A Varró István Szakiskola, Szakközépiskola, Általános Iskola és Kollégium alkalmazotti közössége, Szülői Munkaközössége és Diákönkormányzata a Jász - Nagykun— Szolnok megyei Feladatellátási, intézményhálózat - működtetési és köznevelési- fejlesztési terv megismerte, megvitatta, véleményét megfogalmazta. 

Puháné Urbán Katalin

intézményvezető
a 106/2013. (V.22.) „kt.”sz. határozat 3. számú melléklete:

SZENTANNAI SÁMUEL GIMNÁZIUM, SZAKKÖZÉPISKOLA ÉS KOLLÉGIUM
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 75. § (1) bekezdése értelmében: „Az oktatásért felelős miniszter a köznevelési feladatok megszervezéséhez szükséges döntései előkészítése céljából a hivatal előterjesztése alapján a kormányhivatalok közreműködésével, valamint a helyi önkormányzatok véleményének kikérésével és közreműködésével megyei szintű bontásban feladatellátási, intézményhálózat-működtetési és köznevelés-fejlesztési tervet készít, amelynek része a megyei szakképzési terv. A települési önkormányzat a köznevelés-fejlesztési tervhez adott véleményéhez beszerzi a településen működő köznevelési intézmények nevelőtestületei, a köznevelési intézményben közalkalmazotti jogviszony, munkaviszony keretében foglalkoztatottak közössége (a továbbiakban: alkalmazotti közösség), szülői és diákszervezeteinek véleményét. A hivatal a megyei szakképzési terv elkészítéséhez beszerzi a szakképzésért és felnőttképzésért felelős miniszter véleményét.”

A Szentannai Sámuel Gimnázium, Szakközépiskola és Kollégium nevelőtestülete, alkalmazotti közössége, szülői szervezete és diákönkormányzata élve a véleményezési jogával a következő észrevételeket teszi:

1.) Feladatellátási helyek száma:

1.2.4.1 Gimnáziumi feladatellátás Jász-Nagykun-Szolnok megyében: 251. táblázata szerint a Karcagi tankerületben öt feladatellátási hely van. (211.o.) A 1.2.4.1.3 Karcagi tankerület alfejezetben szereplő 273. táblázatában már csak négy intézmény adatai szerepelnek. (229.o.)

2.) Állami fenntartású intézmények száma:

„A karcagi tankerületben működő négy gimnázium közül csak egy állami fenntartású: a karcagi Szentannai Sámuel Gimnázium, Szakközépiskola és Kollégium fenntartója a Vidékfejlesztési Minisztérium.” (229.o.) A 275. táblázat alapján a fenntartó szerinti csoportosításban legalább két állami intézmény van a tankerületben. (230.o.)

3.) Képzés rendje fenntartó szerint:

A 275. táblázat adatai alapján van egy állami fenntartású, 5 éves nappali rendszerű képzést folytató intézmény. A 276. táblázat szerint egyetlen tanuló sem vesz részt ilyen képzésben. (230.o.)

4.) Átlagos osztálylétszám:

A 277. táblázatban a Szentannai Sámuel Gimnázium, Szakközépiskola és Kollégiumban 11 gimnáziumi osztály szerepel. A valóságban 11 gimnáziumi csoport van, amelyek 8 osztályt alkotnak. Évfolyamonként két gimnáziumi osztály működik, az egyik belügyi rendészeti pályaorientációs képzésű, a másik emelt óraszámú német nyelvi, ill. emelt óraszámú angol nyelvi képzésű. Ez utóbbiban két különböző képzés összevonása valósul meg, amely azonban csak az idegen nyelvek heti óraszámában tér el. (Kivétel ez alól a 12. D osztály, ahol kizárólag emelt óraszámú német nyelvi képzés zajlik.) Így az intézmény átlagos osztálylétszáma 24,625 fő. Ez a mutató nem tér el számottevően a tankerületbe tartozó többi intézmény adatától (Karcagi Nagykun Református Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium: 25,00; Móricz Zsigmond Református Gimnázium, Szakközépiskola és Kollégium: 24,55; Budakalász Gimnázium – csak felnőttoktatás - 27,00.)

Az Intézményben megvalósuló gimnáziumi képzést folyamatában kell vizsgálni. Az előző évek mutatói:

	Év
	Létszám
	Osztályok száma
	Tanuló/Osztály

	2009
	138
	5
	27,60

	2010
	166
	6
	27,66

	2011
	188
	7
	26,86

	2012
	197
	8
	24,63

	2013*
	220
	8
	27,50


*A 2013.év adatai a várható létszámot tartalmazzák: a felvett tanulók száma a KIFIR egyeztetett felvételi jegyzék (hivatalos végeredmény) oldaláról származik (55 fő), ill. a jelenlegi tizenkettedikes tanulók létszáma (32 fő) kivonásra került.
A táblázatból látható, hogy egyetlen kiragadott adat nem tükrözi reálisan a képzés iránti érdeklődést, a képzés hatékonyságát. Az átlaglétszám a 2012. év adatától eltekintve eléri a köznevelési törvény által előírt minimális osztálylétszámot, és várhatóan a 2013/2014. tanévben is meghaladja azt.

A „3.1.6 Gimnáziumi feladatellátás” című fejezetben szereplő javaslat:

„A megye Karcagi tankerületében a gimnáziumi feladatellátás tanulócsoport-szervezésének felülvizsgálata javasolt a törvényi létszámoknak való megfelelés érdekében.” 

A javaslat nem veszi figyelembe, hogy a jogszabály csak a kilencedikes évfolyamokon lesz érvényes, így a magasabb évfolyamokkal számolt átlag értelmetlen. A javaslat egy statikus állapotot tekint irányadónak és nem vizsgálja a tendenciákat, a változások irányát az adott iskolák esetén, holott a hivatkozott törvényi előírás felmenő rendszerben lép érvénybe.

A 3.5 Gimnáziumi középtávú beiskolázási terv 3.5.3 Karcagi tankerület című alfejezetében megfogalmazott következtetés: - ”Tekintettel arra, hogy a Vidékfejlesztési Minisztérium által fenntartott intézmény gimnáziumi osztályai jelenleg is alacsony kihasználtsággal működnek (átlagos osztálylétszám 18fő – az Nkt. 2013. szeptember 1-jén hatályba lépő 4. sz. melléklete szerinti minimum létszám 26 fő),…” - nem indokolt. Ez a vélemény azt tükrözi, mintha a korábbi tanévekben is kiugróan alacsony átlaglétszámokkal rendelkeztünk volna és egy tartós folyamatról lenne szó.

5.) A férőhelyek száma, kihasználtság:

Teljesen téves a következtetés, amely a gimnázium kihasználtságát kívánja megállapítani egy arra alkalmatlan mutatószámból, iskolánk új tanügyi épületének kilenc tantermében elhelyezett székek számának és a gimnáziumi tanulók létszámának összevetéséből. A Szentannai Sámuel Gimnázium, Szakközépiskola és Kollégium egy intézmény. Sajnálatos, hogy a KIFIR statisztika ennek megadását nem teszi lehetővé, és mesterségesen szétválasztja a gimnáziumi képzést a szakközépiskolaitól. Iskolánk pedagógusai javarészt a szakközépiskolai és a gimnáziumi képzésben is részt vesznek, és épületeink is egyaránt szolgálják a gimnáziumi és szakközépiskolai képzést. (A kilenc, 36 főre berendezett tanterem „ideális kihasználását” egyébként már jogszabály is akadályozza, mivel csak 34 lehet a maximális létszám, ami csupán 306 fő elhelyezését teszi lehetővé nem 330 tanulóét, nem beszélve a csoportbontásban folytatott nyelvoktatásról, ahol 34 fős létszám egy osztályban nem is lehet). Összességében tehát nem helytálló, valótlan az iskolára megállapított 60 %-os kihasználtság. A kihasználtság megállapítására nem alkalmas a KIFIR statisztika, hiszen ott az órarendet, a csoportbontásokat és a szakközépiskolai rész teremigényét nem veszik figyelembe. (Pl. a gimnáziumnak nincsen tornaterme csak tornaszobája, holott mindkét termet használják a képzés során).
6.) Egy pedagógusra jutó tanulók száma:

A Karcagi tankerület gimnáziumi képzést folytató intézményei közül a Szentannai Sámuel Gimnázium, Szakközépiskola és Kollégiumban legnagyobb az egy pedagógusra jutó tanulók száma: 12,31. Karcagi Nagykun Református Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium: 11,00; Móricz Zsigmond Református Gimnázium, Szakközépiskola és Kollégium: 9,00; Budakalász Gimnázium Kunmadarasi Tagintézménye: 7,71. (277. táblázat). A „3.1.6 Gimnáziumi feladatellátás” című fejezetben szereplő javaslat ezt a mutatószámot, noha meghatározza, de nem veszi figyelembe. Ugyancsak nem veszi figyelembe, hogy a Karcagi tankerületben nincsen más állami gimnázium, amely a szabad iskolaválasztást korlátozza, mert csak egyházi fenntartású gimnáziumban teszi lehetővé a gimnáziumi oktatást. Amit viszont figyelembe vesz, és ami a javaslat egészét meghatározza az téves adat.

7.) Kollégiumi nevelőtanárok létszáma (373. táblázat):

A kollégiumi nevelőtanárok létszámaként a terv a Szentannai Középiskola esetében, a 373. táblázatban öt főt jelöl meg. Ez nem jó, mert csak négy fő dolgozik aktívan. A KIFIR statisztika úgy kéri a kollégiumban dolgozók adatait, hogy „fő munkaviszony keretében, pedagógus munkakörben alkalmazott pedagógusok száma” amely tartalmazza a tartósan távol lévőket is. Ennek megfelelően öt főt jelöltünk be, akik négy álláshelyen dolgoznak és közülük egy fő GYED -en van. Így a pontos adat csak négy fő, akik közül egy fő a kollégiumvezető.
8.) Szakképzés:

A 10. melléklet az intézmények 9. évfolyamára jelentkezők számát, a rendelkezésre álló kapacitást és a felvettek számát tartalmazza szakmacsoportonként.

A táblázat szerint „az Országos Képzési Jegyzék szerinti elméleti és gyakorlati mezőgazdaság szakmacsoportos alapozó oktatásra a 2010/2011 tanévben 17 fő, illetve az elméleti és gyakorlati mezőgazdaság szakmacsoportos alapozó oktatásra 2011/2012 tanévben 17 fő, a 2012/2013 tanévben 7 fő a 9. évfolyamra felvettek száma”.

Ezek a beiskolázási adatok nem a mezőgazdaság, hanem a közgazdaság szakmacsoportra vonatkoznak, hiszen iskolánk a fenti tanévekben mezőgazdaság szakmacsoportra nem hirdetett felvételt.

A 3.6.5 számú „szakképzési intézményrendszer átszervezésének megyei szintű tervezése”fejezetben szerepel, hogy a folyamat során elsődleges szempontnak kell lennie annak, hogy szakképesítés csak az Nkt-ban meghatározott létszámkeret betartásával indítható.

Ez azt jelenti, hogy az elméleti oktatásban, szakközépiskolában minimum 26, maximum 34 fő vehet részt egy osztály keretében.

Ezt hosszabb távon nem látjuk megvalósíthatónak, hiszen az érettségi utáni szakképzésben jelenleg országosan 10-12 fős osztálylétszámok jellemzőek. A 26 fős osztálylétszám bevezetése számos szakma „kihalásához” vezethet, hiszen a képzés biztonságos befejezéséhez - figyelembe véve a sajnálatosan magas lemorzsolódási arányt - több mint harminc tanuló beiskolázása szükséges. Ennyi tanuló egy szakmára történő jelentkezését még akkor sem tartjuk valószínűnek, ha megyénként szabályozzák a felvehetők számát, hiszen Magyarországon nem jellemző a távolabbi településeken lévő iskolákba történő tömeges jelentkezés.














                                                                     Gyökeres Sándor







                      igazgató
a 106/2013. (V.22.) „kt.”sz. határozat 4. számú melléklete:
KARCAGI NAGYKUN REFORMÁTUS GIMNÁZIUM, EGÉSZSÉGÜGYI SZAKKÖZÉPISKOLA ÉS  KOLLÉGIUM
A Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Fejlesztési Tervet az iskola alkalmazotti közössége, diákönkormányzata és szülői szervezete megismerte.

A tartalmával kapcsolatban az alábbi észrevételt tesszük:

· 230. oldalon a 275. számú táblázat 4. sorában feltüntetett adatot tévesnek találtuk, mivel 5 éves nappali rendszerű gimnáziumi képzést már nem folytat a Karcagi Nagykun Református Gimnázium, Egészségügyi Szakközépiskola és Kollégium a 2012/2013. tanévtől.










Juhászné Zsadányi Erzsébet











    igazgató

a 106/2013. (V.22.) „kt.”sz. határozat 5. számú melléklete:

MADARÁSZ IMRE EGYESÍTETT ÓVODA
a. a. Az intézmény neve 2013. január 01-től Madarász Imre Egyesített Óvodára változott, az    új OM azonosító 2013. március 01-től: OM 202329.

b. Demográfiai adatok korosztályi bontásban, térségenként, járásonkénti táblázat (10. táblázat), ebből a karcagi adatokra vonatkoztatva a népesség nyilvántartó adatai alapján a számok alátámaszthatóak.

c. Óvodai feladatellátás Jász-Nagykun-Szolnok Megyében c. fejezetben az elemzésből kitűnik a különböző fenntartóra vonatkozó adatok, nálunk a fenntartó váltás miatt várható változás egy óvodában, de ez a karcagi óvodáskorú gyermekek ellátását nem befolyásolja. A cigány nemzetiségi nevelés folytatódik intézményben, az óvodáskorú gyermekek összes létszámában nem várható növekedés, ugyanakkor a cigány nemzetiségi nevelést igénybe vevő gyermekek létszáma várhatóan emelkedik.

d. Az 52. táblázat a 2013-2014-es nevelési évben intézmény férőhely száma elégséges lesz a gyermekek ellátásához, beavatkozás nem szükséges.

e. A köznevelési feladatellátás 2013/2014. tanévi átszervezésének javasolt szempontjai az óvodai feladatellátásra vonatkozóan minden olyan célt, feladatot előrevetítenek, amelyet a köznevelési törvény meghatároz, a jogi szabályozás egyes pontjai alátámasztanak.

f. Megyei fejlesztési terv vezetői összefoglalójában az óvodai feladatellátás: A tervben előrevetített kapacitásbővítés Karcagon meg fog valósulni, a Kuthen úti tagóvodában egy csoport bővítése - 20 fő – kezdődött meg Európai Uniós pályázati támogatással. Ez biztosítani fogja a gyermekek óvodai ellátását 3 éves kortól, valamint azok számára is, akik nem érik el az iskolaérettségi szintet és emiatt további egy évig óvodai nevelésben vesznek részt.

g. Óvodai ellátás középtávú tervében a 405. sz. táblázat alapján a megvalósuló egy csoport bővítés és a jogszabály szerint meghatározott minimum és maximum csoport létszám biztosítja a gyermekek elhelyezését és feladatellátását, a sajátos nevelési igényű és a beilleszkedési, tanulási, magatartási zavarral küzdő gyermekek ellátása esetében is.

h. Az óvodapedagógusok létszáma a közoktatási törvényben meghatározottaknak megfelelő. A köznevelési törvény változásait itt figyelembe véve az intézmény pedagóguslétszáma elégséges a feladatellátáshoz. 

                                                                             Szarka Lászlóné    

                                                                             intézményvezető
a 106/2013. (V.22.) „kt.”sz. határozat 6. számú melléklete:

JÁSZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI KÁDAS GYÖRGY ÓVODA, ÁLTALÁNOS ISKOLA, SZAKISKOLA, EGYSÉGES GYÓGYPEDAGÓGIAI MÓDSZERTANI INTÉZMÉNY, DIÁKOTTHON ÉS GYERMEKOTTHON 

KARCAGI TAGINTÉZMÉNYE

Az Nkt. idézett rendelkezése szerint a települési önkormányzat a köznevelés-fejlesztési

tervéhez a Kádas György Iskola Karcagi Tagintézménye a következő véleményét szeretné közvetíteni.

Átnézve a Megyei Fejlesztési Tervet meglepődve tapasztaltuk , hogy az 549. oldalon feltüntetett 3.8 Gyógypedagógiai ellátás középtávú terv alatt semmi nem szerepel. Csak remélni tudjuk, hogy ez nem jelenti a szakma teljes elfeledését. Igaz olvasható a köznevelési rendszer intézményi jellemzőknél adatokat a gyógypedagógiáról, de a NKT. 15. § meghatározott gyógypedagógiai nevelésről és a fejlesztő nevelésről oktatásról nem található átfogó elképzelés.További probléma, hogy néha úgy tűnik, hogy kicsit összemosódik a koncepcióban a pedagógiai szakszolgáltatás keretében nyújtott EGYMI szolgáltatás a gyógypedagógiai oktatással, konduktív pedagógiával. 
Karcag, 2013-05-16.
                                                                                          Sándorné Szakácsi Ildikó

                                                                                              tagintézmény vezető

a 106/2013. (V.22.) „kt.”sz. határozat 7. számú melléklete:

A Karcagi Pedagógiai Szakszolgálat tantestületének véleménye a Jász-Nagykun-Szolnok megyei „Feladatellátási, intézményhálózat-működtetési és köznevelés fejlesztési terv”-ről

A köznevelés-fejlesztési tervet tantestületünk áttekintette, véleményünket az alábbiakban foglaljuk össze:

Maga a terv a közel 900 oldalnyi anyagával logikusan szerkesztett, többszöri olvasás után jól áttekinthető, közoktatási feladattípusonként és intézménytípusonként is könnyen el lehet benne igazodni. A helyzetelemzés a megye szerkezetének és jellemzőjének bemutatása alapos munka. A demográfiai adatokat áttekintettük, hiszen ezek az adatok is segítik intézményünk jövőbeni munkájának tervezését. Az adatokkal nem lehet vitatkozni, de sajnálattal vettük a 2011-ben a megyénkre vonatkozó élve születés és halálozás közötti nagyszámú eltérést, illetve a belföldi vándorlási különbözetre vonatkozó adatot. 

A pedagógiai szakszolgálatok feladatellátásának kibővítését már a 2011. évi a nemzeti köznevelésről szóló törvény elrendelte és - bár a szakágazati rendelet megjelenésére kicsit sokat kellett várni – a 15/2013 EMMI rendelet pontosan szabályozza. 

A rendelet alapján a feladatellátásunk kibővül:

· a gyógypedagógiai tanácsadás, korai fejlesztés, oktatás és gondozással,

· a fejlesztő neveléssel,

· szakértői bizottsági tevékenységgel – bár ezt természetesen eddig is végeztük a nevelési tanácsadó keretei között,

· konduktív pedagógiai ellátással és

· a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulók gondozásával. 

A 313. oldalon szereplő 374. táblázat, mely a pedagógiai szakszolgálati intézmények Jász-Nagykun-Szolnok Megye tankerületeiben címet viseli a Karcagi Tankerületnél a Kádas György Óvoda, Általános Iskola, Szakiskola, Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény Diákotthon és Gyermekotthon EGYMI-je is szerepel, mint többcélú intézmény intézményegysége. Később, az 551. oldalon található javaslatban, mely a megye tankerületeinek javasolt intézményszerkezetéről szól, már telephelyként szerepel a Kisújszállás, Bajcsy-Zsilinszky út 37. Az EGYMI természetesen eddig is szakszolgálati feladatot ellátó intézménynek számított, de fontosnak látjuk pontosan tisztázni a megye intézményi szerveződésében a nekik szánt szerepet. Úgy tűnik számunkra, hogy ez még nem egy letisztult dolog, hiszen az 549. oldalon a pedagógiai szakszolgálat feladatellátás középtávú tervében a következő szerepel: „az EGYMIK-ben a pedagógiai szakszolgálati feladatellátásra szervezeti és szakmai tekintetben önálló intézményegységek létrehozása.” Ellentmondást érzünk, javasoljuk a pontosítást. A feladatellátást érintő további észrevételünk, hogy a nem állami fenntartású pedagógiai szakszolgálati tevékenységet végző intézmények feladatvállalása pontosításra szorul. Eddig sem utasítottuk el, de a jövőben sem fogjuk azoknak a szülőknek a kérését, akik tankerületünk egyházi, elsősorban református intézményeibe járó gyermekeinek ügyében kérték és kérik segítségünket. A törökszentmiklósi Bethlen Gábor Református Általános Iskola, Óvoda, Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény és Nevelési Tanácsadó, mint egyházi szakszolgálati intézmény nyilvánvalóan fogadná az egyházkerületből érkező eseteket, de úgy gondoljuk, hogy a gyermekek, tanulók szempontjából a könnyebb megközelítés, a lehetőleg minél kevesebb utazás segíti mind a vizsgálati, diagnosztikai, mind a terápiás munkát. 

Az anyagban szereplő, a jelenlegi helyzet értékelésére vonatkozó megállapításokat, működési jellemzőket elfogadjuk. 

A működésünket szabályzó rendeletben az óvoda- és iskolapszichológiai ellátást már csak mint koordinátori munkát rendeli feladataink közé; bízunk abban, hogy a pszichológusok társaságának szekcióiban dolgozó szakemberek érvelését elfogadják és az államtitkárság szakszolgálati ügyekkel foglalkozó szakemberei beépítik a rendelet módosítására előterjesztett javaslatokba. Azt szeretnénk elérni, hogy ez a két fontos terület továbbra is a pedagógiai szakszolgálat irányítása alatt működhessen, mert így tudja hatékonyan ellátni a tanulók, a szülők és a tantestületek körében végzett preventív munkáját. Nem értjük, hogy miért csak a koordinátori feladatot osztották ránk.

Egyetértünk a szakmai anyag azon megállapításával, mely szerint a megyében a logopédiai ellátás terén mutatkozik a legnagyobb szakemberhiány. A létszámbővítést örömmel vettük, bízunk abban, hogy a jövőben rendelkezésünkre álló helyeket be is tudjuk töltetni. Az említett logopédiai ellátásban szakszolgálatunknál jelenleg mindössze egy fő logopédus dolgozik. A rendelet egyértelműen szabályozza a logopédiai feladatellátás helyét és formáját is; reméljük, hogy a következő tanévben a létszámbővítéssel változatlanul magas színvonalon tudjuk ellátni. A 375. és 376. oldalon szereplő fejlesztési javaslatok minden változtatás nélkül megtalálhatóak az 549. oldalon szereplő „3.9 Pedagógiai Szakszolgálat feladatellátás középtávú terve” cím alatt. (Szakszolgálatunk gyógypedagógusai szívesen elolvasták és véleményezték volna a hiányzó „3.8 Gyógypedagógiai ellátás középtávú terve” fejlesztési tervet is. ) A fejlesztési javaslatok között a szakszolgálatokra vonatkozó rendelet előírásai szerepelnek. Szerepel benne továbbá a már fentebb említett „az EGYMIK-ben a pedagógiai szakszolgálati feladatellátásra szervezeti és szakmai tekintetben önálló intézményegységek létrehozása.” rész, mely ellentmondani látszik az ugyancsak ebben a bekezdésben szereplő „a Rendelet előírásainak megfelelően az önálló, tiszta profilú pedagógiai szakszolgálati intézmények összevonása, tankerületi tagintézmény létrehozása.” résszel. 

„A nevelési tanácsadók diagnosztikai és terápiás-tanácsadási feladatainak szétválasztása” mondatot nem érezzük helyénvalónak, mert úgy gondoljuk, hogy szakszolgálatunknál eddig is jól külön tudtuk választani az említett feladatokat. Mindennapi gyakorlatunkból tudjuk, hogy teljesen szétválasztani pedig nem is lehet, hiszen a diagnosztikai munkából következhet és gyakran - a legtöbb esetben - következik is terápiás foglalkozás, de minden esetben tanácsadás. 

Fontosnak tartjuk pontosabban részletezni a tehetséggondozásra vonatkozó javaslatokat. A Nemzeti Tehetség Program olyan szakmai bázissal rendelkezik, melynek Tehetségpontjai megyénk tankerületeiben is szép számmal működnek. Ezeken a pontokon, melyek természetesen elsősorban köznevelési intézményekben működnek, tehetséggondozó szakmai programokra épített munka folyik. Úgy gondoljuk, hogy ebbe a munkába a tehetségazonosítás résznél tudunk bekapcsolódni. A rendelet előírásai szerint a pszichológusok közül a pedagógiai pszichológusi, gyógypedagógusok közül a tehetséggondozás szakirányú végzettséggel rendelkező kollégák végezhetnek ilyen irányú feladatokat. A szakszolgálat nevelési tanácsadási részlegében dolgozó pszichológusok egyöntetű véleménye szerint a klinikusi szakvizsga megszerzése nagyobb gyakorlati haszonnal jár – mind az egyéni szakmai karrier, mind a szakszolgálat feladatellátása tekintetében -, ezért a pedagógiai szakirányt lényegesen kevesebben választják. Azok a gyógypedagógus kollégák, akik még nem rendelkeznek szakvizsgával, úgy gondolják, hogy nagyon alaposan át kell gondolni, minden pro és kontra érvet felsorakoztatni a tehetséggondozás szakirányú szakvizsgára történő jelentkezésnél. 

Egyetértünk azzal, hogy alaposan meg kell vizsgálni, hogy mely pedagógiai szakszolgálati feladatok ellátására szükséges köznevelési szerződést kötni. 

Az 551. oldalon szereplő „3.9.2 Javaslatok a tagintézmények (tankerületenként egy) kialakítására” részben az alábbi megállapítások szerepelnek: „Amennyiben a jelenlegi infrastrukturális háttér nem felel meg a megnövekedett feladatoknak és az alkalmazotti létszámnak, javasolt egy olyan épület/épületrész biztosítása, amely egy helyen képes befogadni valamennyi tankerületi, szakszolgálati feladatot és a továbbiakban tankerületi szakszolgálati központként funkcionálhat.” Egyetértünk az 59. oldalon található „Infrastruktúra” címszó alatti megállapításokkal. Mi is úgy gondoljuk, hogy a teljes körű feladatellátáshoz nem csak a személyi állomány, de a jelenlegi infrastruktúra bővítése is fontos, úgy, hogy az megfeleljen a megnövekedett feladatoknak. 

Karcag, 2013. május 21.

Farkas Lajosné

a 106/2013. (V.22.) „kt.”sz. határozat 8. számú melléklete:
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Tisztelt Nagyné Major Mérial
A Fefleszté Iskolanak sajnos pedagdgus létszéma jelenieg nincs, ezért a
.Golyatészek Otthon-ban" dolgozo pedagdgusok Iatdk el a feladatot az aldbbiak
szerint:

Kerésére attanuiményoztuk a Feladatelidtasi, intézményhalozatmikodetési és
Kozneveles-fejlesztési terve, eszreveételeink a kivetkezo

A tervezetben nincs feltinetve a karcagi Galyafészek Ofthon” Jész-Nagykun-
SzolnokcMegye Fogyatékosok Otthona, mint kozoktatssi, pedagogiai szakszolgalat
feladatot eléts hely. Az intézmény Alapits Okirata 6 az SZWISZ jelenieg tartaimazza
a foladatelstst, melynek keretében korai gondozas-fejlesziés, fefleszis nevelés-
oktatés és ffleszt6 iskola oktatss is folykc

A karcagi ,Glyafészek Otthon'ban 33 éve részestinek a silyosan - halmozottan
sértt fakok kulonleges gondoskodasban.

Az intézmeny vezet6sége a kezdetektdl nagy gondot forditott a pedagogiai szakmai
munka szinvonalénak folyamatos emeléssre. A megfelels szinvonal fejlesztés, a
Képzesi katelezettssg szervezése, biztositésa kozponti feladatta valt

A targyi fehstelek biztositasahoz ahol lenetett, az intézmény 6t a pélyazati
lehet6ségekkel. lgy ma mar jol felszerelt tomaterem, Snoezelen-szoba és fejlesztd
Kozpont is biztositott az intézményben é15 gyermekek és fiatalok szamara.





[image: image2.jpg]Az intézmény 2006451 kezdodoen a feilesztd iskolai oktatssban torténd részvetel
lehetsségst 24 gyermek szamara tudja biztositani a Fejleszt6 Kozpont éplieténck
egyik felében. A legfontosabb feladat olyan légkort teremteni, amely csokkenti a
csaléd hianya miatt felléps hospializacids toneteket, hiszen Paracelsus szerint is A
szeretet a legjobb gySgyszer”

Napjainkban a legstlyosabban sértit gyermekek életmindségének javitésa is
reflektorfénybe kerult. Ma mar természetes, hogy mindenkinek van kerekes-szske. A
ayerekek t6bbsége napiainkban nem csak az 4gyét, hanem az intézmény épuletét is
elhagyia minden hétkoznap. 24 gyermek éppen tgy iskolaba jar, mint a hasonlé kord
ép tarsaik. A Fejleszts Kszpont az ingerek gazdagsagat kinla. A kbmyezetik
stalakitésaval torténik helyzetbe hozdsuk” , hogy képességelk lathatova valjanak. A
tobb viizedes szakmai tapasztalatial rendolkezs pedagégusoktol olyan okiatésban
részestine it ahol a harmonia és az bromelviiség az elsdleges.

Napjainkban egy gydgypedagégus, aybaypedagbgial asszisztens minéségi nevelést,
fejlesztést biztositani tanitvanyainak csak folyamatos onképzéssel ud. A szakmal
modszertani szemléleti megijulasban segltség a gyakori team megbeszéiések, a
kils szakemberek altal iranyitott tréningek, az intézmeny folyamatosan bévils
gazdagon felszerelt konywiara gyakorlatorientalt kézkonyvekkel, valamint a
kistjszéllasi Kadas Gyorgy Alalénos Iskola pedagégusai aita nyilt napok formajdban
nyGjtott szakmai segitség. Erre a hagyomanyosan o szakmai egyutimikodésre
tovabbra is igényt tartunk.

Korai gondozés-fejlesztés, feflesztd nevelés-oktatds és fefleszts iskolai oktatds a
karcagi Golyafészek Ofthonban

1. Targyi fehételek

A Fejlesztt Kozpont épilete Gj épités(, moder, tagas és vitdgos. Az intézmény
tertletén épUit fel 2006-ban. Az épuletben elétér, folyoss, hat kulonbozs nagysdgi

fejleszt6 szoba és mellékhelyiségek taldihatdak

Paraméterek:





[image: image3.jpg]Alaptertlet: 167 m?. Az éplietbe rampan lehet bejutni, Iéposd nincs. (A foldszint
bejdrati rampa Kialakitds 6-8 % lejtéssel. Nylo bejarati ajt5, mint a helyiségbe valo
bejutéshoz 1101210 nyilészamnyal. A nyildszérsk kiiszsbmentesek. Mellékhelyiség
Kialakitasa: akadalymentes WC eloirésnak megfeleléen, mosddk minden teremben
Fejlesztd szobak mérete (6 szoba): 16-27 m* )

Aburkolatok, bitorok, textiiék és egyéb eszkozok modemek, szinesek, esztétikusak,
az éplettel harmonizainak.

Az éptlet belsS Kialakitésa lehetovs teszi a gondozas s fejlesztési tevékenységek
elkaloniiését. Szinvonalas fefleszts iskolai oktatdst szolgalo tovabbi helységek,
amelyek teret adnak a korai gondozés-felesztésnck és a feflesztd nevelés-
okatasnak: 6l felszerel tomaterem és Snoezelen-szoba.

2. Szemelyi feltételek

Jelenleg a pedagogusok és a pedagogial munkt segito alkalmazottak létszama a
fefles2t6 iskola vonatkozséban a 4 fefleszt6 iskolai csoportra:

1. egészségugyi csoport
- gyermekaysgyas?, gyemekneurologus 1 15
- szaltépzett polt team
- 21 gondozs

2. pedagogus csoport:
1 16 szakvizsgazott oygypedagoqus, pedagbgiai értékelési szakérts,
mingségiranyitsi tapasztalatal

- 116 fefleszt6 pedagogus szocislpedagogus végzetiséggel
- 116 konduktor

- 1 o gyogypedagogus, tovébbi  képesitései. mozgasnevelo
ovodapedagogus, szenzomotoros integrécids fejlesztd, gyogymasszori
Képesitésének megszerzése folyamatban van

- 110 gyogypedagogus, tobb bves zeneterpiss tapasztalattal
- 116 gybgypedagogiai asszisztens





[image: image4.jpg]A korai gondozas-fejlesztés és fejlesztd nevelés-oktatas feladatalt, mint pedagégial
szakszolgalati feladatokat az intézmény pedagégusai Itk el

3. Foglakozasok

A silyosan - halmozottan séruit 0-23 éves kora sajétos nevelési igényd lakok
kalénleges gondoskods keretében torténd ellatésban részestinek

Az intézmenyben a fefleszts foglalkozasokba bevont tanuick rendelkeznek a Tanuldsi
Képességet Vizsgalo Szakértsi és Rehabiltscios Bizotisag szakéridi véleményével,
amely a ,Golyafészek Otthon™ jeite ki feladatellatési helynek 65 meghatérozta a
feflesztés heti idokeretét is.

Feflesat foglalkozasok formai
- Korai feflesztés (0-5évesek részére) egyéni fejlesztési formaban (5 6)

0-3 6ves kortak részére -heti 2 éra

3.5 éves koriak részére —heti 4 6ra
- Fejlesztd nevelés-oklatss a tankbtelezetiséq teliesitésére (27 16, szakérsi
vélemenyek alapian heti 4, 6, 8 vagy 10 orban)
- Fejleszto iskolai oktats a tanktelezettség teliesitésére (4 csoport, Osszesen 24
1)
A fejleszto iskolai tevékenység 2006, szeplembertd| indult. A feflesztés csoportos
fejlesztési formaban, rehabiltécids pedagogiai program  alapjén  torténik,
csoportonként heti 20 éréban.

Kériok, hogy a Feladatellatési, intézményhalozat-mikodtetési és koznevelés-
fejlesz2ési tervben a ,Golyafészek Otthon"t vegyék figyelembe, mint koznevelési
faladatot, pedagégiai szakszolgalati feladatot ellats, jo targyi felszereitséggel, oI
felkészolt &5 nagy tapasztalat szakemberekkel rendelkezd intézmenyt

Karcag, 2013, méjus 21

Titior: ‘
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Dobos László polgármester: Megköszönte mindazok munkáját, akik részt vettek ebben a nem kis feladatban. 

Bejelentette, hogy a napirend megtárgyalásának a végére értek, majd ismertette, hogy legközelebb, munkaterv szerint,
2013. május 30-án (csütörtökön) 15 órai kezdettel,
ülésezik képviselő-testület.
Van-e valakinek napirendi javaslata erre az ülésre?

Napirendi javaslat nem hangzott el.

Dobos László polgármester: Megköszönte a képviselő-testület tagjainak, a meghívottaknak a megjelenését, aktivitását, a televíziónézők figyelmét és a testületi ülést bezárta. 

K. m. f.

	
	

	(: Dobos László :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester  
	jegyző
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