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I. BEVEZETES

A Gyérffy Istvan Nagykun Mtzeum Szervezeti és Miikodési Szabélyzata (tovabba: SZMSZ) az
a dokumentum, amely a hatdlyos jogszabalyok alapjén tartalmazza a muzeum feladatait,
szervezeti és mitkodési rendjét. Az SZMSZ Karcag Véarosi Onkormdanyzat Képvisels Testiilete
...... 12014 (IX.25.) ,.kt” sz hatérozatanak jovdhagyasaval vélik hatalyossa.

A hatalybalépés ideje:2014. ...t e

IL. GYORFFY ISTVAN NAGYKUN MUZEUM ALAPADATAI

1. Az koltségvetési szerv neve, székhelye, telephelyeinek neve és cime:
Gyorffy Istvan Nagykun Mizeum

2. A koltségvetési szerv székhelye: 5300 Karcag, Kélvin u, 4.

- Tertiileti mazeum.

- Gytijtoteriilete néprajz, torténettudomany gytijtékérben Karcag, Kisujszallas,
Berekfiirdd, Kunhegyes, Kunmadaras koézigazgatasi teriiletére, illetve az
egykori Nagykun Keriiletre, a kunok kulturélis crokségére terjed ki.

- Alapitas éve: 1906 (1952)

- Alapito okirata: Karcagi Véarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 164/2013.
(VIL. 10) "kt." sz. hatdrozattal moédositott 322/2012. (XIL.31.) "kt." sz
hatdrozat.

3. A koltségvetési szerv telephelyei:
3.1. Tagintézményei:
3.1.1. Gyorffy Istvan Nagykun Muzeum — Nagykunséagi T4jhaz,
5300 Karcag, Jokai Moér u. 16.
- Kozérdekti muzealis kiallitohely, a nagykunsagi redemptus gazdak
kulturalis 6rokségére jellemz6 kiallitdssal, a Gyorffy Istvan Nagykun
Muzeum elkiilonitett gylijteményével.
- Alapitas éve: 1984.
3.1.2. Gyorffy Istvan Nagykun Mizeum - Kéntor Sandor Fazekashaz
5300 Karcag, Erkel Ferenc u. 1.
- Kozérdekii muzealis kiallitohely, Kantor Sandor karcagi fazekasmester
és a karcagi fazekassig emlékhazaként berendezve, a Damjanich Janos
Mizeum elkiilonitett gyljteményével.
- Alapités éve: 1982.
3.1.3. Gyorffy Istvan Nagykun Muzeum - Orvos- €s Patikatorténeti kidllitas
5300 Karcag, Széchenyi sgt. 45.
- K6zérdek(i muzedlis kidllitohely.
- Alapités éve: 2003.
3.1.4. Gyorffy Istvan Nagykun Muzeum -Szélmalom
5300 Karcag, Vagohid ut 22.
- K6zérdekii muzedlis kiallitohely.
- Alapitas éve: 1996




3.2. A feladatellatast szolgalé tovabbi ingatlan:
Gyorfty Istvan Nagykun Muzeum raktara (5300 Karcag, Fiird6 Gt 14.)

4. A koltségvetési szerv kozfeladata:

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrdl és a kozmiivel6désrol szolé 1997.
évi CXL torvény 37/A. §, 42. §, 46. §-ai alapjan gondoskodik a kulturdlis javak meghatérozott
anyaganak folyamatos gylijtésér6l, nyilvantartdsardl, megOrzésér6l és restaurdlasarol,
tudomdnyos feldolgozésardl és publikalasardl, valamint kidllitdsokon és mds mddon torténd
bemutatésardl, a kézmiivelodési és kdzgyljteményi feladatok ellatasarol.

A kulturdlis 6rokség védelmérol szold 2001. évi LXV. torvény 20. § (2) bekezdése alapjan
tertiletileg illetékes muzeumként régészeti feltarast végez.

5. A koltségvetési szerv tevékenysége:
5.1. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

Feladata a miikodési engedélyébe meghatarozott gytijtékorébe tartozd kulturdlis javak
gylijteménygondozésa, tudomanyos feldolgozasa és publikdlasa, valamint hozzaférhetévé tétele.
5.1.1. Biztositja a nyilvantartasdban 1év6 kulturalis javakhoz valé hozzaférést az alabbiak
szerint:

- a kulturadlis javak egységes szaktudomanyos szempontok szerint, tudomanyos
szaktevékenység keretében kialakitott, nyilvantartott és dokumentalt egyiittesét
orzi, gondozza és kiallitdson bemutatja;

- biztositja a kulturdlis javakhoz kapcsolodd kutatdsi tevékenység lehetdségét;
kultirakoézvetitd, kozmivelddési tevékenységével hozzajarul az egész életen at
tart6 tanulas folyamatahoz;

- kdézmiivel6dési rendezvényeket és egyéb programokat rendez;

- egyiittmiikédik a nevelési-oktatasi intézményekkel és muzeumpedagdgiai
programjaival segiti az iskolai és iskolan kiviili nevelés céljainak elérését;

- elvégzi a kulturdlis javak muzeumpedagogiai céli feldolgozasat, folyamatosan
megujulé mizeumpedagdgiai €s mizeumandragogiai programkinélatot biztosit;

- az intézmény turisztikai vonzerejének felhasznalasaval, a latogatoknak nydjtandé
szolgaltatasokkal helyi és orszagos szinten eldsegiti a gazdasag élénkitését;

- honismereti mozgalom szakmai iranyitasat végzi,

- részt vesz a szellemi kulturdlis orokség védelmével kapcsolatos helyi
tevékenységek koordindlasdban és szakmai tdmogatasaban.

5.1.2. Feladata ellatasaban egytittmiikodik muzedlis intézményekkel, a kulturdlis rokség mas
értékeit gondozd intézményekkel, igy kiilondsen a konyvtarakkal, levéltarakkal és a
k6zmiivel6dés intézményeivel, tovabba tudomanyos koztestiiletekkel, a koznevelés €s
a fels6oktatas, valamint a szakképzés intézményeivel.

5.1.3.Szabad kapacitésai terhére kiallitdsok megrendezésével, kulturalis javak
kélesénzésével, valamint tudomanyos, alloméanyvédelmi és kdzonségkapcesolati
tevékenységgel kapcsolatos szolgéltatast nytjthat.

5.2. A koltségvetési szerv alap tevékenységének allamhdztartisi szakfeladatrend szerinti
besorolasa:
910201 Miuzeumi gytijteményi tevékenység,




910202 Muzeumi tudomanyos feldolgozé €s publikacids tevékenység,

910203 Mtzeumi kiallitasi tevékenység,

910204 Mtzeumi kézmivelddési, kézonségkapcsolati tevékenység,

910301 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag miikodtetése,

910302 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossdg megdvasa,

890441 Rovid idétartalmi kozfoglalkoztatas

890442 Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsra jogosultak hosszabb id6tartalmu
kozfoglalkoztatsa

890443 Egyéb kozfoglalkoztatas

5.3. A koltségvetési szerv allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
910200 Muizeumi tevékenység

5.4. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A koltségvetési szerv szabad kapacitdsat alaptevékenysége korében hasznositja a Szervezeti €s
Miikodési Szabélyzataban felsorolt tevékenységek korében.

6. A koltségvetési szerv illetékessége, mitkodési kore:
Jasz-Nagykun-Szolnok megye kézigazgatasi teriilete.

7. Alapitéi jog gyakorldja, ill. a fenntarté neve és cime:
Karcag Véarosi Onkormanyzat 5300 Karcag, Kossuth tér 1.

8. A koltségvetési szerv irdnyité szervének neve és cime:
Karcag Vérosi Onkorményzat Képviseld Testiilete 5300 Karcag, Kossuth tér 1.

9. A koltségvetési szer jogelod szerve:
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Muzeumok Igazgatdsaga
5000 Szolnok, Kossuth Lajos tér 4.

10. A koltségvetési szerv gazdalkod4si besorolasa:
Onélléan miikddé koltségvetési szerv. A koliségvetési szerv pénziigyi, gazdalkodasi
feladatait 2013 januar 1-t6] a Karcag Vérosi Onkormanyzat Véarosgondnokséga latja el.

11. A koltségvetési szerv szakmai besoroldsa: teriileti mizeum

12. A koltségvetési szerv vagyon feletti rendelkezési jogai:
Karcag Véros Onkormanyzaténak vagyondval torténd gazdalkoddsarol szolo - hatalyos -
helyi rendeletében foglaltak szerint, az ingatlanok kezeléjével kotstt megallapodas alapjan.
A muzedlis intézményekrl, a nyilvanos kényvtari elltasrol és a kézmiivelddésrél szo6lo
1997. évi CXL. térvény modositasarél sz6lo 2012. évi CLII térvény alapjan az alapitd
hasznélataba/vagyonkezelésébe adott ingatlan, valamint az ingé vagyon feletti rendelkezési
jog a vagyon hasznélati joganak gyakorlasdra és rendeltetésszerti hasznalatéra terjed ki.
Az intézmény leltaraban szerepld kulturlis javak elidegenitésére, kolesonbe addsarol,
cseréjére a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol
57616 1997. évi CXL. torvény rendelkezései alapjan kertilhet sor.
Az dnkormanyzat tulajdondban és a koltségvetési szerv hasznélataba adott vagyontargyak
feletti rendelkezési jog a koltségvetési szervet Snalldan illeti meg.




13. A koltségvetési szerv

- Addazonosité szdma: 15807195-2-16

- Bankszdmlaszama: 12050002-01377891-00100007
Statisztikai szama: 15807195-9102-322-16
Torzskonyvi azonositd szam: 807195
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III. A GYORFFY ISTVAN NAGYKUN MUZEUM FELADATAI

1. A Gyérffy Istvan Nagykun Muzeum miikodésére vonatkozé fontosabb jogszabalyok

- 1992, évi XXXIII. torvény (Kjt.)a Kozalkalmazottak jogalldsarol,
- 150/1992. (X1.20.) sz. Korm. rendelet a Kjt. Végrehajtasarol,
- 2009. évi CXX. torvény Polgari Térvénykdnyvrol

- 1997. évi CXL. torvény a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a

kdzmivel6désrol,
- 2000. évi C. térvény a szamvitelrdl,

- 249/2000. (XI1.24.) Korm. rendelet az é&llamhaztartds szervezetei beszamolasi és

konyvvezetési kételezettségének sajatossagairol,

- mas hatélyos térvények, rendeletek és jogszabalyok:

- 2001. évi LXIV. torvény a kulturalis 6rokség védelmérol,

- 2012 évi L t6rvény a Munka torvénykonyvérél,

- 2011. évi CXCV. torvény az allamhéztartasrol,

- 2007. évi CXXVIL térvény az éltalanos forgalmi adérol,

- 2005. évi LXXXVIIL térvény a kozérdekii 6nkéntes tevékenységrol,

- 2011. évi CXIU torvény az informéaciés Onrendelkezési jogrol — és
informécidszabadsagrol,

- 150/1992 (XI. 20.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIIL térvény végrehajtasarsl a miivészeti, a kozmivelSdési Osszefliggd egyes

kérdések rendezésére,

- 2/1993 (I 30.) MKM rendelet az egyes kulturalis kozalkalmazotti munkakoérok

betoltéséhez sziikséges képesitési és egyéb feltételekrol,
- 20/2002. (X. 4.) NKOM rendelet a muzealis intézmények nyilvantartasi szabélyzatardl,
- 47/2001. (IIL. 27.) Korm. rendelet a muzealis intézményekben folytathat6 kutatasrol,

- 194/2000. (XI. 24.) Korm. rendelet muzedlis intézmények latogatdit megillet6

kedvezményekrol,
- 3/2009 (IL. 18.) OKM rendelet a muzedlis intézmények szakfeliigyeletérol,
- 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az dllamhéztartasrol sz616 toérvény végrehajtasarol,

- Karcag Viaros Onkormanyzata Képviseld Testiiletének 23/2007. (VI. 1.) rendelete az

snkorméanyzat kézmtivelodési feladatairdl,

- 370/2011 (XIL 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek bels® kontrollrendszerérél €s

belsd ellenbrzésérol,




2. A Gyorffy Istvan Nagykun Mizeum feladatai
2.1. Altalinos feladatok

2.1.1. Gondoskodik a gytjtéteriiletén fellelheté kulturdlis javak gytjtésérol, védelmérdl,
nyilvantartasardl, megbrzésérol, restaurdldsarél, tudomdényos feldolgozisarél és
publikéldsarol, valamint kiallitdsokon és mas mddon torténd bemutatasarol.

2.1.2. Az intézmény részt vesz a megye €s az orszag szakmai €s tudomanyos életében,
egylittmiikddik hazai és kiilf6ldi mizeumokkal, intézményekkel és szervezetekkel.

2.2. Részletes feladatok

22.1. A Gyorffy Istvan Nagykun Muzeum ¢és telephelyei jarasi gyljtokor(i, muzealis
kozgylijtemény, teriileti mizeum.

2.2.2. Gyljtékorét képezik az élettelen és €16 természet keletkezésének, fejlodésének, az
emberiség, a magyar nemzet és Magyarorszdg népei torténelmének minden
kiemelked6 és jellemzb targyi, képi, irdsos és egyéb (régészeti jelenség vagy
hangdokumentum) bizonyitékai, valamint miivészeti alkotasok.

2.2.3. Az intézmény az 4gazati f6hatosagi utasitdsoknak és a fenntartdi hatdrozatoknak
megfeleléen biztositja a kiilonbdz6 muzeologiai szakdgak és gylijtemények
dsszehangolt tevékenységét, az éves munkatervekben megfogalmazott tudoményos
és kdzmiivel6dési feladatok végrehajtasat.

22.4. A jogeléd  Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei Miuzeumok Igazgatdsaga
tagintézményeként a Magyar Tudomdényos Akadémia altal 1984-ben elismert
tudomanyos kutatohely. Ennek értelmében szakemberei révén vezetd szerepet jatszik
és alapkutatdsokat végez a Nagykunsag teriiletén a szaktudomanyi kutatisokban.

2.2.5. Kutatasi eredményeit tudomanyos publikdciokban adja kozre. Kiilon felhatalmazés
vagy megallapodds alapjan részt vesz més intézmény, szervezet altal a megye
teriiletén foly6 kutatdsban vagy a megye hatdrain kiviili egyéb téma- vagy regionalis
kutatasokban.

2.2.6. Az intézmény kozmiivel6dési tevékenységével, kiadvanyok megjelentetésével €s
méas modon (palyazatok, tdborok, szaktandcsadas, stb.) tdmogatia a megyei
honismereti mozgalmat.

2.2.7. Folyamatosan segiti szakmailag a kozérdekii és magin muzedlis gylijteményeket,
kiallitéhelyeket. Szakmai kapcsolatot alakit ki a Kovesdardloval.

2.2.8. Kapesolatot tart és egytittmiikddik egyetemekkel, tudomanyos intézetekkel.

2.3. Az ltalanos és részletes feladatok ellitisa érdekében az intézmény

- biztositja a gyljteményeiben taldlbaté muzedlis anyag megOrzesét, kezelését,
nyilvantartasat, vagyonbiztonsagat,

- alkalmazza a vonatkozd szaktudomanyok legkorszerlibb kutatdsi és feldolgozasi
modszereit,

- felhasznélja a hazai és a kiilfoldi muzeoldgia altalanos és specidlis modszereit a gytjtés,
tarolds, rendszerezés, nyilvantartds, adattarolds, konzervalas, restauralas, kiallitas-
rendezés, ismeretatadas terén,

- megtervezi és szervezi az intézmény propaganda tevékenységét,

- kozmiivelddési tevékenység keretében é&lland6 és id6szaki kiallitasokat rendez €s mas
kulturalis szolgéltatasokat végez,

- a megfelel6en kialakitott nyilvantartasi rendszerrel a gytijteményt hozzaférhetévé teszi a
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kutatasok szamara,

a kulturalis javak tudomanyos feldolgozésa és bemutatdsa terén egylittmiikodik a hazai és
ktlfoldi intézményekkel,

a rabizott anyagi eszkdzokkel a vonatkozé jogszabalyok szerint gazdalkodik,

kialakitja a feladatok optimalis ellatasat biztosito belst szervezeti és miikddési rendjét.

IV. A GYORFFY ISTVAN NAGYKUN MUZEUM SZERVEZETE 'S MUKODESE

Engedélyezett allashelyek szdma: 4,75

Muzeumigazgatd: 1 {6
Muzeologus: 1 £6
Koézmitivel6dési munkatars: 1 {6
Muzeumpedagogus: 1 16
Technikai munkatars: 0,75 £6

1. Muzeumigazgaté
Feladatkore

Megszervezi és irdnyitja az intézmény szakmai, gazdasagi, mikodtetési feladatainak
ellatasat.
Gondoskodik az intézmény miikddéséhez jogszabalyban elbirt belsé szabalyzatok
elkészitésérdl, és sziikség esetén jovahagyasra torténd eloterjesztésérol.
Elldtia az intézmény képviseletét, kapcsolatot tart a szakmai, tarsadalmi és
érdekképviseleti szervekkel, hatosagokkal, az egylittmiikodd tarsintézetekkel.
Gondoskodik az intézmény munkatervének elkészitésérél, irdnyitja és ellendrzi annak
végrehajtasat.
Felelés a jovahagyott éves munkaterv és koltségvetés teljesitéséért, az intézmeény
vagyonkezeléséért.
Rendszeres kapcsolatot épit ki és tart fenn mas hazai és kiilfoldi muzeumokkal,
tudomanyos intézetekkel.
Gondoskodik az intézmény marketingtervében megfogalmazott célok érvényre
juttatasarol.
A muzeum mikodésérl, az ott folyd munkardl a feliigyeleti szerv részére -
meghatarozott idépontban - jelentést tesz.
Iranyitja a mizeum miikodését, ennek keretében gondoskodik

= avagyonvédelemrdl és hasznositdsrol

= a munkavédelmi eléirasok betartasarol

= atlizvédelmi eléirasok betartasardl,
Részt vesz az intézmény tudoményos és kozmiivelddési munkdjaban.
Egyéni munkaterve alapjan tudoményos és kézmiivelddési munkat végez.
A Magyar Vidéki Mtizeumok Szovetségében képviseli az intézményt.
Gondoskodik az intézmény gyljteményi anyagdnak gyarapitdsarol, annak szakszerl
megbrzésérdl, kezelésérdl és nyilvantartasarol.
Felkutatja és kihasznalja a mizeum mikodését, munkaterveét érintd palyazatok nyujtotta
lehetoségeket.
Elésegiti az intézmény dolgozdinak szakmai fejlédését, tovabbképzését,

Hataskore:

Kozvetleniil irdnyitja az intézményben dolgozd kozalkalmazottak munkéjat, elkésziti

munkak®éri lefrésaikat.
Gyakorolja valamennyi intézménynél foglalkoztatott felett a munkaltatdi jogokat.




Engedélyezi a dolgozdk szabadsagat és kikiildetését.

Megéllapitja az intézményi szolgaltatasok rendezvények dijait. ,
Az intézményi szabdlyzatokban foglaltak érvényesitése, betartatisa az intézményben
dolgozokkal és a hasznaldkkal.

A helyettesités rendje:

Az igazgatot tdvollétében (betegség, szabadsag idején) miikodtetési ligyekben az Aaltala
frasbeli megbizas alapjan megbizott szakalkalmazott helyettesiti.

Az igazgatd a feladatkorébe tartozé jogkordket az 6t helyettesitére nem ruhazhatja 4t.

Az igazgatd tartds akadédlyoztatdsa (minimum 1 hdénap tavollét) esetén helyettesitésérdl a
fenntarté gondoskodik..

2. Szakalkalmazottak

Szakalkalmazottak a muizeum szakiranyt, fels6foki végzettséggel rendelkez6
munkatarsai.

A szakalkalmazottak feladatait a személyre szabott munkakéri leirds tartalmazza. A
munkakori lefrasokat a miuzeum igazgatdja késziti el.

Muzeolégus
Feladata:

Eves munkaterve alapjan tudoményos, gyiijté és feldolgozé munkat végez.
Kozremiikodik az id6északi kiallitasok szervezésében, vandoroltatasaban.

Magas szintli tudoményos tevékenységet folytat.

Részt vesz a munkakdzosségek altal megtervezett k6zos munkdkban, esetenként mas
tdjmizeumokhoz tartoz6 teriileten is tevékenykedik.

A muzeum kiallitdsathoz tématervet, forgatokonyvet készit és részt vesz azok
megvaldsitasdban.

Az igazgat6d utasitasara a szorosan vett tudoményos, vagy szakmai feladatain kiviil a
muzeum érdekében végzendd egyeb feladatokat is kéoteles ellatni.

Részt vesz tudomanyszakan beliili ismeretterjesztésben (tarlatvezetés, eléadasok tartasa).
Szakmai tovabbképzése érdekében részt vesz az orszagos- és regionalis konferencidkon,
szakmai jellegli kiallitasokat, el6adasokat latogat €s ezekr6l beszamol.

Felelos: ‘
- Az éltala gytijtott és gondozott targyak szakszeri leltarozaséaért, nyilvantartisba vételéért,

megdrzéséért, dokumentalasaért, tudomanyos feldolgozasaért.
A rébizott szakmai gy(ijtemény raktari rendjének kialakitdsaért, megtartasaért,
allagvédelméért.

Kozmiivel6dési munkatars
Feladata:

Elkészitteti a kiallitasok, egyéb kozmiivel6dési és szakmai programok meghivoit €s
gondoskodik azok eljuttatdsarol.

Szervezi a kiallitds megnyitok programjét.

Gondoskodik arrél, hogy a muzeum tevékenységérél szolo tdjékoztatds rendszeresen €s
id6ben eljusson a médidhoz.

Karbantartja a protokoll listat.

A mtzeumi események dokumentélésa, az frott és elektronikus sajté figyelése.
Kozremiiksdik a kézos programok kialakitisaban és szervezésében a varos, valamint a
Nagykunsag kulturalis intézményeivel, civil szervezeteivel.

Munkakapcsolatot alakit ki a helytorténeti kutatokkal.

Napi kapcsolatot tart fenn a mizeum gazdasagi tigyeit int€z6 gazdasagi szervezettel.

A miizeumigazgaté frasos megbizasa alapjén a muzeum pénzkezel6i feladatait is ellatja.
K6zremitkodik a mizeum vagyonleltiranak elkészitésében és karbantartasaban.




Felelds:

- Afeladatkoréhez tartozé programok szakszerti szervezéséert, lebonyolitasaért,

- A protokoll lista folyamatos frissitéséért,

- A média rendszeresen és id8ben t6rténd t4jékoztatdsaért.

- Abelépbjegyek és a kiskiaddsok lebonyolitasaért.

- A muzeum leltardnak napra pontossdgéért.

Muzeumpedag6gus

Feladata:

- Az dllandd és idBszaki kiallitasokhoz kapcsolédd mizeumpedagogiai tevékenység
megtervezése, szervezése és végzése, kiilonds tekintettel az oktatdsi intézmények
nevelési programjédhoz és tantervéhez kapcsolédd muzeumi érék szervezésére és tartasara
az 6voddsok, éltalanos és k6zépiskolasok részére.

- A mizeumi 6rdk témajavaslatainak elkészitése és azokrdl a tanintézetek részletes
té4jékoztatasa.

- Azaltala szervezett programok propaganda anyagait (pl. meghivok, szérdlapok) elkésziti,
eljar megjelentetésiik érdekében és gondoskodik arrél, hogy eljussanak az illetékesekhez,
illetve a k6z6nséghez.

- Az éltala tervezett és bonyolitott programokon fogadja a vendégeket és képviseli a
muzeumot.

- Gondozza a mizeumpedagdgia programmal kapcsolatos statisztikat.

- Vezeti a muzeumpedagdgidval miikédésével kapesolatos statisztikédkat, eleget tesz a
jogszabélyokban foglalt statisztikai adatszolgéltatasi kotelezettségeknek.

Felel6s:

- Afeladatkdréhez tartozé programok szakszerti szervezéséért, lebonyolitasaért.

3. Egyéb alkalmazottak
A muzeum mitkédésének biztositdsdhoz sziikséges alkalmazottak, akik a fenti kategoridkba
nem sorolhatok. Mikodéstik helye a mutzeum kézponti épiiletében és a kiallitohelyeken
egyarant meghatdrozhat6. Feladataikat a személyre szabott munkakéri lefrds tartalmazza. A
munkakdri lefrasokat a miik6dési helynek megfeleléen a mtizeum igazgatéja késziti el.

4.Gazdasag szervezet:

- A mlzeum olyan 6nédlléan miikods koltségvetési szerv, amelynek pénziigyi,
gazdilkodasi feladatait 2013 janudr 1-t6] a Karcag Varosi Onkorményzat
Véarosgondnokséaga latja el. )

- Feladatait és jogkoreit a Karcag Vérosi Onkorményzat Varosgondnokséga hatirozza
meg.
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A Gyorffy Istvain Nagykun Mizeum szervezeti abraja

mizeumigazgatd |
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A Gyorffy Istvan Nagykun Mizeumban szakszervezet nem miikodik, ezért Kollektiv Szerzédés
hidnydban az aldbbiakban rogzitjilk a munkavégzésre irdnyulé jogviszonnyal kapcsolatos
szabalyokat:

V. KOZALKALMAZOTTI JOGVISZONY

A kozalkalmazotti jogviszonyra a Kozalkalmazottak jogallasarol szélo 1992. évi XXXIIL
torvény (Kjt.) rendelkezései vonatkoznak

1. A munkavégzés szabalyai

1.1. A kozalkalmazott munkakori feladatait a kozalkalmazotti jogviszonyra vonatkozé
szabalyoknak, az egyéb szakmai szabalyoknak, valamint a munkaéltatd
utasitisainak megfelelden a kozérdek figyelembevételével latja el.

1.2. A kozalkalmazott koteles:

—az el6irt helyen és idében munkéra képes allapotban megjelenni és munkaidejét
munkaban tolteni, illet6leg ez alatt a munkaltatd rendelkezésére allni,

—munkajat az elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, a munkéjara vonatkozo
szabalyok, eléirasok és utasitasok szerint végezni,

—munkatarsaival egyiittmiikodni,

—a kozalkalmazotti jogviszonyra vonatkoz6 szabilyban vagy a kinevezésben
megallapitott, a munkakdréhez kapcsolodd el6készitd és befejez6 munkat - a
térvényes munkaid6n beliil - elvégezni;

—a munké4ja soran tudomdsira jutott informaciédt megdrizni és nem ko6zolhet
illetéktelen személlyel olyan adatot, ismeretet, amelynek kozlése a munkaltatéra
vagy mas személyre hétranyos kovetkezményekkel jarna,

—a munkaltaté altal kijelslt tanfolyamon vagy tovabbképzésen részt venni, és az
eloirt vizsgdkat letenni.

1.3. A munkahelyen megjelenés Snmagéban nem mindsiil tényleges munkavégzésnek.

1.4.Minden kozalkalmazottnak és oOnkéntesnek lehetésége van javaslatok
megfogalmazéséara, szakmai Gtletek kezdeményezésére, muizeumi projektekben
valo részvételre.

1.5. Minden kézalkalmazott a vezetd utasitdsainak megfelelden részt vesz a muzeumi
rendezvények, palyazatok el6készitésében ¢s lebonyolitasdban.

16. A szakalkalmazottak munk4jukat éves munkaterv keretében végzik.
Munkavégzésiikrsl minden év végén — december 1-ig — beszamolot készitenek.




2. A munkaidé és a pihen6idd
2.1. A munkaidé és a pihen6id6 beosztasa

2.1.1. A munkaidé

2.1.1.1. Az intézmény heti 5 napos munkarend szerint miikddik. Az intézménnyel
kozalkalmazotti jogviszonyban 4l16 kozalkalmazottak teljes munkaidé mértéke napi
8 6ra, heti 40 éra.

2.1.12. A muzeumban foglalkoztatott kozalkalmazottak munkaidd beosztasat az
_ intézményvezetd hatdrozza meg, szem el6tt tartva az intézmény zavartalan
mikddését.

2.1.13. Az intézmény kozalkalmazottainak munkaidd beosztdsa, munkaideje a
kovetkez6k szerint lett kialakitva:

- minden dolgozo a teremérdk kivételével 7.45-t61 16.20-ig,
pénteken 7.45-t61 15.00-ig,
- teremorok 9-t61 17-1g

2.1.2. Pihenonap

2.1.2.1. A kozalkalmazottat hetenként két pihendnap illeti meg, ezek koziil az egyiknek
vasarnapra kell esnie.

2.122. A kozalkalmazott napi, illetve heti munkaideje a 12, illetve a 48 érat nem
haladhatja meg.

2.1.4. Ha a napi munkaidd a hat 6rat meghaladja, az intézmény 20 perc egybefliggd
munkak6zi sziinetet biztosit a kozalkalmazottak részére.

2.2. Rendkiviili munkavégzés
2.2.1. Rendkiviili munkavégzésnek mindsiil
- a munkaid8-beosztéstol eltérd,

- a munkaid@kereten feliili idétartam.

22.2. A rendkiviili munkavégzést az intézmény vezetdje rendelheti el irdsban legalabb 24
4raval a munka megkezdése el6tt.

2.2.3 Biztonsagi szempontbol, az intézmény folyamatos izemeltetésének érdekében a
miizeumigazgat6 rendkiviili munkavégzést rendelhet el szoban, illetve telefonon.

224 Az elrendelhetd rendkiviili munkavégzés felsd hatdra naptdri évenként 200 éra.
99 5Nem mindsiil rendkivilli munkavégzésnek, ha a kozalkalmazott az engedélyezeit

tavollét idejét a munkaltatéval tortént irasbeli megallapodas alapjan ledolgozza.
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3. A munka dijazadsa
Az intézményben a kozalkalmazottak illetményének és az illetménypédtlékainak megallapitdsa és
folydsitasa a hatalyos jogszabalyok alapjén torténik.

A kereset kiegészités feltételeit a kollektiv szerz6dés, ennek hidanyaban a munkaltaté allapitja
meg.

V. EGYEB RENDELKEZESEK
1. A jelen Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban nem rogzitett kérdésekben a vonatkozé
jogszabalyoknak és utasitdsoknak megfelelden kell eljarni.
2. Ezen Szervezeti s Miikodési Szabalyzat a mellékletekkel egyiitt érvényes.
3. Ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatdlybalépését kovetden, annak a muzeumban

térténd érvényesitéséért a muzeumigazgatdé felel. Az SZMSZ megtartdsa és folyamatos
érvényesitése minden k6zalkalmazottnak és egyéb alkalmazottnak munkakdri kételessége.

Karcag, 2014. szeptember

dr. Nagy/édolnér Miklés

mizeumigazgaté
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