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Készült: a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 2014. december 18-án megtartott üléséről (2014/XXV. ülés)
Az ülés helye: Városháza 1. sz. tanácskozóterem (Karcag, Kossuth tér 1. sz.)

Jelen vannak: Dobos László polgármester, Gyurcsek János alpolgármester, Molnár Pál, Nagyné László Erzsébet, Karcagi Nagy Zoltán, Szepesi Tibor, Pánti Ildikó, Nagy János, Andrási András, Dr. Kovács László, képviselők 
Rózsa Sándor jegyző, Kovács Szilvia alpolgármester, Lőrincz Mária, Nyester Ferenc irodavezetők,  Szabóné Fábián Éva személyügyi szervező, Dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, Balajti József a Térségi Közszolgáltató Nonprofit Kft. ügyvezetője, Andrási István a Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. ügyvezetője, Varga Nándor a Karcagi Ipari Park Kft. ügyvezetője, Andrási Zoltán a Karcagi "Erőforrás" Kft. ügyvezetője, Hodos Julianna a Karcagi Járási Hivatal vezetője, Gulyás Ferencné a Madarász Imre Egyesített Óvoda intézményvezetője, a Magyar Birkózó Szövetség részéről: Dr. Hegedüs  Csaba elnök és Lázár János alelnök, Kurucz István a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Birkózó Szövetség elnöke,  Daróczi Erzsébet, Cselényi Csaba újságírók, Karcag Televízió, Lévai Olga köztisztviselő, Kompanekné Sánta Mária köztisztviselő‑jegyzőkönyvvezető, valamint a lakosság és a pártok részéről 5‑6 fő

Dobos László polgármester:  Köszöntötte a képviselő-testület tagjait, a meghívottakat és a TV nézőket.

A jelenléti ív alapján megállapította, hogy 10 képviselő megjelent, így az ülés határozatképes, s azt megnyitotta.

A szokásoktól eltérően, soron kívül köszöntötte a Magyar Birkózó Szövetségtől érkező, Dr. Hegedüs Csaba elnök és Lázár János alelnök urakat, akik részt vettek a képviselő-testületi ülés első részén.
Dr. Hegedüs  Csaba a Magyar Birkózó Szövetség elnöke: Köszöntőjében elmondta, hogy "nagyon szívesen jön haza Karcagra". Nagy örömmel beszélt a karcagi birkózók kiváló eredményeiről, melyért köszönetet mondott polgármester úrnak, a képviselő-testületnek a támogatásért. Ezt követően békés, boldog új évet kívánt mindenkinek a Magyar Birkózó Szövetség nevében. Megemlítette, hogy a Kormány egy fantasztikus döntést hozott azzal, hogy elindította a sportágfejlesztést, minek következtében ma már meg háromszorozódott a gyerekeknek a száma, mely országosan belépett a birkózó sportba.  Büszkén hangoztatta, hogy márciusban a Világ Szövetségnek a honlapján az a mondat díszelgett, hogy "csak a magyaroknak van két világ ranglista vezetője Lőrincz Tamás és Bácsi Péter személyében".
Végezetül a birkózás köszönete mellett polgármester úrnak átadta a magyar birkózó válogatott melegítőjét. 
Kurucz István a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Birkózó Szövetség elnöke: Köszönetet mondott a birkózó sportban nyújtott segítéséért Kissné Soós Ágnesnek, a Klebelsberg Intézményfenntartó Intézmény igazgató asszonyának, Teleki Zoltán alezredes úrnak, Karcag város rendőrkapitányának, akiknek ajándékot adott át.  
Dobos László polgármester: Indítványozta, hogy a képviselő-testület a kiküldött meghívóban foglaltaknak megfelelően tárgyalja meg a napirendeket azzal a változtatással, hogy a 31.; 36.; 37. napirendi pontok kerüljenek levételre.

Aki a 31. napirend levételével egyetért, az kézfeltartással jelezze!  

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

Aki a 36. napirend levételével egyetért, az kézfeltartással jelezze!  

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

Aki a 37. napirend levételével egyetért, az kézfeltartással jelezze!  

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

Dobos László polgármester: További napirendi javaslat van-e? 

Más javaslat nem hangzott el. 

Dobos László polgármester:  Ismertette a napirendet.

	N a p i r e n d :
	E l ő a d ó :



	1. Beszámoló a Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetésének I-III. negyedévi végrehajtásáról


	Dobos László polgármester

	2. Javaslat Karcag város helyi autóbusz-közlekedési közszolgáltatás 2015. évi támogatására

	Dobos László polgármester

	3. Javaslat a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 2015. évi munkatervére


	Dobos László polgármester

	4. Javaslat a Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadására


	Dobos László polgármester

	5. Javaslat a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatára


	Rózsa Sándor, jegyző

	6. Javaslat a Karcag Városi Önkormányzatra vonatkozó 2015. évi belső ellenőrzési terv jóváhagyására


	Dobos László polgármester

	7. Javaslat a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó Megállapodás módosítására


	Dobos László polgármester

	8. Javaslat Együttműködési Megállapodás megkötésére a Településfejlesztési Koncepció és Integrált Településfejlesztési Stratégia elkészítésére, felülvizsgálatára


	Dobos László polgármester

	9. Javaslat a Nagykun Hagyományőrző Társulás módosított társulási megállapodásának jóváhagyására

	Dobos László polgármester

	10. Tájékoztató a csoportos tehetségsegítő tevékenységek című pályázat megvalósításának támogatásáról


	Dobos László polgármester

	11. Javaslat az élelmiszer-, tüzelő- és gyógyszerutalvány formájában nyújtott önkormányzati segélyek beváltási helyeire


	Dobos László polgármester

	12. Javaslat a Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat támogatására


	Dobos László polgármester

	13. Javaslat a Karcag, Berekfürdő, Bucsa és Kunmadaras illetékességi területére kiterjedően központi alapellátási orvosi ügyelet (felnőtt- és gyermekorvosi) folytatásáról és a működtetéshez költségvetési előirányzat biztosításáról szóló 520/2011. (XII.21.) „kt.” számú határozat módosítására


	Dobos László polgármester

	14. Javaslat a Karcag, Kisújszállási út 112. szám alatti szolgálati lakás belső gázellátás átalakításának megvalósítására


	Dobos László polgármester

	15. Javaslat a Karcag Szent István sgt. 6. szám alatti Vásárcsarnok elektromos teljesítmény                           növeléséhez szükséges fedezet biztosítására   


	Dobos László polgármester

	16. Javaslat a 01313/1, 01313/2, 01313/3, 01313/4 hrsz-ú ingatlanok hasznosítására


	Dobos László polgármester

	17. Javaslat a 2846/1 hrsz-ú ingatlan 2015. évi részbeni hasznosítására


	Dobos László polgármester

	18. Javaslat a Magyarország legszebb konyhakertje „A legszebb konyhakertek” elnevezésű országos program 2014. évi díjátadó ünnepségének megrendezéséhez szükséges támogatásra


	Dobos László polgármester

	19. Javaslat az 507/2 és 507/3 hrsz.-ú (volt TITÁSZ tanpálya) haszonbérbe adásáról szóló 205/2010. (IV.29.) „kt.” számú határozat módosítására


	Dobos László polgármester

	20. Javaslat a „Karcagi Idősek Otthona épületenergetikai fejlesztése” című pályázat világítási tervfejezet átdolgozásának megrendelésére


	Dobos László polgármester

	21. Javaslat „A karcagi egészségügyi alapellátás fejlesztése” című pályázathoz kapcsolódó közbeszerzésre


	Dobos László polgármester

	22. Javaslat a Karcag, Pipacs utca 18. szám alatti, 4812/79 hrsz-ú ingatlanra vonatkozó beépítési kötelezettség biztosítására bejegyzett elidegenítési tilalom törlésére


	Dobos László polgármester

	23. Javaslat a Karcag, Kertész J. u. 5. 1. lh. 2. em. 6. ajtó alatti, 194/A/6 hrsz-ú ingatlanra vonatkozó jelzálogjog, valamint elidegenítési és terhelési tilalom törlésére


	Dobos László polgármester

	24. Javaslat a Karcag, Horváth F. u. 7. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség CENTER-HÚSKER Kft. részére történő bérbeadásáról, valamint a Karcag, Horváth F. u. 7. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségre kiírt pályázat lezárásáról, és a Simai Bau Kft. részére történő pályázaton kívüli bérbeadásáról szóló 526/2011. (XII. 21.) „kt.” sz határozat módosításáról szóló 101/2014. (IV.24) „kt.” sz. határozat módosítására


	Dobos László polgármester

	25. Javaslat a Karcag, Horváth F. u. 7. fsz 1. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség CENTER-TRADE-HÚS Kft. részére történő bérbeadására


	Dobos László polgármester

	26. Javaslat rekultivációs tartalék megképzésének átvállalására


	Dobos László polgármester

	27. Javaslat a Nagykunsági Környezetvédelmi Kft. részére közfeladat ellátása érdekében nyújtandó támogatásra


	Dobos László polgármester

	28. Javaslat a Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II.28.) önkormányzati rendelet módosítására


	Rózsa Sándor jegyző

	29. Javaslat a 2015. évi átmeneti gazdálkodásról szóló rendelet-tervezethez


	Dobos László polgármester

	30. Javaslat Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló 21/2013. (VI. 28.) önkormányzati rendelet módosítására


	Rózsa Sándor jegyző

	31. Javaslat az egészségügyi alapellátások körzeteinek megállapításáról szóló 11/2002. (VI.26.) rendeletének módosítására


	Rózsa Sándor jegyző

	32. Javaslat a Karcagi Borjúdűlői Ravatalozó pályázat útján történő bérbeadására


	Dobos László polgármester

	33. Javaslat a Karcag, Erzsébet Ligetben található – Volán telephely bérbeadásáról – szóló 347/2012. (XII.20.) „kt.” számú határozat módosítására


	Dobos László polgármester

	34. Javaslat a Karcag, Kossuth tér 5. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség albérletbe adásához kért hozzájárulásra


	Dobos László polgármester

	35. Javaslat a Karcag Televízióval való 2015. évi megállapodásra


	Dobos László polgármester

	36. Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról


	Dr. Bukács Annamária aljegyző

Dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos

Lőrincz Mária irodavezető



	37. Javaslat a Nagykun Víz- és Csatornamű Korlátolt Felelősségű Társaság ügyvezetőjének megbízására


	Dobos László polgármester

	38. Javaslat a Karcag Térségi Közszolgáltató Nonprofit Kft. üzletrészének részbeni értékesítésére a közszolgáltatást igénybe vevő önkormányzatok részére


	Dobos László polgármester

	39. Javaslat a Karcag, Táncsics M. krt. 1-3. 4. lph. fsz. 1. alatti önkormányzati bérlakás Szujó Éva részére történő bérbeadására


	Dobos László polgármester


Szavazásra tette fel a teljes napirendet. Aki azzal egyetért, jelezze.

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

275/2014. (XII.18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 2014. december 18-ai ülése napirendjének elfogadásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az ismertetett napirendet 

e l f o g a d j a .

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyeiken 

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

Dobos László polgármester:  Javasolta, hogy a 37-től 39-ig terjedő napirendi pontokat – a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló, 2011. évi CLXXXIX. törvény 46. § (2) bekezdés a) és c) pontja értelmében – zárt ülés keretében tárgyalja meg a képviselő‑testület.

Aki ezzel egyetért, kézfeltartással jelezze.

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat, nemleges szavazat, tartózkodás nem volt.

276/2014. (XII.18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

zárt ülés megtartásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a 37-től 39-ig terjedő napirendi pontokat – a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló, 2011. évi CLXXXIX. törvény 46. § (2) bekezdés c) pontja értelmében – zárt ülés keretében tárgyalja meg.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyeiken 

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

Dobos László polgármester: A napirendek tárgyalása előtt köszöntötte Béres Sándor urat, az Országos Nyugdíjas Polgári Egyesület Karcagi Szervezetének elnökét, akit a közelmúltban az Országos Nyugdíjas Polgári Egyesület elnökének is megválasztották.  
Megválasztásához az önkormányzat nevében gratulált, további sikereket és jó egészséget kívánt.

Felkérte Béres Sándor urat, hogy legyen szíves kifáradni és az ajándékot átvenni!

– Béres Sándor köszöntése –

Dobos László polgármester: A két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről adott tájékoztatást:

"November 28-án került sor a Világjárók sorozat negyedik előadására az Ifjúsági Házban. Németh Mihály nepáli élménybeszámolóját hallhatták az érdeklődők.

28-án átadtuk a Városháza felújított dísztermét. Jelen volt Pánti Ildikó képviselő asszony, valamint jómagam.

29-én rendezték meg a Futsall Diákolimpia körzeti selejtezőjét a Sportcsarnokban.

29-én tartották a Karcagi Nagykun Református Gimnázium és Egészségügyi Szakközépiskola végzős tanulóinak szalagavató ünnepségét.

29-én volt a Mozgáskorlátozottak Jász- Nagykun- Szolnok Megyei Egyesülete karcagi szervezetének évzáró ünnepsége. A rendezvényen Pánti Ildikó és én képviseltük a városi önkormányzatot.

30-án, advent első vasárnapján koncerttel egybekötött ünnepélyes gyertyagyújtásra került sor a Városháza dísztermében. Az ünnepségen a képviselő-testületből Pánti Ildikó és Szepesi Tibor képviselők vettek részt, valamint jómagam.
December 2-án a Városi Diákönkormányzat tagjai egész napos tréningen vehettek részt az Ifjúsági Házban.  

3-tól 17-ig az Értelmi Fogyatékosok Napközi Otthona a Fogyatékkal Élők Világnapja és az intézmény 25 éves fennállásának évfordulója alkalmából kiállítást rendezett a Déryné Kulturális Központban a napközi tagjainak alkotásaiból. A kiállítást Nagyné László Erzsébet önkormányzati képviselő nyitotta meg.

5-én rendezték meg a  Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium végzős tanulóinak szalagavató ünnepségét. A rendezvényen Pánti Ildikó képviselő asszony volt jelen az önkormányzat nevében.
5-én „Találkozz a Mikulással” címmel jótékonysági Mikulás-fotózásra várta a Déryné Kulturális Központ a családokat a Sétáló utcára. A gyerekek által hozott ajándékokat a Szociális Szolgáltató Központ munkatársai juttatják el a rászorulókhoz.

5-én a Magyar Piac Szövetkezet és a Karcagi Birkafőzők Egyesülete szervezésében Guinness rekordot kíséreltek meg fölállítani Budapesten. A cél 7500 adag birkapörkölt megfőzése volt. Végül 8630 adagot sikerült főzni, melyet karitatív szervezetek között osztottak szét. A rendezvényen Kovács Szilvia alpolgármester képviselte a városvezetést.

6-án Adventi Játszóházat rendeztek a Sportcsarnokban. A több száz látogató a Déryné Kulturális Központ, a Madarász Imre Egyesített Óvoda és a Vöröskereszt munkatársai segítségével 15 féle kézműves foglalkozáson vehetett részt, sportolhatott, a Játékos Tudomány animátorai   segítségével fizikai kísérleteket végezhetett. A színpadon felléptek a Toporgók néptánccsoport, a balett, a moderntánc, a mazsorett csoport tagjai, a Dalma Dance Club táncosai, majd a Péter és Pán Duó adott nagysikerű koncertet. Az eseményen Szepesi Tibor képviselő úr vett részt Karcag Város önkormányzata részéről.
7-én sor került a  második adventi gyertya meggyújtására a Városháza dísztermében. Szepesi Tibor önkormányzati képviselő köszöntőjét követően az Erkel Ferenc Alapfokú Művészeti Iskola hangversennyel járult hozzá az ünnepi hangulathoz. A rendezvényen Pánti Ildikó képviselő asszony volt jelen.
10-én és 11-én tartották a Déryné Kulturális Központ és Könyvtár alsó tagozatos gyerekek számára meghirdetett hagyományos karácsonyi mesemondó versenyét.

12-én a Vöröskereszt Karcagi Szervezete a köszöntötte véradókat a Nimród hotelben. A városi önkormányzat nevében Nagyné László Erzsébet mondott köszönetet a jelenlévőknek. Jelen volt még Pánti Ildikó képviselő asszony.
13-án Luca-napi táncházon vehettek részt az érdeklődők az Ifjúsági Házban.

13-án a Kádas György Általános Iskola és Szakiskola tartotta szakmai napját. A rendezvényen a képviselő-testület nevében részt vett Pánti Ildikó.
14-én, az adventi gyertyagyújtás harmadik alkalmán a református templomban Vásáry André koncertjét hallgathatták meg a zenekedvelők. Köszöntőt mondott Koncz Tibor elnök-lelkész, az adventi koszorú harmadik gyertyáját Dr. Fazekas Sándor földművelésügyi miniszter gyújtotta meg.  Az önkormányzat részéről jelen volt Kovács Szilvia alpolgármester és Szepesi Tibor képviselő.

15-én került sor a Nyugdíjas Pedagógus Klub karácsonyi ünnepségére, melyen Pánti Ildikó vett részt a képviselő-testületből.

16-án tartotta karácsonyi ünnepségét az ONYPE karcagi szervezete. A rendezvényen Kovács Szilvia alpolgármester, valamint jómagam képviseltük a karcagi városvezetést.

16-tól 19-ig látogatható a Szikfolt Foltvarró Klub karácsonyi kiállítása az Ifjúsági Házban.

17-én az Idősek Otthonában rendeztek karácsonyi ünnepséget. Itt Molnár Pál képviselőtársammal vettünk rész Karcag Város Önkormányzata nevében.

17-én került megrendezésre a Rákbetegek Országos Szervezetének Együtt Egymásért Karcagi Klubja év végi rendezvénye. Az egyesület ünnepségén Kovács Szilvia alpolgármester asszony volt jelen.

Tovább folytatódtak a Városi Kispályás Labdarúgó Bajnokság fordulói a Sportcsarnokban."

Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, hozzászólás nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta a két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről szóló tájékoztatás elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

277/2014. (XII.18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a két testületi ülés között történt fontosabb eseményekről szóló tájékoztatót  e l f o g a d j a .
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyeiken 

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

Dobos László polgármester: Tájékoztatta a jelenlévőket,  hogy a Helyi Választási Bizottság döntése alapján Karcag 02. sz. választókerületében az időközi önkormányzati képviselőválasztásra 2014. március 1-jén kerül sor. 

Közölte, hogy napirend előtti kérdések feltevésére van lehetőség. A kérdések megválaszolására a napirendek megtárgyalását követően kerül sor.

Nagy János képviselő: Elmondta, hogy a Kuthen úti óvodával kapcsolatosan több lakossági megkeresés érkezett hozzá, hogy hol tart jelenleg az óvoda felújítása, mikorra várható a munkálatok befejezése, mi a további koncepció? Erről kért tájékoztatást.  

Pánti Ildikó képviselő: Megköszönte polgármester úrnak és Nyester Ferenc irodavezető úrnak az elmúlt ülésen feltett kérdésére tett gyors ügyintézést, melynek értelmében a Buszpályaudvar területi igazgatójától kapott válasz szerint intézik a kerékpártáróló felújítását.   

Dobos László polgármester: A Kuthen úti óvodáról adott tájékoztatásában elmondta, hogy az előző kivitelezővel képviselő-testületi döntés alapján a szerződést felbontották, miután kilátástalannak ítélték azt, hogy be tudják fejezni a munkálatokat. A cég komoly anyagi nehézségekbe sodródott, elfogyott a pénze és nem volt lehetősége arra, hogy a munkálatokat tovább finanszírozza. Jelen esetben, uniós pályázatnál előfinanszírozni kell a kivitelezőnek a munkálatokat. Így általa nagyon kellemetlen helyzetben kerültek, hiszen már rég azt szerették volna, ha átadásra került volna az óvoda. Új közbeszerzés kiírására kerül sor a január első heteiben, ennek megfelelően, remélik olyan kivitelezőre találnak, akik be tudják időre fejezni a munkálatokat, augusztus 31-ig kell befejezni. Természetesen időközben változtak a munkálatok, a beázott vályogfalakat is le kell bontani és az alaptól kell kezdeni, ami időhátrányt jelent. 
További napirend előtti kérdés nem hangzott el.
Rátértek a napirendek megtárgyalására. 

	1.  Napirendi pont:
	Beszámoló a Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetésének I-III. negyedévi végrehajtásáról




Dobos László polgármester: Ismertette, hogy sok grémium tárgyalta a beszámolót, majd megállapította, hogy a gazdasági egyensúly biztosítva van. Kérdés, hozzászólás van-e?

Karcagi Nagy Zoltán képviselő, a Pénzügyi, Fejlesztési és Mezőgazdasági Bizottság elnöke: A bizottság megtárgyalta a beszámolót és megállapította, hogy a kiadás az I-III. negyedévben megfelelő ütemben, a fedezet folyamatos végrehajtásával lett biztosítva. Természetesen ajánlott és kell is az utolsó negyedévnek a költségvetési végrehajtását megvizsgálni, ellenőrizni, hogy a költségvetési egyensúly rendben legyen. A bizottság a napirendet támogatta és a képviselő-testületnek elfogadásra javasolja.
Szepesi Tibor a Költségvetési Intézmények Érdekegyeztető Fórumának elnöke: Bejelentette, hogy a fórum is megtárgyalta és egyhangúan támogatta a napirendet. 

További kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 8 igen, 2 nem szavazat. Tartózkodás nem volt.

278/2014. (XII.18.) „kt” sz.  h a t á r o z a t

a Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetésének I-III. negyedévi végrehajtásáról 

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk. (1) bekezdésének b) és f) pontjaiban kapott felhatalmazás alapján az alábbiak szerint dönt:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Önkormányzat 2014. évi költségvetésének I-III. negyedévi végrehajtásáról szóló beszámolót – az 1., 1.1., 1.2., 1.3., valamint a 2., 2.1., 2.1.1., 2.2., és 2.3. sz. mellékletekben meghatározott számszaki tartalommal – jóváhagyja. 

2. Az Önkormányzat 2014. évi költségvetése bevételének I-III. negyedévi teljesítését 2.574.971 ezer Ft-tal  61,01 %-kal elfogadja. 

3. Az Önkormányzat 2014. évi költségvetési kiadásának I-III. negyedévi teljesítését 2.477.760 ezer Ft-tal, 58,71 %-kal, címenként az alábbi teljesítési összegekkel és százalékokkal elfogadja: 

a./ Költségvetési szervek kiadása 
              1.423.385 ezer Ft
    69,73 %

                b./ Önkormányzat kiadása költségvetési

                     szervek támogatása nélkül                             1.054.375 ezer Ft    49,54 %

 Erről értesülnek: 
1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármester, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat Képviselő Testület tagjai, lakhelyükön 

            7.  Karcag Városi Önkormányzat Intézményei

· Györffy István Nagykun Múzeum, Dr. Nagy Molnár Miklós igazgató, 5300 Karcag, Kálvin u. 4.
· Déryné Kulturális, Turisztikai, Sport Központ és Könyvtár, Szepesi Tibor mb. igazgató, 5300 Karcag Dózsa Gy. út 5-7.
· Madarász Imre Egyesített Óvoda, Gulyás Ferencné intézményvezető, 5300 Karcag, Táncsics krt. 17.
· Városi Önkormányzat Városgondnoksága, Molnár Pál igazgató, 5300 Karcag, Villamos út 109.
A 278/2014. (XII.18.) "kt" sz. határozat melléklete e jegyzőkönyvhöz csatolva

	2.  Napirendi pont:
	Javaslat Karcag város helyi autóbusz-közlekedési közszolgáltatás 2015. évi támogatására



Dobos László polgármester: Év végén ez  az előterjesztés mindenévben a megtárgyalandó napirendek közé tartozik. Javasolta a 9.950.000,- Ft üzemeltetési egyensúly megőrzését szolgáló önkormányzati támogatást, hogy a 2015. évi közszolgáltatást a Volán veszteségmentesen tudja elvégezni. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

279/2014. (XII. 18.) „kt” sz.  h a t á r o z a t

Karcag város helyi autóbusz-közlekedési közszolgáltatás 2015. évi támogatásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 18. pontjában biztosított jogkörében eljárva, tekintettel a 2012. évi XLI. tv. 30. § (1) bekezdésére az alábbiak szerint dönt:

1. A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Karcag város helyi autóbusz-közlekedési közszolgáltatást 2015. évben 9.950.000.-Ft összeggel támogatja.

2. A Képviselő-testület utasítja a Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott támogatási összeget az Önkormányzat 2015. évi költségvetési rendelet-tervezetébe építse be.

Határidő:   2015. március 1.

Felelős:     Lőrincz Mária  irodavezető

E r r ő l      értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület Tagjai, lakhelyeiken,

2. Karcagi Polgármesteri Hivatal 

· Építési-Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda, helyben

· Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

            3.   Jászkun Volán  Közlekedési Rt. Szolnok, Nagysándor József. u. 24.

	3.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 2015. évi munkatervére




Dobos László polgármester: A kiküldött anyag egy váz, egy alapja annak ami még nagyon sokat fog bővülni. Megkérték a javaslatokat és annak alapján lett összeállítva a munkaterv.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

280/2014. (XII. 18.) "kt." sz.  h a t á r o z a t
Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 2015. évi munkatervéről 

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete, 12/2014. (X.31.) önkormányzati rendelete –  az SZMSZ – II. fejezet 5. § (3) alapján a 2015. évi munkatervét – a melléklet szerint – m e g á l l a p í t j a. 
Erről értesülnek:
1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakóhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal irodavezetői, Helyben

6. Előterjesztést készítők, Helyben

7. Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyükön,

280/2014. (XII. 11.) "kt." sz.  határozat melléklete
	a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

 2015. évi munkatervéhez


j a n u á r  29. (csütörtök)

	1. 
	Beszámoló az átruházott hatáskörök gyakorlásáról (2014. VII-XII.)

Előadók:  Dobos László polgármester

illetékes bizottságok elnökei



	2. 
	Javaslat a Karcag Városi Önkormányzat 2015. évi költségvetéséről szóló rendelet-tervezethez (közmeghallgatással egybekötve)
Előadó: Dobos László polgármester



	3. 
	Javaslat a Déryné Kulturális, Turisztikai, Sportközpont és Könyvtár igazgatói állásának pályázati meghirdetésére

Előadó: Dobos László polgármester




f e b r u á r  26. (csütörtök)

	1. 
	Javaslat a talajterhelési díjról szóló rendelet-tervezethez   

Előadó: Rózsa Sándor jegyző



	2. 
	Javaslat a Déryné Kulturális, Turisztikai, Sportközpont és Könyvtár 2015. évi munkatervének jóváhagyására

Előadó: Szepesi Tibor mb. igazgatója



	3. 
	Javaslat a Györffy István Nagykun Múzeum 2015. évi munkatervének jóváhagyására

Előadó: Dr. Nagy Molnár Miklós igazgató



	4. 
	Javaslat a Déryné Kulturális, Turisztikai, Sportközpont és Könyvtár igazgatói állásra kiírt Pályázatot Véleményező Bizottság létrehozására

Előadó: Dobos László polgármester




m á r c i u s  26. (csütörtök)

	1. 
	Tájékoztató a város kül- és belvízvédelmi helyzetéről, valamint a további feladatokról

Előadó: Nyester Ferenc irodavezető 



	2. 
	Tájékoztató a Karcag-Kenderes (Bánhalma) Víziközmű Beruházási Társulás tevékenységéről

Előadó: Dobos László polgármester



	3. 
	Tájékoztató a kül- és belterületi út- és járdajavítások szükségességéről és az elvégzendő feladatok megállapításáról

Előadó: Nyester Ferenc irodavezető 

	4. 
	Javaslat a Déryné Kulturális, Turisztikai, Sportközpont és Könyvtár igazgatójának megbízására

Előadó: Dobos László polgármester




á p r i l i s  30. (csütörtök)

	1. 
	Beszámoló a település közrend és közbiztonsági helyzetéről 

Előadó: Teleki Zoltán kapitányságvezető



	2. 
	Beszámoló Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetésének végrehajtásáról 

Előadó: Dobos László polgármester



	3. 
	Javaslat a Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi pénzmaradványának és vállalkozási eredményének felhasználásáról szóló rendelet-tervezethez

Előadó: Dobos László polgármester 



	4. 
	Javaslat a Jász-Nagykun-Szolnok Megyében megvalósuló parlagfű-mentesítési tevékenységek támogatására benyújtandó pályázatára

Előadó:  Dobos László polgármester



	5. 
	Javaslat a 2014. évi ellenőrzési jelentésre 

Előadó: Dobos László polgármester 



	6. 
	Javaslat az önkormányzat felügyelete alá tartozó költségvetési szervek éves ellenőrzési jelentései alapján készített éves összefoglaló ellenőrzési jelentésre

Előadó: Dobos László polgármester 



	7. 
	Beszámoló a Madarász Imre Egyesített Óvodában folyó tehetséggondozó tevékenységről, az akkreditált kiváló tehetségpont szervezeti kereteiről, szakmai feladatairól

Előadó: Gulyás Ferencné intézményvezető




m á j u s  28. (csütörtök)

	1. 
	Beszámoló a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról

Előadók: Rózsa Sándor jegyző

Kun Csilla a KTKT-SZSZK vezetője



	2. 
	Tájékoztató az Akácliget Fürdő szezonnyitó felkészülésről, várható feladatokról

Előadó: Andrási István ügyvezető 


	

	3. 
	Javaslat a Nagykun Víz-és Csatornamű Kft. 2014. évi éves beszámolójára (független könyvvizsgálói jelentéssel)

Előadó: Andrási István ügyvezető 



	4. 
	Beszámoló a Nagykun Víz-és Csatornamű Kft. ügyvezetőjének 2014. évi tevékenységéről 

Előadó: Andrási István ügyvezető 



	5. 
	Beszámoló a Nagykun Víz-és Csatornamű Kft. Felügyelő Bizottságának 2014. évi tevékenységéről

Előadó: Molnár Pál a FEB elnöke



	6. 
	Javaslat a Karcagi "Erőforrás" Kft. 2014. évi éves beszámolójára

Előadó: Andrási Zoltán ügyvezető 

	7. 
	Beszámoló a Karcagi "Erőforrás" Kft. ügyvezetőjének 2014. évi tevékenységéről 

Előadó: Andrási Zoltán ügyvezető 



	8. 
	Beszámoló a Karcagi "Erőforrás" Kft. Felügyelő Bizottságának 2014. évi tevékenységéről

Előadó: Kovácsné Kerekes Katalin a FEB elnöke



	9. 
	Javaslat a Karcagi "Erőforrás" Vagyonhasznosító és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság ügyvezetőjének újraválasztására

Előadó: Dobos László polgármester



	10. 
	Javaslat a KVG. Kft. 2014. évi éves beszámolójára

Előadó: Lukács Tibor ügyvezető 



	11. 
	Beszámoló a KVG. Kft. ügyvezetőjének 2014. évi tevékenységéről 

Előadó: Lukács Tibor ügyvezető 



	12. 
	Beszámoló a KVG Kft. Felügyelő Bizottságának 2014. évi tevékenységéről

Előadó: Karcagi Nagy Zoltán a FEB elnöke



	13. 
	Javaslat a KVG. Kft. Felegyelő Bizottságának létrehozására

Előadó: Dobos László polgármester

	14. 
	Javaslat a KVG. Kft. alapító okiratának módosítására

Előadó: Dobos László polgármester

	15. 
	Javaslat a KVG. Kft. könyvvizsgálójának megbízására

Előadó: Dobos László polgármester

	16. 
	Javaslat a Nagykunsági Környezetvédelmi Kft. 2014. évi éves beszámolójára

Előadó: Balajti József ügyvezető 



	17. 
	Beszámoló a Nagykunsági Környezetvédelmi Kft. ügyvezetőjének 2014. évi tevékenységéről 

Előadó: Balajti József ügyvezető 



	18. 
	Beszámoló a Nagykunsági Környezetvédelmi Kft. Felügyelő Bizottságának 2014. évi tevékenységéről

Előadó: Dr. Temesváry Tamás a FEB elnöke



	
	Javaslat a Térségi Közszolgáltató Kft. 2014. évi éves beszámolójára

Előadó: Balajti József ügyvezető 



	15. 
	Beszámoló a Térségi Közszolgáltató Kft. ügyvezetőjének 2014. évi tevékenységéről 

Előadó: Balajti József ügyvezető 



	16. 
	Beszámoló a Térségi Közszolgáltató Kft. Felügyelő Bizottságának 2014. évi tevékenységéről

Előadó: Gál András a FEB elnöke




j ú n i u s  25. (csütörtök)

	1. 
	Tájékoztató a Karcagi Ipari Park Kft. 2014. évi tevékenységéről, valamint a rövid- és hosszú távú fejlesztési elképzeléseire

Előadó: Varga Nándor ügyvezető 



	2. 
	Tájékoztató a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete által létrehozott alapítványok, illetve közalapítványok tevékenységéről 

Előadók:  Dobos László polgármester

Kuratóriumok elnökei



	3. 
	Javaslat a Helyi Esélyegyenlőségi Program felülvizsgálatára

Előadó: Dobos László polgármester



	4. 
	Tájékoztató a város sportéletének áttekintéséről

Előadó: Szepesi Tibor  mb. igazgató




s z e p t e m b e r  24. (csütörtök)

	1. 
	Beszámoló a Karcag Városi Önkormányzat 2015. évi költségvetésének I. félévi végrehajtásáról 

Előadó: Dobos László polgármester



	2. 
	Tájékoztató a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működéséről, eredményeiről és célkitűzéseiről

Előadó: Dobos László polgármester




o k t ó b e r  29. (csütörtök)

	1. 
	Tájékoztató a Karcagi Katasztrófavédelmi Kirendeltség tevékenységéről

Előadó: Lévai Kálmán tü. ezredes, kirendeltség-vezető



	2. 
	Beszámoló Karcag Városi Önkormányzat 2015. évi költségvetésének I‑III. negyedévi végrehajtásáról

Előadó: Dobos László polgármester




n o v e m b e r  26. (csütörtök)

	
	Javaslat az idegenforgalmi adóról szóló 5/2007. (III.9.) rendelet módosítására

Előadó: Rózsa Sándor jegyző



	1. 
	Javaslata helyi iparűzési adóról szóló 37/2009. (XII.18.) rendelet módosítására 

Előadó: Rózsa Sándor jegyző



	2. 
	Javaslat a haszonbérbe adott külterületi termőföldek 2016. évi haszonbérleti díjának mértékére.

Előadó:  Nyester Ferenc irodavezető




d e c e m b e r  17. (csütörtök)

	1. 
	Javaslat a 2016. évi átmeneti gazdálkodásról szóló rendelet-tervezethez

Előadó: Dobos László polgármester



	2. 
	Javaslat Karcag város menetrend szerinti helyi autóbusz-közlekedés árának megállapításáról szóló rendelet-tervezethez 

Előadó: Rózsa Sándor jegyző



	3. 
	Javaslat a helyi önkormányzati képviselők, bizottsági tagok, tanácsnokok tiszteletdíjáról és természetbeni juttatásáról, költségtérítéséről szóló 14/2014. (XI.28.) önkormányzati. rendelet módosítására

Előadó: Rózsa Sándor jegyző 



	4. 
	Javaslat a Szolnok - Tenyőszigeti ingatlanok 2016. évi hasznosítására

Előadó: Nyester Ferenc irodavezető



	5. 
	Javaslat a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 2016. évi munkatervére

Előadó: Dobos László polgármester



	6. 
	Javaslat a Karcag Városi Önkormányzatra vonatkozó 2016. évi belső ellenőrzési terv jóváhagyására

Előadó: Dobos László polgármester 



	7. 
	Beszámoló a Karcagi Polgármesteri Hivatal 2015. évi tevékenységéről

Előadó: Rózsa Sándor jegyző



	8. 
	Javaslat a Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága igazgatói megbízásának meghosszabbítására

Előadó: Dobos László polgármester 




2015.  évi  k ö z m e g h a l l g a t á s

I. félév

Karcag Városi Önkormányzat 2015. évi költségvetéséről szóló rendelet-tervezet

II. félév
Napirend nélkül - az állampolgárok és helyben érdekelt szervezetek képviselői közérdekű kérdést és javaslatot tehetnek.

	4.  Napirendi pont:
	Javaslat a Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadására




Dobos László polgármester: Különböző jogszabályi változások tették szükségessé az új SZMSZ megalkotását, azzal együtt, hogy a régit hatályon kívüli helyezik.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

281/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozat

[image: image4.wmf]a Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadásáról 

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) pontjában meghatározott jogkörében eljárva, az államháztartásról szóló 2011. évi. CXCV. törvény 10. § (5) bekezdésében, és az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Kormányrendelet 13. § (1) bekezdésében foglaltakra tekintettel az alábbiak szerint dönt:

1. A Képviselő-testület elfogadja a határozat 1. számú mellékletét képező Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzatát.

2. Ezzel egyidejűleg hatályát veszti a Képviselő-testület a Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyásáról szóló 286/2007. (V. 31.) „kt.” számú határozata.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakóhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Építési-Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda, helyben

7. Városi Önkormányzat Városgondnoksága, 5300 Karcag,Villamos u.109.

1. számú melléklet a 281/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozathoz
Városi Önkormányzat Városgondnoksága
SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATA

Hivatkozva a 2011. évi CXCVIII. Törvény az Államháztartásról, valamint a 368/2011 (XII.31.) Kormányrendelet az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról, 1992.évi XXXIII. Tv a közalkalmazottak jogállásáról, 2012. évi. I. a Munka törvénykönyvéről szóló jogszabályokra a Városi Önkormányzat Városgondnoksága Szervezeti Működési szabályzata az alábbiak szerint kerül meghatározásra.

Jelen Szervezeti és Működési Szabályzat (továbbiakban: SZMSZ) Karcag Városi Önkormányzat jóváhagyása után lép hatályba, ezzel egyidejűleg a 2007. június 1-től érvényben lévő SZMSZ hatályát veszti.
Az SZMSZ az intézmény vezetésének, gazdálkodásának és jellegének megfelelő szabályokat tartalmaz, így:


- az intézmény működésére jellemző alapvető elveket és előírásokat, a tevékenységi körét

 az intézmény irányítási rendszerét, szervezeti felépítését, általános működési rendelkezéseit, belső szabályozását


- a munkavállalók jogait és kötelezettségeit.

Az intézmény számára jogszabályokban, testületi döntésekben megfogalmazott feladat- és hatásköri szervezeti és működési előírásokat jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembe vételével kell alkalmazni.
Az SZMSZ betartása és betartatása az intézmény vezetőinek és alkalmazottjainak elsőrendű kötelessége, továbbá azoknak is kötelessége, akik kapcsolatba kerülnek az intézménnyel, illetve részt vesznek feladataik megvalósításában.

I. ÁLTALÁNOS RÉSZ

A Szervezeti Működési Szabályzat általános rendelkezései, hatálya:

1. A Szervezeti Működési Szabályzat célja:

A Szervezeti és Működési Szabályzat célja, hogy rögzítse az intézmény adatait és szervezeti felépítését, a vezetők és alkalmazottak feladatait és jogkörét, az intézmény működési szabályait.

2. A Városgondnokság működési rendjét meghatározó dokumentumok:

Az intézmény törvényes működését a hatályos jogszabályokkal összhangban lévő alapdokumentumok határozzák meg.

2.1 Alapító okirat:

Az alapító okirat tartalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága működésére vonatkozó legfontosabb adatokat, melyet a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete határozott meg.

2.2  Egyéb dokumentumok:

Az intézmény működését meghatározó dokumentum a Szervezeti és Működési Szabályzat valamint azok mellékletét képező, a szakmai és gazdasági munka vitelét segítő különféle szabályzatok, munkaköri leírások.

3. Az intézmény alapadatai a következők
3.1
Megnevezése: Városi Önkormányzat Városgondnoksága

3.2
Székhelye: 5300 Karcag, Villamos u. 109.

3.3
Alapító: Karcag Városi Önkormányzat

3.4
Alapítás időpontja: 1996.02.27

3.5
Alapító okirat kelte: 2013.01.31.

3.6
Alapító okirat száma: 204/2013. (IX.26.) „kt.” sz. határozat
3.7
Irányító szerve, székhelye: Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testülete

5300  Karcag, Kossuth tér 1.

3.8
A Városi Önkormányzat Városgondnoksága az általános forgalmi adónak alanya.
3.9 
Jelzőszámok:


Törzskönyvi azonosító szám: 411927

Adószáma: 15411925-2-16  

Statisztikai számjel: 15411925 8412 322 16


Társadalombiztosítási törzsszám: 7221 1-1

Bankszámlaszám: 12053005-01037878-00100009



Szakágazati besorolás: 841218 Lakás-, kommunális szolgáltatások igazgatása
3.11
Illetékessége, működési köre: Karcag város közigazgatási területe
3.12
Gazdálkodási besorolása: gazdasági szervezettel rendelkező költségvetési szerv

3.13
Előirányzatok feletti rendelkezési jogosultság: Teljes jogkörrel rendelkező költségvetési szerv. 


3.14
Vezetőjének megbízási rendje: A Képviselő-testület nyilvános pályázati eljárás útján öt éves határozott időtartamra nevezi ki, valamint menti fel a közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. tv. és a végrehajtásáról szóló 138/1992 (X.8.) korm.rend. rendelkezései alapján. Az egyéb munkáltatói jogokat a polgármester gyakorolja.

3.15
Vagyon feletti rendelkezési jogosultság: Karcag Város Önkormányzatának vagyonával történő gazdálkodásról szóló - hatályos - helyi rendeletben foglaltak szerint: A képviselő-testület a költségvetési szerv részére a működéshez szükséges vagyon használati jogát a feladat ellátáshoz szükséges mértékben biztosítja. A költségvetési szerv a használati jogánál fogva a tulajdonostól elvárható gondossággal jogosult és köteles a vagyon rendeltetésszerű használatára, működtetésére, fenntartására, hasznosítására, a vagyonhoz fűződő közüzemi költségek viselésére.
4. Jogszabályban meghatározott közfeladata:

· településüzemeltetés — a helyi közutak és tartozékainak kialakítása és fenntartása, közparkok és egyéb közterületek kialakítása és fenntartása, gépjárművek parkolásának biztosítása

· környezet-egészségügy (köztisztaság, települési környezet tisztaságának biztosítása, rovar-és rágcsálóirtás)

· helyi környezet- és természetvédelem, vízgazdálkodás, vízkárelhárítás

· helyi közfoglalkoztatás

· szociális, gyermekjóléti szolgáltatások és ellátátsok 

· a kistermelők, őstermelők számára — jogszabályban meghatározott termékeik —

értékesítési lehetőségeinek biztosítása, ideértve a hétvégi árusítás lehetőségét is.

4.1 Alaptevékenységek:

4.1.1. Kormányzati funkciók:

013350
Önkormányzati vagyonnal való gazdálkodással kapcsolatos feladatok

013360
Más szervezet részére végzett pénzügyi-gazdálkodási, üzemeltetési, egyéb szolgáltatások

021020
Védelmi képesség fenntartása, fejlesztése, honvédelmi felkészítés

041231
Rövid időtartamú közfoglalkoztatás

041232
Start-munkaprogram - Téli közfoglalkoztatás

041233
Hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás

042130
Növénytermesztés, állattenyésztés és kapcsolódó szolgáltatások

042220
Erdőgazdálkodás

045120
Út, autópálya építése

045160
Közutak, alagutak, hidak üzemeltetése, fenntartása

051050
Veszélyes hulladék begyűjtése, szállítása, átrakása

061020
Lakóépület építése

063020
Víztermelés, kezelés, ellátás

066010
Zöldterület-kezelés

066020
Város-, községgazdálkodás egyéb szolgáltatások

4.1.2.
Tevékenységek TEÁOR számai:


0161
Növénytermesztési szolgáltatás

0210
Erdészeti , egyéb erdőgazdálkodási tevékenység

3600
Víztermelés, - kezelés,-  ellátás


3812
Veszélyes hulladék gyűjtése


4120
Lakó és nem lakó épület építése

4211
Út, autópálya építése


4221
Folyadék szállításra szolgáló közmű építése


4941
Közúti áruszállítás


5629
Egyéb vendéglátás


6820
Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése


6920
Számviteli, könyvvizsgálói, adószakértői tevékenység


7022
Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás


8129
Egyéb takarítás


8130
Zöldterület kezelés


8299
Máshová nem sorolható egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás


8412
Egészségügy,oktatás, kultúra, egyéb szociális szolgáltatás 




igazgatása

9603 Temetkezés, temetkezést kiegészítő szolgáltatás

4.1.3.
Szakfeladatszámok:

010001
Növénytermesztés és kapcsolódó szolgáltatások

020000 
Erdőgazdálkodás

   470009 
Egyéb kiskereskedelem 

494000 
Közúti áruszállítás, költöztetés

562913 
Iskolai intézményi étkeztetés

562914 
Tanulók kollégiumi étkeztetése

680002 
Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése

692001 
Pénzügyi, számviteli szolgáltatás

770000 
Kölcsönzés, operatív lízing

812000 
Takarítás

813000 
Zöldterület-kezelés

4.1.4.
Alaptevékenység leírása:
· piaci, vásári, állatvásári tevékenység szervezése, ellátása, 

· piaccsarnok üzemeltetése (az 55/2009. (III.13.) kormányrendelet a vásárokról, a piacokról és a bevásárló központokról; 4/2005. (II.16.) Karcag Városi Önkormányzat rendelete, 3/2010/P. számú piac üzemeltetési engedély, a 18/2009. ikt.sz. A karcagi piac működési szabályzata alapján)

· egyéb kereskedelmi feladatok

· belvíz-mentesítési feladatok (a1995. évi LVII. tv. a vízgazdálkodásról alapján)
· vízrendezési feladatok 
· belterületi csapadékvíz elvezetése és fenntartási munkálatok
· köztisztasági feladatok ( a 19/1993. (V.12.) Karcag Városi Önkormányzati rendelet alapján)
· parkfenntartás 
· temetőfenntartás, Karcagi hősi emlékművek gondozása

· erdőgazdálkodási feladatok (Csemetekerti termesztés is) (a 2009.évi XXXVII. Törvény az erdőkről, az erdők védelméről és az erdőgazdálkodásról, 153/2009 FVM rendelet alapján)

· növényvédelmi feladatok elvégzése (amerikai szövőlepke irtás)

· utak, utcák névtábláinak házszámtábláinak elhelyezése és karbantartása

· az intézmény saját tárgyi eszköz állományának felújítása, karbantartása

· önkormányzati tulajdonban lévő, az intézmény kezelésébe adott létesítmények kezelése, fenntartása, bérbeadása

· egyéb városgazdálkodási szolgáltatás

· mezőőri teendők ellátása (1997. évi  CLIX törvény, 29/1998. (VI.30.) FM rendelet, 14/2013. (VII.01) Karcag Városi Önkormányzati rendelet alapján)

· állategészségügyi feladatok, egyéb állategészségügyi feladatok( kóbor eb begyűjtés), állati hulladék telep kezelő (1774/2002/EK rendelet, 45/2012. (V. 8.) VM rendelet a nem emberi fogyasztásra szánt állati eredetű melléktermékekre vonatkozó állategészségügyi szabályok megállapításáról, 41/1997/FM rendelet alapján) 

· új betonjárdák és térburkolatok építése

· bérfuvarozás

· közterületen végzett új csapadékvíz elvezetési rendszer építése, meglévők felújítása, karbantartása

· az Ifjúsági Tábor (Berekfürdő , Határ út 1.) karbantartása

· Karcag, Erzsébet Liget karbantartása

· Sistak, Karcag, Hrsz:7291/2, karbantartása

· Erdei tornapálya karbantartása

· intézményi és kollégiumi étkeztetés biztosítása

· üzleti és egyéb kereskedelmi tranzakciók nyilvántartása, könyvelés, egyéb számviteli tevékenység,

· pénzügyi elszámolás, beszámoló készítése
· adótanácsadás, a hozzá tartozó önállóan gazdálkodási jogkörű intézmények (nem jogi) képviselete az adóhatóság előtt
· a hozzárendelt gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek pénzügyi-gazdasági, belső ellenőrzési feladatainak ellátása (az intézményhez tartozó gazdasági szervezettel nem rendelkező intézmények  felsorolását jelen szabályzatunk 1. sz. melléklete tartalmazza)

4.2

Alaptevékenység forrásai:

· irányító szervtől kapott támogatás

· támogatás értékű bevétel

· saját bevétel               

· átvett pénzeszköz

· előző évi pénzmaradvány

4.3.  Feladat ellátási területek
        Nyitva tartás:

-  Központi telephely:

   Cím: 5300 Karcag, Villamos u. 109.
      Ügyfélszolgálat: hétfő-csütörtök: 7.30-16.00

   Telefon: 59/ 311-411, Fax: 59/ 311-538


   péntek: 7.30-13.30

  






           Portaszolgálat: 0- 24.00







      Műszaki csoport: hétfő-csütörtök: 7.00-15.30









  péntek: 7.00-13.00

-  Piaccsarnok
   Cím: 5300 Karcag, Szent István sugárút 6.
    Nyári időszak: április 1.-szepember.30.

   Telefon: 59/ 312-540



             hétfő-péntek: 6.00-17.00








     szombat: 6.00-12.00








   Téli időszak: október 1.-március 31.







  hétfő- péntek: 06.30-17.00










     szombat: 06.30-12.00
-  Csemetekert 

 Cím:5300 Karcag, Hrsz.:13224


                  péntek:9.00-12.00                        Telefon: 30/676-7377



 valamint telefonos egyeztetés alapján





-  Gyepmesteri telep 

   Cím: 5300 Karcag, Vágóhíd u Hrsz: 531/2
  hétfő-péntek: 8.00-12.00 és 15.00-19.00

   Telefon:  59/312-519, 30/678-0343        

              szombat: 7.00-11.00

                                                                                                     vasárnap: szünnap

5.
Más egyéb tevékenységek:

5.1
Az intézmény vállalkozási tevékenységet nem folytat.

6.
Foglalkoztatottjaira vonatkozó foglalkoztatási jogviszony(ok) megjelölése:
6.1
A foglalkoztatottjainak jogviszonya alapesetben közalkalmazott, melyre a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény az irányadó. Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavállaló, melyre nézve a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. Törvény az irányadó. Egyéb foglalkoztatásra irányuló jogviszony esetében 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvről ( pl.: megbízási jogviszony) az irányadó.

7.
Vagyoni nyilatkozat-tételre kötelezettek:

7.1
A 2007. évi CLII. tv. 3.§ (1) bekezdése kimondja, hogy a vagyoni nyilatkozat-tételre kötelezett az a közszolgálatban álló személy, aki- önállóan vagy testületi tagjaként- javaslat-tételre, döntésre, ellenőrzésre jogosult. Feladatai ellátása során költségvetési vagy egyéb pénzeszközök felett, továbbá az állami vagy önkormányzati vagyonnal való gazdálkodás valamint elkülönített állami pénzalapok, fejezeti kezelésű előirányzatok, önkormányzati, pénzügyi, támogatási pénzkeretek tekintetében rendelkezik. Fentiek értelmében a költségvetési szerv igazgatója és a gazdaságvezető vagyoni nyilatkozat- tételre kötelezett.

8. A Szervezeti Működési Szabályzat hatálya:


Az intézmény számára jogszabályokban, testületi döntésekben megfogalmazott feladat- és hatásköri, szervezeti és működési előírásokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.
  
Az SZMSZ hatálya kiterjed:

· az intézmény vezetőire,

· az intézmény dolgozóira,

· az intézmény szolgáltatásait igénybe vevőkre.

II. AZ INTÉZMÉNY SZERVEZETI FELÉPTÉSE, MŰKÖDÉSI RENDJE, SZERVEZETI EGYSÉGEK MEGNEVEZÉSE 

1. Az intézmény szervezeti felépítése

Az intézmény szervezeti felépítését az SZMSZ 2. számú melléklete tartalmazza.

2. Az intézmény belső szervezeti egységeinek főbb feladatai

Az intézmény belső szervezeti egységeinek, vezetői szintjeinek meghatározásánál elsődleges cél, hogy az intézmény feladatait zavartalanul és zökkenőmentesen láthassa el a követelményeknek megfelelően.

A helyi adottságoknak megfelelően intézményünkben az alábbi szervezeti egységek határozhatók meg:

-
Gazdasági csoport

-
Üzemeltetési csoport

- Mezőőri szolgálat

A három szervezeti egység egymás mellé rendelt, önálló feladat és hatáskörrel ellátott. 

A fent felsorolt szervezeti egységeken kívül az igazgató közvetlen irányítása alá tartozó belső ellenőr alkalmazásán keresztül valósul meg az Áht 70.§.-ban meghatározott független belsőellenőrzés.   A belső ellenőrzést végző személy tevékenységét az igazgatónak közvetlenül alárendelve végzi, jelentéseit közvetlenül az igazgatónak küldi meg.

2.1 Gazdasági csoport



FEOR

Munkakör







Létszám

1411

Gazdaságvezető






1 fő

3614

Könyvelési Csoportvezető





1 fő

3614

Főkönyvi könyvelő






2 fő

3639

Gazdasági ügyintéző






2 fő

4123

Pénztáros







1 fő

4129

Gazdasági előadó






1 fő

4134

TB és munkaügyi főelőadó





1 fő

4190

Raktárkezelő







1 fő

4190

Adminisztrátor






1 fő

9236

Konyhai kisegítő






2 fő

4112

Egyéb ügyviteli alkalmazott





1 fő

ÖSSZESEN:









14 fő

Feladat és hatáskör

2.1.1.
Pénzügyi, gazdasági, számviteli feladatok

Az intézmények pénzügyi-gazdasági tevékenysége pénzügyi-gazdasági műveleteken keresztül valósul meg, mely műveletek magukban foglalják a bevételek beszedésének és a feladatok elvégzéséhez szükséges kiadások teljesítésének lépéseit és teljes folyamatát. Intézményünk feladata, hogy a hozzánk tartozó gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek működésének valamennyi eseményét, tényezőjét és ezek kihatását a számviteli előírásoknak megfelelően a számvitelben rögzítse, és ezzel kapcsolatban teljesítse az intézményeket terhelő beszámolási kötelezettségeket.

A Városi Önkormányzat Városgondnoksága fentieken túlmenően, alaptevékenységének keretében ellátja a hozzá tartozó gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek:

· intézményenként külön megbízáson alapuló, nem jogi – adóhatóság előtti képviseletét,

· belső ellenőrzési feladatait.

A Városi Önkormányzat Városgondnoksága és a gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek együttműködésének az Önkormányzat által kitűzött célja a hatékony, szakszerű és takarékos intézményi gazdálkodás szervezeti feltételeinek megteremtése.

A Városi Önkormányzat Városgondnoksága a gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek mellérendelt szerveként működik, feléjük utasítási jogkörrel nem rendelkezik. Az együttműködés ezen formája biztosítja a gazdasági szervezettel nem rendelkező intézmények gazdálkodási és szakmai önállóságát, nem sérti önálló jogi személyiségüket, nem érinti felelősségüket, saját önálló döntési mechanizmusaikat, gazdálkodási jogosítványaikat (kötelezettségvállalás, pénzügyi ellenjegyzés, érvényesítés, utalványozás, előirányzat módosítás kezdeményezése, stb.).

Feladatok:

· A gazdasági szervezettel nem rendelkező intézményekkel megkötött együttműködési megállapodás alapján számviteli, könyvvezetési, pénzügyi, gazdasági, beszámoló készítési feladatok ellátása. 

 A költségvetési előirányzatok kialakítása.

 Költségvetési koncepció elkészítése.

 Az előirányzat módosítási javaslatok elkészítése

 Hatékony intézményi gazdálkodás megteremtése

 Szerződéses fegyelem biztosítása

 Az intézményi szabályzatok elkészítése és karbantartása.

 Az intézmény ellenőrzési, információs és számviteli rendjének megszervezése.

 Adatokat szolgáltat a statisztikai adatokat feldolgozó szervek felé

 Vezeti a különböző analitikus nyilvántartásokat az intézmény részére.

 Az önkormányzat által eladott lakások törlesztő részleteinek kezelése, nyilvántartások vezetése

 A piaccsarnokban beszedett helypénzekhez kapcsolódó adminisztratív feladatok ellátása.

 A Karcag város közigazgatási terültén lévő, állami intézményfenntartó által üzemeltetett közoktatási intézmények térítési díj szedésével, napi étkezés rendelésével, normatíva igénylést alátámasztó nyilvántartások vezetésével kapcsolatos feladatok végzése.

2.1.2 Titkársági feladatok

A beérkező posta iktatása, kézbesítése.

Kimenő ügyiratok iktatása.

A postázási feladatok.

Titkos ügyiratok kezelése, iktatása, kézbesítése és irattározása.

Iratok sokszorosítása.

Irattár kialakítása kezelése.

Szabályzatok, utasítások nyilvántartása.

Iratselejtezések végrehajtása

Irodaszerek igényeinek összegyűjtése, beszerzése.

2.1.3 Humánpolitikai feladatok

A költségvetési szerv humánpolitikájának kialakításához javaslatok kidolgozása

Az elfogadott humánpolitika végrehajtási feladatainak koordinálása.

 Személyügyi munka tervezése.

A személyügyi feladatok döntésügyi előkészítése (felvétel, kinevezés, felmentés, elbocsátás, áthelyezés, jutalmazás).

Személyügyi munkával kapcsolatos döntések végrehajtása.

Kinevezések, munkaszerződések, megbízási szerződések megkötésével, módosításával, megszüntetésével kapcsolatos döntések végrehajtása.

A dolgozók munkaértékelésének kialakítása.

Személyügyi nyilvántartások vezetése.

Munkavállalói igazolások kiadása.

A dolgozók éves szabadságának megállapítása, nyilvántartása a felhasználás ellenőrzése.

A Kjt. és a Munka törvénykönyvének valamint egyéb munkaügyi jogszabályok alkalmazása.

Az intézmény dolgozóinak munkaügyi nyilvántartása.

Munkaügyi igazolások, jövedelemigazolások, kereseti igazolások készítése, kiadása.

Részvétel a munkaszervezési feladatok kidolgozásában.

A létszám és bérhelyzet alakulásának folyamatos figyelemmel kísérése.

Munkavállalói tartozások nyilvántartása.

Kilépő dolgozók elszámoltatása.

Nyugdíjazások ügyintézése.

2.1.4
Munka- és tűzvédelmi feladatok

· A költségvetési szerv munka- és tűzvédelmi tevékenységének tervezése, szervezése.

· Munkavédelmi, tűzvédelmi jogszabályok, előírások betartásának biztosítása.

· A biztonságos munkavégzéshez szükséges feltételek biztosításáról való gondoskodás.

· A munkavédelemhez szükséges eszközök, berendezések beszerzése, gondoskodás szabályszerű használatukról, karbantartásukról, illetve pótlásukról.

· A munkavédelmi, tűzvédelmi oktatások megszervezése, a végrehajtás ellenőrzése.

· Részvétel a költségvetési szervnél történt balesetek elhárításában, az okok és felelősség feltárását célzó vizsgálatokban.

· Munkabaleseti jegyzőkönyvek, jelentések, statisztikák elkészítése.

· Tűzvédelemmel kapcsolatos jegyzőkönyvek, jelentések, statisztikák elkészítése.

2.2 ÜMűszaki csoport

FEOR

Munkakör







Létszám

3190

Műszaki csoportvezető





1 fő

3910

Közterületi csoportvezető





1 fő

3910

Építőipari művezető






2 fő

9239

Helypénzszedő






2 fő

3910

Vízgépészeti, közterületi művezető




1 fő

3910

Közterület fenntartó-kertész művezető



1 fő

8422

Gépkezelő







3 fő

8421

Vontatókezelő







3 fő

7223

Asztalos







1 fő

7511

Kőműves







1 fő

9239

Segédmunkás







2 fő

6211

Erdész, erdőőr






1 fő

4190

Raktáros, munkavédelmi, tűzvédelmi ügyintéző


1 fő

3910

Erdész művezető






1 fő

ÖSSZESEN:









21 fő

Feladat és hatáskör:

- 
- A piaci, vásári, állatvásári tevékenység szervezése, ellátása, piaccsarnok üzemeltetése.
Belvíz-mentesítési feladatok, vízrendezési feladatok, belterületi csapadékvíz elvezetése és fenntartási munkálatok végzése. Közterületen végzett új csapadékvíz elvezetési rendszer építése, meglévők felújítása, karbantartása.
A város területén található utak, közterületi parkok és egyéb közterületek gondozása, ápolása, parképítés.

Növényvédelmi feladatok elvégzése 

· Köztisztasági feladatok ellátása.

 Hó-eltakarítási, síkosság-mentesítési feladatok ellátása.

Temetőfenntartás, karcagi hősi emlékművek gondozása.

Állategészségügyi feladatok, egyéb állategészségügyi feladatok (kóbor eb begyűjtés), állati hulladéktelep kezelése.

 Az Önkormányzat tulajdonában lévő erdők gondozása, őrzése. 

Az Önkormányzat kezelésében lévő utak, utcák névtábláinak házszámtábláinak elhelyezése és karbantartása.

Az intézmény saját tárgyi eszköz állományának felújítása, karbantartása.

Önkormányzati tulajdonban lévő, az intézmény kezelésébe adott létesítmények kezelése, fenntartása, bérbeadása.

Szállítási feladatok végzése valamint az ehhez használatos eszközök, gépkocsik üzemképes állapotának biztosítása.

Közcélú és közhasznú munkavállalók foglalkoztatása, közmunka programok lebonyolítása.

Elvégzendő munkákhoz anyagok, eszközök és alkatrészek beszerzése.

Az Építési és műszaki irodától, intézményektől, valamint egyéb megrendelőktől beérkezett, megrendelt munkák előzetes felmérése, árajánlat és költségvetés készítése, művezetés.

Munkagépek üzemképes állapotának biztosítása, üzemeltetése.

Szállítási feladatok végzése, az ehhez szükséges gépkocsik, eszközök üzemképes állapotának biztosítása.

Szökőkutak fenntartása, üzemeltetése, karbantartása.
· Játszóterek fenntartása, üzemeltetése, karbantartása.
2.2.1
Karbantartási feladatok

· Veszélyes anyagok kezelése, tárolása illetve szállítására vonatkozó munkavédelmi utasítások elkészíttetése, azok betartása.

· A készülékek, berendezések, szerszámok meghibásodásának és elhasználódásának figyelemmel kísérése, elemzése és értékelése, szükség szerinti selejtezése, felhasználási és készletnormák kidolgozása.

2.2.2 Beruházási feladatok

· Az intézmény költségvetési tervezetében a beruházási fejezet kidolgozása.

· A beruházási folyamat szabályozási rendjének kidolgozása

· Gépek, berendezések beruházásainak kiválasztásához ajánlatok beszerzése, azok kiértékelése a döntés előkészítése.

· Tervezési, szállítási, építési és egyéb szerződések előkészítői munkáinak elvégzése.

· Engedélyeztetési eljárások lebonyolítása.

· A beruházási feladatok megvalósulása során a költségráfordítások figyelemmel kísérése, a többletköltségek előrejelzése a teljesítések és a számlák ellenőrzése.

· Munkaterületek átadásáról való gondoskodás.

· A műszaki ellenőrzési feladatok lebonyolításának megszervezése.

· A tervezővel, kivitelezővel való folyamatos kapcsolattartás biztosítása.

· Kapcsolattartás a szakhatóságokkal.

· Szerződések teljesítésének figyelemmel kísérése, szerződésszegés esetén a szükséges lépések megtétele.

· A beruházások átadás-átvételi és üzembe helyezési eljárások irányítása.

· A beruházások aktiválásában való közreműködés.

· Megvalósult beruházások utólagos műszaki-gazdasági értékelése.

2.2.3 Üzemfenntartási feladatok

· Karbantartási, javítási feladatok tervezése, tervteljesítés figyelemmel kísérése és értékelése.

· A tárgyi eszközök, gépek, berendezések műszaki állapotának folyamatos megőrzéséről, tervszerű karbantartásáról és felújításáról való gondoskodás.

· Az üzemfenntartási tevékenységek lebonyolításának szervezése, a feladatok kiadása, a végrehajtás irányítása és ellenőrzése.

· Váratlan meghibásodások ellátásának szervezése.

· Karbantartási feladatok ellátásához szükséges dokumentációk, karbantartási utasítások elkészítése, folyamatos karbantartásáról való gondoskodás.

· Gépek, berendezések adatainak naprakész nyilvántartása.

· Felújított gépek, berendezések, létesítmények üzembe helyezésének biztosítása.

· Az üzemfenntartással és az energiagazdálkodással kapcsolatos műszaki, technológiai, ügyviteli és bizonylati előírások betartásának ellenőrzése.

· Az üzemfenntartáshoz szükséges anyagok, alkatrészek szükségletének meghatározása, a beszerzések lebonyolítása, raktározás.

· A szerződések megkötésének előkészítése, a kötelezettségek teljesítése, a vállalkozó teljesítésének ellenőrzése igazolása.

· Tárgyi eszközök selejtezésének intézése.

· Elektromos kisgépek és egyéb munkaeszközök időszakos biztonságtechnikai vizsgálatának elvégeztetése.

· A tárgyi eszközök (épületek, gépek, berendezések, hálózatok, utak stb.) dokumentációinak megőrzése.

· Az üzemfenntartási munkák műszaki és gazdasági hatékonyságának értékelése.

· Energia megtakarításokra vonatkozó intézkedések kidolgozása, azok végrehajtása és ellenőrzése.

2.2.4
Szállítási feladatok

· A szállítási feladatok megtervezése, a végrehajtás irányítása és ellenőrzése.

· Áruk szállítása beszerzéskor, értékesítéskor, illetve a közbenső munkafolyamatokban.

· A telephelyek egymás közötti áruszállításának megszervezése, koordinálása.

· Gondoskodás a szállító eszközök üzemanyag ellátásáról, az elhasznált üzemanyagok elszámolásáról.

· Új gépjárművek beszerzésének lebonyolítása.

· Gondoskodás a gépjárművek, szállítóeszközök üzembiztonságáról, karbantartásáról, javításáról, felújításáról.

· Elhasználódott, selejtezett eszközök hasznosításának lebonyolítása.

2.2.5
Munka- és tűzvédelmi feladatok

· A költségvetési szerv munka- és tűzvédelmi tevékenységének tervezése, szervezése.

· Munkavédelmi, tűzvédelmi jogszabályok, előírások betartásának biztosítása.

· A biztonságos munkavégzéshez szükséges feltételek biztosításáról való gondoskodás.

· A munkavédelemhez szükséges eszközök, berendezések beszerzése, gondoskodás szabályszerű használatukról, karbantartásukról, illetve pótlásukról.

· A munkavédelmi, tűzvédelmi oktatások megszervezése, a végrehajtás ellenőrzése.

· Részvétel a költségvetési szervnél történt balesetek elhárításában, az okok és felelősség feltárását célzó vizsgálatokban.

· Munkabaleseti jegyzőkönyvek, jelentések, statisztikák elkészítése.

· Tűzvédelemmel kapcsolatos jegyzőkönyvek, jelentések, statisztikák elkészítése.

2.3. 
Mezőőri szolgálat
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Mezőőri feladatok ellátása a jogszabályokban meghatározott eszközökkel (a termőföldek őrzése, termőföldön lévő termények termékek, felszerelések eszközök védelme.

2.4
Munkakörök

A költségvetési szervnél foglalkoztatott dolgozók feladatait a munkaköri leírások tartalmazzák.

A munkaköri leírások névre szólóan tartalmazzák a foglalkoztatott jogállását, a szervezetben elfoglalt munkakörben megfelelő feladatait, jogait, kötelezettségeit.

A munkaköri leírások elkészítéséért, aktualizálásáért a költségvetési szerv vezetője/vezető helyettese felelős.

2.4.1. Munkaköri leírások

A munkaköri leírások mintáját a 3. számú melléklet tartalmazza.

2.4.2
A munkakörök átadása

A munkakörök átadását és átvételét a felmentést, illetve kinevezést vagy más változást követő nyolc napon belül (vagy korábban) kell lefolytatni és jegyzőkönyvben rögzíteni.

A jegyzőkönyv tartalmazza:

· a munkakör átadás okát

· a munkakör megnevezését

· az átadó és átvevő nevét

· az alkalmazotti jogviszony, munkakör változás dokumentumának keltét, számát

· az átadás-átvétel megkezdésének és befejezésének dátumát

· az átadott-átvett szervezeti egység, illetve munkakör az átadáskori állapotát jellemző legfontosabb adatokat

· a folyamatban lévő és tervezett feladatokat, kötelezettségeket, szükséges intézkedéseket, dokumentációkat, iratokat,

· az átadás-átvételben résztvevők névsorát

· az átadó nyilatkozatát, mely szerint a munkakörrel kapcsolatos minden lényeges ügyben tájékoztatást adott,

· a szervezeti egység rendelkezésére bocsátott eszközök leltár szerinti átadásának megtörténtét,

· az átadó, az átvevő és a résztvevők aláírását.

A jegyzőkönyvet 3 példányban kell elkészíteni.

1 pld. az átadó példánya

1 pld. az átvevő példánya

1 pld. az irattár példánya

2.4.3.
A helyettesítés rendje

Az intézményben folyó munkát a dolgozók ideiglenes vagy tartós távolléte nem akadályozhatja.

A dolgozók távolléte esetén a helyettesítés rendszerének kidolgozása az intézmény vezetőjének, illetve felhatalmazása alapján a felhatalmazott személy feladata.

A helyettesítéssel kapcsolatos, az egyes dolgozókat érintő konkrét feladatokat a munkaköri leírásban rögzíteni kell.

Az intézményen belül a helyettesítés rendjét a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. Törvény (Kjt.) előírásai alapján az intézmény vezetője szabályozza.

Az igazgatót távolléte, akadályoztatása esetén - munkáltatói jogkör gyakorlását kivéve- a gazdaságvezető helyettesíti.

A gazdaságvezető akadályoztatása esetén a helyettest eseti megbízás alapján az igazgató jelöli ki, írásban.

III. MUNKAVÁLLALÓK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI

A költségvetési szerv valamennyi munkavállalójának joga:

· Megismerni a költségvetési szerv terveit és célkitűzéseit.

· A végzett munkájáért a Kjt., a Munka törvénykönyve, a 170/2011. (VIII.24.) kormányrendelet, illetve a megbízási szerződés alapján részére járó bért, keresetet, juttatást, kedvezményt megkapni.

· Munkáját egészséges és biztonságos körülmények között végezni.

A költségvetési szerv valamennyi munkavállalója köteles:

· Jogait rendeltetésszerűen és a költségvetési szerv érdekeinek megfelelően gyakorolni, munkáját a költségvetési szerv vezetőivel és munkavállalóival együttműködve végezni.

· A legjobb tudásával elősegíteni a költségvetési szerv célkitűzéseinek maradéktalan és eredményes teljesítését.

· A munkakörével összefüggő jogszabályokban, belső szabályzatokban és utasításokban foglalt előírásokat megismerni, azokat munkavégzése során maradéktalanul alkalmazni, végrehajtásukat elősegíteni és ellenőrizni.

· Munkatársaival együttműködni.

· Munkáját úgy végezni, valamint olyan magatartást tanúsítani, hogy ez más egészségét, testi épségét ne veszélyeztesse, munkáját ne zavarja, anyagi károsodást vagy helytelen megítélést ne idézzen elő.

· A munka és tűzvédelmi előírásokat megismerni, betartani, az időszakos oktatáson részt venni.

· Munkahelyén az előírt időpontban munkára képes állapotban megjelenni, a munkarend-, munka és bizonylati fegyelmet megtartani.

· Munkaidejét beosztásának megfelelő, hatékony munkavégzéssel eltölteni, munkaköri feladatait az előírt határidőre, jó minőségben végrehajtani, munkakörével járó ellenőrzési feladatokat folyamatosan és következetesen ellátni.

· A felettese által kiadott munkát a kívánt időben megkezdeni, a vonatkozó jogszabályoknak és utasításoknak megfelelően, legjobb tudása szerint határidőre végrehajtani és felettesének az elvégzett feladatról beszámolni.

· Vezetőjének bejelenteni a további munkaviszony vagy munkavégzésre irányuló jogviszony létesítését.

· Munkája során tudomására jutott, személyekre, illetve az intézményre vonatkozóan olyan információkat melyek a költségvetési szerv gazdasági érdekeit sérthetik, üzleti titokként kezelni.

· Szakmai felkészültségét folyamatosan fejleszteni, az előírt szakmai oktatásokon, továbbképzésen részt venni, munkája ellátásához szükséges előírt szakképesítést megszerezni.

· Munkavégzése során észlelt hiányosságokat feltárni és a munkamódszerek továbbfejlesztését kezdeményezni.

· Az intézmény tulajdon védelmével kapcsolatos előírásokat maradéktalanul betartani, a rendelkezésre bocsátott munkaeszközöket, gépeket, felszereléseket, anyagokat gondosan kezelni.

IV. VEZETŐK ÁLTALÁNOS FELADATAI ÉS FELELŐSSÉGÜK

Az intézménynél – az igazgatón kívül – vezetői munkakört látnak el:

· Gazdaságvezető

· Műszaki csoportvezető

· Közterületi csoportvezető

4.1 Feladataik

· Az általuk vezetett szakmai terület képviselete,

· A költségvetési szerv célkitűzéseinek és feladatainak a szervezeti egységre vonatkozó érvényesítése,

· A szervezeti egység tevékenységével kapcsolatos koncepcióalkotó, tervezési, szervezési, irányítási, ellenőrzési és értékelési feladatok elvégzése,

· A szervezeti egység munkafeltételeinek és működésének biztosítása, operatív információ rendszer kialakítása,

· A feladatok megfogalmazása, rendszerezése és kiadása,

· A szervezeti egység anyagi- és munkaerőforrásaival való gazdálkodás,

· A szervezeti egységek munkaköreinek meghatározása, a részfeladatok összehangolása, a működés szabályozása.

· A szervezeti egységek működése hiányosságainak feltárása, munkamódszerének javítása, fejlődő képességének biztosítása,

· A beosztottak munkájának minősítése értékelése,

· Képzettségének és vezetési módszerének fejlesztése.
4.2 Felelősek
· Az intézmény feladatait, működését szabályzó előírások betartásáért, betartatásáért,

· A munkafegyelem, bizonylati fegyelem betartásáért, betartatásáért,

· A feladatok elvégzése határidőinek betartásáért, betartatásáért,

· A munkafeladatok szakszerű elvégzéséért, elvégeztetéséért

· Az adatszolgáltatások pontosságáért, valódiságáért,

· A szakterületre vonatkozó törvények, rendeletek, belső szabályzatok megismeréséért, ezek végrehajtásáért,

· A szervezeti egységek munkájának eredményességéért, a tevékenység körébe utalt feladatok színvonalas és hatékony elvégzéséért,

· A szervezeti egységek közötti együttműködés biztosításáért,

· A költségvetési szerv érdekeinek érvényesítéséért,

· A szolgálati titokmegőrzéséért, megőriztetéséért.

V. AZ INTÉZMÉNY IRÁNYÍTÁSA, AZ IRÁNYÍTÁS RENDSZERE

Igazgató

A költségvetési szerv egyszemélyi felelős vezetője az igazgató. Tevékenységét a szervezeti egységek vezetőin keresztül gyakorolja.
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5.1
Az igazgató felel:

· az alapító okiratban előírt tevékenységek jogszabályban, költségvetésben foglaltaknak, és az irányító szerv által közvetlenül meghatározott követelményeknek és feltételeknek megfelelő ellátásáért,

· a költségvetési szerv működésében és gazdálkodásában a gazdaságosság, a hatékonyság és az eredményesség követelményeinek érvényesítéséért,

· a gazdálkodási lehetőségek és a kötelezettségvállalások összhangjáért,

· a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott, és a tulajdonában lévő vagyonnal kapcsolatosan a vagyonkezelői, tulajdonosi jogok rendeltetésszerű gyakorlásáért,

· a költségvetési szerv belső kontrollrendszerének és az annak részét képező belső ellenőrzés megszervezéséért és hatékony működtetéséért,

· a szakmai és pénzügyi monitoring rendszer folyamatos működtetéséért, a tervezési, beszámolási, valamint a közérdekű és közérdekből nyilvános adatok szolgáltatására vonatkozó kötelezettség teljesítéséért, annak teljességéért és hitelességéért, továbbá a számviteli rendért.

A költségvetési szerv elkészíti, rendszeresen aktualizálja és a belső ellenőrzés rendelkezésére, bocsátja a költségvetési szerv ellenőrzési nyomvonalát.

Az igazgató felelős a belső ellenőrzés által feltárt hiányosságok megszüntetése érdekében intézkedési tervet készíteni, végrehajtani az abban foglaltakat, illetve azt nyomon követni.

A költségvetési szerv vezetője az éves költségvetési beszámoló keretében beszámol a költségvetési szerv folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzésének, valamint a működtetéséről.

5.2
Az igazgatófeladat és hatásköre

· az intézmény stratégiájának meghatározása,

· szolgáltatások fejlesztése, üzemvitel korszerűsítése,

· a költségvetési szerv képviselete 

· a hatékony intézményi gazdálkodás és működés megteremtése

· az önkormányzati-, Képviselő-testületi határozatok végrehajtása 

· a legcélszerűbb intézményi felépítés és irányítás mechanizmus kialakítása

· az intézmény erőforrásainak gyarapítása

· a tulajdon védelme illetve az ehhez szükséges feltételek biztosítása

· a szerződéses fegyelem biztosítása

· az intézmény ellenőrzési, információs és számviteli rendjének megszervezése

5.3
Legfőbb feladatai a munkaszervezet vezetőjeként

· irányítja az intézmény gazdálkodását;

· gyakorolja a közalkalmazotti jogviszony létesítésével, fennállásával és megszűnésével, valamint a Munka törvénykönyve hatálya alá tartozók tekintetében a munkaviszony létesítésével, fennállásával és megszűnésével kapcsolatos munkáltatói jogokat, gyakorolja a fegyelmi és kártérítési jogkört;

· jóváhagyja az éves szabadságolási ütemtervet, engedélyezi a szabadságokat;

· kialakítja és érvényesíti az intézmény humánpolitikáját;

· kiadja az általa irányított intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok végrehajtásáról szóló igazgatói utasításokat;

· eleget tesz az érdekképviseleti szervvel kapcsolatos jogszabályi kötelezettségének;

· ellátja a vezetői ellenőrzési kötelezettségből eredő feladatokat;

· biztosítja a szerv kezelésébe adott önkormányzati vagyon rendeltetésszerű használatát, hasznosítását, megóvását;

· felelős a szervezet hatáskörébe utalt feladatok szakszerű, időben történő végrehajtásáért;

· gondoskodik a költségvetési, pénzügyi, gazdasági tervek összeállításáról, valamint azok végrehajtásáról;

· felelős az alapító okiratban előírt tevékenységek jogszabályban meghatározott követelményeknek megfelelő ellátásáért, a szakmai hatékonyság és a gazdaságosság követelményeinek érvényesítéséért, a tervezési, beszámolási, információ szolgáltatási kötelezettség teljesítéséért és hitelességéért, a gazdálkodási lehetőségek és a kötelezettségek összhangjáért az intézményi, számviteli rendért;

· biztosítja a költségvetési beszámolók, jelentések és adatszolgáltatások teljesítését;

· biztosítja a bizonylati fegyelmet és a törvényes gazdálkodást;

· heti rendszerességgel a csoportvezetők illetve művezetők részvételével összehívja és vezeti a vezetői értekezleteket, évente két alkalommal az intézmény egészére kiterjedő állománygyűlést tart;

· megszervezi a szervezet pénzügyi, számviteli rendjét, gondoskodik az ügyviteli, adminisztrációs rendszer kialakításáról;

· gondoskodik a belső információs rendszer kialakításáról;

· a szervezet munkájának zavartalan ellátásához biztosítja a megfelelő munkafeltételeket;

· gondoskodik a munkavédelemmel, környezetvédelemmel, tűzvédelemmel kapcsolatos intézményi feladatok ellátásáról;

· az utalványozással és kötelezettség vállalással kapcsolatos jogkörét, az előirányzatok feletti rendelkezési jogosultságot a kötelezettségvállalás szabályai szerint gyakorolja;

· munkájáról köteles beszámolni a Karcag Városi Önkormányzatnak, illetve a közvetlen szakmai felügyeletet ellátó Irodavezetőknek:

· műszaki kérdésekben: a Karcagi Polgármesteri Hivatal Építési - Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda vezetőjének 

· gazdasági kérdésekben: a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda vezetőjének

· Jogait és kötelezettségeit a jogszabályokban és a Városgondnokság belső szabályzataiban meghatározott keretek között önállóan és egyéni felelősséggel gyakorolja. Az igazgató távolléte, akadályoztatása esetén helyettese az igazgató-helyettes, aki egyben a gazdaságvezető is.

5.4
Gazdaságvezető

A költségvetési szerv gazdaságvezetőjének kinevezése és felmentése, vagy a megbízása, megbízásának visszavonása, továbbá díjazásának megállapítása Karcag Városi Önkormányzat Képviselő testületének a jogköre. A gazdaságvezető a működéssel összefüggő gazdasági és pénzügyi feladatok tekintetében az intézmény vezetőjének helyettese, feladatait közvetlenül az intézményvezető irányításával látja el, neki köteles munkájáról beszámolni, utasítást tőle fogadhat el.

A gazdaságvezető:

· közvetlenül irányítja és ellenőrzi a gazdasági csoportot,

· a szakmai szervezeti egységek gazdasági munkájához iránymutatást ad, ellenőrzi azt,

· gazdasági intézkedéseket hoz,

· felelős a tervezéssel, előirányzat felhasználással, a hatáskörébe tartozó előirányzat módosítással, az üzemeltetéssel, fenntartással, működtetéssel, beruházással, a vagyon használatával, hasznosításával, a munkaerő-gazdálkodással, a készpénzkezeléssel, a könyvvezetéssel és a beszámolási, valamint a FEUVE-i kötelezettséggel, az adatszolgáltatással kapcsolatos összefoglaló és saját csoportjára kiterjedő feladatok jogszabályoknak megfelelő ellátásáért.

A gazdaságvezető felelőssége nem érinti az intézmény vezetőjének és az egyes ügyekért felelős dolgozók felelősségét.

A gazdaságvezető, vagy az általa írásban kijelölt személy pénzügyi ellenjegyzése nélkül az intézményt terhelő gazdasági kihatású kötelezettség nem vállalható, követelés nem írható elő, és ilyen intézkedés nem tehető.

Intézményünk (mint gazdasági szervezettel rendelkező intézmény) gazdaságvezetője a hozzá tartozó intézmények esetében pénzügyi ellenjegyzési jogkörét írásban átruházza a gazdasági szervezettel nem rendelkező intézmények gazdasági ügyintézőire.

A gazdaságvezető közvetlen munkahelyi vezetője a könyvelési csoport dolgozóinak, a munkaügyi alkalmazottaknak, a gazdasági előadónak és a raktári dolgozóknak.

Feladata:

· az intézmény és a hozzá tartozó gazdasági szervezettel nem rendelkező intézmények között létrejött munkamegosztásról és felelősségvállalásról szóló megállapodásból adódó feladatok elvégzésének biztosítása, ellenőrzése,

· irányítja, összehangolja, ellenőrzi az irányítása alá tartozó dolgozók munkáját, a szakmai követelmények betartását,

· az intézményenkénti költségvetés és beszámolók elkészítése, a vonatkozó jogszabályok és előírások figyelembe vételével,

· előirányzat módosítások kezdeményezése, előirányzat nyilvántartás intézményi szinten,

· az intézmény által vezetett analitikus nyilvántartások folyamatos ellenőrzése,

· az intézmény számviteli munkájának a szervezése, irányítása,

· a pénzügyi, számviteli, bizonylattovábbítási folyamatok megszervezése,

· az intézményre vonatkozó szabályzatok készítése, naprakészségének biztosítása,

· a zavartalan, stabil pénzügyi gazdálkodás biztosítása,

· az adatszolgáltatások határidőben történő elkészítése,

· a pénzgazdálkodásra vonatkozó szabályok betartása és betartatása,

· a leltározással, és selejtezéssel kapcsolatos feladatok előkészítése, koordinálása,

· szakmai kérdésekben iránymutatást ad az intézmény valamennyi dolgozójának, valamint az intézményhez tartozó gazdasági szervezettel nem rendelkező intézmények gazdasági dolgozóinak egyaránt,

· az intézményvezetővel együtt, valamint távollétében képviseli az intézményt az állami szervek, a fenntartó, a hozzá tarozó gazdasági szervezettel nem rendelkező intézmények, valamint más egyéb intézmények és személyek előtt.

5.5
Műszaki csoportvezető

Irányítja az intézmény szolgáltatási, karbantartási, beruházási munkáit illetve a műszaki csoporthoz tartozó munkavállalók munkáját. 

Legfőbb szakmai feladatai:

· a hozzárendelt feladatoknak az ellátásához kapcsolódó feltételek biztosítása

· a szolgáltatás színvonalának folyamatos korszerűsítése

· az anyagi és technikai eszközök összehangolása, a takarékos gazdálkodás megvalósítása érdekében

· szerződések előkészítése, kisegítő tevékenység, szolgáltatások számláinak összeállítása

· a hatáskörébe utalt tervező, szervező, irányító és ellenőrző tevékenységek ellátása

· gondoskodik az erdőgazdálkodási feladatokról

· gondoskodik az erdőgazdálkodási terv végrehajtásról

· elkészíti a hó- és síkosság mentesítési felkészülési és végrehajtási tervet, felelős annak ellenőrzéséért és végrehajtásáért

· irányítja a piaci tevékenységet az önkormányzati piacrendelet figyelembe vételével

· felügyeli az állati hulladékkezelő telepet működését

· eleget tesz a feladatkörébe tartozó területek statisztikai jelentési kötelezettségeinek

· belvíz mentesítés – vízelvezetés terén a munkamennyiség felmérése, a munka-folyamatok tervezése, tervszerű végeztetése, egyeztetés a Karcagi Polgármesteri Hivatal Építési- Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Irodájával, a kapcsolódó munkák irányítása

· a megrendelés szerint betonjárdák készítésének és vízelvezetési rendszerek építésének, felújításának előkészítése 

· műszaki tervdokumentációkat felülvizsgál, műszaki észrevételeket tesz

· kisegítő jellegű munkák szerződését és kivitelezését előkészíti és irányítja

· beruházással összefüggő üzembe helyezést előkészíti, megszervezi annak lefolytatását

· eleget tesz a feladatkörébe tartozó területek statisztikai jelentési kötelezettségeinek

· elkészíti a részleg működési körébe utalt feladatok tervét, gondoskodik azok maradéktalan végrehajtásáról

· gondoskodik a fenntartáshoz és működéshez szükséges anyagok megrendeléséről

· műszaki tervdokumentációkat felülvizsgál, műszaki észrevételeket tesz

· kisegítő jellegű munkák szerződését és kivitelezését előkészíti és irányítja

· beruházással összefüggő üzembe helyezést előkészíti, megszervezi annak lefolytatását

· gondoskodik a meglévő eszközök folyamatos karbantartásáról

5.6
Közterületi csoportvezető

Irányítja az intézmény közterület fenntartási-üzemeltetési, köztisztasági, zöldterület kezelési munkáit illetve a közterületi csoporthoz tartozó munkavállalók munkáját. 

Legfőbb szakmai feladatai:

· a hozzárendelt feladatoknak az ellátásához kapcsolódó feltételek biztosítása

· a szolgáltatás színvonalának folyamatos korszerűsítése

· az anyagi és technikai eszközök összehangolása, a takarékos gazdálkodás megvalósítása érdekében

· szervezi és irányítja az intézmény feladatkörébe tartozó köztisztasági tevékenységet gondoskodik a parkgondozási, temető fenntartási feladatok ellátásáról

· eleget tesz a feladatkörébe tartozó területek statisztikai jelentési kötelezettségeinek

· elkészíti a részleg működési körébe utalt feladatok tervét, gondoskodik azok maradéktalan végrehajtásáról

· gondoskodik a meglévő eszközök folyamatos karbantartásáról

VI. JOGKÖRÖK GYAKORLÁSA

6.1
Az intézmény aláírási rendje

· Az intézmény nevében az igazgató önállóan jogosult aláírásra. 

· Az igazgató akadályoztatása estén az igazgató helyettes jogosult önálló aláírásra. 

· Az igazgató és az igazgató helyettes együttes távolléte estén az igazgató aláírási jogkörét esetenként vagy az ügyek meghatározott csoportjára, másra írásban átruházhatja.

· Amikor a jogszabály vagy más jogi eszköz, illetve belső szabályozó eszköz az irat érvényességi kritériumaként két aláírásra jogosult együttes aláírását szabja feltételül a pénzügyi ellenjegyzésére jogosult a második aláíró.

6.2
Az intézmény képviselete

· A Városgondnokság képviseletét teljes jogkörrel az igazgató látja el.

· Az igazgató távolléte esetén az igazgató helyettes képviseli az intézményt.

· Az igazgató és az igazgató helyettes együttes távolléte estén az igazgató képviseleti jogkörét esetenként vagy az ügyek meghatározott csoportjára, másra írásban átruházhatja.

· Az intézmény szervezeti egységeinek vezetői a saját szakterületükön, működési körükben jogosultak képviseletre.

6.3  
A munkáltatói jogkör gyakorlásának rendje

A munkáltatói jogkör gyakorlása keretébe tartozó jogosítványok

· Foglalkoztatásra irányuló jogviszony létesítése

· KMunkaszerződés módosítása

· Foglalkoztatásra irányuló jogviszony megszüntetése

· illetmény megállapítása

· besorolás módosítása

· prémium kitűzése

· prémium teljesítés elfogadása

· jutalom odaítélése

· túlmunka elrendelése

· másodállás, mellékfoglalkozás engedélyezése

· munkateljesítés értékelése

· szabadság kiadása

· fizetés nélküli szabadság engedélyezése

· belföldi kiküldetés elrendelése

· illetményelőleg engedélyezése

· képzésben, továbbképzésben való részvétel biztosítása

· intézményi szintű elismerés odaítélése

· magasabb szintű kitüntetés javaslatára vonatkozó döntés meghozatala

· intézményi gépkocsik használatának engedélyezése

· szociális juttatás 

A munkáltatói jogok gyakorlását az igazgató, akadályoztatása illetve tartós távolléte esetén az igazgató által írásban kijelölt személy végzi.

6.4
 Szerződéskötési jogosultság

Az aláírási jogosultságnak az SZMSZ-ben meghatározott szabályai meghatározzák egyben a szerződéskötés jogosultságot is.

A tervezetek előkészítési és közreműködési feladatainak elvégzése során a szakmai, gazdasági és jogi szakterület összehangolt, egymásra épülő tevékenységének érvényesülnie kell. 

Gondoskodni kell a szerződések nyilvántartásáról.

6.5
A Kötelezettségvállalás:
A kötelezettségvállalás, a kötelezettségvállalási jogkör gyakorlásának követelményei:

Kötelezettségvállalásra a költségvetési szerv vezetője, vagy az általa írásban felhatalmazott, a kötelezettség vállaló szerv alkalmazásában álló személy, írásban jogosult.

A kötelezettségvállalás előtt meg kell győződni arról, hogy a jóváhagyott (módosított) költségvetés fel nem használt és le nem kötött kiadási előirányzata biztosítja-e a fedezetet. Kötelezettséget vállalni csak pénzügyi ellenjegyzés után, a pénzügyi teljesítés esedékességét megelőzően írásban lehet.

Nem szükséges előzetes, írásbeli kötelezettségvállalás olyan fizetés teljesítéséhez, amely:

értéke a 100.000.- Ft-ot nem éri el

a fizetési számlákról a számlavezető által leemelt díj, juttatás, vagy

· az Áht. 36 § (2) bekezdéséhez kapcsolódik

6.6
A Pénzügyi ellenjegyzése

A pénzügyi  ellenjegyzési jogkör gyakorlásának követelményei:

· A kötelezettséget vállaló szervnél a pénzügyi ellenjegyzésére a gazdaságvezető, vagy az általa írásban kijelölt, a kötelezettséget vállaló szerv alkalmazásában álló személy, írásban jogosult.

· A pénzügyi ellenjegyzésére feljogosított személynek a felsőoktatásban szerzett pénzügyi-számviteli végzettséggel, vagy legalább középfokú iskolai végzettséggel 
és emellett pénzügyi-számviteli képesítéssel kell rendelkeznie.

· A kötelezettségvállalás kizárólag a pénzügyi ellenjegyzés után, írásban történhet.

· A pénzügyi ellenjegyzőnek a pénzügyi ellenjegyzést megelőzően meg kell győződnie arról, hogy a jóváhagyott költségvetés fel nem használt, illetve le nem kötött, a kötelezettségvállalás tárgyával összefüggő kiadási előirányzata rendelkezésre áll, illetve a befolyt vagy a megtervezett és várhatóan befolyó bevétel biztosítja a fedezetet, a kifizetés időpontjában a fedezet rendelkezésre áll, a kötelezettségvállalás nem sérti a gazdálkodásra vonatkozó szabályokat. Amennyiben a kötelezettségvállalás nem felel meg a fent előírtaknak, a pénzügyi ellenjegyzőnek erről írásban tájékoztatni kell a kötelezettségvállalót, a kötelezettséget vállaló szerv vezetőjét és gazdaságvezetőjét. Ha a kötelezettséget vállaló szerv vezetője a tájékoztatás ellenére írásban utasítást ad az ellenjegyzésre, az ellenjegyző köteles az utasításnak eleget tenni és e tényről költségvetési szerv estén az irányító szerv vezetőjét haladéktalanul írásban, értesíteni. 

6.7
A teljesítés igazolása
· A teljesítés igazolása a kiadás utalványozása előtt történik. A s teljesítés igazolása során ellenőrizhető okmányok alapján ellenőrizni szakmailag, igazolni kell a kiadások teljesítésének jogosságát, összegszerűségét, ellenszolgáltatást is magába foglaló kötelezettségvállalás esetében annak teljesítését . A teljesítést az igazolás dátumának és a teljesítés tényére történő utalás megjelölésével, az arra jogosult személy aláírásával kell igazolni. 

· A teljesítés igazolására jogosult személyeket az igazgató írásban jelöli ki.

6.8
Az Érvényesítés
· A teljesítés alapján az érvényesítőnek ellenőriznie kell az összegszerűséget, a fedezet meglétét és azt, hogy a megelőző ügymenetben az Áht, az államháztartási számviteli kormányrendelet és az államháztartási törvény végrehajtásáról szóló kormányrendelet előírásait, továbbá a belső szabályzatokban foglaltakat megtartották-e. Amennyiben az érvényesítő a fenti vizsgálat során az ott megjelölt jogszabályok, illetve a kötelezettséget vállaló szerv belső szabályzataink, megsértését tapasztalja, köteles azt jelezni az utalványozónak. Az érvényesítés nem tagadható meg, ha ezt követően az utalványozó erre írásban utasítja. A további eljárási szabályokra a pénzügyi ellenjegyzésnél foglalt szabályokat kell megfelelően alkalmazni.

· Az érvényesítésnek tartalmaznia kell az érvényesítésre utaló megjelölést, a megállapított összeget, az érvényesítés dátumát és az érvényesítő aláírását. A kötelezettséget vállaló szervnél a kötelezettségvállalás érvényesítésére gazdasági szervezettel rendelkező költségvetési szerv esetén a gazdaságvezető, vagy az általa írásban kijelölt a kötelezettséget vállaló szerv alkalmazásában álló személy, írásban jogosult.

· A érvényesítésre feljogosított személynek a felsőoktatásban szerzett pénzügyi-számviteli végzettséggel, vagy legalább középfokú iskolai végzettséggel és emellett pénzügyi-számviteli képesítéssel kell rendelkeznie.

6.9

Az Utalványozás

· Utalványozásra a költségvetési szerv igazgatója, vagy az általa írásban felhatalmazott, a költségvetési szerv alkalmazásában álló személy, írásban jogosult.

· A kiadások utalványozása az érvényesített okmány alapján történik.

· Utalványozás a kiadások, vagy bevételek teljesítésének elrendelése. A költségvetés kiadási előirányzatának terhére kiadást utalványozni csak jogszabály, teljesített szállítás, szolgáltatás, végzett munka alapján szabad. 

· Az utalványozás csak a vonatkozó okmányokra rávezetett vagy külön írásbeli rendelkezés útján történhet. 

· Az utalványozási rendelkezést az utalványozásra jogosultnak a sajátkezű aláírásával kell ellátnia. 

· Az utalványozott okmányból a rávezetett rendelkezés folytán ki kell tűnnie a kifizetésre (átutalásra, kiutalásra) vonatkozó felhívásnak, a rendelkezést végrehajtó megnevezésnek, a kiadás jogcímének, a kedvezményezett megnevezésének, a fizetés időpontjának, módjának, valamint az elszámolásra szolgáló kiadási jogcím megjelölésének. 

VII. AZ INTÉZMÉNY BELSŐ ÉS KÜLSŐ KAPCSOLATTARTÁSA

7.1
 Belső kapcsolattartás  

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellátása érdekében a dolgozók kötelesek egymással szoros munkakapcsolatot tartani.

Az együttműködés során minden olyan intézkedésnél, amelyik másik munkaterület működési területét érinti, az intézkedést megelőzően, egyeztetési kötelezettségük van.

A belső kapcsolattartás formái pl. értekezletek, személyes illetve telefonos egyeztetések megbeszélések stb.

7.2 Külső kapcsolattartás

Az eredményesebb működés elérése érdekében az intézmény más gazdálkodó szervezetekkel együttműködési megállapodást köthet.

7.3 Üzleti kapcsolatok

Az intézmény feladatainak eredményesebb ellátása érdekében kapcsolatot tart olyan gazdálkodó szervezetekkel, amelyek anyagilag és erkölcsileg segítik a magasabb szakmai színvonalú munka ellátását.

7.4 Az intézmény kiadmányozási rendje

Az igazgató kiadmányozza a Városgondnokság munkáját érintő – a felettes szervhez irányuló – előterjesztéseket, a büntető és szabálysértési feljelentést, minden olyan okmányt, ügyiratot, amelyet a jogszabály hatáskörébe utal.
Az intézmény kiadmányozás rendjének részletes szabályait az intézmény „Ügyviteli és iratkezelési szabályzata” tartalmazza.
7.5 Bélyegzők használata és nyilvántartása

A Városgondnokság a hivatalos iratokon Városi Önkormányzat Városgondnoksága felirattal és a Magyar Köztársaság címerével ellátott körbélyegzőt alkalmaz, a szervezeti egységeknél folyamatos sorszámozás látható. A bélyegzők használatának és nyilvántartásának rendjét az intézmény „Ügyviteli és iratkezelési szabályzata” tartalmazza.
7.6
Az intézmény bélyegzőinek felirata, lenyomata

- körbélyegző felirata:




                      - körbélyegző lenyomata:

Városi Önkormányzat Városgondnoksága Karcag „sorszám”

- fejlécbélyegző felirata:




        - fejlécbélyegző lenyomata:
Városi Önkormányzat Városgondnoksága

5300 Karcag, Villamos u. 109. 

Adószám:15411925-2-16

Pénzf.j.sz:12053005-01037878-00100009

VIII. BELSŐ KONTROLLRENDSZER KIALAKÍTÁSA ÉS MŰKÖDTETÉSE

Az igazgató az intézmény működésének folyamatára és sajátosságaira való tekintettel az alábbi kontrollrendszert alakítja ki, ezen belül működteti a FEUVE rendszert.

1. Kontrollkörnyezet

A Városgondnokság szervezeti felépítése, az igazgató és a vezetők közötti feladatmegosztás, valamint az intézmény munkavállalói részletes munkaköri leírásából egyértelműen kontrolálhatók a felelősségi és hatásköri viszonyok, illetve feladatok, továbbá a szervezet minden szintjén az etikai elvárások.

2. Kockázatkezelés

Az igazgató köteles a kockázati tényezők figyelembevételével kockázatelemzést végezni és kockázatkezelési rendszert működtetni.

3. Kontrolltevékenység

A Városgondnokság igazgatója köteles a szervezeten belül kontrolltevékenységeket kialakítani, melyek biztosítják a kockázatok kezelését, hozzájárulnak a szervezet céljainak eléréséhez.

A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozóan biztosított a folyamatba épített, előzetes, utólagos és vezetői ellenőrzést (FEUVE), különösen az alábbiak vonatkozásában:

· a pénzügyi döntések dokumentumainak elkészítése (ideértve a költségvetési tervezés, a kötelezettségvállalások, a szerződések, a kifizetések, a támogatásokkal való elszámolás, a szabálytalanság miatti visszafizettetések dokumentumait is),

· a pénzügyi kihatású döntések célszerűségi, gazdaságossági, hatékonysági és eredményességi szempontú megalapozottsága,

· a költségvetési gazdálkodás során az előzetes és utólagos pénzügyi ellenőrzés, a pénzügyi döntések szabályszerűségi szempontból történő jóváhagyása, illetve ellenjegyzése,

· a gazdasági események elszámolása (a hatályos jogszabályoknak megfelelő könyvvezetés és beszámolás) kontrollja.

4. Információ és kommunikáció

Az igazgató köteles olyan információs rendszert kialakítani és működtetni, amely biztosítja, hogy a megfelelő információ a megfelelő időben eljusson a célirányú szervezeti egységhez, illetve személyekhez. Ezen rendszer keretében a beszámolási rendszereket úgy kell működtetni, hogy azok hatékonyak, megbízhatóak és pontosak legyenek.

5. Monitoring

Az igazgató olyan monitoring rendszert működtet, amely lehetővé teszi a szervezet tevékenységének, illetve a célok megvalósításának nyomon követését.

IX. AZ ELLENŐRZÉSEK SZERVEZETE ÉS RENDJE

A költségvetési szervnél az ellenőrzések rendje az alábbiak szerint valósul meg:



- külső ellenőrzések és szerveik



- belső ellenőrzések és szerveik

A költségvetési szervnél végrehajtott külső ellenőrzések az állami ellenőrzések keretében történnek, aminek során

· az ÁSZ Területi Irodája – az önkormányzat ellenőrzésével egyidejűleg, vagy külön is a költségvetési szervnél ellenőrzi a feladatellátás és a pénzügyi gazdálkodás színvonalát, eredményességét,

· az adóhatóságok (NAV, TB) az önkormányzattal együtt vagy a költségvetési szervre irányulóan ellenőrzi az adó- és járulék kötelezettségek és azok teljesülésének rendjét.

Fenntartói vagy felügyeleti ellenőrzéskörében: 

· az önkormányzat belső ellenőrei

· a Képviselő-testület beszámoltatja ülésén a költségvetési szerv szakmai munkájának és a pénzügyi gazdálkodásának alakulását.

· egyéb munkáltatói jognál fogva a polgármester.

Az Áht. 70. § (1) bekezdése értelmében a belső ellenőrzés kialakításáról, megfelelő működtetéséről és függetlenségének biztosításáról a költségvetési szerv vezetője köteles gondoskodni, emellett köteles a belső ellenőrzés működéséhez szükséges forrásokat biztosítani.

A Városgondnokság belső ellenőre ellátja a VG-hez tartozó gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek belső ellenőrzési feladatait is.
A belső ellenőrzés rendje

 Az intézményi belső ellenőrzés célja

Az intézményi belső ellenőrzés

· biztosítja az intézmény törvényes (jogszabályokban és az intézmény belső szabályzataiban előírt) működését

· segíti az intézmény gazdaságos működését

· a vezetés számára megfelelő mennyiségű információt biztosít az alkalmazottak munkavégzéséről.

A belső ellenőrzéssel járó jogok

A belső ellenőrzést végző alkalmazott jogosult

· az ellenőrzéshez kapcsolódó iratokba betekinteni

· az ellenőrzött alkalmazott munkavégzését esetenként és folyamatosan figyelemmel kísérni, ellenőrizni

· az ellenőrzött alkalmazottól írásban vagy szóban tájékoztatást, felvilágosítást kérni.

A belső ellenőrzéssel járó kötelezettségek

A belső ellenőrzést végző alkalmazott köteles

· az ellenőrzéssel kapcsolatban a jogszabályi és az intézmény belső szabályzataiban foglalt előírásoknak megfelelően eljárni.

· az ellenőrzés során tudomására jutott hivatali titkot megőrizni.

· az észlelt hiányosságokat szóban és írásban közölni az érintett alkalmazottal és annak felettesével.

· a hiányosságok feltárása esetén az ellenőrzést a közvetlen felettesétől kapott utasítás szerinti időben megismételni.

Az ellenőrzött alkalmazott köteles

· az ellenőrzést végző alkalmazott munkáját segíteni

· a feltárt hibákat, hiányosságokat és szabálytalanságokat megszüntetni.

A belső ellenőrzést végző alkalmazott feladatai

· a jogszabályoknak, az intézmény belső szabályzatának és a személyre szóló munkaköri leírásának megfelelően, az ellenőrzési ütemtervben előírtak szerint a költségvetési év során ellenőrzési munkáját folyamatosan végezni

· az ellenőrzések teljesítéséről, az ellenőrzés megállapításairól közvetlen felettesét tájékoztatni köteles

· az ellenőrzés tényét írásba foglalva az ellenőrzést elrendelő, az ellenőrzést végző és az ellenőrzött kérheti.

A hiányosságok feltárása esetén az ellenőrzést végzőnek

· a hiányosságok megszüntetésére fel kell hívnia az ellenőrzött alkalmazott figyelmét

· a hiányosságok megszüntetését visszatérő ellenőrzéssel kell vizsgálni.
X. TITOKVÉDELEM 

A külső szervekkel, valamint az ügyfelekkel való érintkezés során meghatározó az államtitok, a szolgálati titok és az üzemi titok megtartása.

Az államtitoknak, szolgálati titoknak minősülő ügyekben a titoktartási engedély alóli felmentési engedélybirtokában tehető nyilatkozat.

Nem közölhető illetéktelen szervvel, személlyel olyan adat, melynek közlése az intézményre vagy más szervre, személyre hátrányos következményekkel járhat.

Az előzőekben foglaltak betartása mellett a szóbeli érintkezés során-mind a külső szerveknek, mind az ügyfeleknek- az érintett dolgozók csak a részükre meghatározott munkakörellátásának mértékéig tehetnek nyilatkozatot. Az ezt meghaladó nyilatkozat tételére az igazgató adhat felhatalmazást.

A különböző adatok kezelése, feldolgozása során a személyiséghez fűződő jogokat különös védelemben kell részesíteni.

A közérdekű adatok megismerését valamennyi államháztartási körbe tartozó szervnek kötelessége elősegíteni. A tájékoztatás során mindvégig biztosítani kell a szervnek az adatok biztonságát, változatlanságát.

A közérdekű adat megismerésére irányuló kérelem alapján. A kérelemre adott választ adni az adatot kezelő szerv jogosult és köteles. Ha a kérelmet nem az adatot kezelő szervhez nyújtották be, azt a szerv köteles haladéktalanul megküldeni az illetékes szervhez, a kérelmező ezzel egyidejű értesítése mellett.

XI.  A Közalkalmazotti Tanács működése

Intézményünknél Közalkalmazotti Tanács működik, mely ellátja a dolgozók érdekképviseletét. Közreműködik a Közalkalmazotti Szabályzat összeállításában, és véleményezi azt. A Közalkalmazotti Szabályzatot a munkáltató képviseletében az igazgató, a dolgozók képviseletében a Közalkalmazotti Tanács megbízottjai kötik meg.

Véleményezési jogkörrel rendelkezik:

- belső szabályzat tervezete,

- közalkalmazottak nagyobb csoportját érintő munkáltatói intézkedés tervezete,

- munkarend kialakítása,

- szabadságolási terv vonatkozásában.

Egyetértési jogkörrel rendelkezik:

- közalkalmazotti tanács választása és működése,

- közalkalmazotti szabályzatban meghatározott juttatások vonatkozásában.

XII.  A VÁROSGONDNOKSÁG MUNKARENDJE

Az intézmény dolgozói munkaidejének, pihenőidejének rendjét a Közalkalmazotti Szabályzat tartalmazza.

XIII. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

Ez a Szervezeti és Működési Szabályzat 2014. december 18-án lép hatályba, melyet a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülte a …/2014. (XII.18.) ”kt.” számú határozatával hagyott jóvá. 

Közalkalmazotti Tanács a Szervezeti és Működési Szabályzatot megtárgyalta és elfogadta.

Karcag, 2014. december 8.







  (:  Molnár Pál  :)







        igazgató



1. számú melléklet

A Városi Önkormányzat Városgondnokságához tartozó

gazdasági szervezettel nem rendelkező intézmények felsorolása

1. Déryné Kulturális, Turisztikai, Sport Központ 

és Könyvtár





5300 Karcag Dózsa György út 5-7.

2.
Madarász Imre Egyesített Óvoda



5300 Karcag Táncsics krt. 17.

3.
Győrffy István Nagykun Múzeum


5300 Karcag Kálvin út 4.

Érvényes: 2014. január 1-től.

2. számú melléklet
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3. számú melléklet

Munkaköri leírás

Név: 

Munkahelye: Karcag Városi Önkormányzat Városgondnoksága Karcag, Villamos u. 109.

Munkaköre: 

Munkaideje:  

Az igazgató veszi alkalmazásba és gyakorolja vele szemben a munkáltatói jogokat.

Munkáját a ……………………….. közvetlen irányításával végzi.

Munkaviszonyából eredően anyagi, erkölcsi, fegyelmi és büntetőjogi felelősséggel tartozik. 

Általános feladata, felelőssége:

· A munkaköri feladatok megismerése, jó minőségben való végrehajtása.

· Az intézmény tulajdona védelmével kapcsolatos előírások betartása.

· A munkavégzés során észlelt hiányosságok feltárása.

· Munkahelyi titok megtartása.

· Az üzembiztonsági / munkavédelmi, tűzvédelmi, egészségvédelmi /

előírások betartása.

· A kitűzött feladatok határidőre történő befejezése.

Legfőbb szakmai feladatai, felelőssége:

Helyettesítés:

Érvényes:.

            Tudomásul vettem:                                                              Jóváhagyta:


     munkavállaló





   igazgató

	5.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatára




Dobos László polgármester: Szintén jogszabályi változások miatt, egy új SZMSZ került kialakításra.

Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

282/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozat
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a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatáról 

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) pontjában meghatározott jogkörében eljárva, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 84. § (1) bekezdésében, az államháztartásról szóló 2011. évi. CXCV. törvény 10. § (5) bekezdésében, és az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Kormányrendelet 13. § (1) bekezdésében foglaltakra tekintettel az alábbiak szerint dönt:

1. A Képviselő-testület nem lépteti hatályba a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadásáról szóló 264/2014. (XI. 27.) „kt.” sz. határozatát.

2. A Képviselő-testület elfogadja ezen határozat 1. számú mellékletét képező Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatát.

3. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt, hogy az ezen határozat végrehajtásából eredő szükséges intézkedéseket tegye meg.

Felelős: Rózsa Sándor, jegyző

Határidő: 2015. január 01.

4. Ezen határozat 2015. január 01. napján lép hatályba, és ezzel egyidejűleg hatályát veszti a Képviselő-testület a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadásáról szóló 41/2013. (II. 28.) „kt.” sz. határozata.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakóhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Alpolgármesterei, helyben

4. Karcag Városi Önkormányzat, Önkormányzati Főtanácsadója, helyben

5. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

7. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Jegyzői Iroda, helyben

8. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

9. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Építési-Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda, helyben

1. számú melléklet a 282/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozathoz
Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzata 

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) pontjában meghatározott jogkörében eljárva, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 84. § (1) bekezdésében, az államháztartásról szóló 2011. évi. CXCV. törvény 10. § (5) bekezdésében, és az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Kormányrendelet 13. § (1) bekezdésében foglaltakra tekintettel a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési rendjét (a továbbiakban: SZMSZ) az alábbiak szerint határozza meg:

1. Általános rendelkezések 

1.1. Az intézmény neve: Karcagi Polgármesteri Hivatal (a továbbiakban: Hivatal)

1.2. A Hivatal alapításának éve: 1990.

1.3. A Hivatal törzsszáma: 408572

1.4. A Hivatal alapító és irányító szerve: Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület)

1.5. A Hivatal székhelye: 5300 Karcag, Kossuth tér 1. szám

1.6. A Hivatal illetékessége és hatásköre:

a) a helyi feladatellátás tekintetében: Karcag város közigazgatási területe 

b) a körzeti feladatellátás vonatkozásában: építéshatósági ügyben a helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági megbízottak, valamint egyes centrális alárendeltségű szervek feladat- és hatásköreiről szóló 1991. évi XX. törvény 43. §-a, valamint az építésügyi és az építésfelügyeleti hatóságok kijelöléséről és működési feltételeiről szóló 343/2006. (XII. 23.) Kormányrendelet 1. § (1) bekezdése alapján Karcag, Berekfürdő, Kenderes, Kisújszállás, Kunmadaras településekre terjed ki

1.7. A Hivatal önálló jogi személy.

1.8. A Hivatal helyi önkormányzat által irányított költségvetési szerv.

1.9. A Hivatal vezetőjét a jegyzőt a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 81. § (1) bekezdése és a 82. § (1) bekezdése alapján a polgármester – pályázat útján határozatlan időre – nevezi ki. 

1.10. Az Mötv. 84. § (1) bekezdése alapján a Hivatal ellátja az önkormányzatok működésével, valamint a polgármester, vagy jegyző feladat- és hatáskörébe tartozó ügyek döntésre előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatokat. A Hivatal közreműködik az önkormányzatok egymás közötti, valamint az állami szervekkel történő együttműködésének összehangolásában. A Hivatal alaptevékenységét szabályozó fontosabb jogszabályokat az SZMSZ 4. számú melléklete tartalmazza.
1.11. A Hivatal ellátja a jogszabályokban, különösen az Mötv.-ben, és a helyi önkormányzatok és szerveik, köztársasági megbízottak, valamint az egyes centrális alárendeltségű szervek feladat- és hatásköréről szóló 1991. évi XX. törvényben a részére meghatározott államigazgatási és önkormányzati hatósági ügyeket, illetve közreműködik ezek előkészítésében, végrehajtásában. 

1.12. A Hivatal ellátja a Képviselő-testület által részére alaptevékenységként meghatározott feladatokat. 

1.13. A Hivatali alaptevékenységek kormányzati funkció szerinti besorolását az SZMSZ 1. számú melléklete tartalmazza.

1.14. A Hivatal vagyonának körét a Karcag Városi Önkormányzat vagyonáról és a vagyongazdálkodás szabályairól szóló 23/2012. (X. 16.) számú önkormányzati rendelet tartalmazza. A vagyonkataszteri nyilvántartásért, a vagyongazdálkodásért felelős szervezeti egység a Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodája.
1.15. A Képviselő-testület a Hivatal, mint költségvetési szerv részére a működéshez szükséges vagyon használati jogát a feladat ellátásához szükséges mértékben biztosítja. A költségvetési szerv a használati jogánál fogva a tulajdonostól elvárható gondossággal jogosult és köteles a vagyon rendeltetésszerű használatára, működtetésére, fenntartására, hasznosítására, a vagyonhoz fűződő közüzemi költségek viselésére.

1.16. A Hivatal, mint költségvetési szerv jogosult a használatban lévő vagyon hasznosításával – az alaptevékenységet nem sértő, és kizárólag a költségvetési szerv bevételeit növelő, kötelező feladatok ellátását nem veszélyeztető – bevételszerző tevékenységet folytatni. A bevételszerző tevékenység eredményességéért és jogszerűségéért a Hivatal, mint költségvetési szerv vezetője felel. 

1.17. A Hivatal alapító okiratának száma és kelte: 192/2002. (IV.30.) „kt.” sz. határozat, 2002. április 30. napja
1.18. A Hivatal tevékenységének pénzügyi forrásai:
a) hatósági jogkörhöz köthető működési bevételek

b) költségvetési támogatás

1.19. A Hivatal költségvetésének végrehajtására szolgáló azonosítók:
	a)
	KSH statisztikai számjel:
	15408576-8411-325-16

	b)
	Számlavezető pénzintézet neve:
	Raiffeisen Bank Zrt.

	c)
	Bankszámlaszám:
	

	
	Fizetési számla:
	12050002-01330132-00100000

	
	Egyéb elkülönített számlák:
	

	Pályázatokhoz kapcsolódóan ideiglenes jelleggel megnyitásra kerülő bankszámlák.


1.20. A Hivatalhoz rendelt más költségvetési szerv nem működik.
1.21. 1.21. A Hivatalt a jegyző, illetve az általa írásban meghatalmazott személy képviseli.

1.22. A jegyző, a belső szervezeti egység vezetője, valamint a kiadmányozási joggal felruházott személy a papír alapú és elektronikus adathordozó útján továbbított levelezésein egységes fejlécet használ. A fejléc tartalmát és formáját szervezeti egységenként a jegyző határozza meg.

2. A Hivatal alapfeladatai

2.1. A Hivatal segíti a Képviselő-testület, a bizottságok, a nemzetiségi önkormányzat, a polgármester, az alpolgármesterek, a tanácsnokok és a képviselők munkáját. E körben a Hivatal általános feladata a döntések szakmai előkészítése, valamint a döntések végrehajtásának szervezése és ellenőrzése. 

2.1.1. A Hivatal a Képviselő-testület tevékenységével kapcsolatban:

a) előkészíti az előterjesztéseket, határozat-tervezeteket és önkormányzati rendelet-tervezeteket, vizsgálja azok törvényességét és pénzügyi megalapozottságát

b) nyilvántartja a Képviselő-testület határozatait, rendeleteit, azok végrehajtásáról folyamatosan tájékoztatja a Képviselő-testület, mint döntéshozót

c) gondoskodik a Képviselő-testület által hozott rendeletek és határozatok végrehajtásáról

d) szervezi a Képviselő-testület ellenőrzésre vonatkozó rendelkezéseinek végrehajtását, ellátja az ezzel kapcsolatos nyilvántartási feladatokat

e) ellátja a Képviselő-testület munkájával kapcsolatos egyéb ügyviteli és adminisztrációs teendőket

2.1.2. A Hivatal a Képviselő-testület bizottságai és a nemzetiségi önkormányzat működésével kapcsolatos feladatok keretében:

a) biztosítja az ügyviteli teendők ellátását

b) egyeztet a bizottsági elnökökkel a tárgyalandó napirendekről

c) előkészíti a bizottságok elé kerülő előterjesztéseket, javaslatokat, jelentéseket, beszámolókat, kérelmeket

d) szervezi a bizottsági döntések végrehajtását

e) segíti a roma nemzetiségi önkormányzat munkáját és biztosítja a működésük feltételeit

2.1.3. A Hivatal a helyi önkormányzati képviselők munkájának támogatása során:

a) elősegíti a Képviselők jogainak, kötelezettségeinek teljesítését, gyakorlását

b) közreműködik a képviselők tájékoztatásának megszervezésében

c) köteles a képviselőt hivatali munkaidőben soron kívül fogadni és részére a szükséges felvilágosítást megadni

2.1.4. A Hivatal a polgármester, az alpolgármesterek, valamint tanácsnokok munkájával kapcsolatosan:

a) segíti a Képviselő-testületi munkával összefüggő tisztségviselői tevékenységet, továbbá a tanácsnoki feladatok ellátását

b) az önkormányzati és államigazgatási döntéseket előkészíti és szervezi, ellenőrzi azok végrehajtását

2.2. A Hivatal ellátja a Képviselő-testület és a tisztségviselők kapcsolatrendszerének működését elősegítő feladatokat (sajtó, nemzetközi ügyek, társadalmi kapcsolatok, stb.).

2.3. A Hivatal a polgármesterrel, vagy az illetékes tisztségviselővel való - vezetői értekezleten történt - egyeztetést követően részt vesz az önkormányzat intézményeivel, valamint a 100 %-ban önkormányzati tulajdonú gazdasági társaságokkal kapcsolatos felügyeleti, irányítási, ellenőrzési feladatok ellátásában, segítve azok munkáját, továbbá előkészíti az intézményvezetők feletti munkáltatói jog gyakorlója részére a döntés-tervezeteket.

2.4. A Hivatal a pénzügyi, gazdálkodási, vagyonkezelési, intézménygazdálkodás-ellenőrzési tevékenységi körben:

a) gondoskodik a belső gazdálkodás megszervezéséről, beleértve a belső létszám- és bérgazdálkodást, valamint az intézményi pénzellátásról

b) összehangolja az intézményi tervezést, ellenőrzi az intézményi gazdálkodást

c) előkészíti a beruházási, felújítási feladatokat és segíti az intézmények ez irányú munkáját

d) irányítja az intézmények számviteli munkáját

e) működteti a számítástechnikai-informatikai rendszert

2.5. A Hivatal közreműködik az önkormányzati vállalkozások felügyeletében.

2.6. A Hivatal ellátja a polgármester és a jegyző hatáskörébe utalt, egyes szakmai területeken ügyintézői feladatkörébe utalt államigazgatási feladatokat, illetve az alábbiak szerint közreműködik azok ellátásában:

a) a Hivatal kapcsolatot tart más államigazgatási és önkormányzati hivatali szervekkel

b) a Hivatal közreműködik az igazgatási szolgáltatási tevékenység ellátásának korszerűsítésében

c) a Hivatal tevékenységi körébe tartozik a hatályos jogszabályok által megállapított államigazgatási hatósági feladatok és hatáskörök ellátása
2.7. A Hivatal közreműködik:

a) az óvodai nevelés, az egészségügyi és a szociális alapellátás intézményi feladatainak ellátásában

b) a település múltjának és hagyományainak feltárására irányuló társadalmi tevékenység támogatásában

c) a könyvtári és a közművelődési feladatok intézményi és városi szintű ellátásában

d) a helyi sporttevékenység támogatásában

e) az ifjúsági feladatok koordinálásában

f) a helyi ösztöndíjak, pályázatok hírelésében, döntésének előkészítésében

g)  a Képviselő-testület tagjainak, és az általa különböző szervekbe, szervezetekbe (alapítványokba, gazdasági társaságokba, önkormányzati szövetségekbe, stb.) delegáltak munkájának segítésében, tájékoztatásukban

h) az országos és helyi választások, népszavazások, bírósági ülnök választások lebonyolításában.

3. A jegyző általános feladatai és hatásköre 

3.1. A jegyző vezeti a Hivatalt.

3.2. A jegyző javaslata alapján a jegyző helyettesítésére, és a jegyző által meghatározott feladatok ellátására a polgármester - a jegyzőre vonatkozó szabályok szerint - aljegyzőt nevez ki.

3.3. A jegyző az önkormányzat működésével kapcsolatos feladatok során:

a) biztosítja a Képviselő-testület és a bizottságok működésének feltételeit

b) gondoskodik a Képviselő-testület és a bizottságok üléseinek előkészítéséről, a jegyzőkönyvek elkészítéséről, a határozatok és rendeletek érintettek részére történő eljuttatásáról, a hozott határozatok végrehajtásáról

c) előkészíti a Képviselő-testület elé kerülő rendelet-tervezeteket

d) szakmailag és jogilag kontrollálja a Képviselő-testület elé kerülő határozati javaslatokat

e) segítséget nyújt a polgármesternek és az alpolgármestereknek munkájuk végzéséhez

f) megszervezi az országos és helyi választások, népszavazások, a lakossági fórumok, és a közmeghallgatások lebonyolítását

g) tanácskozási joggal részt vehet a Képviselő-testület és bizottságai ülésein

3.4. A jegyző a Hivatal vezetőjeként:

a) a hatáskörébe tartozó ügyekben szabályozza a kiadmányozás rendjét

b) gyakorolja - a törvényben, illetőleg annak alapján az SZMSZ-ben meghatározott kivételektől eltekintve - a munkáltatói jogokat a Hivatal köztisztviselői tekintetében, meghatározza a dolgozók feladatát, a jogszabályban meghatározott gyakorisággal meghatározza az aljegyző és az irodavezetők teljesítménykövetelményét és értékeli a teljesítményüket

c) javaslatot készít a Hivatal belső szervezeti tagozódására, munkarendjére, az ügyfélfogadás rendjére

d) gondoskodik az SZMSZ, az egyéb jogszabály által kötelezően előírt vagy egyébként szükséges belső szabályzatok elkészítéséről, szükség esetén módosításáról

e) utasításokat, szabályzatokat, intézkedéseket és körleveleket adhat ki az SZMSZ-ben, illetve az önkormányzati rendeletekben szabályozott, a Hivatal működésével összefüggő feladatok végrehajtására

f) irányítja a Hivatal dolgozóinak szakmai továbbképzését

g) a Képviselő-testület munkaterve szerint évente írásban beszámol a Hivatal munkájáról

h) kötelezettségvállalói, utalványozói aláírási jogkörét gyakorolja

i) a hivatal működésének folyamatára és sajátosságaira tekintettel kialakítja, működteti és fejleszti a szervezet belső kontrollrendszerét, valamint az annak részét képező belső ellenőrzést

3.5. A jegyző döntésre előkészíti a polgármester hatáskörébe tartozó államigazgatási ügyeket.

3.6. A jegyző átruházott hatáskörben dönt a Képviselő-testület által ráruházott ügyekben, és dönt a polgármester által átadott hatósági ügyekben. 

3.7. A jegyző dönt a jogszabályok által hatáskörébe utalt államigazgatási ügyekben.

3.8. A jegyző gondoskodik a Hivatalban folyó munka törvényességének folyamatos vizsgálatáról.

4. A Hivatal szervezeti tagozódása
4.1. Az egységes Hivatal szervezeti egységekre, irodákra, csoportokra tagozódik. 

4.2. A szervezeti egységek vezetői - irodavezetők, csoportvezetők – érvényesítik és képviselik az általuk vezetett szervezeti egységen belül a jogszabályok végrehajtásából, a vezetői döntésekből eredő prioritásokat, felelősek a szervezeti egységek köztisztviselői munkaköri leírásának elkészítéséért és az abban meghatározott feladatok ellátásáért, valamint a jegyző döntése szerint kiadmányozási joggal rendelkeznek.

4.3. A szervezeti struktúrában meghatározott irodák vezetői a közszolgálati tisztviselőkről szóló törvényben meghatározottak alapján vezetői megbízásokat kapnak és a vezetői megbízásokhoz meghatározott illetményekben részesülnek.
4.4. A Hivatal az alábbi irodákra tagozódik:

	
	Polgármester 
	- Alpolgármesterek

- Önkormányzati főtanácsadó 



	I.
	Jegyzői Iroda

vezetője:

jegyző 

helyettese:

aljegyző

engedélyezett létszám: 

20 fő 
	- Adócsoport

- adócsoport vezető 

- adóügyi ügyintézők

- hagyatéki ügyintéző 

- Beruházási Csoport

- beruházási csoportvezető

- beruházási ügyintézők

- Kötelezően közvetlenül a jegyző irányítása alatt állók

- aljegyző 

- jogtanácsos

- humánpolitikai ügyintéző

- belső ellenőrzési vezető

- revizorok 

- főépítész

- Egyéb közvetlen jegyzői irányítás alatt állók:

- intézményi és civil kapcsolatok ügyintézője

- informatikus 



	II.
	Aljegyzői Iroda

vezetője: 

aljegyző

helyettese:

Igazgatási és Szociális Iroda vezetője

engedélyezett létszám: 

21 fő


	- Szervezési Csoport

- szervezési ügyintézők

- ügykezelők 

- Hatósági Csoport 

- építési ügyintézők 

- környezetvédelmi és közbiztonsági referens  

- környezetgazdálkodási ügyintéző 

- közterület felügyelők

- Technikai Csoport

- hivatalsegéd

- rendész

- gépjárművezető 

- alközpontos

- takarítók 

- postás 



	III.
	Igazgatási és Szociális Iroda

vezetője:

irodavezető 

helyettese:

a jegyző által írásban megbízott ügyintéző

engedélyezett létszám: 

10 fő


	- Igazgatási Csoport

- anyakönyvvezetők 

- igazgatási ügyintéző

- ügykezelők

- Szociális Csoport

- szociális ügyintézők 

- gyámügyi ügyintéző 

- ügykezelők



	IV. 
	Költségvetési, Gazdálkodási és

Kistérségi Iroda

vezetője:

irodavezető 

helyettese:

költségvetési csoportvezető 

engedélyezett létszám: 

10 fő


	- Költségvetési Csoport

- költségvetési csoportvezető 

- pénzügyi ügyintézők 

- Gazdálkodási és Kistérségi Csoport

- vagyongazdálkodási ügyintéző 

- lakásügyi ügyintéző 

- kistérségi ügyintéző 

- Városüzemeltetési ügyintéző


4.5. A Hivatal szervezeti felépítésének ábráját – a felelősség irányát jelző összekötő vonalakkal - az SZMSZ 5. számú melléklete tartalmazza.

5. A Hivatal szervezeti egységei által ellátott feladatok
5.1. Közvetlen polgármesteri irányítás alatt álló és a polgármester munkáját közvetlenül segítő önkormányzati főtanácsadó, aki feladata és hatásköre különösen:

a) a polgármester tevékenységéhez közvetlenül kapcsolódó feladatok ellátása

b) döntés-előkészítés, elemzés elsősorban a polgármester részére, másrészt a Képviselő-testület és bizottságok részére

c) kapcsolattartás magánszemélyekkel, cégekkel, szervezetekkel, egyesületekkel, sajtóval, médiával

d) rendszeres kapcsolattartás az MTI, a Megyei Néplap, a Karcagi Hírmondó, a Karcag Televízió, a Kun-Mediátor Televízió képviselőivel

e) tájékoztató készítése a Képviselő-testületi ülések közötti eseményekről

f) protokoll feladatok ellátása
5.2. Közvetlen a jegyzői vezetés alatt álló köztisztviselő az aljegyző, aki feladat és hatásköre különösen:

a) a jegyző távollétében a jegyzői feladatok ellátása

b) egyedi hatósági ügyek törvényességi felügyelete

c) Képviselő-testületi előterjesztések készítése, koordinálása

d) tanácskozási joggal részvétel a Képviselő-testület és bizottságai ülésein

e) a jegyző által meghatározott feladatok ellátása

f) a jegyző által meghatározott körben ellenőrzési tevékenység ellátása

5.3. Jegyzői Iroda

5.3.1. Jogtanácsos tevékenysége

5.3.1.1. A jogtanácsos feladata, hogy a jog eszközével elősegítse a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcagi Polgármesteri Hivatal működésének eredményességét, közreműködjön a törvényesség érvényre juttatásában, segítséget nyújtson a jogok érvényesítéséhez, valamint a kötelezettségek teljesítéséhez.

5.3.1.2. A jogtanácsos a feladatának teljesítése érdekében - a jogszabályok keretei között - jogi képviseletet lát el, jogi tanácsot és tájékoztatást ad, beadványokat, szerződéseket és egyéb okiratokat készít, részt vesz a jogi munka megszervezésében.

5.3.1.3. A jogtanácsosnak a jogi képviselet körében önálló aláírási joga van.

5.3.1.4. A jogtanácsos feladatai különösen:

a) A jogtanácsos ellátja a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcagi Polgármesteri Hivatal képviseletét peres és peren kívüli eljárásokban bíróságok és más hatóságok előtt.

b) A jogtanácsos közreműködik a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcagi Polgármesteri Hivatal szerződéseinek előkészítésében, megkötésében, a szerződésből származó és az egyéb igények érvényesítésében, valamint a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcagi Polgármesteri Hivatal jogaira és kötelezettségeire kiható egyéb megállapodások előkészítésében.

c) A jogtanácsos közreműködik a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcagi Polgármesteri Hivatal részéről felmerülő jogi szakértelmet igénylő ügyek megoldásában.

d) A jogtanácsos részt vesz a gazdasági és egyéb döntések, intézkedések, határozatok jogi szempontból történő előkészítésében és végrehajtásában.

e) A jogtanácsos szaktanácsadóként közreműködik a közbeszerzési eljárások előkészítésében, lebonyolításában.

f) A jogtanácsos ellátja a Karcag Városi Önkormányzat által létesített alapítványok alapító okiratainak módosításával, a vonatkozó bírósági eljárásokkal kapcsolatos feladatokat.

g) A jogtanácsos kötelessége az ügykörében tudomására jutott jogsértésekre a jegyző és a polgármester figyelmét felhívni és azok megszüntetése érdekében javaslatot tenni.

h) A jogtanácsos a tevékenységéért felelősséggel tartozik; véleményeltérés esetén jogosult az álláspontját írásba foglalni.

i) A fentieken kívül ellátja mindazon feladatokat, amelyekkel esetenként a polgármester vagy a jegyző megbízzák.

5.3.2. Belső ellenőrzést végzők jogállása, feladata

5.3.2.1. A Karcagi Polgármesteri Hivatal belső kontrollrendszere

5.3.2.1.1. A belső kontrollrendszer a kockázatok kezelése és tárgyilagos bizonyosság megszerzése érdekében kialakított folyamatrendszer, amely azt a célt szolgálja, hogy megvalósuljanak a következő célok: 
a) a működés és gazdálkodás során a tevékenységeket szabályszerűen, gazdaságosan, hatékonyan, eredményesen hajtsák végre
b) a elszámolási kötelezettségeket teljesítsék, és 
c) megvédjék az erőforrásokat a veszteségektől, károktól és nem rendeltetésszerű használattól
5.3.2.1.2. A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről, és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII.31.) Kormányrendelet szabályozza a belső kontrollrendszert és a belső ellenőrzési tevékenységet.

5.3.2.1.3. A Hivatal vezetője a hivatal működésének folyamatára és sajátosságaira tekintettel kialakítja, működteti és fejleszti a szervezet belső kontrollrendszerét, valamint az annak részét képező belső ellenőrzést.

5.3.2.1.4. A Hivatal vezetője gondoskodik a hivatal belső kontrollrendszeréről, - aki a szervezet minden szintjén érvényesülő – megfelelő

a) kontrollkörnyezetet

b) kockázatkezelési rendszert,

c) kontrolltevékenységeket

d) információs és kommunikációs rendszert

e) monitoring rendszer működtet

5.3.2.1.5. A belső kontrollok kialakítása és működtetése során a hivatal vezetője figyelembe veszi az államháztartásért felelős miniszter által közzétett módszertani útmutatókat. 

5.3.2.1.6. A belső kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljárásokat és belső
szabályzatokat, melyek biztosítják, hogy:

a) a költségvetési szerv valamennyi tevékenysége és célja összhangban legyen a szabályszerűséggel, szabályozottsággal, valamint a gazdaságosság, hatékonyság és eredményesség követelményeivel,

b) az eszközökkel és forrásokkal való gazdálkodásban ne kerüljön sor pazarlásra, visszaélésre, rendeltetésellenes felhasználásra,

c) megfelelő, pontos és naprakész információk álljanak rendelkezésre a költségvetési szerv működésével kapcsolatosan, és

d) a belső kontrollrendszer harmonizációjára és összehangolására vonatkozó jogszabályok végrehajtásra kerüljenek a módszertani útmutatók figyelembevételével.

5.3.2.1.7. A hivatal belső kontrollrendszerének keretében, a kontrolltevékenység részeként biztosítja a folyamatba épített, előzetes, utólagos és vezetői ellenőrzést (FEUVE) különösen az alábbiak vonatkozásában:

a) a pénzügyi döntések dokumentumainak elkészítése (ideértve a költségvetési tervezés, a kötelezettségvállalások, a szerződések, a kifizetések, a támogatásokkal való elszámolás, a szabálytalanság miatti visszafizettetések dokumentumait is)

b) a pénzügyi kihatású döntések célszerűségi, gazdaságossági, hatékonysági és eredményességi szempontú megalapozottsága

c) a költségvetési gazdálkodás során az előzetes és utólagos pénzügyi ellenőrzés, a pénzügyi döntések szabályszerűségi és szabályozottsági szempontból történő jóváhagyása, illetve ellenjegyzése

d) a gazdasági események elszámolása (a hatályos jogszabályoknak megfelelő könyvvezetés és beszámolás) kontrollja

5.3.2.1.8. A Hivatal vezetője köteles kialakítani a szervezet tevékenységének, a célok megvalósításának nyomon követését biztosító rendszert, mely az operatív tevékenységek keretében megvalósuló folyamatos és eseti nyomon követésből, valamint az operatív tevékenységektől függetlenül működő belső ellenőrzésből áll. 

5.3.2.2. Belső ellenőrzést végzők jogállása, feladata

5.3.2.2.1. A belső kontrollrendszer keretén belül működő belső ellenőrzés független, tárgyilagos bizonyosságot adó és tanácsadó tevékenység, amelynek célja, hogy az ellenőrzött szervezet működését fejlessze és eredményességét növelje.

5.3.2.2.2. A belső ellenőrzés az ellenőrzött szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletű megközelítéssel és módszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellenőrzött szervezet irányítási és belső kontrollrendszerének hatékonyságait.

5.3.2.2.3. Belső ellenőrzési tevékenységet csak az államháztartásért felelős miniszter engedélyével rendelkező személy végezhet.

5.3.2.2.4. A hivatal a belső ellenőrzést foglalkoztatásra irányuló jogviszonyban, teljes munkaidőben alkalmazott 2 fő belső ellenőrrel látja el.

5.3.2.2.5. A belső ellenőrök tevékenységüket a hivatal vezetőjének közvetlenül alárendelve végzik, a Képviselő-testület által jóváhagyott éves ellenőrzési terv alapján.

5.3.2.2.6. A Képviselő-testületnek évente beszámolnak az éves ellenőrzési tervben foglaltak végrehajtásáról.

5.3.2.2.7. Ellenőrzést végezhetnek a Karcagi Polgármesteri Hivatalnál, a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás intézményeinél, valamint az irányító szerv:

a) irányítása alá tartozó bármely költségvetési szervnél

b) a saját vagy az irányítása, felügyelete alá tartozó költségvetési szerv használatába, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal való gazdálkodás tekintetében

c) az irányító szerv által nyújtott költségvetési támogatások felhasználásával kapcsolatosan a kedvezményezetteknél és a lebonyolító szerveknél

d) az irányítása alá tartozó bármely, a köztulajdonban álló gazdasági társaságnál
5.3.2.2.8. A belső ellenőrök kötelesek a kétévenkénti szakmai továbbképzésen részt venni, és külön jogszabályban előírt esetekben vizsgát tenni.

5.3.2.2.9. A belső ellenőrzést végző személy munkáját a nemzetközi, valamint az államháztartásért felelős miniszter által közzétett belső ellenőrzési standardok, útmutatók figyelembevételével az államháztartásért felelős miniszter által közzétett belső ellenőrzési kézikönyv minta megfelelő alkalmazásával – kidolgozott és a Karcagi Polgármesteri Hivatal vezetője által jóváhagyott belső ellenőrzési kézikönyv szerint végzi.

5.3.2.2.10. A belső ellenőr bizonyosságot adó és tanácsadó tevékenysége keretében a jogszabályoknak és belső szabályzatoknak való megfelelést, a tervezést, gazdálkodást, és a közfeladatok ellátását vizsgálva megállapításokat és javaslatokat fogalmaz meg a költségvetési szerv vezetője részére. A belső ellenőr ezen kívül más tevékenységbe nem vonható be.

5.3.2.2.11. A belső ellenőrzés tevékenysége kiterjed az adott szervezet minden tevékenységére, különösen a költségvetési bevételek és kiadások tervezésének, felhasználásának és elszámolásának, valamint az eszközökkel és forrásokkal való gazdálkodásnak a vizsgálatára.

5.3.2.3. A belső ellenőrzés bizonyosságot adó tevékenysége körében ellátandó feladata

a) elemezni, vizsgálni és értékelni a belső kontrollrendszerek kiépítésének, működésének jogszabályoknak és szabályzatoknak való megfelelését, valamint működésének gazdaságosságát, hatékonyságát és eredményességét

b) elemezni, vizsgálni a rendelkezésre álló erőforrásokkal való gazdálkodást, a vagyon megóvását és gyarapítását, valamint az elszámolások megfelelőségét, a beszámolók valódiságát

c) a vizsgált folyamatokkal kapcsolatban megállapításokat, következtetéseket és javaslatokat megfogalmazni a kockázati tényezők, hiányosságok megszüntetése, kiküszöbölése vagy csökkentése, a szabálytalanságok megelőzése, illetve feltárása érdekében, valamint a költségvetési szerv működése eredményességének növelése és a belső kontrollrendszerek javítása, továbbfejlesztése érdekében

d) nyilvántartani és nyomon követni a belső ellenőrzési jelentések alapján megtett intézkedéseket

5.3.2.4. Tanácsadó tevékenység keretében ellátható feladatok lehetnek különösen:

a) vezetők támogatása az egyes megoldási lehetőségek elemzésével, értékelésével, vizsgálatával, kockázatának becslésével

b) pénzügyi, tárgyi, informatikai és humánerőforrás-kapacitásokkal való ésszerűbb és hatékonyabb gazdálkodásra irányuló tanácsadás

c) a vezetőség szakértői támogatása a kockázatkezelési és szabálytalanságkezelési rendszerek és a teljesítménymenedzsment rendszer kialakításában, folyamatos továbbfejlesztésében

d) tanácsadás a szervezeti struktúrák racionalizálása, a változásmenedzsment területén

e) konzultáció és tanácsadás a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészítésében

f) javaslatok megfogalmazása a költségvetési szerv működése eredményességének növelése és a belső kontrollrendszerek javítása, továbbfejlesztése érdekében, a költségvetési szerv belső szabályzatainak tartalmát, szerkezetét illetően

5.3.3. Humánpolitikai ügyintéző

a) a Képviselő-testület által kinevezett magasabb vezetők, a gazdasági társaságok ügyvezetői, a polgármester, az alpolgármesterek és a hivatali köztisztviselők személyi anyagának kezelése, karbantartása

b) a közszolgálati alap- és központi nyilvántartás naprakész vezetése, aktualizálása, a központi nyilvántartás továbbítása az adatgyűjtő államigazgatási hivatalhoz

c) pályáztatással, álláshirdetéssel kapcsolatos feladatok ellátása

d) a munkaköréhez kapcsolódó bizottsági és Képviselő-testületi napirendi előterjesztések elkészítése, és a döntések végrehajtása

e) a Képviselő-testületi ülésen részt vesz, a bizottsági ülésen szükség szerint részt vehet

f) kinevezés, illetményváltozás, jubileumi jutalom, minősítés, átsorolás, munkaviszony megszűnés előkészítése és lebonyolítása (hivatali dolgozók, intézményi magasabb vezetők és gazdasági társaság ügyvezetői vonatkozásában)

g) tanulmányi szerződések készítése és nyilvántartása

h) kötelező és eseti továbbképzésekkel, közigazgatási- és ügykezelői alapvizsgával, közigazgatási szak éves továbbképzési terv elkészítése

i) vizsgával kapcsolatos feladatok ellátása

j) a köztisztviselők és közalkalmazottak lakástámogatásáról szóló helyi rendeletben és szabályzatban foglaltak határidőn belüli végrehajtása

k) személyi adatváltozások átvezetése az alapnyilvántartásban és a személyi anyagban, továbbítása a MÁK felé

l) GYED, GYES, fizetés nélküli szabadság kérelmekből adódó feladatok ellátása

m) a polgármester, az alpolgármesterek, a hivatal és az intézmények vezetőinek szabadság nyilvántartása; éves szabadságolási terv elkészítése

n) megbízási szerződések készítése

o) a Hivatalban szakmai gyakorlatot töltő hallgatók munkájának koordinálása

p) a Hivatal és az önkormányzati igazgatás költségvetésében a személyi juttatások tervezése

q) a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényből adódó feladatok ellátása

r) a személyzeti iratok kezelése és megőrzése

s) a Hivatal köztisztviselőinek vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségével járó feladatok ellátása

t) a Hivatal nyugdíjasaival kapcsolatos referensi feladatok ellátása

u) esélyegyenlőségi referensi feladatok ellátása

v) közfoglalkoztatás városi és hivatali szintű koordinálása, lebonyolítása

5.3.4. Informatika

a) számítástechnikai feladatok ellátása

b) szükséges hardver és szoftverbeszerzés, karbantartás 

c) számítógépes hálózat karbantartása, fejlesztése

d) az elektronikus információs rendszerben kezelt adatok és információk bizalmassága, sértetlensége és rendelkezésre állásának biztosítása

e) az elektronikus információs rendszer és elemeinek sértetlensége és rendelkezésre állása zárt, teljes körű, folytonos és a kockázatokkal arányos védelme

5.3.5. Intézményi és civil kapcsolatok ügyintézője 
a) közreműködik az éves költségvetést egyeztető tárgyalásokon és az azt módosító további egyeztetéseken

b) az intézmények pénzügyi ellenőrzéséhez kapcsolódó szakmai dokumentumokat előkészíti és részt vesz az éves normatív támogatások jogszerű felhasználásának ellenőrzésében

c) az Idegenforgalmi, Társadalmi és Külkapcsolati, az Oktatási, Kulturális és Sport, valamint a Karcagi Értéktár Bizottságok üléseire az írásos anyagokat előkészíti, a munkatervekben megfogalmazott feladatok végrehajtását koordinálja és a döntésekből adódó feladatokat végrehajtja

d) a bizottsági és testületi döntések előkészítése mellett a feladatkörébe tartozó ügyekben a polgármester, az alpolgármesterek, a jegyző, és bizottsági elnökök hatáskörébe kerülő előterjesztéseket, tájékoztatókat, beszámolókat, indítványokat is koordinálja

e) szükség szerint a Gazdasági Tanácsadó Testület, a Pénzügyi, Fejlesztési és Mezőgazdasági Bizottság és a cigány nemzetiségi önkormányzat napirendjeit döntésre előkészíti

f) a hatáskörébe tartozó önkormányzati fenntartású intézmények tevékenységét meghatározó alapdokumentumok (alapító okirat, szervezeti és működési szabályzat, éves munkatervek, beszámolók, Továbbképzési és beiskolázási terv) felülvizsgálatra, fenntartói elfogadásra, jóváhagyásra való szakszerű előkészítését végzi

g) figyelemmel kíséri az intézményi tanácsokba történő delegálásokat

h) Az intézmények pályázati tevékenységét segíti (pályázati pénzforrások elnyerése érdekében)

i) a városi és egyéb (megyei, ágazati) kitüntetésre vonatkozó előterjesztéseket előkészíti

j) a városban élő, alkotó, írók, költők, művészek munkáját figyelemmel kíséri

k) kiemelt figyelmet fordít a civil szervezetek, közalapítványok, egyesületekkel történő kapcsolattartásra és együttműködésre támogatásukra vonatkozó döntések előkészítésére, szabályszerűségére, a végrehajtás nyomon követésére, és az elszámolás ellenőrzésének rendjére

l) áttekinteti a Karcag Városi Önkormányzat által létrehozott hét közalapítvány tevékenységét

m) javaslatot tesz a Madarász Imre Egyesített Óvoda nevelési év nyitvatartási rendjére, az esedékes óvodai beíratások időpontjára, a nevelési évben indítható óvodai csoportok számára, valamint a maximális csoportlétszám túllépésének engedélyezésére

n) előkészíti a karcagi általános iskolák felvételi körzetének kialakítására vonatkozó javaslatot
o) elkészíti és összefoglalja a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei feladatellátási, intézményhálózat-működtetési és köznevelési terv Karcagra vonatkozó rész véleményezését.

p) a Bursa Hungarica Felsőoktatási Ösztöndíjpályázattal, valamint a helyi ösztöndíjakkal kapcsolatos hivatali feladatok ellátja

q) az állami sportinformációs adatszolgáltatással összefüggő feladatokat ellátja

r) elvégzi a Nagykun Hagyományőrző Társulás és a Világ Királynője engesztelő Mozgalom tagságából, a Jászkun Kapitányok nyomában tematikus túraútvonal - konzorciumi együttműködési megállapodásból eredő feladatokat

s) ellátja a Magyar Kerámiavárosok Szövetségének tagságából eredő feladatokat

t) koordinálja a Nagykun települések polgármestereinek tanácsa által adományozható Nagykunságért díjhoz kapcsolódó feladatokat

u) figyelemmel kíséri a testvérvárosokkal kötött együttműködési megállapodások megvalósulását

v) koordinálja a bizottságok kihelyezett üléseit, helyszíni látogatásait

5.3.6. Adócsoport tevékenysége
a) a helyi adórendeletek tervezetének elkészítése

b) a helyi adók és a gépjármű adó megállapításával, kivetésével, a befizetések fogadásával, beszedésével, felderítésével és nyilvántartásával, a túlfizetések visszautalásával kapcsolatos ügyintézés, bevallások feldolgozása

c) termőföld bérbeadásából származó SZJA-val kapcsolatos adóztatási feladatok ellátása

d) adózók nyilvántartásának, folyószámlájának vezetése, az azzal kapcsolatos feladatok ellátása

e) méltányossági kérelmekkel kapcsolatos eljárás (részletfizetés, adómérséklés)

f) az adózással kapcsolatos bizonyítványok és igazolások kiállítása (adó- és értékbizonyítvány, vagyoni igazolás, adóigazolás)

g) az idegen helyről kimutatott tartozások beszedése, nyilvántartása, utalása

h) végrehajtási, behajtási cselekmények foganatosítása

i) zárási feladatok ellátása, adatszolgáltatás a MÁK részére

j) ellenőrzési feladatok elvégzése

k) kezeli a talált tárgyakat, azok kiadásáról, értékesítéséről gondoskodik

l) eljár a hagyatéki eljárásról szóló 2010. évi XXXVIII. törvényben meghatározott esetekben

m) gondoskodik a hirdetmények kifüggesztéséről, záradékolásáról

n) első fokon eljár jegyző hatáskörébe tartozó szabálysértési ügyekben

o) lefolytatja a birtokvédelmi eljárásokat

p) megkeresésre ingóleltárt készít

5.3.7. Beruházási Csoport 

5.3.7.1. Beruházásokkal kapcsolatos feladatok

a) önkormányzati beruházások gazdasági előkészítése

b) gondoskodik a beruházásokhoz szükséges pályázati pénzek, támogatások igényléséről

c) pályázatok előkészítése, lebonyolítása, elszámolása

d) irányítja, felügyeli az önkormányzati beruházási, felújítási munkálatokat gazdasági és szabályszerűségi szempontból

5.3.7.2. Pályázatokkal kapcsolatos feladatok

a) pályázati kiírások figyelése

b) a pályázatokkal kapcsolatos képviselő-testületi és bizottsági döntések előkészítése, előterjesztések készítése, döntések végrehajtása

c) pályázatok bonyolítása

d) pályázatok nyilvántartása

5.4. Aljegyzői Iroda

5.4.1. Szervezési Csoport
a) a Képviselő-testület, a bizottságok működésével kapcsolatos előkészítő, szervező, végrehajtó feladatok, és ügyviteli teendők ellátása

b) a Képviselő-testület és bizottságai elé kerülő napirendi előterjesztések előzetes jogi kontrollja

c) jegyzőkönyvet készít a Képviselő-testület, és a bizottságai üléseiről 

d) ülések, tárgyalások, találkozók, rendezvények időpontjának koordinálása, szervezése

e) a bizottságok titkársági teendőinek ellátása

f) határozatok, rendeletek, belső szabályzatok nyilvántartása

g) helyi önkormányzati rendelet előkészítése során az ágazati iroda részére jogi segítségnyújtás

h) helyi önkormányzati rendeletek kihirdetésével, közzétételével kapcsolatos teendők ellátása

i) a nemzetiségi önkormányzat működésével kapcsolatos előkészítő, szervező, végrehajtó feladatok, és ügyviteli teendők ellátása

j) szervezi és végrehajtja az országos és helyi választásokkal, népszavazásokkal kapcsolatos feladatokat

k) a Hivatal dolgozói, a Képviselő-testület, bizottságok, vagy azok tagjai részére jogi szakértelmet igénylő ügy megoldásában közreműködés, tájékoztatás nyújtás, segítségnyújtás a jogszabályok értelmezéséhez

l) a munkához szükséges információk honlapon, illetve belső hálózaton való elhelyeztetése

m) belső szervezeti egységek közötti koordinációs feladatok ellátása

5.4.2. Hatósági Csoport

5.4.2.1. I. fokú építéshatósági tevékenység

a) építési, bontási, használatbavételi és fennmaradási engedélyezési, illetve tudomásulvételi eljárások, továbbá az ezekkel összefüggő ellenőrzési és kötelezési ügyek (általános építésügyi igazgatási ügyek)

b) építésügyi szakhatósági állásfoglalásra irányuló ügyek

c) rendeltetés megváltoztatására irányuló eljárások (hatósági bizonyítvány kiadása)

d) építési előírás, építési információ szolgáltatása az egyes ingatlanok beépíthetőségéről

e) építésügyi hatósági ellenőrzés

f) építésügyi bírság kiszabása

g) változtatási tilalom kivételével építési tilalom elrendelése

h) helyi építési szabályzat által meghatározott módon beépítési kötelezettség, a településkép védelme érdekében az épület és környezetének kialakítása, az épület külső helyreállítása ügyében hozható intézkedés

i) építésügyi műszaki nyilvántartás vezetése

j) közreműködés a településrendezési koncepció kialakításában, a település-rendezési tervek és helyi építési szabályzatok kialakításában, segítségnyújtás a főépítész ez irányú munkájában

k) tervezői jogosultság ellenőrzése

l) főépítészi, (főkertészi) szakvélemények megkérése, szakvélemények szükségességére a beruházó, illetve a tervező figyelmének felhívása

5.4.2.2. Mezőgazdasági feladatok
a) előkészíti, végrehajtja: az erdőről és az erdő védelméről szóló törvényből adódó önkormányzati feladatokat

b) előkészíti, végrehajtja: a termőföldről szóló törvényből adódó önkormányzati feladatokat

c) előkészíti, végrehajtja: az állategészségügyről, állatok védelméről és kíméletéről szóló törvényből adódó önkormányzati feladatokat

d) elvégzi a termőföldre vonatkozó elővásárlási és elő-haszonbérleti jog gyakorlásának részletes szabályairól szóló rendeletben meghatározott feladatokat

e) előkészíti, végrehajtja: A vadvédelemről, a vadgazdálkodásról, valamint a vadászatról szóló törvényből adódó önkormányzati feladatokat

f) ellátja a földtulajdoni közösséggel kapcsolatos feladatokat (vadászati joggal kapcsolatos feladatok, földútrendezés, stb.)

g) előkészíti, végrehajtja: A halászatról és a horgászatról szóló törvényből adódó önkormányzati feladatokat

h) fás szárú növények védelmével kapcsolatos feladatok ellátása és a közterületen lévő fás szárú növények kivágásának engedélyezésével kapcsolatos feladatok

i) belterületen növényvédelmi tevékenységi körében ellátja a károsítók és parlagfű elleni védekezési kötelezettség ellenőrzését, valamint parlagfű esetében közérdekű védekezés elrendelésével kapcsolatos feladatokat

j) rágcsálóirtással összefüggő feladatokat ellátja, a város közigazgatási területén és közterületek vonatkozásában

k) előkészíti az önkormányzat tulajdonában lévő termőföldek és egyéb mezőgazdasági területek hasznosítására vonatkozó szerződéseket, előterjesztéseket

l) szakmailag felügyeli a városi állati hulladékgyűjtő (gyepmesteri) telep tevékenységét és tartja a kapcsolatot a szolgáltatóval, illetve a felettes hatóságokkal

m) kiveti a mezőőri járulékot és jogerőre emelkedést követően átadja a Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodának. Aktualizálja az ezzel kapcsolatos számítógépes nyilvántartást

n) benyújtja a Mezei Őrszolgálattal fenntartásához nyújtandó állami támogatáshoz szükséges dokumentumokat és gondoskodik a megítélt összeg lehívásáról

o) ellátja a Mezei Őrszolgálattal kapcsolatos ellenőrzési feladatokat

p) előkészíti, ellátja a települési önkormányzat jegyzőjének az állatok védelmével, valamint az állatok nyilvántartásával kapcsolatos egyes feladatokat és hatásköreiről szóló rendeletben meghatározott feladatokat

q) szükség esetén növényvédelmi, állatvédelmi bírságot vet ki

r) a városban működő méhészekről nyilvántartást vezet. A vándorméhészek be- és kijelentkezését nyilvántartja, kiadja a szükséges igazolásokat

s) telepítési engedélyt ad ki 1500 m2-nél nagyobb területű gyümölcsfa ültetésre és 500 m2-nél nagyobb területű bogyósgyümölcs ültetésre

t) a vonatkozó jogszabályok és helyi rendeletben foglaltak alapján a város közigazgatási területén megállapítja a települési címeket és a nyilvántartást vezeti

5.4.2.3. Környezetvédelmi és telepengedélyezési feladatok
a) előkészíti és végrehajtja: A környezet védelméről szóló törvényből adódó önkormányzati feladatokat

b) környezeti hatásvizsgálatokban szakhatóságként történő közreműködés, illetve közmeghallgatás szervezése és hirdetés kifüggesztése a környezet védelméről szóló törvényi előírás szerint

c) közreműködik a környezetvédelmi program előkészítésében és végrehajtásában

d) előkészíti, végrehajtja: A természet védelméről szóló törvényből és a végrehajtására kiadott kormányrendeletből adódó feladatokat

e) előkészíti a helyi jelentőségű természeti területek védetté nyilvánítását

f) ellátja a zaj- és rezgésvédelemről szóló központi rendeletben meghatározott feladatokat

g) zajkibocsátási határértéket állapít meg a vonatkozó rendelet alapján új szolgáltató tevékenységet ellátó üzemi létesítmény létesítése, üzembe helyezése, meglévő felújítása, bővítése, korszerűsítése, illetve jelentős építési munka végzése esetén

h) füstriadóval, szmogriadóval kapcsolatos a polgármester hatáskörébe tartozó feladatok szakmai előkészítése

i) előkészíti és végrehajtja: A hulladékgazdálkodási törvényből adódó önkormányzati feladatokat

j) előkészíti a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésével kapcsolatos közszolgáltatás ellátásával kapcsolatos önkormányzatra háruló feladatokat a vonatkozó helyi rendelet szerint

k) vonatkozó közszolgáltatásról

l) gondoskodik a köztisztasággal kapcsolatos kötelezettségek teljesítésének ellenőrzéséről

m) kötelezi a hulladék tulajdonosát az ingatlanon elhagyott hulladék elszállítására és ártalmatlanítására

n) ha a hulladék tulajdonosának személye nem állapítható meg, akkor az ingatlan tulajdonosát kötelezi az elhagyott hulladék elszállítására és ártalmatlanítására

o) gondoskodik a települési önkormányzat közigazgatási területén elhagyott hulladékok elszállításáról és hasznosításáról, illetve ártalmatlanításáról a közszolgáltatás keretein belül

p) közreműködik a hulladékgazdálkodási terv előkészítésében és végrehajtásában

q) a Képviselő-testület elé terjeszti a települési önkormányzat hulladékgazdálkodási feladataival kapcsolatos szerződések tervezetét

r) jogszabályban meghatározott esetekben hulladékgazdálkodási bírságot szabhat ki.

s) a települési zöldfelület-rendszer fenntartási, fejlesztési koncepciójának elkészítése

t) a település zöldfelületi értékeinek védelme, annak színvonalát szolgáló egységes intézkedések végrehajtása

u) a zöldfelületek értékmegőrzési programja koncepciójának elkészítése

v) a település zöldfelületeivel összefüggő szakmai tervek véleményezése

w) előkészíti a zöldfelületeket érintő önkormányzati rendelet-tervezeteket

x) közreműködés a zöldfelületek korszerű nyilvántartásában, a meglévő térinformatikai rendszerhez kapcsolódó számítógépes adatbázis készítésében

y) engedélyezi a helyi termelői piac üzemeltetését és ellátja a szolgáltatás felügyeletét és nyilvántartását

z) engedélyezi a vásárok, piacok, bevásárló központok üzemeltetését, és nyilvántartását

aa) zenés, táncos rendezvényre vonatkozó rendezvénytartási engedélyek kiadása, visszavonása

ab) ellátja a szálláshely – szolgáltatási tevékenység folytatásának feltételeiről és a szálláshely - üzemeltetési engedélyek kiadásával, nyilvántartásával, ellenőrzésével kapcsolatos feladatok

ac) részvétel településrendezési tervek szakági tervezési programjának megállapításában

ad) a rendezési terv szakmai előírásainak betartása, ellenőrzése, az észlelt rendellenességek jelzése

ae) környezetrendezési, kertépítészeti tervpályázatok lebonyolítása

af) ellátja a települési önkormányzat jegyzőjének hatáskörébe utalt telephely engedélyek, bejelentéshez kötött tevékenységek engedélyeztetési eljárásával összefüggő hatósági feladatokat (ipari és szolgáltató tevékenység telepengedélyének kiadása, hatósági ellenőrzése. Nyilvántartás vezetése az illetékességi területén működő telepekről, a nyilvántartás közzététele az interneten)

ag) munkapéldány tulajdoni lapok lekérdezése a TakarNet Földhivatali Információs Rendszerből, és ehhez kapcsolódó nyilvántartás vezetése

ah) nyilvántartás vezetése a TakarNet Földhivatali Információs Rendszerből lekérdezett munkapéldány tulajdoni lapokról

ai) ellátja a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeiről szóló 210/2009. (IX.29.) Korm. rendelet alapján a települési önkormányzat jegyzőjének hatáskörébe utalt bejelentés- és üzletköteles kereskedelmi tevékenységek engedélyezésével kapcsolatos feladatokat

aj) elkészíti a közterületek elnevezésével kapcsolatos előterjesztéseket

ak) közterület használati engedélyezéssel kapcsolatos feladatokat végez

5.4.2.4. Közterület-felügyelet
a) a város közterületi rendjére, tisztaságára vonatkozó jogszabály által tiltott tevékenység megelőzése, megakadályozása, megszakítása, megszüntetése, illetve szankcionálása

b) a közterületek jogszerű használatának, a közterületen folytatott engedélyhez, illetőleg útkezelői hozzájáruláshoz kötött tevékenység szabályszerűségének ellenőrzése

c) közreműködés a közrend, a közbiztonság védelmében

d) közreműködés a közterület, az épített és a természeti környezet védelmében

e) közreműködés az önkormányzati vagyon védelmében

f) közreműködés a köztisztaságra vonatkozó jogszabályok végrehajtásának ellenőrzésében

g) közreműködés állategészségügyi, állattartási és ebrendészeti feladatok ellátásában

h) a napi feladatok ellátása érdekében rendszeres és folyamatos ellenőrzés végzése Karcag város belterületén 

i) intézkedés vagy intézkedés kezdeményezése, a feladatkörébe tartozó jogszabálysértő tény, tevékenység, mulasztás észlelése vagy tudomására jutása esetén

j) a szabálysértés elkövetőjét jogszabályban meghatározott esetekben helyszíni bírsággal sújtja

5.4.2.5. Főépítészi feladatok
a) területfejlesztési, városépítési-, rendezési stratégiai programok, tervek kidolgozása, képviselő-testület elé terjesztése

b) rendezési tervek készíttetése, módosításáról, karbantartásáról való gondoskodás, az ezekkel összefüggő nyilvántartás naprakész vezetése

c) szakmailag véleményezi az önkormányzati és külső beruházásokat az előkészítés szakaszában

d) a műemlékvédelem helyi érdekeinek képviselete

e) az épített és természeti környezet védelme, a helyi értékvédelem elősegítése

f) egyedi építéshatósági engedélyezési eljárásokban szakvélemény készítése

g) egyedi közterület-használati eljárásokban szakvélemény készítése

h) egyéb hatósági egyeztetési feladatok

i) városfejlesztési ügyekben szakvélemény készítése

j) városfejlesztéssel foglalkozó, vagy azt érintő civil szervezetekkel való kapcsolattartás

k) közreműködik a közlekedési koncepció kidolgozásában

l) emléktáblák elhelyezésével, emlékművek, illetve szobrok állításával kapcsolatos felvetések kidolgozása, előterjesztések előkészítése

m) a helyi építészeti értékek nyilvántartásba vétele

5.4.3. Technikai Csoport
a)  a Hivatal épületének és az önkormányzat vendéglakásának üzemeltetése

b) a Hivatal gépjárműveinek üzemeltetése

c) a portaszolgálat, a karbantartó és a takarító munkák ellenőrzése

d) a Képviselő-testületi, bizottsági ülések, egyéb rendezvények technikai feltételeinek biztosítása

e) az üzemeltetéssel kapcsolatos ügyviteli, karbantartási feladatok végrehajtása, kis értékű tárgyi eszközök beszerzése, nyilvántartása, kezelése, a kifizetések teljesítése és elszámolása, számlázás

f) közreműködik az önkormányzat és intézményeinél felmerülő vagyonbiztosítási ügyek technikai lebonyolításában

g) szigorú számadású nyomtatványok beszerzése

h) a Hivatal tulajdonában lévő tárgyi eszközök leltározása, selejtezése

i) az önkormányzat és intézményei vonatkozásában jelentkező munka- és tűzvédelmi feladatok technikai szervezésében való közreműködés

j) a telefonközpont és a telefonkészülékek üzemeltetésével kapcsolatos feladatok ellátása

5.5. Igazgatási és Szociális Iroda

5.5.1. Igazgatási Csoport

5.5.1.1. Anyakönyvi igazgatás

a) adatokat rögzít az elektronikus anyakönyvi nyilvántartásban (születés, házasságkötés, bejegyzett élettársi kapcsolatok, haláleset), kezeli az anyakönyvi irattárat

b) vizsgálja a házasságkötés és a bejegyzett élettársi kapcsolat esetleges törvényes akadályait, a törvényes előfeltételek meglétét

c) közreműködik a házasságkötésnél, a bejegyzett élettársi kapcsolatok létesítésénél, szervezi és részt vesz a szépkorúak köszöntésében

d) végzi az anyakönyvi igazgatás feladatkörébe tartozó ügyeket, anyakönyvi kivonatot, értesítést és hatósági bizonyítványt állít ki

e) a gyermekek családi jogállásának rendezésével kapcsolatban eleget tesz nyilvántartási, adatrögzítési, értesítési, jegyzőkönyv-felvételi kötelezettségének

f) átveszi a születési családi és utónév változtatására, valamint a házassági név megváltoztatására irányuló kérelmeket, és mellékleteivel együtt továbbítja a felettes szervhez, végzi az anyakönyvvezetői hatáskörbe tartozó házassági névmódosítással és a megkülönböztető betűjel visszavételével kapcsolatos feladatokat

g) vizsgálja az állampolgárságot és szervezi az állampolgársági esküt

h) a magyar állampolgár külföldön történt anyakönyvi eseményeiről jegyzőkönyvet készít, melyet a mellékleteivel együtt továbbít a hazai anyakönyvezést végző hatóság részére

i) eleget tesz az elektronikus anyakönyvi rendszerrel és a személyi adat-és lakcímnyilvántartással kapcsolatos nyilvántartási kötelezettségének

5.5.1.2. Iktatási feladatok

a) számítógépes nyilvántartással ellátja a Hivatal ügyiratainak iktatását és kezelésük legfontosabb teendőit 

b) gondoskodik a napi beérkezett beadványok szortírozásáról, nyilvántartásba vételéről és továbbítja az érintettek részére

c) gondoskodik a belső- és a külső posta szortírozásáról az irodák részére való továbbításról

d) a kimenő postát előkészíti a posta számára feldolgozásra, a kézbesítőt megfelelő mennyiségű postával ellátja, tevékenységét folyamatosan nyomon kíséri

e) kezeli a kézi, illetőleg a központi irattári anyagot, onnan ügyiratot ad ki

f) a kiadói utasítás szerint határidőtárba teszi az ügyiratot és gondoskodik arról, hogy a határidő lejártával az ügyintéző visszakapja az ügyiratot

g) gondoskodik a visszajött tértivevények sorba rendezéséről, helyre rakásáról

h) az irodavezető utasítás szerint a különféle kötelező statisztika elkészítéséhez adatokat szolgáltat

i) biztosítja a központi irattár előírás szerinti kezelését, szükség esetén kapcsolatot tart a programozóval

j) elvégzi – utasításra – az iratok előírás szerinti selejtezését

k) az irodavezető utasítására kimutatást készít az ügyiratokról

5.5.2. Szociális Csoport

5.5.2.1. Szociális és gyámhatósági feladatok
a) szociális rászorultság esetén foglalkoztatást helyettesítő támogatást, rendszeres szociális segélyt állapít meg

b) jogszabály alapján normatív lakásfenntartási támogatást állapít meg

c) helyi rendelet alapján az arra rászorulók részére önkormányzati segélyt állapít meg pénzben vagy természetben

d) a természetben megállapított önkormányzati segélyekről kiállítja az utalványokat (tüzelő-, gyógyszer-, és élelmiszerutalvány)

e) előkészíti az utalványok beváltásáról szóló megállapodásokat, gondoskodik az utalványok beszerzéséről

f) figyelemmel kíséri az utalványok felhasználását, és az utalványok elszámolását 

g) elrendeli a köztemetést, amennyiben nincs hozzátartozó, vagy senki nem vállalja a temetést

h) önkormányzati rendeletben meghatározott feltételek fennállása esetén méltányossági közgyógyellátást állapít meg

i) igazolást ad ki a védett fogyasztóvá nyilvánítás feltételeinek fennállásáról

j) megállapítja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultságot, valamint a gyámok részére járó pénzbeli ellátást

k) óvodáztatási támogatást állapít meg

l) polgármester hatáskörébe tartozó hatósági ügyeket másodfokú Képviselő-testületi döntésre előkészíti

m) gyámhatósági ügyekben megkeresésre környezettanulmányt készít

n) ellátja a törvényben, vagy a kormányrendeletben hatáskörébe utalt egyéb gyermekvédelmi, és gyámügyi feladatokat

o) hatóság kérelmére nyilvántartásából az ellátásokról adatot szolgáltat

p) társhatósági megkeresésre környezettanulmányt vesz fel

q) az ellátásokra való jogosultság fennállásának ellenőrzése céljából országos nyilvántartást vezet az aktív korúak ellátásáról, a lakásfenntartási támogatásról, a közgyógyellátásról és a Gyvt. szerinti rendszeres gyermekvédelmi kedvezményről

r) a hátrányos helyzetű és a halmozottan hátrányos helyzet fennállásáról az adott év január 15-én és október 1-jén rendelkezésre álló adatok feldolgozása után minden év január 31-ig és október 31-ig a KIR-be rögzíti az adatokat

5.6. Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda

5.6.1. Költségvetési Csoport

a) a Hivatal, a Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat, a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcag-Kenderes (Bánhalma) Víziközmű Beruházási Társulás költségvetés tervezetének, továbbá a költségvetés végrehajtásáról szóló féléves és háromnegyed éves beszámolóinak, valamint zárszámadásainak elkészítése

b) a Hivatal - mint költségvetési szerv - ellátja a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat operatív gazdálkodási feladatait

c) a költségvetési szervek pénzellátásával kapcsolatos feladatok intézése (az önkormányzati költségvetési rendelet alapján)

d) a hitelfelvétellel, banki szolgáltatások igénybevételével összefüggő feladatok ellátása;

e) a havi, negyedéves és éves adatszolgáltatás teljesítése az államháztartás igényeinek megfelelően

f) a költségvetési előirányzatok változásának figyelemmel kísérése, az előirányzatok módosítására irányuló javaslatok elkészítése, döntés után annak dokumentálása

g) a bankszámlán ideiglenesen szabaddá váló pénzeszközök lekötéséről történő gondoskodás

h) a fizetőképesség megtartásáról való gondoskodás

i) a Hivatal, a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat beszámolóinak valódiságát biztosító analitikus nyilvántartások vezetése

j) a Hivatal Karcag Városi Önkormányzat és a Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat házipénztárával kapcsolatos teendők ellátása

k) a gazdálkodással, a tulajdonnal és a bizonylati renddel kapcsolatos feladatok ellátása, együttműködés a költségvetési szervekkel

l) az operatív gazdálkodási feladatok szervezése és végrehajtása

m) a beruházásokkal kapcsolatos adatszolgáltatási kötelezettségeket (statisztikai jelentések) teljesítése

n) a befejeződött beruházások aktiválása

o) az értékpapírok, hitelek, kezességvállalások analitikus nyilvántartása

p) szigorú számadású nyomtatványok készletezése, nyilvántartása

q) az önkormányzat által alapított költségvetési szervek pénzügyi-gazdasági felügyelete

r) az önkormányzat által alapított költségvetési szervek, valamint a Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat gazdálkodásával, a költségvetés módosításával kapcsolatos feladatok ellátása

s) a Hivatal, a Karcag Városi Önkormányzat és a Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat számviteli elszámolási feladatainak ellátása

t) a leltározásával összefüggő feladatok ellátása, kiértékelés

u) a szükséges gazdasági elemzések, értékelések elkészítése

v) a Képviselő-testületi előterjesztések gazdasági és kockázat elemzésen alapuló véleményezése

w) összefoglaló, szintetizáló munka elvégzése a pénzügyi-gazdálkodási tevékenységre vonatkozóan, jövedelmezőségi vizsgálatok végzése, a gazdálkodással összefüggő jelenségek okainak feltárása annak érdekében, hogy a gazdasági szemléletű vizsgálatai időben segítsék a vezetői döntések megalapozását, a tartalékfeltárást, saját bevételek növelését

x) a pénzügyi gazdasági folyamatokat külön belső szabályzatok alapján végzi

5.6.2. Gazdálkodási és Kistérségi Csoport

5.6.2.1. Vagyonnal, vagyongazdálkodással kapcsolatos feladatok

a) önkormányzati vagyonnyilvántartás és vagyonkataszter vezetése

b) önkormányzati tulajdonú és önkormányzati érdekeltségű gazdasági társaságokkal való kapcsolattartás

c) koordinálja az önkormányzati vagyongazdálkodást, vagyonhasznosítást

d) ellátja az önkormányzat tulajdonában lévő lakás és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásával kapcsolatos feladatokat

e) előkészíti a képviselő-testületi és bizottsági hatáskörbe tartozó ügyeket, gondoskodik a döntés végrehajtásáról

f) a vagyongazdálkodáshoz kapcsolódó szerződések előkészítése

g) az önkormányzat és intézményeinél felmerülő vagyonbiztosítási ügyek intézése

h) befektetők számára kiajánlások készítése, kapcsolattartás 

5.6.2.2. Egészségügyi feladatok
a) gondoskodik önkormányzati feladatot is ellátó vállalkozó háziorvosok, fogorvosok tevékenységét érintő Képviselő-testületi, bizottsági előterjesztések előkészítéséről

b) döntésre előkészíti az egészségügyi igazgatásban a polgármesteri hatáskörbe utalt intézkedéseket

c) közreműködik az egészségügyi ágazathoz tartozó intézmények gazdálkodásával kapcsolatos szakmai vélemény kialakításában

d) figyelemmel kíséri a tevékenységi köréhez tartozó intézményekben a személyi, tárgyi feltételek alakulását, javaslatot tesz a szükséges intézkedések megtételére

e) gondoskodik az egészségügyi ágazathoz tartozó statisztika és statisztikai elemzések elkészítéséről

f) rendszeres munkakapcsolatot tart az ÁNTSZ kistérségi és regionális szervezetével, valamint a Megyei Egészségbiztosítási Pénztárral

g) közreműködik a feladatköréhez tartozó intézmények, szervek működését érintő, valamint az egészségügyi igazgatás helyi feladatait érintő közérdekű panaszok, észrevételek, bejelentések vizsgálatában

h) segíti az egészségügyi ágazatot érintő pályázati tevékenység szervezését

i) közreműködik az egészségügyi ágazat feladatkörébe tartozó pénzügyi források tervezésében

j) segíti és figyelemmel kíséri a vállalkozó háziorvosok önkormányzati feladatellátási kötelezettségéhez kapcsolódó tevékenységét, valamint az ügyeleti ellátást

k) koordinálja az Egészségfejlesztési munkacsoport munkáját

l) megszervezi az évenkénti lakossági tüdőszűrési vizsgálatot

5.6.2.3. Kistérségi tevékenysége

a) Megállapodás alapján ellátja a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás munkaszervezeti feladatait.

5.6.2.4. Közlekedési és Vízügyi igazgatási tevékenység

a) útkezelői feladatok önkormányzati tulajdonú utak esetében

b) talajvízkút létesítésével kapcsolatos ügyek

c) közreműködés a közműtársulások szervezésében a jelentősebb lakossági hozzájárulásból megvalósuló beruházások esetében, és ellátja az ezzel kapcsolatos feladatokat

d) az önkormányzati gazdasági társaságok, út- és közmű létesítmény, építési - létesítési - beruházásai műszaki tartalmának véleményezése és a hivatalos eljárásokat segítő közreműködés

e) energetikai feladatok végzése, különösen a közvilágítás, hibabejelentések intézése és figyelemmel kísérése

f) ár- és belvízvédelemmel kapcsolatos koordináció

g) együttműködik a helyi védelmi bizottsággal és ellátja a polgári védelemmel kapcsolatos feladatokat

h) közreműködik a közösségi közlekedés működésében és az éves közlekedési tarifa megállapításában

5.6.2.5. Településfejlesztési és településüzemeltetési műszaki ellenőrzés

a) a befejeződött beruházások üzembe helyezése

b) irányítja, felügyeli az önkormányzati beruházási, felújítási munkálatokat és segíti az intézmények ez irányú munkáját

c) a beruházások tekintetében műszaki ellenőrzést végeztet, és terveket készíttet

d) az önkormányzati gazdasági társaságok építési - létesítési - beruházásai műszaki tartalmának véleményezése és a megvalósításának figyelemmel kísérése

6. A Hivatal munkarendje, ügyfélfogadás rendje

6.1. A Hivatal általános munkarendje osztatlan, heti 40 óra. A Hivatal munkaidő beosztása:

	hétfőtől csütörtökig
	7:30-16:00 óra

	pénteken
	7:30-13:30 óra


A dolgozókat munkaidőn belül 30 perc munkaközi szünet illeti meg, melyet – irodán belül - felváltva vehetnek igénybe.

6.2. A Hivatal dolgozója rendkívüli esetben, a jegyző utasítására munkaidején felül is köteles munkahelyén munkát végezni, illetve meghatározott ideig és helyen a munkavégzésre készen állni. A rendkívüli munkavégzésért a közszolgálati tisztviselőkről szóló törvényben meghatározott szabadidő illeti meg. A rendkívüli munkavégzés elrendelésének, nyilvántartásának, elszámolásának rendjét külön belső szabályzat tartalmazza.

6.3. A Hivatal ügyfélfogadása:

	hétfő:
	08:00 – 16:00

	kedd:
	Nincs

	szerda:
	08:00 – 16:00

	csütörtök:
	08:00 – 16:00

	péntek:
	Nincs


6.4. A polgármester ügyfélfogadási ideje:
kedd:

14:30-16:30 


6.5. A jegyző ügyfélfogadási ideje:

hétfő

09:00-15:00 

6.6. A pénztár nyitvatartási rendje:

	hétfő:
	13:00 – 15:00

	kedd:
	Nincs

	szerda:
	Nincs

	csütörtök:
	13:00 – 15:00

	péntek:
	Nincs


A pénztár nyitvatartási rendje a jegyző engedélye alapján eseti jelleggel a fentiektől eltérhet.

6.7. Az azonnal intézendő ügyek jegyzékét az SZMSZ 2. számú melléklete tartalmazza.

7. A Hivatal működésével kapcsolatos egyéb feladatok

7.1. Munkáltatói jogok

7.1.1. A jegyző vonatkozásában a polgármester gyakorolja a kinevezés, felmentés, összeférhetetlenség megállapítása, a fegyelmi felelősségre vonás és az egyéb munkáltatói jogokat egyaránt (szabadság engedélyezése, jutalmazás, stb.).
7.1.2. A Hivatal köztisztviselőit – az önkormányzati főtanácsadó kivételével - a jegyző nevezi ki és menti fel. Az aljegyző esetében a kinevezés, felmentés, fegyelmi felelősségre vonás joga a polgármestert, míg az egyéb munkáltatói jogok a jegyzőt illetik meg.

7.1.3. A munkáltatói jogok gyakorlásának rendjét a köztisztviselők tekintetében a belső szabályzat tartalmazza.

7.1.4. A jegyző az alábbi munkáltatói jogköreit a vezetői megbízással rendelkező köztisztviselőkre ruházza át:
a) munkaköri feladatok meghatározása, munkaköri leírások elkészítése, aktualizálása

b) belső helyettesítés megállapítása távollét esetén

c) a rendes és a rendkívüli szabadság engedélyezése

d) a munkaidő alatti rövid eltávozás engedélyezése

e) teljesítménykövetelmények meghatározása és a teljesítmények értékelése

f) javaslattétel minősítésre, előléptetésre, jutalmazásra, felelősségre vonásra, kiküldetésre, konferencián továbbképzésen való részvételre, munkáltatói támogatásra

7.1.5. A jegyző munkáltatói jogainak gyakorlása során figyelembe veszi a polgármester és az irodavezetők javaslatát.

7.1.6. A kiadmányozás rendjét, amelyet a jegyző felügyel, külön belső szabályzat tartalmazza.

7.2. Vezetői értekezlet

7.2.1. A hivatali munka hatékonyságának növelése, a feladatok meghatározása, megosztása, teljesítésének ellenőrzése vezetői munkaértekezleten történik.

7.2.2. A polgármester a főállású alpolgármester, a jegyző, az aljegyző, a jogtanácsos, az irodavezetők, valamint szükség szerint a humánpolitikai ügyintéző, vagy más ügyintéző részvételével hetente egy alkalommal vezetői értekezletet tart, meghatározza a munkavégzés fő irányait, melyről a feladatokat és határidőket tartalmazó feljegyzés készül.

7.2.3. A vezetői értekezletek témái különösen: új feladatok intézése, a feladatok végrehajtásának áttekintése, értékelése, a munkavégzés koordinálása, a Képviselő-testületi döntések értelmezése, a döntések előkészítése, a feladat-végrehajtás feltételeinek biztosítása, a munkamódszerek fejlesztése.

7.2.4. A polgármester és a jegyző a Hivatal dolgozói részére szükség szerint, de legalább évenként munkaértekezletet tart.

7.2.5. Az irodavezetők az ügyintézők, illetőleg az ügyviteli dolgozók (ügykezelők) részére szükség szerint munkamegbeszélést tartanak, ahol értékelik az eltelt időszak feladatainak ellátását, és meghatározzák a következő időszak fő feladatait.

7.3. Vagyonnyilatkozat tételi kötelezettség

7.3.1. A Hivatalnál alkalmazott egyes köztisztviselők meghatározott időközönként vagyonnyilatkozat tételére kötelesek. E munkakörök felsorolását az SZMSZ 3. számú melléklete tartalmazza.

7.3.2. A Hivatalban képzettségi pótlékra jogosító munkaköröket és képzettségeket a külön belső szabályzat tartalmazza.
8. A Képviselő-testület ülése elé kerülő előterjesztések elkészítésének eljárási rendje

8.1. Az előterjesztés szükségességét, illetőleg az előterjesztés iránti igényt a hetente sorra kerülő vezetői értekezleten kell bejelenteni. Az értekezleten jelen lévők a bejelentésről véleményt nyilvánítanak, ennek alapján a polgármester és a jegyző döntést hoz az előkészítésről, kijelölik az előkészítőt vagy előkészítőket, azokat a bizottságokat, amelyek a Képviselő-testület elé kerülő előterjesztéseket véleményezik. Bonyolultabb, összetett, többrétű szakmai előkészítést igénylő ügyek esetén az előterjesztést munkacsoport készíti el (előkészítő csoport). A munkacsoport tagjait és vezetőjét a polgármester a vezetői értekezleten kéri fel.

8.2. Az előterjesztés-tervezetet a napirend előadója akkor írja alá, ha az előterjesztésen szerepel az előterjesztést készítő, az irodavezetője, amennyiben pénzügyet is érint a Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi irodavezető, és a törvényességi ellenőrzést végző személy aláírása. 

8.3. A Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi irodavezető, valamint a törvényességi ellenőrzést végző személy aláírásával azt igazolja, hogy:

a) az előterjesztés pénzügyi fedezetigénye esetén a pénzügyi fedezet biztosított

b) az előterjesztés hatályos jogszabályba nem ütközik

8.4. Az előkészítésért felelős személy vagy csoport vezetője felelős az előterjesztés-tervezet szakmai előkészítéséért, a pénzügyi és jogi egyeztetésekért, az aláírások beszerzéséért.

8.5. Az előterjesztésnek a napirendi tervezetbe történő felvételéről a polgármester, vagy a jegyző dönt. A napirendi tervezetbe felvett előterjesztés az SZMSZ-ben foglaltak szerinti előterjesztéséről az előkészítésért felelős személy irodavezetője gondoskodik. Ennek során gondoskodik a bizottsági ülések összehívásáról, a bizottsági üléseken elhangzott vélemények, javaslatok, döntések Képviselő-testület tagjaival történő megismertetéséről. A pénzügyi és jogi kontroll megtörténtét is tanúsító, eredeti aláírásokkal ellátott előterjesztéseket az Aljegyzői Iroda őrzi.

8.6. A Képviselő-testületi bizottságok működését külön erre a feladatra kinevezett ügyintéző segíti, koordinálja. Az ő feladata megszervezni a bizottság ülését, ellátni a működéssel összefüggő adminisztrációs teendőket, gondoskodni az előterjesztőknek, az előterjesztés előkészítéséért felelős személyeknek a bizottsági ülésen való részvételéről, a bizottsági döntésről haladéktalanul tájékoztatni az érintetteket és az Aljegyzői Iroda vezetőjét.

8.7. Az előterjesztések leadásának határidejét csak jegyzői, vagy polgármesteri engedéllyel lehet túllépni.

8.8. Az előterjesztéseket a Képviselő-testületi ülést megelőző bizottsági ülések előtt legkésőbb 3 nappal, a Képviselő-testületi ülések előtt legkésőbb 5 nappal kell elpostázni.

8.9. A Képviselő-testület rendkívüli üléseire kerülő előterjesztések esetén a fent leírtaktól el lehet térni.

9. A költségvetés tervezése, végrehajtása, a gazdálkodás

9.1. A Hivatalnak, mint gazdálkodó szervezetnek a költségvetési tervezéssel, az előirányzat felhasználásával, a hatáskörbe tartozó előirányzat módosításával, az üzemeltetéssel, fenntartással, működtetéssel, beruházással, a vagyon használatával, hasznosításával, a munkaerő-gazdálkodással, a pénzkezeléssel, a könyvvezetéssel, a beszámolási kötelezettséggel, az adatszolgáltatással kapcsolatos feladatait a Hivatal Gazdasági Szervezetének Ügyrendje részletesen tartalmazza.

10. Képviselet, szerződéskötés, kötelezettségvállalás 
10.1. Az önkormányzatot a polgármester képviseli. Írásos meghatalmazással a polgármester helyi önkormányzati képviselőt is megbízhat az önkormányzat képviseletével.

10.2. Bíróság előtti képviseletre a jogtanácsosi névjegyzékbe bejegyzett hivatali dolgozó jogosult, egyéb esetben írásos meghatalmazás szükséges.

10.3. A Hivatalt a jegyző, vagy az általa írásban meghatalmazott személy képviseli, aki a Hivatal képviseletét az erre szóló írásbeli meghatalmazásban foglaltak alapján jogosult és köteles ellátni.

10.4. A 10.3. pont szerinti képviseleti jogosultsággal rendelkező személy képviseleti jogkörében aláírási joggal rendelkezik, ez azonban nem terjed ki a külön szabályozott kötelezettségvállalási, ellenjegyzési, teljesítésigazolási, érvényesítési és utalványozási jogkörökkel kapcsolatos szabályzatban foglalt jogosultságokra.

10.5. A 10.4. pontban meghatározott szabályozás alapján szerződéskötésre, kötelezettségvállalásra az önkormányzat nevében a polgármester, a Hivatal nevében a jegyző, illetve tartós távollétük esetében az általuk írásban megbízott személy jogosult.

11. A bélyegzőhasználat szabályai

11.1. A Hivatal a következő típusú és feliratú bélyegzőket használja:

a) fejlécbélyegző, melynek lenyomata a következő szöveget tartalmazza:

„Karcagi Polgármesteri Hivatal

5300 Karcag, Kossuth tér 1.

5301 Karcag, Pf.: 51.”

b) körbélyegző, melynek lenyomata Magyarország címerét és a következő szöveget tartalmazza:

· „Karcag Városi Önkormányzat”

· „Karcag Városi Önkormányzat Polgármester”

· „Karcagi Polgármesteri Hivatal”

· „Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője”

11.2. „Karcag Városi Önkormányzat” elnevezésű kör alakú bélyegzőt kell használni:

a) a Képviselő-testület üléséről készített jegyzőkönyvek hitelesítésére

b) a Képviselő-testület által adományozott kitüntetéseken, emléklapokon, okleveleken

c) az önkormányzat nemzetközi kapcsolatait rögzítő dokumentumokon

d) minden esetben, ha a közokirati forma, jogszabályi vagy egyéb okok miatt szükséges

11.3. „Karcagi Polgármesteri Hivatal” elnevezésű kör alakú bélyegzőt a kiadmányozási jog gyakorlására jogosult aláírásával ellátott iratokon, kiadmányokon lehet használni.

11.4. Az önkormányzat és a Hivatal által használt bélyegzők elkészítését a jegyző engedélyezi. A bélyegzőket azok lenyomatán sorszámmal kell ellátni.

11.5. A bélyegző használatáért, biztonságos őrzéséért a bélyegző használója felelős.

11.6. A bélyegzőkről nyilvántartást kell vezetni. A nyilvántartás vezetéséről az Aljegyzői Iroda gondoskodik. A nyilvántartásnak a következőket kell tartalmaznia:

a) bélyegző sorszáma

b) bélyegző lenyomata

c) bélyegző kiadásának napja

d) bélyegzőt használó dolgozó neve és az átvételt igazoló aláírása

e) bélyegző selejtezési ideje

11.7. Megszűnt szerv bélyegzőit és az avult bélyegzőket a levéltárakra vonatkozó szabályok szerint kell kezelni, nyilvántartani és megsemmisíteni.

11.8. Az önkormányzati és a Hivatali bélyegzőhasználattal kapcsolatos szabályok megtartásáról és ellenőrzéséről a jegyző gondoskodik.

12. Kiküldetés, gépkocsi használat és igénylés rendje

12.1. A kiküldetéssel kapcsolatos munkáltatói jogokat - az önkormányzati főtanácsadó kivételével - a Hivatal valamennyi dolgozója tekintetében a jegyző gyakorolja. Amennyiben a kiküldetéshez saját gépkocsi igénybevétele szükséges, annak engedélyezésére a jegyző jogosult.

12.2. A Hivatal dolgozói hivatali feladataik ellátásához jegyzői engedéllyel hivatali gépkocsit vehetnek igénybe.

12.3. A Hivatali gépkocsi hivatali célú használatára vonatkozó igényt az Aljegyzői Iroda e feladattal megbízott dolgozójához kell bejelenteni, aki összehangolja, koordinálja a gépkocsik használatának rendjét és rangsorolja az igényeket.

13. Ügyiratkezelés
13.1. A Hivatal ügyiratkezelése központosított. Az ügyiratkezelés rendjét, amelyet a jegyző felügyel, külön belső szabályzat határozza meg.

14. Az önkormányzat vendéglakása működtetésének rendje
14.1. Az önkormányzat a városba érkező delegációk részére a nem szállodai szintű elszállásolásra vendéglakást létesített.

14.2. A Karcag, Táncsics körút 1-3. IV. lépcsőház 8. szám alatti vendéglakás a Karcag Városi Önkormányzat tulajdona. A tulajdonjogból adódó kiadások a tulajdonost, az üzemeltetéssel kapcsolatos költségek a Hivatalt terhelik.

14.3. A vendéglakás alapvető felszerelését, ennek szinten tartását a Hivatal biztosítja. A lakás rendbetételéről, a rendezett állapot fenntartásáról a Hivatal gondoskodik. A vendéglakás kulcsai a hivatalsegédnél és a polgármester titkárnőjénél vannak elhelyezve.

14.4. A polgármester döntése alapján a városba érkező delegációk a vendéglakást térítésmentesen veszik igénybe. A polgármester távolléte esetén a jegyző dönt a lakás igénybevételéről. A lakás nem hivatalos célú igénybevétele csak kivételes esetben engedélyezhető.

15. A Hivatal helyiségei igénybevételének szabályai
15.1. A Hivatal épületében az emeleti 1. számú Díszterem, az emeleti 2. számú Tanácskozóterem, az Erkélyterem és a Házasságkötő terem igénybevételét és használatát a Hivatalnál bejelentett igény alapján a jegyző engedélyezi.

15.2. A teremhasználat díját külön belső szabályzat alapján kell megállapítani.

16. A Szervezeti és Működési Szabályzat mellékletei

16.1. 1. számú melléklet: Alaptevékenységek kormányzati funkció szerinti besorolása

16.2. 2. számú melléklet: Az azonnal elintézendő ügyek jegyzéke

16.3. 3. számú melléklet: Vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó munkakörök

16.4. 4. számú melléklet: Alaptevékenységet szabályozó fontosabb jogszabályok 

16.4. 5. számú melléklet: A Hivatal szervezeti felépítésének ábrája

17. Záró rendelkezések

17.1. Az SZMSZ hatálya kiterjed a Hivatal szervezeti egységeire és valamennyi hivatali dolgozóra.

17.2. Az SZMSZ által említett és a jegyző saját hatáskörében kiadott belső szabályzatok és utasítások egy eredeti példányát az aljegyző tartja nyilván és kezeli.

17.3. A Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzata a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete .../2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozata alapján 2015. január 01. napján lép hatályba.

K a r c a g, 2014. december 12.

	(: Rózsa Sándor :)

	jegyző




A szabályzatban foglaltakkal egyetértek:

K a r c a g, 2014. december 12.

	(: Dobos László :)

	polgármester


1. számú melléklet a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatához

Alaptevékenységek kormányzati funkció szerinti besorolása

Államháztartási szakágazati besorolása: 


841105    Helyi önkormányzatok és társulások igazgatási tevékenysége

Kormányzati funkció szerinti megnevezés:

011130
Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok jogalkotó és általános igazgatási tevékenysége

011140
Országos és helyi nemzetiségi önkormányzatok igazgatási tevékenysége

011220
Adó-, vám- és jövedéki igazgatás

013210
Átfogó tervezési és statisztikai szolgáltatások

013350
Az önkormányzati vagyonnal való gazdálkodással kapcsolatos feladatok

013360
Más szerv részére végzett pénzügyi-gazdálkodási, üzemeltetési, egyéb szolgáltatások

016010
Országgyűlési, önkormányzati és európai parlamenti képviselőválasztáshoz kapcsolódó tevékenységek

016020
Országos és helyi népszavazással kapcsolódó tevékenységek 

031030
Közterület rendjének fenntartása

041231
Rövid időtartamú közfoglalkoztatás

041233
Hosszabb idejű közfoglalkoztatás

106010
Lakóingatlan szociális célú bérbeadása, üzemeltetése

106020
Lakásfenntartással, lakhatással összefüggő ellátások

Tevékenységek TEÁOR száma:

8411
   Általános közigazgatás

2. számú melléklet a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatához

Az azonnal elintézendő ügyek jegyzéke
	Aljegyzői Iroda

- Hatósági Csoport
	- kötelezés életveszély elhárítására

- kötelezés katasztrófa- illetve kárelhárításra

	Jegyzői Iroda:

- Adócsoport
	- adóügyi felvilágosítás

- adóbevallások átvétele

- hagyatéki biztosítási intézkedés, ha jogszabály előírja

- hagyatéki ingóleltár felvétele, ha jogszabály előírja

	Igazgatási és Szociális Iroda

- Szociális Csoport
	- önkormányzati segély, étkezés, szállás biztosítása, ha ennek hiánya a rászoruló életét, testi épségét veszélyezteti


3. számú melléklet a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatához

Vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó munkakörök

(Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 

 2007. évi CLII. törvény 3. § (1) bekezdés és a (2) bekezdés c) és d) pontja alapján)
	Sorszám
	Munkakör
	Év

	1.
	jegyző
	2

	2.
	aljegyző
	2

	3.
	önkormányzati főtanácsadó
	5

	4.
	irodavezetők
	2

	5.
	csoportvezetők
	2

	6.
	belső ellenőrzési vezető
	2

	7.
	revizorok
	2

	8.
	intézményi és civil kapcsolatok ügyintézője
	2

	9.
	adóügyi ügyintézők
	5

	10.
	hagyatéki ügyintéző
	5

	11.
	vagyongazdálkodási ügyintéző
	5

	12.
	lakásügyi ügyintéző
	5

	13.
	városüzemeltetési ügyintéző
	5

	14.
	beruházási ügyintézők
	5

	15.
	anyakönyvvezetők
	5

	16.
	igazgatási ügyintéző
	2

	17.
	szociális ügyintézők
	2

	18.
	gyámügyi ügyintéző
	2

	19.
	építési ügyintézők
	5

	20.
	környezetvédelmi és közbiztonsági referens
	5

	21.
	környezetgazdálkodási ügyintéző
	5

	22.
	közterület felügyelők
	5


4. számú melléklet a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatához
Alaptevékenységet szabályozó fontosabb jogszabályok

· Magyarország Alaptörvénye

· Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény

· a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló 2004. évi CXL. törvény

· a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény

· a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény

· a polgári perrendtartásról szóló 1952. évi III. törvény

· az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény

· a polgárok személyi adatainak és lakcímének nyilvántartásáról szóló 1992. évi LXVI. törvény

· a választási eljárásról szóló 2013. évi XXXVI. törvény

· az országgyűlési képviselők választásáról szóló 2011. évi CCIII. törvény

· a helyi önkormányzati képviselők és polgármesterek választásáról szóló 2010. évi L. törvény

· a helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági megbízottak, valamint egyes centrális alárendeltségű szervek feladat- és hatásköreiről szóló 1991. évi XX. törvény

· a nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény

· a járások kialakításáról, valamint egyes ezzel összefüggő törvények módosításáról szóló 2012. évi XCIII. törvény

· Magyarország központi költségvetéséről szóló hatályos költségvetési törvény

· az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény

· az illetékekről szóló 1990. évi XCIII. törvény

· a helyi adókról szóló 1990. évi C. törvény

· a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény

· a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény

· a hagyatéki eljárásról szóló 2010. évi XXXVIII. törvény

· az anyakönyvi eljárásról szóló 2010. évi I. törvény

· a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény

· a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény

· a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény

· az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény

· a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény

· a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény

· a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény
· a lakások és helyiségek bérletére, valamint az elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi LXXVIII. törvény
· a közbeszerzésekről szóló 2011. évi CVIII. törvény

· a mező- és erdőgazdasági földek forgalmáról szóló 2013. évi CXXII. törvény
· az épített környezet alakításáról és védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény
· a hulladékról szóló 2012. évi CLXXXV. törvény

· a víziközmű-szolgáltatásról szóló 2011. évi CCIX. törvény
· a kereskedelemről szóló 2005. évi CLXIV. törvény



	6.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag Városi Önkormányzatra vonatkozó 2015. évi belső ellenőrzési terv jóváhagyására




Dobos László polgármester: Törvényi előírás a belső ellenőrzési terv jóváhagyása. Köszöntötte a  belső ellenőrt, megköszönve ez évi munkájukat.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

283/2014.   (XII. 18.) „kt”. sz. h a t á r o z a t

a Karcag Város Önkormányzatára vonatkozó 2015. évi belső ellenőrzési terv jóváhagyásáról
A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló, 2011. évi CLXXXIX. törvényben foglalt jogkörében eljárva a 2015. évi belső ellenőrzési tervet a határozat mellékletében foglalt tartalommal jóváhagyja. 

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakhelyükön
2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben
3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben
4. Karcagi Polgármesteri Hivatal
· Revizorok
· Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben
· Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

283/2014.   (XII. 18.) „kt”. sz. h a t á r o z a t melléklete

2015. évi belső ellenőrzési terv

A belső ellenőrzés a 2015. évi munkatervét kockázatelemzés alapján készítette el, figyelembe véve a 370/2011. (XII.31.) Kormányrendeletben foglaltakat, továbbá a Belső Ellenőrzési Kézikönyv előírásait, és a belső ellenőrzés szakmai gyakorlatának nemzetközi normáit, amely szerint felmérésre kerültek (kockázatelemzés) a költségvetési szervek tevékenységét érintő, gazdálkodási folyamatában rejlő kockázatok.

A kockázatelemzés felmérésével, a felső vezetés javaslatával a feltárt kockázati tényezők beazonosításával, minősítésével, valamint az ellenőrzési tapasztalatok figyelembe vételével lett meghatározva az ellenőrizendő folyamat, és az ellenőrzés célja, majd ezek alapján került sor az éves terv elkészítésére. 

A vizsgálatok tervezésénél a kockázatos folyamatok meghatározásával, minősítésével, valamint a folyamatos ellenőrzés biztosításával lehetőség adódik a szabályszerűségi és a pénzügyi ellenőrzések számának csökkentése mellett a rendszer ellenőrzések számának a növelésére, így biztosítva van a komplex ellenőrzések lefolytatásának lehetősége is. 

A belső ellenőrzési szervezet az éves terv összeállításánál figyelembe vette:

· az önkormányzatokat érintő gazdálkodási tevékenységet, a polgármesteri hivatal gazdálkodását, továbbá az önkormányzat felügyelete alá tartozó költségvetési szerveknél ellátandó tevékenységeket, 

· a helyi önkormányzat többségi irányításával működő gazdasági társaságokat, 

· a helyi önkormányzat működését, könyvvezetési kötelezettségét, 

· a céljelleggel juttatott támogatások felhasználását a kedvezményezett szervezeteknél, 

· a közbeszerzésről szóló törvényt, és a helyi Közbeszerzési Szabályzat előírásait, a közbeszerzések és a közbeszerzési eljárások lebonyolítását, 

· a felső vezetés javaslatait, amelyek tükröződnek a kockázatelemzésekben, 

· a korábbi évek belső ellenőrzési dokumentumait.

A belső ellenőrzés fontos feladata a potenciális hibák megelőzése érdekében, hogy a megjelenő új, illetve jelentős mértékben módosuló jogszabályok értelmezéséhez, egységes végrehajtásához segítséget nyújtson, együttműködve az ellenőrzött költségvetési, illetve egyéb szervezettel.

A rendszerellenőrzés programjának végrehajtásához több ellenőrzési nappal kell számolni, mint egy szabályszerűségi, vagy egy pénzügyi ellenőrzés végrehajtását illetően.

A tervezett ellenőrzéseket revizori bontásban táblázatban mutatjuk be. 

Az éves ellenőrzési terv kötelező mellékletei:

1. sz. melléklet: Létszám és erőforrás

2. sz. melléklet: Ellenőrzések

3. sz. melléklet:  Tevékenységek

A tervezett ellenőrzések felsorolása

„A” revizor

	Sorszám
	Az ellenőrzés tárgya 
	Az ellenőrzés célja, módszerei, ellenőrizendő időszak
	Azonosított kockázati tényezők (itt elegendő a kockázatelemzési dokumentum vonatkozó pontját megadni)
	Az ellenőrzés típusa
	Az ellenőrzött szerv, szervezeti egység
	Az ellenőrzés tervezett ütemezése
	Az ellenőrzésre fordítandó kapacitás (ellenőri nap)

	1. 
	2014. évi normatív állami hozzájárulás, a normatív kötött felhasználású támogatások felhasználásának ellenőrzése.
	Annak a megállapítása, hogy az intézmény rendelkezik-e a szükséges nyilvántartásokkal és azok adata megegyezik-e az adatszolgáltatással.

2014. év
	A normatív költségvetési támogatások igénylésének megalapozottsága, a támogatásokkal való elszámolás, és a dokumentálás rendje.
	Pénzügyi

Ellenőrzés
	Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Idősek Otthona és Háziorvosi Intézmény
	2015. év január
	10 nap

	2. 
	2014. évi normatív állami hozzájárulás, a normatív kötött felhasználású támogatások felhasználásának ellenőrzése.
	Annak a megállapítása, hogy az intézmények rendelkeznek-e a szükséges nyilvántartásokkal és azok adata megegyezik-e az adatszolgáltatással.

2014. év
	A normatív költségvetési támogatások igénylésének megalapozottsága, a támogatásokkal való elszámolás, és a dokumentálás rendje.
	Pénzügyi

ellenőrzés
	· Varró István Szakiskola

· Arany János Tagiskola

· Kováts Mihály Tagiskola

· Györffy István Tagiskola

· Kiskulcsosi Tagiskola

· Kádas György Általános Iskola

· Városgondnokság

· Györffy István Nagykun Múzeum
	2015. év március
	25 nap

	3. 
	Utóellenőrzés
	Annak a megállapítása, hogy a megállapított hiányosságokat megszüntették-e

2014. év
	Üzleti terv megalapozottsága, a fürdőszolgáltatás gazdaságossága.
	Pénzügyi ellenőrzés
	Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. 
	2015. év április- május 
	30 nap


	Sorszám
	Az ellenőrzés tárgya 
	Az ellenőrzés célja, módszerei, ellenőrizendő időszak
	Azonosított kockázati tényezők (itt elegendő a kockázatelemzési dokumentum vonatkozó pontját megadni)
	Az ellenőrzés típusa
	Az ellenőrzött szerv, szervezeti egység
	Az ellenőrzés tervezett ütemezése
	Az ellenőrzésre fordítandó kapacitás (ellenőri nap)

	4. 
	A Kft. gazdálkodásának átfogó ellenőrzése
	Annak a megállapítása, hogy a Kft. működése megfelel-e a jogszabályi előírásoknak, a rendelkezésre álló erőforrásokkal hatékonyan, eredményesen gazdálkodik-e.

2012-2013. évek


	A belső szabályzatok megléte, az erőforrások nem kellő hatékonyságú felhasználása.
	Rendszerellenőrzés
	KVG. Kft.
	2015. év június-július
	30 nap

	5
	Utóellenőrzés
	Annak a megállapítása, hogy a megállapított hiányosságokat megszüntették-e

2014. év
	A belső szabályzatok megléte, a beszámoló megalapozottsága, az analitikus nyilvántartások egyezősége.
	Pénzügyi és szabályszerűségi ellenőrzés
	Városi Önkormányzat Városgondnoksága
	2015. év szeptember-október
	25 nap

	6
	A sport feladatok ellátásának ellenőrzése
	Annak a megállapítása, hogy a rendelkezésre álló erőforrásokkal eredményesen, hatékonyan gazdálkodik-e.
	A bevételeket és a kiadásokat alátámasztó bizonylatok felülvizsgálata
	Pénzügyi
	Déryné Kulturális, Turisztikai Sport Központ és Könyvtár
	2015. november-december 
	20 nap 

	7.
	Soron kívüli ellenőrzések
	
	
	
	
	
	28 nap

	Ellenőrzésre fordítható kapacitás összesen:
	168 nap 


„B” revizor

	Sorszám
	Az ellenőrzés tárgya 
	Az ellenőrzés célja, módszerei, ellenőrizendő időszak
	Azonosított kockázati tényezők (itt elegendő a kockázatelemzési dokumentum vonatkozó pontját megadni)
	Az ellenőrzés típusa
	Az ellenőrzött szerv, szervezeti egység
	Az ellenőrzés tervezett ütemezése
	Az ellenőrzésre fordítandó kapacitás (ellenőri nap)

	1. 
	2014. évi normatív állami hozzájárulások mutatószámai alakulásának és a normatív kötött felhasználású állami normatív támogatások elszámolásának pénzügyi vizsgálata.
	Annak a megállapítása, hogy az intézmények rendelkeznek-e a normatív állami hozzájárulások számítási alapjául szolgáló részletező nyilvántartásokkal, továbbá, hogy ezen nyilvántartások adata megegyezik-e a statisztikai adatszolgáltatásban foglaltakkal. 

Módszere: dokumentumokon alapuló vizsgálat

2014. év 


	Az intézmény alapdokumentumainak megfelelősége, a normatív költségvetési támogatások igénylésének megalapozottsága, a támogatásokkal való elszámolás és dokumentálás rendje, a belső kontrollrendszer biztosítása. 
	Pénzügyi ellenőrzés
	- Madarász Imre Egyesített Óvoda

- Déryné Kulturális, Turisztikai, Sport Központ és Könyvtár


	2015. év január
	10 nap

	2. 
	2014. évi normatív állami hozzájárulások mutatószámai alakulásának és a normatív kötött felhasználású állami támogatások elszámolásának pénzügyi vizsgálata.
	Annak a megállapítása, hogy az intézmények rendelkeznek-e a normatív állami hozzájárulások számítási alapjául szolgáló részletező nyilvántartásokkal, továbbá, hogy ezen nyilvántartások adata megegyezik-e a statisztikai adatszolgáltatásban foglaltakkal. 

Módszere: dokumentumokon alapuló tételes vizsgálat

2014. év
	Az intézmény alapdokumentumainak megfelelősége, a normatív költségvetési támogatások igénylésének megalapozottsága, a támogatásokkal való elszámolás és dokumentálás rendje, a belső kontrollrendszer biztosítása. 
	Pénzügyi ellenőrzés
	Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás 

· Szociális Szolgáltató Központ

· Gyermekek Átmeneti Otthona

· Bölcsőde Intézménye
	2015. év február
	10 nap


	Sorszám
	Az ellenőrzés tárgya 
	Az ellenőrzés célja, módszerei, ellenőrizendő időszak
	Azonosított kockázati tényezők (itt elegendő a kockázatelemzési dokumentum vonatkozó pontját megadni)
	Az ellenőrzés típusa
	Az ellenőrzött szerv, szervezeti egység
	Az ellenőrzés tervezett ütemezése
	Az ellenőrzésre fordítandó kapacitás (ellenőri nap)

	3. 
	Az intézmény gazdálkodásának, működésének átfogó vizsgálata.


	Annak a megállapítása, hogy az intézménynél a rendszerek kialakítása, azok működése szabályszerűen, hatékonyan, eredményesen történt-e.

Előző ellenőrzés megállapításának utóellenőrzése.

Módszere: szúrópróbaszerű, szükség esetén tételes vizsgálat

2014. év
	Gazdálkodási, ellenőrzési jogkörök belső rendjének kialakítása. Belső kontrollrendszer biztosítása, év végi beszámoló, főkönyvi könyvelés, előirányzat felhasználás.


	Rendszerellenőrzés
	Déryné Kulturális, Turisztikai Sport Központ és Könyvtár
	2015. év március 

április
	25 nap 

	4. 
	Az intézmény gazdálkodásának, működésének átfogó vizsgálata.


	Annak a megállapítása, hogy az intézménynél a rendszerek kialakítása, azok működése szabályszerűen, hatékonyan, eredményesen történt-e.

Előző ellenőrzés megállapításának utóellenőrzése.

Módszere: szúrópróbaszerű, szükség esetén tételes vizsgálat

2014. év


	Gazdálkodási, ellenőrzési jogkörök belső rendjének kialakítása. Belső kontrollrendszer biztosítása, év végi beszámoló, főkönyvi könyvelés, előirányzat felhasználás. 


	Rendszerellenőrzés
	Madarász Imre Egyesített Óvoda 


	2015. év április- május  
	25 nap


	Sorszám
	Az ellenőrzés tárgya 
	Az ellenőrzés célja, módszerei, ellenőrizendő időszak
	Azonosított kockázati tényezők (itt elegendő a kockázatelemzési dokumentum vonatkozó pontját megadni)
	Az ellenőrzés típusa
	Az ellenőrzött szerv, szervezeti egység
	Az ellenőrzés tervezett ütemezése
	Az ellenőrzésre fordítandó kapacitás (ellenőri nap)

	5.
	A Polgármesteri Hivatal gazdálkodásának, átfogó vizsgálata.
	Annak a megállapítása, hogy a Polgármesteri Hivatalnál a rendszerek kialakítása, azok működése szabályszerű-e.

Módszere: dokumentumokon alapuló, szükség esetén tételes vizsgálat.

Előző vizsgálat megállapításainak utóellenőrzése.

2014. év

2015. év
	A gazdálkodási, ellenőrzési jogkörök belső rendjének kialakítása, belső kontrollrendszer biztosítása. Év végi beszámoló, főkönyvi könyvelés előirányzat felhasználás.
	Rendszerellenőrzés
	Karcagi Polgármesteri Hivatal
	2015. év május-június
	35 nap

	6. 
	A Kft. gazdálkodásának átfogó ellenőrzése.
	Annak a megállapítása, hogy a Kft. működése megfelel-e a jogszabályi előírásoknak.

Módszere: dokumentumokon alapuló szúrópróbaszerű, szükség esetén tételes vizsgálat

2014. év
	Gazdálkodás szabályozottsága, a mérlegbeszámoló megalapozottsága. 
	Rendszerellenőrzés
	Nagykunsági Környezetvédelmi Kft.


	2015. év szeptember október
	20 nap

	7. 
	Soron kívüli ellenőrzések
	
	
	
	
	
	28 nap

	Ellenőrzésre fordítható kapacitás összesen:
	153 nap


	7.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó Megállapodás módosítására




Dobos László polgármester: Felülvizsgálatra került a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó Megállapodás. A határozati javaslat melléklete szerinti egységes szerkezetet elfogadásra javasolta. A társulási tanács is tárgyalta a módosítást és támogatta. Ahhoz, hogy hatályba lépjen minden önkormányzat képviselő-testületének el kell fogadnia. 
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

284/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozat

a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó Megállapodás  módosításáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdése b) pontjában meghatározott jogkörében eljárva és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 10. § (1) bekezdésében biztosított feladatkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1. A Képviselő-testület a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére vonatkozó jelenleg hatályos Megállapodás módosítását a határozat melléklete szerint – egységes szerkezetben - elfogadja.

2. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a határózat 1. pontja szerinti megállapodás módosítását írja alá.

3. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.

Felelős: Lőrincz Mária Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi irodavezető


 Dr. Szabó Zsuzsanna, jogtanácsos

Határidő: Folyamatos

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben

284/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozat melléklete

M E G Á L L A P O D Á S

A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére

- egységes szerkezetben -
M E G Á L L A P O D Á S

A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás működtetésére

A Karcagi Kistérség településeinek önkormányzati képviselő-testületei – a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) 87. §-a alapján a helyi önkormányzatok társulásaira vonatkozó szabályozás törvényi rendelkezéseinek megfelelően

· a kistérség összehangolt fejlesztésének előmozdítása, valamint

· együttműködéssel, forrásaik célszerű és optimális felhasználásával magasabb szintű ellátás, szolgáltatás biztosítsa érdekében

jogi személyiséggel rendelkező többcélú kistérségi társulás (a továbbiakban: Társulás) létrehozásában állapodnak meg.

I.

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK
1. A Társulás neve: Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás (továbbiakban: Társulás). 

2. A Társulás székhelye: 5300 Karcag, Kossuth tér 1.

3. A Társulás tagjai:
	Kistérségi tagok
	Székhely
	Képviselője
	Lakosság száma                       
2014. január 1.

	Berekfürdő Község Önkormányzata
	5309 Berekfürdő, Berek tér. 15.
	Molnár János
	1026

	Karcag Városi Önkormányzat
	5300 Karcag, Kossuth tér 1.
	Dobos László
	20380

	Kenderes Város Önkormányzata
	5331 Kenderes, Szent István út. 56.
	Pádár Lászlóné
	4546

	Kisújszállás Város Önkormányzata
	5310 Kisújszállás, Szabadság tér 1.
	Kecze István
	11384

	Kunmadaras Nagyközség Önkormányzata
	5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.
	Guba László Albert
	5500

	Kistérség lakosság száma összesen:
	42836


4. A Társulás működési területe: Karcagi Kistérség közigazgatási területe.

5. A Társulás bélyegzője: kör alakú, középen a Magyar Köztársaság címere, a kör szélén a „Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Karcag” körbefutó felirattal.

6. A Társulás képviseletét a Társulás elnöke, akadályoztatása esetén teljes jogkörrel az alelnökeinek valamelyike, mindkettőjük akadályoztatása esetén a Társulás Tanácsa által megbízott polgármester látja el. 

7. A Társulás gazdálkodási jogköre, jogállása:

A társulás jogi személyként működő, önálló bankszámlával rendelkező gazdálkodó szerv. 

A társulás pénzügyi, gazdálkodási feladatait a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodája látja el.

A Polgármesteri Hivatal és a Társulás közötti munkamegosztás és felelősségvállalás rendje a két intézmény közötti megállapodás rendezi. 

8. Az alapító önkormányzatok a Társulást legalább 3 éves időtartamra hozták létre.

9. A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás feladat és hatásköreinek ellátása érdekében költségvetési intézményt, gazdálkodó szervezetet alapíthat, kinevezi vezetőit. Az alapítói jogokat a Társulási Tanács gyakorolja. A kinevezési jogkört a Tanács, az egyéb munkáltatói jogkört a Tanács elnöke gyakorolja. A kinevezési és egyéb munkáltatói jogkör tartalmára a Mötv. vonatkozó rendelkezései az irányadóak.

Amennyiben a Társulás intézményt vagy más közös szervezetet alapít, az alapítói jogok gyakorlására vonatkozó részletes rendelkezéseket az alapításkor állapítja meg.

II.

A TÁRSULÁS CÉLJA ÉS FELADATA

1.  Szervezeti keretet biztosítson a települési önkormányzatok kapcsolat- és együttműködési 

rendszerének.

2. Az önkormányzati feladat- és közszolgáltatási rendszer közös, illetve térségi rendszerének kialakítása, szervezése, összehangolása, működtetése, fejlesztése (térségi feladatellátás).

3. Egyes ágazati feladatok közös szervezése, összehangolása, ellátása (ágazati feladatellátás).

4. A Társulás feladatként ellátandó tevékenysége:

a) TEÁOR száma:
8411
Általános közigazgatás

b) Alaptevékenysége:

Kormányzati funkció:

011130
Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok jogalkotó és általános igazgatási tevékenysége


013210
Átfogó tervezési és statisztikai szolgáltatások


031060
Bűnmegelőzés


045160
Közutak, hidak, alagutak üzemeltetése, fenntartása


051040 
Nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása


072112
Háziorvosi ügyeleti ellátás


081045
Szabadidősport- (rekreációs sport-) tevékenység és támogatása


101221 
Fogyatékossággal élők nappali ellátása


102021
Időskorúak, demens betegek tartós bentlakásos ellátása


102030
Idősek, demens betegek nappali ellátása


104012
Gyermekek átmeneti ellátása


104030
Gyermekek napközbeni ellátása


104042
Gyermekjóléti szolgáltatások


107051
Szociális étkeztetés


107052
Házi segítségnyújtás


107054
Családsegítés


107055
Falugondnoki, tanyagondnoki szolgáltatás

5. A fenti feladatok ellátása során követendő eljárást e megállapodás rögzíti.

6. A Társulás az e megállapodásban foglalt feladatokat a megvalósíthatóságtól függően fokozatos bevezetéssel végzi. (A fokozatosság elve nem vonatkozik a jogszabályváltozás miatt kötelezővé váló feladatokra.)

7. A Társulás a II/1. pontban meghatározott feladatok ellátása során

· szakmai és komplex program előkészítő,

· javaslattevő,

· programmenedzselő,

· koordináló,

· döntést hozó, végrehajtó, a döntések végrehajtását figyelemmel kísérő tevékenységet folytat.

III.

A TÁRSULÁS RÉSZLETES FELADATAI

A/ Döntéselőkészítő, koordináló és végrehajtás szervező feladatok

1. A programok tervezése és előkészítése során számba kell venni, hogy:

· milyen önkormányzati erőforrások vehetők igénybe a célok megvalósításához,

· milyen egységes kedvezmény vagy támogatási rendszer kidolgozása és működtetése indokolt,

· fel kell kutatni a szóba jöhető állami és nem állami, külső és helyi forrásokat,

· vizsgálni kell, hogy más kistérségekkel az együttműködésnek milyen eljárása és módozata lehet (az ilyen irányú alternatívák elemzését előnyeivel, hátrányaival számba kell venni),

· a tervezés során a Társulás települései, és más érintettek érdekviszonyait fel kell tárni, az érdekeket össze kell hangolni,

· a programtervezésnél a lehetséges együttműködők teljes körét fel kell tárni.

2. A Társulás (a program előkészítést követően) a programmenedzselés során:

· figyelemmel kíséri, és az elbírálásig gondozza a projekteket (útját figyelemmel kíséri, a szükséges hiánypótlásokat teljesíti),

· gondoskodik a döntést követően a végrehajtás érdekében szükséges szerződések megkötéséről, az önkormányzati szabályozások előkészítéséről,

· a megvalósítás érdekében szükséges pályázati kiírások előkészítéséről és a pályázatok lebonyolításáról.

3. A Társulás koordináló feladatkörében – a cél megvalósulásáig (ha a feladat folyamatos működtetést kíván a működtetés során) valamennyi résztvevő munkáját összefogja, szervezi.

4. A Társulás a döntések végrehajtása és figyelemmel kísérése során:

· megteszi a döntések végrehajtása érdekében szükséges intézkedéseket,

· komplex módon elemzi a végrehajtást, a cél megvalósulása szempontjából, 

· a végrehajtás tapasztalatai alapján - a hatékonyabb és magasabb szintű ellátás biztosítása céljából - a Társulás Tanácsát összefoglaló elemzéssel és javaslattal tájékoztatja.

B/ Ágazati feladatok

1. Területfejlesztési feladatok

A kistérségi társulás területfejlesztési feladatkörében összehangolja a társulás tagjai, és a kistérség területén működő gazdasági szervezetek fejlesztési elképzeléseit. Ennek keretében:

a) Kidolgozza és elfogadja a kistérség területfejlesztési koncepcióját, az ennek figyelembevételével készített területfejlesztési programját, illetve településfejlesztési terveket, ellenőrzi azok megvalósítását.

b) Lebonyolítja és finanszírozza a kistérségi fejlesztési programokat, elkészíti az erre irányuló pályázatokhoz szükséges tervdokumentációkat, valamint biztosítja a megvalósításhoz szükséges saját erőt.

c) A területfejlesztési programok, végrehajtásával összefüggésben dönt a megfelelő szakértők igénybe vételéről.

d) Pénzügyi tervet készít a területfejlesztési programok megvalósítása érdekében. Elősegíti a fejlesztési források hatékony, a települések szoros együttműködését erősítő felhasználását.

e) Pályázatot nyújthat be a kistérségi társulás működtetéséhez és a kistérségi fejlesztési programok megvalósításához.

f) A kistérségben összegyűjti és további előkészítésre alkalmassá, teszi a gazdasági és társadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos elképzeléseit.

g) Vizsgálja és értékeli a kistérség társadalmi és gazdasági helyzetét, adottságait.

h) A meghirdetett központi, regionális és megyei pályázatokra az illetékességi területéről benyújtott támogatási kérelmekről - a kistérségi területfejlesztési program figyelembevételével – előzetes véleményt nyilvánít. 

i) Véleményt nyilvánít a megyei, illetve regionális fejlesztési koncepciókról, programokról (különösen azoknak a kistérség területét érintő intézkedéseit illetően).

j) Képviseli a kistérséget más, területfejlesztési döntések meghozatalára hatáskörrel rendelkező szervezeteknél.

2. Egészségügyi alapellátás
A Társulás gondoskodik az egészségügyi alapellátáshoz kapcsolódó – háziorvosi – Központi Ügyelet létrehozásáról és az egész kistérségre kiterjedő működtetéséről, melynek során biztosítja a hétvégi és hétközi háziorvosi ügyeletet.

3. Szociális alapszolgáltatások és gyermekjóléti alapellátások
3.1. A Társulás biztosítja a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 57. §-a szerinti, személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális alap- és szakosított ellátások közül a következőket:

a. tanyagondnoki szolgáltatás

b. étkeztetés,

c. házi segítségnyújtás,

d. családsegítés,

e. nappali ellátás, 

                  e/1. idősek nappali ellátása

                  e/2. fogyatékos személyek nappali ellátása

                  e/3. pszihiátriai betegek nappali ellátása

                  e/4. szenvedélybetegek nappali ellátása

f. az ápolást, gondozást nyújtó intézmény  

                  f/1. idősek otthona

3.2. A Társulás biztosítja a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 15.§-a szerinti személyes gondoskodás keretébe tartozó gyermekjóléti alapellátások közül a következőket: 

a. gyermekjóléti szolgáltatás,

b. gyermekek napközbeni ellátása

                 b/1. bölcsőde

c. gyermekek átmeneti gondozása

3.3. A Társulás – a Társulás által alapított és fenntartott intézmények útján – a következő ellátási szerkezetben biztosítja a 3.1. és 3.2. pont szerinti ellátásokat: 

a) Karcag székhellyel működő intézménye útján:

- Karcag Város részére: 3.1 pont a; b; c; d; e/1 szerinti ellátásokat és a 3.2 

  pont  a; b/1 szerinti ellátásokat

- Berekfürdő Község részére: 3.1 pont b; c; d; e/1 szerinti ellátásokat és a 

  3.2  pont a; b/1 szerinti ellátásokat

- Kunmadaras Nagyközség részére: 3.2 pont b/1 szerinti ellátást 

- Társulás valamennyi tagja részére: 3.1 pont e/2; f/1 szerinti ellátásokat 

b) Kisújszállási székhellyel működő intézménye útján: 

- Kisújszállás Város tag részére: 3.1 pont b; c; d; e/1 szerinti ellátásokat és a 3.2 

   pont  a; b/1 szerinti ellátásokat

- Kenderes Város tag részére: 3.2 pont b/1 szerinti ellátást

- Társulás valamennyi tagja részére: 3.1 pont e/3. , e/4. és az f/1 szerinti ellátást

        c) Kunmadaras székhellyel működő intézménye útján: 

- Társulás valamennyi tagja részére: 3.2 pont c. szerinti ellátást.

3.4. A Társulás társulási szociális szolgáltatástervezési koncepciót készít. 

3.5. A Társulás a 3. pont szerinti feladatokkal kapcsolatban pályázatokat nyújthat be.

3.6. A Társulás szakmai fórumokat szervezhet a kistérség gyermek- és ifjúságvédelmi és szociális szakemberei számára.

3.7. A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás a 2, 3.1 és 3.2 pontok szerinti feladatok kistérségi szintű ellátására 5 db kistérségi fenntartású intézményt tart fenn az alábbiak szerint:

A közös fenntartású intézmények megnevezése és az általuk ellátandó feladatok: 

a) Kisújszállási Térségi Szociális Otthon és Alapszolgáltatási Központ:

Székhelyen nyújtott ellátás: Kisújszállás, Téglagyár u. 10.

· idősek otthona

Telephelyen nyújtott szolgáltatás: Kisújszállás, Kálvin u.13.

· nappali ellátás:

· időskorúak nappali ellátása

· pszihiátriai betegek nappali ellátása

· szenvedélybetegek nappali ellátása

· étkeztetés

Telephelyen nyújtott szolgáltatás: Kisújszállás, Kálvin u. 9.

· házi segítségnyújtás

· családsegítés

· gyermekjóléti szolgáltatás

Telephelyen nyújtott szolgáltatás: Kisújszállás, Illésy u.5.

· bölcsőde

Telephelyen nyújtott szolgáltatás: Kisújszállás, Vásár u. 3.

    -  étkeztetés

b) Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Szociális Szolgáltató Központ:

Székhelyen nyújtott ellátás: Karcag, Püspökladányi út 33.

· családsegítés 

· fogyatékos személyek nappali ellátása

· gyermekjóléti szolgálat

· étkeztetés

· házi segítségnyújtás

Telephelyen nyújtott szolgáltatás: Karcag, Szabó József út 6.

· étkeztetés

· házi segítségnyújtás 

· idősek klubja

· tanyagondnoki szolgáltatás

Ellátottak számára nyitva álló helység: Berekfürdő, Berek tér 11.

· étkeztetés

· családsegítés

· házi segítségnyújtás

· gyermekjóléti szolgáltatás

c) Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Idősek Otthona és Háziorvosi Intézmény

Székhelyen nyújtott ellátás: Karcag, Horváth F. u. 1.

· idősek otthona

Telephelyen nyújtott ellátás: Karcag, Varró út 1.
· idősek otthona

Telephelyen nyújtott ellátás: Karcag, Széchenyi sgt. 27.

· háziorvosi intézmény

Telephelyen nyújtott ellátás: Karcag, Gépgyár út 3.

· rendelő

Telephelyen nyújtott ellátás: Berekfürdő, Berek tér 1.

· Védőnői ellátás, Ifjúság-egészségügyi gondozás

d) Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Bölcsőde Intézménye

Székhelyen nyújtott ellátás: Karcag, Varró u. 3/a

· bölcsőde
Telephelyen nyújtott ellátás: Karcag, Széchenyi sgt. 69.

· bölcsőde
e) Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Gyermekek Átmeneti Otthona

Székhelyen nyújtott ellátás: Kunmadaras, Kunhegyesi út 27.

· gyermekek átmeneti gondozása

Az intézmények székhelyét, telephelyeit, ellátási területét, jogállását, alaptevékenységét, feladatait, gazdálkodási jogkör szerinti besorolását, előirányzatok feletti rendelkezési jogosultságát, a vagyon feletti rendelkezési jogosultságát, a munkáltatói jogok gyakorlásának rendjét az intézmények alapító okiratai tartalmazzák.

3.8. A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Tanácsa a személyes gondoskodás körébe tartozó szociális ellátások intézményi térítési díjainak megállapítására vonatkozó rendelet alkotására az alábbiak szerint jelöli ki a tagönkormányzatokat:

· Karcag Városi Önkormányzat rendeletében megállapítja a Karcagi és Kunmadarasi székhellyel működő intézmények térítési díjait 

· Kisújszállás Város Önkormányzata rendeletében megállapítja a Kisújszállás székhellyel működő intézmények térítési díjait

4. Környezetvédelem

A projekt azonosító adatai: 

· Cím: Karcag Kistérség hulladéklerakóinak rekultivációs programja
· Azonosító száma: KEOP-2.3.0/2F/09-2010-0002
A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulásnak saját bevétele nincs, amiből finanszírozni tudná a rekultivált szeméttelepek utógondozását. Ezért a beruházás befejezéséig a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás utógondozásra minden településsel megállapodást köt. A Megállapodás részét képezi az önkormányzatok részéről adott felhatalmazó nyilatkozat. 

Amennyiben az önkormányzatok az utógondozást nem teljesítik, a felhatalmazó nyilatkozat alapján a Társulás az utógondozást az önkormányzatok terhére elvégezteti.

A Társulás a fenntartási időszak lejárta előtt történő megszűnése esetén, a megszűnés előtt az érintett tagok együttműködési megállapodást kötnek a fenntartási időszakra eső feladatok (KSZ-el való kapcsolattartás, jelentéstétel, dokumentum megőrzési, ellenőrzéstűrési és tájékoztatási kötelezettségek, a projekt megvalósításával összefüggő, valamint a fenntartási időszakban felmerülő egyéb feladatok) ellátására.

A II. ütem költségei hulladéklerakónként érintő költségek arányában az adott önkormányzat költségvetését terhelik.
IV.

A TÁRSULÁS TAGSÁGI VISZONYAI, SZERVEZETE
1. A tagsági jogviszony keletkezése

A Társulásban résztvevő települések képviselő-testületi minősített többséggel hozott határozattal mondják ki a Társulásban való részvételüket. 

2. A tagsági jogviszony megszűnése

A Mötv. 89. §-a szerint a Társulásból bármelyik résztvevő a képviselő-testület kilépésére vonatkozó, minősített többséggel hozott határozat megküldésével a naptári év utolsó napjával kiléphet. A kilépésre vonatkozó határozatot legalább 6 hónappal a kilépést megelőzően kell a Társulás képviseletét ellátó személynek írásban bejelenteni.

A Társulási tagság megszűnik

· ha a település megszűnik, összeolvad vagy egyesül,

· ha a társulási tagság a Társulás megszűnését kimondja, s azt a Társulást képező települések képviselő-testületei megerősítik határozatukkal,

· ha a Társulás céljainak megvalósításához szükséges pénzügyi alapba történő befizetést (több mint hat hónap) elmulasztják, vagy a cél megvalósításához szükséges többletforrás befizetési kötelezettségének a Társulás települési önkormányzat tagja a Társulás döntésében megjelölt határidőben nem tett eleget. (E jogcímen a tagsági viszony megszüntetéséhez egyhangú szavazat szükséges. A tagság a döntés kézbesítésével szűnik meg.)

Nem szűntethető meg a Társulás, illetve az adott település tagsága mindaddig, amíg visszafizetési kötelezettségét nem teljesíti.

3. A Társulás tagnyilvántartása

A Társulás tagjait nyilvántartásba kell venni, amely a határozatképesség és szavazati jog megállapításának alapja is.

A tagnyilvántartás tartalmazza:

· az önkormányzat megnevezését, székhelyét,

· belépés időpontját,

· az alapba évente folyamatosan fizetett összeget és a végleges támogatásként kapott összeget,

· a tagság megszűnésének időpontját,

· a szavazati jogosultságot.

A tagnyilvántartást a társulás munkaszervezete vezeti.

4. A Társulás szervei

· a Társulási Tanács, 

· a Tanács elnöke,

· a Tanács alelnökei,

· a Tanács bizottságai

· a Társulás munkaszervezete.

5. Társulási Tanács

A társulás döntéshozó szerve a társulási tanács (a továbbiakban: Tanács). A Tanács tagjai a társult önkormányzatok mindenkori polgármesterei. 

A Tanács gyakorolja a jelen társulási megállapodásban meghatározott, valamint a települési önkormányzatok képviselő-testületei által külön megállapodásban átruházott önkormányzati feladat- és hatásköröket.

6. Társulás Elnöke:

A Társulás elnökét a Társulási Tanács saját tagjai sorából, egy önkormányzati választási ciklusra választja meg. Az elnök személyére a Tanács bármely tagja javaslatot tehet. A Társulás elnökének megválasztása zárt ülésen, titkos szavazással történik, megválasztásához a Társulási Tanács egyhangú, igen szavazata szükséges. 

A Társulás elnöke képviseli a Társulást. Távolléte, vagy akadályoztatása esetén a Társulás képviseletét - külön meghatalmazás nélkül - a Társulás alelnökeinek valamelyike látja el. 

Az elnök részletes feladatát és hatáskörét a Társulás Szervezeti és Működési Szabályzata határozza meg.

7. A Társulás alelnökei

A Társulási Tanács – egy önkormányzati választási ciklusra - a saját tagjai sorából alelnököket választ. Az alelnökök személyére a Tanács bármely tagja javaslatot tehet. A Társulás alelnökeinek megválasztása zárt ülésen, titkos szavazással történik, megválasztásához a Társulási Tanács egyhangú, igen szavazata szükséges. 

8. A Társulás munkaszervezete

A Társulási Tanács feladatainak végrehajtását és döntéseinek előkészítését a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodája látja el.

A Társulás munkaszervezetének feladata különösen:

· a Társulási Tanács üléseinek, döntéseinek előkészítése,

· a kistérségben összegyűjti és további előkészítésre alkalmassá, teszi a gazdasági és társadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos elképzeléseit,

· folyamatos kapcsolatot tart a megyében és a régióban működő szervezetekkel, intézményekkel a fejlesztési szükségletek és a bevonható helyi források feltárása érdekében,

· pályázatok figyelése, pályázatok készítése a társulás részére.

A munkaszervezet részletes feladatait a Társulás Szervezeti és Működési Szabályzata tartalmazza.

9. A Tanács bizottságai:

A Pénzügyi Bizottság:

A Pénzügyi Bizottság feladata a Társulás tevékenységének és gazdálkodásának, valamint azok jogszerűségének ellenőrzése, részletes feladatait a Társulás Szervezeti és Működési Szabályzata tartalmazza.

A Pénzügyi Bizottság 3 tagból áll. (1 elnök és 2 tag)
A Pénzügyi Bizottság elnöke és tagja csak a Társulási Tanács tagja lehet.

A Pénzügyi Bizottsági tagok mandátuma, egy választási ciklusig tart, a választásokat követően a Társulási Tanács saját tagjai sorából egy önkormányzati ciklusra választja nyílt szavazással.

A Közbeszerzési Bíráló Bizottság:

A Közbeszerzési Bíráló Bizottság feladata a közbeszerzési eljárások szabályszerű és határidőre történő lefolytatása.

A Közbeszerzési Bíráló Bizottság 5 tagból áll. (1 elnök és 4 tag)
A Közbeszerzési Bíráló Bizottsági tagok mandátuma, egy választási ciklusig tart, a választásokat követően a Társulási Tanács saját tagjai sorából egy önkormányzati ciklusra választja nyílt szavazással.

V.

A TÁRSULÁSI SZERVEK MŰKÖDÉSE
1. A Társulási Tanács ülései

a) A Tanács a Társulás döntéshozó szerve.

b) A Társulási Tanács üléseit évente legalább négyszer, negyedévenként, a Társulási Tanács által meghatározott időpontban tartja.

c) A Társulási Tanács ülésén a tag önkormányzatok jegyzői tanácskozási joggal vehetnek részt. 

d) A Társulási Tanács ülésének összehívását írásban kezdeményezheti 

· bármely tag a napirend megjelölésével, 

· a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal vezetője.

Az elnök a fenti esetekben legkésőbb 15 napon belül köteles a tanácsot összehívni.

e) A Társulási Tanács összehívásának, az ülés előkészítésének rendjét, az előterjesztések tartalmi és formai követelményeit a Társulás Szervezeti és Működési Szabályzata tartalmazza.

f) A Társulási Tanács üléseit az elnök, távolléte és akadályoztatása esetén az őt helyettesítő valamelyik alelnök vezeti le.

g) A Társulási Tanács határozatképes, ha az ülésen az 5 tag jelen van. 

h) A Társulási Tanács üléseiről - a képviselő-testületi ülések jegyzőkönyveire vonatkozó szabályok szerinti - jegyzőkönyvet kell készíteni. 

i) A jegyzőkönyvet az elnök és a Tanács ülésén aláírásra kijelölt tanácstag írja alá.

j) A jegyzőkönyvet, az ülést követő 15 napon belül meg kell küldeni a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatalnak és a társult önkormányzatok részére.

k) A jegyzőkönyvre vonatkozó részletes szabályokat a Társulás Szervezeti és Működési Szabályzata tartalmazza.

2. A Társulási Tanács döntése: határozat

A határozat általános érvényű döntés. A működés, egyes feladatok ellátása, pénzügyi forrást és vagyoni hozzájárulást igénylő, továbbá szervezeti és személyi döntések megjelenési formája. 

Az önkormányzatok külön megerősítő döntését igénylő esetekben (bármely társulási tag önkormányzatának eltérő véleménye esetén) a tanács a döntését újra tárgyalja. 

3. A tagok szavazatainak száma: 1 szavazat / település (összesen 5 szavazat)

A Társulási Tanács minden tagja egy szavazattal rendelkezik. 

4. A Társulási Tanács döntéséhez szükséges szavazati arány:

A Tanács döntéséhez a tagok egyhangú szavazata szükséges.

VI.

A TÁRSULÁS TAGJÁNAK JOGAI ÉS KÖTELESSÉGEI
1. A Társulás tagjának jogai
a) Képviselője útján részt vehet a Társulás tevékenységében, rendezvényein, céljainak, feladatainak meghatározásában, a Szervezeti és Működési Szabályzat megalkotásában, a Társulás szervezetének kialakításában.

b) Képviselője választhat és választható a Társulás tisztségeire.

c) Képviselője útján teljes joggal képviseli a tanácsülésen a saját önkormányzata érdekeit.

d) Igényelheti a Társulás érdekképviseletét, érdekérvényesítési tevékenységét.

e) Igényelheti a Társulás szolgáltatásait, amely szolgáltatásokra megállapodást kötött.

f) Igénybe veheti a Társulás és a tagok által megállapított és biztosított kedvezményeket.

g) A tanács döntése alapján a tagönkormányzat részesedhet a Társulás tevékenysége révén elért pénzbevételekből (alapítványi támogatások, pályázatok, vállalkozás, egyéb pénzbevételi stb.)

h) Javaslatot tehet a Társulást érintő bármely – tagságának megfelelő – kérdésben, jogosult a Társulás törvénysértő határozatának észrevételezésére és megtámadására.

i) Kérdéseket, javaslatokat, indítványokat tehet a Társulás tisztségviselőihez és szerveihez, felvilágosítást kérhet tőlük a Társulás bármely tevékenységéről, amelyre a címzettek 30 napon belül kötelesek választ adni. Betekinthet a Társulás irataiba.

j) Részesülhet a hazai és nemzetközi kapcsolatokból, származó előnyökből.

2. A társulás tagjainak kötelességei
a) A Társulási Megállapodás és a Társulás Szervezeti és Működési Szabályzatának betartása.

b) Képviselője útján rendszeres részvétel a Társulás szerveinek munkájában, elősegítve a társulási célok és feladatok közös megvalósulását.

c) Az önként vállalt feladatok maradéktalan teljesítése.

d) A Társulás határozatainak végrehajtása.

e) A Társulás feladatkörébe tartozó ügyekkel kapcsolatos döntéseinek a társulás vezetőjével való egyeztetése, illetve a társulással való közlése.

f) Befizetési kötelezettségek teljesítése.

g) A Társulás feladatkörébe tartozó és a településen keletkező ügyekhez a szükséges adatok és információk továbbítása a Társuláshoz.

h) A befizetések teljesítése, a vagyon megóvása, annak lehetőség szerinti gyarapítása.

i) A társulás működéséről évente legalább egy alkalommal kötelesek beszámolni a képviselő-testületeiknek a Társulási Tanácsban végzett tevékenységükről.

VII.

A TÁRSULÁS PÉNZÜGYI ALAPJA, GAZDÁLKODÁSA, VAGYONA
1. A Társulás tevékenységi körének ellátásához az évenkénti működési költségeket a tagok vagyoni hozzájárulásuk arányában az évi költségvetési rendeleteikben biztosítják.

2. Kötelező befizetés:

a) A tagönkormányzat évenként - az önkormányzat folyó évi költségvetésének tervezésénél figyelembe vett népesség szám után számított 50.- Ft/fő/év összegű a hozzájárulást fizet.

A hozzájáruláson túl felmerülő pénzügyi kötelezettségeket, valamint egyéb költségeket és terheket a tagok lakosságszámuk arányában viselik.

A hozzájárulás minden évben, két részletben esedékes: 

- az első részletet július 30-ig,

- a második részletet november 30-ig

kell befizetni a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás OTP-nél vezetett 11745073-15577142-00000000 számú költségvetési számlájára. 

Az önkormányzatok vállalt pénzügyi hozzájárulása nem teljesítése esetére a Mötv. 93. § 9. pontja alapján a társulási megállapodás alapvető szabályai „a társulás tagjai által vállalt pénzügyi hozzájárulása nem teljesítése esetén irányadó eljárást (a társulás döntésétől függően a társulás tagjai részéről a pénzforgalmi szolgáltatójuknak adott, a beszedési megbízás teljesítésére vonatkozó hozzájárulását, felhatalmazó nyilatkozatát, amely alapján a társulás beszedési megbízást nyújthat be a pénzforgalmi szolgáltatóhoz);”

3. Egyéb források:

a) állami támogatás, hozzájárulás,

b) állami pályázati forrás,

c) gazdálkodó vagy más szerv által biztosított támogatás vagy forrás,

d) a Társulás vagyonának hasznosításából vagy pénzbeli befektetéséből származó, az adott évben fel nem használt tőke pénzpiaci elhelyezéséből származó hozadék,

e) az alapból kihelyezett összeg hozadéka.

4. A számla feletti rendelkezési jogot (utalványozás) a Társulás elnöke (távollétében vagy akadályoztatása esetén az alelnökök) és a munkaszervezet Tanács által megbízott dolgozói gyakorolják. Az ellenjegyzés jogát a Karcagi Polgármesteri Hivatal, mint gazdálkodó szerv, gazdálkodási előírásaiban meghatározott személy gyakorolja.

5. A Társulás saját vagyonának részét képezi: 

a.) a tagok által a feladatellátáshoz esetlegesen átadásra (bevitelre) kerülő vagyon,

b.) a tagok közös beruházása, fejlesztése révén létrejövő vagyon, 

c.) részben, vagy egészben pályázati pénzeszközből megszerzendő vagyon, 

d.) a tagok által biztosított pályázati önerőből és pályázati pénzeszközből létrejövő 

vagyon.

       A Társulás saját vagyonának szaporulata a Társulást illeti meg. 

6. A Társulásból történő kiválás esetén az 5 pontokban meghatározott vagyonnal el kell számolni. 

Amennyiben egy feladat ellátásából kiválik a tag a Társulásnak, a feladatoz kötődő, feladatátadási megállapodásban rögzített 5. a.), b.), és c.) pontokban meghatározott vagyonnal el kell számolni. Amennyiben a 5. d.) pont szerint létrejött vagyon ahhoz a feladathoz kötődik, amiből a tag kiválik és a pályázati önerőt teljes egészében a tag állta, akkor a vagyon az önerőt, biztosító tagot illeti.

7. Az 5. c.) pontban meghatározott vagyonelemek közül a Társulás feladatellátása érdekében létrehozott vagyon – az aktiválást követően – ingatlanvagyon és más vagyon esetében 5 évig nem idegeníthető el, kivéve, ha: 

· az elidegenítést műszaki vagy szakmai okok teszik szükségessé és az abból származó ellenértéket a Társulás ugyanazon közszolgáltatási feladata ellátásnak fejlesztésére, fordítja, melyhez az értékesítést megelőzően az adott vagyonelem kapcsolódott, vagy 

· amennyiben a támogatással létrehozott vagyon – az adott közszolgáltatás kistérségi szintű ellátásának megszűnéséből adódóan – a közszolgáltatási feladatot továbbiakban ellátó helyi önkormányzat tulajdonába kerül. 

8. A 5. pontban meghatározott Társulási vagyon elidegenítéséről, vállalkozásba történő beviteléről, illetve más módon történő hasznosításáról, valamint esetleges megterheléséről a Pénzügyi Bizottság előzetes javaslata alapján a Tanács dönt. A Társulás kizárólag olyan vállalkozásban vehet részt, amelyben felelőssége nem haladja meg vagyoni hozzájárulásának mértékét. 

Társulási vagyont elidegeníteni – a 5. c.) pontban meghatározott vagyonkörbe tartozó vagyonelemekre vonatkozóan a 7. pontban előírt időtartam leteltével – kizárólag nyilvánosan meghirdetett pályázat útján, a legkedvezőbb vételi ajánlatot tevő részére lehet. Az elidegenítésből származó bevétel a Társulást illeti meg.

9. A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás feladatait csak a normatív támogatás, illetve egyéb pályázati támogatás, valamint a társult önkormányzatoktól átvett pénzeszközök erejéig vállalja a feladatellátásokat.

10. A Társulás által fenntartott intézmények után járó állami támogatást a Karcag Városi Önkormányzat igényli és átadja a Társulás részére.

11. A társulás tevékenysége és gazdálkodásának ellenőrzését a társulás Pénzügyi Bizottsága végzi.

12. A Pénzügyi Bizottság ez irányú tevékenységét segítik a Karcagi Polgármesteri Hivatalában, a belső ellenőrzést végző köztisztviselők.

VIII.

A TÁRSULÁS MEGSZŰNÉSE

1. A Társulás tárgy év végével megszűnhet, ha a működéséhez az állami támogatás nem biztosított. 

2.     A Társulás megszűnik, ha:

· annak megszűnését valamennyi tag képviselő-testületi határozattal kimondja,

· ha a társulásban csak egy tag marad,

· törvény erejénél fogva.

3. A Társulás megszűnése esetén, a kötelezettségek kiegyenlítése után megmaradó vagyont a tagok között a Társulás működéséhez biztosított tagi hozzájárulásuk arányában kell felosztani. 

IX.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

1. Jelen megállapodás valamennyi társult önkormányzat közül az utolsóként jóváhagyó önkormányzat képviselő-testületének határozatával egyidejűleg válik elfogadottá és lép hatályba.

2. A társuló önkormányzatok kölcsönösen rögzítik, hogy e megállapodásból eredő vitás kérdéseket elsődlegesen tárgyalásos úton, egyeztetéssel kívánják rendezni.

3. A megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a vonatkozó jogszabályok és az SZMSZ rendelkezései az irányadók.

Záradék

A Társulási Megállapodást az alábbi képviselő-testületek hagyták jóvá, fogadták el előírásait, önmagukra és testületeikre vonatkozó kötelező rendelkezésként:

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 

238/2004. (VI.29.) „kt.” sz. határozat

Kisújszállás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

178/2004. (VI.28.) számú önkormányzati határozat

Kunmadaras Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete

74/2004. (VI.24.) képviselő-testületi h a t á r o z a t 

Kenderes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete

51/2004. (VI.25.) Kt. számú határozat

Berekfürdő Községi Önkormányzat Képviselő-testülete 

74/2004. (VI.29.) önkormányzati határozat

A Társulási Megállapodás jelenlegi módosítását a társult önkormányzatok a következő határozattal fogadták el:

Önkormányzat megnevezése
      Polgármester

             határozat száma: 

Karcag Városi Önkormányzat        Dobos László polgármester       …../2014.(…….)„kt.” sz. 

  határozat

Kisújszállás Város Önkormányzata
            Kecze István                …/2014.(…….) számú 

  önkormányzati határozat 

Kunmadaras Nagyközség Önkormányzata
 

Guba László Albert              …../2014.(…….) sz.

   képviselő-testületi h a t á r o z a t 

Kenderes Város Önkormányzata

Pádár Lászlóné            …/2014.(…..) Kt. számú 

   határozat

Berekfürdő Községi Önkormányzat

 

Molnár János          …/2014.(……) 

  önkorm. határozat  

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete nevében:

Karcag, 2014………….

Dobos László              ……………………….. 

polgármester

Kisújszállás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete nevében:

Kisújszállás, 2014. …………...
Kecze István 

………………………… 

polgármester

Kunmadaras Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete nevében:





Kunmadaras, 2014. ……………….





Guba László Albert
   …………………………

polgármester

Kenderes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete nevében:

Kenderes, 2014…………..

Pádár Lászlóné 
……………………….

  polgármester

Berekfürdő Községi Önkormányzat Képviselő-testülete nevében:

Berekfürdő, 2014………….




Molnár János           ……………………….

polgármester

	8.  Napirendi pont:
	Javaslat Együttműködési Megállapodás megkötésére a Településfejlesztési Koncepció és Integrált Településfejlesztési Stratégia elkészítésére, felülvizsgálatára




Dobos László polgármester: A Belügyminisztérium egy szakmai támogatást nyújt az önkormányzat, ha elfogadásra kerül, és a javaslat is támogatásra kerül. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

285/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozat

Együttműködési Megállapodás megkötéséről a Településfejlesztési Koncepció és Integrált Településfejlesztési Stratégia elkészítésére, felülvizsgálatára
A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdése b) pontjában meghatározott jogkörében eljárva és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 10. § (1) bekezdésében biztosított feladatkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1. A Karcag Városi Önkormányzat az Integrált Városfejlesztési Stratégia elkészítése érdekében együttműködési megállapodást köt a Belügyminisztériummal. 

2. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy az együttműködési megállapodást kösse meg.

3. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.

Felelős: Lőrincz Mária Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi irodavezető

 dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos
Határidő: Folyamatos
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben
6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
	9.  Napirendi pont:
	Javaslat a Nagykun Hagyományőrző Társulás módosított társulási megállapodásának jóváhagyására



Dobos László polgármester: Az NHT megállapodásának módosítását a 2014. évi törvényi és az önkormányzati választásokat követő személyi változások tették szükségessé, valamint változott még a települések hozzájárulásának a mértéke is minimálisan. A város Szepesi Tibor képviselő úr képviseli a Nagykun Hagyományőrző Társulásban.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

286/2014. (XII.18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t
a Nagykun Hagyományőrző Társulás módosított társulási megállapodásának jóváhagyásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdése e‑f) pontjában meghatározott jogkörében eljárva és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 10. § (1), 42.§ 5. és a 88. § (2) bekezdésében biztosított feladatkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1.) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Nagykun Hagyományőrző Társulás működtetésére kötött megállapodást a határozat melléklete szerint egységes szerkezetbe foglalva fogadja el.

2.) A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a határozat 1. pontja szerinti megállapodást írja alá.
Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön 

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben 

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben 

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben 

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben 

6. Nagyné Major Mária közszolgálati tisztviselő

7. Kisújszállási Polgármesteri Hivatal

              286/2014. (XII.18.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t melléklete:
NAGYKUN HAGYOMÁNYŐRZŐ TÁRSULÁS 

társulási megállapodása
1. A társulás neve, székhelye

A társulás neve:
Nagykun Hagyományőrző Társulás 

A társulás székhelye:
Kisújszállás, Szabadság tér 1. szám

2. A társulás tagjainak neve, székhelye, képviselője

a) Kisújszállás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Kisújszállás, Szabadság tér 1.

Kecze István polgármester

b) Karcag Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Karcag, Kossuth tér 1.

Dobos László polgármester

c) Túrkeve Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Túrkeve, Petőfi tér 1.

Vida Tamás polgármester

d) Mezőtúr Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Mezőtúr, Kossuth tér 1.

Herczeg Zsolt polgármester

e) Kenderes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Kenderes, Szent István út 56.

Pádár László Károlyné polgármester

f) Berekfürdő Község Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Berekfürdő, Berek tér 15.

Molnár János polgármester

g) Kétpó Község Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Kétpó, Almásy tér 1.

Keresztes Péter Pál polgármester

h) Kunmadaras Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Kunmadaras, Kossuth tér 1.

Guba László Albert polgármester

i) Kunhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Kunhegyes, Szabadság tér 1.

Szabó András polgármester

3. A társuláshoz tartozó települések lakosságszáma
a) Kisújszállás 11 384 fő
b) Karcag 20 380 fő
c) Túrkeve 8749 fő
d) Mezőtúr 18 898 fő
e) Kenderes 4 546 fő
f) Berekfürdő 1026 fő
g) Kétpó 700 fő
h) Kunmadaras 5 500 fő
h) Kunhegyes 7 653 fő
4. A társulás által ellátott feladat- és hatáskörök
Nagykun kulturális és sport hagyományok őrzése, ápolása, ehhez kapcsolódóan pályázatok benyújtása, rendezvények szervezése és koordinálása, kunkapitány választása koordinálása, kiadványok megjelentetése, népművészek támogatása, kitüntetések, címek alapítása, adományozása, kapcsolattartás határon túli magyarokkal és török népekkel, nagykunsági internetes honlap létesítése, fenntartása, és egyéb közösségi társadalmi tevékenység, társadalmi célok támogatása, környezetvédelmi, ökológiai tevékenység.

9105011 Közművelődési tevékenységek és támogatásuk

9499001 Máshová nem sorolt egyéb közösségi, társadalmi tevékenység

9329191 Máshová nem sorolt egyéb szórakoztatási tevékenység

A társulás szakágazati besorolása:
932900

5. A társulás döntéshozó szerve, döntéshozó szervének tagjait megillető szavazatarány
A társulás döntéshozó szerve a Társulási Tanács, mely a társult önkormányzatok polgármestereiből áll. A Társulási Tanács tagjait egy-egy szavazat illeti meg. A társulás tagjai írásban meghatalmazhatnak más önkormányzati képviselőt a Társulási Tanácsban a tanács tagjának helyettesítésével.

A Társulási Tanács tagjai sorából nyílt szavazással elnököt és két alelnököt választ. 

A Társulás Tanács ülését az elnök hívja össze és vezeti.

Az ülést össze kell hívni

a) szükség szerint, de évente legalább két alkalommal,

b) a Társulási Tanács által meghatározott időpontban,

c) a társulás bármely tagjának napirendet tartalmazó indítványára,

d) a helyi önkormányzatok törvényességi ellenőrzéséért felelős szerv kezdeményezésére.
A társulást az elnök, akadályoztatása esetén az alelnök képviseli. A Társulási Tanács részletes működési szabályait maga állapítja meg.

6. A döntéshozatalának módja, a minősített döntéshozatal esetei

A Társulási Tanács a határozatait általában, egyszerű többséggel hozza, több döntést igénylő napirendi pont tárgyalása esetén a határozathozatal külön-külön történik.

Minősített többséggel dönt

· a költségvetés és a költségvetési beszámoló elfogadásáról,

· egymillió Ft értékhatár feletti hitelfelvételről,

· egymillió Ft egyedi becsült értékű társulási tulajdon elidegenítéséről,

· ötmillió Ft várható bekerülési érték feletti beruházás megkezdéséről szóló döntésről,

· a következő költségvetési évre vagy évekre vonatkozó kötelezettségvállalásról.

7. A közös fenntartású intézmények megnevezése
Közös fenntartású intézménye a társulásnak nincs.

8. A társulás fenntartásával, működtetésével kapcsolatosan az egyes képviselő-testületek pénzügyi hozzájárulásának mértéke, teljesítésének módja
A társult tagok hozzájárulása 35,-Ft/lakos/év.

A hozzájárulás alapja a megelőző év december 31-i állandó lakónépesség száma.
A hozzájárulás fizetése minden év március 31-ig esedékes egy összegben.

9. A társulás tagjai által vállalt pénzügyi hozzájárulás nem teljesítése esetén irányadó eljárás (a társulás döntésétől függően a társulás tagjai részéről a pénzforgalmi szolgáltatójuknak adott, a beszedési megbízás teljesítésére vonatkozó hozzájárulását, felhatalmazó nyilatkozatát, amely alapján a társulás beszedési megbízást nyújthat be a pénzforgalmi szolgáltatóhoz)
A társult önkormányzatok által vállalt pénzügyi hozzájárulás nem teljesítése esetén, a társulás – a fizetési határidőt követő 15. naptól – azonnali beszedési megbízás (inkasszó) benyújtására jogosult, melyhez a társulás döntésétől függően a társulás tagjai részéről a pénzforgalmi szolgáltatójuknak adott, a beszedési megbízás teljesítésére vonatkozó hozzájárulását, felhatalmazó nyilatkozatát, amely alapján a társulás beszedési megbízást nyújthat be a pénzforgalmi szolgáltatóhoz. 

10. A társulás vagyona és a vagyonátadás feltételei, a tulajdonosi jogok és kötelezettségek gyakorlásának rendje
A társult önkormányzatok a társulásnak vagyontárgyakat nem adtak át. A társulás saját vagyonnal rendelkezik, amelynek szaporulata a társulást illeti meg.

A társulás társult tagok hozzájárulásából, pályázatok útján elnyert pénzeszközökből, különböző szervektől kapott támogatásokból, adományokból és konkrét célra, illetve felhasználásra átvett pénzeszközökből, valamint mások számára végzett szolgáltatásokért kapott bevételekből és egyéb bevételekből gazdálkodik. 

11. Intézmény közös alapítása esetén az alapítói jogok gyakorlására vonatkozó részletes rendelkezések
Közös fenntartású intézménye a társulásnak nincs.

12. A társulás általános rendjétől eltérő (nem minden tag részére, vagy a tag által saját intézménye útján más tagok részére történő) feladatellátás módja;

A társulás általános rendjétől eltérő feladatellátás nincs.

13. A társulás szolgáltatásai igénybevételének a társulás által meghatározott feltételei
A társulás szolgáltatásait a társulás tagjai, azok illetékességi területén működő civil szervezetek, vagy ott élő természetes személyek vehetik igénybe.

14. A társulás működéséről évente legalább egy alkalommal történő beszámolás kötelezettsége
A Társulási Tanács tagjai évente egy alkalommal beszámolnak képviselő-testületeiknek a Társulási Tanácsban végzett tevékenységükről.

15. A társulás működésének ellenőrzési rendje
A társulás költségvetési felügyeletére és az ezzel kapcsolatos jogok gyakorlására, a társulás ellenőrzésére a Társulási Tanács 3 tagú Ellenőrző Bizottságot hoz létre. Az Ellenőrző Bizottság működési rendjét maga határozza meg.

16. A megállapodás módosításának feltételei
A társulási megállapodás jogszabály előírása, vagy bármely társult tag kezdeményezésére a társult tagok mindegyikének hozzájárulásával módosítható.

17. A társulásból történő kiválás és kizárás feltételei
A társuláshoz csatlakozni folyamatosan, míg kiválni a naptári év utolsó napjától lehet. A megállapodás felmondásáról szóló képviselő-testületi határozatot a társulás tagjaival legalább hat hónappal előbb közölni kell.

18. A társulás megszűnése esetén a tagok egymással való elszámolásának kötelezettsége, módja
A társulás megszűnése, a társulási megállapodás felmondása esetén a meglévő vagyontárgyak és maradvány a társult vagy kilépő tagok között az utolsó éves hozzájárulás arányában kerül felosztásra, a kötelezettségek is ilyen arányban terhelik a társult tagokat. 
19. Amiben a képviselő-testületek megállapodtak
A társulás bélyegzője: Kör alakú, körben Nagykun Hagyományőrző Társulás 1994. felirattal, középen a Nagykunságot jelképező kétfarkú álló oroszlánnal, mely fölött jobb oldalon hatágú csillag, baloldalon félhold látható.

A társulás feladatkörébe tartozó ügyekben köteles:
· a társulásban résztvevő önkormányzatok igényei szerint, azok közigazgatási területén a településközi együttműködés terén jelentkező feladatokat ellátni,

· a feladatainak ellátásával kapcsolatban a megbízó önkormányzat részéről érkező észrevételeket, javaslatokat, jelzéseket figyelembe venni,

· a feladatkörében felmerülő ügyekben tett intézkedéseiről a megbízó képviselő-testületeket folyamatosan tájékoztatni (ennek módszereit a megbízó képviselő-testület és a társulás vezetője esetenként és külön egyeztetheti).

A megállapodó képviselő-testületek a társulás működését az alábbiak szerint segítik elő:

· a társulás feladat- és hatáskörébe tartozó ügyekkel kapcsolatos döntéseket a társulás vezetőjével egyeztetik,

· a társulás feladat- és hatáskörébe tartozó, helyben keletkező ügyeket a szükséges adatokkal és információkkal továbbítják a társuláshoz,

·  a helyszíni tárgyalásokhoz, egyeztetésekhez megteremtik a feltételeket.

A társulás kapcsolatainak szabályai:

· A társulás a megállapodó képviselő-testületek üléseire elkészíti a feladatkörét érintő előterjesztéseket,

· A Társulási Tanács elnöke minden év március 31-ig írásos értékelést készít a társulás működéséről. Az értékelés összeállításához előzetesen kikéri a társult önkormányzatok véleményét és javaslatait, az értékelést valamennyi tagjának megküldi, az értékeléssel kapcsolatban az érintett önkormányzatok írásban vagy szóban észrevételeket tehetnek a társulás vezetőjénél,

20. A Nagykun Hagyományőrző Társulás működtetésére kötött megállapodást az alapító képviselő-testületek a következő határozattal fogadták el:

2014. _________________ 

	_____________________________________

Kisújszállás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Kisújszállás, Szabadságtér 1.

Kecze István polgármester
	_____________________________________

Karcag Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Karcag, Kossuth tér 1.

Dobos László polgármester

	_____________________________________

Túrkeve Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Túrkeve, Petőfi tér 1.

Vida Tamás polgármester
	_____________________________________

Mezőtúr Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Mezőtúr, Kossuth tér 1.

Herczeg Zsolt polgármester

	_____________________________________

Kenderes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Kenderes, Szent István út 56.

Pádár László Károlyné polgármester
	_____________________________________

Berekfürdő Község Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Berekfürdő, Berek tér 15.

Molnár János polgármester

	_____________________________________

Kétpó Község Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Kétpó, Almásy tér 1.

Keresztes Péter Pál polgármester
	_____________________________________

Kunmadaras Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete,

Kunmadaras, Kossuth tér 1.

Guba László Albert polgármester



	_____________________________________

Kunhegyes Város Önkormányzatának 

Képviselő-testülete,

Kunhegyes, Szabadság tér 1.

Szabó András polgármester


	10.  Napirendi pont:
	Tájékoztató a csoportos tehetségsegítő tevékenységek című pályázat megvalósításának támogatásáról




Dobos László polgármester: A Madarász Imre Egyesített Óvoda akkreditált kiváló tehetségpontként működik, így a megjelent felhívásra pályázatot kívánnak benyújtani. A megpályázott összeg 600.000,- Ft.  A pályázat célja csoportos tehetségsegítő tevékenységek megvalósításának támogatása gyerekek számára közösségi formában intézményeken keresztül. Mindenképpen támogatásra érdemes ez a pályázat, önrész nem szükséges hozzá. Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

287/2014. (XII. 8.) ,,kt.” sz. határozat
a csoportos tehetségsegítő tevékenységek című pályázat megvalósításának támogatásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdése b) pontjában meghatározott jogkörében eljárva a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 10. § (1) bekezdésében biztosított feladatkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:
1. Támogatja a Madarász Imre Egyesített Óvoda tehetségsegítő pályázaton való részvételét. 

2. A Képviselő-testület felkéri az intézményvezetőjét a sikeres pályázatból adódó feladatok végrehajtására.

Felelős: Gulyás Ferencné intézményvezető

Határidő: 2015. június 30.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön 

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben 

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben 

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben 

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Nagyné Major Mária, közszolgálati tisztviselő, helyben
7. Madarász Imre Egyesített Óvoda, helyben
	11.  Napirendi pont:
	Javaslat az élelmiszer-, tüzelő- és gyógyszerutalvány formájában nyújtott önkormányzati segélyek beváltási helyeire




Dobos László polgármester: Már ismert beváltóhelyek szerepelnek az anyagban, néhány újítás van. Arra törekedtek, hogy a földrajzi elhelyezkedése a beváltóhelyeknek megfelelő legyen. Vitára bocsátotta a napirendet. Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

288/2014. (XII.18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

az élelmiszer-, tüzelő- és gyógyszerutalvány formájában nyújtott önkormányzati segélyek beváltási helyeiről 

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) és f) pontjaiban biztosított jogkörében eljárva, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének a szociális rászorultság alapján nyújtható egyes pénzbeli és természetbeni ellátások helyi szabályairól szóló 36/2013.(XII.20.) önkormányzati rendelete (a továbbiakban: Rendelet) 11.§ (3) bekezdése alapján az alábbiak szerint dönt:

1. Karcag Városi Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat) megállapodást köt a természetben nyújtott önkormányzati segély utalványainak beváltására az alábbi beváltóhelyekkel (a továbbiakban: Beváltóhely):

a) Élelmiszer utalványokra:

· CO-OP Star ZRt. (székhely: 5100 Jászberény, Ady E. u.22.) – Dózsa Gy. u.2. 

· Kovács Szabolcs István egyéni vállalkozó (székhely: 5300 Karcag, Dózsa Gy. u. 19.)

· Kurucz Imréné egyéni vállalkozó (székhely: 5300 Karcag, Zádor u. 17.) - Füredi u. 48.
· SER-MA-KER BT. (székhely: 5300 Karcag, Deák krt. 78.)

b) Tüzelőutalványokra:

· MÁNDOKI és FIA FAUNIÓ Kft. (székhely: 5300 Karcag, Kungát u. 33.) –Villamos u. 1.

· Regényi János egyéni vállalkozó (székhely: Kinizsi u. 52.) - Vasút u. 49. 
· P.M.R. Kft. (székhely: 4031 Debrecen, István u. 136.) - Gyarmati u. 21.1.

· Szűcs István egyéni vállalkozó (székhely: 5300 Karcag, Zöldfa u. 3.)

c) Gyógyszerutalványokra:

· Berek Patika Gyógyszerkereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 5300 Karcag, Kiss Antal u. 3.)

· BETÁNIA Bt. (székhely: 5300 Karcag, Szabó József u. 14.a)

· Pecze Miklós Lászlóné magángyógyszerész (székhely: 5300 Karcag, Kórház u. 4.)

· Pingvin Hajdú Gyógyszerészeti Zártkörűen Működő Részvénytársaság (székhely: 6720 Szeged, Széchenyi tér 17.)- Kossuth tér. 7-9.
2. Az Önkormányzat a mindenkori hatályos éves költségvetésében az önkormányzati segélyekre elkülönített összeg erejéig köthet megállapodást, azzal a feltétellel, hogy a Beváltóhellyel kötött megállapodás alkalmanként nem haladhatja meg az 500 000.-, azaz ötszázezer forintot.

3. Egyéb feltételek (amelyek a megállapodásban rögzítésre kerülnek):

· Az Önkormányzat vásárlási utalványt bocsát ki 1.000 Ft-os címletekben. Az utalványok valódiságáért az Önkormányzat felelősséget vállal, azok aláírva, sorszámmal és bélyegzővel ellátva, névre szólóan kerülnek kibocsátásra, a beválthatóság határidejének feltüntetésével.
· A Beváltóhely biztosítja az Önkormányzat által kibocsátott utalványok folyamatos beváltását a megállapodásban rögzített összeg erejéig. 
· A Beváltóhely az utalványok felhasználásáról minden hónap utolsó csütörtöki napján elszámolást nyújt be az Önkormányzathoz. 
· Az Önkormányzat vállalja, hogy a Beváltóhely elszámolását követő 8 napon belül az elszámolt összeget átutalja a Beváltóhely számlájára.
· A Beváltóhely biztosítja a lehetőségét annak, hogy a beváltóhelyen, az utalványon feltüntetett teljes összeg erejéig vásárolhasson az utalványon megnevezett jogosult.

· Az Önkormányzat fenntartja magának azt a jogot, hogy adott esetben beszünteti az utalványok további kibocsátását.
· A Beváltóhely kötelezettséget vállal továbbá azért, hogy az utalványok kibocsátásának beszüntetése esetén az elszámolást haladéktalanul megteszi az Önkormányzat felé.
· Felek kijelentik, hogy a jelen megállapodásban foglalt utalványok tekintetében legkésőbb az utolsó utalvány beváltását követő 8 napon belül elszámolnak egymással.
· A szerződő felek a szerződéssel kapcsolatos jogviták eldöntésénél alávetik magukat a Karcagi Járásbíróság kizárólagos illetékességének.

· Egyéb kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, valamint a Rendelet idevonatkozó rendelkezései az irányadóak.

4. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a határozat 1. pontjában meghatározott Beváltóhelyekkel a 2-3. pontban meghatározott feltételekkel a megállapodásokat megkösse, valamint a 3. pontban foglaltak szerint indokolt esetben beszüntesse az utalványok további kibocsátását.

5. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.

Felelős:
Dr. Bukács Annamária




Dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos
Határidő: 
folyamatos 
Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön
2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási lés Szociális Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
7. A határozat 1. pontjában megjelölt Beváltóhelyek /a Szociális Csoporton keresztül/
	12.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat támogatására




Dobos László polgármester:  1 MFt összegű támogatást javasolt meghatározni, amely 1 fő adminisztrátor 4 órás munkaidejének a fedezetére szolgál. Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

289/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat támogatásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk. (1) bekezdésének b), f) pontjaiban kapott felhatalmazás alapján, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 16. pontjában meghatározott nemzetiségi ügyek feladatainak ellátása érdekében, figyelemmel a nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény 80. §-ban foglaltakra az alábbiak szerint dönt:

1. A Karcag Városi Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat) a Karcagi Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat (a továbbiakban: Nemzetiségi Önkormányzat) részére 2015. évre 1 fő adminisztrátor 4 órában történő foglalkoztatásához támogatásként 1.000.000,- Ft összegű keretet biztosít.

2. A rendezvényekhez nyújtott támogatásról a Képviselő-testület, a 2015. évi bevételi forrás ismeretében a 2015. évi költségvetés keretén belül dönt.

3. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott összeget, azaz 1.000 ezer Ft-ot az Önkormányzat 2015. évi költségvetési rendelete előkészítésekor építse be a tervezetbe.

Felelős: 
Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető

Határidő: 
2015. február 15. 

4. A képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert az 1. pontban megjelölt összegű és  meghatározott céllal nyújtott, vissza nem térítendő támogatásról szóló támogatási szerződés megkötésére.

5. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy az 4. pontban foglaltak végrehajtása érdekében szükséges intézkedéseket tegye meg.

Felelős: 
Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető



Dr. Szabó Zsuzsanna, jogtanácsos

Határidő: 
2014. február 28. 

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármester, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
7. Karcag Városi Cigány Nemzetiségi Önkormányzat 5300 Karcag Kossuth tér 14.

	13.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag, Berekfürdő, Bucsa és Kunmadaras illetékességi területére kiterjedően központi alapellátási orvosi ügyelet (felnőtt- és gyermekorvosi) folytatásáról és a működtetéshez költségvetési előirányzat biztosításáról szóló 520/2011. (XII.21.) „kt.” számú határozat módosítására




Dobos László polgármester: Ugyanaz az a Kft. fogja ellátni az ügyletet hétvégenként és ehhez természetesen hozzá kell járulni. Karcag esetében ez 908.760,- Ft lesz, amennyiben támogatásra kerül. Kérdés, hozzászólás van-e?

Andrási András képviselő: Hangsúlyozta, hogy egyetért a napirenddel és támogatja is, úgy gondolja, hogy ez egy nagyon fontos terület. Ehhez kapcsolódóan megemlítette azt, hogy a jelenlegi gyermekorvosok idősebbek, így tíz éven belül nem lesz elegendő gyermekorvos, amely a várost is fogja érinteni. Úgy érzi, hogy a következő időszakban nagy probléma lesz. Javasolta, hogy már most kellene ezzel foglalkozni, ami a későbbiekben biztonságos alapot jelentene a gyermekorvosi ellátás folyamatosságának biztosítására. Véleménye szerint a város szempontjából ez nagyon fontos. 
Dobos László polgármester: A felvetés jogos, amivel egyet is értett. Valóban azon kell munkálkodni közösen, hogy ezen a helyzeten tudjanak segíteni. Igyekeznek mindent megtenni annak érdekében, hogy fiatal gyermekorvosok kerüljenek a városban. 

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

290/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag, Berekfürdő, Bucsa és Kunmadaras illetékességi területére kiterjedően központi alapellátási orvosi ügyelet (felnőtt- és gyermekorvosi) folytatásáról és a működtetéshez költségvetési előirányzat biztosításáról szóló 520/2011. (XII.21.) „kt.” számú határozat módosításáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk. (1) bekezdésének b), f) pontjaiban kapott felhatalmazás alapján, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 4. pontjában meghatározott egészségügyi alapellátás feladatainak ellátása érdekében a Karcag, Berekfürdő, Bucsa és Kunmadaras illetékességi területére kiterjedően központi alapellátási orvosi ügyelet (felnőtt- és gyermekorvosi) folytatásáról és a működtetéshez költségvetési előirányzat biztosításáról szóló 520/2011 (XII.21.) „kt.” számú határozatát az alábbiak szerint módosítja:
1. A határozat 1. pontja helyébe az alábbi 1. pont lép:

„1. A Karcag Városi Önkormányzat – tekintettel az érintett települések döntéseire – az EMERGENCY SERVICE Kereskedelmi és Egészségügyi Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társasággal (1131 Budapest, Topolya utca 4-8.) megbízási szerződést köt Karcag, Berekfürdő, Bucsa és Kunmadaras illetékességi területére kiterjedően a központi alapellátási orvosi ügyelet működtetésére (2012. február 1-től 2015. december 31-ig), melynek központja a Karcag, Széchenyi sgt. 27. szám alatti Háziorvosi Intézmény.”

2. A határozat 2. pontja helyébe az alábbi 2. pont lép:

„2. A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a 2012., 2013., 2014. és 2015. évi költségvetésében az ügyelet működtetéséhez évente 908.760,- Ft-ot biztosít.”

3. A határozat 4. pontja helyébe az alábbi 4. pont lép:

„4. A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy az 2. pontban meghatározott összeget, azaz 909 ezer Ft-ot az Önkormányzat 2012., 2013., és 2014. évi költségvetési koncepciója, valamint 2015. évi költségvetési rendelete előkészítésekor céllal kötötten építse be a tervezetbe, majd gondoskodjon a szerződés szerinti kifizetésről.

Felelős: 
Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető

Határidő: 
2012. február 15 - 2015. február 15. „

4. A határozat egyéb pontjai változatlanok maradnak.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármester, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. EMERGENCY SERVICE Kereskedelmi és Egészségügyi Szolgáltató Kft., 1131 Budapest, Topolya utca 4-8.

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

7. Dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos

8. Kunmadaras Nagyközség Önkormányzata, 5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.

9. Berekfürdő Község Önkormányzata, 5309 Berekfürdő, Berek tér 15.

10. Bucsa Község Önkormányzata, 5327 Bucsa, Kossuth tér 6.
	14.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag, Kisújszállási út 112. szám alatti szolgálati lakás belső gázellátás átalakításának megvalósítására




Dobos László polgármester: Ebben a szolgálati lakásban egy életveszélyes, rossz kémény van, ezért szükséges minél hamarabb a lakás belső gázellátásának átalakítása. Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

291/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozat

a Karcag, Kisújszállási út 112. szám alatti szolgálati lakás belső gázellátás átalakításának megvalósításáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdése b) és e)-f) pontjaiban meghatározott jogkörében, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 9. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1. A Karcag Városi Önkormányzat tulajdonát képező Karcag, Kisújszállási út 112. szám alatti ingatlanon található szolgálati lakás fürdőszobai kéményes kivitelű földgázüzemű gázkazán és gázvízmelegítő zárt égésterű kombi gázkazánra történő kiváltását megvalósítja.

2. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a határozat 1. pontjában meghatározott feladat érdekében szerződést kössön az ajánlattevő vállalkozók közül a legkedvezőbb ajánlatot tevővel.

3. A Képviselő-testület az 1. pontban foglalt feladatok ellátására bruttó 790.986.-Ft költségfedezetet biztosít a 2015. évi költségvetésében.

4. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy a 3. pontban meghatározott költségkeretet a 2015. évi költségvetésről szóló rendelettervezetbe építse be.

Felelős: Lőrincz Mária irodavezető

Határidő: 2015. február 28.

5. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.
Felelős: Lőrincz Mária irodavezető


dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos

Nyester Ferenc irodavezető
Határidő: 2015. február 28.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön
2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben
4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben
5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Építési-Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben
7. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben

	15.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag Szent István sgt. 6. szám alatti Vásárcsarnok elektromos teljesítmény növeléséhez szükséges fedezet biztosítására   




Dobos László polgármester: Rövidesen megkezdődik a Piaccsarnok felújítása, ehhez kapcsolódóan merült fel, hogy egyben az elektromos teljesítményt is célszerű lenne növelni. A szakbizottság is támogatta a javaslatot. Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

292/2014. (XII. 18. )”kt.” sz. határozat

a Karcag Szent István Sgt. 6. szám alatti Vásárcsarnok elektromos teljesítmény                                     növeléséhez szükséges fedezett biztosítására

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdés b), f) pontjaiban biztosított jogkörében eljárva, a Magyarország helyi Önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 10. § (1) bekezdés és 13. § (1) bekezdés 14. pontja alapján a következők szerint dönt:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete egyetért a Karcag Szent István Sgt. 6. szám alatti Vásárcsarnok meglévő 3×63A=180A (43kVA) -ról  3×100A=300A (69 kVA) kapacitás bővítésekkel, és elfogadja az erre vonatkozó szolgáltatói feltételeket. (1. számú melléklet)

2. A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő- testülete az 1. pontban foglalt elektromos kapacitásbővítéshez 507.492.-Ft költségkeretet biztosít a Városi Önkormányzat Városgondnokságának 2015. évi költségvetéséből.

3. A Karcag Városi Önkormányzat képviselő testülete felhatalmazza Molnár Pál igazgató urat, hogy az 1. pontban jelzett és a határozat mellékletét képező „Előzetes Tájékoztató villamos energiavételezés műszaki –gazdasági feltételeiről” szóló tájékoztatást aláírja.

            Felelős: Molnár Pál igazgató úr

            Határidő: 2014. december 31

4. A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő- testülete felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési- Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy a 2. pontban meghatározott összeget 2015. évi költségvetés készítésekor a Városi Önkormányzat Városgondnokság költségvetésébe építse be.

            Felelős: Lőrincz Mária irodavezető

            Határidő: 2015. február 28.

5. A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő –testülete felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Építési- Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Irodáját a határozat 1. és 3. pontjában foglaltak előkészítéséhez szükséges intézkedések megtételére.

           Felelős: Nyester Ferenc

                       Határidő: 2015. február 28.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő – testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben 

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Építési- Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda, helyben 

6. Városi Önkormányzat Városgondnoksága 5300 Karcag, Villamos u. 109.

292/2014. (XII. 18. )”kt.” sz. határozat
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	16.  Napirendi pont:
	Javaslat a 01313/1, 01313/2, 01313/3, 01313/4 hrsz-ú ingatlanok hasznosítására




Dobos László polgármester: Az ingatlanok hasznosítására pályázatot írtak, melyre három ajánlat érkezett. A legjobb ajánlatott Kovács Istvánné adta, aki családi gazdálkodó,s 5-10 évre kívánja bérbevenni az ingatlanokat és elfogadja a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő‑testülete által külterületi termőföldekre 2015. évre meghatározott 50.000,- Ft/ha haszonbérletet. Vitára bocsátotta a napirendet. Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

293/2014. (XII. 18.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t   

 a 01313/1, 01313/2, 01313/3, 01313/4 hrsz-ú ingatlanok hasznosításáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) és e) pontjaiban, és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 107. §-ban biztosított jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1. A Karcag Városi Önkormányzat haszonbérbeadó a 2. pontban meghatározott ingatlanokat Kovács Istvánné, 5300 Karcag, Szabó József u. 30/a. szám alatti lakos haszonbérlő részére haszonbérbe adja.

2.  A haszonbérbe adott ingatlanok adatai:

a.) Helye: Karcag, külterület
b.) Helyrajzi szám és a területek adatai: 

	Hrsz
	Művelési ág
	Terület (m2)
	AK érték

	01313/1
	szántó
	87.245
	74,00

	01313/2
	szántó
	14.856
	12,00

	01313/3
	szántó
	93.810
	74,00

	01313/4
	szántó
	12.151
	10,00

	Összesen:
	-
	         208.062
	          170,00


3.  A haszonbérbe adás feltételei:

a) A haszonbérbe adás időtartama: 2015. január 1-től 2019. december 31-ig terjedő időszak.
b) A Képviselő-testület a 2. pontban meghatározott ingatlanok használatáért 2015. évre 50.000.-Ft/ha mértékkel számolt haszonbérleti díjat határoz meg. 
c) 
Egyéb feltételek (amelyek a szerződésben rögzítésre kerülnek):

· haszonbérlő köteles a földet rendeltetésének megfelelően megművelni, és ennek során gondoskodni arról, hogy a föld termőképessége fennmaradjon
· a szerződés időtartama alatt a szerződés tárgyát képező ingatlanokkal kapcsolatos minden terhet a haszonbérlő visel

· haszonbérlő nem jogosult az ingatlanokat alhaszonbérbe adni,

· a szerződés megszűnése esetén a haszonbérlő köteles a szerződés tárgyát olyan állapotban visszaadni, hogy azon a rendeltetésszerű, művelési ágának megfelelő gazdálkodás azonnal folytatható legyen

· az ingatlanokon a zavartalan gazdálkodáshoz szükséges értéknövelő beruházások költségeit a haszonbérlő köteles viselni, melyet a szerződés megszűnését követően nem követelhet a bérbeadótól

· az ingatlanokon építményt elhelyezni a haszonbérbeadó írásbeli engedélyével lehet 
· haszonbérlő köteles a haszonbérbeadó előzetes írásbeli hozzájárulását kérni minden a haszonbérlet időszakára hatással bíró rövid- vagy hosszú távú kötelezettségvállalással járó támogatás igénybevétele előtt

· szerződő felek minden év november 30-ig megállapodnak a tárgyévet követő év haszonbérleti díjának mértékében

· egyebekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, és a mező- és erdőgazdasági földek forgalmáról szóló 2013. évi CXXII. törvény, valamint a mező- és erdőgazdasági földek forgalmáról szóló 2013. évi CXXII. törvénnyel összefüggő egyes rendelkezésekről és átmeneti szabályokról szóló 2013. évi CCXII. törvény idevonatkozó rendelkezései az irányadóak
4.  A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a  jelen határozatban foglaltak alapján kösse meg a haszonbérleti szerződést.

5. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt jelen határozat végrehajtásából eredő, szükséges intézkedések megtételére.
       Felelős:     Nyester Ferenc irodavezető,



dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos

       Határidő:   2015. január 31.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Építési,- Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben

7. Kovács Istvánné, 5300 Karcag, Szabó József u. 30/a. szám alatti lakos, ügyfél

	17.  Napirendi pont:
	Javaslat a 2846/1 hrsz-ú ingatlan 2015. évi részbeni hasznosítására




Dobos László polgármester: Ez az ingatlan a Zöldfa úti Szociális Otthon mögötti terület, melyet Tüdős Mihály úr felvállalna, és szükség szerint, de legalább két alkalommal lekaszálná.  Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

294/2014. (XII. 18.) „kt.” sz.  h a t á r o z a t   

a 2846/1 hrsz-ú ingatlan 2015. évi részbeni hasznosításáról
Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) és e) pontjaiban, és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 107. §-ban biztosított jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1. A Karcag Városi Önkormányzat haszonkölcsönbe adó (továbbiakban: kölcsönadó) a Karcag, belterület 2846/1 hrsz-ú szociális otthon művelési ágú ingatlanból 5000 m2 nagyságú területet Tüdős Mihály Lajos 5300 Karcag, Kisvénkert alatti lakos haszonkölcsönbe vevő (a továbbiakban: kölcsönvevő) részére haszonkölcsönbe adja.
2. A haszonkölcsönbe adás időtartama: 2015. január 1-től 2015. december 31-ig terjedő időszak.
3. Egyéb feltételek (amelyek a szerződésben rögzítésre kerülnek):

· kölcsönvevő köteles a szerződés tárgyát képező ingatlant szakszerűen használni, a jó gazda gondosságával megművelni, és folyamatosan gyommentesen tartani

· a szerződés időtartama alatt a szerződés tárgyát képező ingatlannal kapcsolatos minden terhet a kölcsönvevő visel

· kölcsönvevő nem jogosult az ingatlant alhaszonkölcsönbe adni
· a szerződés megszűnése esetén a kölcsönvevő köteles a szerződés tárgyát olyan állapotban visszaadni, hogy azon a rendeltetésszerű, művelési ágának megfelelő gazdálkodás azonnal folytatható legyen

· az ingatlanon a zavartalan gazdálkodáshoz szükséges értéknövelő beruházások költségeit a kölcsönvevő köteles viselni, melyet a szerződés megszűnését követően nem követelhet a kölcsönadótól

· az ingatlanon építményt elhelyezni a kölcsönadó írásbeli engedélyével lehet 
· kölcsönvevő jogosult és köteles a területen mechanikai (gépi) gyommentesítést végezni szükség szerint, de évente legalább két alkalommal

· a kaszálás időpontja csak olyan időpontban (08:00-19:00) történhet, ami nem zavarja a szociális otthon lakóinak napi életritmusát

· a feladat végrehajtásához használt gépjárművel a szerződés tárgyát képező területet úgy kell megközelíteni, hogy a forgalom zavartalansága biztosítva legyen
· a szerződésben nem rögzített kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény  idevonatkozó rendelkezései az irányadóak
4.  A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a  jelen határozatban foglaltak alapján kösse meg a haszonkölcsön szerződést.

5. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt jelen határozat végrehajtásából eredő, szükséges intézkedések megtételére.
       Felelős:     Nyester Ferenc irodavezető,



dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos

       Határidő:   2015. január 31.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Építési- Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben

7. Tüdős Mihály Lajos 5300 Karcag, Kisvénkert alatti lakos, ügyfél

	18.  Napirendi pont:
	Javaslat a Magyarország legszebb konyhakertje „A legszebb konyhakertek” elnevezésű országos program 2014. évi díjátadó ünnepségének megrendezéséhez szükséges támogatásra




Dobos László polgármester: Karcag város önkormányzata csatlakozott "A legszebb konyhakertek" elnevezésű országos program lebonyolításához. A 2014. évi díjátadó ünnepségre nettó 5 MFt+ÁFA támogatási összeg került meghatározásra, ami utófinanszírozás keretében kerül kiegyenlítésre. A program ötletgazdája Kovács Szilvia alpolgármester asszony. Olyan sikeres a kezdeményezés, hogy már 128 magyarországi település vesz részt, több mint 1400 kerttulajdonos csatlakozott ehhez programhoz. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

295/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Magyarország legszebb konyhakertje  „A legszebb konyhakertek” elnevezésű országos program 2014. évi díjátadó ünnepségének megrendezéséhez szükséges támogatásról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) pontjában biztosított jogkörében, és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 10. §-ban biztosított feladatkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1. A Képviselő-testület támogatja a 2014. évi a Magyarország legszebb konyhakertje  „A legszebb konyhakertek” elnevezésű országos program 2014. évi díjátadó ünnepségének megrendezését.

2. A Képviselő-testület az 1. pontban meghatározott feladat végrehajtásához szükséges pénzügyi fedezetet összesen bruttó 3.810.000.-Ft összegben megelőlegezi.

3. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy a 2. pontban szereplő bruttó 3.810.000.-Ft összeget a 2014. évi költségvetési rendeletnek soron következő módosításakor a rendelet tervezetbe a felhalmozási és tőke jellegű bevételen belül a tárgyi eszközök, immateriális javak értékesítésének egyidejű megemelésével építse be.

Felelős:    Lőrincz Mária Irodavezető
Határidő:  2014. december 31.

4. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy az 1. pontban meghatározott rendezvény lebonyolításához szükséges forrás biztosításához az irányító hatósággal a támogatási szerződést kösse meg.

5. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a 2. pontban meghatározott előfinanszírozási keret terhére a megvalósítás végrehajtásához szükséges megállapodásokat, szerződések kösse meg.

6. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt jelen határozat végrehajtásából eredő, szükséges intézkedések megtételére.

            Felelős:     Nyester Ferenc irodavezető,




 Lőrincz Mária irodavezető,




 dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos

       Határidő:   2015. március 20.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Építési,- Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben
7. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben

	19.  Napirendi pont:
	Javaslat az 507/2 és 507/3 hrsz.-ú (volt TITÁSZ tanpálya) haszonbérbe adásáról szóló 205/2010. (IV.29.) „kt.” számú határozat módosítására




Dobos László polgármester: A területet Farkas Miklós Pál bérli, a haszonbérleti idő december 31-én lejár, ezért kezdeményezte a bérleti szerződés időtartamának meghosszabbítását. A Gazdasági Tanácsadó Testület tárgyalta az előterjesztést, ahol az a javaslat születet, hogy egy évvel hosszabbítsák meg a szerződést. 
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

296/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. határozat

az 507/2 és 507/3 hrsz.-ú (volt TITÁSZ tanpálya) haszonbérbe adásáról szóló 205/2010. (IV.29.) „kt.” számú határozat módosításáról
Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) és e) pontjaiban, és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 107. §-ban biztosított jogkörében eljárva az 507/2 és 507/3 hrsz.-ú (volt TITÁSZ tanpálya) haszonbérbe adásáról szóló 205/2010. (IV.29.) „kt.” számú határozatának (továbbiakban: Határozat) módosításáról az alábbiak szerint dönt:  

1. A Határozat III. pont 1. bekezdésében szereplő „2014. december 31.” szövegrész helyébe az alábbi szövegrész kerül: „2015. december 31.”
2. A Határozat III. pont 2. bekezdése helyébe az alábbi III. pont 2. bekezdés lép: „2. A haszonbérleti díj összege 2015. évre: 163.990.-Ft.”
3. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a  jelen határozatban foglaltak alapján kösse meg a  módosított haszonbérleti szerződést.
4. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt jelen határozat végrehajtásából eredő, szükséges intézkedések megtételére.
       Felelős:     Nyester Ferenc irodavezető,



dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos

       Határidő:   2015. január 31.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Építési,- Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben

7. Farkas Miklós Pál, 5300 Karcag, Hajnal u. 3. szám alatti lakos, ügyfél

	20.  Napirendi pont:
	Javaslat a „Karcagi Idősek Otthona épületenergetikai fejlesztése” című pályázat világítási tervfejezet átdolgozásának megrendelésére




Dobos László polgármester: Áttervezésről van szó, egy nagyon modern LED-es fényforrások beépítésére kerül sor. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

297/2014. (XII. 18.) ,,kt.” sz. h a t á r o z a t

a „Karcagi Idősek Otthona épületenergetikai fejlesztése” című pályázat világítási tervfejezet átdolgozásának megrendeléséről

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdésének b) és e-f) pontjában biztosított jogkörében eljárva, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 10. § (1) bekezdése alapján az alábbiak szerint dönt:
1. Karcag Városi Önkormányzat megrendeli a Horváth és Társa KFT.-től (székhely: 5300 Karcag, Madarasi út 31., adószám: 12868672-2-16, cégjegyzékszám: 16-09-006925, képviseli: Horváth Lajos) a  „Karcagi Idősek Otthona épületenergetikai fejlesztése” című KEOP-5.5.0/B/12-2013-0292 azonosító számú projekthez kapcsolódó tervek energetikai mellékletének átdolgozását nettó 350.000 Ft + ÁFA, azaz bruttó 444.500 Forintért az alábbiak szerint:
· Megvilágítási jegyzőkönyv a kompakt fénycsöves állapot vonatkozásában;

· Megvilágítási számítás a LED-es állapotra vonatkozóan;

· Megvilágítási terv a LED-es állapotra vonatkozóan;

· Villamos telepítése terv és műleírás;

· A LED-es beavatkozás költségbecslése.
2. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a határozat 1. pontja szerinti szerződést kösse meg a Horváth és Társa KFT.-vel.

3. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt, hogy az 1. pontban foglalt költségkeret fedezetet, azaz 350.000.- Ft + ÁFA összeget a soron következő 2014. évi költségvetés módosításakor a Karcagi komplex kísérő gáz hasznosítása elnevezésű pályázat „Megújuló energia alapú villamos energia, kapcsolt hő és villamos energia, valamint biometán termelés” címen elkülönített saját forrás összegének egyidejű csökkentésével építse be. 

Felelős: Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető

Határidő: 2015. január 31.
4. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt, hogy a szükséges intézkedések megtételére.

Felelős: Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető


  dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos


Határidő: 2015. január 31.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben
6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
7. Horváth és Társa KFT., 5300 Karcag, Madarasi út 31. /a Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda által/

	21.  Napirendi pont:
	Javaslat „A karcagi egészségügyi alapellátás fejlesztése” című pályázathoz kapcsolódó közbeszerzésre




Dobos László polgármester: Az orvosi rendelő felújítása és műszaki átadása megtörtént, a pályázatból maradt 3 MFt-ot célszerű az orvosi rendelő további felújítására fordítani, amihez közbeszerzési eljárás lefolytatása szükséges. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

298/2014. (XII.18.) ,,kt.” sz. h a t á r o z a t

„A karcagi egészségügyi alapellátás fejlesztése” című pályázathoz kapcsolódó közbeszerzésről

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdésének b) és e-f) pontjában biztosított jogkörében eljárva, valamint a közbeszerzésekről szóló 2011. évi CVIII. törvény 121. § (1) bekezdés b) pontja és a 122/A. § (1) bekezdése alapján az alábbiak szerint dönt:
1. Karcag Városi Önkormányzat, mint ajánlatkérő szervezet hirdetmény és tárgyalás nélküli közbeszerzési eljárást indít a <Karcag, Széchenyi sgt. 27. sz. alatti hrsz.: 3972 telken a meglévő orvosi rendelő épület vizesblokkjainak felújítási munkáinak kivitelezése „A karcagi egészségügyi alapellátás fejlesztése” elnevezésű, ÉAOP-4.1.2/A-12-2013-0082 azonosító számú projekt keretében> tárgyban, a Karcag Városi Önkormányzat költségvetési rendeletében biztosított fedezet erejéig. 

2. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a határozat 1. pontja szerinti közbeszerzési eljárással kapcsolatos dokumentumokat, szerződéseket és azok esetleges szükséges módosításait aláírja.

3. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.

Felelős: Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető



  dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos 


Határidő: 2015. március 31.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben
5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben
6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
	22.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag, Pipacs utca 18. szám alatti, 4812/79 hrsz-ú ingatlanra vonatkozó beépítési kötelezettség biztosítására bejegyzett elidegenítési tilalom törlésére




Dobos László polgármester: Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

299/2014. (XII. 18.) ,,kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag, Pipacs utca 18. szám alatti, 4812/79 hrsz-ú ingatlanra vonatkozó beépítési kötelezettség biztosítására bejegyzett elidegenítési tilalom törléséről
Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdésének b) és e-f) pontjában biztosított jogkörében eljárva, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 107. §-a alapján az alábbiak szerint dönt:
1. A Képviselő-testület hozzájárul Orvos-Nagy István és Orvos-Nagy Istvánné tulajdonát képező 5300 Karcag, Pipacs utca 18. alatti, Karcag belterület 4812/79 hrsz-ú ingatlant terhelő, Karcag Városi Önkormányzat javára az ingatlan-nyilvántartásban beépítési kötelezettség biztosítására bejegyzett elidegenítési tilalom törléséhez.

2. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a határozat 1. pontjában meghatározott hozzájárulást kiadja.

3. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére. 


Felelős: Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető


  dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos


Határidő: 2014. december 31.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben
6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
7. Orvos-Nagy István és Orvos-Nagy Istvánné jogi képviselőjük által: Szabó § Juhász Ügyvédi Iroda, Dr. Szabó Miklós ügyvéd, 5300 Karcag, Püspökladányi út 10. /a Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda által/
	23.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag, Kertész J. u. 5. 1. lh. 2. em. 6. ajtó alatti, 194/A/6 hrsz-ú ingatlanra vonatkozó jelzálogjog, valamint elidegenítési és terhelési tilalom törlésére




Dobos László polgármester: A javaslat hasonló az előzőhöz. Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

300/2014. (XII. 18.) ,,kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag, Kertész J. u. 5. 1. lh. 2. em. 6. ajtó alatti, 194/A/6 hrsz-ú ingatlanra vonatkozó jelzálogjog, valamint elidegenítési és terhelési tilalom törléséről
Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdésének b) és e-f) pontjában biztosított jogkörében eljárva, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 107. §-a alapján az alábbiak szerint dönt:
4. A Képviselő-testület hozzájárul Elek Zsolt József tulajdonát képező 5300 Karcag, Kertész J. u. 5. 1. lh. 2. em. 6. ajtó alatti, Karcag belterület 194/A/6 hrsz-ú ingatlant terhelő, Karcag Városi Önkormányzat javára az ingatlan-nyilvántartásban bejegyzett jelzálogjog és annak biztosítására bejegyzett elidegenítési és terhelési tilalom törléséhez.

5. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a határozat 1. pontjában meghatározott hozzájárulást kiadja. 

6. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére. 


Felelős: Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető


  dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos


Határidő: 2014. december 31.

Erről értesülnek: 

8. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

9. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

10. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

11. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

12. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben
13. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
14. Elek Zsolt József, 5300 Karcag, Kertész J. u. 5. i. lh. 2. em. 6. ajtó /a Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda által/
	24.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag, Horváth F. u. 7. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség CENTER-HÚSKER Kft. részére történő bérbeadásáról, valamint a Karcag, Horváth F. u. 7. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségre kiírt pályázat lezárásáról, és a Simai Bau Kft. részére történő pályázaton kívüli bérbeadásáról szóló 526/2011. (XII. 21.) „kt.” sz határozat módosításáról szóló 101/2014. (IV.24) „kt.” sz. határozat módosítására




Dobos László polgármester: A működtetője, Simai Miklós Csaba a bérleti jog megszüntetését kéri. 

Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

301/2014. (XII. 18.) ,,kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag, Horváth F. u. 7. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség CENTER-HÚSKER Kft. részére történő bérbeadásáról, valamint a Karcag, Horváth F. u. 7. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségre kiírt pályázat lezárásáról, és a Simai Bau Kft. részére történő pályázaton kívüli bérbeadásáról szóló 526/2011. (XII. 21.) „kt.” sz határozat módosításáról szóló 101/2014. (IV.24) „kt.” sz. határozat módosításáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) és e-f) pontjában és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 107. §-ában biztosított jogkörében eljárva, a Karcag, Horváth F. u. 7. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség CENTER-HÚSKER Kft. részére történő bérbeadásáról, valamint a Karcag, Horváth F. u. 7. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiségre kiírt pályázat lezárásáról, és a Simai Bau Kft. részére történő pályázaton kívüli bérbeadásáról szóló 526/2011. (XII. 21.) „kt.” sz. határozat módosításáról szóló 101/2014. (IV.24) „kt.” sz. határozatát (továbbiakban: Határozat) az alábbiak szerint módosítja:

1. A Határozat 4. pontja helyébe az alábbi 4. pont kerül: 

„4. A bérbeadás feltételei:

Bérleti jogviszony időtartama: 2014. május 1 – 2014. december 31.”

2. A Határozat többi pontja változatlan marad.

3. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a szerződésmódosítást kösse meg a CENTER-HÚSKER Kft.-vel.

4. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.


Felelős: Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető




  Dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos



Határidő: 2014. december 31.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben

7. CENTER-HÚSKER Kft., 4150 Püspökladány, Petőfi utca 2/1. fszt. 2. szám

8. Karcagi „Erőforrás” Kft., 5300 Karcag, Kossuth tér 14. 

	25.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag, Horváth F. u. 7. fsz 1. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség CENTER-TRADE-HÚS Kft. részére történő bérbeadására




Dobos László polgármester: A tulajdonos kéri, hogy az általa bérelt üzlethelyiséget bérelhesse. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

302/2014. (XII. 18.) ,,kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag, Horváth F. u. 7.  sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség CENTER-TRADE-HÚS Kft. részére történő bérbeadásáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) és e-f) pontjában és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 107. §-ában biztosított jogkörében, és az Mötv. 13. § (1) bekezdés 9. pontjában biztosított feladatkörében eljárva, továbbá a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének a Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló 21/2013. (VI. 28.) önkormányzati rendeletének 23. § b) pontja alapján az alábbiak szerint dönt:

1. A Karcag Városi Önkormányzat bérbe adja a tulajdonában lévő alábbi ingatlanát, az alábbi feltételekkel:

2. Az ingatlan adatai:
Helye: Karcag, Horváth F. u. 7. földszint 1.

Helyrajzi száma: 140/A/1

Művelési ága: egyéb helyiség

Alapterülete: 74 m2 

Közművesítettsége: összközmű

3. A bérlő adatai:
CENTER-TRADE-HÚS Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság, 4150 Püspökladány, Petőfi utca 2/1. fszt. 2., képviseli: Simai Miklós Csaba ügyvezető (statisztikai számjel: 25070268-4722-113-09, adószám: 25070268-2-09)

4. A bérbeadás feltételei:

A bérleti jogviszony időtartama: 2015. január 1 – 2019. december 31.

5. Bérleti díj:  
A bérleti díj összege 9.046 Ft/m2/év+ÁFA, azaz 55.784 Ft/hó + ÁFA, bruttó 70.845 Ft/hó. A bérleti díj összege évente felülvizsgálatra és az infláció mértékével megemelésre kerül.

6. Fizetési feltétel:


A bérlő a bérleti díjat havonta előre, minden hónap 15. napjáig köteles megfizetni az
üzemeltető által biztosított csekken, vagy folyószámlára történő utalással.

7. Egyéb feltételek:

· A Bérlő 2015. január 31. napjáig köteles három havi bérleti díjnak megfelelő kauciót az Bérbeadó 12053005-01000953-01600007 számú Letéti számlájára befizetni, mely összeg biztosítékként funkcionál.

· Bérlő köteles a helyiséget rendeltetésszerűen, jelen szerződésnek megfelelően használni. 

· Bérbeadó a helyiséget rendeltetésszerű használatra alkalmas állapotban adja át Bérlőnek. A Bérlő a helyiséget megtekintett állapotban veszi bérbe, tisztában van a helyiség műszaki állapotával. A bérlemény rendeltetésszerű használatának módját és jogcímét a Bérbeadó képviselői ellenőrizhetik, melyet a Bérlő tűrni és biztosítani köteles. Az önkormányzati tulajdonban lévő ingatlanok üzemeltetője a Karcagi „Erőforrás” Kft. (5300 Karcag, Kossuth tér 14.), továbbiakban üzemeltető.

· Bérlő a helyiséget előhűtött és fagyasztott baromfi termékek kiskereskedelmi forgalmazása céljából veszi bérbe.

· Bérlő a helyiségben tűz- és robbanásveszélyes, illetve balesetet okozó anyagokat nem tárolhat. Amennyiben az előírást megszegve ilyen anyagokat tart, vagy rendeltetésellenesen használ, illetve elmulasztja a berendezések szükség szerinti, szakemberrel történő ellenőriztetését és ezzel veszélyhelyzetet idéz elő, kárt okoz a helyiségben, az okozott kárért felelősséggel tartozik.

· A bérleti díj nem tartalmazza a külön szolgáltatások díjait és az üzemeltetés költségeit. Ezekkel kapcsolatban a Bérlő köteles a közüzemi szolgáltatók felé fogyasztóként bejelentkezni, és velük külön megállapodást kötni. Köteles továbbá az üzemeltető részére meghatalmazást adni a szolgáltatókkal való kapcsolattartásra és ügyintézésre. A szolgáltatókkal kötött szerződést és a meghatalmazást a megkötéstől számított 30 napon belül az üzemeltetőnek be kell mutatnia. 

· Ha a Bérlő a bérleti díj megfizetésére megállapított időpontig a bérleti díjat nem fizeti meg, a Bérbeadó a Bérlőt a teljesítésre írásban felszólítja. Ha a Bérlő a felszólításnak 8 napon belül nem tesz eleget, a Bérbeadó további 8 napon belül írásban felmondással élhet.

· A Bérlő saját költségén köteles karbantartani és felújítani a helyiség burkolatait, nyílászáróit, továbbá javítani, pótolni vagy cserélni a helyiség berendezési tárgyait (elektromos vezetékekhez tartozó kapcsolók és csatlakozóaljak, stb), illetve a Bérlőnek felróható magatartásból vagy a rendeltetéstől eltérő használat miatt szükségessé váló egyéb berendezések cseréjéről.  Bérlő feladata ezenkívül az általa használt épület részek és az udvar karbantartása, állagmegóvása, valamint az épület felújítási pályázatokban együttműködés a Bérbeadó tulajdonossal.

· A Bérbeadó köteles gondoskodni a jelen előterjesztés előző bekezdésében meghatározott karbantartási és felújítási munkálatokon felül az épület karbantartásáról, állandó, üzemképes állapotáról.

· A bérlemény hóközi átadásának és leadásának időpontja tekintetében minden hónap 15. napja a fordulópont. Amennyiben a bérlemény Bérlőnek történő átadása a hónap 15. napját megelőzően történik, a Bérlőnek a teljes hónapra vonatkozó bérleti díjat, ha az átadás a hónap 15. napját követően történik, a fél hónapra vonatkozó bérleti díjat kell megfizetnie. Ha a bérlemény Bérlő általi leadása a hónap 15. napját megelőzően történik, a Bérlőnek a fél hónapra vonatkozó bérleti díjat, ha a hónap 15. napját követően történik, a teljes hónapra vonatkozó bérleti díjat kell megfizetnie.


· A Bérlő köteles Bérbeadónak 30 nappal korábban, írásban bejelenteni és írásbeli hozzájárulást kérni, ha a helyiséget átalakítja, bővíti, vagy ott az épület állagára, esztétikai megjelenésére, továbbá a szomszédos ingatlanokra is kiható beruházást kíván végezni. A kérelemhez csatolni kell a beruházási tervet és a költségvetést. A helyiségben végzett felújítás költsége a Bérlőt terheli, a bérleti díjba nem számítható be. A bérleti szerződés megszűnésekor, a végleges kiköltözéskor a Bérlő az üzemeltetővel előzetesen egyeztetve, jegyzőkönyv alapján magával viheti az általa felszerelt tárgyak közül azokat, amelyek leszerelése a helyiséget nem rongálja.

· A Bérlő köteles tűrni a Bérbeadó és üzemeltető által végzett felújítással, karbantartással, javítással összefüggő feladatok elvégzését, és annak megvalósulása érdekében a Bérbeadóval együttműködni. E feladatok elvégzésének időtartamára a Bérlő másik helyiségben való elhelyezésre csak akkor tarthat igényt, ha a tervezett munkavégzés a 60 napot eléri, vagy meghaladja. A Bérlő a jövedelem kiesése miatt a Bérbeadóval szemben kártérítési, kártalanítási igényt nem támaszthat. Ezen időtartam alatt a Bérlő bérleti díj fizetési kötelezettsége szünetel.

· A Bérlő köteles a Bérbeadónak 15 nappal korábban írásban bejelenteni, ha tevékenységi körét megváltoztatja, ha tevékenysége végzéséhez szükséges engedélyét bevonták, ha elnevezése, lényeges adata megváltozott, ha egyéni vállalkozói tevékenysége megszűnt, illetve ha a Bérlő ellen felszámolási eljárás indult. Amennyiben a Bérlő bérleti jogát bármilyen jogcímen megszűnteti, vagy a Bérlőnek felróható okból a Bérbeadó a Bérlő bérleti jogát felmondja, a Bérlő az egyösszegű bérleti díj befizetéseként elismert és még le nem lakott bérleti díj összegére nem jogosult. 

· A Bérlő által bérelt helyiség albérletbe nem adható, a bérleti jog nem cserélhető el, valamint az átruházáshoz hozzájárulás nem adható.

· Szerződő felek a szerződést határozott időre kötik, de azt bármelyik fél jogosult a határidő lejárta előtt, három hónap felmondási időre közölt írásbeli nyilatkozatával felmondani.

· A Bérlő bérleti joga megszűnik a bérleti szerződésben megjelölt időpont, vagy feltétel bekövetkezésével, a Bérlő jogutód nélküli megszűnésével, illetve a jogszabályban meghatározott esetekben. A bérleti szerződés megszűnése után a Bérlő a helyiséget leltár szerint, tisztán és rendeltetésszerű használatra alkalmas állapotban, a tisztasági meszelés elvégzését követően köteles a Bérbeadónak visszaadni. Amennyiben a Bérlő a tisztasági meszelést a bérlemény leadásának időpontjára nem végzi el, az üzemeltető saját költségén elvégzi azt, és kiszámlázza a Bérlőnek, aki köteles a számlát kiegyenlíteni. 

8. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a szerződést kösse meg a CENTER-TRADE-HÚS Kft-vel.

9. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.


Felelős: Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető




  Dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos



Határidő: 2015. január 31.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben

7. CENTER-TRADE-HÚS Kft., 4150 Püspökladány, Petőfi utca 2/1. fszt. 2. szám

8. Karcagi „Erőforrás” Kft. 5300 Karcag, Kossuth tér 14.

Dobos László polgármester: Bejelentette, hogy szünetet rendel el.

– Szünet –

	26.  Napirendi pont:
	Javaslat rekultivációs tartalék megképzésének átvállalására




Dobos László polgármester: A környezetvédelmi Kft. jelezte, hogy nem tudja a 2014. évre a rekultivációs tartalékot megképezni, amelynek összege 13.251.000,- Ft. Javasolta, hogy az önkormányzat képezze meg a tartalékot. A szakbizottság támogatta az előterjesztést. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

303/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

rekultivációs tartalék megképzésének átvállalásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk. (1) bekezdésének b), e) és f) pontjaiban meghatározott jogkörében eljárva, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 19. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:
1. A Karcag Városi Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat) a hulladékkezelési közszolgáltatás keretében a hulladéklerakóban begyűjtött települési vegyes hulladék ártalmatlanítás biztonságos fenntartása érdekében a rekultivációs tartalék megképzésének kötelezettségét 13.251 ezer Ft összegben   átvállalja a Nagykunsági Környezetvédelmi Kft-től.

2. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott összeget, azaz 13.251 ezer Ft-ot az Önkormányzat 2014. évi költségvetési rendelete módosításának előkészítésekor építse be a tervezetbe kiadásként a tartalékok előirányzatának, a bevételi oldalon a vagyonértékesítési bevétel előirányzatának egyidejű megemelésével.

  Felelős: Lőrincz Mária Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető

  Határidő: 2015. február 15. 

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármester, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Nagykunsági Környezetvédelmi Kft., 5300 Karcag Villamos út 109/2.

	27.  Napirendi pont:
	Javaslat a Nagykunsági Környezetvédelmi Kft. részére közfeladat ellátása érdekében nyújtandó támogatásra




Dobos László polgármester: Javasolta az összeg megadását a Környezetvédelmi Kft. részére. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Bejelentette, hogy az összeghatárra való tekintettel név szerinti, minősített szavazás szükséges. Ismertette a név szerinti szavazás módját. 

– A név szerinti szavazásról szóló irat a jegyzőkönyvhöz csatolva. –

Dobos László polgármester: A szavazást követően megállapította, hogy a képviselő‑testület egyhangúan, – 10 igen szavazattal, nem szavazat és tartózkodás nélkül – fogadta el a határozati javaslatot.                                                                          
304/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Nagykunsági Környezetvédelmi Kft. részére közfeladat ellátása érdekében nyújtandó támogatásról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk. (1) bekezdésének b), f) pontjaiban meghatározott jogkörében eljárva, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 19. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:
1. A Karcag Városi Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat) a hulladékkezelési közszolgáltatás keretében begyűjtött települési vegyes hulladék ártalmatlanítás biztonságos fenntartása érdekében, a bevételekkel nem fedezett költségek fedezetére 28.500 ezer Ft támogatást nyújt a Nagykunsági Környezetvédelmi Kft. (a továbbiakban: Környezetvédelmi Kft.) részére. 
2. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott összeget, azaz 28.500 ezer Ft-ot az Önkormányzat 2014. évi költségvetési rendelete módosításának előkészítésekor építse be a tervezetbe az alábbiak szerint:

· 13.643 ezer Ft-ot a Karcagi komplex kísérő gáz hasznosítása elnevezésű pályázat „Megújuló energia alapú villamos energia, kapcsolt hő és villamos energia, valamint biometán termelés” címen elkülönített saját forrás összegének egyidejű csökkentésével, valamint
· 14.857 ezer Ft-ot a vagyonértékesítési bevétel előirányzatának egyidejű megemelése mellett.
Felelős: Lőrincz Mária Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető

Határidő: 2014. december 31. 

3. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét az 1. pontban megjelölt összegű és  meghatározott céllal nyújtott, vissza nem térítendő támogatásról szóló támogatási szerződés megkötésére.

4. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt, hogy a szükséges intézkedéseket tegye meg.

Felelős: 
Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető



Dr. Szabó Zsuzsanna, jogtanácsos

Határidő: 
2014. február 28. 

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármester, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
7. Nagykunsági Környezetvédelmi Kft., 5300 Karcag Villamos út 109/2.

	28.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II.28.) önkormányzati rendelet módosítására




Dobos László polgármester: Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 8 igen, 2 nem szavazat. Tartózkodás nem volt.

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

15/2014. (XII.19.) önkormányzati rendelete

 Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II. 28.) önkormányzati rendelet módosításáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörben, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva az alábbiakat rendeli el.

1. § A Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló 3/2014. (II.28.) önkormányzati rendeletének (a továbbiakban: R.) 2. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(3) A rendelet 2.1.2. sz. mellékletében szereplő feladatok külön-külön alkotnak egy-egy címet.”

2. § A R. 2. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

 „(4) A Városi Önkormányzat – költségvetési szervek működési feladatain kívüli – az  Önkormányzat feladatainak kiadásai a rendelet 2.2. sz. melléklete szerinti felsorolásban külön- külön címet alkotnak.”

3. § A R. 4. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

 „(1) A Képviselő Testület Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetése – a (2) bekezdésben meghatározott finanszírozási műveletek nélküli – bevételi főösszegét 4.032.332 ezer Ft-ban, a kiadási főösszegét pedig 4.430.000 ezer Ft-ban határozza meg a hiány összege 397.668 ezer Ft.”
4. § A R. 4. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

 „(2) A 2014. évi költségvetés egyensúlya az alábbi finanszírozási műveletekkel: 

a) a költségvetés bevételi oldalán 2014. évre vonatkozóan a hiány működési belső finanszírozására szolgáló bevétel 299.704 ezer Ft, a fejlesztés belső finanszírozására szolgáló bevétel 101.387 ezer Ft 

b) a költségvetés kiadási oldalon pedig 3.423 ezer Ft (fejlesztési célú hitelek és kötvény

     tőketörlesztésével) a költségvetési éven belül biztosított.”

5. § A R. 4. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

„(3) Az (1) bekezdésben megállapított bevételi főösszeg kiemelt előirányzatonkénti megbontását a rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza.”
6. § A R. 4. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

 „(4) Az (1) bekezdésben megállapított főösszegen belül az önkormányzat bevétele kiemelt előirányzatonkénti bontásban a rendelet 1.1. sz. melléklete tartalmazza.”

7. § A R. 4. § (5) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

“(5) A (3) bekezdésben megállapított bevételek közül az önállóan működő és önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szervek 2014. évi bevételeit költségvetési szervenkénti (címenkénti) és kiemelt előirányzatonkénti bontásban a rendelet 1.2. sz. melléklete tartalmazza.”
8. § A R. 4. § (6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

“(6) Az Önkormányzat és a Karcagi Polgármesteri Hivatal működési bevételeit feladatonként (forrásonként) a rendelet 1.3. sz. melléklete tartalmazza.”
9. § A R. 5. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

„(1) A Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetése - 4. § (1) bekezdése és a 4. § (2) bekezdés b) pontjában meghatározott finanszírozási műveleteket együttesen tartalmazó - kiadási főösszege feladatonként elkülönített összegének előirányzat-csoportonként kötelező és önként vállalt feladatonként és kiemelt előirányzatonkénti bontását a rendelet 2. sz. melléklete tartalmazza.” 

10. § A R. 5. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:


“(2) Az (1) bekezdésben meghatározott kiadási előirányzatból az önállóan működő valamint önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szervek (címek) kiadásainak előirányzatait - címen belül előirányzat-csoportonként kötelező és önként vállalt feladatonként és kiemelt előirányzatonként részletezve - a rendelet 2.1. sz. melléklete tartalmazza.”
11. § A R. 5. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:


“(3) A rendelet 2.1 sz. mellékletében meghatározott költségvetési szervenként kiadásokon belül a címeket megillető, felhasználási kötöttséggel járó kiadási előirányzatokat célonként, feladatonkénti csoportosításban, valamint előirányzat-csoportonként és kiemelt előirányzatonkénti bontásban a rendelet 2.1.1. sz. melléklete tartalmazza.”
12. § A R. 5. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:


„(4) A Képviselő-testület a Karcagi Polgármesteri Hivatal 2014. évi feladatonkénti kiadásait előirányzat-csoportonként kötelező és önként vállalt feladatonként és kiemelt előirányzatonként a rendelet 2.1.2. sz. melléklete szerint állapítja meg.”   
13. § A R. 5. § (5) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

         ,, (5) A Képviselő-testület által alapított költségvetési szervek 2014. évi költségvetési 

         létszámkeretét a rendelet 2.1.3. sz. melléklete tartalmazza.”
14. § A R. 5. § (8) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:


,,(8) Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetésén belül az önkormányzat kiadásai feladatonkénti (címenkénti), előirányzat-csoportonként, kötelező és önként vállalt feladatonkénti és kiemelt előirányzatonkénti bontásban a rendelet 2.2. sz. melléklete tartalmazza.”

15. § A R. 5. § (9) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:


“(9) Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetésében a tartalék (céltartalék) összegét a rendelet 2.3. sz. mellékletében foglaltak szerint határozza meg.”
16. § A R. 6. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

,,(1) Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi költségvetés költségvetési szervenkénti, valamint Önkormányzat feladatainak bevételi-és kiadási előirányzatait kötelező és önként vállalt feladatonként - tájékoztató jelleggel- mérlegszerű, közgazdasági tagolásban összevontan a rendelet 3. sz. melléklete tartalmazza.”

17. § A R. 12. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

      ,, (4) Karcag Városi Önkormányzat EU alapból is finanszírozott 2014. évi működési – és  fel- 

      halmozási jellegű fejlesztéseinek bevételi-és kiadási előirányzatait feladatonkénti bontásban a 

      rendelet 7. sz. melléklete tartalmazza.”
18. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

      (2) E rendelet rendelkezéseit az előirányzatok vonatkozásában 2014. január 01. napjától kell  alkalmazni.
K a r c a g, 2014. december 08.

	
	

	(: Dobos László :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester  
	jegyző


ÁLTALÁNOS INDOKOLÁS

A törvényi előírások alapján Önkormányzatuknak lehetősége van a 2014. évre szóló költségvetési rendelet módosítására. A rendelet-tervezet tartalmazza a Képviselő-testületi döntéseket, az Önkormányzat irányítása alá tartozó költségvetési szervek által beadott előirányzatok közötti átcsoportosítási kérelmeket, a központi költségvetésből időközben lebontott támogatásokat, hozzájárulásokat, valamint az egyes feladatokhoz az átvett pénzeszközök előirányzatosítását.

RÉSZLETES INDOKOLÁS

1-2. §-hoz

A címek változásáról rendelkezik.

3-8. §-hoz

A bevételi főösszeg és a kiadási főösszeg, valamint a megállapított bevételi főösszegen belül a költségvetési szervenkénti és kiemelt előirányzatonkénti változásáról rendelkezik.

9-15. §-hoz

A kiadási előirányzat feladatonként, kötelező és önként vállalt feladatonkénti változásáról, valamint a Képviselő-testület által alapított költségvetési szervek 2014. évi költségvetési létszámkeretéről és a tartalékról rendelkezik.

16. §-hoz

2014. évi költségvetés módosításra vonatkozóan tájékoztató jelleggel, a bevételi és kiadási előirányzat kötelező és önként vállalt feladatok mérlegszerű és közgazdasági tagolásáról rendelkezik.

17. §-hoz

Az EU alapból is finanszírozott 2014. évi működési –és felhalmozási jellegű fejlesztéseinek bevételi-és kiadási előirányzatok feladatonkénti bontásáról rendelkezik.

18. §-hoz

A rendelet hatályba lépéséről rendelkezik.

A 15/2014. (XII.19.)  önkormányzati rendelet melléklete e jegyzőkönyvhöz csatolva

	29.  Napirendi pont:
	Javaslat a 2015. évi átmeneti gazdálkodásról szóló rendelet-tervezethez




Dobos László polgármester: Addig amíg a város költségvetése nem kerül elfogadásra bizonyos jogok a polgármestert illetik meg a bevételek és a kiadások tekintetében. Ez egy kötelező törvényi előírás.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 16/2014. (XII.19.) 

önkormányzati rendelete

a 2015. évi átmeneti gazdálkodásról
Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörben, a helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági megbízottak, valamint egyes centrális alárendeltségű szervek feladat- és hatásköreiről szóló 1991. évi XX. törvény 138. § (1) bekezdés l) pontjában meghatározott feladatkörében, valamint az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 25. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva a következőket rendeli el: 

I. fejezet

Bevételek és kiadások teljesítése

1. § (1) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete felhatalmazza a Polgármestert, hogy 2015. január 1-től a 2015. évi költségvetési rendelet hatályba lépéséig terjedő időszakban (a továbbiakban: átmeneti időszakban) az Önkormányzat bevételeit folytatólagosan beszedje.

(2) A Polgármester az (1) bekezdésben meghatározott időtartamban köteles feltárni az eseti bevételi lehetőségeket is és gondoskodni azok beszedéséről.
2. § (1) A Polgármester – a (2) bekezdésben foglalt eltéréssel – a havi, rendszeres járandóságok (munkabér, illetmény, költségtérítés, tiszteletdíj, segély) utalására a tárgyhónapot követő 3. naptári napon köteles intézkedni, amennyiben ez a nap nem munkanap, akkor az ezt követő első munkanap a járandóság folyósításának a napja.  

(2) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete felhatalmazza a Polgármestert, hogy az átmeneti időszakban az esetleges likviditási gondok megoldása érdekében az Önkormányzatnak az érvényben lévő bankszámlaszerződés alapján, a költségvetési elszámolási számlához kapcsolódó likvid hitelt igénybe vegye. 

3. § (1) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete felhatalmazza a Polgármestert, hogy az 1. §. (1) bekezdésében megjelölt átmeneti időszakban az Önkormányzat irányítása alá tartozó költségvetési szervek működési kiadásaihoz szükséges fedezetet – a (2)-(4) bekezdésekben foglalt eltérésekkel, valamint a központi nettó finanszírozás és a vonatkozó felsőbb szintű jogszabályok változásának figyelembevételével – az Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről szóló, többszörösen módosított 3/2014. (II.28.) rendeletében meghatározott önkormányzati támogatás összegén belül, időarányosan, a takarékos gazdálkodásra való tekintettel teljesítse.

(2) Az (1) bekezdés szerinti időarányos támogatáson belül, a dologi kiadások tekintetében - a (3) és (4) bekezdésben meghatározottak kivételével - maximálisan az időarányos támogatási összeg 85 %-a teljesíthető.
(3) Az e rendelettel meghatározott átmeneti gazdálkodási időszakban a Polgármester köteles gondoskodni az Önkormányzat folyamatban lévő beruházásainak, felújításainak, valamint kiemelt jelentőségű feladatainak pénzügyi teljesítéséről, és a teljesítéshez szükséges fedezet biztosításáról.

(4) Az (1) és (2) bekezdésekben meghatározott korlátozás nem terjed ki, a költségvetési szervek élelmezéssel, illetve közüzemi szolgáltatással kapcsolatos kiadásaira, az esedékes rendezvények költségeire, a közfoglalkoztatással, valamint a hó-, és síkosságmentesítéssel kapcsolatos teendők ellátásával összefüggő kiadásokra. Ezen feladatok költségét - a rendelkezésre álló bevétel függvényében - a Polgármester köteles biztosítani.
II. fejezet

Beszámolási kötelezettség

4. §  Az átmeneti gazdálkodási időszak alatt beszedett bevételeket és teljesített kiadásokat az Önkormányzat 2015. évi költségvetési rendeletébe eredeti előirányzatként be kell építeni, és a teljesítési adatokról a 2015. I. féléves beszámoló keretén belül kell beszámolni.
III. fejezet

Záró rendelkezések

5.  § (1) Ez a rendelet 2015. január 01. napján lép hatályba, és az Önkormányzat 2015. évi költségvetéséről szóló rendelete hatályba lépésekor hatályát veszti. 

K a r c a g, 2014. december 4.

	(: Dobos László :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester
	jegyző


Á L T A L Á N O S   I N D O K O L Á S

A helyi önkormányzatok költségvetésének elkészítéséhez kapcsoló eljárásrendet az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (a továbbiakban: Áht.) szabályozza.
Az Áht. 25. § (1) szerint „Ha a költségvetési rendeletet a képviselő-testület a költségvetési évben legkésőbb március 15-ig nem fogadta el, az átmeneti gazdálkodásról rendeletet alkot, amelyben felhatalmazást ad, hogy a helyi önkormányzat és költségvetési szervei a bevételeiket folytatólagosan beszedhessék, kiadásaikat teljesítsék.”.
Az Áht. 2014. szeptember 30-tól hatályos módosítása megszüntette a költségvetési koncepció készítésének kötelezettségét, így 2015. évre a Karcag Városi Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat) költségvetési koncepciót nem alkotott.
Az Országgyűlés jelenleg még tárgyalja a 2015. évre vonatkozó költségvetési törvényjavaslatot, a zárószavazás 2014. december 15-re várható. 

Az Áht. 24. § (2) alapján a jegyző által előkészített költségvetési rendelet-tervezetet a polgármester a központi költségvetésről szóló törvény hatálybalépését követő negyvenötödik napig nyújtja be a képviselő-testületnek.
Mindezeket figyelembe véve az Önkormányzat 2015. évi költségvetési rendeletének elfogadásáig célszerű az átmeneti gazdálkodásról szóló rendelet megalkotása, hogy az Önkormányzat és Intézményei gazdálkodásának folyamatossága az átmeneti gazdálkodás kötöttségei mellett zavartalan legyen.
A most beterjesztésre kerülő tervezet szerint - az előző évek gyakorlatának megfelelően - a Képviselő Testület felhatalmazást ad a Polgármesternek, hogy az átmeneti gazdálkodási időszakban az Önkormányzat bevételeit folytatólagosan beszedje, és kiadásait fedezze, a folyamatban lévő, illetve egyes esetekben műszakilag már kivitelezett, valamint a kiemelt jelentőségű feladatokhoz a szükséges pénzügyi fedezetet biztosítsa. 

Mindezek alapján, az önkormányzati feladatellátás folyamatosságának biztosítása, és a gazdálkodás biztonsága érdekében szükséges a rendelet megalkotása.
R É S Z L E T E S    I N D O K O L Á S
1. § -hoz

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete által a Polgármesterre átruházott hatáskörről rendelkezik, amely alapján a Polgármester a 2015. január 1-től a 2015. évi költségvetési rendelet hatályba lépéséig terjedő időszakban (a továbbiakban: átmeneti időszakban) az Önkormányzat bevételeit folytatólagosan beszedi.

2. § -hoz
A járandóságok (munkabér, illetmény, költségtérítés, tiszteletdíj, segély) utalására vonatkozó rendelkezéseket tartalmazza.

3. § -hoz
Az átmeneti időszakban az Önkormányzat irányítása alá tartozó költségvetési szervek működési kiadásaihoz szükséges fedezetről rendelkezik.

4. § -hoz

Beszámolási kötelezettségről rendelkezik.
5. § -hoz
E rendelet hatályba lépéséről, valamint hatályon kívül helyezéséről rendelkezik.
	30.  Napirendi pont:
	Javaslat Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló 21/2013. (VI. 28.) önkormányzati rendelet módosítására




Dobos László polgármester: A Gazdasági Tanácsadó Testület alaposan kielemezte, és a szakbizottság is tárgyalta a napirendet. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 17/2014. (XII.19.) 

önkormányzati rendelete

Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló 21/2013. (VI. 28.) önkormányzati rendelet módosításáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében, a lakások és helyiségek bérletére, valamint az elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi LXXVIII. törvény 42.§-a, és a 2 számú mellékletének n)pontjában meghatározott jogalkotói hatáskörében, valamint az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdésének 9. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:
1. § Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 21/2013. (VI.28.) önkormányzati rendelete (a továbbiakban: R.) 27. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A helyiség albérletbe nem adható, a bérleti jog nem cserélhető el, valamint az átruházásához hozzájárulás nem adható.
(2) Az (1) bekezdés alól kivételt jelent, ha a bérlő a bérleti jogát előprivatizációval érintetten szerezte meg és bérleti díj tartozása nincs.”

2. §A R. 2. § (3) bekezdés e) pontja az alábbiak szerint módosul:
„e) dönt a hozzájárulásra irányuló ügyekben, így különösen a bérlő bejelentési kötelezettségei körébe tartozó, esetenként a bérleti szerződés módosítására is kiható – (1) és (2) bekezdésében nem szereplő – hozzájárulások ügyében; a lakásba és helyiségbe történő befogadásról; a bérlő szervezet nevének, szervezeti formájának megváltozása esetén a bérleti szerződés módosításáról”

3. § Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba, és az azt követő napon hatályát veszti.
K a r c a g, 2014. december 12.

	(: Dobos László :) 
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester
	jegyző


Á L T A L Á N O S   I N D O K O L Á S

A Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 21/2013. (VI. 28.) önkormányzati rendelete (a továbbiakban: Lakásrendelet) szabályozza az önkormányzati tulajdonban lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásának szabályait.

I. A lakások és helyiségek bérletére, valamint az elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi LXXVIII. törvény 42. § (1)-(2) bekezdése alapján a bérlő a helyiség bérleti jogát a bérbeadó hozzájárulásával másra átruházhatja, elcserélheti, vagy a helyiséget albérletbe adhatja. Az erre vonatkozó szerződést írásba kell foglalni. Önkormányzati helyiség esetén a hozzájárulás feltételeit önkormányzati rendeletben kell meghatározni. A hozzájárulás nem tagadható meg, ha a cserélő fél az önkormányzat rendeletében meghatározott feltételeket vállalja.
A Karcag Város Önkormányzata tulajdonában álló lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének 1/1994. (I. 12.) rendelete 38. §-a tartalmazta a bérleti jog bérlő általi átruházásának, a 38/A. §-a pedig a helyiség bérlő általi albérletbe adásának feltételeit. Fenti szakaszokat a Karcag Város Önkormányzata tulajdonában álló lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló többszörösen módosított 1/1994. (I. 12.) rendelet módosításáról szóló Karcag Város Önkormányzata Képviselő Testületének 39/2007. (XII.21.) rendelete 2008. január 01. napjával hatályon kívül helyezte.
A jelenleg hatályos Lakásrendelet III. Fejezete tartalmazza a helyiségbérlet szabályait, amely 27. §-a szerint:

„ A helyiség albérletbe nem adható, a bérleti jog nem cserélhető el, valamint az átruházásához hozzájárulás nem adható.”
A bérlők jelentős részénél a bérleti szerződések – közös megegyezéssel - módosításra kerültek, amely alapján a fenti korlátozást elfogadták.

A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) 6:191. §  (4) bekezdése alapján a szerződés tartalmát valamelyik fél egyoldalúan akkor módosíthatja, ha ezt a szerződésben kikötötték, vagy ha a felet erre jogszabály feljogosítja. 

A Ptk. 6:192. § (1)-(2) bekezdése alapján:

„(1) Bármelyik fél a szerződés bírósági módosítását kérheti, ha a felek közötti tartós jogviszonyban a szerződés megkötését követően előállott körülmény következtében a szerződés változatlan feltételek melletti teljesítése lényeges jogi érdekét sértené, és

a) a körülmények megváltozásának lehetősége a szerződés megkötésének időpontjában nem volt előrelátható;

b) a körülmények megváltozását nem ő idézte elő; és

c) a körülmények változása nem tartozik rendes üzleti kockázata körébe.
(2) A bíróság a szerződést az általa meghatározott időponttól, legkorábban a szerződésmódosításra irányuló igény bíróság előtti érvényesítésének időpontjától kezdődően úgy módosíthatja, hogy a körülmények megváltozása miatt egyik fél lényeges jogi érdeke se sérüljön.”

A fentiekben meghatározott bírósági ítéletek elkerülése végett, továbbá az önkormányzati tulajdonban lévő nem lakás céljára szolgáló helyiségek gazdaságos üzemeltetése, a hosszú ideje üresen álló helyiségek további hasznosítása, a bérleti díj, mint bevétel rendszeres befolyása érdekében célszerű meghatározott feltételek fennállása esetén hozzájárulni a helyiség bérleti jogának bérlő általi átruházásához, elcseréléséhez, vagy a helyiség albérletbe adásához.
Fentiek alapján javasolt a Lakásrendelet módosítása azzal, hogy a kiskereskedelmi, a vendéglátóipari és fogyasztási szolgáltató tevékenységet végző állami vállalatok vagyonának privatizálásáról (értékesítéséről, hasznosításáról) szóló 1990. évi LXXIV. törvény (a továbbiakban: előprivatizációs törvény) alapján előprivatizációval érintetten megszerezett bérleti joggal rendelkező bérlők esetében, amennyiben bérleti díj tartozással nem rendelkeznek a Képviselő-testület egyedi elbírálás alapján hozzájárulhasson a bérlemény bérleti jogának bérlő általi átruházásához, elcseréléséhez, vagy a helyiség albérletbe adásához.

II. Az önkormányzati lakás egy részének albérletbe adására nincs lehetőség, azonban a Lakásrendelet 2. § (3) bekezdés e) pontja ezen jogkört, mint a polgármesterre átruházott hatáskört még tartalmazza. A fentiek alapján a Lakásrendelet 2. § (3) bekezdés e) pontjának módosítása szükséges.
R É S Z L E T E S    I N D O K O L Á S

1. § -hoz

Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő nem lakás céljára szolgáló helyiségek albérletbe adásához, a bérleti jog cseréjéhez, valamint az átruházásához a Képviselő-testület abban az esetben hozzájárul, ha a bérlő a bérleti jogot előprivatizációs törvény alapján előprivatizációval érintetten szerezte meg, és bérleti díj tartozása nincs.

2. § -hoz
Az önkormányzati lakás egy részének albérletbe adására nincs lehetőség, azonban a Lakásrendelet 2. § (3) bekezdés e) pontja ezen jogkört, mint a polgármesterre átruházott hatáskört még tartalmazza. A fentiek alapján a Lakásrendelet 2. § (3) bekezdés e) pontjának módosítása szükséges.
3. § -hoz

E rendelet hatályba lépéséről, valamint hatályon kívül helyezéséről rendelkezik.
	31.  Napirendi pont:
	Javaslat az egészségügyi alapellátások körzeteinek megállapításáról szóló 11/2002. (VI.26.) rendeletének módosítására




Dobos László polgármester: Az egyik védőnői körzetben a gyermeklétszám csökkenése miatt kell ezt a változtatást megtenni. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 18/2014. (XII.19.) önkormányzati rendelete

az egészségügyi alapellátások körzeteinek megállapításáról szóló 11/2002. (VI.26.) önkormányzati rendeletének módosításáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatározott jogalkotói jogkörében, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 4. pontjában, az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény 152. § (2) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1.§ Az egészségügyi alapellátások körzeteinek megállapításáról szóló Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének11/2002. (VI.26.) önkormányzati rendelete (a továbbiakban: R.) VIII. számú mellékletében a VIII. számú felnőtt háziorvosi körzethez tartozó Fürst Sándor utca neve az alábbi utca névre módosul:

„Futó Imre”
2.§A R.XI. számú mellékletében a II. sz. iskola-egészségügyi ellátás 1. pontjában meghatározott intézmény neve az alábbiak szerint módosul:
„ Madarász Imre Egyesített Óvoda Kuthen utca 16. sz. alatti tagóvoda”

3.§ A R. XII. számú mellékletében a III. sz. iskola- egészségügyi ellátásnál meghatározott intézmények neve az alábbiak szerint módosul:

„a) Madarász Imre Egyesített Óvoda Táncsics krt. 19. sz. alatti tagóvoda

b) Madarász Imre Egyesített Óvoda Táncsics krt. 17 sz. alatti tagóvoda

c) Karcagi Általános és Művészeti Iskola Kováts Mihály Általános Iskolai Tagintézménye”

4.§A R. XIII. számú mellékletében a IV. sz. iskola- egészségügyi ellátásnál meghatározott intézmények neve az alábbiak szerint módosul:

„a) Madarász Imre Egyesített Óvoda Gépgyár úti „SZIM” tagóvoda

b) Madarász Imre Egyesített Óvoda Zöldfa utca 32. sz. alatti tagóvoda

c) Karcagi Arany János Általános Iskola

d) Karcagi Általános és Művészeti Iskola Kiskulcsosi Általános Iskolai Tagintézménye”

5.§ A R. XIV. számú mellékletében az V. számú gyermek háziorvosi körzethez tartozó Fürst Sándor utca neve az alábbi utca névre módosul:

„Futó Imre” 
6.§ A R. XIV. számú mellékletében az V. sz. iskola- egészségügyi ellátásnál meghatározott intézmények neve az alábbiak szerint módosul:

„a) Madarász Imre Egyesített Óvoda Csokonai utca 24. sz. alatti tagóvoda

b) Madarász Imre Egyesített Óvoda Jókai utca 13. sz. alatti tagóvoda

c) Madarász Imre Egyesített Óvoda Kinizsi utca 46. sz. alatti tagóvoda

d) Madarász Imre Egyesített Óvoda Takács Péter utca 50. sz. alatti tagóvoda

e) Karcagi Általános és Művészeti Iskola Györffy István Általános Iskolai Tagintézménye”

7.§ A R. XV. számú mellékletében az I. sz. fogorvosi körzethez tartozó 1. intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:

„Karcagi Általános és Művészeti Iskola Györffy István Általános Iskolai Tagintézménye”

8.§ A R. XVI. számú mellékletében a II. számú fogorvosi körzethez tartozó Fürst Sándor utca neve az alábbi utca névre módosul:

„Futó Imre” 

9.§ A R. XVIII. számú mellékletében a IV. sz. fogorvosi körzethez tartozó 1. intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:

„Karcagi Nagykun Református Általános Iskola”

10.§ A R. XIX. számú mellékletében az V. sz. fogorvosi körzet. Iskola fogászati körzethez tartozó 1.,2. és 4.intézmény nevek helyébe az alábbi intézmény nevek lépnek:

„- Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium

- Karcagi Általános és Művészeti Iskola Kováts Mihály Általános Iskolai Tagintézménye

- Karcagi Általános és Művészeti Iskola Kiskulcsosi Általános Iskolai Tagintézménye

11.§ A R. XXI. számú mellékletében az I. sz. védőnői körzethez tartozó 1. intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:
„Madarász Imre Egyesített Óvoda Táncsics krt. 19. sz. alatti tagóvoda”

12.§ A R. XXII. számú mellékletében a II. sz. védőnői körzethez tartozó 1. intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:
„Madarász Imre Egyesített Óvoda Zöldfa u. 32. sz. alatti tagóvoda”

13.§ A R. XXIII. számú mellékletében a III. sz. védőnői körzethez tartozó 1. intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:
„Madarász Imre Egyesített Óvoda Gépgyár út alatti „SZIM” tagóvoda”

14.§A R. XXIV. számú mellékletében a IV. sz. védőnői körzethez tartozó intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:

„Madarász Imre Egyesített Óvoda Kinizsi u. 46. sz. alatti tagóvoda”

15.§A R. XXV. számú mellékletében az V. sz. védőnői körzethez tartozó intézmények neve az alábbi intézmény nevekre módosulnak:
„a) Madarász Imre Egyesített Óvoda Jókai u. 13. sz. alatti tagóvoda

b) Madarász Imre Egyesített Óvoda Táncsics krt. 17. sz. alatti tagóvoda”

16.§A R. XXVI. számú mellékletében a VI. sz. védőnői körzethez tartozó intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:

„Madarász Imre Egyesített Óvoda Kuthen u. 16. sz. alatti tagóvoda”

17.§ A R. XXVII. számú mellékletében a VII. sz. védőnői körzethez tartozó Fürst Sándor utca neve az alábbi utca névre módosul:

„Futó Imre” 

18.§ A R. XXVII. számú mellékletében a VII. sz. védőnői körzethez tartozó intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:

„Madarász Imre Egyesített Óvoda Csokonai u.16. sz. alatti tagóvoda”

19.§ A R. XXVIII. számú mellékletében a VIII. sz. védőnői körzethez tartozó intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:

„Madarász Imre Egyesített Óvoda Takács Péter u. 50. sz. alatti tagóvoda”

20.§ A R. XXIX. számú mellékletében az I. sz. Iskolai védőnői körzethez tartozó intézmény nevek az alábbi intézmény nevekre módosulnak:

„a) Varró István Szakiskola, Szakközépiskola és Kollégium Karcag, Varró u. 8.

b) Karcagi Általános és Művészeti Iskola Györffy István Általános Iskolai Tagintézménye Karcag, József A. u. 1. 

c) Karcagi Arany János Általános Iskola Karcag, Arany János u. 13-15.”

21.§A R. XXX. számú mellékletében a II. sz. Iskolai védőnői körzethez tartozó 2. intézmény neve az alábbi intézmény névre módosul:

„Karcagi Általános és Művészeti Iskola Kováts Mihály Általános Iskolai Tagintézménye”

22.§A R. XXXII. számú mellékletében a IV. sz. Iskolai védőnői körzethez tartozó intézmény nevek az alábbi intézmény nevekre módosulnak:

„a) Karcagi Nagykun Református Általános Iskola Karcag, Kálvin u. 2.

b) Karcagi Általános és Művészeti Iskola Kiskulcsosi Általános Iskolai Tagintézménye Karcag, Kisújszállási u. 112.

c) Karcagi Általános és Művészeti Iskola Györffy István Általános Iskolai Tagintézménye Karcag, Kossuth tér 4.”

23.§ Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba és az azt követő napon hatályát veszti.
K a r c a g, 2014. december 12.
	(: Dobos László :)
	(: Rózsa Sándor :)

	polgármester
	jegyző


Á L T A L Á N O S   I N D O K O L Á S

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 22. § (2) bekezdése alapján az önkormányzati rendeletek felülvizsgálatáról a jegyző gondoskodik.

Az elmúlt időszakban a városban működő közoktatási intézmények átszervezésre kerültek, így szinte minden intézmény nevében változás történt. 
Az egészségügyi alapellátások körzeteinek megállapításáról szóló Karcag Városi Önkormányzat Képviselő Testületének 11/2002. (VI.26.) önkormányzati rendelete az alapja az OEP finanszírozásnak, valamint az ÁNTSZ által kiadott működési engedélyeknek is. Emiatt szükséges a fenti önkormányzati rendeletben az intézmények nevének helyes szerepeltetése.
A Karcagon működő iskolák védőnői ellátása a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Idősek Otthona és Háziorvosi Intézmény feladatellátásához tartozik. A fenti önkormányzati rendelet szerint a városban négy iskola védőnői körzet működik. Az OEP finanszírozást az iskola védőnői körzetekhez 720 fő fölött kapja meg az Intézmény. 

Az I. számú iskola védőnői körzethez tartozó iskolák gyermek létszáma 720 fő alá csökkent, így 2015. január 01. napjától ez a körzet nem jogosult az OEP finanszírozásra. 
Ahhoz, hogy 2015. január 01. napjától teljes finanszírozásra jogosult legyen az I. számú iskola védőnői körzet, szükséges a körzetek közötti átcsoportosítás a következő formában-az OEP javaslata szerint-:

- a Karcagi Arany János Általános Iskola a IV. számú iskolai védőnői körzetből átkerül az I. számú iskola védőnői körzetbe

- a Karcagi Általános és Művészeti Iskola Györffy István Általános Iskolai Tagintézményének Kossuth tér 4. sz. alatti telephelye az I. számú iskolai védőnői körzetből a IV. számú iskolai védőnői körzetbe kerül át

Fentiek alapján az egészségügyi alapellátások körzeteinek megállapításáról szóló önkormányzati rendelet módosítása javasolt.
R É S Z L E T E S    I N D O K O L Á S
1-22. §-hoz

A Karcag városban működő intézmények neveinek helyesbítéséről, valamint az iskola védőnői körzetek módosításáról rendelkezik.

23. § -hoz

E rendelet hatályba lépéséről, valamint hatályon kívül helyezéséről rendelkezik.

	32.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcagi Borjúdűlői Ravatalozó pályázat útján történő bérbeadására




Dobos László polgármester: December 31-ével a korábbi vállalkozónak a bérleti joga lejár. Amit először gondoltak, hogy a ravatalozót a város üzemelteti, az nem lenne nyereséges. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Nagy János képviselő: Véleménye szerint az első gondolat mindig jó, a városnak kellene üzemeltetnie a ravatalozót. A számok láttán nyilvánvaló, hogy veszteséges lenne az önkormányzat számára az üzemeltetés. Szerinte kétségesek ezek a számok, az előterjesztésben szereplő 2,5 MFt-nál kevesebb összegből is lehetne üzemeltetni. A pályáztatás természetesen egy nagyon jó ötlet. Azt is tudják milyen verseny van Karcag két temetkezési szolgáltatója között, veszélyben kerülhet a verseny tisztasága, mivel a pályázat nyertese túlzott versenyelőnyhöz jutna azzal, hogy ő fogja kiadni a másik szolgáltatónak a ravatalozót. Javasolta, hogy egy évre adják ki és a tapasztalatok tükrében gondolják át újra. 
Dobos László polgármester: Valóban nagy dilemma, de a hivatal számításaiban megbízik. Ezek az összegek nem túlzottak, reálisak. Arra, hogy elkerüljék a versenyelőnyt, azt összeghatárral fékezik meg, amely fölé nem mehet a nyertes pályázó sem. A jelenlegi állapot áldatlan volt, ezért most ezt a formát kell megpróbálni.
További kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 8 igen szavazat. 2 tartózkodás. Nemleges szavazat nem volt.

305/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag, Borjúdűlői Ravatalozó pályázat útján történő bérbeadásáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) és e-f) pontjaiban biztosított jogkörében, és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 107. §-ban valamint a Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló 21/2013. (VI. 28.) önkormányzati rendeletének (a továbbiakban: Lakásrendelet) 2. § (1) bekezdés a) pontjában biztosított jogkörében eljárva, továbbá a 22. § (1) bekezdése alapján az alábbiak szerint dönt:

1. Karcag Városi Önkormányzat pályázat útján bérbe adja a tulajdonában lévő, a 2. pontban meghatározott ingatlanát.

2. Az ingatlan adatai:
Helye: 5300. Karcag, Borjúdűlő temető

Helyrajzi száma: 544/2.

Művelési ága: kivett ravatalozó és udvar

Alapterülete: 

· telek: 660 m2
· épület: 148,48 m2 
· nyitott, fedett ravatalozó: 68,47m2
Közművesítettsége: víz, villany, gáz

Egyéb: telken belül két parkoló található kizárólag a szertartást végzők részére.

3. A pályázat nyertese a helyiség bérleti jogát 1 év időtartamra szerzi meg.

4. Bérleti díj kiinduló összege: 613.347.-Ft+ ÁFA/ év

5. Licit emelésének mértéke (licitlépcső): 10.000.-Ft, azaz tízezer forint. 

6. A pályázat nyertese az lesz, aki a legmagasabb összegű bérleti díj fizetésére tesz ajánlatot a nyilvános pályázati tárgyaláson, és a pályázati kiírásban meghatározott feltételeknek megfelel.

7. Egyéb feltétel, amit a pályázati kiírásnak tartalmaznia kell:

a) Pályázatra jelentkező köteles csatolni a ravatalozó üzemeltetése során alkalmazandó házirendet. 

b) Az üzemeltetés során alkalmazandó lakosság és más egyéb temetkezési vállalkozó irányába alkalmazandó árjegyzéket.

c) A bérlemény üresen kerül átadásra, a pályázónak vállalnia kell az épület saját költségen történő berendezését. 

d) Az ingatlanban, funkciójának megfelelően csak temetkezési szolgáltatás végezhető.

e) Pályázónak nyilatkoznia kell, hogy az erre vonatkozó engedélyekkel rendelkezik, vagy a bérleti szerződés megkötéséig megszerzi.

8. A pályázati kiírás tartalmának és a pályázatok tartalmának meghatározása, valamint a pályáztatással kapcsolatban követendő eljárás a Lakásrendelet 22. § (2)-(12) bekezdése, valamint jelen határozat alapján történik.

9. A pályázati határidő eredménytelen letelte esetén a pályázatok benyújtásának határideje mindaddig 20-20 nappal hosszabbodik, amíg pályázat nem érkezik, vagy amíg a pályázatot a Képviselő-testület lezárja.

10. A Képviselő-testület felkéri Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét a pályázati kiírás összeállítására, és a pályázatok elbírálásának előkészítésére. 

11. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a pályázati közhírelésre, és a szükséges intézkedések megtételére.


Felelős: Lőrincz Mária költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi irodavezető


Határidő: 2015. január 15.

Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi „Erőforrás” Kft. 5300 Karcag, Kossuth tér 14., Andrási Zoltán ügyvezető

	33.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag, Erzsébet Ligetben található – Volán telephely bérbeadásáról – szóló 347/2012. (XII.20.) „kt.” számú határozat módosítására




Dobos László polgármester: Az összegzés egyértelmű. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

306/2014. (XII.18.) „kt.” sz. határozat

a Karcag, Erzsébet ligetben található „Volán telephely” bérbeadásáról szóló 347/2012. (XII.20.) „kt.” számú határozat módosításáról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) és e-f) pontjaiban biztosított jogkörében, és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 107. §-ban biztosított jogkörében eljárva, figyelemmel a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 6:338. §-ában foglaltakra a Karcag, Erzsébet ligetben található „Volán telephely” bérbeadásáról szóló 347/2012. (XII.20.) „kt.” számú határozatát (a továbbiakban: Határozat) az alábbiak szerint módosítja:
1. A Határozat 2. pontja helyébe az alábbi 2. pont kerül: 

„2 A. bérlő adatai:

 „KUNSPED” Szállítmányozó, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 5300 Karcag, Barátság park 2932/2 hrsz., képviseletre jogosult: Ökrös Gábor ügyvezető, cégjegyzékszám: 16-09-002010, adószám: 10700464-2-16)”
2. A Határozat 3. pontja helyébe az alábbi 3. kerül:
„3. A bérbeadás feltételei:

Bérleti időszak: 2013. január 1-től határozatlan időtartamú.
Bérleti díj: 2014. évre 157 Ft/m2/év (1.349.886 Ft/év), mely összeg minden 

év végén felülvizsgálatra és az infláció mértékével megemelésre kerül.” 
3. A Határozat egyéb pontjai változatlanok maradnak.
4. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét, hogy a szerződésmódosítást kösse meg.
5. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt jelen határozat végrehajtásából eredő, szükséges intézkedések megtételére.

                   Felelős:      Lőrincz Mária irodavezető,



             dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos


       Határidő:   2014. december 31.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
7. „KUNSPED” Kft., 5300 Karcag, Barátság park 2932/2 hrsz., Ökrös Gábor ügyvezető
	34.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag, Kossuth tér 5. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség albérletbe adásához kért hozzájárulásra




Dobos László polgármester: Egy korábbi napirendi pont alapozta meg a bérbeadást. A régi Szivárvány üzlet bérbeadásáról szól, amely jelenleg üresen áll, ami egyáltalán nem jó. Ettől függetlenül a bérlő nagyon rendesen fizetett, de a városközpontban semmiképpen nem célszerű, hogy üresen van az üzlethelyiség. Vitára bocsátotta a napirendet.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

307/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag, Kossuth tér 5. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség albérletbe adásához kért hozzájárulásról

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés b) és e-f) pontjában meghatározott jogkörében és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 9. pontjában, valamint a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének a Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló 21/2013. (VI. 28.) rendeletének 27. § (2) bekezdésében biztosított hatáskörében eljárva az alábbiak szerint dönt:

1. A Képviselő-testület hozzájárul az alábbi ingatlan albérletbe adásához, az alábbi feltételekkel:

2. Az ingatlan adatai:
Helye: Karcag, Kossuth tér 5.

Helyrajzi száma: 154

Alapterülete: 1782 m2, amelyből 232 m2 kerül bérbeadásra

Közművesítettsége: víz, villany, gáz

3. A bérlő (albérletbe adó) adatai:
Körmendi Tibor egyéni vállalkozó

Székhelye: 5300 Karcag, Füredi utca 11/A.
Egyéni vállalkozói nyilvántartási száma: 2563789

Adószám: 52178762-2-36

4. Az albérlő adatai:
ONE EURO-MARKET Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság

Cég rövidített elnevezése: ONE EURO-MARKET Kft.
Cégjegyzékszám: 01-09-722017
Adószám: 13169419-2-43

Székhely: 1097 Budapest, Kén u 4.

Képviseli: Lukács Pál ügyvezető

5. Az albérletbe adás feltételei:

a) Az albérleti jogviszony időtartama: 2015. január 01 – 2019. december 31.

b) Bérlő csak a tulajdonos Karcag Városi Önkormányzat hozzájárulásával jogosult az albérleti időtartamot meghosszabbítani.

c) A bérleményben kereskedelmi tevékenység folytatható.

d) A Képviselő-testület a tulajdonosi hozzájárulást megadja az alábbi átalakításokhoz azzal, hogy a bérleti vagy az albérleti jogviszony megszűnése esetén az ingatlanon ezzel elért értéknövekedés a tulajdonostól nem követelhető:

· szőnyeg eltávolítása és a felület gress lappokkal való burkolása

· gipsz karton válaszfal részbeni elbontása

· árufeltöltésre használt hátsó bejárat megnyitása

6. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét a jelen határozatban foglaltak alapján az albérletbe adáshoz hozzájáruló nyilatkozat aláírására.

7. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére. 

Felelős: 
Lőrincz Mária Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi irodavezető

dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos


Határidő: 2015. január 1. 

8. A Képviselő-testület hatályon kívül helyezi a Karcag, Kossuth tér 5. sz. alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség (Bérlője: Körmendi Tibor) albérletbe adásához és a tevékenységi kör megváltoztatásáról szóló 483/2007. (IX.27.) „kt.” sz. határozatát.

9. Jelenhatározat 2014. december 22. napján lép hatályba.

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben

7. Karcagi „Erőforrás” Vagyonhasznosító és Szolgáltató Kft., Karcag, Kossuth tér 14. 

8. Körmendi Tibor,5300 Karcag, Füredi u. 11/A
9. ONE EURO-MARKET Kft.,Lukács Pál ügyvezető, 1097 Budapest, Kén u 4.

	35.  Napirendi pont:
	Javaslat a Karcag Televízióval való 2015. évi megállapodásra




Dobos László polgármester: A meghosszabbítást javasolta elfogadásra. Vitára bocsátotta a napirendet.
Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta az előterjesztés és a határozati javaslat elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 8 igen, 2 nem szavazat. Tartózkodás nem volt.

308/2014. (XII. 18.) „kt.” sz. h a t á r o z a t

a Karcag Televízióval való 2015. évi megállapodásról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az Alaptörvény 32. cikk. (1) bekezdésének b), f) pontjaiban meghatározott jogkörében eljárva az alábbiak szerint dönt:
1. A Képviselő-testület a Karcag Városi Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat) 2015. évi programjainak, rendezvényeinek, üléseinek a Karcag Televízióban történő megjelenése, ezáltal a város lakosságának széles körű tájékoztatása érdekében, 2015. évre a Karcag Televízió képviseletében Pengő Ferenccel történő szerződés éves bruttó                 3.750 ezer Ft díj ellenében történő megkötésével egyetért.
2. A Képviselő-testület felhatalmazza a Karcag Városi Önkormányzat Polgármesterét az 1. pontban meghatározott összegű és tárgyú megbízási szerződés megkötésére.
Felelős: 
Lőrincz Mária, Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető




Dr. Szabó Zsuzsanna, jogtanácsos

Határidő: 
2014. február 15. 
3. A Képviselő-testület felkéri a Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáját, hogy az 1. pontban meghatározott összeget, azaz 3.750 ezer Ft-ot az Önkormányzat 2015. évi költségvetési rendelete előkészítésekor építse be a tervezetbe.

Felelős: 
Lőrincz Mária Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodavezető

Határidő: 
2015. február 15.
Erről értesülnek: 

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének tagjai, lakhelyükön

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármester, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda, helyben

5. Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

6. Karcagi Polgármesteri Hivatal, dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos, helyben
7. Karcag Televízió, Pengő Ferenc, 5300 Karcag, Városudvar 1.

	36.  Napirendi pont:
	Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról




Dobos László polgármester: Közölte, hogy 60 db jelentés van, összevont vitára és szavazásra kerül sor. Kérdés, hozzászólás van-e?

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

Dobos László polgármester: Javasolta a jelentések elfogadását. Aki egyetért, kézfeltartással jelezze. 

A képviselő-testület döntése: 10 igen szavazat. Nemleges szavazat és tartózkodás nem volt.

309/2014. (XII.18.) „kt” sz. h a t á r o z a t 
a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról szóló jelentéseket megtárgyalta, azokat e l f o g a d j a.

Hatályban tartja:

1. a 482/2009. (XII.10.) “kt.” sz. határozatot –  Karcag város végleges városközponti akcióterületi tervének elfogadásáról –,

Határidő: 2015. december 31.
2. a 136/2010. (II.25) ”kt.” sz. határozatot – Karcag város végleges városközponti akcióterületi tervének elfogadásáról –,

Határidő: 2015. december 31.
3. 330/2012. (XII.13.) „kt” sz. / a 9/2012. (XII.13.) „tgy.” sz. határozatot – a Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. alapító okiratának módosításáról –,
4. a 279/2012. (XI.15.) „kt” sz. /  6/2012. (XI.15.) „tgy.” sz. határozatot – a víziközmű-szolgáltatásról szóló 2011. évi CCIX. törvény alapján a Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. víziközmű-vagyonának Karcag Városi Önkormányzat részére történő átadásáról –,
5. a279/2013. (XI.27.) „kt” sz. / a  3/2013. (XI.27.) „tgy.” sz. határozat a víziközmű-szolgáltatásról szóló 2011. évi CCIX. törvény alapján a Nagykun Víz- és Csatornamű Kft. víziközmű-vagyonának Karcag Városi Önkormányzat részére történő átadásáról –,
6. a 306/2012. (XI.29.) "kt." sz. határozatot –  az Észak-alföldi Operatív Program keretében egészségügyi alapellátás, egészségházak és járóbeteg szakellátás fejlesztésére kiírt pályázatban való részvételről –,





7. a 21/2013. (I.31.) "kt." sz. határozatot – az Észak-alföldi Operatív Program keretében kiírt „Funkcióbővítő integrált települési fejlesztések” című, ÉAOP- 5.1.1/D-12 kódszámú pályázatban való részvételről –,

8. a 102/2013. (VI.15.) "kt." sz. határozatot – a szociális szövetkezetbe való belépésről –,

9. a 103/2013. (V.15.) "kt." sz. határozatot – a Nagykunság - Tisza-tavi térségi előtanulmány finanszírozásáról  –,





10. a 117/2013. (V.30.) "kt." sz. határozatot – a Déryné Kulturális, Turisztikai, Sport Központ és Könyvtár alapító okiratának módosításáról –,
11. a 87/2013. (IV.25.) "kt." sz. határozatot – az Önkormányzat finanszírozási körébe tartozó nevelési- és oktatási intézményekben a gyermekétkeztetés biztosítása érdekében kötendő ellátási szerződésekről szóló 235/2002. (V.28.) ,,kt.” sz. határozat módosításáról –,
12. a 88/2011. (II.24.) "kt." sz. határozatot – a Városi Strandfürdő fejlesztéséhez kapcsolódó, önkormányzati beruházásban megvalósuló feladatok végrehajtásáról  –,





13. a 96/2013. (VI.25.) "kt." sz. határozatot – Karácsonyi fénydekorációs eszközök beszerzésére benyújtandó pályázatról  –,

14. a 3/2013. (I.11.) "kt." sz. határozatot – a Karcag Város Önkormányzata 2012. december 31-én pénzügyi intézmény felé fennálló adósságállományának konszolidációjára  –,
15. a 184/2013. (VII.12.) "kt." sz. határozatot – a konszolidáció után megmaradt „Karcag I. kötvény” –nyel kapcsolatos feladatokról  –,





16. a 234/2013. (X.31.) "kt." sz. határozatot – a Jász-Nagykun Szolnok Megyei Kádas György Óvoda, Általános Iskola, Szakiskola,  Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény, Diákotthon és Gyermekotthon karcagi tagintézményében a gyermekétkeztetésre vonatkozó megállapodások megkötéséről –,

17. a 235/2013. (X.31.) "kt." sz. határozatot – a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ által működtetett intézményekben önkormányzati  üzemeltetetésű konyhák közüzemi költségeinek viseléséről  –,
18. a 314/2012. (XII.13.) "kt." sz. határozatot – a köznevelési intézmények állami fenntartásba vételével összefüggő intézmény átadás-átvételről, a feladatellátáshoz kapcsolódó létszám átadásról, valamint a feladatellátáshoz kapcsolódó vagyonelemek, jogok és kötelezettségek megosztásáról szóló megállapodás megkötéséről  –,





19. a 261/2013. (XI.18.) "kt." sz.  /   1/2013. (XI.18.) „tgy.” sz.  határozatot – a Karcag Térségi Hulladékgazdálkodási Közszolgáltató Nonprofit Korlátolt felelősségű Társaság (rövidített név: Térségi Közszolgáltató Kft.) alapításáról –,

20. a 123/2012. (V.31.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Fürdő u. (2862 hrsz., közút) ingatlanának önkormányzati tulajdonba kerüléséről –,

Határidő: 2015. december 31.
21. a 237/2013. (X.31.) "kt." sz. határozatot – a Berekfürdő külterületi 0450/1 hrsz-ú ingatlan állami tulajdonban lévő 293/1919-ed tulajdoni hányada önkormányzati tulajdonba kerüléséről –,





22. a 272/2013. (XI.27.) "kt." sz. határozatot – a Karcagi Laktanya 5376/21 hrsz-ú ingatlan villamos energia többlet igénybevételének biztosításáról –,

23. a 88/2014. (IV.24.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Magyarka Tanya 01454/1 hrsz. alatti önkormányzati bérlakás András István Mátyás részére történő bérbeadásáról –,

24. a 89/2014. (IV.24.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Kiss Antal utca 6. szám alatti önkormányzati bérlakás Bartucz Károly részére történő bérbeadásáról  –,




25. a 90/2014. (IV.24.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Szent István sgt. 1-5. fsz. 3. szám alatti önkormányzati bérlakás Martin Imréné részére történő bérbeadásáról –,

26. a 91/2014. (IV.24.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Kórház u. 23. fsz. 1. szám alatti önkormányzati bérlakás Teleki Zoltán részére történő bérbeadásáról –,
27. a 100/2014. (IV.24.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Dózsa Gy. u. 2. sz. alatti, 12 m2  és 20 m2 alapterületű nem lakás céljára szolgáló helyiségek Magyar Vöröskereszt Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Szervezete részére történő bérbeadásáról  –,





28. a 155/2014. (VI.26.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Baross u. 44. sz. alatti helyiségnek a Magyar Vöröskereszt Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Szervezete részére történő használatba adásáról szóló 236/2011. (V. 25.) „kt.” sz. határozat módosításáról –,

29. a 161/2014. (VI.26.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Széchenyi sgt. 33. I/1. szám alatti önkormányzati férőhely Hajdú Attila Balázs részére történő bérbeadásáról –,
30. a 162/2014. (VI.26.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Dózsa Gy. u. 2/B. szám alatti önkormányzati bérlakás Péntek Katalin részére történő bérbeadásáról  –,





31. a 163/2014. (VI.26.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Kertész J. u. 5. II. lh. 4/13. szám alatti önkormányzati bérlakás Magyar Mónika részére történő bérbeadásáról –,

32. a 164/2014. (VI.26.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Kórház u. 23. fsz. 2. szám alatti önkormányzati bérlakás Bene Erzsébet részére történő bérbeadásáról –,
33. a 165/2014. (VI.26.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Kórház u. 23. I/4. szám alatti önkormányzati bérlakás Dr. Khalaf Chehab részére történő bérbeadásáról  –,





34. a 154/2014. (VI.26.) "kt." sz. határozatot – a Karcag Városudvar 1 sz. alatti ingatlan részbeni bérbevételéről és továbbadásáról a Klebelsberg Intézményfenntartó részére –,

35. a 171/2014. (VII.04.) "kt." sz. határozatot – a „Nagykunság főtere – Karcag városközpont funkcióbővítő fejlesztése” című pályázat megvalósításához szükséges saját forrás biztosításáról –,

36. a 198/2014. (IX.25.) "kt." sz. határozatot – a „Nagykunság főtere – Karcag városközpont funkcióbővítő fejlesztése” című pályázat megvalósításához szükséges saját forrás biztosításáról szóló 171/2014. (VIII. 04.) ,,kt.”sz. határozat módosításáról –,

37. a 212/2014. (IX.25.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Horváth Ferenc u. 1. sz. alatti, 30 m2 alapterületű nem lakás céljára szolgáló helyiségek Törő Csillag egyéni vállalkozó részére történő bérbeadásáról –,

38. a 247/2013. (X.31.) "kt." sz. határozatot – a Karcagi Ipari Park III. számú Ipartelepének kialakításához szükséges területcseréről –,

Határidő: 2015. június 30.
39. a 169/2013. (VII.10.) "kt." sz. határozatot – a Karcagi Ipari Park III. számú Ipartelepének kialakításánál szükséges Területrendezési Terv módosításának költségfedezet biztosításáról –,

Határidő: 2015. március 31.
Hatályon kívül helyezi:

40. a 46/2013. (II.28.) „kt.” sz. határozatot – a Karcagi Laktanyában lévő 5376/40 hrsz-ú ingatlan részbeni használatba adása a JNSZ Megyei Rendőr-főkapitányságnak –,
41. a 254/2013. (XI.18.) „kt.” sz. határozatot – a kerékpárút – II. ütem – nyomvonalához szükséges 0286/33 hrsz-ú terület részbeni tulajdonjogának megvásárlásáról –,
42. a 255/2013. (XI.18.) "kt." sz. határozatot – a kerékpárút – II. ütem – nyomvonalához szükséges 0286/36 hrsz-ú terület részbeni tulajdonjogának megvásárlásáról  –,





43. a 256/2013. (XI.18.) "kt." sz. határozatot – a kerékpárút – II. ütem – nyomvonalához szükséges 0286/28 hrsz-ú terület részbeni tulajdonjogának megvásárlásáról –,

44. a 257/2013. (XI.18.) "kt." sz. határozatot – a kerékpárút – II. ütem – nyomvonalához szükséges 0286/29 hrsz-ú terület részbeni tulajdonjogának megvásárlásáról –,

45. a 258/2013. (XI.18.) "kt." sz. határozatot – a kerékpárút – II. ütem – nyomvonalához szükséges térítésmentesen felajánlott 0191/46 hrsz-ú terület részbeni tulajdonjogának elfogadásáról  –,





46. a 259/2013. (XI.18.) "kt." sz. határozatot – a kerékpárút – II. ütem – nyomvonalához szükséges térítésmentesen felajánlott 0298/9 hrsz-ú terület részbeni tulajdonjogának elfogadásáról –,

47. a 153/2014. (VI.26.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Kossuth tér 1. szám alatti (hrsz.: 7.) ingatlant terhelő használati jog törléséről –,
48. a 251/2013. (XI.18.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Püspökladányi u. 11. szám alatti Ifjúsági Ház tartószerkezet megerősítéséről, épület átalakításáról és épületgépészet, villamos rendszerek korszerűsítéséről és felújításáról  –,





49. a 264/2013. (XI.18.) "kt." sz. határozatot – a Karcag Térségi Hulladékgazdálkodási Közszolgáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság alapításához szükséges pénzügyi fedezet biztosításáról  –,

50. a 44/2013. (II.28.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Széchenyi sgt. 33. sz. alatti, 121 m2 alapterületű nem lakás céljára szolgáló helyiség FOD-VILL 2000 Bt. részére történő pályázaton kívüli bérbeadásáról –,

51. a 257/2012. (X.25.) "kt." sz. határozatot – Karcag Város Önkormányzata pénzintézeti számlavezetésének és adósságmegújító hitel felvétel közbeszereztetéséről  –,





52. a 258/2012. (X.25.) "kt." sz. határozatot – Karcag Város Önkormányzata Képviselő‑testületének a 2011. évi CXCIV. törvényben szereplő likvid hitel törvényi rendelkezés módosítására vonatkozó felterjesztésről –,

53. a 352/2012. (XII.20.) "kt." sz. határozatot – a Karcag-Tilalmas területén élő lakosság ivóvíz minőségű vízzel történő ellátásáról szóló 277/2012.(XI.15.) „kt.” sz. módosításáról –,
54. a 364/2011. (VI.30.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Kisújszállási út 49/A. szám alatti, 2979/6 hrsz-ú ingatlan értékesítésére vonatkozó előszerződés megkötéséről  –,




55. a 418/2011. (IX.14.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Kisújszállási út 49/A. szám alatti, 2979/6 hrsz-ú ingatlan értékesítésére vonatkozó előszerződés megkötéséről –,

56. a 84/2013. (IV.25.) "kt." sz. határozatot – az Önkormányzat tulajdonában lévő Varró úti bölcsőde felújítása érdekében benyújtandó pályázatról  –,
57. a 168/2013. (VII.10.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Kossuth tér 14. szám alatti nem lakás céljára szolgáló helyiség Elektronikai Hulladékhasznosító Kft. részére történő pályázaton kívüli bérbeadásáról  –,





58. a 119/2013. (V.15.) "kt." sz. határozatot – a karcagi 2933/2 hrsz. alatti „Rónai malom” épületének felajánlásáról és bérbeadásáról –,
59. a 376/1997. (XII.16.) "kt." sz. határozatot – a karcagi 2933/2 hrsz. alatti „Rónai malom” épületének felajánlásáról és bérbeadásáról –,
60. a 73/2013. (III.28.) "kt." sz. határozatot – a Karcag, Ohio tér 2. sz. (1778/2 hrsz) alatti, 20,88 m2 alapterületű nem lakás céljára szolgáló helyiség Radványi Andrásné részére történő bérbeadásáról  –,





61. a 116/2013. (V.30.) "kt." sz. határozatot – a Karcagi Sport Egyesület támogatására –,

62. a 351/2012. (XII.20.) "kt." sz. határozatot – a Karcagi Sport Egyesület támogatására –,
63. a 2/2014. (I.09.) "kt." sz. határozatot – az OHU-OFPR-2013-001 azonosító számú 2013. évi Iparfejlesztési pályázatban való részvételről  –,





64. a 217/2013. (IX.26.) "kt." sz. határozatot – a Karcag Városi Önkormányzat „Itthon vagy – Magyarország szeretlek” programsorozat keretében megvalósuló rendezvények támogatására kiírt pályázaton való részvételéről –,

Erről értesülnek:

1. Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testület tagjai, lakóhelyeiken 

2. Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere, helyben

3. Karcag Városi Önkormányzat Jegyzője, helyben

4. Karcagi Polgármesteri Hivatal, Szervezési, Igazgatási és Szociális Iroda, helyben

5. Dr. Szabó Zsuzsanna jogtanácsos

6. Lőrincz Mária irodavezető

7. Nyester Ferenc irodavezető

Dobos László polgármester:  Bejelentette, hogy a 37-tól 39-ig terjedő napirendi pontok tárgyalásánál zárt ülést rendel el. 

Tájékoztatta a jelenlévőket, hogy a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 46. § (3) bekezdése értelmében zárt ülésen a képviselő-testület tagjai, a nem képviselő-testület tagjai közül választott alpolgármester, jegyző, aljegyző, továbbá meghívása esetén az érintett és a szakértő vehetnek részt. 

Ezért megkérte a meghívottakat és a vendégeket, hogy a zárt ülés időtartamára a tanácskozótermet szíveskedjenek elhagyni. 

Az ügyben érintett személyeknek, az adott napirend tárgyalásánál a hivatal köztisztviselői szólni fognak

Rátértek a zárt ülés napirendjének a megtárgyalására.

– A zárt ülés anyagát külön jegyzőkönyv tartalmazza. –

Dobos László polgármester: Bejelentette, hogy a zárt ülés és egyben a napirendek megtárgyalásának a végére értek, a testület nyilvános ülés keretében folytatja munkáját.

Ismertette a decemberi-januári programelőzetest:

· "December 19-én a Györffy István Általános Iskola karácsonyi ünnepi műsorára kerül sor a Déryné Kulturális Központban.

· 19-én az Erkel Ferenc Alapfokú Művészeti Iskola karácsonyi hangversenyére várják az érdeklődőket a Déryné Kulturális Központba.

· 20-án és 21-én  Galambkiállítást rendez a karcagi Galambtenyésztő Egyesület a Sportcsarnokban.

· 21-én fél ötkor a katolikus templomban gyújtják meg a városi adventi koszorú negyedik gyertyáját, az ünnepségen közreműködnek a Karcagi Szimfonikus Zenekar tagjai és Karcag Város Vegyeskara.

· 22-én az Ifjúsági Házban ünnepváró karácsonyi játszóházba invitálják az érdeklődőket a Déryné Kulturális Központ munkatársai.

· 22-én a kiskulcsosi református templomban koncertezik a Karcagi Szimfonikus Zenekar és Karcag Város Vegyeskara.

· 23-án A Mikulás mentőakció című animációs filmet vetítik az Ifjúsági Házban.

· Tájékoztatjuk a lakosokat, hogy december 29-én és 30-án 9-13 óráig a Sportcsarnok műfüves pályáját előzetes jelentkezés után díjmentesen igénybe vehetik a sportolni vágyók.

· 2015. január 11-én a református templomban emlékezünk a doni katasztrófa áldozataira. 

· 21-én tartjuk Karcag Város Önkormányzata és a Déryné Kulturális Központ közös ünnepségét a Magyar Kultúra Napja alkalmából.

· 30-án rendezik meg a Szentannai Sámuel Gimnázium, Szakközépiskola és Kollégium végzős tanulóinak szalagavató ünnepségét."
Bejelentette, hogy legközelebb, munkaterv szerint
2015. január 29-én (csütörtök) 15 órai

kezdettel ülésezik a képviselő-testület.  

Van-e valakinek napirendi javaslata erre az ülésre?

Napirendi javaslat nem hangzott el.

Dobos László polgármester: Megköszönte a képviselő-testület tagjainak, a meghívottaknak a megjelenését, aktivitását, a televíziónézők figyelmét. 
Mindenkinek áldott karácsonyi ünnepeket és békés, boldog új évet kívánt, majd az ülést bezárta. 
K. m. f.
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