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Tisztelt Karcagi Polgárok! 

Kedves Olvasók!

Karcag városában immár hagyomány, hogy időnként megállunk egy rövid számvetésre, s egy 
jelentésben összegezzük az addig megtett utat, számba vesszük korábbi terveink megvalósulá-
sát, az eltervezett fejlesztések elkészülését, illetve állapotát.

A számvetés ideje ebben az esztendőben is eljött, ideje tehát megvizsgálnunk, és számot ad-
nunk, hogy elképzeléseink mennyiben valósultak meg, mennyit fejlődött, szépült és vált élhe-
tőbbé városunk. Ez az összegzés mintegy alapfeltétele a következő évek tervezésének. A most 
összegyűjtött és közölt információk is segítenek végiggondolnunk, hogy mit szükséges tennünk 
városunk fejlődésének érdekében.

A mostani kötet a képviselő-testület, a polgármesteri hivatal, a városi intézményrendszer 
és a társhatóságok elmúlt ötévi tevékenységét bemutatja be, érintve a város fenntartásának és 
működtetésének minden területét. A könyvben látható fotókon az elmúlt évek legjelentősebb 
fejlesztéseit láthatjuk.

Az általunk ma jelenként megélt események évek-évtizedek múltán a történelem részeivé vál-
nak, ezért az ilyen és ehhez hasonló kiadványok kordokumentum volta vitathatatlan, a későbbi 
érdeklődők számára rendkívüli jelentőségű forrásanyagként szolgálhatnak az időszak megér-
téséhez.

Kívánom, hogy a könyv tanulmányozása az elmúlt évek mérlegének megvonása mellett vá-
rosunk minden lakójának adjon lehetőséget és ösztönzést a további munkához, feladataink el-
végzéséhez!

Hasznos olvasást kívánok!
	 Dobos László 
	 polgármester
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Karcag Városi Önkormányzat
A képviselő-testület tagjainak bemutatása

Az Alaptörvény értelmében hazánkban a helyi önkormányzati képviselők és polgármesterek 
általános választását ötévente, az országgyűlési választásokat követően októberben kell meg-
tartani. 

2014 őszén a helyi önkormányzati képviselők és polgármesterek választására a választási eljá-
rásról szóló 2013. évi XXXVI. törvény (továbbiakban: Ve.) és a Magyarország helyi önkormány-
zatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) alapján került sor.

A Mötv. preambulumában megfogalmazódik, hogy az Országgyűlés elismeri és védi a helyi 
választópolgárok közösségének önkormányzáshoz való jogát.

Hangsúlyozza, hogy a helyi önkormányzatok az egységes állami szervezetrendszer részeként 
hozzájárulnak az Alaptörvényben foglalt államcélok megvalósításához, elősegítik a jogszabályi 
kötelezettségek teljesítését. 

A 2014 októberében megtartott helyi önkormányzati képviselők és polgármesterek választása 
során 11 fős testület jött létre. Ebből férfi: 9 fő, nő: 2 fő.

I. Egyéni választókerületi képviselők
Evk. száma Képviselő neve Lakcíme

1 Molnár Pál Szegfű u. 8. 

2
Kovács Sándor (lemondott) Pipacs u. 12.
Dr. Kanász-Nagy László Kertész J. u. 4.

3 Nagyné László Erzsébet Széchenyi István sgt. 19.
4 Gyurcsek János Ady E. u. 64/b
5 Dobos László Kuthen u. 2.
6 Karcagi-Nagy Zoltán Kuthen u. 7.
7 Szepesi Tibor Móricz Zsigmond u. 19.
8 Pánti Ildikó Erkel F. u. 3/a

II. Kompenzációs listán mandátumot szerzett képviselők
Sorszám Képviselő neve Lakcíme

1
Nagy János (lemondott) Kátai Gábor u. 59.
Lengyel János Zádor u. 31.

2 Andrási András Pál Széchenyi I. sgt. 60.
3 Dr. Kovács László Nap u. 4/a

A helyi képviselő-testületet a választópolgárok által megválasztott polgármester vezeti, aki 
főállásban látja el feladatát. Karcagon a választópolgárok Dobos László képviselő úrnak másod-
jára szavaztak bizalmat. 
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A jogszabály alapján a képviselő-testület a polgármester helyettesítésére, munkájának segíté-
sére saját tagjai közül legalább egy főállású alpolgármestert, valamint nem a képviselő-testület 
tagjai közül egy társadalmi megbízatású alpolgármestert választ. 

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete Gyurcsek János települési képviselőt 
főállású alpolgármesternek – a 226/2014. (X.20.) „kt.” számú határozatával – második alkalom-
mal választotta meg.

Kovács Szilviát – aki nem a képviselő-testület tagja –, társadalmi megbízatású alpolgármes-
terré a 227/2014. (X.20.) „kt.” számú határozatával szintén másodjára választotta meg. A nem 
a képviselő-testület tagjai közül választott társadalmi megbízatású alpolgármester tanácskozási 
joggal vehet részt a képviselő-testület munkájában.

	 Dobos László
	 polgármester
	 Gyurcsek János	 Kovács Szilvia
	 főállású alpolgármester	 társadalmi megbízatású alpolgármester

Miután Kovács Sándor képviselő urat a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Közgyűlés a Megyei 
Közgyűlés elnökévé választotta, az Mötv. 36. § (2) bekezdése alapján – összeférhetetlenség mi-
att – 2014. november 21-i hatállyal lemondott a Karcag 02. számú egyéni választókerületben 
elnyert képviselői mandátumáról. 

Ezért Karcagon 2015. március 1-jén időközi települési önkormányzati képviselő választásra 
került sor, ahol a 02. számú egyéni választókerület települési önkormányzati képviselőjévé Dr. 
Kanász-Nagy László urat választották. 

Képviselő-testület eskütétele
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A Képviselő-testület működésének mennyiségi mutatóit a következő táblázat tükrözi: 
Ülések

év Ülések száma Rendeletek 
száma

Határozatok 
száma

Tárgyalt 
napirendek

2014. X. 20-tól 5 7 93 85
2015. 20 28 299 261
2016. 19 27 327 272
2017. 16 22 334 270
2018. 15 21 346 256
2019. VI. 30-ig 7 17 170 145
Összesen: 82 122 1569 1289

A Képviselő-testület működésének általános értékmérője a hozott döntések száma, jellege, 
annak társadalmi visszhangja. A Képviselő-testület hatáskörei közül ki kell emelni a rendele-
talkotást, mint a testület legmagasabb szintű döntését. Ez a testület kizárólagos hatásköre, tehát 
nem ruházható át. 

A képviselő-testületi ülések meghívóját és a nyilvános napirendek előterjesztéseit külön hon-
lapra (www.testuleti.karcag.hu) tölti fel a hivatal.

A Képviselő-testület a megalakulását követően évente 2 alkalommal tartott közmeghallgatást, melye-
ken az állampolgárok közérdekű kérdésekre kaptak választ, valamint javaslatokat, észrevételeket tehettek.

Közmeghallgatás időpontja, témája:
-- 2015. február 12. költségvetési rendelet, november 26. általános közmeghallgatás
-- 2016. február 15. költségvetési rendelet, november 24. általános közmeghallgatás
-- 2017. január 26. költségvetési rendelet, november 29. általános közmeghallgatás
-- 2018. január 25. költségvetési rendelet, november 29. általános közmeghallgatás
-- 2019. január 31. költségvetési rendelet
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KIMUTATÁS
Karcag Városi Önkormányzat hatályos rendeletei 2019. július 01-ei állapot

Száma Tárgya Módosítás
1/1991. (II. 05.) Díszpolgári cím, valamint a „Pro Urbe” díj 

alapításáról és adományozásáról
21/1994.(V. 25.) 
7/1997. (III. 26.) 
22/1999. (XI. 24.) 
21/2001. (X. 3.) 
19/2003.(X. 29.) 
20/2009. (VI. 26.) 
14/2011. (V. 26.) 

26/1991. (VII. 9.) Kántor Sándor díj alapításáról és adományozásáról 22/2001.(X. 3.)
27/1993. (VIII. 25) Első lakáshoz jutók támogatásáról 14/1995. (III. 29.)

5/1996. (II. 28.) 
21/1997. (V. 28.) 
13/1998. (IV. 29.)
7/2001. (III. 29.)
37/2002. (XII. 18.) 2. §. 
7/2004. (II. 11.) 
25/2004. (VI. 30.) 
13/2006. (IV. 5.) 
7/2007. (III. 9.) 
6/2008. (II. 15.) 
18/2010. (XI. 26.)

24/1994. (V. 25.) Karcag Város Önkormányzata tulajdonában lévő 
lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek 
elidegenítéséről 

29/1994. (IX. 07.) 
2/1995. (I. 25.) 
16/1995. (IV. 26.) 
38/1995. (XII. 20.) 
3/1996. (I. 31.) 
22/1998. (V. 27.) 
28/1998. (X. 1.) 
9/2004. (II. 11.) 
15/2008. (VI. 06.) 
16/2019. (VI. 28.)

20/1996. (V. 29.) Nagykunságért Díj alapításáról és adományozásáról 15/1997. (IV. 30.) 
27/2001. (X. 3.) 
10/2002.(V. 29.) 
14/2016. (VI. 24.)



13

Száma Tárgya Módosítás
5/1999.(II. 24.) Települési szilárd és folyékony hulladékokkal 

kapcsolatos közszolgáltatásokról
16/1999. (IX. 22.)
15/2000.(VI. 28.)
47/2000. (XII. 21.)
11/2001.(IV. 25.)
20/2003. (XI. 26.)
18/2007. (IV. 27.) 
29/2008. (XII. 19.)
5/2013. (I. 31.)
11/2014. (IX. 26.)
10/2015. (III. 12.)
16/2019. (VI. 28.)

18/2001. (VII. 4.) Karcag Településrendezési Terv 17/2002.(X. 11.)
14/2003.(X. 01.)
16/2005. (IV. 27.)
22/2009. (VIII. 14.)
24/2009. (IX. 02.)
1/2011. (II. 11.)
14/2012. (V. 04.)
24/2012. (X. 26.)
4/2015. (I. 30.)
27/2015. (XII. 18.) 
(Hat. lép: 2016.01.02.)
22/2016. (XI. 25.) 
(Hat. lép: 2016.12.25.)
27/2016. (XII. 16.) 
(Hat. lép: 2016.12.31.)
13/2017. (IX. 28.) 
(Hat. lép: 2017.10.28.)
9/2018. (III. 29.)

32/2001. (X. 3.) Karcag Város címeréről, zászlajáról, és ezek 
használatáról

21/2008. (IX. 26.)
16/2013. (V. 31.)

36/2001. (X. 26.) Karcag Városi Önkormányzat saját halottjává 
történő nyilvánításáról és az ezzel kapcsolatos 
eljárásról

9/2010. (IV. 30.)

19/2002. (X. 11.) Szakmai feladatok keretében végzett szellemi 
tevékenység szolgáltatási szerződéssel történő 
feladatellátás szabályozásáról

4/2005. (II. 16.) a vásárokról és piacokról
15/2005. (IV. 16.) A Karcag város és berekfürdő község Önkormány-

zatainak helyi hulladékgazdálkodási tervéről

23/2007. (VI. 01.) Önkormányzat közművelődési feladatairól 28/2011.(XI. 25.)
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Száma Tárgya Módosítás
4/2009. (II. 27.) A helyi vállalkozások és nonprofit szervezetek 

önkormányzati költségvetési támogatási keretéről 
és felhasználásának részletes szabályairól

25/2009. (IX. 30.)
16/2019. (VI. 28.)

5/2009. (II. 27.) A Településrendezési kötelezésekről
7/2009. (III. 20.) Karcag Város Önkormányzata sporttal kapcsolatos 

részletes feladatairól és kötelezettségeiről
17/2009. (V. 29.) A város-rehabilitációhoz kapcsolódó feladatok 

ellátásáról
21/2011. (IX. 30.) Helyi rendeletek előkészítésében való társadalmi 

részvételről
35/2011. (XII. 22.) Tanyagondnoki szolgálatról 16/2019. (VI.28.)
23/2012. (X.16.) Karcag Városi Önkormányzat vagyonáról és a 

vagyongazdálkodás szabályairól
3/2015. (I. 30.)
13/2015. (V. 01.)
17/2016. (IX. 30.)

14/2013. (V.31.) 
2014. 01. 01. 
napjától hatályos

Karcag Város Mezei Őrszolgálatáról

23/2013. (VI. 28.) A közterületek elnevezéséről, valamint az 
ingatlanok házszámozásáról

26/2016. (XII. 16.)
6/2019. (III. 01.)

32/2013. (XII. 20.) a Karcag város menetrend szerinti helyi 
autóbusz-közlekedés árának megállapításáról

33/2013. (XII. 20.) a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz 
begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatásról

12/2014. (X.31.) Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 
Szervezeti és Működési Szabályzatáról

1/2015. (I. 30.)
5/2015. (II. 13.)
22/2015. (XI. 27.)
12/2016. (V. 27.)
13/2018. (V. 25.)

14/2014. (XI. 28.) a helyi önkormányzati képviselők, bizottsági tagok, 
tanácsnokok tiszteletdíjáról és költségtérítéséről

7/2015. (II.27.) a települési támogatások rendszeréről 9/2015. (III. 12.)
28/2015. (XII. 18.)
4/2016. (III. 31.)
21/2016. (XI. 25.)
4/2017. (III. 31.)
7/2018. (III. 29.) 
7/2019. (III. 29.)
16/2019. (VI. 28.)

14/2015. (V. 01.) az idegenforgalmi adóról 18/2015. (VI. 26.)
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Száma Tárgya Módosítás
15/2015. (V. 01.) a helyi iparűzési adóról 2/2016. (II. 26.)

11/2016. (IV. 29.)
25/2016. (XII. 16.)

21/2015. (XI. 27.) az államháztartáson kívüli források átvételéről és 
átadásáról

4/2018. (II. 23.)
16/2019. (VI. 28.)

23/2015. (XI. 27.) a követelésekről való lemondás eseteiről
8/2016. (IV. 29.) a Karcag város jó tanulója, jó sportolója díj 

alapításáról
16/2019. (VI. 28.)

9/2016. (IV.29.) az egészségügyi alapellátások körzeteinek 
megállapításáról

20/2016. (XI. 25.)

15/2016. (VI.24.) az építészeti örökség és a táji-természeti értékek 
helyi védelméről

9/2018. (III. 29.)
16/2019. (VI. 28.)

18/2016. (X. 28.) Karcag Város Sportjáért Díj alapításáról és 
adományozásáról

16/2019. (VI. 28.)

19/2016. (X. 28.) a Karcag Város Kultúráért Díj alapításáról és 
adományozásáról

16/2019. (VI. 28.)

3/2017. (II. 24.) a talajterhelési díjról 7/2017. (V. 26.)
8/2018. (III. 29.)

12/2017. (IX. 28.) a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások 
intézményi térítési díjának megállapításáról

21/2017. (XII. 15.)
10/2018. (IV. 27.) 
15/2018. (V. 25.)
8/2019. (IV. 26.)
15/2019. (VI. 28.) 
(hatályos: 2019.08.01.)
16/2019. (VI. 28.)

14/2017. (X. 27.) a településfejlesztéssel, településrendezéssel és 
településkép-érvényesítéssel összefüggő 
partnerségi egyeztetés helyi szabályairól

16/2019. (VI. 28.)

15/2017. (X. 27.) a helyi népszavazás kezdeményezéséhez szükséges 
választópolgárok számának megállapításáról

16/2017. (X. 27.) a hivatali helyiségen kívüli és hivatali munkaidőn 
túli házasságkötés és bejegyzett élettársi kapcsolat 
engedélyezésének szabályairól és díjairól

18/2017. (XI. 30.) A Karcag Város Közbiztonságáért Díj alapításáról 
és adományozásáról

16/2019. (VI. 28.)

22/2017. (XII. 15.) Karcag Város Egészségügyi és Szociális 
Szolgálatáért Díj alapításáról és adományozásáról

9/2019. (IV. 26.)
16/2019. (VI. 28.)

2/2018. (I. 26.) a közterület térfigyelő kamerarendszer 
működtetéséről

5/2019. (III.01.)
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Száma Tárgya Módosítás
5/2018. (II. 23.) a szociális rászorultságtól független alanyi jogon 

nyújtott támogatásokról
9/2018. (III. 29.) a településkép védelméről 16/2019. (VI. 28.)
16/2018. (V. 25.) a közösségi együttélés alapvető szabályairól és 

ezek elmulasztásának jogkövetkezményeiről
2/2019. (II. 01.) a filmforgatási célú közterület-szabályairól
3/2019. (II. 01.) a közterület rendeltetéstől eltérő használatáról 16/2019. (VI. 28.)
10/2019. (IV. 26.) az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és 

nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról
16/2019. (VI. 28.)

17/2019. (VI. 28.) az elektronikus ügyintézésről

Hatályos költségvetési rendeletek
Száma Tárgya Módosítás

10/1996.( III.27.) Önkormányzat 1995. évi pénzmaradványának és 
eredményének felülvizsgálatáról és jóváhagyásáról

40/2000.(XII.21.) 2001. évi átmeneti gazdálkodásról
26/2002. (XII. 18.) 2003. évi átmeneti gazdálkodásról
1/2003.(II. 12.) Karcag Város Önkormányzata 2003. évi 

költségvetéséről
6/2003.(IV. 16.)
10/2003.(VI. 11.)
13/2003.(VIII. 27.)
18/2003.(X. 29.)
16/2004. (II. 25.)

4/2003. (IV. 16.) Karcag Város Önkormányzata 2002. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

21/2003. (XII. 17.) 2004. évi átmeneti gazdálkodásról
6/2004. (II. 11.) 2004. évi költségvetésről 21/2004. (IV. 28.)

24/2004. (VI. 30.)
26/2004. (IX. 11.)
28/2004. (X. 06.)
31/2004.(XII. 01.)
8/2005. (III. 30.)

19/2004. (IV. 15.) Karcag Város Önkormányzata 2003. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

20/2004. (IV. 5.) Karcag Város Önkormányzata 2003. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási eredményének 
felhasználásáról
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Száma Tárgya Módosítás
2/2005. (II. 16.) Karcag Város Önkormányzata 2005. évi 

költségvetéséről
10/2005.(IV. 02.)
13/2005. (IV. 16.)
19/2005.(V. 31.)
20/2005.(VII. 06.)
23/2005. (VIII. 31)
33/2005.(XI. 30.)
12/2006. (IV. 05.)

11/2005. (IV. 16.) Karcag Város Önkormányzata 2004. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

12/2005. (IV. 16.) Karcag Város Önkormányzata 2004. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási eredményének 
felhasználásáról

2/2006. (II. 15.) Karcag Város Önkormányzata 2006. évi 
költségvetéséről

16/2006. (V. 31.)
22/2006. (VIII. 30.)
26/2006. (IX. 29.)
29/2006. (XI. 8.)
32/2006. (XII. 7.)
3/2007. (III. 9.)

14/2006. (IV. 26.) Karcag Város Önkormányzata 2005. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

15/2006. (IV. 26.)  Karcag Város Önkormányzata 2005. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási eredményének 
felhasználásáról

2/2007. (II. 16.) Karcag Város Önkormányzata 2007. évi 
költségvetéséről

19/2007. (IV. 27.)
21/2007. (VI. 01.)
24/2007. (VI. 20.)
26/2007. (VIII. 31.)
30/2007. (X. 05.)
33/2007. (XII. 05.)
7/2008. (III. 13.)

13/2007. (IV. 27.) Karcag Város Önkormányzata 2006. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

14/2007. (IV. 27.) Karcag Város Önkormányzata 2006. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási eredményének 
felhasználásáról

2/2008. (II. 01.) Karcag Város Önkormányzata költségvetési és 
zárszámadási rendeleteinek kötelező 
tartalmáról, a rendelet mellékletét képező 
mérlegekről és kimutatásokról

2/2010. (III. 19.)
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Száma Tárgya Módosítás
4/2008. (II. 15.) Karcag Város Önkormányzata 2008. évi 

költségvetéséről
9/2008. (III. 28.)
13/2008.( VI. 06.)
18/2008. (VII. 03.)
20/2008. (IX. 26.)
23/2008. (XI. 21.)
30/2008. (XII. 19.)
6/2009. (III. 20.)

10/2008. (IV. 25.) Karcag Város Önkormányzat a 2007. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

11/2008. (IV. 25.) Karcag Város Önkormányzata 2007. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási eredményének 
felhasználásáról

3/2009. (II. 13.) Karcag Város Önkormányzata 2009. évi 
költségvetéséről

13/2009. (IV. 09.)
19/2009. (VI. 26.)
28/2009. (XI. 13.)
3/2010. (III. 19.)

14/2009. (V. 01.) Karcag Város Önkormányzata 2008. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

15/2009. (V. 01.) Karcag Város Önkormányzata 2008. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási eredményének 
felhasználásáról

1/2010.(II. 26.) Karcag Város Önkormányzata 2010. évi 
költségvetéséről

10/2010. (VI.04.)
11/2010. (VII. 16.)
16/2010. (XI. 26.)
3/2011.(II. 16.)

5/2010. (IV. 30.) Karcag Város Önkormányzata 2009. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

6/2010. (IV. 30.) Karcag Város Önkormányzata 2009. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási eredményének 
felhasználásáról

2/2011. (II. 17.) Karcag Város Önkormányzata 2011. évi 
költségvetéséről

8/2011. (IV. 01.)
17/2011. (VI. 30.)
20/2011. (IX. 15.)
32/2011. (XII. 22.)
4/2012. (II. 24.)

11/2011. (IV. 29.) Karcag Város Önkormányzata 2010. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

12/2011. (IV. 29.) Karcag Város Önkormányzata 2010. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási eredményének 
felhasználásáról
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Száma Tárgya Módosítás
1/2012.(I. 27.) Karcag Város Önkormányzata 2012. évi 

költségvetéséről
12/2012. (IV. 27.)
15/2012. (VI. 01.)
17/2012. (VIII. 31.)
22/2012. (X. 16.)
28/2012. (XII. 14.)
2/2013. (I. 31.)

10/2012. (IV. 27.) Karcag Város Önkormányzata 2011. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

11/2012. (IV. 27.) Karcag Város Önkormányzata 2011. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási eredményének 
felhasználásáról

1/2013. (I. 31.) Karcag Város Önkormányzata 2013. évi 
költségvetéséről

20/2013. (VI. 28.)
26/2013. (IX. 26.)
31/2013. (XII. 20.)
1/2014. (I. 31.)

10/2013. (IV. 26.) Karcag Város Önkormányzata 2012. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

11/2013. (IV. 26.) Karcag Város Önkormányzata 2012. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási maradványának 
felhasználásáról

3/2014. (II. 28.) Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi 
költségvetéséről

4/2014. (III. 28.)
7/2014. (VI. 27.)
10/2014. (IX. 26.)
15/2014. (XII.19.)
6/2015. (II.27.)

5/2014. (IV. 25.) a Karcag Városi Önkormányzat 2013. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

6/2014. (IV. 25.) a Karcag Városi Önkormányzat 2013. évi 
pénzmaradványának és vállalkozási maradványának 
felhasználásáról

5/2015. (II.13.) a Karcag Városi Önkormányzat költségvetéséről 17/2015. (VI. 26.)
19/2015. (IX. 25.)
26/2015. (XII. 18.)
3/2016. (II. 26.)

11/2015. (V. 01.) a Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

12/2015. (V. 01.) a Karcag Városi Önkormányzat 2014. évi 
költségvetési maradványának felhasználásáról

21/2017. (XII. 15.)

1/2016. (II. 16.) a Karcag Városi Önkormányzat 2016. évi 
költségvetéséről

13/2016. (VI. 24.)
16/2016. (IX. 30.)
24/2016. (XII. 16.)
2/2017. (II. 24.)
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Száma Tárgya Módosítás
6/2016. (IV. 29.) a Karcag Városi Önkormányzat 2015. évi 

költségvetésének végrehajtásáról
7/2016. (IV. 29.) Karcag Városi Önkormányzat 2015. évi 

költségvetési maradványának felhasználásáról
23/2016. (XII. 16.) A 2017. évi átmeneti gazdálkodásról
1/2017. (I. 26.) a Karcag Városi Önkormányzat 2017. évi 

költségvetéséről
9/2017. (VI. 30.)
11/2017. (IX. 28.)
20/2017. (XII. 15.)
3/2018. (II. 23.) 

5/2017. (V. 26.) a Karcag Városi Önkormányzat 2016. évi 
költségvetésének végrehajtásáról

6/2017. (V. 26.) Karcag Városi Önkormányzat 2016. évi 
költségvetési maradványának felhasználásáról

1/2018. (I. 26.) a Karcag Városi Önkormányzat 2018. évi 
költségvetéséről

6/2018. (III. 09.)
17/2018. (VI. 29.)
18/2018. (IX. 28.)
19/2018. (X. 26.)
21/2018. (XII. 14.)

11/2018. (V. 25.) a Karcag Városi Önkormányzat 2017. évi 
végrehajtásáról

12/2018. (V. 25.) Karcag Városi Önkormányzat 201. évi 
költségvetési maradványának felhasználásáról

1/2019. (II. 01.) a Karcag Városi Önkormányzat 2019. évi 
költségvetéséről

4/2019. (III. 01.)
13/2019. (V. 31.) 
14/2019. (VI. 28.)

11/2019. (V. 31.) a Karcag Városi Önkormányzat 2018. évi 
zárszámadásáról

12/2019. (V. 31.) Karcag Városi Önkormányzat 2018. évi 
költségvetési maradványának felhasználásáról
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Karcag Városi Önkormányzat bizottságainak 
bemutatása, működése

A Mötv. alapján a képviselő-testület határozza meg bizottsági szervezetét, és választja meg 
bizottságait. A bizottság – a feladatkörében – előkészíti a képviselő-testület döntéseit, szervezi 
és ellenőrzi a döntések végrehajtását. 

A) A Karcag Városi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló Karcag Vá-
rosi Önkormányzat Képviselő-testületének 12/2014. (X. 31.) önkormányzati rendelete (a to-
vábbiakban: SZMSZ) 30. § (1) bekezdése értelmében a képviselő-testület az alábbi bizottságok 
létrehozásáról döntött:

A képviselő-testület bizottságai:
a) 	 Idegenforgalmi, Társadalmi és Külkapcsolati Bizottság
b) 	 Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság
c) 	 Ügyrendi és Jogi Bizottság
d) 	 Pénzügyi, Fejlesztési és Mezőgazdasági Bizottság
e) 	 Szociális és Egészségügyi Bizottság

1. Az Ügyrendi és Jogi Bizottság tagjainak névsora
elnöke:	 Molnár Pál	 Szegfű u. 8. 
alelnök:	 Dr. Kovács László 	 Nap u. 4/A.
tagjai:	 Nagyné László Erzsébet 	 Széchenyi I. sgt. 19.
	 Szepesi Tibor	 Móricz Zsigmond u. 19. 
	 Ézsiás Antal	 Szentannai S. u. 5.
	 Pekár Éva	 Tőkés u. 11/a.
	 Csányi Sándor 	 Kisújszállási út 137/C. 

2. A Pénzügyi, Fejlesztési és Mezőgazdasági Bizottság tagjainak névsora
elnöke:	 Karcagi Nagy Zoltán	 Kuthen u. 7.
alelnök:	 Nagyné László Erzsébet	 Széchenyi I. sgt. 19. 
tagjai:	 Molnár Pál 	 Szegfű u. 8.
	 Andrási András	 Széchenyi sgt. 60. 
	 Dr. Molnár Sándor	 Madarász I. u. 35.
	 Szentesi Lajos	 Kossuth tér 11-13. I/1.
	 Domján Sándor	 Szondi u. 11.

3. Az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság tagjainak névsora
elnöke:	 Szepesi Tibor 	 Móricz Zsigmond u. 19. 
alelnök:	 Pánti Ildikó Anna	 Erkel F. u. 3/a.
tagjai:	 Karcagi Nagy Zoltán	 Kuthen u. 7.
	 Dr. Kovács László 	 Nap u. 4/A. 
	 Dr. Kanász-Nagy László	 Kertész József u. 4. 
	 Kurucz István	 Pap Béla u. 6/b.
	 Gyökeres Sándor	 Sarkantyús u. 4.
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	 Perge Tiborné	 Sport u. 25.
	 Kovácsné Kerekes Katalin	 Kazinczy u. 10/A.

4. Az Idegenforgalmi, Társadalmi és Külkapcsolati Bizottság tagjainak névsora
elnöke:	 Pánti Ildikó Anna	 Erkel F. u. 3/a.
alelnök:	 Karcagi Nagy Zoltán	 Kuthen u. 7.
tagjai: 	 Dr. Kanász-Nagy László	 Kertész József utca 4. 
	 Nagyné László Erzsébet	 Széchenyi I. sgt. 19. 
	 Szepesi Tibor 	 Móricz Zsigmond u. 19. 
	 Spisák Dezső	 Fürdő u. 4. 
	 Gulyás Ferencné	 Liliom u. 22.
	 Walter Jánosné	 Tompa u. 4.
	 Somogyi Gabriella	 Kígyó u. 15.

5. A Szociális és Egészségügyi Bizottság tagjainak névsora
elnöke:	 Nagyné László Erzsébet 	 Széchenyi I. sgt. 19. 
alelnök:	 Molnár Pál 	 Szegfű u. 8.
tagjai:	 Pánti Ildikó Anna	 Erkel F. u. 3/a.
	 Karcagi Nagy Zoltán 	 Kuthen u. 7. 
	 Fazekas Lajosné	 Kerekes I. u. 28.
	 Szilágyi Lajosné	 Kórház u. 8/D. II/9.
	 Szabóné Péter Éva 	 Kórház u. 8/A.
	 Bíró Ágnes 	 Pacsirta u. 21. 
A bizottságok elnökei, és tagjainak több mint fele helyi önkormányzati képviselő. 
A bizottságok elfogadták saját működésük részletes szabályaira vonatkozó „ügyrendjeiket”. Te-

vékenységüket éves munkaterveik alapján végzik, havi rendszerességgel, illetve szükség szerint 
üléseznek.

B) A képviselő-testület működtet olyan munkacsoportot, valamint bizottságot, amely nem a 
Mötv. alapján lett létrehozva, de tevékenységük igen jelentős, mivel azok működése a „közpén-
zek” felhasználását érinti. 

A közbeszerzésekről szóló 2011. évi CVIII. törvény 22. § (3-4) bekezdése szerint létrehozott egy 
meghatározott szakértelemmel rendelkező, öttagú bírálóbizottságot, a Közbeszerzési Bíráló Bi-
zottságot, mely köteles részt venni a közbeszerzési eljárás előkészítésében, ajánlatok elbírálásában. 

A képviselő testület megbízta 
elnökének: 	 Molnár Pál
tagjainak: 	 Nagyné László Erzsébet	
	 Andrási András
	 Dr. Kovács László
	 Kacsándi István Zoltán 
települési képviselőket és a Karcagi Polgármesteri Hivatal köztisztviselőjét, hogy az önkormány-

zat hatáskörébe tartozó közbeszerzésekben eljáró Közbeszerzési Bíráló Bizottság tagjaiként a Kar-
cag Városi Önkormányzat Közbeszerzési Szabályzatában meghatározott feladatokat végrehajtsák.

Üléseiket szükség szerint tartják.
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C) A Mötv. értelmében a képviselő-testület egyes hatásköreit – többek között - a polgár-
mesterre, a bizottságaira, jegyzőre, a társulásra átruházhatja. A feladatok mielőbbi elintézése, 
a gyorsabb ügyintézés, a határidők betartása érdekében az önkormányzat bizonyos feladatait 
átruházta a bizottságaira.

A képviselő-testület élve a törvényi felhatalmazással, egyes hatáskörök gyakorlásával felru-
házta az alábbi bizottságait: 

-- Pénzügyi, Fejlesztési és Mezőgazdasági
-- Oktatási, Kulturális és Sport
-- Szociális és Egészségügyi 

Ebben a feladatkörben az érintett bizottságok felelősségteljes és lelkiismeretes munkát végez-
tek. Az átruházott hatáskörben végzett tevékenységről, valamint a hozott döntésekről a jogosí-
tottak évente rendszeresen beszámolnak a képviselő-testületnek. 

KIMUTATÁS
Karcag Városi Önkormányzat bizottságainak üléseiről, határozatairól

Bizottság neve

2014. 
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Idegenforgalmi, 

Társadalmi és 
Külkapcsolati 

Bizottság

2 8 11 33 11 48 11 39 11 45 6 28 52 201

Oktatási, 
Kulturális és 

Sport Bizottság
2 4 13 228 12 233 13 176 12 149 8 70 60 860

Pénzügyi, 
Fejlesztési és 

Mezőgazdasági
Bizottság

8 96 24 229 27 262 20 232 17 229 11 118 107 1166

Szociális és 
Egészségügyi 

Bizottság
4 116 14 129 12 112 11 93 11 111 7 49 59 610

Ügyrendi és Jogi 
Bizottság 4 20 12 54 12 49 9 36 11 37 6 33 54 229
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Díjak, kitüntetések
Díjak, kitüntetések 2015. év

Karcag Város jó tanulója,
jó sportolója díj

Egyed Judit, Györffy István Általános Iskolai Tagintézmény tanulója
Tóth Gergely, Karcagi Nagykun Református Általános Iskola 
tanulója
Koncz Tibor, Karcagi Nagykun Református Gimnázium és Egész-
ségügyi Szakközépiskola tanulója

Karcag Város Sportjáért díj Varga János KSE labdarúgó edző
Karcagért Emlékérem Laczik Dénes Imréné a Kovátsos Gyermekekért Közhasznú 

Egyesület elnöke
Karcag Város 
Kultúrájáért Díj
 

Perge Tiborné óvodapedagógus,
Dorkovics Ágnes pedagógus, 
Kalocsai Lászlóné pedagógus,
Gyökeres Sándor a Szentannai Sámuel Gimnázium, Szakközép-
iskola és Kollégium igazgatója

Karcag Város 
Közbiztonságáért Díj

Sebők János tűzoltó őrnagy

Karitatív tevékenységért díj „Varga József Nyelvtanulás” Alapítvány

Díjak, kitüntetések 2016. év
Karcag Város jó tanulója, 
jó sportolója díj

Czinege Tamás, Kováts Mihály Általános Iskolai Tagintézmény 
tanulója
Vajó Gergely, Györffy István Katolikus Általános Iskola tanulója
Lippai Anna Lilla, a Karcagi Nagykun Református Gimnázium 
és Egészségügyi Szakközépiskola tanulója
Szepesi Bence, Varga Katalin Gimnázium – Szolnok tanulója

Karcag Város Sportjáért díj Orosz István pedagógus
Karcagért Emlékérem Perge Tibor rendezvényszervező, 

Bene Sándor emeritus nagykunkapitány
Karcag Város 
Kultúrájáért Díj

Bereczkiné Nagy Erzsébet pedagógus, 
Romhányi Sándorné óvodapedagógus

Karcag Város 
Közbiztonságáért Díj

Ecsedi Sándor László tűzoltószázados, 
Laboncz Mihály c.r. főtörzszászlós

Díjak, kitüntetések 2017. év
Karcag Város jó tanulója, 
jó sportolója díj

Pataki Máté, a Karcagi Nagykun Református Általános Iskola 
tanulója
Szőke Evelin, a Györffy István Katolikus Általános Iskola tanulója
Pintér Ágnes, a Karcagi Nagykun Református Gimnázium és 
Egészségügyi Szakgimnázium tanulója
Tóth Zoltán, a Karcagi Nagykun Református Gimnázium és 
Egészségügyi Szakgimnázium tanulója
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Karcag Város Sportjáért díj Kun László Attila pedagógus
Karcag Város 
Kultúrájáért Díj

Molnárné Győri Erika óvodapedagógus, 
Dr. Szabó Jánosné pedagógus, 
Nagy Jánosné pedagógus, 
Nagytiszteletű Koncz Tibor elnök-lelkész

Karcag Város 
Közbiztonságáért Díj

Kele János r. őrnagy

Karitatív tevékenységért díj Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Mozgássérültek Egyesülete 
Karcagi Csoportja

Nagykunságért Díj Dr. Sántha József

Díjak, kitüntetések 2018. év
Karcag Város jó tanulója, 
jó sportolója díj

Kun László Ákos, a Györffy István Katolikus Általános Iskola 
tanulója
Simon Máté, a Györffy István Katolikus Általános Iskola tanulója
Lukács Gábor, Kiskulcsosi Általános Iskolai Tagintézmény 
tanulója
Szabó Klaudia Amarillisz, a Karcagi Nagykun Református 
Gimnázium és Egészségügyi Szakgimnázium tanulója
Egyed Judit, a Karcagi Sport Egyesület Sakk Szakosztály 
versenyzője

Karcag Város Sportjáért díj Lévainé Kovács Róza KÁIAMI intézményvezető-helyettese
Karcagért Emlékérem Rusói István cserépkályha készítő mester
Karcag Város 
Kultúrájáért Díj
 

Gyulainé Nagy Zsuzsanna óvodapedagógus, 
Csányiné Nagy Juliánna pedagógus,
Csináthné Bakó Éva Erzsébet pedagógus, 
Gánóczy Ferenc pedagógus,
Kolostyák Gyula, magyar nóta énekes

Pro Urbe Díj Fülöp Gábor az AgroSprint Kft. ügyvezetője
Karcag Város 
Közbiztonságáért Díj

Vajó Imre c. r. törzszászlós, 
Borsos Imre tü. százados

Karitatív tevékenységért díj Vasárnapi Iskola karcagi szervezete
Budai Antalné a Kátai Gábor Kórház osztályvezető ápolója

Karcag Város Díszpolgára Varga Mihály pénzügyminiszter 
Karcag Város 
Egészségügyi és Szociális 
Szolgálatáért Díj 

Lévainé Olajos Cecília nappali ellátásvezető (Idősek Klubja)
Csízi Mária Katalin terápiás munkatárs (Idősek Otthona)
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Beszámoló a Polgármesteri Hivatal tevékenységéről
A Polgármesteri Hivatal szervezeti felépítése

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: 
Mötv.) úgy rendelkezik, hogy a helyi önkormányzat képviselő-testülete az önkormányzat mű-
ködésével, valamint a polgármester vagy a jegyző feladat- és hatáskörébe tartozó ügyek döntés-
re való előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatok ellátására polgármesteri hivatalt 
hoz létre. A hivatal közreműködik az önkormányzatok egymás közötti, valamint az állami szer-
vekkel történő együttműködésének összehangolásában.

A polgármesteri hivatalt a jegyző vezeti, akit a polgármester a Mötv. 82. § (1) bekezdése alap-
ján határozatlan időre nevez ki.

A Karcagi Polgármesteri Hivatalnál a jegyzői feladatokat 2002. január 2. napjától Rózsa Sán-
dor látja el.

A polgármesteri hivatalról rendelkezik a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testüle-
tének Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 12/2014. (X.31.) önkormányzati rendelete 
(továbbiakban: SZMSZ), valamint a Karcagi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Sza-
bályzatáról szóló 282/2014. (XII.18.) „kt.” sz. határozata. 

A Hivatal segíti a Képviselő-testület, a bizottságok, a nemzetiségi önkormányzat, a polgár-
mester, az alpolgármesterek, a tanácsnokok és a képviselők munkáját. E körben általános felada-
ta a döntések szakmai előkészítése, valamint a döntések végrehajtásának szervezése és ellenőr-
zése. Ellátja a polgármester és a jegyző hatáskörébe utalt, egyes szakmai területeken ügyintézői 
feladatkörébe utalt államigazgatási feladatokat, illetve közreműködik azok ellátásában.

A Hivatal belső tagozódása:
Polgármester - Alpolgármesterek

- Önkormányzati főtanácsadó
- Önkormányzati tanácsadó

I.

Jegyzői Iroda

vezetője:
jegyző 

helyettese:
aljegyző

- Adócsoport
- adócsoport vezető 
- adóügyi ügyintézők
- hagyatéki ügyintéző
- ügykezelő 

- Beruházási Csoport
- beruházási csoportvezető
- beruházási ügyintézők

- Kötelezően közvetlenül a jegyző irányítása alatt állók
- aljegyző 
- jogi referens
- humánpolitikai ügyintéző
- belső ellenőrzési vezető
- revizorok 
- főépítész
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- Egyéb közvetlen jegyzői irányítás alatt állók
- intézményi és civil kapcsolatok ügyintéző
- szervezési ügyintéző
- informatikus 
- ügykezelő

II.

Aljegyzői Iroda

vezetője: 
aljegyző

helyettese:
Igazgatási és Szociális 

Iroda vezetője

- Szervezési Csoport
- szervezési ügyintézők
- ügykezelők 

- Hatósági Csoport 
- hatósági csoportvezető
- építési ügyintézők 
- környezetvédelmi és közbiztonsági referens  
- környezetgazdálkodási ügyintéző 
- közterület-felügyelők
- ügykezelő

- Technikai Csoport
- hivatalsegéd
- rendész
- gépjárművezető 
- alközpontos
- takarítók 
- postás-kézbesítők

III.

Igazgatási és Szociális 
Iroda

vezetője:
irodavezető 

helyettese:
a jegyző által írásban 
megbízott ügyintéző

- Igazgatási Csoport
- anyakönyvvezetők 
- igazgatási ügyintéző
- ügykezelők

- Szociális Csoport
- szociális ügyintéző 
- gyámügyi ügyintéző 
- lakásügyi ügyintéző
- ügykezelő

IV.

Költségvetési, 
Gazdálkodási és
Kistérségi Iroda

vezetője:
irodavezető 

helyettese:
költségvetési 

csoportvezető 

- Költségvetési Csoport
- költségvetési csoportvezető 
- pénzügyi ügyintézők 

- Gazdálkodási Csoport
- gazdálkodási csoportvezető 
- vagyongazdálkodási ügyintéző 

- Kistérségi Csoport
- kistérségi csoportvezető
- kistérségi ügyintéző
- ügykezelő
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HUMÁN ERŐFORRÁS JELLEMZŐK
LÉTSZÁM

 2015. 2016. 2017. 2018.
Összes dolgozó 61 67 69 68
Ebből köztisztviselő 51 53 54 54

KÖZTISZTVISELŐK/ ÜGYKEZELŐK NEMENKÉNTI MEGOSZLÁSA
nemek fő fő fő fő

 2015 2016 2017 2018
férfi 11 9 11 12
nő 40 44 43 42
összesen 51 53 54 54

KÖZTISZTVISELŐK/ÜGYKEZELŐK ÉLETKOR SZERINTI MEGOSZLÁSA
Életkor 2015. 2016. 2017. 2018.

20 év alatt - - - -
20-30 év között 2 4 5 5
31-40 év között 19 20 18 13
41-50 év között 18 18 19 23
50 év felett 12 11 12 13
összesen 51 53 54 54

KÖZTISZTVISELŐK / ÜGYKEZELŐK ISKOLAI VÉGZETTSÉG SZERINTI MEGOSZLÁSA
Iskolai végzettség 2015. 2016. 2017. 2018.

szakmunkásképző - - - -
szakközépiskola 5 5 5 5
gimnázium 10 14 15 14
főiskola 34 30 29 30
egyetem 2 4 5 5

KÖZTISZTVISELŐK/ÜGYKEZELŐK BEOSZTÁS SZERINTI MEGOSZLÁSA
Beosztás 2015. 2016. 2017. 2018.

hivatalvezető 1 1 1 1
aljegyző 1 1 1 1
irodavezető 1 1 1 1
csoportvezető 2 4 4 4
ügyintéző felsőfokú végzettséggel 31 27 29 30
ügyintéző középfokú végzettséggel 5 8 8 6
ügykezelők 10 13 12 13
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KÖZTISZTVISELŐK/ÜGYKEZELŐK KÖZIGAZGATÁSI GYAKORLATA
Év 2015. 2016. 2017. 2018.

0-5 év 1 4 14 12
5-10 év 11 11 5 5
10-15 év 13 13 16 16
15-20 év 5 5 11 13
20 év fölött 11 7 8 8

2015. év

Az év végére jelentősen lecsökkent a felsőfokú végzettséggel rendelkező aktívan dolgozó 
köztisztviselők létszáma.

2015 év elején 40 fő ügyintéző (kivéve a hivatalvezetőt és az aljegyzőt) rendelkezett főiskolai 
vagy egyetemi végzettséggel. Ebből 3 fő kisgyermekével volt otthon. 2015. december 31. napjáig 
ez a létszám azonban 6 fővel csökkent. Két köztisztviselő élt a nők 40 éves korkedvezményének 
igénybevételével és vonult nyugdíjba, 4 köztisztviselő más munkahelyen kezdett dolgozni. 

Így a hivatalban 2015. évben aktívan 29 felsőfokú végzettséggel rendelkező köztisztviselő 
látta el a feladatokat. 

Két álláshelyünk meghirdetésre került, melyek 2016. január 01. napjával voltak betölthetők.
A középfokú végzettséggel rendelkező ügyintézők létszáma 5 fő, közülük 3 fő felsőfokú ta-

nulmányait befejezte, a záró vizsgát letette, oklevelük nyelvvizsga hiányában még nem került 
átvételre. 

A táblázat magába foglalja az ügykezelőket is, ők mindannyian középfokú végzettséggel ren-
delkeznek.  

A Közigazgatási alapvizsgát minden ügyintézőnk letette, vagy az új kollégák most készülnek 
letenni. A felsőfokú végzettségű kollégáink már túl vannak a közigazgatási szakvizsgán.

2016. év  

A 2016. év elején 30 fő ügyintéző (kivéve a hivatalvezetőt, az aljegyzőt és az önkormányzati 
tanácsadót) rendelkezett főiskolai vagy egyetemi végzettséggel. Ebből 1 fő kis gyermekével volt 
otthon. 2016. december 01. napjáig ez a létszám azonban 3 fővel emelkedett. Ebben az évben 
nem vonult nyugdíjba ügyintézőnk, azonban 1 köztisztviselő más munkahelyen kezdett dol-
gozni.

2016. évben 8 fő középfokú végzettséggel rendelkező köztisztviselő dolgozik a hivatalban kö-
zülük 6 fő ügyintézőként, ebből 1 fő kis gyermekével van otthon, és 2 fő közterület-felügyelő. 

13 fő ügykezelő segíti az ügyintézők munkáját, ők érdemi ügyintézést a hivatalban nem vé-
gezhetnek.

Így a hivatalban 2016. évben aktívan 32 felsőfokú végzettséggel rendelkező köztisztviselő 
és 5 fő középfokú végzettségű ügyintéző látta el a feladatokat, és 2 középfokú végzettségű 
közterület-felügyelő.

Két álláshelyünk 2016. évben meghirdetésre került, és egy kivételével (jogász) betöltésre ke-
rültek.
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A középfokú végzettséggel rendelkező ügyintézők létszáma 6 fő, közülük, 2 fő felsőfokú tanul-
mányait befejezte a záró vizsgát letette, oklevele nyelvvizsga hiányában még nem került átvételre. 

2017. év

A 2017 év elején 33 fő ügyintéző (kivéve a hivatalvezetőt, az aljegyzőt és az önkormányzati 
tanácsadókat) rendelkezett főiskolai vagy egyetemi végzettséggel. 

2017. december 31. napjáig ez a létszám 2 fővel emelkedett. Ebben az évben nem vonult nyug-
díjba ügyintézőnk, azonban 1 középfokú végzettséggel rendelkező ügyintézőnk más munkahe-
lyen kezdett dolgozni, helyére felsőfokú végzettséggel rendelkező munkatárs került felvételre.

7 fő középfokú végzettséggel rendelkező ügyintéző dolgozik a hivatalban közülük 5 fő ügyin-
tézőként, ebből 1 fő kisgyermekével van otthon, és 2 fő közterület-felügyelő. 

2017. évben már 12 fő ügykezelő segíti az ügyintézők munkáját, ők érdemi ügyintézést a 
hivatalban továbbra sem végezhettek.

A hivatalban 2017. évben aktívan 35 felsőfokú végzettséggel rendelkező köztisztviselő és 
4 fő középfokú végzettségű ügyintéző látja el a feladatokat, és 2 középfokú végzettségű köz-
terület-felügyelő.

Két álláshelyünk 2017. évben meghirdetésre került, és az álláshelyek betöltésre kerültek. Saj-
nos a jogász álláshelyünk 2017 júniusára újra megüresedett.

A középfokú végzettséggel rendelkező ügyintézők létszáma 5 fő, közülük, 1 fő felsőfokú ta-
nulmányait befejezte a záró vizsgát letette, oklevele nyelvvizsga hiányában még mindig nem 
került átvételre. 

2018. év

A 2018 év elején 34 fő ügyintéző (kivéve a hivatalvezetőt, az aljegyzőt és az önkormányzati 
tanácsadókat) rendelkezett főiskolai vagy egyetemi végzettséggel. 

2018. december 01. napjáig ez a létszám azonban 3 fővel emelkedett. Ebben az évben nem 
vonult nyugdíjba ügyintézőnk, azonban 2 felsőfokú végzettséggel rendelkező ügyintézőnk más 
munkahelyen kezdett dolgozni. Két fő gyermeket várt és már nem dolgoztak.

7 fő középfokú végzettséggel rendelkező ügyintéző dolgozik a hivatalban közülük 5 fő ügyin-
tézőként, 2 fő közterület-felügyelő. 

13 fő ügykezelő segíti az ügyintézők munkáját, ők érdemi ügyintézést a hivatalban nem vé-
gezhetnek.

A hivatalban 2018. évben aktívan 33 felsőfokú végzettséggel rendelkező köztisztviselő és 
4 fő középfokú végzettségű ügyintéző látja el a feladatokat, és 2 középfokú végzettségű köz-
terület-felügyelő.

A középfokú végzettséggel rendelkező ügyintézők létszáma 6 fő, közülük, 1 fő felsőfokú tanul-
mányait befejezte a záró vizsgát letette, oklevele nyelvvizsga hiányában még nem került átvételre. 

Összegzés

A mellékelt táblázat soraiból is kitűnik, hogy fiatalodik a hivatal állománya és egyre magasabb 
a felsőfokú végzettek aránya, az ügyintézőink 40 fős létszámából már 35 fő rendelkezik főiskolai 
vagy egyetemi végzettséggel 2018. év végén. Ez 87,5%. 
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A táblázat magába foglalja az ügykezelőket is, mindannyian középfokú végzettséggel rendel-
keznek, ők az ügyintézők munkáját segítik, érdemi ügyintézést a hivatalban nem végezhetnek. 

Az közigazgatási alapvizsgával minden ügyintézőnk és ügykezelőnk rendelkezik. A felsőfokú 
végzett kollégáink vagy már túl vannak a közigazgatási szakvizsgán, vagy az új kollégák most 
készülnek letenni.

A Karcagi Polgármesteri Hivatalban a személyzeti ügyintézést egy fő látja el. Az önkormány-
zat és a hivatal állományának foglalkoztatási feladatinak intézése mellett a Jász-Nagykun-Szol-
nok Megyei Kormányhivatal Karcagi Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztályával együttműködve 
koordinálja a városban a Hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás és a nyári diák munka lebo-
nyolítását.

A négy év folyamán nagyon sok jogszabályváltozást megértünk, melyek módosították, a vég-
zettségi előírásokat, életpálya modellünket, továbbképzéseinket, és az értékelési rendszerünket. 

A Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal ezen időszakban minden évben ellenőrzést 
tartott személyügyi területen. A kinevezések, a besorolások, a jutalom megállapítások és kifi-
zetések jogszerűségét, a teljesítményértékeléseket, a szabadság kiadását, szabályzatok meglétét 
vizsgálták. Megállapításaik a hatályos jogszabályi keretek között hiányosságokat nem tártak fel.

Új illetmény számfejtési rendszer is bevezetésre került a hivatalban 2015 évben.
A felsőoktatásban résztvevő diákok közül többen töltötték le nálunk gyakorlatukat, a kollégák 

mentorálásával.
Felkészült ügyintézők intézik a hivatal ügyeit.

	 Szabóné Fábián Éva
	 humánpolitikai ügyintéző

Önkormányzati tanácsadó 
Munkáját a polgármester és alpolgármester közvetlen irányítása alatt látja el. Felügyeli és fi-

gyelemmel kíséri a városban folyó nagyobb beruházásokat, függetlenül attól, hogy ez önkor-
mányzati beruházás, vagy más által végzett, közterületet érintő beruházás. A polgármester és 
alpolgármester által adott operatív feladatokat közvetlenül ellátja és beszámol róla. Szükség sze-
rint bevonja a polgármesteri hivatal ügyintézőit, amennyiben az ügy megkívánja. 

A 2017. évi költségvetési rendeletben került bevezetésre először az egyéni önkormányza-
ti képviselők részére 2-2 millió forintos keret, mely kizárólagosan közterületi munkákra, ill. 
önkormányzat által fenntartott intézmények részére, kisebb fejlesztések elvégzésére lett létre-
hozva. Ezen keret képviselői felhasználásának ügyintézését, teljes körű lebonyolítását látja el a 
ciklus végéig. 

Az általa végzett és felügyelt munkák éves bontásban:

2015 

Közlekedési balesetből adódóan a Kisújszállási út Villamos utcai kereszteződésben egy kan-
deláber cseréje történt, melynél a költséget a balesetet okozó gépjármű felelősség biztosításából 
biztosítója finanszírozott, amihez teljes körű ügyintézést kellett lefolytatni (rendőrség, biztosító, 
E.ON KÖZVIL Zrt.)
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2015. évtől a Karcag Városi Önkormányzat egy főtéri járda-felújítási programot indított el, 
melynek keretében 2015 évben az alábbi járdaszakaszok kerültek megvalósításra: 

Szakaszszám Megnevezés m2

1. szakasz Dózsa Gy. út-Táncsics krt. sarok szürke kiselemes térkő 19
2. szakasz Dózsa Gy. út-Déryné előtt új térburkolat és szegélykő 

közötti terület kiselemes térkő
75

3. szakasz Dózsa Gy. út - Áruház melletti járdaszakasz térburkolat 
szürke kiselemes térkő folyókával

97

4. szakasz Dózsa Gy. út-Kossuth tér sarokjárda színes kombi  30
5. szakasz Angyalos kút előtti járda színes kombi térkőből 126
6. szakasz Kossuth tér Dísztér előtti járdaburkolat színes kombi 

térkőből
45

7. szakasz Kossuth téri járda (Kálvin-Bajcsy Zs. u. között, kivéve 
dísztér előtti rész színes kombi térkőből

345

8. szakasz Bajcsy Zs. úti járdaszakasz színes kombi térkőből 219
Összesen 956

-- A Millenniumi emlékhely előtti térburkolat felújítása.
-- A Kisvénkerti kertgerád építése a Zugkerttől a vasútig, valamint a vasúttal párhuzamosan 

lévő szakasz kiépítése.
-- Az új rendőrségi épület helyének bontása, az épület helyének előkészítése meglévő épületek 

teljes körű elbontásával.
-- A Széchenyi sgt.-i Bölcsőde ivóvíz rendszerének felújítása.
-- A Kálvin u. 9. iskola szertár fölötti tetőfelújítás.
-- A téli karácsonyi díszkivilágítás bővítése és teljes körű lebonyolítása.
-- A Kisújszállási úti körforgalom mellett közlekedési balesetből adódó 1 db kandeláber cse-

réje, helyreállítása vétkes gépjárművezető biztosítójának finanszírozásából.
-- 2015 évi útkátyúzási munkák felügyelete, valamint belvízelvezető rendszer karbantartásá-

nak, felújításának figyelemmel kísérése.

2016

-- Főtéri járdafelújítás folytatása (Északi szervizútnak a Dózsa Gy. és Szent István közötti sza-
kasza, valamint 2 db átkötő a Déli szervizútig (Németh Gyula szobor előtti és az OTP-Ker-
tész u. közötti összekötő járda).

-- A bíróság előtti félköríves térburkolat folytatása (2. félkörív Városgondnokság kivitelezésé-
ben az általa gyártott anyagból).

-- A volt főtéri autóbuszmegálló helyének leburkolása (a Református templom közelében, Vá-
rosgondnokság kivitelezésében, az általa gyártott anyagból).

-- A lőtér melletti parkoló létesítése a Lógerpálya közelében.
-- Deák körúti csapadékcsatorna lefedése a Fürdő u. és Liget u. közötti szakaszán.
-- Baross úti zug útalap építés.
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-- Éves útkátyúzások.
-- Éves belvízelvezető rendszer karbantartása, felújítása.
-- A Táncsics krt. 19. sz. óvoda felújítása.
-- A Horváth F. úti Idősek Otthona felújítása.
-- A volt cipőipari épület kereskedelmi egységgé történő átalakítása (PEPCO és MINI BUY 

üzlet).
-- Önerős szennyvízbekötések (35 bekötési igény érkezett) teljes körű lebonyolítása.

Önkormányzati tulajdonú épületek felújításának lebonyolítása, melynek keretében az alábbi 
munkák készültek el:

-- a Kiskulcsosi Általános Iskola meleg vizes problémájának megoldása
-- a Tiszta u. 6. sz. épület felújítása
-- Idősek Otthona liftépítés
-- Táncsics krt. 17. sz. óvoda felújítása
-- Munkásőrbázis komplett felújítása
-- Rendőrség új épületének helyén lévő régi épületek elbontásának befejezése 
-- Horváth F. u 7. 1/6. sz. ingatlanban javítások, bővítések
-- Vásárcsarnok elektromos hálózatának felújítása, a Városgondnokság bonyolításában
-- nagy fogyasztónak számító önkormányzati tulajdonú intézmények földgáz energia beszer-

zésének lebonyolítása
-- helyi személyszállítás, közösségi közlekedés tevékenységének, újrapályáztatásának teljes 

körű lebonyolítása
-- víziközmű szolgáltatás-gördülő fejlesztési terv összeállításában és elfogadtatásában való 

közreműködés
-- Tilalmas és Béke 100-as tanyaközpont ivóvízellátása
-- TRV szivattyúk javításának engedélyezése
-- karácsonyi díszvilágítás kivitelezése és teljes körű lebonyolítása

Feladatai közé tartozott a nem önkormányzati beruházásban készült, a várost érintő fejlesztések:
-- a 100-as vasútvonal rekonstrukciója (felüljáró, útcsatlakozás Magyarka, Apavár, aluljáró, stb.)
-- a postai csomópont átalakítása, és háromfényű jelzőlámpával való felszerelése a Magyar 

Közút beruházásában
-- a vasútállomás épületének felújítása
-- 4. sz. körforgalmi csomópont javításának figyelemmel kísérése (kb. 50 m3 mart aszfalt ön-

kormányzat részére történő megszervezése)

2017

-- A Kádas György Általános Iskola tálalókonyhájának felújítása, berendezési eszközök be-
üzemeltetésében való közreműködés.

-- A Zöldfa út, Vágóhíd út, Kisújszállási út szennyvíz rekonstrukciók műszaki felügyelete.
-- A Karcag város TRV Zrt. által üzemeltetett víziközmű rendszerében történő gépek, beren-

dezések (szivattyú), meghibásodások kivizsgálása, és szükségszerű engedélyezésében való 
közreműködés.

-- A Dózsa György és Vágóhíd utcák javítása.
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-- A 2017-2031. évre vonatkozó Gördülő Fejlesztési Terv módosítása, összeállítása.
-- A 2018-2032. évre vonatkozó Gördülő Fejlesztési Terv összeállítása.
-- Technikumi műfüves pálya létesítésénél bevezető út és elektromos táplálás kiépítésében való 

közreműködés, majd a kivitelezés pótmunkával együtt történő műszaki lebonyolítás felügyelete.
-- Karcagi Rendőrkapitányság új épület építésének kivitelezés beindításában való közreműködés.
-- Önkormányzati képviselők körzeteiben lévő feladatok összegyűjtése, kiadása, az elkészült 

munkák visszaellenőrzése, műszaki felügyelete.

Képviselői keretből megvalósuló munkák
Hideg utcai útalap 400.000 Ft
Kungát u. 2. és 4. sz. előtti járdaépítés 122.428 Ft
Varró u. 15-17. sz. alatti csapadékvíz-elvezető árokrendszer javítása   17.145 Ft
Kungát-Kacsóh sarok 3 db fa kivágása 247.650 Ft
Kossuth L. u. 35. nyárfa kivágása   86.360 Ft
Folyóka építése Ady E. u. – Rövid u. kereszteződésénél 500.000 Ft
Attila u. 36. előtti ároklefedés 139.194 Ft
Jókai u. 16. – Petőfi u. 8. előtti járdaépítés 617.220 Ft
Délibáb utcán gyalogjárda újjáépítése 25 m2 hosszan   79.375 Ft
Haladás, Burai-Haladás sarok, Tiszta utcák alatti átkötések 103.632 Ft
Tiszta u. – Bíró u. áteresz   27.940 Ft
Albert u. vége áteresz mosatás   27.940 Ft
Bíró utcai útalapépítés 822.595 Ft
Vörösmarty utcai zug, járda és folyóka átépítése 18 fm 406.400 Ft
Járdaaszfaltozás 100 m2 (8.sz. körzet) 890.000 Ft
Ároklefedés Délibáb utca 176.784 Ft
Összesen: 4.664.663 Ft

Képviselői keret felhasználásából közvilágítás bővítése
Táncsics M. u. 141/14 hrsz. elé lámpatest felszerelése, szerelvény 
cseréje, kábel bekötése

268.884 Ft

IV. Béla Király u. 8 db lámpatest felhelyezése 169.843 Ft
Temető u. oszlopaira vezérlőszál és lámpatest felszerelése 220.434 Ft
Szűcs S. u. közvilágítás hálózatbővítés 1.974.971 Ft
Deák krt. – Liliom u. sarok 2 db villanyoszlop felállítása 2 db világí-
tótesttel

232.829 Ft

Liliom u. Futó I. u. – Akácos u. közötti szakaszán 2 db villanyoszlop 
felállítása 2 db világítótesttel

232.829 Ft

Összesen: 3.099.790 Ft
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-- A Magyar Nemzeti Múzeum Országjáró Múzeum projekt keretében interaktív gömbsátor 
felállításában, az elektromos rendszer kiépítésében való közreműködés, az egész rendez-
vény műszaki felügyelete.

-- A Magyar Közút beruházásában megvalósuló postai csomópont jelzőlámpás átalakítás ki-
vitelezésében felügyelet, kiegészítő beavatkozások lebonyolítása.

-- 2015. évi Milánói pavilon leszállított építőelemei átvételében való közreműködés (35 ka-
mion).

-- Az Idősek otthona Zöldfa úti telephelyén elkészült fűtéskorszerűsítés miatt a termálvizes 
üzemmód beindításának műszaki koordinációja, műszaki felügyelete.

-- A város közvilágításának bővítésében való közreműködés az önkormányzati képviselők 
igényeinek megfelelően: IV. Béla Király út mögötti út világítása 8 db, Városudvar 1 db, 
Liliom út 2x2 db, Szent I. sgt. vége 1 db, Szűcs S. út 6 db, Haladás–Bura S. u. 1 db, mely 
kivitelezés jelenleg folyamatban van.

-- Útalap építések megvalósításában való műszaki közreműködés: Nyár u. Gyarmati út ki-
csatlakozás, valamint Csokonai úti zug, illetve Hideg utca, Napsugár és Kátai G. utca kö-
zötti szakaszán.

-- Lakossági önerős közműépítések támogatási rendszerének kidolgozásában való közreműködés.
-- A Főtéri, a Madarasi, a Kisújszállási úti körforgalmakban fenyőfák felállításában való köz-

reműködés, fenyőfák műszaki technikai lebonyolításában, valamint a város díszkivilágítá-
sában való közreműködés, mely jelenleg is folyamatban van.

-- A Főtéri járdafelújítási program folytatásában való műszaki közreműködés és felügyelete, 
melynek keretében Püspökladány út I. II. szakasz, Szent István sgt., Piac környéke, Dózsa 
Gy. utcának a Táncsics krt. - Dózsa Gy. u. 2. közötti szakasza.

-- A II. világháborús emlékmű térburkolatának helyreállításában való közreműködés.
-- A Városgondnokság által végzett közmunka program műszaki-szakmai felügyeletének el-

látása.
-- A SZIM Óvoda felújításának műszaki felügyelete.
-- A vasútállomás épülete ünnepélyes átadásának szervezésében, lebonyolításában való köz-

reműködés.
-- A Varró utcai műfüves pálya kiviteli munkáinak koordinálása, önkormányzatunkat érintő 

feladatok elvégeztetése, felügyelete.

2018

-- A Nagyvénkerti „Kosárlabda liget” megvalósításában való közreműködés.
-- Technikumi Műfüves pályánál a pálya körbekerítése, és 150 férőhelyes lelátó létesítése.
-- 7 db klíma szerelése, beüzemelése a Városháza épületében.
-- Elektromos töltőhely létesítése Bajcsy-Zsilinszky u. (nem önkormányzati beruházás).
-- Karácsonyi díszvilágítás bővítése:  

-- Kacsóh u. Dózsa Gy. út - Szent I. sgt. között,
-- Püspökladányi út Bajcsy Zs. u. – Széchenyi sgt. között
-- 2 körforgalom közepére 1-1 élő fenyőfa ültetésére került sor az év őszén, advent kez-

detére 
-- a szokásos városi karácsonyfa is felállításra és feldíszítésre került lakossági felajánlásból 

a városháza előtt,
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-- pályázati pénzből ez évben sikerült 25 db karácsonyi díszt, és 2 db nagyobb világító 
fadíszt beszerezni, melyek a főtéri parkokban kerültek felállításra, míg az oszlopdíszek 
a bővítéseknél, ill. a meglévő díszvilágítások pótlásánál kerültek felszerelésre.

-- A Kisújszállási út felújítása Magyar Közút beruházásában.
-- Új zúzottköves parkoló kialakítása a kórház területén (24 db parkoló).
-- A meglévő burkolaton új parkoló kiosztása, felfestése a Kórház úti parkolónak a lakótelep 

és Zöldfa u. közötti szakaszán:
-- Pályázati útalap építés: Csemetekerti bekötőút és Méntelepi út közötti hiányzó szakaszon 

és a Rokkantkertben.
-- Útalap építés képviselői keretből: 

-- Hideg u. (Napsugár u.- Kátai u. között)
-- Haladás u. (Báthori u.- Arany J. u. között)
-- Arany u. (Haladás u. – Nyár u. között)
-- Bíró u.
-- Asztag u.

-- Közvilágítás bővítése képviselői keretből: Liliom u. eleje és vége 5 db lámpa, Szűcs S. utca 
ALDI és Bodrog utca közötti szakaszán 5 db, Temető u. - Szent I. sgt. kereszteződés 1 db, 
Városudvar garázs 1 db, Kinizsi u. - Kisújszállási u. kereszteződés 2 db, Bura u. 1 db. 

-- Zúzottköves parkoló építése képviselői keretből: József A. u. – Széchenyi sgt. kereszteződés.
-- Meglévő útalapok burkolása képviselői keretből: Toldi, Sólyom u. kimaradt szakaszán.
-- Meglévő útalapok felújítása képviselői keretből: Magyarka, Gyep u. Kisvénkert utak.
-- Járdafelújítás képviselői keretből: Jándi u., Kálvin u. – Kisújszállási út sarok, Rimaszombati 

u. Kátai u. - Dózsa Gy. u. közötti szakasza, Liliom u., Kinizsi u., Vasút út, Kacsóh u. több 
kisebb szakaszon.

-- Új járda, térkőburkolat építés: Északi szervizút Kálvin u. – Dózsa Gy. út közötti szakasz + 
Petőfi szobor előtti tér.

-- A város területén több mint 2000 m2 útkátyú került kijavításra.
-- A Városgondnokság kivitelezésében az alábbi utcákon kerültek meglévő vízelvezető árkok 

lefedésre: Zádor u., Kossuth L. u., Sport u., József A. u. mintegy 808 fm-en.
-- Földárok rendezés: Hunyadi u., Vörösmarty u., Mészáros u. zugaiban, valamint az Északi és 

Déli külváros számos utcájában mintegy 6570 fm-en.
-- Szennyvíz gerincvezeték csere 150 fm Kisújszállási út és Széchenyi sgt. 

2019

-- A Horváth F. utcai Idősek Otthona pincefelújítás műszaki-szakmai felügyelete.
-- A Zöldfa úti óvoda felújításának műszaki-szakmai felügyelete.
-- A Városgondnokság épülete felújításának műszaki-szakmai felügyelete.
-- Kondipark létesítésének (Nagyvénkert) műszaki-szakmai felügyelete.
-- A karcagi Rendőrkapitányság új épülete befejező munkáinak műszaki-szakmai felügyelete 

(közterületet érintően).
-- A volt Rizshántoló malom területén a kukoricamalom építésének műszaki-szakmai felügyelete.  
-- Kátyúzási munkák.
-- Rokkantkerti útalapépítés.
-- A Szűcs Sándor utcai közvilágítás bővítése képviselői keretből.
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-- Utcai szennyvíz-gerincvezeték rekonstrukciók helyreállítási munkálatai (Széchenyi sgt., 
Kisújszállási út).

-- A (4. sz. főút melletti) laktanyai körforgalomnál közvilágítási oszlop helyreállítása a kárt 
okozó gépjármű biztosításának terhére.

-- A Milánói Pavilon előkészítő munkálatai.
-- A Kinizsi utcai szolgálati lakás felújítása.
-- A Rákóczi utcai szolgálati lakás felújítása.
-- A Szakképzési Centrum tetőfelújítása.
-- Képviselői keretből megvalósuló beruházások:

-- A Füredi utca (Damjanich és Zöldfa utca között) útalap építése.
-- IV. Béla király utcai útalapépítés (Nagyvénkerti út és Szövetkezet utca összekötő).
-- Attila úti aszfaltozás (hiányzó 60 fm szakasz).
-- Haladás utcai (Vajda – Tó utca között) útalap építés.
-- Bihari utcai útalap építés.

-- Járdaépítés:
-- József A. u. 4-től Kazinczy u. sarokig 60 m2 
-- Kinizsi úti óvoda: Kinizsi úti járdaszakasz 25 m2

-- Villamos u. 40. sz. alatti ingatlannál besüllyedt nagykapu bejáró helyreállítása 6 m2

-- Vasút út 4. sz. ingatlan előtt teljes járdaszakasz 14 m2

-- Széchenyi sgt. 67/C társasházi lakásoknál a Vasút út felöli nagykapu bejáró felújítása 5 m2

-- Futó I. u. 5. sz. alatti ingatlannál a balesetveszélyes két gödör szakasz megszüntetése 3 m2

-- Hunyadi u. 51. sz. ingatlannál járdafelújítás 10 m2

-- Sarkantyús u. 17. sz. járdajavítás 20 m2

-- Dózsa Gy u. és Zöldfa U kereszteződésében kiemelt gyalogátkelőhely engedélyes kivi-
teli terveinek elkészítése.

-- Dózsa Gy u. és Kígyó u. kereszteződésében kiemelt gyalogátkelőhely engedélyes kivi-
teli terveinek elkészíttetése.

-- Főtéri térköves járdaépítés:
-- Püspökladányi út (Bajcsyi Zs. u. és rendőrségi szervizút között)
-- Kertész J. u. (Kossuth tér és Kacsóh u. között a Zsinagóga oldalában)

-- BM-es pályázatból aszfaltjárda felújítás az alábbi helyeken:
-- Táncsics krt. (1-3. számtól 13. számig) 246 fm 670 m2

-- Beépítetlen terület (Kórház út a Mentőállomástól a Kántor S. u. 23-ig) 266 fm 800 m2

-- Szent I. sgt. (Kacsóh u. saroktól a Szent I. sgt. 46-ig) 360 fm 635 m2

-- Ady E. u. (2-54-ig, az Ady E. u. 18. és 44. sz. előtt kimarad) 515 fm 690 m2

-- József A. u. (Kiss A. u. saroktól a Kálvin útig) 180 fm 330 m2

-- Püspökladányi út (Kiss A. u. saroktól a Széchenyi sgt. sarokig) 90 fm 110 m2

-- Szabó J. u. (Kálvin úttól a Széchenyi sgt-ig) 190 fm 220 m2

-- Baross u. (a 2. számtól a Mészáros u. sarokig, Baross u. 10. kimarad) 450 fm 700 m2

-- Széchenyi sgt. (Villamos u. saroktól a Dankó P. u. sarokig) 300 fm 380 m2

-- Szentannai S. u. (Kisújszállási úttól az iskoláig) 260 fm 300 m2

-- Deák krt. (Kisújszállási úttól a Liliom u. sarokig) 590 fm 765 m2

	 Nyester Ferenc
	 önkormányzati tanácsadó
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Az informatika szerepe, helyzete

Hardver/Szoftver környezet: 

A közigazgatásban továbbra is nagy szerepet kap az informatikai rendszerek használata. 
A Karcagi Polgármesteri Hivatalnál használatban lévő személyi számítógépek fokozatos cse-

réjének tervszerű, ütemezett, évekre bontható felújításának köszönhetően elmondható, hogy 
a kliens számítógépek többsége három évnél fiatalabb. Az operációs rendszerek folyamatos 
cseréje megtörtént az 5 éve használt Windows XP operációs rendszereket a Windows 7 majd 
a Windows 10-es operációs rendszer váltotta fel, ami az adatbiztonság területén jelent fontos 
előrelépést.

A Hivatal fontos feladatnak tartja, hogy megfelelő szoftverekkel rendelkezzen. A szoftverek 
kiválasztását alapos információgyűjtés, referenciák tanulmányozása előzi meg. Lényeges szem-
pont, hogy kielégítse a kívánt feladatot, felhasználóbarát legyen, és az adott feladatkörök szerint 
a fejlesztő biztosítson jogszabálykövetést. Önkormányzatunk 2019-ben kötelezően csatlakozott 
az ASP-hez. Az ASP (Application Service Providing) - magyarul alkalmazás-szolgáltatás, vagy 
alkalmazás-bérlet – egy új üzleti és egyben technológiai konstrukciót jelent. Ennek köszönhe-
tően az eddig használt szoftverek nagy része lecserélésre került és ezáltal központi moduláris 
felépítésű, egy-egy szakterületet támogató szoftverek használatára váltott át Hivatalunk. 

Információbiztonság, szabályzatok: 

A Karcagi Polgármesteri Hivatal vezetésének meggyőződése, hogy az információ a Hivatal és 
az állampolgárok olyan vagyona, amelyet védeni kell a különböző fenyegetések ellen a bizalmas-
ság, a sértetlenség és a rendelkezésre állás, illetve az üzletmenet folytonosságának biztosítása ér-
dekében. Ezt szem előtt tartva a Hivatal vezetése meghatározott egyetemleges alapelvek és bel-
ső biztonsági alapkövetelmények maradéktalan teljesítését várja el valamennyi munkatársától, 
beszállítójától és minden egyéb érdekelt féltől. A szervezet informatikai rendszerei által kezelt 
információvagyon bizalmasságának, sértetlenségének és rendelkezésre állásának megőrzésére 
és fenntartására irányuló szabályozási eszközöket alakított ki és vezetett be.

A magyar Országgyűlés 2013. április 15-én fogadta el az állami és önkormányzati szervek 
elektronikus információbiztonságáról szóló 2013. évi L. törvényt (a továbbiakban: Ibtv.), mely-
nek hatálya kiterjed a Hivatalra is. A törvény értelmében az elektronikus információs rendsze-
reknek teljes életciklusában meg kell valósítani és biztosítani kell az elektronikus információs 
rendszerben kezelt adatok és információk bizalmassága, sértetlensége és rendelkezésre állása, 
valamint az elektronikus információs rendszer és elemeinek sértetlensége és rendelkezésre ál-
lása zárt, teljes körű, folytonos és a kockázatokkal arányos védelmét. Ennek érdekében a hi-
vatali munkavégzés során az informatikai szabályzat teljes reformjára került sor. 2014 évben 
a Hivatal megalkotta Informatikai Biztonság Politikáját, Informatikai Biztonsági Stratégiáját, 
Informatikai Biztonsági Szabályzatát, Informatikai Üzemeltetési Szabályzatát, Felhasználó Biz-
tonsági Szabályzatát, Működésfolytonossági és katasztrófa elhárítási tervét, valamint rövid és 
középtávú Információ biztonsági cselekvési tervét. A szabályzatok első körben 2016 júniusában 
kerültek felülvizsgálatra, aktualizálásra, majd ezt követően 2019-ben fogadta el a Hivatal az új 
Informatikai Biztonsági Szabályzatát, Elektronikus Információs Rendszerek Kockázatelemzési 
eljárásrendjét. A törvény által kötelezően előírt Információbiztonsági felelős személy megvá-
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lasztása, kijelölése megtörtént. A Karcagi Polgármesteri Hivatal elvégezte az Ibtv. által, továbbá 
a 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet szerinti technológiai biztonsági, valamint biztonságos infor-
mációs eszközökre, termékekre vonatkozó, valamint a biztonsági osztályba és biztonsági szintbe 
sorolási felülvizsgálatát. 

A személyes adatok és az információk megfelelő védelme az önkormányzati szektor jogsza-
bályban meghatározott feladata. A 2018. május 25. óta hatályos európai általános adatvédelmi 
rendelet (GDPR – General Data Protection Regulation) megjelenésével az Európai Unió terü-
letén adatkezelést végző minden közfeladatot ellátó szerv köteles betartani az új szabályozás 
előírásait. Ennek értelmében külső adatvédelmi tisztviselő megbízására került sor a 2018-as év-
ben. A hivatal kiemelt figyelmet fordít a személyes adatok kezelésére az informatika területén is. 

Elektronikus ügyintézés: 

Az elektronikus ügyintézés és a bizalmi szolgáltatások általános szabályairól szóló 2015. évi 
CCXXII. törvény (a továbbiakban: E-ügyintézési tv.) 108. § (1) bekezdése alapján – fő szabály-
ként – az elektronikus ügyintézésre kötelezett szervezetek 2018. január 1. napjától kötelesek az 
ügyek elektronikus intézését az E-ügyintézési tv.-ben meghatározottak szerint biztosítani. Az 
E-ügyintézési tv. 1. § 17. pontja alapján ez a kötelezettség a helyi önkormányzatra is kiterjed. A 
feladatok ellátására intézkedési terv valamint Információátadási szabályzat készült. Az E-ügy-
intézési törvénynek való önkormányzati oldali minimális megfelelés biztosításának alapköve-
telményeinek megfelelően az elektronikus ügyintézés biztosításához kötelezően használandó 
szabályozott elektronikus ügyintézési szolgáltatásokat (SZEÜSZ) és központi elektronikus ügy-
intézési szolgáltatásokat (KEÜSZ) veszünk igénybe. 2018. január 1-től biztosított a lakosság és a 
cégek számára a jogszabályokban meghatározott esetekben az elektronikus ügyintézés lehetősé-
ge. Minden kiadmányozási joggal rendelkező vezető és hivatali dolgozó rendelkezik minősített 
elektronikus aláírással. 

Karcag rendelkezik saját városi honlappal, ahol az általános információk mellett az elektro-
nikus közigazgatás megvalósítása is egyre nagyobb szerepet kap (www.karcag.hu). A honlap 
általános tájékoztatót ad a városunkról, az intézményekről, a gazdasági társaságokról, valamint 
megtalálhatók a helyi rendeletek, a testületi jegyzőkönyvek mellett különféle információk a la-
kosoknak és a vállalkozóknak egyaránt. Lényeges terület az elektronikus ügyintézés, amely je-
lentős változáson ment keresztül az évek során. Korábban az e-ügyintézésen belül az ügymenet-
hez szükséges tájékoztatók mellett nyomtatványok letöltésére is lehetőség volt (pl: gépjárműadó 
bevallás, idegenforgalmi adó bevallás, iparűzési adó bevallási nyomtatvány, fakivágási engedély 
kérelem, közterület használati kérelem, stb.) a gyorsabb ügyintézés érdekében. Ezt a folyamatot 
az ASP egyik szakrendszere az Elektronikus Ügyintézési portál más néven az Önkormányzati 
Hivatali Portál váltotta fel. A Portál az ASP Központot igénybe vevő önkormányzatok természe-
tes személy és jogi személy ügyfelei számára lehetőséget biztosít az önkormányzat által választott 
szakrendszeri alkalmazásokhoz kialakított, elektronikusan elérhető szolgáltatások igénybevéte-
lére. Igénybe vehető elektronikus ügyintézési szolgáltatások: adóegyenleg lekérdezés, ügyköve-
tés, ügyindítás. Ez az új elektronikus ügyintézés egy újabb szintet jelent az e-közigazgatási fel-
adatok fejlődésében, ami eleget tesz a középtávú informatikai fejlesztési koncepció elvárásainak, 
miszerint folyamatosan fejleszteni kell az e-közigazgatási feladatok megvalósításához szükséges 
szolgáltatásokat. Hivatalunk 2019-ben alkotta meg és fogadta el az Elektronikus Ügyintézési 
Szolgáltatási Szabályzatát, illetve sor került a helyi rendeletek jogharmonizációjára. 
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ASP:

Az önkormányzati ASP rendszerről szóló 257/2016. (VIII. 31.) Korm. rendelet szabályozza 
„Az önkormányzati ASP rendszer továbbfejlesztése és országos kiterjesztése (ASP 2.0)” elneve-
zésű projekt bevezetését és működését. A projekt célja – a szakrendszerek bővítése és továbbfej-
lesztése mellett – az önkormányzati ASP 2.0 rendszer önkormányzati csatlakoztatások központi 
támogatása, az elektronikus ügyintézés fejlesztése, bevezetése, valamint az ASP szakrendszerek-
hez kapcsolódó hálózat és infrastruktúra bővítése.

Az ASP-ben alkalmazott szakrendszerek: 
-- gazdálkodási rendszer

A gazdálkodási rendszer feladata a települési önkormányzatok, a települési nemzetiségi 
önkormányzatok és az irányításuk alá tartozó költségvetési szervek gazdálkodási tevékeny-
ségének támogatása.

-- önkormányzati adórendszer
Az adórendszer feladata, hogy biztosítsa a települési (helyi) önkormányzatok hatáskörébe 
tartozó központi és helyi adók, az adók módjára behajtandó köztartozások, díjak, valamint 
pótlékok, bírságok, továbbá az államigazgatási eljárási illeték nyilvántartását, elszámolását, 
kezelését. Lehetővé teszi az adókötelezettségek teljesítésével kapcsolatos ügyek elektroni-
kus úton történő intézését. A rendszer segítséget nyújt az önkormányzat gazdálkodásának 
megalapozásához, a bevételi javaslatok kidolgozásához.

-- iratkezelő rendszer
Az iratkezelő rendszer feladata az önkormányzati iratkezelési és általános ügyintézési te-
vékenységek támogatása, a vonatkozó jogszabályokban előírt funkcionalitás biztosításával. 
Az iratkezelő rendszer megfelel a közfeladatot ellátó szerveknél alkalmazható iratkezelési 
szoftverekkel szemben támasztott követelményekről szóló 27/2014. (IV. 18.) KIM rende-
letben foglalt előírásoknak. Az ASP rendszeren belül önálló szakrendszerként, illetve ASP 
keretén belül működő más szakrendszerekkel integrált módon is használható.

-- elektronikus ügyintézési portál rendszer
Az Elektronikus Ügyintézési Portál más néven az Önkormányzati Hivatali Portál (a to-
vábbiakban: Portál) az önkormányzati ASP Központban az elektronikus önkormányzati 
ügyintézés helyszíne.

-- önkormányzati települési portál rendszer
Digitális Jólét Programról szóló 2012/2015. (XII. 29.) Korm. határozat nevesíti a telepü-
lési portálokkal szemben támasztott követelményeket, amelyeket az ASP települési portál 
megvalósít. 

-- adattárház
Az Adattárház lényege az önkormányzati adórendszer és a gazdálkodási rendszer által szol-
gáltatott adatok tárolása, összesítése.

-- hagyatéki leltár rendszer
A hagyatéki leltár rendszer az önkormányzatok hagyatéki ügyekkel kapcsolatos nyilván-
tartási és ügyintézési feladatait támogatja. A hagyatéki eljárás egyes cselekményeiről szóló 
29/2010. (XII. 31.) KIM rendelet előírásainak megfelelően a rögzített adatok alapján elké-
szíti a szükséges ügyiratokat, és létrehozza a hagyatéki leltárt.
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-- ingatlanvagyon-kataszter rendszer
Az ingatlanvagyon-kataszter szakrendszer feladata az önkormányzat tulajdonában vagy 
vagyonkezelésében lévő ingatlanok nyilvántartása. A szakrendszer a 147/1992. (XI. 6.) 
Korm. rendelet szerint tartja nyilván a kataszterek adatait.

-- ipar- és kereskedelmi rendszer
Az Ipar- és kereskedelmi szakrendszer feladata, hogy biztosítsa az önkormányzati hatás-
körbe utalt ipari és kereskedelmi igazgatási ügyek ügyintézésének teljes körű elektronikus 
támogatását és az adatok nyilvántartását, lehetővé tegye az ügyek elektronikus úton történő 
intézését, valamint támogassa a jogszabályokban meghatározott KSH és egyéb rendszeres 
vagy eseti adatszolgáltatások, közzétételi feladatok elektronikus úton történő teljesítését.

Az ASP rendszerhez történő csatlakozási folyamatok elkezdődtek 2017-ben. Pályázat kereté-
ben 7 munkaállomás, 25 e-Személyi Igazolvány kártyaolvasó, és nagyteljesítményű szünetmen-
tes áramforrást biztosító eszközök kerültek beszerzésre, beüzemelésre. A működésfejlesztés és 
szabályozási keretek kialakítása 2018-ban elkezdődött (Informatikai Biztonsági Szabályzat fe-
lülvizsgálata, Iratkezelési Szabályzat felülvizsgálata), majd Önkormányzatunk 2019. januárban 
sikeresen csatlakozott az ASP rendszerhez. 

Egyéb fejlesztés:

A hivatalban teljesen új IP-alapú telefonos rendszer került kiépítésre a korábbi analóg rend-
szer helyett, fizikai új IP-alközpontot valamint kedvező áru korszerű IP-telefonokat vásárol-
tunk, melyek segítségével csökkentek a percdíjaink és megszűntek az előfizetési díjaink. Jelenleg 
a korábbi telefonos havi díj a 20%-ra csökkent, amely jelentős megtakarítást eredményez, így a 
beruházási költség várhatóan 2 éven belül megtérül. 

	 Donkó Gábor
	 informatikus

Belső ellenőrzési tevékenység
A beszámolási időszakban az ellenőrzési feladatokat 2 fő funkcionálisan függetlenített revizor 

látta el, akik rendelkeznek a vonatkozó jogszabályi előírásoknak megfelelő képesítéssel, illetve 
szakmai gyakorlattal. Munkájukat közvetlenül a jegyzőnek alárendelve végezték.

A revizorok kiemelt feladata volt az ellenőrzések szervezése, előkészítése, végrehajtása, írásba 
foglalása, és a megállapítások realizálásának nyomon követése.

Munkájukat az államháztartásért felelős miniszter által közzétett módszertani útmutatók, a 
nemzetközi belső ellenőrzési standardok, valamint a Polgármesteri Hivatal Belső Ellenőrzési 
Kézikönyve alapján végezték.

Az ellenőrzések az előirányzatok gazdaságos, takarékos és szabályszerű felhasználásának, a 
vagyonkezelés rendeltetésszerűségének és hatékonyságának, az intézményi költségvetési bevé-
telek jogszerű kezelésének, a számviteli és bizonylati rend betartásának az ellenőrzésére irányul-
tak. Az intézményi ellenőrzéseken túl vizsgálatra került az önkormányzati tulajdonú gazdasági 
társaságok gazdálkodása is.
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Az ellenőrzések során vizsgálták és értékelték:
-- a belső kontrollrendszerek kiépítésének, működésének, jogszabályoknak és szabályza-

toknak való megfelelését,
-- a pénzügyi irányítási és ellenőrzési rendszerek működésének gazdaságosságát, hatékony-

ságát és eredményességét,
-- a rendelkezésre álló erőforrásokkal való gazdálkodást, a vagyon megóvását és gyarapítá-

sát, valamint az elszámolások, beszámolók megbízhatóságát.
Ajánlásokat és javaslatokat fogalmaztak meg az ellenőrzött költségvetési szervek és gazdasági 

társaságok vezetői számára:
-- a költségvetési szervek és a gazdasági társaságok működése eredményességének növelé-

se, valamint a folyamatba épített előzetes, utólagos és vezetői ellenőrzési és a belső elle-
nőrzési rendszerek, valamint a belső kontrollok javítása, fejlesztése érdekében,

-- a kockázati tényezők, hiányosságok megszüntetése, kiküszöbölése vagy csökkentése, va-
lamint a szabálytalanságok megelőzése, illetve feltárása érdekében.

Ezen túlmenően elvégezték az ellenőrzött szervek belső ellenőrzési tevékenységének minősé-
gértékelését, valamint nyomon követték az ellenőrzési jelentések alapján megtett intézkedéseket.

Az ellenőrzések túlnyomó részére az ellenőrzési munkaterv alapján került sor, de a felső veze-
tés javaslatára soron kívüli ellenőrzésre is van lehetőség.

Az éves ellenőrzési tervek kockázatelemzés alapján felállított prioritásokon, valamint a belső 
ellenőrzés rendelkezésére álló erőforrásokon alapultak.

Az éves ellenőrzési tervek összeállításánál a fentieken túl szempontként vették figyelembe, 
hogy szükség esetén az abban nem szereplő, soron kívüli ellenőrzési feladatok elvégzésére is 
maradjon ellenőrzési kapacitás.

Általánosságban elmondható, hogy 2012. január 1-től teljesen új jogszabályi környezetben 
végezték munkájukat a belső ellenőrök, hiszen valamennyi, a munkájuk során alkalmazandó 
és követendő jogszabály megváltozott, például az államháztartási törvény, az önkormányzati 
törvény, az államháztartás végrehajtásáról rendelkező kormányrendelet, valamint a belső elle-
nőrzést szabályozó kormányrendelet.

A 18/2009. (X.6.) PM. rendelet előírásainak megfelelően a belső ellenőrök a Pénzügyminisz-
térium által vezetett nyilvántartásban az előirt határidőig regisztrálásra kerültek.

2012.; 2014.; 2016.; 2018. év folyamán sikeresen elvégezték az ÁBPE II. kötelező továbbképzést is.
Az elvégzett ellenőrzések túlnyomó részére az éves ellenőrzési munkatervek alapján került sor. 

Az elvégzett ellenőrzések típusonként: 2015 – 2019 június közötti időszakban:
„A” revizor „B” revizor* Összesen

Pénzügyi ellenőrzés 16 16 32
Rendszerellenőrzés 12 15 27
Teljesítményellenőrzés 1 1 2
Utóellenőrzés 8 1 9
Informatikai ellenőrzés 0 1 1
Szabályszerűségi ellenőrzés 0 0 0
Összesen 37 34 71

*2016 januárjától személyi változás következett be „B” revizor esetében.
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Valamennyi ellenőrzésről az év végéig ellenőrzési jelentés készül, amelyet záradékkal ellátva 
az ellenőrzött szervezetek vezetői átvettek, illetve átvesznek.

Az ellenőrzések megállapításaira intézkedési tervek készültek, amelyek végrehajtásáról utóel-
lenőrzés, illetve beszámoltatás keretében győződtek meg a belső ellenőrök.

A belső ellenőrzés tanácsadói tevékenysége, szakértői támogatásának szerepe és jelentősége 
az elmúlt évekhez képest egyre nagyobb szerepet játszik. A jogszabályi környezet folyamatos 
változása és a szervezeti változások a kockázati tényezők növekedésével járt együtt. A kockáza-
tok csökkentése, a működés zavartalansága, a problémák gyors megoldása érdekében szüksé-
ges, hogy a felmerült kérdésekre gyors és pontos választ kapjanak az érintettek.

A szóbeli felkérés – gyakran telefonos megkeresés is – alapján elvégzett tanácsadói tevékeny-
séget a jelentős szám alapján igen nehéz összefoglalni.

	 Csiszárné Takács Erika	 Czeglédi András
	 revizor	 revizor

Az Adócsoport tevékenysége

Az Adócsoport a helyi adóhatósági feladatokat 2014-től a Jegyzői Iroda keretein belül látja el.  
Feladatai: 

-- adóhatósági feladatok,
-- adó- és értékbizonyítványok kiállítása,
-- hagyatéki ügyintézés,
-- birtokvédelmi eljárások lefolytatása,
-- talált tárgyak kezelése, értékesítése,
-- hirdetmények kifüggesztése, záradékolása.

Mindezen feladatokat 1 fő csoportvezető, 3 - majd 2018. március hónaptól - 4 fő adóügyi ügy-
intéző, továbbá 1 fő hagyatéki ügyintéző és 1 fő ügykezelő látja el. Személycserék történtek, így 
jelentős betanulási, betanítási feladatok voltak ebben az időszakban. A csoport jelenlegi helyét 
2016 tavaszán foglalta el.

Az adócsoport fő tevékenysége a helyi és központi adókkal kapcsolatos adóigazgatási felada-
tok ellátása, az adók módjára behajtandó köztartozásoknál a végrehajtási eljárás lefolytatása.  

A helyi adókról szóló 1990. évi C. tv. értelmében az önkormányzatok a vagyoni típusú adók 
(építményadó, telekadó), a kommunális jellegű adók (magánszemélyek kommunális adója, va-
lamint az idegenforgalmi adó), továbbá a helyi iparűzési adó bevezetésére jogosultak. 

Karcag Városi Önkormányzat a fenti adónemek közül a tartózkodás utáni idegenforgalmi 
adót 1991. június 1-től, az állandó jelleggel végzett tevékenység utáni helyi iparűzési adót 1996. 
február 1-től, míg az ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utáni helyi iparűzési adót 2012. 
január 1-től vezette be. 

A tartózkodás utáni idegenforgalmi adófizetési kötelezettség az önkormányzat illetékességi te-
rületén nem állandó lakosként legalább egy vendégéjszakát eltöltő magánszemélyt terheli. Adófize-
tési kötelezettség a vendégéjszakák után keletkezik, az adó beszedésére, bevallására a szállásadó kö-
telezett. Az adómentes adóalanyok kizárólag a törvényben meghatározott személyek (pl. kiskorú).
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Év
Idegenforgalmi adómérték

(személyenként és 
vendégéjszakánként forintban)

Idegenforgalmi adóbevétel 
(Ft)

2015. 440 3.528.610

2016. 440 4.014.200

2017. 440 5.227.200

2018. 440 5.163.440

2019. (06.30-ig) 440 2.202.919

A Képviselő-testület az idegenforgalmi adó mértékét 2015.01.01-vel emelte 440 Ft/fő/vendégéj-
szakára, azóta az adónemben az adómértéke változatlan, így az ezen adónemből befolyó adóbevétel 
változásokat ezen időszakban a szálláshelyeken eltöltött adóköteles vendégéjszakák száma okozza. 

Az állandó jelleggel végzett tevékenység utáni helyi iparűzési adó vonatkozásában a Képvi-
selő-testület élt azzal a törvény adta lehetőségével, hogy a felsőbb szintű jogszabályban meg-
határozott mentességeken túl a 2,5 millió Ft-os vállalkozási szintű adóalapot meg nem haladó 
adózók mentesülnek az adófizetési kötelezettség alól. 

Továbbá 2016-tól a háziorvosi mentesség is bevezetésre került. Ennek értelmében azon házi-
orvos, védőnő adóalanyok, akiknek a vállalkozási szintű iparűzési adóalapja az adóévben a 20 
millió forintot nem haladja meg adómentességben részesülnek.

Mindez azt jelenti, hogy az iparűzési adóalanyok jelentős része, mintegy 35-40%-a mentesül 
az adó megfizetése alól. Ennek ellenére az önkormányzat adóbevételeinek legjelentősebb része 
helyi iparűzési adó befizetésből származik. Az adómérték 2%.

A 2015-2019-es időszakban az adóalanyok számában jelentősebb változás nem történt, de 
az adófizetésre kötelezettek számának és az adóbevétel összegének emelkedése következett be. 

Év
Iparűzési adóbevétel 

állandó jelleggel végzett 
tevékenység esetén (Ft)

Adóalanyok 
száma (db)

Adófizetésre kötelezett 
adózók száma (db)

2015. 530.530.107 1500 547

2016. 570.470.991 1680 583

2017. 600.828.709 1764 628

2018. 598.956.156 1774 669

2019. (06.30-ig) 331.996.693 1606 653

Az ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utáni helyi iparűzési adót 2012. január 1-ével vezette 
be a Képviselő-testület. Ezen adónemben 2015-ben 2.278.900 Ft, 2016-ban 80.000 Ft, 2017-ben 
375.000 Ft, 2018-ben 3.365.000 Ft, míg 2019.06.30-ig 1.345.000 Ft bevétel realizálódott. 

Az adó mértéke 2015-2019-es időszakban sem változott: 5.000 Ft/nap volt.
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A gépjárműadó bevétel a második legjelentősebb adóbevételi forrása az Önkormányzatnak. 
Ez egy központi adó, mellyel kapcsolatos adóztatási feladatokat az önkormányzati adóhatóság 
látja el. 2013-tól azonban már csak a települési önkormányzat által beszedett gépjárműadó 40%-
a illeti meg a települési önkormányzatot, a 60% állami bevétel lett. 

Adómérték emelésére utoljára – a törvényi előírások értelmében - 2010.01.01-jén került sor. 
Az elmúlt években megfigyelhető, hogy nőtt az adóköteles gépjárművek száma, s ezzel ará-

nyosan az adóbevétel is.

Év Gépjárműadó 
bevétel (Ft)

Önkormányzatot 
megillető gépjárműadó 

bevétel (Ft)

Adóköteles 
adótárgyak 
száma (db)

Adómentes 
adótárgyak 
száma (db)

2015. 100.213.002 40.085.201 6.075 115

2016. 100.180.407 40.072.163 6.302 123

2017. 106.863.751 42.745.500 6.576 124

2018. 111.365.251 44.546.100 6.921 134

2019. (06.30-ig) 76.186.216 30.474.492 7.309 146

Másik központosított adóbevétele az Önkormányzatnak a termőföld bérbeadásából szár-
mazó személyi jövedelemadó. A vonatkozó törvényi előírások értelmében a legalább 5 éves 
időtartamra haszonbérbe adott termőföld bérleti díja adómentes bevételnek minősül. Ennek 
köszönhetően az adóbevételeken belül csekély mértékű az ezen a címen realizált bevétel. Ös�-
szege éves szinten 2015-ben mintegy 159 ezer Ft, 2016-ban 233 ezer Ft, 2017-ben 32 ezer Ft, 
2018-ban 523 ezer Ft, míg 2019-ben június 30-ig 36 ezer Ft volt.

Az adóztatási feladatok során bírságok kiszabására, továbbá a határidőben be nem fizetett adók 
után a törvényi előírásoknak megfelelően késedelmi pótlék előírásra kerül sor az adózók folyó-
számláján. Ezen összegek befizetéséből származó bevétel szintén az Önkormányzat bevételét képezi.

Év Késedelmi pótlék bevétel (Ft) Bírság (Ft)

2015. 648.917 2.026.827

2016. 1.255.005 2.106.817

2017. 377.659 1.479.541

2018. 843.931 3.820.475

2019. (06.30-ig) 496.735 820.882 

2017.07.01-jei hatállyal a Képviselő-testület a törvényi előírások értelmében bevezette a talaj-
terhelési díjat. Azon kibocsátókat terheli ez a fizetési kötelezettség, akik a műszakilag rendel-
kezésre álló közcsatornára nem kötnek rá. A rendeletalkotás során a Képviselő-testület 95%-os 
adókedvezmény elfogadásáról döntött, így 90 Ft/m3 a ténylegesen fizetendő díj. A 2017. évről 
2018-ban kellett bevallást tenni az adózóknak, a befolyt bevétel 1.713.247 Ft volt, 2019.06.30-ig 
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pedig 1.515.974 Ft folyt be ezen a címen. Az új adónem kapcsán az adózók jelentős számban 
vették igénybe az ügyintézők segítségét.

2015. évtől új feladattal bővült az adócsoport tevékenysége, miszerint a desztillálóberendezés 
tulajdonosait az önkormányzati adóhatóság felé bejelentési kötelezettség terheli. Kizárólag 2015. 
év tekintetében bevallási kötelezettsége is volt a berendezés tulajdonosainak adóhatóságunk felé.

Az adók módjára behajtandó köztartozások azok a köztartozások, amelyek beszedését, 
nyilvántartását törvény az adóhatóság hatáskörébe utalja. Ezen hátralékok köre az elmúlt évek-
ben fokozatosan szűkült adóhatóságunknál. 2016-ban elkerült a megelőlegezett gyermektartási 
díj, a közigazgatási bírság, majd 2017-ben az állami adóhatósághoz kellett átadni a Kormányhi-
vatalok által korábban adóhatóságunkhoz kimutatott köztartozásokat. Ezek a hatáskör átadási 
ügyek minden évben több százas nagyságrendet képviseltek. Ennek ellenére az adóhatóságunk-
nak még mindig több mint 200 db köztartozás esetében maradt meg a hatásköre, illetékessége. 
Ezen ügyek behajtásából bevétele az önkormányzatnak nem származik. Ilyen tartozások pl.: 
elővezetési költség, gondozási díj, szabálysértési költség.

A hagyatéki ügyintézőnél 2015-ben 407 db, 2016-ban 378 db, 217-ben 383 db, 2018-ban 378 
db, míg 2019.06.30-ig 213 db hagyatéki eljárás lefolytatására került sor.

Ezen ügyintéző feladata a birtokvédelmi eljárások lebonyolítása is. A hivatalnak az önkor-
mányzat illetékességi területén megvalósuló birtoksértő magatartások esetén van illetékessége 
eljárni, mely ügyek száma éves szinten nem haladja meg a 10 db-ot.

Az adóhatósági munka kapcsán jelentős változás történt 2018. január 1-jétől, mivel jogsza-
bályi előírás értelmében bevezetésre került az elektronikus ügyintézés. Így a gazdálkodó szer-
vezetek - ideértve az egyéni vállalkozókat is - csak elektronikus úton tarthatnak kapcsolatot az 
adóhatósággal. Mindez azt is jelenti, hogy ezen adózókkal az adóhatóság is elektronikusan kö-
teles kapcsolatot tartani. Ez az új jogszabály a hivatalnál ügyviteli, informatikai téren is jelentős 
változtatásokat eredményezett, illetve ez az ügyfeleknek is fontos változás volt, mely kapcsán 
segítségért gyakran keresik meg ügyintézőinket.

Ezen kívül 2018-ban az adórendszerben megindult egy adattisztítási folyamat, ugyanis 2019-
től át kellett térni az ASP szakrendszerek használatára. Emiatt 2018-ban több ütemben, köte-
lezően elvégzendő feladatokat írt elő az adóhatóság számára a Magyar Államkincstár. Az iktató 
és hagyatéki rendszer tekintetében 2019. január 1-vel történt meg az átállás, míg az adórendszer 
tekintetében 2019.03.14-én volt a migráció. A folyamat a megfelelő előkészítő munkák alapján 
zökkenőmentesen lezajlott. E változások az ügyintézők munkáját jelentősen megváltoztatták, 
illetve szakmai továbbképzéseken is részt kellett venni.

	 Sánta Lászlóné
	 csoportvezető

Beruházási csoport tevékenysége

A Jegyzői Iroda keretében 2015. január 1-től alakult meg a Beruházási Csoport.
Jelenleg 3 fő ügyintézővel végzi feladatait, amik a beruházások, pályázatok gazdasági előkészí-

tése, teljes körű lebonyolítása és a fenntartási időszak lezárásáig tartó adminisztrációja.
A feladatok körébe tartozik a pályázatokkal kapcsolatos jogszabályok figyelése, a pályázati 

felhívások követése, a pályázatok elkészítése és beadása. A beadáshoz szükséges engedélyezési 
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eljárások lebonyolítása. A pályázatok lebonyolításának keretében a csoport napi szinten irányít-
ja, felügyeli a felújítási munkálatokat, pénzügyi, szabályszerűségi és műszaki szempontból is. 

Továbbá feladatai közé tartozik a pályázatokkal kapcsolatos képviselő-testületi és bizottsági 
döntések előkészítése, előterjesztések készítése, döntések végrehajtása, a pályázatok elszámolá-
sa, teljes körű adminisztratív kezelése és a lezárást követően a fenntartási jelentések elkészítése, 
valamint a pályázatokkal kapcsolatos adatszolgáltatási kötelezettségek (statisztikai jelentések) 
teljesítése. 

A 2015-2019. évi időszakot két projektidőszak érinti, a 2007-2013 és 2014-2020-as.
A 2007-2013-as projektidőszakot érintő projektek egy részének megvalósítása áthúzódott 

a jelentés időszakára is. Összességében ezt a projektidőszakot érintően a jelentési időszakban 
megvalósult és fenntartás alatt lévő projektek az alábbiak szerint alakultak:

Sz. Megnevezés Kedvezményezett Fenntartás 
vége 

1. Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás 
Idősek Otthona fejlesztése

Karcagi Többcélú Kistérségi 
Társulás 2021.06.11.

2.
Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás 
Idősek Otthona épületenergetikai 
fejlesztése

Karcag Városi Önkormányzat 2020.09.29.

3. Karcag-Berekfürdő települések közötti 
kerékpárút II. ütemének megépítése Karcag Városi Önkormányzat 2016.02.29.

4. Karcag kistérség hulladéklerakóinak 
rekultivációs programja

Karcagi Többcélú Kistérségi 
Társulás 2018.12.31.

5.

A karcagi Madarász Imre Egyesített 
Óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat két 
tagintézményének felújítása, korszerű-
sítése

Karcag Városi Önkormányzat 2017.02.28.

6. Karcagi egészségügyi alapellátás fej-
lesztése Karcag Városi Önkormányzat 2020.12.31.

7.
A karcagi Madarász Imre Egyesített 
Óvoda Kuthen utcai tagintézményének 
felújítása, korszerűsítése

Karcag Városi Önkormányzat 2021.12.31.

8. Nagykunság főtere - Karcag városköz-
pont funkcióbővítő fejlesztése Karcag Városi Önkormányzat 2020.10.12.

9. Napelemes rendszer telepítése Karcag 
településen Karcag Városi Önkormányzat 2020.12.09

10. Karcag-Kenderes Ivóvízminőség-javító 
Projekt Víziközmű Társulás 2021.05.24

A 2014-2020-as projektidőszakot érintően a beruházási csoport által kezelt pályázatokat és 
azok alakulását az alábbi táblázat tartalmazza:
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Az intézményi és civil kapcsolatok ügyintézői tevékenység

A Jegyzői Iroda keretében végzi a munkáját az intézményi és civil kapcsolatok ügyintézője.
Feladatait meghatározza a Mötv. 13. § (1) bekezdés 6. óvodai ellátás; 7. kulturális szolgáltatás, 

különösen a nyilvános könyvtári ellátás biztosítása; filmszínház, előadó-művészeti szervezet tá-
mogatása, a kulturális örökség helyi védelme; a helyi közművelődési tevékenység támogatása; 
15. sport, ifjúsági ügyek; pontjaiban foglalt feladatok ellátása.

A 2014. októberi alakuló ülésen megválasztott bizottságok közül az Oktatási, Kulturális és 
Sport Bizottsághoz (továbbiakban: OKSB), valamint az Idegenforgalmi, Társadalmi és Külkap-
csolati Bizottsághoz (továbbiakban: ITKB) tartozó feladatok ellátása az ügyintéző feladatkörébe 
került. Az SZMSZ a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC tv. 83 § (2) bekezdés (b) és (d) 
pontjaiban foglalt fenntartói döntéseket az OKSB-re ruházta át.

A Madarász Imre Egyesített Óvoda első és második félévi nyitva tartási rendje a tanév rend-
jéről szóló miniszteri rendelethez igazodva évente kétszer elfogadásra került. Az indítható óvo-
dai csoportok számának, a csoportonkénti maximális létszámnak meghatározását a nevelési év 
megkezdése előtt fogadta el az OKSB, figyelemmel a gyermeklétszámra és a normatív finanszí-
rozásra. 

Az óvodába történő jelentkezés módjáról, és a nagyobb létszámú gyermekek - egy idősza-
kon belüli - felvételének időpontjáról szóló döntést minden évben az általános iskolai beiratko-
zás rendjéhez igazítva fogadta el az OKSB. A Karcagi Értéktár Bizottság tevékenységéről szóló 
beszámoló, a nemzeti köznevelési törvény hatálya alá tartozó, a köznevelésben és a kulturális 
intézményekben dolgozók szervezett képzésére vonatkozó továbbképzési és beiskolázási terve-
iknek jóváhagyására vonatkozó fenntartói hatáskört is gyakorolta. 

Az ügyintéző feladatkörébe a Képviselő-testület döntéseinek az előkészítésére és végrehajtás-
ra irányuló feladatok tartoznak.

Jogszabály változások szükségessé tették a Karcag Város Kultúrájáért Díj alapításáról és ado-
mányozásáról szóló rendelet-tervezet, a Karcag Város Sportjáért Díj alapításáról és adományo-
zásáról szóló rendelet-tervezet, Karcag Város jó tanulója és jó sportolója cím adományozásáról 
szóló rendelet tervezet elkészítését.

A Karcag Városi Önkormányzat által adományozható kitüntetésekhez (Karcag Város Dísz-
polgára cím, Pro Urbe Díj, Karcagért Emlékérem, Karitatív tevékenységért díj, Karcag Város 
Kultúrájáért Díj, Karcag Város Sportjáért Díj, Karcag Város Közbiztonságáért Díj, Karcag Város 
Közszolgálatáért díj, Karcag város jó tanulója, jó sportolója díj, valamint a Nagykunságért díj), 
tartozó javaslatok elkészítése és a további technikai feladatok ellátása kiemelt feladatot jelentett.

A Karcagi Tankerületi Központhoz és más fenntartókhoz került köznevelési intézmények 
részére, a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 83. § (4) bekezdése h) pontja 
szerint a vagyonkezelésében levő ingatlan tulajdonos önkormányzatnak az intézmény átszerve-
zésének minősülő szakmai alapdokumentumokat, intézményvezetői megbízatások előtt a véle-
ményezési javaslatokat elkészítette.

A Madarász Imre Egyesített Óvoda, a Györffy István Nagykun Múzeum, a Déryné Kulturális, 
Turisztikai, Sport Központ és Könyvtár pályázatokon való részvételét folyamatosan figyelemmel 
kísérte. Az elmúlt öt év alatt közel ötven pályázat került benyújtásra, elsősorban a Madarász 
Imre Egyesített Óvoda ez irányú tevékenysége volt aktív. Ezen kívül a fenntartó által benyújt-
ható pályázatok előterjesztéseit, megvalósítását és szakmai valamint pénzügyi beszámolót ké-
szítette el. Ennek megfelelően az Európa a polgárokért, a hungarikumok népszerűsítése, az első 
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világháború történelmi emlékeit őrző emlékművek rendbetételéről, renoválásáról, helyreállítá-
sáról szóló pályázaton való részvételt, a járásszékhely múzeumok szakmai támogatása, a muze-
ális intézmények szakmai támogatása, valamint a Bethlen Gábor Alapkezelő pályázatain való 
részvételt. 

A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról 
szóló 20/2012.(VIII.31.) EMMI rendelet 24.§ (1) bekezdése alapján javaslatot készített az álta-
lános iskolák felvételi körzetének a meghatározására, valamint a hátrányos helyzetű gyermekek 
és tanulók létszámára vonatkozó statisztikai adatokat szolgáltatott. 

A változó jogszabályi környezetben az intézmények alapító okiratait és szakmai alapdoku-
mentumait folyamatosan figyelemmel kísérte és a szükséges változásokat átvezette.

A Képviselő-testület a Déryné Kulturális Központ és a Györffy István Nagykun Múzeum éves 
munkatervét és szakmai beszámolóját minden évben jóváhagyja. 

A Déryné Kulturális Központ könyvtári állomány ellenőrzését és az ellenőrzésről szóló jegy-
zőkönyv Könyvtár telephelyének minőségpolitikai nyilatkozatát, elfogadását előkészítette.

Folyamatosan figyelemmel kísérte a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete által 
alapított alapítványok illetve közalapítványok és a városban működő közel nyolcvan civil szer-
vezet tevékenységét.

Az államháztartáson kívüli szervezetek számára kiírt pályázat teljes körű lebonyolítását végezte.

2015. 2016. 2017. 2018. 2019.
pályázó civil 
szervezet száma 29 56 52 52 51

támogatás összege 2.000 000 Ft 2.000.000 Ft 1.500.000 Ft 2.000.000 Ft 2.000.000 Ft

Karcag Városi Önkormányzat nemzetközi kapcsolataiból adódó feladatok teljes körű ellátását 
a Polgármesteri Hivatal intézményi és civil kapcsolatok ügyintézője végzi. 

Az alábbi táblázat foglalja össze szám szerint hány ülés, napirend és határozat kapcsolódott az 
elmúlt öt évben a munkájához:

év ülések száma: Napirendek száma: Határozatok száma:
ITKB OKSB ITKB OKSB ITKB OKSB

2014. XI-től 2 2 2 2 8 4
2015. 11 13 23 53 33 157
2016. 11 12 32 47 48 139
2017. 11 13 28 47 39 121
2018. 11 12 27 37 45 109
2019. 5 6 16 25 21 61

ÖSSZESEN: 51 57 107 241 161 481

Jegyzői hatáskörben hozott határozatok: az óvodai nevelés alóli felmentési kérelmek, felvé-
tellel kapcsolatos fellebbezések és az óvodai nevelésben való részvétel ellenőrzése. Nyilvántartja 
és ellenőrzi a sajátos nevelési igényű óvodáskorúakat és a fejlesztésükbe bevont szakemberek 
megbízási szerződéseit.
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Feladata a jegyzőhöz és a polgármesterhez érkezett egyéni kérelmek, javaslatok írásbeli meg-
válaszolása. Kapcsolattartás a Karcagról elszármazottakkal, kérdéseik, kérelmeik és kéréseik 
megoldása, egyéni máshova nem sorolható kérelmek kezelése. Külhoni, országos és megyei civil 
szervezetekkel is folyamatos kapcsolattartásra törekedett. 

	 Nagyné Major Mária
	 intézményi és civil kapcsolatok ügyintézője

Aljegyzői Iroda 
Az iroda vezetését az aljegyző látja el. Az iroda csoportokra tagozódik, melyek az alábbiak: 

Hatósági Csoport

A csoport az alábbi jegyzői hatáskörbe sorolt hatósági feladatokat végzi: építésügyi, vízügyi, 
környezetvédelmi, kereskedelmi, telepengedélyezési, állatvédelmi és növényvédelmi hatósági 
feladatok.

A Hatósági Csoport 2014.08.05-től 2019.06.30-ig tevékenységét az alábbi dolgozói létszám-
mal látta el:

Időszak:
Építés-

hatósági 
ügyintéző:

Mezőgazdasági és 
környezetvédelmi 

ügyintéző:

Közbiztonsági- 
referens:

Közterület- 
felügyelő:

2014.08.05. -2014.12.31. 2 1-1 1 2
2015.01.01. - 2015.07.31. 2 1-1 1 2
2015.08.01. - 2015.12.31. 1 1-1 1 2
2016.01.01. - 2016.02.28. 1 1-1 1 2
2016.03.01. - 2016.12.31. 2 1-1 1 2
2017.01.01. - 2017.02.28. 2 1-1 1 2
2017.03.01. - 2017.12.31. 3 1-1 1 2
2018.01.01. - 2018.12.31. 3 1-1 1 2
2019.01.01. - 2019.06.30. 3 1-1 - 2

A csoport munkáját 1 fő ügykezelő segíti.

Építéshatósági feladatok:
A beszámolási időszakban Karcag mellett teljes jogkörű építéshatósági feladatot láttunk el 

Kunmadarason, Berekfürdőn, Kenderes-Bánhalmán és Kisújszálláson is.
Feladataink elsősorban az építési, használatbavételi és fennmaradási engedélyezési, illetve 

tudomásulvételi eljárások, továbbá az ezekkel összefüggő ellenőrzési és kötelezési ügyek (ál-
talános építésügyi igazgatási ügyek), építési előírás, építési információ szolgáltatása az egyes 
ingatlanok beépíthetőségéről, építésügyi hatósági ellenőrzés.
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Az építéshatósági ügyekben az illetékességi területen hozott hatósági intézkedések és engedé-
lyek számát az alábbi táblázatok mutatják be:

2015. év
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építési engedély 21 2 6 12 35 76
használatbavételi engedély 3 2 2 2 15 24
használatbavétel tudomásulvétele - 3 1 2 15 21
fennmaradási engedély 3 - - - - 3
hatósági bizonyítvány - - - 1 5 14
szakhatósági hozzájárulások - - - - 22 22
egyéb építéshatósági ügy 5 8 8 3 15 39

2016. évi
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építési engedély 20 4 9 9 48 90
használatbavételi engedély 1 2 - - 7 10
használatbavétel tudomásulvétele 8 1 3 4 11 27
fennmaradási engedély 1 2 - - 6 9
hatósági bizonyítvány 6 1 4 2 10 23
szakhatósági hozzájárulások - - - - 39 39
egyéb építéshatósági ügy 3 1 1 2 7 14

2017. év
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építési engedély 11 - - 4 20 35
használatbavételi engedély 4 - 2 - 14 20
használatbavétel tudomásulvétele 6 1 1 6 16 30
fennmaradási engedély 2 1 - 1 1 5
hatósági bizonyítvány 19 2 2 6 49 78
szakhatósági hozzájárulások - - - 1 26 27
egyéb építéshatósági ügy 12 9 3 10 81 115
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2018. évi
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építési engedély 14 3 2 6 32 57
használatbavételi engedély 7 1 2 4 21 35
használatbavétel tudomásulvétele - - 1 4 18 23
fennmaradási engedély 3 - - - 5 8
hatósági bizonyítvány 22 2 5 2 27 58
szakhatósági hozzájárulások - - - - 34 34
egyéb építéshatósági ügy 4 4 1 2 3 14

2019. I. félév
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építési engedély 4 - 1 5 4 14
használatbavételi engedély 4 - - - 2 6
használatbavétel tudomásulvétele 2 - - 2 4 8
fennmaradási engedély - - - 2 3 5
hatósági bizonyítvány 5 2 1 1 21 30
szakhatósági hozzájárulások - - - - - -
egyéb építéshatósági ügy - - - - - -

A beszámolási időszakban több esetben is építésügyi hatósági ellenőrzésen vettünk részt az 
I. fokú építésfelügyeleti jogkörrel felruházott Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal 
Karcagi Járási Hivatal Építésügyi Osztályával, mely során megállapítható, hogy az építési fegye-
lem jónak mondható, mivel engedély nélküli, vagy szabálytalan építés miatt csak kevés építés-
rendészeti bírságot kellett kivetni.

Egyéb hatósági feladatok:
Az építéshatósági feladatokon túlmenően vízügyi, környezetvédelmi, kereskedelmi, telepen-

gedélyezési, állatvédelmi hatósági feladatokat is alapfeladatként végez a csoport. Ezen ügyekben 
az illetékességi területen hozott hatósági intézkedések és engedélyek számát az alábbi táblázat 
mutatja be:
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Időszak:

Kereskedelmi 
hatósági jogkörben 

keletkezett 
ügyiratok száma:

Telepengedélyezési 
hatósági jogkörben 

keletkezett 
ügyiratok száma:

Állatvédelmi 
hatósági jogkörben 

keletkezett 
ügyiratok száma:

2014.08.05. - 2014.12.31. 73 9 2
2015.01.01. - 2015.12.31. 216 12 18
2016.01.01. - 2016.12.31. 169 35 30
2017.01.01. - 2017.12.31. 131 3 4
2018.01.01. - 2018.12.31. 72 8 15
2019.01.01. - 2019.06.30. 84 10 5

A városban történt beruházások 
2014.08.05. és 2019.06.30. közötti időszakban

A beszámoló időszakában a közterület-felügyelők által összeírt út- és járdajavítások az alábbi 
táblázatban találhatók éves bontásban:

Út- és járdajavítások:
Év Terület (m2) Ráfordított összeg (Ft)

2015. 600 32.733.000.-
2016. 565,5 32.733.200.-
1017. 2759 32.733.200.-
2018. 2316 32.733.200.-
2019. 1050,75 32.733.200.-

Térköves járdák építése (Főtér)
Térfigyelő kamerák 2017-2018-2019
Nem önk. beruházások: pl.: Kisújszállási út pályaszerkezet felújítása

Közterület-felügyelők:
A közterület-felügyelők folyamatosan ellátják a közterület, közrend, köztisztaság védelmével 

kapcsolatos feladataikat. A közterületek rendszeres napi bejárásával segítik a polgárok életét és 
a hivatali ügyintézést. Feladatkörükben eljárva a törvényes rend, építési szabályok és a közterü-
let-használatra vonatkozó előírások betartását ellenőrzik.

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete megalkotta a közösségi együttélés alapvető 
szabályairól és ezek elmulasztásának jogkövetkezményeiről szóló 16/2018. (V.25.) számú ren-
deletét, aminek hatására 2018 szeptemberétől a zöldterületen történő parkolást közigazgatási 
bírsággal sújtja. 
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Szervezési Csoport 

A csoport feladatát 2 fő szervezési ügyintéző és 4 fő ügykezelő látja el.
Folyamatosan közreműködik a képviselő-testület napirendjét képező írásbeli előterjesztések, 

jelentések, tájékoztatók, stb. törvényességi ellenőrzésében, az önkormányzat bizottságainak ér-
demi döntést igénylő írásbeli előterjesztéseinek ellenőrzésében. A csoport köztisztviselői bizto-
sítják a képviselő-testület és a bizottságok működéséhez szükséges feltételeket. 

Jegyzőkönyvet készít a képviselő-testület, a bizottságok üléseiről, megszervezi, lebonyolítja a 
közmeghallgatásokat, fórumokat. 

A csoport feladata a képviselő-testület /települési és kisebbségi/ üléseinek megszervezése, 
azokról jegyzőkönyv készítése, döntéseiknek /rendeletek, határozatok, állásfoglalások, nyilat-
kozatok/ nyilvántartása és a lejárt határidejű határozatok végrehajtására vonatkozó jelentések 
elkészítésének megszervezése. 

A csoport koordinálja az önkormányzat bizottságainak üléseit, szervezi a meghívók, írásbeli 
előterjesztések elkészítését, postázását. 

A csoport köztisztviselői eredményesen működtek közre a 2014 októberében megtartott helyi 
önkormányzati képviselők és polgármesterek, valamint nemzetiségi önkormányzati képviselők 
választásával, a 2018 áprilisában megtartott országgyűlési képviselők választásával, valamint a 
2019 májusában megtartott Európai Parlament tagjai megválasztásával kapcsolatos feladatok 
lebonyolításában.

Fentiek alapján a csoport feladatai különösen: 
-- a Képviselő-testület, a bizottságok működésével kapcsolatos előkészítő, szervező, végrehaj-

tó feladatok illetve ügyviteli teendők ellátása
-- a Képviselő-testület elé kerülő előterjesztések előzetes jogi kontrollja
-- helyi önkormányzati rendelet előkészítése (az ágazati irodával együttműködve)
-- interpellációval, jogszabályi tájékoztatóval, átruházott hatáskörben hozott döntéssel, lejárt 

határidejű határozatokkal kapcsolatos testületi előterjesztések elkészítése, ezekkel kapcso-
latos szervezési feladatok lebonyolítása

-- belső szervezeti egységek közötti koordinációs feladatok ellátása
-- a képviselők és bizottsági tagok információval való ellátása. Ennek érdekében a két ülés 

közötti beszámolók elkészítése, tájékoztató a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról. 
A munkához szükséges információk honlapon, illetve belső hálózaton való elhelyezése.

-- belső törvényességi felügyelet koordinálása, ellátása a jegyző által meghatározott ellenőr-
zési terv szerint

-- tárgyalások, találkozók, rendezvények időpontjának koordinálása, szervezése
-- a Hivatal dolgozói és a Képviselő-testület, vagy azok tagjai részéről felmerülő jogi szakér-

telmet igénylő ügy megoldásában közreműködés, jogi tanácsadás nyújtása a Képviselő-tes-
tület, a bizottságok, tisztségviselők, a jegyző és a Hivatal belső szervezeti egységei részére, 
ennek keretében segítségnyújtás a jogszabályok értelmezéséhez

-- a nemzetiségi önkormányzat működésével kapcsolatos előkészítő, szervező, végrehajtó fel-
adatok illetve ügyviteli teendők ellátása

-- a bizottságok titkári teendőinek ellátása, a bizottság tájékoztatása az általa nyújtott támo-
gatások elszámolásáról

-- önkormányzati kitüntetések adományozásával kapcsolatos feladatok ellátása
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-- belső szabályzatok, valamint az intézmények és gazdasági társaságok működési szabályza-
tainak, ill. az alapító okiratok, társasági szerződések nyilvántartása, aktualizálása

-- határozatok, rendeletek nyilvántartása, és az utóbbiak kihirdetésével kapcsolatos teendők 
ellátása

-- végzi a gépelési feladatokat 
-- szervezi és végrehajtja az Európai Parlament tagjai, az országgyűlési és a helyi önkormány-

zati képviselők, a polgármesterek választásával kapcsolatos, valamint a népszavazásból ere-
dő feladatokat.

Technikai Csoport 

Biztosítja a hivatal funkcionális működéséhez szükséges feltételeket, az épület tisztántartását, 
a tárgyi, technikai eszközök beszerzését. Végzi a küldemények postai átadás-átvételét, a telefon, 
telefax kezelését.

Biztosítja a hivatali gépkocsik üzemeltetését és a „rendészeti” tevékenységet ellátók által a 
Polgármesteri Hivatal vagyonvédelmét és rendjének fenntartását.

	 Dr. Czap Enikő
	 aljegyző

Igazgatási és Szociális Iroda
Az Igazgatási és Szociális Iroda Igazgatási és Szociális Csoportra tagozódik, és 11 fővel látja el 

a Szervezeti és Működési Szabályzatban meghatározott feladatokat. Az Igazgatási Csoporthoz 
tartoznak az anyakönyvvezetők, valamint a Hivatal központi iratkezelését és postázási feladato-
kat ellátó ügykezelők. A Szociális Csoporthoz tartoznak a szociális ügyek és a gyermekvédelem-
hez kapcsolódó ügyek mellett többek között az önkormányzati lakásügyek, valamint a szociális 
ösztöndíjak.

Anyakönyvi igazgatás

Az állami anyakönyvezést 125 évvel ezelőtt, az 1894. évi XXXIII. tv. vezette be, mely 1895. 
október 1-jétől volt hatályos. Az 1895. október 1-jétől 2014. július 1-jéig terjedő időszak az 
anyakönyvi igazgatás történetének első nagy fejezete, melyet lezár a 2010. évi I. tv. 2014. júli-
us 1-jei hatálybalépése, bevezetve az elektronikus anyakönyvezést. A 2014-től 2019-ig terjedő 
önkormányzati időszak már az anyakönyvi igazgatás második fejezetébe tartozott, melyben az 
elektronikus anyakönyvezésé és az egyre inkább elterjedő elektronikus ügyintézésé volt a fősze-
rep. A hivatalunkban megtalálható négyféle papíralapú anyakönyv (születési, házassági, bejegy-
zett élettársi, halotti) manuális vezetése megszűnt, további fontos feladatunk azok védelméről 
és őrzéséről gondoskodni. 

A születések és a halálesetek anyakönyvezése tekintetében a Kátai Gábor Kórház vonzáskör-
zete kiterjed a környező Jász-Nagykun-Szolnok megyei településeken kívül Békés és Hajdú- Bi-
har megyére, valamint nem általánosan az egész ország területére.
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A születések anyakönyvezésével kapcsolatos bejegyzések száma csökkent, de még mindig je-
lentős az ezzel összefüggő ügyiratforgalom, melynek egy része születési anyakönyvi kivonatok 
kiállítására irányul, másik nagy része a családi jogállások rendezése.

Bár a szülők közül egyre többen élnek azzal a lehetőséggel, hogy apai elismerő nyilatkozatot 
lehet tenni a még meg nem született gyermekre (méhmagzatra) is, a rendezetlen családi jog-
állású születések száma még mindig magas. A születendő gyermekre tett apai elismerő nyilat-
kozatok számának növekedése azért is lenne kívánatos, mert így a gyermek születésének anya-
könyvezése után a születési anyakönyvi kivonat, a lakcímkártya, a TAJ kártya egyből a közösen 
megjelölt családi néven kerül kiállításra. 

A rendezetlen családi jogállású születések száma: 2015-ben: 121, 2016-ban: 122, 2017-ben 107, 
2018-ban 113, 2019. 07. 01-ig: 50.

Az apa adatai nélkül anyakönyvezett gyermek születéséről értesítjük az anya lakóhelye szerint 
illetékes gyámhatóságot a szükséges intézkedések megtétele céljából. Az anya hozzájárulásával 
jegyzőkönyvben rögzített elismerő nyilatkozatot tehet az apa bíróságon, az ország területén mű-
ködő bármely anyakönyvvezető előtt, bármelyik gyámhivatalnál, illetve közjegyzőnél.

A házasságkötések száma emelkedő tendenciát mutat, és még mindig sok válásról érkezik adat-
lap a bíróságoktól (1. sz. melléklet).

A házasságkötés ügyintézése a házasulók jegyzőkönyvben rögzített bejelentkezésével kezdő-
dik. Ezt követően az anyakönyvvezető a házasság megkötéséig az azt megelőző eljárásban vizs-
gálja a törvényes feltételek meglétét. A jegyzőkönyv felvételétől számítva 30 napos várakozási 
idő elteltével lehet a házasságot megkötni. A várakozási idő alól, indokolt esetben, a jegyző 
felmentést adhat.

Az anyakönyvvezetőnél indul az eljárás, ha külföldi állampolgár kíván Magyarországon há-
zasságot kötni, vagy ha magyar állampolgár szeretne külföldön házasodni. A szükséges iratok 
becsatolása után a jegyzőkönyvet a házasságkötés engedélyezése céljából a Jász-Nagykun-Szol-
nok Megyei Kormányhivatalnak küldjük meg.  

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete rendeletet alkotott a hivatali munkaidőn 
túli és hivatali helyiségen kívüli házasságkötések és bejegyzett élettársi kapcsolatok engedélye-
zésének szabályairól. E szerint díjmentesen köthető házasság és bejegyzett élettársi kapcsolat 
hivatali munkaidőben a hivatal által biztosított házasságkötő teremben, de a munkaidőn túli, 
illetve a házasságkötő termen kívüli rendezvények után, a rendeletben meghatározott összeget 
kötelesek megfizetni a párok. Lehetőség van külső helyszínes házasságkötésre is. Feladatunknak 
érezzük, hogy az ügyfelek anyagi helyzetétől függetlenül mindenki számára biztosítsuk a szín-
vonalas rendezvény megtartásához szükséges feltételeket.

2009. július 1-jétől jelentkező feladat a harmadik anyakönyvi terület, a bejegyzett élettársi 
kapcsolat. Ez két, tizennyolcadik életévét betöltött azonos nemű személy „házasságszerű” 
együttélése, mely kiskorú részére nem engedélyezhető. A bejegyzett élettársi kapcsolat létre-
hozására a fővárosi kerületekben, megyei jogú városokban, valamint a körzetközponti jegyző 
székhelyén működő anyakönyvvezetők jogosultak. Karcag város illetékessége így Berekfürdő, 
Kunmadaras, Kisújszállás és Kenderes településekre is kiterjed. Az anyakönyvvezető előtt jön 
létre a felek személyes, együttes, egybehangzó akarat kijelentésével. Létesítése nyilvános, méltó-
ságteljes, két tanú jelenlétében történik.

A bejegyzett élettársi kapcsolat joghatásait illetően a házasságra és a házastársra vonatkozó 
szabályokat a bejegyzett élettársi kapcsolatra és a bejegyzett élettársakra alkalmazni kell. Kivé-
telek közé tartozik, hogy a közös gyermekké fogadásra és a házastársak névviselésére vonatkozó 
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szabályok, valamint az emberi reprodukcióra irányuló külön törvény szerinti eljárások nem 
alkalmazhatóak a bejegyzett élettársakra. 

2009. július 1. óta bejegyzett élettársi kapcsolat létesítésére irányuló szándékkal senki sem jelent-
kezett hivatalunkban.

A negyedik nagy terület a halálesetek anyakönyvezése. A mellékelt számadatok alapján meg-
állapítható, hogy a Karcagon anyakönyvezett halálesetek száma az utóbbi hat évben nagyon 
magas, 2013-ban már meghaladta a születések számát, azóta pedig évről-évre egyre nagyobb a 
különbség. Összevetve a helybeli születések és halálozások számát pedig nyilvánvaló, hogy az 
eltelt években több halálesetet anyakönyveztünk, mint ahány baba született az azonos időszak-
ban Karcagon.

A névváltoztatások közül Budapest Főváros Kormányhivatalának hatáskörébe került teljes 
egészében a születési családi és utónevet érintő változtatás. Az ügyfél kérelmét a csatolt iratok-
kal együtt az ország területén működő bármely anyakönyvvezető továbbíthatja a kormányhiva-
tal felé, engedélyezés után pedig az anyakönyvi bejegyzést követően saját hatáskörben vezeti át 
a változást a központi nyilvántartásban.

A korrekciós eljárás tárgykörébe tartozó ragadványnév, a kötőjel használata és a megkülön-
böztető betűjel visszavétele továbbra is anyakönyvvezetői hatáskör, valamint a házassági név 
módosítása is, amely történhet a házasság felbontása után és fennállása alatt egyaránt. 2004. 
január 1-je után a férjek is élhetnek a házassági névmódosítás lehetőségével ugyanúgy, mint a 
feleségek, illeték lerovása után korlátlan számú alkalommal.

2009. június 1-jétől kérelmezhető a házassági név megváltoztatása, mely a házassági név kor-
rekcióját jelenti - megszűnt házasság esetén -, a házassági névviselési formát nem érinti. A há-
zassági név akkor változtatható meg, ha a törvényben meghatározott iratokkal az özvegy vagy 
elvált családi állapotú kérelmező igazolni tudja, hogy az általa kért formában használta a volt 
házastársa nevét. Olyan korrekcióra kell gondolni, mint pl. a következő eset: a férj Kiss László 
József, a feleség pedig egész életében Kiss Lászlónéként viselte a házassági nevét, vagy a férj Tót 
Pál, a feleség pedig Tóth Pálné. Ezekben az esetekben illetékmentes kérelemmel lehet fordulni 
Budapest Fővárosi Kormányhivatalához, az eljárás az anyakönyvvezetőnél indul.

Honosítási és visszahonosítási, állampolgárság-megállapítási, az állampolgárságról történő 
lemondási kérelmek átvételére és továbbítására 2013-tól a járási hivatalok rendelkeznek hatás-
körrel. Mára csak az állampolgársági eskütételek szervezése, lebonyolítása maradt anyakönyv-
vezetői hatáskörben.

Állampolgársági esküre 2015-ben -, 2016-ban 7, 2017-ben 1, 2018-ban 1, 2019. 07.01-ig 3 al-
kalommal került sor.

Bármely anyakönyvvezetőnél és a kormányablakoknál előterjeszthető kérelemre indul az a 
hazai anyakönyvezési eljárás, amely a külföldi anyakönyvi események magyar anyakönyvekbe 
való bejegyzését jelenti a magyar állampolgárokra vonatkozóan. Magyar anyakönyvi okiratokat 
kapnak az érintettek, mellyel Magyarország területén is érvényesíthetik érdekeiket, igényelhet-
nek különböző ellátásokat.

A kormányablakok által kiállított okmányok (személyazonosító igazolvány, lakcímet igazoló 
hatósági igazolvány, útlevél, vezetői engedély, forgalmi engedély, vállalkozói igazolvány) kiállí-
tása előtti adategyeztetés az anyakönyvi bejegyzésekkel - írásban és szóban - az okmányirodák 
felállása óta igen komoly megterhelést jelent az anyakönyvi munkában. Legtöbb esetben ezek az 
ügyek soron kívüli intézkedést igényelnek.
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A 255/2008. (X.21.) Korm. rendelet rendelkezik 2009. január 1-jétől a szépkorúak köszönté-
séről. A rendelet értelmében a Kormány Magyarország nevében köszönti a 90., 95., 100., 105., 
110. és a 115. életévüket betöltött, Magyarországon bejelentett lakóhellyel rendelkező magyar 
állampolgárokat és azokat a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyeket, akik 
a szépkor betöltésének időpontjában a szabad mozgás és a három hónapot meghaladó tartóz-
kodás jogát Magyarország területén gyakorolják.

Szépkorú lakosainak köszöntését a Karcagi Polgármesteri Hivatal is megtisztelően szép fel-
adatának tartja. A kormányrendelet bevezetése óta minden évben - amikor arra igény volt - kö-
szöntöttük a 90., 95., és 100. életévüket betöltött polgárainkat. Hivatalunk Magyarország Kor-
mánya emléklapjának átadása mellett gratuláló lappal, virágcsokorral és a 100. születésnapját 
ünneplő szépkorú esetén 10.000 forint értékű ajándékkal kedveskedik.

2019-ben a 90. életévet betöltött karcagi lakosok száma 30 fő, 95. évet betöltött lakos 14 fő, 100. 
életévét 1 személy tölti. 

Az anyakönyvi kivonatok kiállítására irányuló írásban benyújtott kérelmeket a lehető legrö-
videbb – általában 1-8 nap – időn belül igyekszünk teljesíteni. A kiadott anyakönyvi kivonatok 
száma is mutatja az ügyfélforgalom növekedését, hiszen minden személyi adatot tartalmazó 
nyilvántartásnak alapja az anyakönyv.

2014. július 1-vel lépett hatályba az elektronikus anyakönyvezés bevezetéséről szóló 2010. évi I. 
törvény, amely hatalmas mérföldkövet jelentett az anyakönyvezés történetében. Eddig a négyféle 
anyakönyvet kézzel vezettük, ám 2014. júliustól az adatokat elektronikus formában tartalmazó 
egyetlen, személyhez kötött központi nyilvántartás jött létre. Az elektronikus rendszer kiépülésé-
vel jelentősen felgyorsult és egyszerűsödött az ügyintézés, hiszen bárhol, bármelyik anyakönyvve-
zetőnél lehet kérni az anyakönyvi kivonatokat, s vannak bizonyos hatóságok, amelyek közvetlen 
hozzáféréssel jogosultak az adatok átvételére, megismerésére. A törvényt megalkotó Közigazgatási 
és Igazságügyi Minisztérium célja az volt, hogy a szakmai értékek megőrzése mellett egy olyan 
nyilvántartás jöjjön létre, amely közhitelességét, megbízhatóságát tekintve megfelel elődjének, de a 
technikai fejlődés eredményeképpen gyorsabb, könnyebb, kényelmesebb ügyintézést tesz lehetővé 
mind a polgárok, mind a nyilvántartást vezető hatóságok számára.

1. sz. melléklet: Főbb anyakönyvi események számadatai 
(Karcag, 2015-2019.07.01.)
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2015 701 152 84 48 53 771 256 -
2016 682 147 90 46 49 799 239 7
2017 653 149 82 53 46 799 206 1
2018 591 120 113 65 57 803 241 18
2019. 07. 01. 280 60 45 69 24 513 146 3
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2. sz. melléklet: A Karcagon anyakönyvezett legnépszerűbb utónevek (2015-2019)
Fiú: Bence, Dominik, Botond, Milán, Máté, Gergő, Levente, Noel 
Leány: Hanna, Csenge, Janka, Jázmin, Dorina, Zselyke, Lili

Szociális Csoport

Önkormányzatunknál a lakosság szociális ügyeinek hatósági jellegű feladatait továbbra is az 
Igazgatási és Szociális Iroda Szociális Csoportja látja el. A szociális ellátások feltételeinek biz-
tosítása –az egyének önmagukért és családjukért, valamint a helyi közösségeknek a tagjaiként 
viselt felelősségén túl - az állam központi szerveinek és a helyi önkormányzatoknak a feladata. 

Az önkormányzat a gyermekvédelmi feladatok körében a pénzbeli és természetbeni ellátások 
közül biztosította a jogosultak részére a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt. A kedvez-
mény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 19. §-a 
alapján kerül megállapításra a jogosult gyermekek számára. 

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultság elbírálásával egyidejűleg ké-
relemre – külön döntésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultsággal 
egyező időtartamra – megállapításra került a gyermek, nagykorúvá vált gyermek hátrányos 
vagy halmozottan hátrányos helyzetének fennállása.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülők 2015. augusztus hónapban 5.800 
Ft összegű pénzbeli támogatást kaptak, 2015. november hónaptól kezdve természetbeni támo-
gatásban részesültek, Erzsébet-utalvány formájában. 

A fent említett gyermekvédelmi törvény 2017. január 1-jén hatályba lépett módosításával az 
Erzsébet-utalvány formájában nyújtott természetbeni támogatás összege 2017 évtől emelésre 
és differenciálásra került. A központi költségvetésről szóló törvény az emelt összegű támogatás 
értékét a hátrányos és halmozottan hátrányos gyermekek részére 6.500 Ft-ban, az alapösszegű 
támogatás értékét 6.000 Ft-ban határozta meg, mely a rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesülő, de nem hátrányos helyzetű gyermekek részére állapítható meg.

2015. 2016. 2017. 2018. 2019 
májusig

Rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményre jogosult kiskorúak 965 226 128 125 103

Rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményre jogosult nagykorúak 24 21 11 6 8

Rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményre jogosult hátrányos, 
ill. halmozottan hátrányos helyzetű 
kiskorúak

884 1491 1.072 995 1.033

Rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményre jogosult hátrányos, 
ill. halmozottan hátrányos helyzetű 
nagykorúak

71 74 50 38 47
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2015 évben 131 fő részesült óvodáztatási támogatásban, első alkalommal 20.000 Ft összegű 
támogatásban, további alkalmakkor 10.000 Ft összegű támogatásban részesültek, összesen 
1.470.000 Ft összegben. A támogatás megállapításának az volt a célja, hogy a halmozottan hát-
rányos helyzetű gyermekek rendszeres óvodába járását minél korábbi életkorban elősegítse. 

Az óvodáztatási támogatás 2015. októbert 31-én megszűnt, tekintettel a kötelező óvodáztatás 
bevezetésére.

2016. február 1. napjától kötelező feladatként a szünidei gyermekétkeztetés keretében a déli 
meleg főétkezést a hátrányos helyzetű gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény-
ben részesülő, halmozottan hátrányos helyzetű gyermek részére ingyenesen biztosítjuk.

A szünidei gyermekétkeztetést a szülő, törvényes képviselő kérelmére az őszi, téli és tavaszi 
szünetben a tanév rendjéhez igazodóan szünetenként az adott tanítási szünet időtartamára eső 
valamennyi munkanapon, a nyári szünetben legalább 43 munkanapon keresztül kell megszer-
vezni. Az önkormányzat a bölcsődés kortól, azaz a gyermek 5 hónapos korától a házasságköté-
sig, de legfeljebb 18. életévének betöltéséig gondoskodik e tekintetben a rászoruló gyermekről. 
A szünidei gyermekétkeztetést az étel elvitelével biztosítjuk a jogosultak számára. Minden egyes 
szünidei gyermekétkeztetés megkezdése előtt a helyben szokásos módon, valamint az intéz-
ményi gyermekétkeztetést biztosító intézményeken keresztül felhívjuk a jogosultak figyelmét a 
szünidei gyermekétkeztetésre, annak időtartamára és helyszínére. 

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 45. § (3) bekez-
dése által szabott kötelezettség, hogy a képviselő-testület a létfenntartást veszélyeztető rendkí-
vüli élethelyzetbe került, valamint az időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzdő 
személyek részére rendkívüli települési támogatást köteles nyújtani. A Karcag Városi Önkor-
mányzat Képviselő-testületének 7/2015. (II.27.) önkormányzati rendeletében foglaltak szerinti 
támogatási formák: települési támogatás és közköltséges temetés

Közköltséges temetés Fő
2015. 21
2016. 23
2017. 21
2018. 29

2019. május hónapig 11

A rendelet a települési támogatást két részre bontja: rendszeres települési támogatás (lakhatá-
si támogatás, gyógyszertámogatás) és rendkívüli települési támogatás.

Rendszeres települési 
támogatás  2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 

májusig
Lakhatási támogatás (fő) 741 787 788 586 333
Gyógyszertámogatás (fő) 58 136 102 145 102

Rendkívüli települési támogatásban elsősorban azokat a személyeket indokolt részesíteni, 
akik önmaguk, illetve családjuk létfenntartásáról más módon nem tudnak gondoskodni, vagy 
alkalmanként jelentkező, nem várt többletkiadások - így különösen betegséghez, halálesethez, 
elemi kár elhárításához, a válsághelyzetben lévő várandós anya gyermekének megtartásához, 
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iskoláztatáshoz, a gyermek fogadásának előkészítéséhez, a nevelésbe vett gyermek családjával 
való kapcsolattartásához, a gyermek családba való visszakerülésének elősegítéséhez kapcsolódó 
kiadások - vagy a gyermek hátrányos helyzete miatt anyagi segítségre szorulnak.

Rendkívüli települési támogatás 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 
májusig

Pénzbeli támogatás 465 811 587 844 581
Élelmiszer utalvány 185 412 297 316 21
Gyógyszer utalvány 39 97 48 27 11
Tüzelő utalvány 405 912 149 492 113
Összesen: 1.094 2.232 1.081 1.679 726

A normatív lakásfenntartási támogatás megszűnését követően önkormányzatunk a telepü-
lési lakhatási támogatás bevezetésével továbbra is támogatja a jogosult háztartásokat, valamint 
ez év április 1-vel differenciálásra került a rendszeres gyógyszertámogatás adható összege, így 
magasabb gyógyszerköltség esetén 4.000 Ft helyett 8.000 Ft összegű támogatást állapítunk meg, 
ezáltal is könnyítve a betegséggel küzdők, illetve az idősebb lakosok helyzetét.

Az elmúlt négy évben társhatósági megkeresésekre környezettanulmányt, gyámhivatal felkéré-
sére gyámsági és gondnoksági ügyekben leltározási feladatokat végeztünk évente 60-70 esetben. A 
védendő fogyasztói státusz igényléséhez igazolást adunk ki valamely támogatás fennállását illetően.  

Fentieken túlmenően az Igazgatási és Szociális Csoport rendszeresen készített beszámolókat a 
munkájáról a hivatalban működő bizottságok, a Képviselő-testület, valamint a megyei fenntartó 
számára, évente több alkalommal küldtünk kimutatást a pénzben és természetben nyújtható tá-
mogatások vonatkozásában és egyéb ügyekben is rendszeresen adatszolgáltatást nyújtottunk, mely 
által az éves adatszolgáltatási kötelezettségeket teljesítettük. A PTR adatbázist - Pénzbeli és termé-
szetbeni ellátások rendszerét- teljes körűen vezetjük, a támogatásokat és a támogatottakat rögzítjük.  

A nyilvántartás folyamatos vezetése kiemelkedő jelentőséggel bír a Rászoruló Személyeket 
Támogató Operatív Program (a továbbiakban: RSZTOP) eredményes megvalósítása során, 
mely program második üteme településünkre is kiterjesztésre került 2017 decemberétől. A 
program egyik célcsoportját a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek, 
ezen belül különösen a 3 év alatti, intézményi ellátásban nem részesülő gyermeke képezik. Az 
RSZTOP keretében részükre élelmiszersegély és fogyasztási cikkek kerülnek biztosításra. 

Lakásügyek
A lakások és helyiségek bérletére, valamint az elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályok-

ról szóló 1993. évi LXXVIII. törvényben kapott felhatalmazás alapján, a Karcag Városi Ön-
kormányzat tulajdonában lévő lakások, és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásának 
rendjét 2019. április 25. napjáig a Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének a Karcag 
Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbe-
adásáról szóló 21/2013. (VI.28.) önkormányzati rendelete szabályozta. 

A Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének az önkormányzat tulajdonában lévő 
lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló 10/2019. (IV.26.) önkor-
mányzati rendelet megalkotásával fenti rendelet hatályon kívül lett helyezve. 
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A lakás-és helyiséggazdálkodási ügyekkel kapcsolatos ügyintézés 2013. január 01. napjától 
2015. június 30. napjáig a Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodához tartozott. 2015. 
július 01. napjától szétválasztásra került a lakásügy és a helyiséggazdálkodás. Az önkormányzati 
bérlakásokkal kapcsolatos ügyekkel az Igazgatási és Szociális Iroda foglalkozik, a helyiséggaz-
dálkodás változatlanul a Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda feladata maradt. 

A Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában jelenleg 148 db önkormányzati bérlakás van. 
Az Igazgatási és Szociális Iroda feladata az Önkormányzat tulajdonában lévő lakások vonatko-
zásában a lakásbérleti szerződések, bérleti jogviszonyból eredő, hozzájárulásra irányuló ügyek 
előkészítése. 

Elkészítik a lakások bérbeadásáról; a lakásbérleti jogviszony meghosszabbításáról; a lakás, 
pályázat útján történő hasznosításáról; a lakáspályázatot benyújtott pályázók személyének kije-
löléséről szóló előterjesztéseket. 

Az Iroda folyamatosan tartja a kapcsolatot a bérlőkkel, szükség esetén tájékoztatja az önkor-
mányzati bérlakást igénylőket.

A megüresedő vagy újonnan épült lakások bérlőjét elsődlegesen pályázat útján kell kiválasztani.
Nem kell pályázat útján kijelölni a lakás bérlőjét abban az esetben, amennyiben az Önkor-

mányzat szakember lakáshoz jutását kívánja elősegíteni, a lakást városi, intézményi, munkálta-
tói érdekből kívánja bérbe adni.

A Képviselő-testület bérbeadásról szóló döntését követően előkészítik a lakásbérleti szerződést, 
amelyet a Polgármester - mint bérbeadó – megköt a bérlővel. A lakásbérleti szerződés megkötésé-
vel megállapodás születik a jogokról és kötelezettségekről, a fizetendő bérleti díj összegéről, a lakás 
karbantartását, felújítását érintő kérdésekről, a bérleti jogviszony időtartamáról.

A lakásbérleti jogviszony időtartama legtöbb esetben határozott időre szól. A bérleti jogvi-
szony lejártakor a bérlő írásban kérheti a bérleti joga időtartamának meghosszabbítását.

A bérleti jogviszony meghosszabbításáról átruházott hatáskörben a Szociális és Egészségügyi 
Bizottság dönt.

Az Iroda a Szociális és Egészségügyi Bizottságot az önkormányzat tulajdonában lévő lakások 
helyzetéről minden évben tájékoztatja.   

Az önkormányzati tulajdonban lévő lakások üzemeltetője a Karcagi „Erőforrás” Vagyonhasz-
nosító és Szolgáltató Kft. (5300 Karcag, Kossuth tér 14.). 

Az Iroda kapcsolatot tart az Erőforrás Kft. munkatársaival, egyeztet a lakbérhátralékok ala-
kulásáról. 

Az önkormányzati tulajdonban lévő lakások lakbérének mértékét a Lakásrendelet állapítja meg.
A lakbér mértéke függ az ingatlan komfortfokozatától, valamint attól, hogy a bérlakás bérbe-

adása szociális vagy nem szociális jelleggel történik. (Lakásrendelet 1., 2., melléklete). 
A költség elven megállapított lakbért a Széchenyi-Terv keretében épült, 2001. évben átadásra ke-

rült 2 X 6 db Nagyvénkertben található lakás esetén kell alkalmazni. (Lakásrendelet 3. melléklete).
A szociális jelleggel bérbe adott lakások bérlőjének jogosultságát minden év október 31. nap-

jáig felül kell vizsgálni. 
A lakások bérleti díjának mértékéről a Lakástörvényben foglaltak alapján a Képviselő-testület 

dönt. A bérleti díjak megállapításánál a jogszabályban foglaltakon kívül figyelembe veszik a környe-
ző települési önkormányzatok által alkalmazott lakbérek mértékét, illetve az évenkénti inflációs vál-
tozásokat. A jelenleg érvényben lévő bérleti díjak 2013. január 01. napjától kerültek megállapításra.  

A lakásbérleti jogviszony megszűnésére a Lakástörvény vonatkozó rendelkezéseit kell alkal-
mazni a Lakásrendeletben foglalt kiegészítésekkel.
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A lakásbérleti jogviszony megszűnhet közös megegyezéssel, a bérlő halála miatt, a bérleti 
jogról való lemondással, bérbeadó részéről rendkívüli felmondással.

A bérleti szerződés bérbeadó általi felmondására legtöbb esetben a lakbér nem fizetése miatt 
kerülhet sor. A jelentős lakbér, illetve használati díj hátralékot felhalmozókat az Iroda fokozot-
tan figyelemmel kíséri.     

Szociális ösztöndíjak
Ebben az önkormányzati ciklusban is minden évben kétszer meghirdetésre került a „tehetsé-

ges és szociálisan hátrányos helyzetű” karcagi lakóhellyel rendelkező hallgatók és tanulók ösz-
töndíj pályázata. 

A Karcag Városi Önkormányzat Oktatási, Kulturális és Sport Bizottsága átruházott hatáskör-
ben hirdette meg az ösztöndíj pályázatokat, majd döntött a beérkezett pályázatok támogatásáról 
és a helyi ösztöndíjak személyenkénti odaítéléséről.

Év Félév
Középiskola Felsőoktatás

Fő Ft Fő Ft

2015.
I. 21 436.000 23 463.000
II. 18 387.000  9 175.000

2016.
I. 45 716.000 25 355.000
II. 12 206.000 12 209.000

2017.
I. 23 381.000 16 310.000
II.  9 154.000  7 134.000

2018.
I. 11 191.000 11 222.000
II.  8 143.000 10 196.000

2019. I. 14 267.000 20 318.000
Összesen: 161 2.881.000 133 2.382.000

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete mindig fontosnak tartotta a felsőoktatás-
ban tanulmányokat folytató hallgatók támogatását, ezért 2000-től minden évben csatlakozott a 
Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjpályázathoz és saját költségvetéséből 
támogatta a pályázókat.

„A” típusú pályázat:
Az „A” típusú pályázatra azok az önkormányzat illetékességi területén lakóhellyel rendelkező, 

szociálisan hátrányos helyzetű pályázók jelentkezhetnek, akik felsőoktatási intézményben (felsőok-
tatási hallgatói jogviszony keretében) teljes idejű (nappali tagozatos), alapfokozatot és szakképzett-
séget eredményező alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményező mesterkép-
zésben, egységes osztatlan képzésben vagy felsőfokú szakképzésben folytatják tanulmányaikat.

„B” típusú pályázat: 
A „B” típusú pályázatra azok az önkormányzat területén lakóhellyel rendelkező, hátrányos 

szociális helyzetű (az adott évben utolsó éves, érettségi előtt álló középiskolás, illetve felsőfokú 
diplomával nem rendelkező, felsőoktatási intézménybe felvételt még nem nyert, érettségizett) 
pályázók jelentkezhetnek, akik a következő tanévtől kezdődően felsőoktatási intézményben 
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teljes idejű (nappali tagozatos) alapfokozatot és szakképzettséget eredményező alapképzésben, 
egységes, osztatlan képzésben vagy felsőoktatási szakképzésben kívánnak részt venni. 

A pályázók havi háromezer forint támogatásban részesültek. Az „A” típusú pályázatnál 10 
hónapra szól a támogatás. A „B” típusú ösztöndíj időtartama 3x10 hónap, azaz hat egymást kö-
vető tanulmányi félév. A 307 „A” típusú pályázó összesen 9.210.000 Ft, a 20 „B” típusú pályázó 
összesen 600.000 Ft támogatásban részesült az elmúlt négy évben. 

Év
A típusú B típusú

Fő Ft/év Fő Ft/év
2014. 86 2.580.000 4 120.000
2015. 73 2.190.000 8 240.000
2016. 69 2.070.000 2 60.000
2017. 48 1.440.000 3 90.000
2018. 31   930.000 3 90.000

Összesen: 307 9.210.000 20 600.000

Adósságkezelés
A Kormány a szociálisan hátrányos helyzetű családok lakhatási feltételeinek megőrzése érde-

kében megalkotta az egyes lakáscélú kölcsönökből eredő adósságok rendezéséről szóló 11/2005. 
(I.26.) Korm. rendeletet (továbbiakban: Korm. rendelet). A Korm. rendelet értelmében a fede-
zet nélküli adósággal rendelkező adósok esetén törlesztési kötelezettség 10 évre felfüggesztésére 
került, valamint ezen időszakra a Karcag Városi Önkormányzat javára elidegenítési és terhelési 
tilalom ténye került bejegyzésre az ingatlan-nyilvántartásba. 

A törlesztési kötelezettség felfüggesztésének időtartama alatt – kétévenként - ellenőrizni kel-
lett a törlesztési kötelezettség felfüggesztés feltételeinek fennállását. 

A törlesztési kötelezettség megszűnéséről és az elidegenítési és terhelési tilalom tényének in-
gatlan-nyilvántartásból való törlésről határozat készült a törlesztési kötelezettség felfüggesztési 
időtartamának elteltével, az adós halála esetén, az adósság kiegyenlítése esetén. 

Társasházak feletti törvényességi felügyeleti eljárás
A Társasházak feletti törvényességi felügyeleti eljárással kapcsolatos feladatokat az Iroda látja 

el. A törvényességi felügyeleti eljárást a jegyző társasházak feletti törvényességi felügyeletének 
eljárási szabályairól szóló 155/2015. (VI.25.) Korm. rendelet szabályozza. 

Természetes személyek adósságrendezése
A természetes személyek adósságrendezéséről szóló 2015. évi CV. törvény és a természetes 

személy adósságrendezési eljárásában az adósra, adóstársra vonatkozó környezettanulmány el-
végzésével összefüggő szabályokról szóló 21/2015. (IX.2.) IM rendelet alapján a Családi Csőd-
védelmi Szolgálat területi szerve környezettanulmány készítésére az adós lakóhelye szerinti 
települési önkormányzat jegyzőjét kéri fel, aki a kijelöli a környezettanulmány előkészítéséért 
felelős személyt. A környezettanulmány díja 5.400 Ft, az egyszerűsített környezettanulmány díja 
2.700 Ft. Az adós a díjat a települési önkormányzat által megadott számlára fizeti be. A befizetett 
díj kétharmada a Családi Csődvédelmi Szolgálat területi szervét illeti meg. 
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Általános igazgatás
A hatósági munka elengedhetetlen része az ügyiratkezelés.
2015 áprilisában majd 2019 júniusában végzett a Magyar Nemzeti levéltár Jász-Nagykun-Szol-

nok Megyei Levéltára ellenőrzést a Hivatalnál, mely során ügyiratkezelés szabályosságát, rende-
zettségét vizsgálta. A vizsgálat szabálytalanságot nem tárt fel. 

Ahhoz, hogy a Hivatal ügyiratkezelése szabályos, szakszerű és áttekinthető legyen elenged-
hetetlen a rendszeres selejtezés. Ennek kapcsán minden évben ütemezetten megtörtént azon 
ügyiratok selejtezése, melynek őzrési ideje letelt és melyek nem képeznek maradandó értéket. 
Évente nagyságrendileg 20-25 ezer darab ügyirat leselejtezése történt meg.

	 Dr. Bukács Annamária
	 irodavezető

Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Iroda
Költségvetési Csoport

A Karcagi Polgármesteri Hivatal Költségvetési Csoportjához 5 pénzügyi ügyintéző és 1 költ-
ségvetési csoportvezető tartozik.

A Költségvetési Csoport feladata a Karcag Városi Önkormányzat költségvetési rendeletének 
és annak módosításainak, illetve a költségvetés végrehajtásáról szóló féléves és háromnegyed 
éves beszámolóinak, valamint zárszámadásának elkészítése. 

Ellátjuk a Karcag Városi Önkormányzat, a Karcagi Polgármesteri Hivatal és a Karcag Városi 
Cigány Nemzetiségi Önkormányzat pénzügyi-számviteli, valamint operatív gazdálkodási fel-
adatait. Rendszeres havi, negyedéves és éves adatszolgáltatásokat készítünk a Magyar Állam-
kincstár és a Központi Statisztikai Hivatal felé, teljesítjük a bevallási kötelezettségeket a Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal részére a mindenkori jogszabályi előírásoknak megfelelően.

Csoportunkhoz tartozik az állami támogatások igénylésével, módosításával és elszámolásával 
kapcsolatos feladatok ellátása is.

Koordináljuk az Önkormányzathoz tartozó költségvetési szervek költségvetésének végrehaj-
tásával kapcsolatos pénzügyi feladatokat.

A Költségvetési Csoportnál dolgozó köztisztviselők rendszeresen teljesítik a közszolgálati to-
vábbképzési követelményeket. 

2019. január 1-től utolsó körös csatlakozóként Önkormányzatunknál is bevezetésre került az 
ASP rendszer, mely a Gazdálkodás informatikai feldolgozásának munkafolyamatát teljes mérték-
ben megváltoztatta. A Költségvetési Csoport minden tagja részt vett a Magyar Államkincstár és az 
ASP Központ által szervezett oktatásokon, és az ASP rendszer alkalmazásáról sikeres vizsgát tett.

Az önkormányzat gazdálkodásának alapja az éves költségvetés. Ebből finanszírozza, és látja el 
a törvényben meghatározott kötelező, valamint a kötelező feladatok ellátását nem veszélyeztető 
önként vállalt feladatokat.

A helyi önkormányzatok központi költségvetési támogatási rendszere 2015-2019. években az 
önkormányzati feladatellátáshoz igazodó feladatalapú támogatási rendszerben történt. 

2010-2014. között az önkormányzati feladatellátás struktúrája jelentős változáson ment ke-
resztül. Ezt követően 2015-2019. között az Önkormányzatnál maradt feladatok már csak kis 
mértékben változtak, melyeket a fenntartott intézményhálózat megfelelően tudott kezelni.
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Az érintett években a költségvetési rendeletben megtervezésre kerültek a Karcag Városi Ön-
kormányzat és az általa alapított költségvetési szervek

-- Karcagi Polgármesteri Hivatal
-- Városi Önkormányzat Városgondnoksága
-- Madarász Imre Egyesített Óvoda
-- Déryné Kulturális, Turisztikai, Sport Központ és Könyvtár
-- Györffy István Nagykun Múzeum

kötelező feladatai, a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás által ellátott szociális és gyermekjó-
léti feladatok, valamint az önként vállalt feladatok ellátásához szükséges bevételek és kiadások, 
az ésszerű és takarékos gazdálkodás követelményét szem előtt tartva.

A költségvetések megalkotásának fő irányvonalát 2015. és 2019. között a működés előző 
évekhez hasonló színvonalon történő biztosítása, a folyamatban lévő fejlesztések megvalósítása, 
az újabb pályázati lehetőségek kihasználása, valamint az ezekhez szükséges önerő biztosítása 
jelentette.

Ebben az időszakban új elemként jelent meg a költségvetésekben a közbiztonsághoz kap-
csolódóan a térfigyelő kamerarendszer kiépítése, működtetése és bővítése. Kiemelt feladat volt 
az orvosi ellátás színvonalának megtartása, melyet az ügyeleti ellátás biztosításával, valamint a 
háziorvos, gyermekorvos utánpótlást elősegítő orvosi ösztöndíj rendszer biztosításával kívánt 
elősegíteni az Önkormányzat.

2015-től a szociális segélyezés terén bevezetésre került a települési támogatások rendszere. 
2018-tól pedig a szociális rászorultságtól független, alanyi jogon nyújtott támogatásként beve-
zetésre került a babacsomag.

A választókörzetek településfejlesztési kiadásaira a költségvetésekben 2017-től külön keret 
került meghatározásra.

A 2018. évben Önkormányzatunk átlagosan 11% béremelést hajtott végre az Önkormányzat 
és a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás fenntartása alá tartozó intézményekben, valamint az 
Önkormányzati tulajdonú gazdasági társaságoknál. 

2015-2019. években számos sikeres projekt valósult meg vagy van folyamatban városunkban 
a pályázatoknak, az uniós és a központi költségvetésből történt támogatásoknak, illetve a Kar-
cag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének fejlődés és fejlesztések iránti elkötelezettségé-
nek köszönhetően. 

Az egyes eredményeket, eseményeket, fejlesztéseket az illetékes irodák és az érintett költség-
vetési szervek beszámolói tartalmazzák.

A költségvetési főösszeg alakulását 2015-2019. között az alábbi táblázat mutatja:
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Az Önkormányzat vagyonának alakulását 2014-2018. között az alábbi táblázat mutatja:

Az Önkormányzat vagyona 2014. évtől 2018. év végére több mint 5,5 milliárd Ft-tal nö-
vekedett. A vagyon gyarapodása a sikeres pályázati projekteknek, valamint a saját forrásból 
megvalósított fejlesztéseknek köszönhetően aktivált vagy folyamatban lévő beruházásokból, 
felújításokból származik, de jelentős növekedést eredményezett a víziközmű vagyon jogszabályi 
kötelezettségen alapuló vagyonértékelése is.

Gazdálkodási Csoport

Helyiséggazdálkodás
A helyiséggazdálkodási ügyekkel kapcsolatos ügyintézés a Költségvetési, Gazdálkodási és 

Kistérségi Iroda Gazdálkodási Csoportjához tartozik. A Karcag Városi Önkormányzat tulajdo-
nában álló lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló Karcag Városi 
Önkormányzat Képviselő-testületének 21/2013. (VI. 28.) rendelete 2019. április 27. napján ha-
tályát vesztette, és ezzel egyidejűleg hatályba lépett a Karcag Városi Önkormányzat Képvise-
lő-testületének Karcag Városi Önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás céljára 
szolgáló helyiségek bérbeadásáról szóló 10/2019. (IV.26.) önkormányzati rendelete (a továb-
biakban: Lakásrendelet), amely szabályozza az önkormányzati tulajdonban lévő lakásokkal és 
helyiségekkel kapcsolatos feladatokat. 

Az Önkormányzat tulajdonában jelenleg 133 db nem lakás céljára szolgáló helyiség van.
A helyiségek hasznosításáról minden alkalommal megadja véleményét a Gazdasági Tanács-

adó Testület és Karcag Városi Önkormányzat Pénzügyi, Fejlesztési és Mezőgazdasági Bizottsá-
ga. Előkészítjük, majd a Képviselő-testület elé terjesztjük a nem lakás céljára szolgáló helyiségek 
bérbeadásáról, a helyiség pályázat útján történő hasznosításáról, a helyiségre pályázatot benyúj-
tott pályázók személyének kijelöléséről szóló előterjesztéseket.

Bérlő kiválasztásának feltételei
A Lakásrendelet alapján Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testülete látja el a bérbeadói 

feladatokat, hatásköröket: dönt a helyiség pályázat útján történő bérbeadásának lehetőségéről, 



74

a pályázati feltételekről, a pályázatokat elbírálja, és dönt a pályázat nyerteséről. Továbbá dönt a 
helyiség pályázaton kívüli bérbeadásáról, bérleti díj mértékéről, lakás, nem lakás céljára történő 
bérbeadásának lehetőségéről.

A megüresedett nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérlőit lehetőség van pályázat útján, 
vagy pályázaton kívül kiválasztani (pl.: ha a helyiséget a képviselő-testület írásbeli kérelemre 
közösségi, városi érdekből adja bérbe).

A Gazdálkodási Csoportnál lévő nem lakás céljára szolgáló helyiségek bérbeadásával kapcso-
latos ügyintézés folyamatos. A helyiségek hasznosítását a Gazdasági Tanácsadó Testület vélemé-
nyezi. A Gazdálkodási Csoport előkészíti a nem lakás céljára szolgáló helyiség bérbeadásáról, 
a helyiség pályázat útján történő hasznosításáról, a helyiségre pályázatot benyújtott pályázók 
személyének kijelöléséről szóló javaslatokat, melyekről a döntést új bérleti jogviszony esetében 
a Képviselő-testület hozza meg. 

A bérleti jogviszony lejárat előtti meghosszabbítása a Pénzügyi, Fejlesztési és Mezőgazdasági 
Bizottsága hatáskörébe tartozik. 

A döntés megszületését követően a Gazdálkodási Csoport aláírásra előkészíti a helyiségbérleti 
szerződéseket, vagy hosszabbítás esetén azok módosítását, amelyet a Polgármester - mint Bérbe-
adó – köt meg a bérlővel. A helyiségbérleti szerződésben megállapodik a bérlővel a jogokról és 
kötelezettségekről, a fizetendő bérleti díj és külön szolgáltatások díjainak összegéről, a bérleti díj 
évenkénti emeléséről, a helyiség karbantartását, felújítását érintő kérdésekről, a bérleti jogviszony 
időtartamáról.

Helyiségek esetén Karcag Városi Önkormányzat Polgármestere átruházott hatáskörben dönt 
a bérleti jogviszony felmondásának elfogadásáról, a szerződő fél adataiban történt változás ese-
tén a módosításról, illetve székhely/telephely bejegyzéshez való hozzájárulásról.

A megkötött szerződésekről, módosításokról, felmondások elfogadásáról minden esetben 
tájékoztatjuk a helyiségek üzemeltetőjét a Karcagi „Erőforrás” Kft.-t, és megküldjük részükre a 
dokumentumokat.

Bérleti jogviszony időtartama, meghosszabbítása
A helyiségbérleti jogviszony időtartama a legtöbb esetben határozott időre szól. A bérleti
jogviszony lejártakor a bérlőnek lehetősége van írásban kérelmezni a bérleti joga időtartamá-

nak meghosszabbítását. A benyújtott kérelmet megvizsgáljuk. A meghosszabbításról ismételten 
kikérjük a Gazdasági Tanácsadó Testület véleményét, majd a Pénzügyi, Fejlesztési és Mezőgaz-
dasági Bizottság dönt. A meghosszabbításnak megfelelően módosítjuk a helyiségbérleti szerző-
dés vonatkozó részeit, majd aláírásra bocsátjuk.

Üzemeltetés
Az önkormányzati helyiségek üzemeltetője 2011. szeptember 1. napjától, hasonlóan a Karcagi „Erő-

forrás” Vagyonhasznosító és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság. A Kft. beszedi, és nyilván tartja 
a bérleti díjakat, a külön szolgáltatások díjait, felszólítja a bérleti és külön szolgáltatási díjat határidő-
ben nem fizető bérlőket a hátralék rendezésére, a hátralékok behajtása érdekében a szükséges intézke-
déseket megteszi, javaslatot tesz a jelentős díj hátralékosok esetében a bérleti szerződés felmondására.

Bérleti jogviszony megszűnése
A helyiségbérleti jogviszony megszűnhet a bérlő bérleti jogáról való lemondásával, a bérlőha-

lálával vagy a bérleti szerződés Bérbeadó általi felmondásával.
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Elidegenítés
Az önkormányzati bérlemények bérlőit elővásárlási jog és egyéb a fenti rendeletben foglalt 

kedvezmények illetik meg.

Lakbér- és helyiségbérlet fizetési helyzete
A Lakásrendelet alapján a Polgármester, mint Bérbeadó megköti a helyiségbérleti szerző-

déseket, amelyekben megállapodik a Bérlővel - többek között - a fizetendő bérleti díj és külön 
szolgáltatások díjainak összegéről.

A Karcagi „Erőforrás” Vagyonhasznosító és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság, mint 
üzemeltető a lakásrendelet szerinti feladatokat látja el.

A helyiségbér hátralékosokat az üzemeltető is felszólítja hátralékuk rendezésére, a díjhátra-
lékok behajtása érdekében a szükséges intézkedéseket megteszi. Ha a felszólításban előírt ha-
táridőn belül a bérlő a fenti kötelezettségének nem tesz eleget, javaslatot tesz a bérbeadónak a 
jelentős díj hátralékosok esetében a bérleti szerződés felmondására. Ilyen esetben a bérbeadó 
nevében felszólítjuk a bérlőt a lakbértartozása 8 napon belüli rendezésére. Amennyiben a hátra-
lékos a kötelezettségének nem tesz eleget a bérbeadó további 8 napon belül írásban felmondással 
élhet. A felmondásról szóló értesítést kiküldjük a bérlőnek és erről értesítjük az üzemeltetőt is.

Egyéb feladatok
A Gazdálkodási Csoport a helyiségeken és az előbb felsoroltakon túl több esetben földterüle-

tek bérbe adását is intézi. 
Az önkormányzati tulajdonú ingatlanok értékesítése esetében is a csoport intézi az Önkor-

mányzat döntésének megfelelő feladatok végrehajtását. Elkészíti a pályázati kiírásokat és előter-
jesztéseket.

A már térítésmentesen tulajdonba adott ingatlanokra vonatkozóan minden évben tájékoz-
tatási kötelezettsége van az Önkormányzatnak arról, hogy a célnak megfelelően hasznosítja 
azokat. Ezeket a jelentéseket mindig az aktuális év december 31-ig kell megküldeni. Minden 
jelentés elkészült, és a vagyontárgy jellegének megfelelő tulajdonosi joggyakorló részére a cso-
port által megküldésre került.

Az önkormányzati tulajdonban lévő gazdasági társaságokkal folyamatosan tartja a csoport 
a kapcsolatot. A cégeket érintő határozati javaslatokat előkészítik a Bizottságok és a Képvise-
lő-testület részére. A Kft.-k egyszerűsített éves beszámolóihoz, a Felügyelő Bizottságok és az 
ügyvezetői beszámolók elkészítéséhez a szükséges segítséget minden esetben megadják.

A csoport feladatai közé tartozik az önkormányzati vagyonkataszter vezetése is.
Az önkormányzat vagyonbiztosításával kapcsolatos feladatokat is a csoport látja el. Feladatuk 

a biztosítás felülvizsgálata, egyeztetés a biztosítóval, illetve az intézményekkel, üzemeltetővel. Év 
elején a vagyonbiztosítás felülvizsgálata, aktualizálása mindig megtörténik. A felmerült kárese-
teket folyamatosan bejelentik a biztosítónak, kárszakértővel is tartják a kapcsolatot. A szükséges 
dokumentumok becsatolása mindig határidőben megtörténik. 

Karcag Városi Önkormányzat Képviselő-testületének a Karcag Városi Önkormányzat Kép-
viselő-testületének Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 12/2014. (X.31.) önkormány-
zati rendelete 2. számú mellékletének 6.2. pontján alapján a Képviselő-testület által átruházott 
hatáskörben a jegyző dönt az önkormányzati tulajdonú ingatlanok vonatkozásában a lakcím-
bejelentéshez szükséges szállásadói hozzájárulás megadásáról. Az ehhez szükséges nyilatkozat 
előkészítése is a csoport feladata.
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Kistérségi Csoport

Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás
A Karcagi Kistérség Berekfürdő, Karcag, Kenderes, Kisújszállás és Kunmadaras településeket 

foglalja magába. A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulást 2004. június 29-én a Karcagi Kistérség 
mind az öt településének önkormányzata hozta létre karcagi székhellyel. A 2014. évi önkor-
mányzati választások után 2014. november 4-én került sor az alakuló ülésre. A Társulás vezető, 
közös döntéshozó szerve a Társulási Tanács, melynek tagja az öt tagtelepülés polgármestere, 
azonos szavazati joggal. A Társulási Tanács elnöke Karcag város,- mint a társulási székhely tele-
pülés- polgármestere Dobos László, a Társulási Tanács választott elnökhelyettese Kecze István, 
Kisújszállás város polgármestere. További tagjai: Pádár Lászlóné Kenderes Város Polgármestere, 
aki a Pénzügyi és a Közbeszerzési Bizottságnak az elnöki tisztségét is betölti, Guba László Kun-
madaras Nagyközség polgármestere, aki egyben a Pénzügyi és a Közbeszerzési Bizottságnak 
is tagja, valamint Molnár János, Berekfürdő község polgármestere, aki egyben a Pénzügyi és 
a Közbeszerzési Bizottság tagja is. A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás munkaszervezeté-
nek működéséhez a személyi és tárgyi feltételeket a Karcagi Polgármesteri Hivatal biztosítja, a 
Költségvetési, Gazdálkodási és Kistérségi Irodáján belül. A települési önkormányzatok többcélú 
kistérségi társulásáról szóló 2004. évi CVII. törvény szabályozta a társulások működését 2013-
ig. 2013. január 1-től a Mötv. rendelkezései alapján átalakításra kerültek a többcélú kistérségi 
társulások. Ezek szerint megszűntek a munkaszervezetek, erre a feladatra már nem is lehetett 
állami támogatást igényelni 2013. évre. 2013. július 1-től a társulás által fenntartott intézmények 
állami támogatásának igénylését a Mötv. rendelkezései alapján át kellett adni a társulás gesztor 
önkormányzatának. A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Tanácsa 7/2013. (IV.11.) 
KTT sz. határozatával döntött arról, hogy a Társulást 2013. július 1-e után is fenntartja. Ennek 
a feltétele az volt, hogy a Társulás önkormányzatok közötti megállapodását át kell dolgozni a 
Mötv. rendelkezései alapján. Ez a 13/2013. (IV.25.) KTT sz. határozattal elfogadásra került. 

A társulás jelenleg az alábbi feladatokat látja el: Egészségügy Az egészségügyi feladat ellátását 
a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás a kistérségi központi ügyelet kialakításával és megszer-
vezésével biztosítja. A 2004. évben nyert pályázati összegből beszerzésre került 1 db Suzuki 
Grand Vitara típusú személygépkocsi és minden településre 1-1 db számítógép.

A Társulási Tanács az 1/2013. (II.15.) KTT sz. határozatával döntött az ügyeleti gépjármű 
értékesítéséről az alábbiak szerint: „A Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Tanácsa 
1.000.000 Ft támogatást nyújt az Emergency Service Kft. által beszerzendő Suzuki személy-
gépkocsi vásárlásához, valamint hozzájárul a Háziorvosi Ügyelet által üzemeltetett gépjármű 
értékesítéséhez min 800.000 Ft összegben.” A Suzuki SX4 típusú gépjármű beszerzése megtör-
tént 2013 áprilisában, amelynek működtetését az Emergency Service vállalta. Az egészségügyi 
alapellátás és szakellátás szétválasztását követően a Háziorvosi rendelő 2013 augusztusától át-
került a Társulás fenntartása alá tartozó Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Idősek Otthona 
és Háziorvosi Intézményhez. 

A közbiztonság helyi feladatainak ellátása 
Karcag térfigyelő kamerarendszerének kiépítése: A Mötv. 13. § (1) bekezdés 17. pontjában a 

helyi közügyek, valamint a helyben biztosítható közfeladatok körében ellátandó helyi önkormány-
zati feladatok közé sorolja a település közbiztonságának biztosításában való közreműködést.
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Karcag Városi Önkormányzat kiemelt figyelmet fordít a település közbiztonságára, a bűn-
megelőzésre és bűnüldözésre, illetve ezzel összhangban a város lakói biztonságérzetének növe-
lésére. Erre tekintettel az önkormányzat saját forrásból kíván kiépíteni egy összesen 64 kamera 
befogadására alkalmas térfigyelő rendszert. 2017. évben a kivitelezés elkezdődött és kiépítésre 
került a kamerarendszer központi rendszere, ennek folytatásaként 12 térfigyelő kamera és 4 
rendszám felismerő kamera került beüzemelésre. 2018-ban a bővítés elkezdődött és 18 db térfi-
gyelő kamera került kiépítésre a város különböző pontjain. A Karcag Városi Önkormányzat 
Képviselő-testületének a Karcag Városi Önkormányzat 2019. évi költségvetéséről szóló 1/2019. 
(II.01.) önkormányzati rendeletében ismét betervezésre került a kamerarendszer fejlesztése, 
amely ebben az évben 17 térfigyelő kamerát tartalmaz.

Szociális és gyermekjóléti ellátás

A Társulás által fenntartott intézmények az alábbi feladatokat látják el: 

-- Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Szociális Szolgáltató Központ által ellátott feladatok:
Fogyatékossággal élők nappali ellátása, idősek nappali ellátása, demens betegek nappali 
ellátása, család-és gyermekjóléti központ, család-és gyermekjóléti szolgáltatások, Szo-
ciális étkeztetés szociális konyhán, házi segítségnyújtás, Falugondnoki, tanyagondnoki 
szolgálat

-- Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Idősek Otthona és Háziorvosi Intézmény - Időskorú-
ak tartós bentlakásos szociális ellátása, átmeneti ellátás, demens betegek bentlakásos ellá-
tása, egészségügyi alapellátás 

Az intézmény külső felújítására vonatkozóan a „Karcagi Idősek Otthona épületenergetikai 
fejlesztése” című (KEOP-5.5.0/B/12-2013-0292) pályázat keretében 85%-os támogatottság-
gal 131.281.700 Ft összegű támogatást sikerült elnyerni. Az Észak Alföldi Operatív Program 
„Egészségügyi alapellátás, egészségházak és járóbeteg szakellátás fejlesztése” című pályázati fel-
hívásra beadott „A karcagi egészségügyi alapellátás- fejlesztése” (ÉAOP-4.1.2/A-12-2013-0082) 
pályázat keretében 100%-os támogatottsággal 60.000.000 Ft összegű támogatást sikerült elnyer-
ni. A kivitelezési munkálatok 2014. év végére fejeződött be. 

2018-2019. évben felújításra került a Horváth Ferenc úti Idősek Otthona pincerendszere, 
amely során a pince födémcseréje valósult meg, valamint felújításra került az otthon főzőkony-
hája is. A felújítás a Magyarország 2018. évi központi költségvetéséről szóló 2017. évi C. törvény 
1. melléklet IX. Helyi önkormányzatok támogatásai fejezet 56. cím 4. alcím Karcag Város fej-
lesztési feladatainak támogatása elnevezésű előirányzatból a Belügyminisztérium támogatásá-
val valósult meg. 

Támogatást nyert az önkormányzat szintén a Belügyminisztériumtól 2015-ben a Horváth Fe-
renc úti intézményben külső lift telepítésére is 20.000.000 Ft összegben, a lift és a hozzá szüksé-
ges liftház 2015-ben került átadásra.

-- Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás Bölcsőde Intézménye - bölcsődei ellátás - Karcagi 
Többcélú Kistérségi Társulás Gyermekek Átmeneti Otthona - gyermekek átmeneti gondo-
zása. Ez a bentlakásos intézmény 12 férőhellyel rendelkezik, ahol 0-18 éves korig látják el 
a gyermekeket.
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-- Kisújszállási Térségi Szociális Otthon és Alapszolgáltatási Központ az alábbi feladatokat 
látja el - Szociális alapszolgáltatások, szociális étkeztetés, házi segítségnyújtás, család-és 
gyermekjóléti szolgáltatás, időskorúak nappali ellátás, időskorúak tartós bentlakásos szoci-
ális ellátása, pszichiátriai és szenvedélybetegek nappali ellátása, bölcsődei ellátás.

Az intézmények fejlesztésének érdekében a pályázati lehetőségeket folyamatosan figyelem-
mel kísérjük. 

	 Szabóné Bóka Réka	 Kósáné Bene Hajnalka
	 költségvetési csoportvezető	 kistérségi csoportvezető
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Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal
Karcagi Járási Hivatala

A „Közigazgatási- és Közszolgáltatás Fejlesztési Stratégia 2014-2020” című dokumentum a 
„szolgáltató állam” koncepciójában megfogalmazottakkal összhangban tudjuk, hogy a XXI. szá-
zadi közigazgatás elé támasztott nagyon fontos követelmény, elvárás a hatékony működés, az 
ügyfelek, partnerek elégedettségét növelő gyors, a felesleges bürokráciát, adminisztratív terhe-
ket nélkülöző ügyintézés. A Karcagi Járási Hivatal is a megalakulása óta munkájának fókuszába 
mindig az embert, az ügyfeleit, a partnereit helyezte. Hivatalunk értékrendjében központi gon-
dolat az emberek minőségi szolgálata, a közigazgatás folyamatos fejlesztésének igénye. 

A Karcagi járás (Berekfürdő, Karcag, Kenderes, Kisújszállás, Kunmadaras) a megye harmadik 
legnagyobb járása. Közel 43 ezer fő lakos él járásunkban, az összterület: 85.725,1653 hektár. 

A járási hivatalunk – a 2015. évben végrehajtott szerkezeti változás után - nyolc osztályra 
tagozódik, amelyből háromnak (Építésügyi Osztály, Népegészségügyi Osztály, Élelmiszer-
lánc-biztonsági és Állategészségügyi Osztály) illetékességi területe kiterjed a Tiszafüredi, és a 
Kunhegyesi járásra is, így összesen 19 településen látják el feladataikat.

Személyi feltételek:
Járási hivatalunk jelenlegi létszáma 105 fő, ebből nő: 81 fő (77%), férfi: 24 fő (23%), az átla-

géletkor: 43, 49 év. 
Középiskolai végzettséggel rendelkezik 22 fő, ez 21%, felsőfokú iskolai végzettséggel rendel-

kezik 83 fő, azaz 79%.
Az eltelt öt év alatt 12%-os létszámnövekedés volt. Örömmel állapíthatjuk meg, hogy a 2013. 

évben foglalkoztatott tisztviselők közül, a 88 főből 62 fő jelenleg is a hivatalunkban dolgozik.

Képzések:
2015. évtől tekintve három fő szerzett diplomát, felsőoktatásban jelenleg két fő tanul, ebből 

egy fő miniszteri ösztöndíjas.
A Nemzeti Közszolgálati Egyetemen a kormányzati tanulmányokat öt fő végezte el, a közigaz-

gatási tanulmányokat négy fő. Kormányablak ügyintézői végzettsége 21 főnek van.
Mobilitási programban (egyszerűsített hatósági ellenőrzés elvégzése):15 fő vett részt.

Tárgyi feltételeink:
A Karcagi Járási Hivatal hat településen nyolc épületben helyezkedik el. A megalakulás óta a 

legjelentősebb lépés volt a Karcag, Ady Endre út 4. sz. alatti épület birtokba vétele 2015. július 
02. napján, ahol négy osztályunk kapott helyet. 

Dr. Fazekas Sándor és Varga Mihály miniszter urak közreműködésének köszönhető, hogy a 
kormány az 1909/2013. (XII.5.) Kormányhatározatában a Kormányhivatal részére 258,6 millió 
Ft beruházási forrást biztosított. Így a Karcag, Ady Endre út 4. sz. alatti épület az állam tulajdo-
nába, és a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal használatába került. 

A felújítás során korszerű ügyfélszolgálati tér, munkavégzésre alkalmas irodák kialakítása, 
vizesblokkok teljes felújítása, akadálymenetes közlekedés biztosítása, járólapok tejes cseréje, 
festés-mázolás, nyílászárók javítása, új szalagfüggönyök, minden osztály részére irattár új pol-
cokkal, a tető felújítása, külső falfestés, új fűtésrendszer kiépítése valósult meg. 
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A magyar állam célja, hogy az állam szolgáltatásait igénybe vevő állampolgárok, hivatalos 
ügyeiket egy helyen, egységes arculatú, modern, szolgáltató típusú integrált ügyfélszolgálatnál 
tudják intézni. Járásunkban két kormányablak kialakítására nyílt lehetőség. 2015. december 
21. napjától Karcagon nyolc munkaállomással, Kisújszálláson 2015. október 29. napjától négy 
munkaállomással fogadjuk az ügyfeleket a kormányablakban. A karcagi kormányablak 33 mil-
lió forintba, a kisújszállási kormányablak kialakítása 26 millió forintba került, amelyek hazai és 
uniós forrásokból tevődtek össze.

Az egyes adóügyi ügyfélszolgálati tevékenységeknek a kormányablakokban történő ellátásá-
hoz szükséges intézkedésekről szóló 1325/2017. (VI.8.) Korm. határozatnak megfelelően 2017. 
december 21. napjától Karcagon a kormányablakban a Nemzeti Adó- és Vámhivatal ügyfélszol-
gálat működik, melynek kialakítására a kormány bruttó 35 millió Ft-ot biztosított. 

A 2018-as év mérföldkőnek tekinthető a járás informatikai rendszere szempontjából. Ebben 
az évben sikerült elérni a számítástechnikai eszközök tekintetében azt a szintet, ahol a minden-
napi munkát segítő eszközök a kornak megfelelő színvonalon állnak a munkatársak rendelke-
zésére. Ez azt jelenti, hogy 5 évnél régebbi munkaállomások már nincsenek használatban, több 
mint 50 munkaállomás cseréje történt meg.

Jelentős eredmény, hogy a Foglalkoztatási Osztályon megtörtént a sávszélesség bővítés, így a 
korábbi 10 Mb/s helyett 30 Mb/s-os sávszélességgel használható a rendszer. Ez a bővítés folyta-
tódik a kirendeltségek és a Karcag, Ady E. u. 4. szám alatti osztályok vonatkozásában is. 

Tevékenységünkről:
Ügyfélfogadási idő a Kormányablak osztályon heti 40 óra: Hétfő: 7.00-16.00 óra, Kedd: 8.00-

16.30 óra, Szerda: 8.00-16.30 óra, Csütörtök: 10.00-18.00 óra, Péntek: 8.00-14.00 óra, a többi 
osztályon pedig: Hétfő: 8.00-17.00 óra, Kedd-, Szerda: 8.00-16.30 óra, Csütörtök: 13.00-16.00 
óra, Péntek: 8.00-12.00 óra. A hétfői és a csütörtöki nyitva tartással segíteni kívánjuk a dolgozó 
állampolgárok ügyintézését, melyhez társul, és mindenki részére lehetőség az internetes vagy 
telefonos időpontfoglalás is.
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Feladataink bővülésével arányosan, folyamatosan emelkedett az ügyfeleink, s az elsőfokú 
döntéseink száma. 2015. évben 86.272 fő ügyfelet fogadtunk, míg 2018. évben 92.562 főt.

2015-től tekintve 2018. év végére 181%-ra növekedett az első fokú döntések száma, amely 
egyértelműen mutatja a hatékonyabb feladatellátásunkat.

Szakmai munkánkat jelentősen érintette az általános közigazgatási rendtartásról szóló 
2016. évi CL. törvény 2018. január 1. napjával történő hatályba lépése, alkalmazása.

A 2018. év másik kiemelkedő és járási hivatalunk minden osztályának munkáját átfogóan 
érintő feladat volt az elektronikus ügyintézéshez kapcsolódó belső folyamatok kidolgozása,  
megvalósítása, amelyet a jelenlegi feltételeknek megfelelve sikeresen működtetünk. Az elekt-
ronikus ügyintézés jelentős többletfeladatok ad az ügyintézőknek, de tudjuk, hogy az ügyfél-
központú és szolgáltató szemléletű közszolgálati tevékenység hatékonyságának növeléséhez 
szükséges az információs és kommunikációs technológiákban rejlő lehetőségek kihasználása, 
alkalmazása. A hatékonyabb működéshez a szakrendszerek és az elektronikus ügyintézést szol-
gáló rendszerek (pl.: POSZEIDON, Hivatali kapu, Cégkapu, stb.) összehangolása elengedhetet-
lenül szükséges. Sikerként könyvelhetjük el, hogy járási hivatalunk az e-ügyintézésben nagyfo-
kú előrelépést tett az eltelt időszakban.

1. Élelmiszerlánc-biztonsági és Állategészségügyi Osztály

Székhely:	 5300 Karcag, Ady E. u. 4. 
E-mail címe:	 karcagjh.ebaeu@jasz.gov.hu
Központi telefonszám: 	 06/59-795-244
Osztályvezető: 	 Dr. Kovács Tibor járási főállatorvos

Az osztály fő tevékenységei az élelmiszerlánc-felügyeleti, az állategészségügyi és állatvédelmi 
feladatok köré csoportosíthatóak. A feladatok nagy részét a szakmai felügyeleti szerv által előre 
meghatározott munkaterv szerint végezzük, ehhez adódnak az egyedi ügyek, kérelmek, esetek. 
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a) Élelmiszerlánc-felügyeleti feladatok:
Élelmiszerlánc-biztonsági feladataink keretében jogszabályok által meghatározott esetekben  

engedélyezzük, nyilvántartásba vesszük az élelmiszer- és takarmányvállalkozási tevékenységet. 
Ezen engedélyezések száma az elmúlt években rohamosan emelkedett, 2018. évben 155 esetben 
történt ilyen jellegű engedélyezés.

Folyamatosan ellenőrizzük az élelmiszer-vállalkozások tevékenységét, ami az utolsó 5 év át-
lagában 420 ellenőrzést jelentett évente, 2018. évben 432 vállalkozást ellenőriztek a hatósági 
állatorvosok.

Rendszeres jelleggel ellenőrizzük a járványügyi, higiéniai, élelmiszer-biztonsági és élelmi-
szer-minőségi előírások betartását az élelmiszerek termelésének, előállításának, feldolgozá-
sának, tárolásának, szállításának és forgalomba hozatalának valamely szakaszában, illetve az 
ennek során közreműködő személyekre vonatkozó egészségügyi alkalmassági és higiénés elő-
írások betartását. Ezen ellenőrzések száma 2018. évben 185 volt.

Kiemelt figyelmet fordítunk az emberi fogyasztásra szánt állatokat és élelmiszereket kísérő 
bizonyítványok, okiratok ellenőrzésére. Az elmúlt években átlagosan 250 esetben végeztek kol-
légáink ilyen jellegű ellenőrzést.

A takarmányt előállítóknál, tárolóknál, felhasználóknál, forgalomba hozóknál és a szállí-
tóknál a járványügyi és takarmányhigiéniai előírások megtartását, a takarmányok biztonsá-
gosságát, összetételét, garantált beltartalmát, mikrobiológiai állapotát, tiltott anyagoktól való 
mentességét, nemkívánatosanyag-tartalmának mértékét, csomagolásának megfelelőségét, a ta-
karmányjelölési előírások betartását ellenőrizzük.

A takarmányok felhasználását és szállítását, a takarmányokra vonatkozó nyilvántartásokat, 
dokumentációkat és a nyomon követhetőséget, a takarmány-vállalkozási létesítményekben be-
vezetett HACCP-rendszereket, a takarmány-vállalkozási létesítményeket, azok működési enge-
délyében foglaltak betartását is ellenőrzik a hatósági állatorvosok.

Örömmel mondhatjuk ki, hogy jelentős hiányossággal nem találkoztunk ellenőrzéseink során. 
Az elmúlt évek eseményei azt bizonyítják, hogy az osztály gyors, hatékony munkája és az 

ügyfelek együttműködése sikeres feladatvégzést eredményezett. 

b) Állategészségügyi és állatvédelmi feladatok:
Az osztály jelentős számban engedélyezte az állatversenyeket,- kiállításokat, vásárokat. Az 

elmúlt 5 évben enyhe emelkedő tendenciát mutatnak az ilyen jellegű rendezvények, 2018. évben 
35 esetben kértek tőlünk engedélyt.

Kiemelten fontos és betartandó feladat a járművek élőállat-szállítás céljára történő használa-
tának, illetve ezen járművek mosását és fertőtlenítését végző helyeknek, valamint az állati ere-
detű mellékterméket szállító járműveknek az ellenőrzése.

A járványok megelőzése érdekében elengedhetetlenül fontos ez idegen állományból szárma-
zó állatok fogadására kiválasztott elkülönítők (karanténok) figyelemmel kísérése, valamint az 
állatok elkülönítésének (karanténozásának) feltételeiről szóló eseti engedély kiadása. A karan-
ténozással kapcsolatban az elmúlt években folyamatos felvilágosító munkát végeztünk, mert 
bár jogszabály által is előírt és kötelező, sajnos nagyon sok hiányossággal találkozunk. Min-
denképpen sikernek könyvelhető el, hogy ezen engedélyezéseink száma fokozatosan emelkedő 
tendenciát mutat, s tapasztaljuk, hogy az állattartók komolyan veszik e kötelezettségüket. A 
tavalyi évben 65 karantén engedélyt adtunk ki.
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Az állat-egészségügyi és takarmányhigiéniai szempontból az állatok etetésére felhasználandó 
takarmányt, a legelőt, az itatóvizet, az állatok elhelyezésére szolgáló épületet, az állattartás során 
használt gépet, berendezést, valamint alkalmazott technológiát is ellenőrizzük.

Az állat-egészségügyi szabályok megtartását, így különösen az állatok egészségi állapotát, az 
előírt dokumentációt az e törvény végrehajtására kiadott jogszabályban meghatározottak szerint 
állat-egészségügyi felügyelet alá tartozó helyeken ellenőrizzük. Ez a 2015-2019. időszakban átlagá-
ban évi 390 ellenőrzést jelentett, 2018-ban 382 ellenőrzést végeztek az osztály munkatársai.

Az élő állat kereskedelméhez az állat szállításának megkezdése előtt megvizsgáljuk a szárma-
zási hely állatállományát, a szállítandó állatokat, a szállítóeszközt, igazoljuk az állat állat-egész-
ségügyi forgalomképességét és kiállítjuk a szállításhoz szükséges okiratot.

Igazoljuk az állatállomány betegségektől, fertőzésektől való mentességét. 2018. évben 1225 db 
mentességi igazolást állítottunk ki. 

Emberről állatra vagy állatról emberre terjedő betegségek fellépése, illetve gyanúja esetén 
kölcsönös tájékoztatás mellett együttműködünk a népegészségügyi államigazgatási szervekkel.

Elrendeljük az emberre is veszélyes betegségben elhullott, vagy emiatt leölt állatok tetemei, 
valamint a járványügyi szempontból szigorúbb intézkedést igénylő állati eredetű melléktermé-
kek, fertőzött anyagok, eszközök ártalmatlanná tételét és meghatározzuk annak módját. Az el-
múlt 5 évben ritkán ugyan, de történtek ilyen jellegű intézkedéseink lépfene, nyugat- nílusi láz, 
brucellózis, prion fertőzöttség miatt.

Részt veszünk az állatok azonosítási és nyilvántartási rendszerének kialakításában és működ-
tetésében, valamint ellátjuk az állatok azonosításával és nyilvántartásával kapcsolatos ellenőrzé-
si feladatokat. Ez a 2015-2019. közötti időszakban átlagában évi 280 ellenőrzést jelentett, 2008. 
évben 312 ilyen jellegű ellenőrzést végeztek hatósági állatorvosok.

Állatbetegség megelőzése, megállapítása, továbbterjedésének megakadályozása, kártételé-
nek csökkentése, felszámolása érdekében, továbbá a betegség természetéhez és elterjedtségéhez 
mérten állat-járványügyi intézkedéseket rendelünk el a veszély elhárításához szükséges mérték-
ben és ideig.

Az állattartók számára fontos, hogy lehetőségünk van az esetleges kártalanításra való jogo-
sultságról és annak mértékéről dönteni. A 2018. évben 17 esetben hoztunk kártalanításról szóló 
határozatot, több tízmillió forintról.

Szakhatósági állásfoglalást készítünk állattartó létesítmények építése, használatbavétele tár-
gyában. Ez a 2018. évben 55 esetet jelentett.

Fontos feladatunk az illetékességi területünkön működő szolgáltató állatorvosok tevékenysé-
gének az ellenőrzése is.

2. Építésügyi Osztály

Székhely: 	 5300 Karcag, Ady Endre u. 4. 
E-mail címe: 	 karcagjh.epugy@jasz.gov.hu
Központi telefonszám: 	 06/59/795-262
Osztályvezető:	 Monori Sándor

Illetékességi terület: Karcag, Berekfürdő, Kunmadaras, Kisújszállás, Kenderes, Abádszalók, 
Kunhegyes, Nagyiván, Tiszabura, Tiszabő, Tiszaderzs, Tiszafüred, Tiszagyenda, Tiszaigar, Ti-
szaörs, Tiszaroff, Tiszaszentimre, Tiszaszőlős, Tomajmonostora települések.
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Az Építésügyi Osztály az építésügyi és az építésfelügyeleti hatóságok kijelöléséről és működé-
si feltételeiről szóló 343/2006. (XII.23.) Kormányrendelet 1. § (2) bekezdésében foglaltak alap-
ján ellátja az elsőfokú építésügyi hatóság feladatokat.

Az osztály az építésügyi feladatok területén 2015.01.01–2019.06.30 időszakban az alábbi dön-
téseket hozta:

-- Kiadott építési engedélyek száma: 119 db
-- Kiadott használatbavételi engedélyek száma: 50 db
-- Balesetveszélyes állapot megszüntetése épületeknél (bontással vagy helyreállítással): 339 db

Kiemelt beruházások: 
Építési engedélyt adtunk tanuszoda építéshez Abádszalókon, vízmű gépház építéséhez Berek-

fürdőn, tornaterem építéséhez Tiszabőn és Tomajmonostorán, szennyvíztisztító üzem bővíté-
séhez Kunmadarason, vízkezelő épület építéséhez Tiszafüreden és általános iskola bővítéséhez 
Karcagon (összesen 7 db). 

Használatbavételi engedélyt adtunk elkészült- perontetőkre és pályafenntartó épületre Kisúj-
szálláson, szennyvíztisztító telep bővítéséhez Abádszalókon és vízmű gépház építéséhez Berek-
fürdőn (összesen 4 db). 

Az Osztály az építésügyi és az építésfelügyeleti hatóságok kijelöléséről és működési feltéte-
leiről szóló 343/2006. (XII.23.) Kormányrendelet 3. § (1)-(2) bekezdésében foglaltak alapján 
ellátja az elsőfokú építésfelügyeleti hatóság feladatokat:

Építésfelügyelet területén elvégzett feladatok száma a 2015.01.01 - 2019.06.30. időinterval-
lumban:

-- Szabálytalan építési tevékenységek megszüntetése érdekében hozott döntések száma: 136 db
-- Kivitelezések helyszíni ellenőrzése: 226 db
-- Elektronikus építési naplók ellenőrzése távoli eléréssel: 901 db 
-- Egyszerű bejelentések száma: 125 db
-- Lefolytatott hatósági ellenőrzések száma: 740 db 

Kivitelezéseken általánosan előforduló hibák, hiányosságok: 
A leggyakoribb hiba továbbra is az építési napló nem megfelelő vezetése. Sok esetben csak 

azok a dokumentumok vannak feltöltve az e-napló mellékleteként, melyek nélkül az alkalmazás 
nem engedi a napló megnyitását. A napi bejegyzések is hiányosak, tartalmilag nem megfelelőek, 
sok esetben nem naprakészek. Az e-napló ellenőrzései során az esetek 80%-ában további intéz-
kedésre kerül sor valamilyen hiányosság vagy szabálytalanság miatt. 

Gyakran előfordul, hogy a kivitelezők a Magyar Kereskedelmi- és Ipar Kamarai regisztráci-
óval nem rendelkeznek, vagy ha igen az nem megfelelő. Sok esetben nincsenek szakági felelős 
műszaki vezetők alkalmazva. 

A lakóépületek építése terén egyre többször találkozunk gyenge minőségben- és szakszerűt-
lenül végzett kivitelezésekkel, de nem a saját részre történő kivitelezések esetében. 

Szabálytalan építési tevékenységek okai:
Legtöbb esetben az építési helyen kívül létesített, építési engedély nélkül építhető épületek, 

építmények miatt kapunk bejelentést. Ezek túl közel épültek a szomszédhoz, vagy az utcafrontra 
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a szükséges védőtávolságok betartása nélkül. Ritkábban előforduló eset, hogy építési engedély-
hez vagy egyszerű bejelentéshez kötött építési tevékenységet végeznek engedély vagy bejelentés 
nélkül.

Az Építésügyi Osztály tevékenységében az elmúlt négy évben ellátandó új feladatok: 
2016-ban kormányzati döntés alapján bevezetésre került a 300 m2 alatti lakóépületeknél, hogy 

építési engedély helyett úgynevezett egyszerű bejelentéssel felépíthetőek, amely igen kedvezően 
érintette az építkezni vágyókat.

2017-től a bejelentések formai ellenőrzése és az épület elkészültét tanúsító hatósági bizonyít-
vány kiállításának feladata átkerült a járási hivatalokhoz. Ugyan ebben az évben a 300 m2-t 
meghaladó lakóépületek is belekerültek ebbe a körbe. 

2018. évet érintő változások közül a legfontosabb, hogy a végrehajtási eljárási cselekmények 
végrehajtása a Nemzeti Adó- és Vámhivatalhoz került, ezért a végrehajtási szakaszban lévő jó-
karbantartási eljárásokat át kell tenni a NAV-hoz. Eddig 94 db ügy átadására került sor. 

3. Foglalkoztatási Osztály

Székhely:	 5300 Karcag, Madarasi út 27. 
E-mail cím: 	 karcagjh.fogl@jasz.gov.hu
Központi telefonszám:	 06-59/795-168
Osztályvezető:	 Domokos Gyula

A Foglalkoztatási Osztály legfontosabb feladatai a munkaerőigények feltárása, munkaköz-
vetítés, kapcsolattartás a vállalkozásokkal, álláskeresési ellátások megállapítása és folyósítása, 
álláskeresők nyilvántartásba vételével kapcsolatos feladatok ellátása, hazai és uniós munkaerő-
piaci programok működtetése, foglalkoztatás bővítő támogatások magállapítása, képzési támo-
gatások és humánszolgáltatások nyújtása, közfoglalkoztatás szervezése és ellenőrzése, közfog-
lalkoztatási támogatások megállapítása. 

Az osztály a fent felsorolt feladatainak ellátásával hozzájárul a Pénzügyminisztérium által 
meghatározott foglalkoztatáspolitikai célkitűzések megvalósításához. A 2015-2019. közötti 
időszakban hangsúlyos feladat volt a munkaerőhiány kezelése, amely során kiemelt figyelmet 
kellett fordítani a bejelentett álláshelyek jellemzőire, az álláskeresők kompetenciáinak a mun-
káltatói igények szerinti fejlesztésére, a kereslet-kínálat találkozásának elősegítésére, a gazdasági 
szereplők szükségleteire reagáló munkaerőpiaci képzések szervezésére, valamint ezen igények 
gyors kiszolgálására.

2015-től 2019/I. félévéig a 18.126 fő foglalkoztatására vonatkozóan tártunk fel munkaerőigé-
nyeket, melyekre 31.271 munkaközvetítést végeztünk. 

A GINOP-5.1.1-15-2015-00001 „Út a munkaerőpiacra” című kiemelt projekt célja egyrészt az 
álláskeresők és inaktívak, különösen az alacsony iskolai végzettségűek foglalkoztathatóságának 
javítása, nyílt munkaerőpiaci elhelyezkedésének támogatása, másrészt a közfoglalkoztatásból a 
versenyszférába való átlépés elősegítése azon közfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehe-
tők és készek munkát vállalni a versenyszférában. 2019/I. félévéig a projekt keretében képzési 
támogatásban részesült 97 fő, bér- és bérköltség támogatásban részesült: 868 fő, vállalkozóvá 
válás támogatásában részesült 115 fő, lakhatási támogatásban részesült 32 fő.
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Az Ifjúsági Garancia Rendszer és a keretében megvalósuló GINOP 5.2.1-14-2015-00001 
munkaerőpiaci program célja, hogy azon 25 év alatti fiatalok számára, akik nem tanulnak, nem 
dolgoznak, a foglalkoztatási szolgálatnak meghatározott időn (6, ill. 4 hónapon) belül valami-
lyen konkrét lehetőséget kell felajánlani az elhelyezkedésre, a munkatapasztalat-szerzésre, vagy 
a tanulásra. A cél az, hogy a nem foglalkoztatott fiatalok minél rövidebb időt töltsenek mun-
kanélküliségben, inaktivitásban vagy tanulás nélkül, illetve hogy személyre szabott segítséget 
kapjanak a munkaerőpiaci helyzetük javításához. A program keretében 234 fő részesült képzési 
támogatásban, 881 fő bér- és bérköltség támogatásban, 26 fő vállalkozóvá válás támogatásában 
és 40 fő lakhatási támogatásban. 

A GINOP 6.1.1-15-2015-00001. „Alacsony képzettségűek és közfoglalkoztatottak képzése” 
című kiemelt projekt keretében alacsony iskolai végzettségűek és közfoglalkoztatottak képzé-
se valósul meg, amelynek célja az ügyfél elhelyezkedésének vagy munkahelye megtartásának 
elősegítése szakképesítésre való felkészítéssel, vagy az adott munkakör ellátásához szükséges 
szakmai ismeretek nyújtásával. Az elmúlt időszakban hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás 
keretében több ütemben szerveztünk képzéseket, melyeken 593 fő vett részt. A tanfolyamok 
időtartama alatt a hallgatók közfoglalkoztatási jogviszonyban álltak, a képzést megelőző, illetve 
követő időszakban munkát végeztek.

TOP-5.1.1-15-JN1-2016-00001 „Foglalkoztatási-gazdasági együttműködések megvalósítása 
Jász-Nagykun-Szolnok megyében” című program célja, hogy a megyei szinten létrejövő foglal-
koztatási együttműködés, partnerség (paktum) hozzájusson azon forrásokhoz, melyek segítsé-
gével – kialakított stratégia mentén – képzési és foglalkoztatási programjait megvalósíthatja. A 
megyei paktum a kiemelt beruházásokra, valamint a turizmus, szociális ellátás és egészségügy 
ágazatokra koncentrál. Illetékességi területünkön 2019/I. félévéig a projekt keretében képzési 
támogatásban részesült 14 fő, bér- és bérköltség támogatással 71 fő elhelyezkedését támogattuk, 
vállalkozóvá válás támogatásában részesült 1 fő. 

A TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00005 „Helyi foglalkoztatási együttműködések megvalósítása a 
Karcagi járásban” című projekt keretében helyi szinten foglalkoztatási együttműködés, partner-
ség (helyi paktum) jött létre a Karcagi járás területén. A projektet Karcag Városi Önkormányzat 
és a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal valósítja meg konzorcium keretében. A 
paktum tagja a járás valamennyi települési önkormányzata, valamint roma nemzetiségi önkor-
mányzatok, civil szervezetek, képző intézmények és vállalkozások. A projekt keretében 2019/I. 
félévéig képzési támogatásban részesült 32 fő, bér- és bérköltség támogatással 260 fő elhelyezke-
dését támogattuk, vállalkozóvá válás támogatásában részesült 12 fő. 

Az osztály feladatai közé tartozik a közfoglalkoztatás szervezése és ellenőrzése, valamint a 
közfoglalkoztatási programokba történő munkaközvetítés is. 2015-től 2019/I. félévéig járá-
sunkban összesen 7.879 fő foglalkoztatására kötöttünk hatósági szerződést járási startmunka-, 
valamint hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási programok támogatására. Magas hozzáadott 
értékű közfoglalkoztatási program keretében épült fel Berekfürdőn egy zöldség- és gyümölcs-
feldolgozó üzem is, melynek átadására 2019 áprilisában került sor. A programok működtetése 
során fontos szempont, hogy a közfoglalkoztatás átmeneti megoldásként funkcionáljon, ezért 
2016–tól eredményesen működtettük a „Közfoglalkoztatásból a versenyszférába” elnevezésű 
központi munkaerőpiaci programot, melynek keretében 138 fő közfoglalkoztatott elhelyezke-
dését támogattuk az elsődleges munkaerőpiacra. 

A „Nyári diákmunka” című központi munkaerőpiaci programban 2015-től 2019/I. félévéig 
444 fő 16-25 év közötti életkorú diák jutott munkalehetőséghez járásunk területén.
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A munkaerőpiaci szolgáltatások nyújtásával az állami foglalkoztatási szerv a hátrányos hely-
zetben lévő regisztrált álláskeresők munkaerő-piaci esélyeinek növelését, foglalkoztatási helyze-
tük javítását kívánja segíteni. Az inaktívak mind szélesebb rétegeinek munkaerőpiacra történő 
bevonása érdekében hatékony tanácsadásokon, szolgáltatásokon keresztül térítésmentesen biz-
tosított lehetőséget az álláskeresőknek elhelyezkedési problémáik megoldására. 

Az összehangolt intézkedések és a kedvező munkaerőpiaci folyamatok eredményeként Kar-
cag járásban az álláskeresők létszáma és aránya az elmúlt öt évben jelentősen csökkent:
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Partnereikkel történő kapcsolattartás minőségét, és egyre javuló tendenciáját jól szemléltetik 
a 2012. óta működtetett CAF minőségbiztosítási rendszer mutatói, melyek közül a legfontosabb 
a Partnerelégedettségi mutató, melynek értéke 2015-ben 87,36%, 2016-ban 89,66%, 2017-ben 
89,99% volt. 

4. Földhivatali Osztály

Székhely: 	 5300 Karcag Ady Endre u. 4. 
Központi telefonszámok: 	 59/795-240 és 59/795-250
E-mail cím: 	 karcagjh.foldhiv.@jasz.gov.hu
Osztályvezető: 	 Huszárné Hajdu Mária

A Földhivatali Osztály alapfeladatai:
-- ingatlan-nyilvántartás vezetése
-- földhasználati nyilvántartás vezetése
-- földminősítési, földvédelmi, földhasznosítási előírások érvényesítése 
-- földművesekről, a mezőgazdasági termelőszervezetekről és mezőgazdasági üzemközpon-

tokról nyilvántartás vezetése (földműves nyilvántartás)
-- telekalakítási engedélyezési eljárás lefolytatása
-- földhasználati szerződések hatósági jóváhagyása
-- földmérési feladatok körében az állami alapadatok nyilvántartása, kezelése

továbbra is változatlanok megmaradtak, majd 2017. évtől az alábbiakkal bővült:
-- családi gazdaságok nyilvántartása
-- TakarNet felhasználók ellenőrzése
-- biztonsági okmánnyal összefüggő kötelezettségek ellenőrzése
-- őstermelők ellenőrzése
-- mezei őrszolgálat nyilvántartása, döntés állami hozzájárulás mértékéről 

A Földhivatali Osztály kiemelt feladatai voltak:

2015. évben

Haszonélvezeti jogok vizsgálata
A mező- és erdőgazdasági földek forgalmáról szóló 2013. évi CXXII. törvénnyel összefüggő 

egyes rendelkezésekről és átmeneti szabályokról szóló 2013. évi CCXII. törvény 108.§ (1) be-
kezdésében foglaltak alapján, a nyilvántartásunkban lévő valamennyi külterületi és zártkerti 
termőföld ingatlan tulajdoni lapja átvizsgálásra került (22.722 db tulajdoni lap), majd az ingat-
lan-nyilvántartásról szóló 1997. évi CXLI. törvény szerint az eljárást lefolytattuk és a megszűnő 
haszonélvezeti jog és használat joga törlésre került.

Részarány földkiadás során keletkezett osztatlan közös tulajdon megszüntetése
A termőföld tulajdonosoktól beérkezett, önálló földrészlet kialakítására irányuló kérelmek 

alapján a Nemzeti Kataszteri Program Nonprofit Kft által finanszírozott eljárásokat lefolytattuk. 
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Település Hrsz (db) Terület (ha) Tulajdonos (fő) Kérelmező (fő)
Berekfürdő 3 25,87 21 3

Karcag 115  1164,08 1280 322 
Kenderes 52 1039,91 1955 216

Kisújszállás 172 3106,06 2428 1010
Kunmadaras 47 519,91 1601 165

Összesen: 389 5855,84 7285 1716

2016. évben

Zártkertek művelés alóli kivonása
Az ingatlan-nyilvántartásról szóló 1997. évi CXLI. törvény 89/A.§-a alapján a tulajdonos  

2017. december 31-ig kérhette az ingatlan-nyilvántartásban zártkertként nyilvántartott ingatla-
na művelési ágának művelés alól kivett területként történő átvezetését.

Illetékességi területünkön 343 db földrészlet, összesen 46,1434 ha terület került kivonásra.

Tanyák villamosítása program 
A tanyák helyének pontos meghatározásában, adatok szolgáltatásában, valamint a keletkezett 

kérdőívek számítógépre történő felvitelében vettünk részt.

2017. évben

„Földet a gazdáknak!” program
A termőföld árverések eredményeként 209 db okirat került benyújtásra, továbbá a 3 ha alatti 

állami termőföldek értékesítése kapcsán további 190 db szerződés. 

Település neve Meghirdetett földterület (ha) Értékesített földterület (ha)
Karcag 6212,8855 2553,2494
Kenderes 879,1988 637,0831
Kisújszállás 5947,3797 1413,7148
Kunmadaras 824,8723 773,5720

2018. évben

Hivatal által befejezendő, részarány földkiadás során keletkezett osztatlan közös tulajdon 
megszüntetése
A Karcagi Járásban, Karcag város külterületén 78 db földrészletet érintően folytattuk le a 

megosztási eljárásokat.
Az eljárás során valamennyi földrészlet esetében elvégeztük a keretméréseket, a gazdászi 

helyszíneléseket, lefolytattuk a sorsolási eljárásokat, amely 3 esetben közjegyző előtt történt, el-
készítettük a változási munkarészeket, az ingatlan-nyilvántartásban a változásokat átvezettük és 
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a kialakított földrészletek a tulajdonosok részére kitűzésre, valamint a helyszínen bemutatásra 
kerültek.

A 78 db földrészlet megosztásával 457 db új földrészlet alakult ki, ezzel 453 db megosztás 
iránti kérelem került teljesítésre, amely 968 fő tulajdonjogát érintette.

A megosztások eredményeként 2302 darabbal megnövekedett az illetékességi területünkhöz 
tartozó földrészletek száma. A változást az alábbi diagram mutatja be.

6. Gyámügyi és Igazságügyi Osztály 

Székhely: 	 5300 Karcag, Kossuth tér 1. 
Központi telefonszám: 	 06/59/795-150
E-mail címe:	 karcagjh.gyam@jasz.gov.hu
Osztályvezető:	 Kissné Szendrei Judit

A Gyámügyi és Igazságügyi Osztálynak a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 
1997. évi XXXI. törvényben foglaltak alapján fő feladata a gyermekek védelmét biztosítani a gyer-
mekek mindenekfelett álló érdekét figyelembe véve és a törvényben elismert jogaikat biztosítva.

A gyermekvédelmi gondoskodás körébe tartozó hatósági intézkedéseink a védelembe vétel, 
családba fogadás, az ideiglenes hatályú elhelyezés, a nevelésbe vétel, a nevelési felügyelet el-
rendelése, az utógondozás elrendelése és az utógondozói ellátás elrendelése és 2015. január 01. 
naptól, a megelőző pártfogás elrendelése.

Pénzbeli ellátások a gyermektartásdíj megelőlegezése és az otthonteremtési támogatás meg-
állapítása.

A gyámhivatal hatásköre továbbá az örökbe fogadni szándékozók alkalmasságáról való dön-
tés is, továbbá gyámsági és gondnoksági ügyekben történő eljárás, az ezzel összefüggő peres- és 
esetleges büntetőeljárások, vagyoni intézkedések gyermekek, gyámoltak, gondnokoltak ügyé-
ben, családi jogállás rendezési, házasságkötési, szülői ház elhagyási, illetve szülői felügyeleti 
joggal összefüggő feladatok.
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Más szervek megkeresésére eseti gyám és eseti gondnok kirendelések és a kapcsolattartási 
ügyek, amelyek érinthetnek családban nevelkedő és szakellátott (intézeti keretek között nevel-
kedő) gyermekeket is.

2017. január 01. naptól a helyettes gyermekvédelmi gyámok kirendelése tekintetében került 
sor feladatváltozásra. A gyámhatóság a nevelt gyermekek számára a gyermekvédelmi gyám 
kirendelésével egyidejűleg - a gyermekvédelmi gyám távolléte, vagy feladatai ellátásában való 
tényleges akadályoztatása esetén az azonnali döntést, intézkedést igénylő ügyekben a helyettesí-
tés megoldása érdekében - helyettes gyermekvédelmi gyámot kell rendeljen.

2017. szeptember 06. naptól bekövetkezett szervezeti változás következtében osztályunk elne-
vezése megváltozott, kibővült az igazságügyi feladatok ellátásával.

2017. január 01. naptól került a megyeszékhelyről a járási hivatalhoz ezen szakterület, ame-
lyet 2017 decemberétől, fenti országos szervezeti változás következtében osztályunk lát el. Ez a 
jogi segítségnyújtással és az áldozatsegítéssel összefüggő feladatellátást jelenti, amelyet Karca-
gon és a Kisújszállási kirendeltségen is közvetlenül intézünk. 

2018. január 01. naptól a gyermek és büntetés-végrehajtási intézetben, vagy javítóintézetben 
lévő szülője együttes elhelyezéséhez kapcsolódóan jelentkeztek új feladatok a részünkre. Ennek 
keretében döntünk a gyermeknek a büntetés-végrehajtási intézet anya-gyermek részlegén vagy 
a javítóintézet fiatalkorú és gyermeke együttes elhelyezését biztosító részlegén történő elhelye-
zéshez való hozzájárulásról vagy annak megtagadásáról, véleményt adunk a Büntetés-végre-
hajtás Országos Parancsnokságának vagy a javítóintézet igazgatójának megkeresése alapján a 
gyermeknek a szülővel történő együttes elhelyezéséről, és a büntetés-végrehajtási intézet pa-
rancsnokának vagy a javítóintézet igazgatójának az együttes elhelyezés megszüntetésére vonat-
kozó döntése alapján rendelkezünk a gyermek kiadásáról.

Az új Polgári Törvénykönyv hatálybalépésével hatáskörünkbe utalt – öt éven keresztül tartó 
– szakmai feladat az ügyei vitelükben teljesen akadályozott személyeknek a kötelező felülvizs-
gálati ügye volt, mely 2018. december 31. nappal lezárult és melynek eredményeként néhány 
gondnokolt személy ismét cselekvőképessé vált. Jelentős változás, hogy nem tekinthető végle-
gesnek a cselekvőképtelenség állapota, azt felül kell vizsgálni.

2018. január 01. napjától az elektronikus ügyintézés lépett hatályba, amely mind az ügyfelek, 
az ezúton kapcsolattartásra kötelezett gazdálkodó szervezetek és a hivatal  számára is egy új 
kihívást jelentett, de sokkal gyorsabb és költségtakarékosabb, mint a postai úton történő kap-
csolattartás. Az ügyfeleknek ez egy lehetőség, amellyel a mi ügyfélkörünk azonban még nem él, 
technikai adottságok hiányában, de javasolt a jövőben ennek alkalmazása a részükről is, a gyors 
és kényelmes ügyintézés érdekében.

Fentieken túlmenően rendszeresen felkértek bennünket a rendőrkapitányság munkatársai 
éjszakai, pénteken vagy szombaton 20.00-02.00 óra között tartandó szórakozóhely ellenőrzésen 
a Karcagi járás területét érintően, melyen - lehetőségeinkhez mérten - aktívan részt is vettünk. 

A szakmai munka eredményes, hatékony és gyors, hiszen megnőtt a 8 napon belül elintézett 
ügyeink száma, legyen az eljárás, akár kérelemre, akár hivatalból induló. Ezen változás az érin-
tett időszakban következett be, már 2016. január 01. naptól a bürokráciacsökkentés jegyében. 

2018. január 01. naptól lépett hatályba az általános közigazgatási rendtartásról szóló törvény, 
mely az Alaptörvénynek megfelelő, az ügyfelek jogait és jogos érdekeit garantáló, magas színvo-
nalú, korszerű, az eljárások gyors lezárását és az időszerűséget biztosító, hatékony, átlátható és 
kiszámítható működéséhez szükséges hatósági eljárásjogi kereteket biztosít.
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6. Hatósági Osztály

Székhely:	 5300 Karcag, Kossuth tér 1. 
Szervezeti egység kirendeltségeinek címe: 	 5310 Kisújszállás, Szabadság tér 1.
	 5331 Kenderes, Szent István út 56.
	 5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.
Ideiglenes ügysegéd helye:	 5309 Berekfürdő, Berek tér 15.
Központi e-mail cím:	 karcagjh.hatosag@jasz.gov.hu
Központi telefonszám:	 06 59 795-155
Osztályvezető:	 dr. Lévai Olga, hivatalvezető-helyettes

A Karcagi Járási Hivatal Hatósági Osztály tisztviselői Karcag székhelytelepülésen, Kisújszál-
lás, Kenderes, Kunmadaras kirendeltségeken a Városházák épületeiben látják el a feladataikat, 
valamint heti egy alkalommal (szerda: 9-11 óráig) Berekfürdő településen ideiglenes ügysegéd 
fogadja az ügyfeleket.

Az osztályon dolgozó tisztviselők szociális hatósági feladatkört és szabálysértési hatósági fel-
adatkört látnak el.

a) Szociális ellátások
A szociális ellátásokkal kapcsolatos igénylések (aktív korúak ellátása - foglalkoztatást helyet-

tesítő támogatás, egészségkárosodási és gyermekfelügyeleti támogatás – közgyógyellátás, ápo-
lási díj, gyermekek otthongondozási díja, időskorúak járadéka, egészségügyi szolgáltatásra való 
jogosultság, hadigondozotti ellátás) a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. 
évi III. törvény rendelkezései alapján kerülnek elbírálásra.

A feladatot ellátó ügyintézők havonta átlagosan 1.487 fő rászoruló ellátásáról gondoskodnak, 
akiknek más jövedelemforrásuk nincs. 

Az ellátottak 40-42 %-a (kb. 576 fő) karcagi, 30-31 %-a (kb. 425 fő) kunmadarasi, 12-14 %-a 
(kb. 192 fő) kenderesi, 9-11 %-a (kb. 151 fő) kisújszállási állampolgár.

Havonta átlagosan 42.893.808 forint, évi 514.725.698 forint szociális ellátás kiutalásáról dön-
tenek az osztály tisztviselői. Évente átlagosan 6.892 db határozat meghozatalára volt szükség.

2015. március 01. napjától az Önkormányzatok hatásköréből átkerült az aktív korúak ellátása 
a járási hivatalok hatáskörébe, mely feladatellátásában 3.248 db ügyiratot vettünk át, melyből 
ellátásban részesülő személy 2.480 fő volt.

2019. január 01. napjától bevezetésre került a gyermekek otthongondozás díja (GYOD) el-
nevezésű ellátás. GYOD-ra jogosult az a vér szerinti vagy örökbefogadó szülő, aki önellátásra 
képtelen súlyosan fogyatékos, vagy tartósan beteg gyermekéről gondoskodik. A jogosultság a 
gyermek életkorától függetlenül megállapítható. A GYOD összege 2019. évtől bruttó 100.000 
forint. 

A hadigondozotti ellátásokkal kapcsolatosan problémát jelentett, hogy a járadék megállapí-
tásának esetében megyék között eltérő a gyakorlat. A rokkantság hadi eredetének bizonyítása 
esetében egyes megyék elfogadják kizárólagosan az ügyfél nyilatkozatát, más megyék (a miénk 
is) a jogszabályban meghatározottaknak megfelelően okirati bizonyítást ír elő.
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Szociális ellátás 2015. 2016. 2017. 2018. 
Ápolási díj bruttó 
összege (a levont 
járulékot is 
tartalmazza)

250.442.039 Ft 256.295.944 Ft 271.930.389 Ft 276.521.249 Ft

Időskorúak járadéka 13.554.450 Ft 13.403.510 Ft 16.137.483 Ft 16.305.995 Ft
Foglalkoztatást 
helyettesítő támogatás 
(FHT)

362.752.937 Ft 313.021.597 Ft 259.824.048 Ft 149.233.937 Ft

Egészségkárosodási 
és gyermekfelügyeleti 
támogatás (EGYT)

33.076.199 Ft 46.046.182 Ft 51.978.010 Ft 37.505.790 Ft

Összesen 659.825.625 Ft 628.767.233 Ft 599.869.930 Ft 479.566.971 Ft
Kifizetett szociális ellátások

b) Egyéb hatósági ügyek
A Hatósági Osztály tisztviselői – kiemelt jelentőséggel – az alábbi hatósági ügyekben járnak el:
A levegőtisztaság védelmi eljárásokban – a levegő védelméről szóló 306/2010. (XII. 23.) 

Kormányrendeletet alapján – a járási hivatal jár el első fokon, mint környezetvédelmi hatóság.
A járási hivatal, mint környezetvédelmi hatóság részéről a háztartási szilárd tüzelőanyaggal 

üzemelő tüzelőberendezések működtetésének hatósági ellenőrzése a legfontosabb ellátandó 
feladatkör. Legtöbb esetben a kivizsgálandó bejelentés tárgya, hogy szabálytalan anyagokat 
(műanyagot – műanyag flakont, gumit, kezelt fát, nagy mennyiségű papír hulladékot, kartonpa-
pír, csomagolópapír, ruhákat, egyéb szemetet, stb.) égetnek a háztartási tüzelőberendezésében. 
Ezeket az anyagokat tilos otthon elégetni, mivel nagy mennyiségű korom és kén-dioxid gáz 
képződik, a levegőt és az egészséget is nagymértékben károsítja. 

A jogszabálysértő esetek 80%-a – a téli időszakban – bejelentés útján jut a hatóság tudomására.
A környezetvédelmi hatóság a levegővédelmi követelményt megsértő személy részére a jog-

sértő tevékenység megszüntetésére való kötelezéssel egyidejűleg levegőtisztaság-védelmi bírsá-
got szab ki (a kiszabandó bírság mértéke 300.000.-Ft.). A be nem fizetett bírság köztartozásnak 
minősül, és adók módjára kell behajtani.

A Hatósági Osztály hatáskörébe tartozik a temetkezési szolgáltatás, temető üzemeltetés, 
fenntartás ellenőrzése, amely eljárásokat a temetőkről és a temetkezésről szóló 1999. évi XLIII. 
törvény szabályozza.

A temetkezési szolgáltatók jogszabályszerű működésének, a temetők üzemeltetésének, fenn-
tartásának hatósági ellenőrzése – Karcag, Kisújszállás, Berekfürdő, Kenderes, Kunmadaras tele-
püléseken – folyamatosan zajlik.

c) Szabálysértés
A szabálysértési hatósági ügyintézők, mint általános szabálysértési hatóság – a szabálysérté-

sekről, a szabálysértési eljárásról és a szabálysértési nyilvántartási rendszerről szóló 2012. évi II. 
törvény alapján – jellemzően két típusú ügyet látnak el.

A leggyakoribb ügytípus, a saját hatáskörben elbírált, lefolytatott ügyek, amelyek legnagyobb 
számban köztisztasági szabálysértések és tankötelezettség megszegésével összefüggésben indí-
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tott szabálysértések. Ezen eljárások feljelentésre indulnak. A másik ügytípus a bírósági döntések 
végrehajtása. Ebben a körben a bíróság által kiszabott büntetések végrehajtása a feladat (pl. egy 
pénzbüntetés végrehajtása, amely a fizetési felszólításon keresztül a büntetés elzárásra történő 
átváltoztatásán át, a büntetés-végrehajtási intézetben történő elővezettetésig is elnyúlik). Leg�-
gyakrabban tulajdon elleni szabálysértések fordulnak elő ebben a körben.

Az ügyintézők évente átlagosan 595 ügyben járnak el, a kimenő iratok száma 2.874 db/év, 
amely évről évre növekvő tendenciát mutat.

Új szabálysértési programok is bevezetésre kerültek. Az SZNYR-t felváltotta az ESZ-
NYER-NOVA (ROBOTZSARU) rendszer, amely az összes eljárást, büntetést, intézkedést tar-
talmazza. A másik rendszer a körözési rendszer (HERMON), amelyben akkor rendelhetünk el 
körözést, ha a büntetés-végrehajtási intézetbe az elővezetés sikertelen.

d) Karcag Járási Helyi Védelmi Bizottság
A Karcagi Járási Hivatal illetékességi területén működik a Karcag Járási Helyi Védelmi Bizott-

ság (a továbbiakban: HVB), amely elnöke a járási hivatal hivatalvezetője.
A HVB az illetékességi területén irányítja és összehangolja a honvédelmi felkészítés és a ka-

tasztrófák elleni védekezés helyi feladatainak végrehajtását, évente két rendes ülést tart.

7. Kormányablak Osztály

Székhely: 	 5300 Karcag, Kossuth tér 1. 
	 5321 Kisújszállás, Szabadság tér 1.
Telefonszám: 	 59/795-236, 795-221, 795-238, 795-235, 795-222,795-223
E-mail címe:	 karcagjh.kab@jasz.gov.hu
Osztályvezető:	 dr. Bihari Gitta

A Magyary Programban körvonalazott szemléletbeli és rendszerszintű változtatások ered-
ményeként jelentősen átalakult a területi közigazgatás rendszere és ennek keretében az okmá-
nyirodai és szakhatósági feladatokat a kormányablakok vették át. A cél a közigazgatás hatékony 
és olcsó működtetése, az állampolgárok bürokratikus terheinek csökkentése. Az egyablakos 
ügyintézés előnye, hogy az ügyfeleknek nem kell különböző hatóságoknál sorban állniuk, ha-
nem egy helyen intézhetik különböző ügyeiket, ráadásul az időpontfoglalás lehetőségével élve 
a sorban állás is elkerülhető.

A karcagi kormányablak 2015. december 22-én kezdte meg működését 11 fővel. A front office 
térben 8 munkaállomás (5 okmányos, 3 KIÜSZI-s munkaállomás) és egy fotó munkaállomás, a 
back office irodában 4 munkaállomás áll rendelkezésünkre. 

A kormányablakban intézhető ügyek az elmúlt években folyamatosan bővültek. Az általános 
közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény 37. § (1) bekezdése általános kérelem be-
fogadó hellyé tette a kormányablakokat, azaz valamennyi kérelem benyújtható, amelyet törvény 
vagy kormányrendelet nem zár ki. 

Az elmúlt időszakban az állampolgárok érdekeivel összhangban számos változás történt:
-- 2016. január 01. napjától bevezetésre került az e-személyazonosító igazolvány, amely tartal-

mazza az állampolgár társadalombiztosítási azonosító jelét, adóazonosító jelét, ujjlenyoma-
tát, valamint elektronikus aláírását is kérelemre. 
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-- Továbbá 2016. január 1. napjától bővült az illetékmentes eljárások köre: vállalkozói igazol-
vánnyal kapcsolatos eljárás, állandó személyazonosító igazolvány és a lakcímet igazoló ha-
tósági igazolvány kiadására irányuló eljárás, családi állapot változásból eredő névváltozás 
miatt indult eljárás, mozgásában korlátozott személy parkolási igazolványával kapcsolatos 
eljárás, gépjárművezetői engedély kiadása első alkalommal.

-- 2017. július 01. napjától országos illetékességgel intézhető a lakóhely és tartózkodási hely 
bejelentés. 

-- 2017. december 21-től a NAV 2 munkaállomással megkezdte működését, ezzel jelentősen 
bővült a – helyileg – kormányablakban intézhető ügyek száma. 

-- 2019. július 1-től az EU-s biztosítási kártya, valamint a TAJ kártya másolat kiadása is intéz-
hető a kormányablakban. 

-- 2017. július 1-jén indult a kormány családtámogatási programja, a Családvédelmi Akci-
ótervben meghirdetett támogatásokat (babaváró támogatás,jelzáloghitel-elengedés, nagy-
családosok autóvásárlási támogatása, családi otthonteremtési kedvezmény (CSOK) kibőví-
tése) nagy érdeklődés övezi.

Az elektronikus ügyintézésé a jövő, az élet minden területén egyre inkább előtérbe kerülnek 
az elektronikus szolgáltatások. A közeli jövőben tovább bővül azon ügytípusok száma, ame-
lyeket otthonról is intézhetnek az állampolgárok. Az ügyfelek is felismerték ezen tendenciát, 
ennek bizonyítéka, hogy az ügyfélkapu regisztrációk száma évek óta dinamikusan növekszik. 
2016. évben 1.033, 2017-ben 1.605, 2018-ban 1.545, míg 2.019 első félévében 995 ügyfélkapu 
regisztrációt készítettünk. 

Az elektronikus közigazgatáshoz kapcsolódik két másik szolgáltatásunk, az RKTA és az RNY. 
Az RKTA vagy más néven részleges kódú telefonos azonosítás: ezen szolgáltatás igénybe vételé-
vel az állampolgárok telefonon (Kormányzati Ügyfélvonalon, a 1818 telefonszámon) keresztül is 
intézhetik ügyeiket, gyakorlatilag az ügyfélkapu alternatívája, ahhoz hasonló jellegű és szintén 
ingyenesen igénybe vehető szolgáltatás. 

Az RNY az ügyfél e-ügyintézésre vonatkozó rendelkezéseit tartalmazza, úgy mint az interne-
tes vagy telefonos ügyintézésre, az ügyfél által választott elektronikus vagy postai úton történő 
kapcsolattartásra vonatkozólag, valamint meghatalmazások megtételére is lehetőséget ad, és 
ezzel kiváltható a papír formájú meghatalmazás. 2018. január 1-től lehetőség van az RNY-ben 
szervezeti szinten rendelkezni kapcsolattartási adatokról, meghatalmazásokról, ezzel segítve a 
szervezetek elektronikus ügyintézését. 

Az elektronikus ügyintézés népszerűsítésére, valamint az ügyfélkapu felhasználási lehetősé-
geinek bemutatására karcagi középiskolás diákoknak tartott a kormányablak 2018 decemberé-
ben, – összesen 115 tanulónak 6 alkalommal – tájékoztatásokat. A tájékoztató előadások végén 
a diákoknak lehetőségük volt ügyfélkapus regisztrációra. 

A kormányablakban folyó munka megismerését szolgálta a Györffy István Katolikus Álta-
lános Iskola ötödik osztályos tanulóinak látogatása 2018 novemberében. A gyerekek  lelkesen 
érdeklődtek a kormányablakos munka iránt, élvezték az itt töltött időt.

A KIÜSZI-s ügyek száma évek óta dinamikusan emelkedik. A KIÜSZI-s ügyek mintegy 30 
százalékát a szociális ügyek teszik ki (foglalkoztatást helyettesítő támogatás, ápolási díj, köz-
gyógyellátás, egészségügyi ellátásra való jogosultság), de sokan fordulnak a kormányablakhoz 
egészségbiztosítási (7%), családtámogatási (26%) nyugdíj ügyekben (25%). Az egyéb ügyek 
(12%) az időszakosan megjelenő Erzsébet Program, Otthon Melege Program, állampolgársági 
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ügyek, tulajdoni lap, térképmásolat igénylése, ügyfélkapu regisztráció, valamint a 2019. július 
1-jén bevezetett Családvédelmi Akcióterv szolgáltatásai, csak a leggyakrabban előforduló eljá-
rásokat megemlítve. 

2019. január 1-től a JNSZM KH SZJH Családtámogatási- és Társadalombiztosítási Főosz-
tályának Adategyeztetési – és Nyugdíjfolyósítási Osztálya nem tart kihelyezett ügyfélfogadást 
Karcagon, emiatt az egyébként is népszerű nyugdíj ügyek száma jelentős emelkedést mutat. 
2016-ban 460 fő, 2017-ben 575 fő, 2018-ban 791 fő, 2019. első félévében pedig 750 fő ügyfél 
keresett fel bennünket nyugdíjjal kapcsolatos ügyeinek intézése miatt. 

A KIÜSZI-s továbbításra átvett ügyek száma folyamatos emelkedik, amint az ábra is mutatja.
A továbbításra átvett ügyek évenkénti megoszlása: 2016: 1.147 db, 2017.: 1.141 db, 2018.: 

2.000 db, 2019. I. félév: 1.320 db. Ezen ügyek számában, amennyiben 2016-ot összehasonlítjuk 
2017-tel 26%-os emelkedést, a 2017. évet összehasonlítva 2018-al 38%-os emelkedést tapaszta-
lunk.

A személyi okmányok (személyi igazolvány, lakcímkártya, diákigazolvány, vezetői engedély, 
útlevél) területén az új, e-személyi igazolvány bevezetése fokozott érdeklődést eredményezett 
2016. évben. 

Az alábbi ábra mutatja az évenkénti (2016.: 14.302, 2017.: 13.879, 2018.: 13.809, 2019. I. félév: 
7.779) igénylések számát.
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Az elmúlt 4 évben megjelent ügyfelek számát vizsgálva megállapíthatjuk, hogy a kormányab-
lakhoz forduló állampolgárok száma folyamatos emelkedést mutat. 

A várakozási idő az elmúlt években a következők szerint alakult: 2016-ban 17,43 perc, 2017-
ben 15,56 perc, 2018-ban 13,21 perc, 2019. I. félévében 14,12 perc volt az átlagos várakozási idő. 

2016-ban 36.460 fő, 2017-ben 35.100 fő, 2018-ban 36.664 fő, 2019. I. félévében 19.656 ügyfél 
keresett fel bennünket a karcagi kormányablakban ügyei intézése miatt.

Összességében megállapíthatjuk, hogy az elmúlt években az állampolgárok megismerték a 
kormányablak működését, és elégedettek tevékenységünkkel. Az állampolgárok kormányab-
lak tevékenységével kapcsolatos elégedettségét fejezi ki az írásos panaszok elenyésző száma is: 
2015-ben nulla, 2016-ban egy, 2017-ben kettő, 2018-ban egy, 2019. I. félévében nulla panasz 
keletkezett. Az elégedettségi kérdőíveken többször emelték ki az ügyintézők szakmai jártassá-
gát, udvariasságát, segítőkészségét az ügyfeleink. A kormányablak jövőbeni célja továbbra is 
a magas szakmai színvonal, az udvariasság és a hatékonyság jegyében történő gyors és precíz 
feladatellátás.

2018. január 1. óta, az Ákr. értelmében minden hatósági eljárás lefolytatására irányuló kére-
lem – melyet törvény vagy kormányrendelet nem zár ki – a kormányablakokban is benyújtható. 
A jogszabályváltozásnak köszönhetően jelenleg több, mint 2500 ügykör kezdeményezhető, és 
intézhető a kormányablakokban. Az ügyfelek továbbra is a személyes megjelenést, a sorszám-
húzást részesítik előnyben, de lehetőséget biztosít számukra a Kormányhivatal az internetes 
időpontfoglalásra is.

8. Népegészségügyi Osztály

Székhely:	 5300 Karcag, Ady E. u. 4.  
E-mail címe:	 karcagjh.nepeu@jasz.gov.hu 
Központi telefonszám:	 06/59/795-246
Járási tisztifőorvos:	 helyettesítéssel megbízott Dr. Nagy Éva Anna járási 
	 tisztifőorvos
Járási tisztifőorvos e-mail címe: 	 nagy.eva@jasz.gov.hu
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A Karcagi Járási Hivatal Népegészségügyi Osztály a Karcagi, a Tiszafüredi és a Kunhegyesi 
Járási Hivatalok illetékességi területén végzi tevékenységét. A szervezeti egység két telephellyel 
rendelkezik (Karcag, Tiszafüred). 

Hatósági tevékenységünket az egészségügyi államigazgatási szervek részére meghatározott 
hatáskörök alapján, a JNSZM KH Népegészségügyi Főosztály és a Nemzeti Népegészségügyi 
Központ szakmai irányításával, a hatályos jogszabályok és a felettes szervek által meghatározott 
munkatervek alapján végezzük. 

A Népegészségügyi Osztály fő feladatai:
	 A) Közegészségügyi feladatok: 
		  1. Település- és környezet-egészségügy
		  2. Kémiai biztonság
		  3. Élelmezés- és táplálkozás-egészségügy
		  4. Gyermek- és ifjúság-egészségügy
	 B) Egészségügyi igazgatás és koordináció
	 C) Járványügy
	 D) Egészségfejlesztés
	 E) Családvédelmi Szolgálat működtetése

A 2015-2018. évek kiemelt feladatai:

A település- és környezet egészségügyi tevékenységünk során, minden évben többször el-
lenőriztük az illetékességi területünkön működő közfürdőket és szezonális jelleggel működő 
természetes fürdőhelyeket. 

Illetékességi területünkön összesen 19 közfürdő üzemel, a természetes fürdőhelyek száma 2.
Ellenőrzéseink során kiemelt figyelmet fordítottunk a közfürdők és a természetes fürdőhelyek 

közegészségügyi követelményeinek való megfelelőségére, a működésükre vonatkozó előírások 
betartatására, illetve hatósági víz mintavételezéssel ellenőriztük a közfürdők és természetes für-
dőhelyek vízminőségét. 

Kifogásolt vízminőség esetén minden esetben határozatban intézkedtünk a vízminőség javí-
tása érdekében. 

Az ivóvíz minőség fokozott hatósági felügyelete osztályunk kiemelt közegészségügyi feladata. 
Osztályunk munkatársai folyamatosan ellenőrizték az illetékességi területünkön működő ivóvíz 
közműveket. A vonatkozó jogszabály által biztosított hatáskörünkben eljárva, Osztályunk a ke-
vesebb, mint 5000 fő lakosságot ellátó és/vagy 1000 m3/nap vízmennyiséget kitermelő vízművek 
hatósági felügyeletét végzi (12 települési vízmű, 4 üzemi vízmű). Hatóságunk által felügyelt tele-
pülési vízművek közül 10 települési vízmű vett részt ivóvízminőség javító programban. 

A JNSZ Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság Karcagi Katasztrófavédelmi Kirendeltségé-
nek munkatársaival, 15 településen összevont ellenőrzés keretében minden évben vizsgáltuk a 
melegedő- és befogadóhelyek közegészségügyi követelményeknek való megfelelőségét. 

A Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Rendőr-főkapitányság megkeresése alapján, fokozott elle-
nőrzéseken vettek részt munkatársaink illetékességi területünkön található frekventált szórako-
zóhelyek, szabadtéri rendezvények közegészségügyi ellenőrzése céljából. 

A 2015-2018 év közötti időszakban az illetékességi területünkön működő közüzemi vízmű-
veknél 111, közfürdőknél 133, természetes fürdőhelyeken 10 hatósági ellenőrzést végeztünk. 
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A kémiai biztonsági szakterületen az alábbi kiemelt munkatervi feladatokat hajtottuk végre: 
- a 847/2012/EK rendelet higany korlátozásra vonatkozó előírásainak ellenőrzése, a CLP rende-
let hatálya alá tartozó anyagok és keverékek ellenőrzése, veszélyes anyagok és keverékek bejelen-
tése során tapasztalt hiányosságok kijavításának ellenőrzése, biocid készítmények, forgalomból 
kivont biocid hatóanyagú termékek és biociddal kezelt árucikkek ellenőrzése, CLP rendelet által 
érintett vállalkozások ellenőrzése, fertőtlenítőszerek hatósági mintavételezéssel egybekötött el-
lenőrzése, „ökotermékek” („ökomosóporok”, egyéb „öko” mosó- és tisztítószerek, „ökofestékek” 
CLP megfelelőségének ellenőrzése, nikotin tartalmú elektronikus cigarettautántöltő egységek 
CLP megfelelőségének ellenőrzése, mosószerkapszulák csomagolásának ellenőrzése, kiskeres-
kedelmi egységekben forgalmazott veszélyes anyagok és keverékek címkézésének ellenőrzése, 
megtévesztő csomagolású termékek ellenőrzése, lakosság számára forgalmazott tisztítószerek 
közül az 1%-nál több aktív klórt tartalmazó veszélyes keverékek címkéinek ellenőrzése, bórax 
lakossági forgalmazásának ellenőrzése. 

A 2015-2018 év közötti időszakban – a kiemelt munkatervi ellenőrzésekkel együtt - összesen 
641 kémiai biztonsági ellenőrzést végeztek osztályunk munkatársai.

Élelmezés- és táplálkozás-egészségügyi tevékenységünk során az illetékességi területünkön 
található kereskedelmi egységekben végeztük a kiemelt munkatervi feladatainkban meghatá-
rozott étrend-kiegészítők, különleges táplálkozási igényt kielégítő élelmiszerek, illetve cumik, 
cuclik forgalmazásának ellenőrzését. 

2016-tól kezdődően piacfelügyeleti tevékenységet is végzünk, melynek során kozmetikai 
termékek fogalmazását ellenőrizzük. Kiemelt munkatervi feladatként elvégeztük az illetékességi 
területünkön működő kozmetikai gyártóhelyek teljes körű vizsgálatát is.

Közegészségügyi feladatainkhoz tartozik a közétkeztetés folyamatos felügyelete, melynek 
során a bölcsődés-, óvodás- és általános iskoláskorú gyermekétkeztetés, illetve a kórházi bete-
gétkeztetés jogszabályi előírásoknak való megfelelőségét vizsgáljuk. 

Vizsgálataink során tápanyagszámítással és laboratóriumi vizsgálat céljából történő élelmi-
szer mintavételezéssel ellenőrizzük, hogy a közétkeztetést igénybe vevő gyermekek, illetve a 
kórházi betegek részére, a jogszabály előírásainak megfelelő mennyiségű, minőségű és összeté-
telű étkeztetést biztosítanak-e a közétkeztetést végző szolgáltatók. 

Feladatunk volt továbbá az oktatási intézményekben működő büfék kiemelt ellenőrzése, me-
lyek során a népegészségügyi termékadó alá tartozó termékek forgalmazását vizsgáltuk. A ha-
tárérték feletti só és cukor tartalmú élelmiszerek forgalmazását minden esetben határozatban 
tiltottuk meg. 

A 2015-2018. év közötti időszakban összesen 137 kozmetikai terméket, 106 étrend-kiegészítő 
terméket és különleges táplálkozási igényt kielégítő élelmiszert vizsgáltunk, a közétkeztetésben 
113 ellenőrzést tartottunk, melynek során 55 esetben tápanyagszámítást is végeztünk. 

A gyermek-, és ifjúság egészségügy: 2015 és 2018 közötti időszakban közegészségügyi szem-
pontból felmérésre kerültek az illetékességi területünkön működő kollégiumok és diákottho-
nok, gyermeküdülők és szálláshellyel rendelkező táborok, családi napközik, szálláshellyel nem 
rendelkező napközis táborok, valamint általános és középiskolák.
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Egészségügy igazgatás és koordináció: 2015-2018. év közötti időszakban kiemelt munkater-
vi feladatként ellenőrzésre került valamennyi bőrgyógyászati ellátást, fogászati ellátást, otthoni 
szakápolást, valamint bőr- és nemibeteg gondozást végző egészségügyi szolgáltató. A kiemelt 
munkatervi feladatokhoz kapcsolódóan 37 ellenőrzést végeztek osztályunk munkatársai. 

A kiemelt munkatervi feladatainkon kívül folyamatosan végeztük az alapellátásban elsősor-
ban a háziorvosi ellátást, illetve ügyeleti ellátást végző egészségügyi szolgáltatók, továbbá a járó-
beteg szakellátást végző egészségügyi szolgáltatók ellenőrzését. 

A védőnői szakfelügyeleti tevékenységünk során kiemelt feladatunk volt a területi védőnők 
szűrővizsgálati tevékenységének ellenőrzése, közreműködés a kora gyermekkori kiemelt pro-
jekt fejlesztéseinek bevezetésében és megvalósításában, a területi védőnői adatszolgáltatás va-
lidálása, az oktató védőnői címlista elkészítése, továbbá az illetékességi területünkön működő 
területi és iskolavédőnők folyamatos szakmai felügyelete. 

Az ápolási szakfelügyeleti hatáskörünkben eljárva a 2015-2019. év közötti időszakban az il-
letékességi területünk valamennyi háziorvosi szolgálatának körzeti ápolói tevékenységét elle-
nőriztük. 

Egészségügyi szakdolgozók részére 2018-ban „Burnout tréning”, 2019-ben „Adatbiztonság az 
egészségügyben” címmel szerveztünk pontszerző továbbképzéseket. 

Járványügy: Bevezetésre került a járványügyi felügyeletet kiszolgáló új országos szakmai 
rendszer (OSZIR) elektronikus adatszolgáltatásra épülő járványügyi rendszere. 2015-ben az új 
informatikai rendszer megismerése, működésének biztosítása, a rendszer rutinszerű használa-
tának elsajátítása kiemelt feladatunk volt. Kiemelt munkatervi feladatunk volt továbbá minden 
évben az oltóanyagok szállítása, tárolása során, a hűtőlánc biztosítás folyamatosságának, és a 
védőoltást végző egészségügyi szolgáltatók hűtőtároló kapacitásának ellenőrzése. Járványügyi 
szempontból vizsgáltuk az illetékességi területünkön működő bentlakásos szociális intézmé-
nyeket. Az OSZIR bevezetését követően évenként vizsgáltuk az alapellátást végző egészségügyi 
szolgáltatók fertőzőbeteg bejelentési fegyelmét. 

Egészségfejlesztés: 2016. május 5-én Karcag, Tiszaigar, Tiszaörs és Tiszafüred településekről 
5 általános iskola vett részt összesen 167 fő diákkal a Kézmosás- Oktatási Világrekord kísér-
letben. A világrekord kísérlet levezetésében részt vettek Népegészségügyi Osztályunk, illetve a 
Népegészségügyi Főosztály munkatársai. Összesen 167 fő diáknak sikerült elsajátítania a helyes 
kézmosás menetét, illetve a helyes kézmosás hat lépését meghatározott időre. 

Az országos vastagbélszűrési program keretében a járási egészségnevelő-fejlesztő ügyintéző 
részt vett a háziorvosokkal való kapcsolattartásban (kiértesítések megírása, tájékoztatások meg-
küldése, programhoz való csatlakozás segítése). 

A szájápolási hónap keretén belül az iskolafogászattal együttműködve az alsó tagozatos tanu-
lók két iskolában sajátíthatták el a helyes fog-és szájápolás lépéseit.

Iskolai elsősegély tanórák kerültek megtartásra Tiszafüred három általános iskolájának felső 
tagozatos tanulói részére mentődolgozók bevonásával. Az elsősegély órák zárásaként, a tanulók 
részt vettek a területi elsősegélynyújtó és katasztrófavédelmi versenyen, ahol elsősegélynyújtás-
ból a tiszafüredi Kossuth Lajos Általános iskola csapata aranyérmes lett. 

A nemdohányzók védelméről szóló törvényben meghatározott hatáskörünkben eljárva vé-
gezzük osztályunk illetékességi területén, a törvényben meghatározott szabályok, előírások és a 
dohányzásra vonatkozó tilalmak betartásának ellenőrzését. A 2015-2018 év közötti időszakban 
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összesen 354 ellenőrzést végeztünk a törvény előírásainak betartatása érdekében, ennek során 
kiemelt figyelmet fordítottunk a vasúti állomások, buszmegállók, szórakoztató és vendéglátó-
ipari egységek, gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint köznevelési intézmé-
nyek ellenőrzésére. 

Hatósági ellenőrzéseik számának alakulása 2015-2019. közötti időszakban:
2015. 2016. 2017. 2018. 2019. I. félév

Ellenőrzések száma: 1058 1137 1100 1143 421

Zárógondolat:
A közigazgatás a kívülállók számára szürke, unalmas gépezet, de úgy gondolom, hogy a ben-

ne lelkiismeretesen dolgozó kormánytisztviselők részéről a legsokszínűbb világ, az egyik legna-
gyobb alázatot követelő társadalmi tevékenység.

A Karcagi Járási Hivatal tisztviselői kiemelkedő lelkiismeretességgel, alázattal és szorgalom-
mal látják el feladatukat, s valamennyijük nevében – a további eredményes együttműködés re-
ményében - megköszönöm az elmúlt öt év során az ügyfelek részéről tapasztalt bizalmat. 

	 Hodos Julianna
	 hivatalvezető
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Városi Önkormányzat Városgondnoksága 
A Városi Önkormányzat Városgondnokságát 1996.02.27-én alapította Karcag Város Önkor-

mányzata, a város közszolgáltató tevékenységének ellátására. Azóta többször átalakult, de min-
dig maximálisan igyekezett a városvezetés és a lakosság igényeihez, elvárásaihoz igazodni. 

Intézményünk 2017.09.12-én támogatási szerződést írt alá TOP-1.1.1-15-JN1-2016-00011 
„Városgondnokság infrastrukturális fejlesztése” elnevezéssel, így a nyertes pályázatnak köszön-
hetően 120.000.000 Ft-ot kaptunk. A kivitelezés során, az iparterületen lévő épület felújítására 
kerül sor, lehetővé téve új vállalkozások betelepülését, illetve telephely létesítését. A beruházás 
keretében az alábbi főbb feladatok kerülnek elvégzésre: vázkitöltő falazatok és falazott válasz-
falak építése, vakolása; táblás álmennyezeti szerkezet készül gipszkarton lap felhasználásával; 
a létesítmény az eredetivel megegyező kialakítású magas tetőt kap CREATON RÓNA fedés-
sel; ereszcsatornák készítése; külső- és belső nyílászárók cseréje; padlóburkolás; festés; vakolás; 
hőszigetelés; járda és parkoló kialakítása. A kivitelezésbe betervezésre került az épület akadály-
mentesítése is.

A beruházás megvalósításával infrastrukturális fejlesztés valósul meg, mely lehetővé teszi vál-
lalkozások betelepülését az iparterületre, mely a foglalkoztatás növelését is elősegíti. 

A munkálatok 2018 augusztusában elkezdődtek, és azóta is folyamatban vannak. A várható 
befejezése előreláthatólag 2020-ban lesz.
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Jogszabályban meghatározott közfeladata:
-- Településüzemeltetés (a helyi közutak és tartozékainak kialakítása és fenntartása, közpar-

kok és egyéb közterületek kialakítása és fenntartása, gépjárművek parkolásának biztosítása)
-- Környezet-egészségügy (köztisztaság, települési környezet tisztaságának biztosítása)
-- Helyi környezet- és természetvédelem, vízgazdálkodás, vízkárelhárítás
-- Helyi közfoglalkoztatás
-- Szociális, gyermekjóléti szolgáltatások és ellátások
-- A kistermelők, őstermelők számára – jogszabályban meghatározott termékekre-értékesíté-

si lehetőségek biztosítása, ideértve a hétvégi árusítás lehetőségét is.  
A helyi adottságoknak megfelelően, a meghatározott feladatok figyelembe vételével intézmé-

nyünkben az alábbi szervezeti egységek határozhatók meg:
-- Gazdasági csoport
-- Üzemeltetési csoport
-- Mezőőri szolgálat 

Gazdasági csoport

Pénzügyi, gazdasági, számviteli feladatok ellátása
Intézményünk feladata, hogy saját és a hozzánk tartozó gazdasági szervezettel nem rendelke-

ző költségvetési szervek – Déryné Kulturális, Turisztikai, Sport Központ és Könyvtár, Györffy 
István Nagykun Múzeum és Karcagi Hírmondó, valamint Madarász Imre Egyesített Óvoda – 
működéséhez kapcsolódó valamennyi eseményt, tényezőt és ezek kihatását a számviteli előírá-
soknak megfelelően rögzítse a CT-ECOSTAT könyvelési program moduljaiba, továbbá teljesítse 
az intézményeket terhelő adatszolgáltatási és beszámolási kötelezettségeket. A Karcagi Kistérsé-
gi Társulás és intézményei – Gyermekek Átmeneti Otthona, Egyesített Bölcsőde, Szociális Szol-
gáltató Központ, Idősek Otthona és Háziorvosi Intézmény – részére egyedi szerződések alapján 
könyvvezetési, beszámolási szolgáltatást végzett 2018.12.31-ig. A Karcag-Kenderes (Bánhalma) 
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Víziközmű Beruházási Társulás részére szintén egyedi szerződés alapján 2017.december 31-ig 
(megszűnéséig) könyvvezetési, beszámolási szolgáltatást végzett.

A fentieken túlmenően ellátjuk a hozzánk tartozó gazdasági szervezettel nem rendelkező 
költségvetési szervek intézményenként külön megbízáson alapuló, nem jogi – adóhatóság előtti 
képviseletét, és belső ellenőrzési feladatait is.

A Városi Önkormányzat Városgondnoksága ezen költségvetési szervek mellérendelt szerve-
ként működik, feléjük utasítási jogkörrel nem rendelkezik. Ez az együttműködési forma bizto-
sítja az intézmények gazdálkodási és szakmai önállóságát, nem sérti önálló jogi személyiségüket, 
nem érinti felelősségüket, saját önálló döntési mechanizmusaikat, gazdálkodási jogosítványai-
kat (kötelezettségvállalás, pénzügyi ellenjegyzés, érvényesítés, utalványozás, előirányzat módo-
sítás kezdeményezése, stb.).

Pénzügyi-gazdálkodási feladatok 
-- Számviteli, könyvvezetési, pénzügyi, gazdasági, beszámoló készítési feladatok ellátása a 

gazdasági szervezettel nem rendelkező intézményekkel külön-külön megkötött munka-
megosztási megállapodás alapján.

-- Költségvetési előirányzatok kialakítása.
-- Költségvetési koncepció elkészítése.
-- Előirányzat módosítási javaslatok elkészítése, eljuttatásuk az intézmények és az irányító 

szerv felé.
-- Hatékony intézményi gazdálkodás megteremtése.
-- Szerződéses fegyelem biztosítása.
-- Intézményi szabályzatok elkészítése és szükség esetén ezek módosítása.
-- Az intézmény számviteli, ellenőrzési, valamint információs rendjének megszervezése.
-- Adatszolgáltatások küldése a statisztikai adatokat feldolgozó szervek felé.
-- Különböző analitikus nyilvántartások vezetése.
-- Az önkormányzati tulajdonú eladott lakások törlesztő részleteinek kezelése, erről nyilván-

tartások vezetése.
-- A piaccsarnokban beszedett helypénzekhez kapcsolódó adminisztratív feladatok ellátása.
-- Karcag város közigazgatási területén lévő, állami intézményfenntartó által üzemeltetett 5 

közoktatási intézményben a térítési díj beszedésével, napi étkezések rendelésével, normatí-
va igénylést alátámasztó nyilvántartások vezetésével kapcsolatos feladatok végzése.

-- Járási START Minta- és a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási programokhoz kapcso-
lódó tervezési feladatokhoz adatok szolgáltatása, elszámolások, beszámolási kötelezett-
ségek teljesítése az erre a célra kialakított rendszerben, kapcsolattartás a kormányhivatal 
illetékes szerveivel.

 
Gyermekétkeztetési feladatok 

A Városi Önkormányzat Városgondnoksága 2013. január 01. óta közreműködik a gyermekét-
keztetés lebonyolításában.

2017-ig a Kádas György Általános Iskola Tagintézményben 2 fő konyhai kisegítővel konyha 
működött, de át lett adva az intézmény részére, az egyik fő munkaviszonya ekkor megszűnt, a 
másik fő pedig a piacra került helypénzszedői munkakörbe.

2018-ban egy melegen tartót vásároltunk a konyha részére.
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-- A Városgondnokság az intézményi közétkeztetést külső szolgáltatókkal (Essen- és az Euro 
Kft.) biztosítja külön megállapodás alapján.

-- A gazdasági ügyintéző naponta megrendeli a szolgáltatóktól az oktatási intézmények által 
leadott igények alapján az étkezési adagszámot – a külső szolgáltatókkal egyeztetett idő-
pontig – külön alsó-, felső tagozatos illetve kollégiumi étkezést igénybevevő bontásban 
közoktatási intézményenként. 

-- Hó végén rendelési összesítőket készít, és egyezteti a szolgáltatókkal. 
-- A Városgondnokság az étkezések ellenértékét az egyeztetett adagszám alapján a szolgálta-

tók által kiállított számla ellenében téríti meg.
Az étkezésben részesülők nyersanyagköltségét (iskolai térítési díját) és a rezsi költséget (az 

intézményi térítési díj %-ában) a 6/1996. (II.28) önkormányzati rendelet határozza meg. Ez 
alapján köteles a gazdasági ügyintéző az iskolai étkezési térítési díjat a kijelölt napokon beszedni 
az étkezési ívek alapján, készpénzfizetési számla kiállítása ellenében a közoktatási intézmények 
arra kijelölt helyiségében. 

Minden hónap 2. hetében lehetőség van pótbefizetésre egy kijelölt időpontban (ettől csak 
kivételes esetben van lehetőség eltérni).

Normatív kedvezmények
Az 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló alap-

törvény 21.§ alapján gyermekétkeztetés esetén kedvezményként kell biztosítani:
a)	 A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, illetve nevelésbe vételi vagy utógondo-

zói ellátásban részesülő, 1-8. évfolyamon nappali rendszerű iskolai oktatásban részt vevő 
gyermek után az intézményi térítési díj 100%-át (szükséges benyújtani ennek megállapítá-
sáról szóló érvényes határozat másolatát),

b)	 a) pont alá nem tartozó, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő gyermek 
után az intézményi térítési díj 50%-át (szükséges benyújtani ennek megállapításáról szóló 
érvényes határozat másolatát),

c)	 három- vagy többgyermekes családoknál gyermekenként az intézményi térítési díj 50%-át 
d)	 tartósan beteg vagy fogyatékos (SNI) tanuló után az intézményi térítési díj 50%-át (jogo-

sultságot igazolni az emelt családi pótlék folyósításáról szóló igazolás és szakorvosi igazo-
lás leadásával lehet). 

 
Szünidei gyermekétkezés

A Városi Önkormányzat Városgondnoksága 2016-ban kezdte el a szünidei gyermekétkezte-
tésben való közreműködést.

A tájékoztatók és a nyilatkozatok kiküldését követően a K.T.K.T. Szociális Szolgáltató Köz-
pont munkatársai felkeresik a szülőket, törvényes képviselőket, és segítenek nekik a nyomtat-
ványkitöltésben. A kérelmeket összegyűjtik és eljuttatják a Városgondnoksághoz. 

Az ezzel foglalkozó gazdasági ügyintéző korcsoportonként és étkeztetőnként rendszerezi az 
igényeket, az előre meghirdetett időpontban kiosztja az ebédjegyeket, megrendeli a 2 gyerme-
kétkeztetést biztosító cégtől az ebédet. 

 
Humánpolitikai csoport

-- A költségvetési szerv humánpolitikájának kialakításához javaslatok kidolgozása.
-- Az elfogadott humánpolitika végrehajtási feladatainak koordinálása.
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-- Személyügyi munka tervezése, döntésügyi előkészítése (felvétel, kinevezés, felmentés, elbo-
csátás, áthelyezés, jutalmazás) és a döntések végrehajtása.

-- Kinevezések, munkaszerződések, megbízási szerződések megkötésével, módosításával, 
megszüntetésével kapcsolatos döntések végrehajtása.

-- A dolgozók munkaértékelésének kialakítása.
-- Személyügyi nyilvántartások vezetése.
-- Munkavállalók részére igazolások kiadása.
-- A dolgozók éves szabadságának megállapítása, nyilvántartása és a felhasználás ellenőrzése.
-- A Kjt. és a Munka törvénykönyve, valamint egyéb munkaügyi jogszabályok alkalmazása.
-- Az intézmény dolgozóinak munkaügyi nyilvántartása.
-- Munkaügyi igazolások, jövedelemigazolások, kereseti igazolások készítése, kiadása.
-- Részvétel a munkaszervezési feladatok kidolgozásában.
-- A létszám és bérhelyzet alakulásának folyamatos figyelemmel kísérése.
-- Munkavállalói tartozások nyilvántartása.
-- Kilépő dolgozók elszámoltatása.
-- A TB. ellátásokkal / táppénz, GYED, GYES stb. / kapcsolatos okmányok, igénylőlapok to-

vábbítása a Magyar Államkincstár felé.
-- A közérdekű munkavégzés tekintetében folyamatos kapcsolattartás a JNK Szolnok Megyei 

Kormányhivatal Hatósági Főosztály Igazságügyi Osztály pártfogójával.
-- A szabálysértési helyszíni bírság helyébe lépő közérdekű munkavégzés tekintetében kap-

csolattartás a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal Karcagi Járási Hivatal erre 
kijelölt munkatársával.

-- Nyugdíjazások ügyintézése.
A csoport munkájában külön figyelmet érdemel a közfoglalkoztatással kapcsolatos munka ter-

vezése, előkészítése, és megvalósítása, ezen belül a napi kapcsolattartás a munkairányítókkal, a köz-
foglalkoztatottakkal, a számfejtő Magyar Államkincstár ügyintézőjével. Az évek során közvetlen 
kapcsolat alakult ki a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal Karcagi Járási Hivatalával.

Intézményünk a közérdekű munka büntetés végrehajtására kijelölt munkahely. Az Igazság-
ügyi Szolgálattól pártfogó felügyelő jár ki ellenőrizni az elítéltek részvételét.

Regisztráltunk a Szociális és Munkaügyi Minisztérium által vezetett nyilvántartásba, hogy meg 
tudjuk valósítani az önkéntes munkát, segítve ezzel azoknak az embereknek, akik foglalkoztatást 
helyettesítő támogatásban részesülnek az Önkormányzatnál, de nem tudják az igénylésüket köve-
tő 1 éven belül a törvényben előírt 30 napos jogviszonyt igazolni a továbbfolyósításhoz. 

Üzemeltetési csoport

Az alább felsorolt munkák kerültek elvégzésre a 4 év alatt:
Közterületen térkövezések:

-- a Táncsics körúti bérházak közötti járda szakasz
-- a Horváth Ferenc utca járdája
-- a régi buszmegálló
-- a Bíróság előtti átjáró
-- a Városháza hátsó parkolója
-- a múzeumparki átjáró
-- a fürdő melletti átjáró és a redempciós emlékmű
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Közterületi csoporthoz köthető térkövezések:
-- a padok aljának térkövezése a templomkertben
-- kerékpártárolók a Táncsics körúton 
-- a görög-katolikus templom bejáratához vezető lépőkövek kihelyezése
-- a Kálvin utcán a terméskövekből kiemelt padka hiányzó elemeinek pótlása, sérültek ja-

vítása
Egyéb fejlesztések:

-- a református templom előtti két járdasziget közti terület zúzott kővel történő feltöltése
-- a Városháza előtti terület földdel történő feltöltése, befüvesítése, három virágágyás ki-

alakítása
-- a Táncsics körúti játszótéren a homokozók felújítása
-- a múzeumparki játszótéren rugós játék kihelyezése, a bébihinták cseréje
-- a rendőrségi játszótéren bébihinták kihelyezése
-- időkapcsolt öntözőrendszer telepítése pályázaton belül

Utcai bútorok:
-- fa virágtartók készítése, kihelyezése a Főtéren: Városháza előtti téren, a sétálón, a régi 

buszmegállóban, a BHG soron, Táncsics körúton, a református templom előtt
-- apácarácsos virágtartók készítése, kihelyezése, illatos lonccal történő felfuttatása
-- rózsalugas készítése, kihelyezése a sétálón
-- virágtornyok kihelyezése, beültetése, gondozása
-- Táncsics körútra új padok kihelyezése
-- új köztéri szemetes gyűjtők kihelyezése az áruház oldalában
-- párakapu kihelyezése a sétálóutcán

Növénykiültetés:
-- a Spar üzlet előtti virágágyás kialakítása
-- a Bajcsy Zsilinszky utca padkaszélén rózsacsík és levendulás készítése
-- a Coop szupermarket előtti virágágyás
-- a Berekfürdőbe vezető kerékpárút melletti fasor kiegészítése
-- a Madarasi úton, a fürdő melletti parkban cserjézést követő fásítási munkálatok
-- a Városházával szemben virágágyások kialakítása
-- a Táncsics körúton sziklakert és virágoskert kialakítása
-- a Főtér rekonstrukcióban több virágágyás létrehozása a sétálóutcán, egy sövénylabirin-

tust elkészítése és az átjárókban egységes sövények kialakítása –  közel 3.000 évelő és 
cserje kiültetése 

-- a Főtéren található száraz fák és cserjék kivétele, pótlása folyamatosan minden évben
-- fűmag vetése a Múzeumparkban
-- faültetések a Kisújszállási úton, a Nagyvénkertben és a Széchenyi sugárúton
-- fapótlás a Déryné Kulturális, Turisztikai, Sport Központ és Könyvtár előtt, favédő rács 

kihelyezése 
-- az Angyalos kút előtti nyárfák kivágása, majd díszkörték kiültetése
-- a Főtéren a már meglévő, megritkult virágágyások beültetése
-- a Kossuth téren megkezdődött a kiöregedett gömbszivarfák cseréje
-- az Áruház oldalában a padkaszélén cickafark növények ültetése
-- sövénykiültetés a Borjúdűlő temető ravatalozójánál
-- díszfák és díszcserjék kiültetése a görög-katolikus templomhoz vezető út két oldalán
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Piaccsarnok
Az intézményünk által üzemeltetett Vásárcsarnokban 21 üzlet található. A fizetési morál a 

bérlők részéről elfogadható, azonban 2-3 bérlő esetében több havi elmaradás volt tapasztalható.
Feladatunk a piaci tevékenység szervezése, ellátása, üzemeltetése az önkormányzati piacren-

delet figyelembe vételével. A csarnokban 1 fő közalkalmazott dolgozik, aki a helyfoglalást, illet-
ve a helypénzt szedi, valamint ügyel a Vásárcsarnok rendjére. Az ő munkáját segíti egy közfog-
lalkoztatott. Az árusok létszáma, így a beszedett helypénzek is csökkenő tendenciát mutatnak, a 
régi árusok közül sokan elmaradtak, vagy kisebb területen árusítanak. A hétfői piaci nap hozza 
a legkevesebb helypénz bevételt, a csütörtöki és szombati napokon sokkal több az árus. 

A nyilvános WC vasárnap kivételével állandóan üzemel, tisztán tartását közcélú munkaválla-
lók végzik, ők takarítják és fertőtlenítik folyamatosan a csarnokot és környékét.

2015-ben a Piaccsarnok tetőszerkezete és szennyvízhálózata, 2018-ban a villamoshálózat is 
felújításra került.

Gyepmesteri telep
A gyepmesteri telep az, ahol átvesszük a város terültén elhullott, elütött állatok tetemeit, és 

az elszállításig a hatósági előírásoknak megfelelően tároljuk. A városban működő, telephel�-
lyel rendelkező állattenyésztéssel, állattartással foglalkozó vállalkozók elhullott állati tetemeit is 
átveszi a telep. A szigorodó jogszabályi előírások miatt ez a szolgáltatás egyre népszerűbb. Az 
átvett állati tetemeket az ATEV szállítja el térítés ellenében a feldolgozó telepeire. A gyepmester 
feladata a város közigazgatási területén belül begyűjteni a közterületen elhullott kutya, macska 
és egyéb állati tetemeket, gondoskodnia kell az ártalmatlanná tételről. Továbbá a telepen lévő 
állatok szakszerű, az előírásoknak megfelelő elhelyezése, gondozása, ápolása, élelmezése (etetés, 
friss vízzel való ellátás), a ketrecek, ólak, kifutók napi tisztántartása. Lehetőség szerint megkí-
sérli a befogott ebek gazdáinak felkutatását és értesítését, majd jelentkezése esetén részére – a 
tartási, illetve a szállítási költségek megtérítése, valamint kötelező oltás igazolása ellenében – az 
ebet kiadja. 

 
Belvízrendezési feladatok

A csoport építőipari művezető irányításával működik. A város belterületén már csak néhány 
helyen található szilárd burkolattal nem rendelkező útszakasz. A meglévő és a későbbiek során 
építendő útjaink állagának megóvása teszi szükségessé az aktuális munkálatok elvégzését. En-
nek köszönhetően a lefolyástalan területek száma és nagysága egyre csökken, valamint burkolt 
útjaink műszaki állapotát is biztonságban fent tudjuk tartani.

A város belterületén kiépített csapadékvíz-elvezető rendszer a mintegy 1.000 hektár belterület 
5 öblözetre osztva 5 főgyűjtő csatorna, 5 db záportározó, valamint 4 db kiépített átemelő segít-
ségével látja el a feladatát.

Az említett művek éves karbantartása (iszapkitermelés, nád és cserjeirtás), valamint a már 
meglévő fürtök rendszeres tisztítása, korszerűsítése, illetve szükség szerinti újak kiépítése tette 
lehetővé azt, hogy a korábban oly magas költséggel járó, de igen csekély hatásfokú szivattyús 
védekezést gravitációs módban tudjuk megoldani.

Ezen munkálatok elvégzését minden évben a START munkaprogram keretén belül biztosított 
humán erő- és anyagi forrás tette lehetővé.

A településünk belterületén 188,1 km, míg a külterületén 56,9 km vízelvezetési árok felújítás-
ra szorul, amelyből 30 km elkészült. Ezek a következők szakaszok: Petőfi utca mindkét oldala, 
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Arany János utca mindkét oldala, Forint utca mindkét oldala, József Attila utca mindkét oldala, 
Északi út, Gyep út, Szélmalom út, Pacsirta út, Daru út, Hideg út, Dankó Pista út, Haladás út, 
Tiszta utca.

Külön szükséges volt a város észak-nyugati részén a csapadékvíz elvezetésének kiépítése, 
melynek során 700 m zárt csatornát, 790 m betonfolyókát és 2950 m nyílt és zárt földárkot 
építettünk ki. Ezen felül új zárt csatornát hoztunk létre a Deák körút – Liget út- Fürdő út, Jókai 
út – Kinizsi út – Dankó Pista út, Tőkés út – Füredi út – Kórház út, Napsugár út, Tó utcán.

-- Burkolt csatornák építése a Gyep és az Ács utcákon.
-- Zárt csatornák gépi mosatása.
-- Zárt csatornák kiépítése Jókai, Napsugár, Sport, Sándor, József Attila utcákon.
-- Nyílt földárok rekonstrukciós munkák a Fecske, Kazinczy, Bethlen Gábor, Tompa Mi-

hály, Reggel, Kacsóh, Asztag utcákon.
-- Árok rekonstrukció az Ács, Szeles, Mester, Varró, Koppány, Ady Endre utcákon.
-- A belső főgyűjtők tisztítása.
-- Záportározók tisztítása az Akácos, Telep, Kápolna, úton, Birkás tónál és az Északi tározónál.
-- Pacsirta utca – árok korrekció 350 m hosszan jegesedés megelőzése miatt.
-- Rákóczi út – árok lefedése 20 m hosszan, parkoló kialakítása.
-- Kungát utca – járda és zárt csatorna készítése 30 m hosszan.
-- Egyetértés utca – nyílt földárok korrekciója 45 m hosszan.
-- Madarász Imre utca – zárt csatorna 40 m hosszan.
-- Ágota és Temető utcasarok – zárt csatorna 50 m hosszan.
-- Napsugár utca – nyílt árok korrekció 180 m hosszan.
-- A postai csomópontnál belvíz elvezetési munkálatok elvégzése.
-- A városban lévő hirdetőtáblák talapzatának térkövezése.
-- Esedékes cserjeirtási és nádvágási munkák a főgyűjtő csatornákon és záportározóinkban.

Műszaki csoport
A műszaki csoportvezető irányításával látja el feladatait, koordinálja az anyagbeszerzéseket, a 

járművek, gépek használatát, karbantartását, a munkaterületekre történő anyagszállítást. Segíti 
az évről-évre induló közmunkaprogramok szakmai előkészítését, megalapozott tervezését. Az 
elmúlt évek során a Kistérségi Startmunka munkaprogramoknak köszönhetően több nagy ér-
tékű géppel és járművel bővült intézményünk járműparkja, amelyeknek nagy hasznát vesszük 
az egész éves munkálatok során. Folyamatosan végezzük a fűnyírók, fűkaszák, fűrészek kar-
bantartását, javítását. Minden évben a legszükségszerűbb épület-karbantartási feladatokat elvé-
gezzük a telephelyeinken. Nagyobb felújításra sajnos nincs forrásunk. A hó-eltakarítási, síkos-
ság-mentesítési feladatok ellátása állományi s közfoglalkoztatott dolgozók bevonásával történik.

A műszaki csoport a beszámolt időszakban az alábbi munkákat végezte el:
-- A Kistérségi Startmunka Mintaprogram közút projektjének koordinálása, irányítása.
-- Önkormányzati utak burkolatjavítási munkái, kátyúzás, padkázás.
-- A Főtéri járdafelújítások koordinálása.
-- A városi rendezvények elő- és utómunkálataiban szerves részt vállaltunk (útlezárás, pako-

lás, sátorépítés, takarítás).
-- Piaccsarnok működésének, műszaki állapotának folyamatos és rendszeres ellenőrzése, fel-

ügyelete.
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A START Munkaprogramon belül elvégzett egyéb munkálatok:
-- A Horváth Ferenc utca – járda térkövezése 300 m hosszan.
-- A telephelyen lévő műhely bővítése.
-- Kátyúzás, aszfaltmunkák a város kezelésében lévő közutakon és járdákon.

Egyéb, nem START munkaprogram keretében elvégzett munkálatok:
-- Orvosi rendelő – kerékpár tároló készítése.
-- Vasút úti bölcsőde – járdafelújítás.
-- Morgó csárda – parkoló készítés.
-- A városban lévő hirdetőtáblák talapzatának térkövezése.
-- A déli külvároson – járdabetonozás 35 m hosszan.
-- Kövesdaráló kiállítóhely – tetőfelújítás.
-- A Cigány Kisebbségi Önkormányzat irodaépülete felújítási munkálatainak befejezése.
-- Műfüves pálya – kábelárok készítés.
-- Varró utcai bölcsőde – homokozó keretének felújítása, napvédő féltető készítése.
-- Csokonai utcai zug – útalap készítés 120 m hosszan.
-- Az intézmény saját tárgyi eszköz állományának felújítása, karbantartása.
-- A hőségriasztási napokon locsolókocsi biztosítása.
-- A berekfürdői tábor folyamatos rendben tartása.
-- Az önkormányzati tulajdonban lévő, az intézmény kezelésébe adott létesítmények keze-

lése, fenntartása, bérbeadása.
-- Szállítási feladatok végzése, valamint az ehhez használatos eszközök, gépkocsik üzemké-

pes állapotának biztosítása.
-- Szállítási kapacitás biztosítása a helyi rendezvényekre.
-- Az Építési -, Műszaki, Kereskedelmi és Környezetvédelmi Irodától, intézményektől, valamint 

egyéb megrendelőktől beérkezett, megrendelt munkák előzetes felmérése, árajánlat készítése.
-- A munkagépek üzemképes állapotának biztosítása, üzemeltetése.

Erdőgazdasági szolgáltatás
-- A 3 hektár területű Csemetekert növényeinek ápolása, kapálása, metszése, oltása, ültetése, 

új magok vetése, már kiültethető csemeték kiszedése.
-- A Füredi úton lévő erdő elöregedett fáinak kitermelése és ősszel új csemeték telepítése, a 

fák ápolása, kapálása, metszése.
-- A közterületre kiültetett fák és sövények kapálása, locsolása.
-- Erzsébet liget kaszálása, kapálása, karbantartása, nád- és cserjeirtása.
-- Az Északi- és Szívós temetőkben a fenntartó Református Egyházközség kérésére cserjeirtá-

si és területrendezési feladatok elvégzése.
-- Különös gondot fordítottunk az önkormányzati erdők őrzésére a megnövekedett falopási 

kísérletek miatt.
-- Kis Téglagyári-tó területének rendbetétele is megvalósult, folyamatosan zajlott az illegális 

szemét lerakóhelyek felszámolása, valamint az erdei futópálya és a Lombkorona sétány kör-
nyezetének rendben tartása.

-- Vállalkozási szerződés kötése olyan személlyel, akinek irányítása, ellenőrzése alatt az erdő-
tervben előírt feladatokat el lehet látni.

-- A külső sportpályák, a Zugkertek és a Kisvénkert környékének egész évben történő gondozása



111

Mezőőri szolgálat
Az alapvető feladatok ellátásához a mezőőrség anyagi ellátottsága folyamatos, annak mértéke 

elégséges. Alapvető feladata a jogszabályokban meghatározott eszközökkel a termőföldek őrzé-
se, termőföldön lévő termények, termékek, felszerelések, eszközök védelme, továbbá az illegális 
szemétlerakók felszámolása, s nem utolsósorban a város peremén elhelyezkedő erdők-fasorok 
védelme, amit sikeresen hajtott végre a csoport. Városunkban 7 körzet van kialakítva. A szolgá-
lat vezetője irányítja és ellenőrzi a mezőőrök tevékenységét. 2 személy látja el a kül- és belterü-
leten lévő kóbor ebek befogását. Ennek sikeres végrehajtásához a szükséges technikai eszközök 
rendelkezésre álltak, így a már korábban beszerzett, korszerű injektáló eszköz, a szállító kaloda 
és a befogóhurok: az altatáshoz használt szerek (Alvegesic, DIMITOR INJ) a tapasztalatok alap-
ján a feladat ellátására megfelelnek. Minden évben nagyszámú kóbor állat került befogásra és 
átadásra a Gyepmesteri telep szakszemélyzetének. Ezek jelentős része a városközpontban fellel-
hető, esetenként falkában kóborló kutyák voltak. A mezei őrszolgálat szakmai alapon történő 
működését jelzi az is, hogy a megtett intézkedések végrehajtása során egyetlen panasz bejelenté-
sére sem került sor a kollégák tevékenységével kapcsolatban. A mezőőrség állománya a rendsze-
resen, esetenként több alkalommal hajtott végre ellenőrzést az ún. téglagyári horgásztavon. A 
horgász egyesület vezetőségének kérésére a telepítések alkalmával ezt a tevékenységet az éjsza-
kai időszakra is kiterjesztették. A horgászegyesület vezetőségével, illetve tagságával jól működő 
munkakapcsolat alakult ki. Hagyományosan feladatként jelentkezett a terület parlagfűvel való 
szennyezettségének folyamatos figyelemmel kísérése, valamint a szükséges intézkedések soron 
kívüli megtétele. A mezőőri szolgálat feladatából kifolyólag jó kapcsolatot épített ki és tart fenn 
a gazdálkodókkal, valamint a Karcagi Rendőrkapitányság illetékes szervezeti egységével. Ennek 
eredményeként heti több alkalommal éjszakai ellenőrző szolgálatot hajtanak végre közösen. Ez-
zel sikerült a külterületen elkövetett jogsértéseket minimalizálni.

Az intézkedések kivizsgálását végző Karcagi Rendőrkapitányság részéről ezekkel kapcsolat-
ban törvénytelenség, szakszerűtlenség, aránytalanság szintén nem merült fel. A mezőőri szolgá-
lat feladatából kifolyólag jó kapcsolatot ápol és tart fent a Nagykun Vadásztársaság vadőreivel, a 
Természetvédelmi Őrszolgálat munkatársaival, valamint a NÉBIH halászati őreivel.
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Kistérségi Startmunka Mintaprogramok

A Városi Önkormányzat Városgondnoksága az alapos előkészületeknek, valamint a magas 
színvonalú szakmai munkának köszönhetően évek óta foglalkoztat közfoglalkoztatottakat a 
Kistérségi Startmunka Mintaprogramok keretei között. Emellett a hosszabb időtartamú köz-
foglalkoztatás is jelen van az intézménynél. Azt tapasztaljuk, hogy mivel a közfoglalkoztatási 
bérek nem emelkednek elfogadható mértékben, az emberek egyre nagyobb számban keresik a 
nyílt munkaerőpiacon való elhelyezkedés lehetőségét. 25 év alattiak változatlanul nem vonhatók 
be, szakmunkás helyek csak szakirányú, illetve a programokhoz kapcsolódó képzettséggel tölt-
hetők be, valamint a Kormány 2017. március 20-án megalkotta az egyes munkaerő piaci intéz-
kedésekről szóló 1139/2017. (III. 20.) Kormányhatározatot. A Kormányhatározat célja, hogy – a 
javuló munkaerő piaci mutatókra tekintettel – a közfoglalkoztatásból fokozatosan az elsődleges 
munkaerőpiac felé terelje azokat az álláskeresőket és közfoglalkoztatottakat, akik – különösen 
iskolai végzettségüknek és szakképzettségüknek köszönhetően – képesek az elsődleges munka-
erőpiacon is elhelyezkedni. Ez megnehezíti a létszám feltöltést, valamint még nehezebbé teszi 
megbízható, munkájára igényes személyek bevonását a közfoglalkoztatásba. Sajnos fentiekből 
adódóan egyre nagyobb azon közfoglalkoztatásba kerülők létszáma, akiknek a munkamorálja 
nem megfelelő. 

A kistérségi Startmunka mintaprogram keretében 2015-2018 között a mezőgazdasági 
programelem minden évben 25 fő 12 hónapos foglalkoztatásával valósult meg. 

3 hektár földterület egy részén örökzöldek, lombhullatók és gyümölcsfák nevelése történt. Az 
itt nevelt facsemeték a város közterületein található kiöregedett fák pótlását szolgálták. 2017-
ben 40 db barack-, 5 db cseresznye-, 5 db szilva- és 5 db körtefa beszerzésére volt lehetőségünk. 
A fák egy része még a későbbiekben fog termőre fordulni.

A kertészetben konyhakerti növények termesztése valósult meg (paprika, paradicsom, ká-
poszta, uborka, zeller, karalábé, bab, burgonya stb.). Üvegházban neveltük minden évben a ké-
sőbb kiültetésre került palántákat. A jelenlegi locsoló berendezés kiépítése 2015-ben kezdődött 
el (1 kút fúrása, öntöző berendezés anyagának vásárlása és a foglalkoztatottak képzése) és 2018-
ban fejeződött be. A folyamatos bővítésnek köszönhetően az egész terület öntözését meg tudtuk 
oldani.

Méhészetünk 10 méhcsaláddal állítja elő a mézet. Az ellátásuk, kezelésük és pergetés a gyűj-
téshez igazodik. Az előállított termékeket a városi tulajdonban lévő Szociális Otthon részére 
biztosítjuk, ill. a rászorulók részére osztjuk ki. 

100 egyeddel indult 2015-ben a tojótyúk állományunk a programnak köszönhetően, ezt bő-
vítettük a későbbiek során 500 egyedre. A programban 150.000 db tyúktojás termelését tervez-
tük 2018-ban. A Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal Élelmiszerlánc – Biztonsági és 
Állategészségügyi Osztály szalmonellajárvánnyal kapcsolatban lefolytatott vizsgálatot követően 
megtiltotta a tojásértékesítést, mivel értékesítésre csak fertőtlenített és csomagolt tojás kerülhet 
(tojáscsomagoló üzem). A környéken nem találtunk szabad kapacitással rendelkező ilyen irá-
nyú tevékenységet végző vállalkozást, így a hatóság által előírt feltételeknek nem tudtunk eleget 
tenni a program hátralévő időszakában. (36.805 db tojást termeltünk, mely egyrészt a Szociális 
Otthon konyhájára került, másrészt értékesítettük.) Fentiek miatt a tojástermelés helyett ba-
romfihús-termelésbe fogtunk. Az 500 db tojótyúk beszerzése helyett 500 db hús hibrid napos 
csibét szereztünk be, melyet vágás után részben a közétkeztetés részére biztosítottuk, részben 
pedig szabadpiacon értékesítettük. 
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A kistérségi Startmunka mintaprogram keretében 2015-2018 között az illegális hulladékle-
rakó felszámolása programelem 11 illetve 10 fő 10 hónapos foglalkoztatásával valósult meg:

Mai napig tapasztalható a hulladék illegális lerakása. A lakosság hulladék lerakásával kapcsola-
tos szokásai sajnos semmit nem változtak. Napi szinten kellett megoldanunk a hulladékgyűjtési, 
hulladékválogatási és elszállítási feladatokat. Az összegyűjtött hulladékot előválogatás után a vá-
rosban található hulladéklerakóra, illetve a szerves anyag tárolóra szállítottuk saját gépjárműve-
inkkel. A programban 21 nagyobb hulladékkal terített terület megtisztítását végeztük el.
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A kistérségi Startmunka mintaprogram keretében 2015-2018 között a közúthálózat javí-
tása minden évben 80 fő 12 hónapos foglalkoztatásával valósult meg:

A város utcáin padkarendezés, az útburkolat hibáinak elhárítása, kátyúzási és útszegély kar-
bantartási munkák, cserjézés, cserjeirtás és gallyazás valósultak meg. 

A burkolatok épségének megőrzése szempontjából karbantartásukat biztosítottuk, hiszen a 
fenti munkák elmaradása közvetlen a közlekedés biztonságát veszélyeztetné. A padkarendezési 
munkák utólagos helyenkénti, szükség szerinti javítási és helyreállítási munkáit is elvégeztük. 
A kitermelt padkaföld, aszfalttörmelék, zöld hulladék elszállítása MTZ 320.4 mezőgazdasági 
vontatóval történt. A szemét összegyűjtése megvalósult az utak teljes hosszában. Havas, jeges 
idő esetén síkosság-mentesítési feladatot láttunk el.
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A kistérségi Startmunka mintaprogram keretében 2015-2018 között a belvíz elvezetéses 
rendszer rendbetétele 81 fő, 60fő illetve 58 fő 10 hónapos foglalkoztatásával valósult meg:

Településünk ár- és belvíz veszélyeztetési szempontból közepes kategóriába sorolt. Ennek függ-
vényében a hálózat rendszeres, tervszerű fenntartása, bővítése, korszerűsítése fontos feladatunk. 
Ugyan a lefolyástalan területek száma és nagysága az évek során csökkent, de szükség van ezen 
területek további csökkentésére, valamint burkolt útjaink műszaki állapotának fenntartására. A 
csapadékvíz-elvezető rendszer korszerűsítését minden évben tovább folytattuk. A város belterü-
letén lévő nyílt árkok felújítása, folyás szintjük újra építése, szintezése is megvalósult, így az árkok 
eliszapolódása, valamint az időközben engedély nélkül szakszerűtlenül megépített átereszek nem 
megfelelő szinten való kiépítése nem gátolja a keletkező csapadékvíz főgyűjtő csatornák felé való 
elvezetését. A város több területén a földárkok műszaki állapota jelen formájukban nem alkalmas 
feladatuk ellátására, ezért ezek korrigálására volt szükség. (csatorna korszerűsítése, nyílt földmed-
rű vízelvezető árkok korrekciós munkái, nyílt földmedrű árkok rendezése) Minden évben elvégez-
tük az esedékes cserjeirtási és nádvágási munkákat a főgyűjtő csatornákon és záportározóinkban.

A kistérségi Startmunka mintaprogram keretében 2015-ben indult értékteremtő prog-
ram valósult meg 30 fő 5 hónapos foglalkoztatásával, ami a később a helyi sajátosságra épü-
lő programként folytatódott.

2016-2018 között ebben a programban minden évben 30 fő 12 hónapos foglalkoztatásá-
val valósult meg:

A program keretén belül térburkolót és mederelemeket gyártottunk. A térburkolót a beszer-
zett térkő-sablon segítségével állítottuk elő zárt, fedett térben a telephelyünkön, vibromotoros 
betonelem gyártó géppel, míg a járdalapok hagyományos előgyártása a zsaluelemek között kézi 
erővel történt. A faipari termékek gyártásával a közterületeken elhelyezett virágládák számát 
kívántuk növelni, valamint a közterek megrongálódott padjait, játszótereit karbantartani. Az 
előállított víznyelőrácsok és mederelemek a belvíz programban kerültek beépítésre. A közte-
reken elhelyezett szemétgyűjtők, egyéb utcai bútorok vaselemeinek elkészítése is megvalósult. 


