HELYl
ESELYEGYENLOSEGI
PROGRAM

Karcag Varosi Onkormanyzat

2023-2028.



Tartalom

Helyi EsélyegyenlOségi Program (HEP)......c...oouiiiiiiiiiiiie ettt s 3
BEVEZELES ..ottt e e e r e s 3
A tElePUIES DEMULALASA ... eeiiveeitieiiiieriee ettt ettt e et e e st e e sbae e sate e ebteesabeesabeesseeeesbaeessseessseesseeesnseenn 4
BrtéKeink, KULAEIESTNK ......uevvveereermrieenceiesceeeseresssesssessesesess s 12
CRIOK .t bbb a b h et b et e b e b b e s ere 12
A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) ......cocooviiiiiiiiiiiniiieeeeecc 14

1. Jogszabalyi hAtter DemMULAtASA. .....c..uerteriieiieiieeee ettt st s 14
2. Stratégiai KOrnyezet DEMULATASA ......c.cveeveerieeriieiierie ettt sttt et sae e s st be e beennees 15
3. A mélyszegénységben ¢élok és a romak helyzete, esélyegyenlOs€ge .........coveveeneeneeneeniiniiennieeniens 20
4. A gyermekek helyzete, es¢lyegyenldsége, gyermeksZegenyseg ......ccceveerveereereereeriieeneeneeneeneenane 48
5. A nOk helyzete, eSElYEZYENIOSEZE ....couvevirririerieriieiesie ettt ettt st b et nees 75
6. Az idOsek helyzete, eSElYyeZYEnIOSELE .....ccuvruuiriirirrieniieieierie ettt sttt 88
7. A fogyatékkal €16k helyzete, €SElyegYenlOSEEe .....ccvvervieririeniiniieieseee ettt 104
8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
TEICIOSSEZVAIIALASA ... .ottt ettt ettt s bt et b e et e st s bt e b e sb e e st e bt sae e b e bt eanenees 114
9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvANOSSAZA ......c.eevueereirieriieirieenie ettt 115
A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ....cccoocivevenienieinininene e 116
Lo A HEP IT 18SZICTRI.c.ueeviiiiieieieeeesiectce ettt 116
A helyzetelemzés megallapitasainak 0SSZEGZESe ..............cooveeiiiiiiiiiiniiiiieeeeeee e 116
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése .............coooimiiiiiiiiniiniinie e 121
2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ................... 140
3 IMEEVALOSTEAS ..ttt ettt e b e b e s at e sat e st b e b e e bt eat e et e et e e be e nheesaeesareeane 145
3.1 A megvalositas @lOKESZITESE ...........c..ooiiiiiiiiiiiiiie et 145
3.2 A megvalositas folyamata .............cocooiiiiiiiiiiii e 146
3.3 Monitoring és VISSZACSALOLAS. ............cocuiiiiiiiiiiiiie ettt 148
3ud NYIIVANOSSAG ....oonviiiiiiiiiie ettt ettt st e s bt e e sab e e sabeesbaeesabeeesabeesabeessaeesabeesnses 148
3.6 Ervenyesiilés, MOAOSIEAS ...............o.ovuoveveieeieeeeeseeeeesieseeseeseseseesees s eseese s esessesee s sesssssessnsenes 150
4. Elfogadas mOdja €S dAtUMA .........ceviiriiriiirieisieereeseesteste e esieesteesteesatestessbeebeesbeesseesanesnsesnsesnseens 151



| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
cimi dokumentum szerint atdolgozva, a Karcag Varosi Onkormanyzat Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartidsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

A telepiilési 6nkormanyzat altal készitett Helyi Esélyegyenldségi Program (a tovabbiakban: HEP)
helyzetelemzésbdl (a tovabbiakban: HE) és intézkedési tervbdl (a tovabbiakban: IT) all.

A helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogy a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben ¢élok, romak, gyermekek, nék, idosek és fogyatékkal
¢lok teljes lakossaghoz viszonyitva milyen képzettségi, lakhatasi, foglakoztatasi, egészségligyi,
szocialis és teriileti mutatokkal rendelkeznek, valamint hogy feltarja azt, hogy a telepiilés milyen
es¢lyegyenlOtlenségi problémakkal kiizd.

A telepiilési Onkorméanyzat a helyzetelemzés elkészitése soran felhasznalja a fovarosi és
varmegyei kormanyhivatalok, a telepiilés, a tobbcélil kistérségi tarsulds, a varmegye, illetve
sziikség szerint a Kozponti Statisztikai Hivatal rendelkezésére allo nyilvantartasok hatranyos
helyzetli tarsadalmi csoportokra vonatkozé aktualis anonimizalt adatait.

A helyzetelemzés alapjan intézkedési tervet kell késziteni.

Az intézkedési tervben meg kell hatarozni, hogy a helyzetelemzésben feltart esélyegyenldségi
problémak felszamolasa érdekében milyen beavatkozasokra, intézkedésekre van sziikség.

Az orszagos felzarkozaspolitika telepiilés-szinti részeként 2013-t6l alakult ki a HEP-ek
elkészitésének 0j rendszere. A HEP az onkormanyzatok altal sok éve elfogadott, bejaratott és
ismertté valt 6t évre sz0lo telepiilés szintli fejlesztési dokumentum.

A HEP id6aranyos megvalosulasat, illetve a helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat
kétévente 4t kell tekinteni, és azt feliil kell vizsgalni.

Fentiek alapjan elsé izben 2013-ban keriilt megalkotasra a HEP-et, majd 2019-ben a Karcag
Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a 31/2019. (11.28.)
,.kt.” szamu hatarozataval elfogadta Karcag Helyi Esélyegyenldségi Programjat, melyet 2019-ben

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



egy alkalommal modositott, és két alkalommal 2021-ben, majd 2023-ban felilvizsgalt. A
feliilvizsgalat a kitlizott célok alapjan elért eredményeket, valamint az id6 kozben jelentkezo,
illetve még megvalositasra varo feladatokat térképezte fel.

Jelen program a 2019-ben megalkotott majd feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi Programban a
teleptilésen feltart és még megoldasra vard esélyegyenldségi problémakra reagal, és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozésat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Karcag varos Magyarorszag egyik jellegzetes alfoldi tijegységén, nevezetesen a nagykunsagi
tajon fekvo telepiilés, a Hortobagyi Nemzeti Park déli fogaddkapuja, a Nagykunsag kozpontja.
Harom varmegye hataran, Debrecen és Szolnok kozott féluton fekszik. Jasz-Nagykun-Szolnok
Varmegye legnagyobb hataru telepiilése, a varmegye negyedik legnépesebb varosa. Az Alfold
egyik legforgalmasabb tUtvonala, a 4. szamu fokozlekedési ut mellett fekszik. Ugyancsak a
telepiilésen megy keresztiil a 100-as vasutvonal, azaz a Budapest-Zéhony févonal. Hortobaggyal
¢s a Sarréttel, a Kords-vidékkel és a Tiszazuggal szomszédos Nagykunsag foldrajzi, torténeti és
néprajzi egység.

crer

kulturalis és intézményi kozpontja, a Nagykunsag természetes korzetkozpontja, Vonzaskorzete
Tiszafiiredig terjed. Hataros Kisujszallas, Bucsa, Piispokladany, Nadudvar, Kunmadaras,
Berekfiirdé és Kunhegyes telepiilésekkel. A Karcagi kistérség kozponti telepiilése, melynek tag
telepiilései az alabbiak: Berekfiirdd, Karcag, Kenderes, Kistjszallads, Kunmadaras.
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A telepiilés fekvésébdl, kulturalis, kereskedelmi, egészségiigyi, oktatasi és gazdasagi szerepébdl
kovetkezden valt a taj kdzpontjava. Jellegzetes alfoldi mezovaros.



A varosban sokszinli kulturalis élet zajlik. A Gyorfty Istvan Nagykun Muzeum kidllitasai, a
Kéntor Sandor Fazekashdz ¢és a Nagykunsagi Tajhaz kindlata mellett a Déryné Kulturalis,
Turisztikai, Sport Koézpont és Konyvtar szines programjai vonzok. Augusztusban a magyar
allamisag linnepe kornyékén a hagyomanyokra épiilé Nagykunsagi Kulturalis Napok programjait
sok latogato tekinti meg.

Karcag tarsadalma sokrétii, lakosai biiszkék multjukra, hagyomanyaikra. Protestans magyarsagat a
Kossuth teret ¢€kesitd romantikus stilusi reformatus templom, az egykori gordog kereskeddk
jelenlétét a szép ikonosztazu gordg templom, a katolikusokat - akiket a 18. szdzadban kiralynoi
parancs telepitett le - szazadunk fordulodjan épiilt kecses katolikus templom igazolja.

Vérosunknak jelentds a muvészeti élete. Hires a fazekassaga. Itt ¢lt és alkotott a Kossuth-dijas
Kéantor Sandor, ma is tobb miihelyben forog a korong. A vérosban alkot Gyorfi Sandor Kossuth-
dijas szobraszmiivész, akinek bronzba almodott koztéri szobrai sok helyen €kesitik a telepiiléseket.
A 4. sz. foéut mellett a Kis-Hegyesbori halmon 4ll a Kun emlékhely, amely a kunok
betelepiilésének allit emléket.

Karcag a Hortobagyi Nemzeti Park déli fogaddkapuja. Az alfldi puszta latvanya, a kunhalmok
titkokat rejtd kupjai, a sz€élmalom és a szarazon allo 6tlyukt Zador-hid meglatogatasa kellemes
kirdndulast, a karcagi Akacliget Gyogy- és Strandfiirdd termalvizli medencéi és az uszoda,
pihenést és gyogyulast kindl az idelatogatoknak. Aprovadban gazdag hatardban a vadaszok
taldlnak maguknak programot, mig az ¢éhes embereket a tdjjellegli gasztrondomiai inyencségek
elégitik ki.

A vérost napjainkban a polgarmester és a 10 tagu képvisel6testiilet irdnyitja.

A telepiilés kézintézményeiben folyo kulturalis tevékenység mellett igen nagy szerepet vallalnak
fel a civil szervezetek. A telepiilés magas szinvonall zenei €letét jelzi, hogy miikodik az Erkel
Ferenc Alapfokt Miivészeti Iskola.

Jelentés a varos idegenforgalmi fejlédése. A Gyorffy Istvan Nagykun Muzeum tajjelleggel
miikodik. Allandé és id8szaki kiallitasokkal véarja a latogatokat. Kiallitasokat szervez még a
Miivelddési Kozpont és esetenként egy-egy iskola. A nagykun tdjhdznak elsésorban a karcagi
hires festett butorokkal berendezett szobaja nevezetes. A véarost kiilf6ldon is ismertté Kantor
Sandor fazekas, briisszeli vilagkiallitds nagydijas keramiai tették.



A mesternek tarsa F. Szab6 Mihaly és tanitvanyai (koztiik ifj. Szabé Mihély és Sz. Nagy Istvan),
valamint Rus6i Istvan cserépkalyhas, tovabb oregbitették a varos hirnevét. A Kantor Sandor
emlékhazban a mester ¢életmiivét lathatjak a latogatok. Ezen kiviil tobb fazekasmiihely mitkodik
napjainkban is. A népmiivészet tobb agat is jeles alkotok miivelik. A t4j jellegzetes hagyomanyat a
kunhimzést, Csikos Sandorné nyomdokain haladva a fiatalabb generécio is varrja. A vertcsipke-
készités hagyomanyat is 6rzi a varos.

A XIX. szazadi faragok (épiilet, fejfa, kapu, kerités) méltd utdodai ma igen szép népi butorokat,
szobrokat faragnak, kapufélfadkat, keritéseket készitenek. A kovacsmiivességnek is van

képviseldje, Toth Istvan személyében. Az 6 formakincse a nagykunsagi hazoromdiszek.

Ugyancsak a varos miilemlékeihez tartozik, a XIX. szdzad 30-as éveiben épiilt sz€lmalom.

Kozelében talalhato a Szélmalmi fogadohaz, valamint a kordbbi évszazadok épitészeti gyakorlatat
megorokitd foldhaz az Eszaki temetdben.

A Nagykunsag szellemi életének is kozpontja Karcag. A miuzeumban folyd tudoményos kutatasok
eredményeit kiallitdsokon mutatjak be, konyvekben adjak kozre.



Az utobbi években a keletkutatas lendiilt fel, a turkoldgia neves karcagi sziilotteinek (Németh
Gyula, Mandoky-Kongur Istvan) nyomdokain haladva. A néprajz jeles képvisel6i (Gyorffy Istvan,
Sziics Sandor) is példat adnak a mai nemzedék szamdra. A Karcagi Nagykun Reformatus
Gimnazium ¢és a Szentannai Sdmuel Reformatus Gimnézium, Technikum ¢és Kollégium szdmos
novendéket bocsat ki, akik a felsdoktatasi intézményekben folytatjak tanulmanyaikat.
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A szamtalan kulturdlis rendezvény koziil harmat emeliink ki, amelyet évenként rendszeresen
megrendeznek:

- Birkaf6z6 Fesztival

- Nagykunsagi Kulturalis Napok

- Kovats Mihaly emléknapok

A varos az Akacliget Gyogy- €s Strandfiirdéje fejlesztésére kiilondsen nagy gondot fordit, amiodta
Berekfiird6 onallosult.

A nagykunsagi telepiilések kozott tobb évtizedes gazdasagi és kulturdlis egylittmtikodés van.

A telepiilés testvérvarosai:
- Székelykeresztar Romania (1990-t61)

- Bacskossuthfalva  Szerbia (1994-t61)
- Szepsi Szlovékia (1998-t0l)
- Mérke Kazahsztan  (1999-t6l)
- Schwarzheide Németorszag (2002-t61)
- Longueau Franciaorszag (2004-t61)

- Krosno Odrzanskie Lengyelorszag(2004-t6l)
- Kunszentmiklos Magyarorszag (2009-t61)



A telepiilés altalanos demografiai jellemzoéinek rogzitése elengedhetetlen kiindulépont az egyes
célcsoportok problémainak feltérképezéséhez.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

p F6 : .

Ev (TS 001) Valtozas
2019 19 309 bazis év
2020 19074 98,78%
2021 18 732 98,21%
2022 18 495 98,73%
2023 18 270 98,78%
2024 18 022 98,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az elmult éveket vizsgalva elmondhatd, hogy a népesség fogyasa allandosult, azzal, hogy 2021-
r6l 2022-re lassuldst mutat.

Lakonépesség
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A kozigazgatasilag Karcaghoz tartozo kiilteriileten és a tanyavilagban a mai napig laknak, azonban
az ¢letvitel szerlien ott lakok szdma folyamtosan csokken.

A 2020-as korosztalyonkénti és nemenkénti kimutatas alalpjan észrevehetd, hogy a 65 év feletti
korosztalyban szembet{ing a kiilonbség a ndk és férfiak ardnyaban, azaz tobb, mint 4 % tobb a nd,
valamint megallapithato, hogy 1,5 %-kal tobb az aktiv koru férfi a telepiilésen.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az allandé népességhdl
a megfelel6 korcsoportu
nék és férfiak aranya (%)

Korcsoport
Férfiak NSk Osszesen Férfiak NGk
Allandé népesség szama (férfiak n6k) 9332 9803 19135 48,77% 51,23%
0-2 évesek (6sszes szama, aranya) 579 3,03%
0-14 éves (férfiak aranya; n6k aranya) 1472 1371 2843 7,69% 7,16%
15-17 éves (férfiak aranya; n6k aranya) 307 319 626 1,60% 1,67%
18-59 éves (férfiak aranya; nék aranya) 5522 5214 10736 28,86% 27,25%
60-64 éves (férfiak aranya; nék aranya) 525 532 1057 2,74% 2,78%
65 év feletti (férfiak aranya; nék, aranya) | 1506 2367 3873 7,87% 12,37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

W 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

] 2 iek'
e 65 év felettiek

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
B 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

B 65 év felettiek'

53%




3. szamu tablazat - Oregedési index
) . , -14 éves kor . .
65 év feletti allando 0 e)’es oru Oregedési
p i " allandé lakosok .
Ev lakosok szama (f6) . L index
.. szama (f6)
(6sszesen) . %
(6sszesen)
2019 3817 2 955 129,17%
2020 3901 2941 132,64%
2021 3891 2 892 134,54%
2022 3873 2 843 136,23%
2023 3879 2821 137,50%
2024 3 860 2787 138,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
140%
138%
136%
134%
132%
130%
128%
126%
124% : : : : :
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nagyon magas az elvandorlasok szdma is a telepiilésen. A munkanélkiiliség a kiilfoldi
munkavallalds lehetOsége jatszik nagy szerepet az elvandorlasoknél. Sokan mas telepiilésre
koltoznek, ha ott allashoz jutnak. A fiatalok pedig a tovabb tanulds utdn sem térnek haza, hanem
nagyobb varosokban keresik a megélhetési lehetdségeket.

Az odavandorlasi és elvandorlasi aranyszam kiilonbsége a belsé vandorlasi egyenleg, amely azt
mutatja meg, hogy egy adott telepiilés népessége valamely évben hany ezrelékkel nétt vagy
csOkkent a belsé vandorlas kdvetkeztében
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
2019 -9,66
2020 -8,65
2021 -12,22
2022 -7,63
2023 -5,44
2024 -6,06

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

0,00
2019 2020 2021 2022 2023 2024
-2,00
-4,00
-6,00
-8,00
-10,00
-12,00
-14,00
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)

2019 -6,48

2020 -4,48

2021 -8,15

2022 -5,80

2023 -5,55

2024 -7,44

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas is a negativ tartomanyban van. Egyre kevesebb gyermek lat napvilagot
a varosban, de ez a tendencia az egész orszagra jellemzo.
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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-8,00

-9,00

Ertékeink, kiildetésiink

Karcag Varosi Onkorményzat:

az esélyegyenldségi politikajat munkaltatdi szerepkorben, kdzvetlen szolgaltatdsai soran,
intézményfenntartoi szerepkorében, palyazoként és a kozpolitikak alakitojaként érvényesiti
az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet
kapjanak, elésegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnya szemléletvaltasat is
elkotelezett az egyenld esélyek biztositds irant: minden lakos szdméra lehetévé kivanja
tenni, hogy megkiilonboztetés nélkiil dolgozhasson, tanulhasson €s élhessen a telepiilésen

a képviselo-testiilet és szervei dontésein keresztil is kifejezi elkotelezettségét az
esé¢lyegyenlOség teriiletén

a jogszabalyokban meghatarozott, ilyen irdnyt kotelezd feladatok ellatasan tal a
tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhdzzal, Onszervezddéseivel, tarsulasaival,
egyesiileteivel és alapitvanyaival egyiittmiikddve kozosen torekszik érvényre juttatni az
es¢lyegyenlOség eszméjét a tarsadalmi élet minden tertiletén

0sztondzi a hatranyos helyzetli csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a helyi
kozosség ¢letében

esélyegyenldségi politikajat minél szélesebb korben megismerteti a helyi munkaltatokkal,
munkavallalokkal, a helyi polgarokkal és a partner szervezetekkel

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Karcag Varosi Onkormanyzat az HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmad, ¢és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidémentességet,

szegregacidomentességet,
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a foglalkoztatis, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A megvaldsitas soran érvényesitendd:
- aszegregacidomentesség és diszkrimindcidmentesség
- atarsadalmi integracio
- amindségi oktatdshoz vald hozzaférés biztositasa
- amegkiilonboztetés tilalma és az egyenld banasmod betartasa
- az emberi méltdsag tiszteletben tartasa
- atarsadalmi szolidarités

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (egyes esetekben mas telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben ¢érintett szereplék bevondsaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szédmat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elosegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a kormanyzati konzultacidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.

13



‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moédositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség ¢és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(a tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (a tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

A HEP szempontjabol relevans helyi rendeletek:

Karcag Varosi Onkormdanyzat Képviseld-testiiletének a telepiilési tamogatisok
rendszerérdl szo616 4/2023. (111.31.) 6nkormanyzati rendelet

Karcag Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének az onkorméanyzat tulajdonaban 1évé
lakédsok és nem lakés céljara szolgald helyiségek bérbeadasarol szold 17/2023. (IX.27.)
Onkormanyzati rendelete

Karcag Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének a személyes gondoskodast nyujto
ellatasokrol ¢€s intézményi téritési dijainak megallapitasarol szolo 19/2021. (VIL09.)
Oonkormanyzati rendelete

A gyermekétkeztetés téritési dijainak megallapitasarol szolo 20/2021. (VIL.09.)

Karcag Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének énkormanyzati rendelete a szocidlis
raszorultsagtol fiiggetlen alanyi jogon nyujtott timogatasokrol szolo 5/2018. (11.23.)
Karcag Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének a tanyagondnoki szolgalatrél szolo
35/2011. (X11.22.) dnkormanyzati rendelet
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

- Uj Roma Stratégia(2019-2030)

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

- ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

- NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét El6segité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
- Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

- Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP ¢és a
telepiilési Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiillési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

- Karcag Vérosi Onkormanyzat Gazdasagi Programja

- Karcagi Polgarmesteri Hivatal esélyegyenldségi terve

- Oktatasi intézmények esélyegyenldségi tervei

- Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS)

- Kozosségi Beavatkozasi Terv (KBT)

- Karcag Vérosi Onkormanyzat Kérnyezetvédelmi Programja (2023-2028)

- Karcag Varos Egészségterve

- Karcagi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcidja
- Telepiilésszerkezeti Terv Karcag

- Karcag Varos Onkorményzatinak kozéptavia informatikai fejlesztési koncepcidja

A Karcag Virosi Onkormanyzat 2020-2024. december 31. kdzotti iddszakra vonatkozd Gazdasagi
Programjaban altalanos célkitlizésként fogalmazta meg — tobbek kozott — az alabbi feladatokat:

- A varos f6 pozitivumainak (kornyezeti, turisztikai adottsdgainak, a kulturdlis és
sportéletben rejld eldnyeinek, korzetkdzponti szerepének) erdsitése mellett sziikséges
a gyengeségek folyamatos hattérbe szoritasa, felszamolasa.

- Fontos a lakossag identitastudatanak, a lokalpatriotizmusnak az erdsitése, a lakohely
nyujtotta életlehetéségekkel valdo megelégedés novelése, az elvandorlasi szandék
helyett a térséghez, varoshoz valo kotddés erdsitése, a munkahelyteremtés.

- Erdsiteni kell azokat a kulturalis-, sport-, és egyéb rendezvényeket, szolgaltatasokat,
melyek kozdsségi élményeket biztositanak. A civil kezdeményezések, rendezvények
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tAmogatasit, a régi tradiciok, hagyomanyok felelevenitését az Onkorméanyzat kiemelt
fontossagu belsé PR tevékenységeként kezelje.

- Alapvetd cél az Onkorméanyzat és a lakossdg kozotti kapcsolat mindségének
folyamatos javitasa, egy ‘“‘polgarbarat”, “szolgaltatas-orientalt” szemléletli
Onkormdnyzat és intézményrendszer biztositsa.

- Az el6z06 pontokban megfogalmazott célkitiizések megvalodsitasa érdekében elsddleges
cél a varos intézményhéldzatanak miikodését, a telepiilés fejlodését szolgald pénziigyi
egyensuly mindenkori megteremtése és megorzése, a varosi vagyon megorzeése.

- Az Onkorményzat vagyonanak megtartasa, értékmegdrzése és lehetdségek szerinti
novelése legyen Osszhangban a gazdasadgi folyamatok eldsegitésével, az
onkormanyzati  intézményhaldézat tovabbi  szinvonalas mikodoképességének
fenntartasaval.

A Karcag Vérosi Onkorméanyzat a Gazdasigi Programjaban kinyilvénitja, hogy a mindenkori
lehetdségeinek megfeleléen a legmagasabb szolgaltatdsi szinvonalat garantdlva kivanja
érvényesiteni a kozigazgatasi teriiletén €16 lakossag €s az itt funkciondlo vallalkozasok érdekeit.

A telepiilésfejlesztés legfobb célkitiizése a lakossagi igények maximalis kielégitése, a
jaraskozponti szerep megerdsitése.

Karcagnak meg kell 6riznie kistérségi kozponti szerepét, gazdasagi stabilitasat, turisztikai
vonzerejét és kulturalis gazdagsagat. Sziikséges megfelelden kezelni a természeti erdforrasaink
sokasagat (pl.: termdfold, termalviz, tiszta levegd).

Feladatai hatékony elvégzéséhez a meglévd intézményei mellett kiils6 partnerek széles korét
kivanja bevonni fejlesztési programjaiba.

A jovonkre vonatkoz6 kiemelt torekvés amellett, hogy Karcag megdérzi meglévd jelentds
erdsségeit, a kindlkozo lehetdségeket olyan tudatos médon aknazza ki, hogy lakossaga a kevésbé
fejlett teriileteken is latvanyos fejlédést tapasztaljon.

Fentieken til a Gazdasagi Program anyagi forrdsainak megteremtése érdekében a Programban
kiemelt feladatként rogzitésre kertlt:
- atervezett, azon beliil is kiemelten a folyamatban 1év6 fejlesztések, felajitasok
megvalositasa,
- az intézményhaldzat folyamatos, szinvonalas miikddéséhez sziikséges forras
biztositasa,
- astabil pénziigyi helyzet, az dnkormanyzati szintii likviditds megtartasa,
- az Onkormanyzat vagyonanak — lehetéségek szerinti — megtartasa, értékmegérzése és
novelése,
- Dbiztositani kell az Onkormanyzat folyamatos kezdeményezékészségét az iinnepek,
kiilonb6z6 rendezvények megszervezése és lebonyolitasa, valamint a kornyezd telepiilések
kozotti kapcsolatok és a hataron tuli testvérvarosi kapcsolatok fejlesztése terén.

A Gazdasagi Programban kitliz6tt célokra tekintettel kiemelten fontos szerepet kap a folyamatban
1évo fejlesztések megvalositasa €s az tijabb palyazati lehetdségek kihasznalasa.
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2019. évrol athuzodo palvazatok, tamogatasok felhasznalasa:

Karcag Varosi Onkormanyzat fejlesztési feladatainak tdmogatasa a volt rendérségi épiiletrész
felujitasara 538.920.000,- Ft,

a Jarasszékhely miizeumok tamogatasa 4.000.000,- Ft,

a TOP-1.1.3-15-JN1-2016-00015 Karcagi termékek piaca palyazat 100.000.000,- Ft,

a TOP-1.1.1-15-JN1-2016-00012 Nagykun Viz- és Csatornamii Kft. Karbantarté Miihely
épitése palyazat 6sszesen 120.000.000,- Ft 6sszegben,

a Vizikozmiivek energiahatékonysaganak fejlesztése palyazat 17.519.971,- Ft 6sszegben,

a KEHOP-3.2.1-15-2017-00023 Komplex hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztése palyazat,

a Karcag Varos fejlesztési feladatainak tdmogatdsa — Szennyvizhalozat elékészitése
megvalodsitasara kapott tdmogatas 72.800.000,- Ft.

2020. év

KEHOP-3.2.1-15-2017-00023 palyazat Komplex hulladékgazdalkodési rendszer fejlesztésére
535.019.906,- Ft,

TOP 4.2.1-15-JN1-2019-00030 Id6ések Otthona konyhajanak fejlesztése palyazat
170.000.000,- Ft,

Kozmiivelddési érdekeltségndveld tdmogatas 1.299.000,- Ft,

Jardsszékhely muzeumok szakmai tdmogatasa 2.500.000,- Ft,

Karcag varosban szennyviz-gerincvezeték cseréjének tamogatasa 1697/2019. (XII. 10.) Korm.
hatarozat alapjan 309.425.000,- Ft,

Zartkertek felujitasa Karcagon I1. ZP-1-2019 palyazat 10.000.000,- Ft,

Varr6 utcai bolcsdde feltjitasa TOP-1.4.1-19-JN1-2019-00003 palyazat 550.000.000,- Ft,
Roénai malom kozosségi célu felujitasa TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2019-00119 palyazat
136.000.000,- Ft,

TOP 2.1.1-15-JN1-2019-00006 Barnamezds teriiletek fejlesztése Karcagon palyazat
500.000.000,- Ft,

TOP-1.1.1-15-JN1-2016-00011 palyazat Varosgondnoksag infrastrukturalis fejlesztése
palyazat 0sszesen 120.000.000,- Ft.

2021. év

KEHOP-3.2.1-15-2017-00023 palyazat Komplex hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztésére
795.624.806,- Ft,

LIFE Integralt levegdmindség-védelmi Projekt tdimogatasa 38.827.384,- Ft,

Karcag Varosi Onkormanyzat fejlesztési feladatainak timogatasa, a volt rendérségi épiiletrész
felgjitasahoz az 1480/2019. (VIII. 01.) Korm. hatarozat alapjan kapott tdmogatas
kiegészitéseként 30.000.000,- Ft,

az 1912/2021. (XII.15.) Korm. hatirozat alapjan Karcag Varosi Onkormanyzat kerékpartt
felyjitasanak tdmogatasa 147.000.000,- Ft,

az 1886/2021. (XII. 8.) Korm. hatdrozat alapjan Karcag Varosi Onkorméanyzat sportcsarnok
beruhazas eldkészitésének 133.148.070,- Ft timogatasa

az 1869/2021. (XII. 3.) Korm. hatdrozat alapjan Karcag Varosi Onkorményzat
kozlekedésfejlesztési feladatainak tamogatasa 170.000.000,- Ft,
TOP-7.1.-16-H-ERFA-2020-00790 Nyitott kozosségi terek kialakitdsa Karcagon palyazat
tdmogatasa 60.666.667,- Ft,

TOP-4.3.1-16-JN1-2020-00011 Szegregatumok rehabilitacidja Karcagon palyazat tamogatasa
250.000.000,- Ft,

Zartkertek infrastrukturdlis fejlesztése 2020. évi palyazat utofinanszirozott tdmogatdsat
2.500.000,- Ft 6sszegben,

Zartkertek infrastrukturalis fejlesztése 2021. évi palyazat tamogatéasa 24.999.994,- Ft,
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- Nemzeti Kulturalis Alap Gyorfi Sandor interaktiv kiallitas kialakitasahoz nyujtott timogatasa
10.520.000,- Ft,

- az 1377/2021. (VL. 11.) Korm. hatarozat alapjan a Liget uti sporttelep fejlesztésének
tamogatasa 76.200.000,- Ft,

- az Onkormanyzati fejlesztések Belteriileti utak, jarddk felujitisinak BM tamogatsa
36.331.825,- Ft,

- az Onkormanyzati étkeztetési fejlesztések BM tdmogatasa 9.809.655,- Ft,

- valamint a TOP-2.1.3-16-JN1-2021-00014 Karcag varos 2. sz. 0blozetének csapadékviz
elvezetése palyazat 799.999.000,- Ft.

2022. év

- Karcag Varos Onkormanyzata kulturalis feladatainak tdmogatasa 1830/2021. (XI. 30.) Korm.
hatarozat alapjan 4.435.765.429,- Ft (Milan6i Pavilon ujjaépitése Karcagon)

- KEHOP-3.2.1-15-2017-00023 Komplex hulladékgazdalkodasi rendszer 546.892.439,- Ft,

- TOP-3.2.1-16-JN1-2017-00002 Id6ések Otthona energetikai felujitasa 49.415.723,- Ft,

- TOP Plusz-3.3.1-21-JN1-2022-00008 Gyermeknevelést tamogatd human infrastruktira
fejlesztése 59.655.543,- Ft (Kinizsi uti Ovoda),

- TOP-PLUSZ-1.2.1-21-JN1-2022-00015 Elhetd telepiilések Nagyvénkerti varosrész fejlesztése
499.999.985,- Ft,

- Karcag Véaros Onkormdnyzata szabadidé és sporttelep fejlesztésének tdmogatdsa
9.186.020.054,- Ft

- Uj béleséde épitésének tamogatasa (Széchenyi sgt.) 672.000.000,- Ft,

- Beltertileti utak, jardak felujitasanak tamogatasa 40.000.000,- Ft,

- Déryné épiilet feltjitasanak el6készitd munkaihoz kapott tdimogatas 85.344.000,- Ft.
(Forras: Karcag Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2022. XI. 24.-i iilésének napirendje: Beszamolo a
Karcag Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiilete Gazdasagi Programjanak végrehajtsarol)

- Top-Plusz Szocialis célu varosrehabilitacio ERFA
- Top-Plusz Szocialis célu varosrehabilitacio ESZA +
- Helyi gazdasag fejlesztés TOP_PLUSZ-1.1.1-21

2023.év

- Futopalya kialakitdsa Karcagon

- Téamogatési kérelem benytjtva, elbiralas alatt Szegregatumok rehabilitacioja Karcagon
TOP_PLUSZ ERFA

- Top-Plusz ESZA + 100.000.0

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Karcagi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds fenntartdsaban miikodik Karcagon a Szocidlis Szolgaltato
Ko6zpont. Torvényi eldirdson alapuld szervezeti valtozas, hogy a Szocialis Szolgaltatdé Kézponton
beliil 2016. évben keriilt kialakitasra

- acsalad- és gyermekjoléti szolgalat

- valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont
mint intézményegység.
A Kozpont jarasi szinten, vagyis Ot telepiilésen — Berekfiirdd, Kenderes, Kistjszallas, Kunmadaras
¢s természetesen Karcag — latja el feladatait.
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 94. §-a
szerint a telepiilési Oonkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi elldtd rendszerének
kiépitése és miikodtetése, a teriiletén lako gyermekek ellatasanak megszervezése.
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A szolgaltato tevékenység formai:
- gyermekjoléti szolgaltatas esetén csalad- €s gyermekjoléti szolgalat,
- jarasszékhely telepiilésen csalad- és gyermekjoléti kozpont
- gyermekek napkdzbeni ellatasa esetén bolcsdde
- gyermekek atmeneti gondozésa esetén gyermekek atmeneti otthona

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Onkormanyzat EFOP-1.6.3-17-2017-00015 szama ,,Megyei
szintli felzarkozas-politikai egyiittmiitkodések tdmogatasa a helyi esélyegyenldségi programokhoz
kapcsolodoan Jasz-Nagykun-Szolnok megyében” palyazata keretében létrejott a JINSZ Megyei
Felzarkézasi Forum, melynek a munkija eredményeként létrejott a megyei Szolgaltatasi Ut
Térkép, valamint a Megyei Esélyteremtd Paktum.

A projekt célja egy olyan egyiittmiikodési program megvalodsitasa, amelynek a célja a megyei
telepiilések és a helyi szereplok kozotti teriileti egyiittmiikodések kialakitdsa és megerdsitése. A
tarsadalmi felzarkozast eldsegitd és a helyi esélyegyenldségi programok végrehajtdsdhoz
kapcsoldddo — megyei onkormanyzat altal ellatott — koordinacios tevékenység a szegénységben,
tarsadalmi kirekesztettségben €16k szdmanak csokkentését kell, hogy eredményezze.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HE elkészitéséhez a TelR (Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios
Rendszer), a KSH (Kozponti Statisztikai Hivatal), valamint a népszamlélési adatok nyilvanossagra
hozott elemzései szolgaltak alapul. Emellett a Karcag Varosi Onkormanyzat altal szolgaltatott
adatok, a telepiilésen tett személyes latogatasok alkalméval gyiijtott anyagok és az elektronikus
média Karcaggal foglalkozo6 oldalai is hasznos informaciokkal szolgaltak a HEP elkészitésénél.

A telepiilési onkormanyzat atfogd képpel nem rendelkezik romakkal, ndkkel és a fogyatekkal
¢élokkel kapcsolatban, mivel ilyen iranyt adatokat nem gytijtott és nem elemzett. Karcag kozel 19
ezres lélekszamu telepiilés ezért az esélyegyenldségi szempontbol érintett tarsadalmi csoportok
helyzete igy nehezen kovethetd az adathianybdl fakaddan és csak az intézmény- és ellatorendszer
lataskorébe keriil6krdl van informécionk.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység fogalma Magyarorszagon a hétkoznapi élet jelenségévé valt. Kimutatdsok
szerint ma hazankban mintegy 1,2 millidan élnek tartésan a létminimum szintje alatt, azaz
mélyszegénységben. Ennek oka lehet tarsadalmi, gazdasagi, szakképzettség ¢s a munkanélkiiliség.
A mélyszegénység Osszetett probléma, amelyet csak komplexen lehet szemlélni, hiszen egyik
probléma egy esetleges masik problémat general. Egészséges étrend, egészséges ¢letmod hianya a
személy egészségiigyi allapotaban is jelentkezik, ha nem is azonnal. Képzettség hianya, nehezebb
elhelyezkedést eredményez a piaci szféraban, ami tartés munkanélkiiliséghez vezethet.

A mélyszegénység fogalma nem egyenld a romdkkal, de az kétségtelen tény, hogy a romak az
orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai koz¢é tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma
népesség négyotdde 1étminimum alatt €1, tobbségiik tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt,
vagy szegregalodo telepiiléseken, telepiilésrészeken ¢l. Lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a
magyarorszagi atlagtol, oktatasi és munkaerd-piaci esélyeik joval alacsonyabbak, egészségiigyi
helyzetiik katasztrofalis.

A telepiilési onkorméanyzatnak a HEP tervezésekor nem csak arra kell iigyelnie, hogy miként
javitsa célprogramokkal, vagy tobbségi programokba torténd integralasuk révén a romak
lakhatasi-, oktatasi-, szocialis és egészségiigyi helyzetét, fontos oldani a romak kirekesztettségét
is. Helyzetilk vizsgélatakor azonban felmeriil6 probléma, hogy az etnikai hovatartozasra
vonatkoz6 adatok csak korlatozottan allnak rendelkezésre, és az ilyen adatok gylijtésénél
fokozottan kell ligyelni a jogszabalyok betartasara.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az Eszak-alfoldi régi6 Magyarorszag szamos tekintetben legelmaradottabb régidja. Az
elmaradottsag okai kozott elsé helyen all a Régidé gazdasaganak tOkeszegénysége, illetve a
gazdasdg nem hatékony szerkezete. A térségben a magyarorszagi atlagot joval meghaladd
mértékli szerepet tolt be a mezdgazdasagi termelés, amelynek azonban jelentds része komoly
problémakkal kiizd. Az egy alkalmazottra jutd ipari termelés értéke bar a Région beliil Jasz-
Nagykun-Szolnok varmegyében a legnagyobb, de ez az orszagos atlagnak igy is alig éri el a 2/3-
at. A térség gazdasagi esélyeit tovabb rontja, hogy mindmaig nem épiilt ki a Régio és a fejlett
eurdpai gazdasagi centrumok kapcsolatat biztositd korszerii kozlekedési infrastruktara, valamint a
Région beliili kozlekedési infrastruktiranak is szdmos hidnyossdga van. Részben ennek
koszonhetd, hogy a gazdasagi fejlddés egyik legfontosabb motorjat jelenté beruhazasok
tekintetében az orszag régioi koziil az Eszak-alfoldi sereghaijto.

A nem megfeleld kozlekedési elérhetdségbdl kifolydlag a beruhdzo toke érdeklddésének szintje
alacsony. A kevés itt realizdl6odo beruhazas folytdn magas a munkanélkiiliség, ami lefelé nyomja a
munkabéreket. Karcag emiatt egyszerre kiiszkodik foglalkoztatasi gondokkal, és alacsony
jovedelmi viszonyokkal. Az orszagos Osszevetésben is alacsony jovedelmek miatt a helyi kereslet
is gyenge, ami a szlik belsé piacon miikodo vallalkozasok jovedelmezdségét, versenyképességét is
csokkenti.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZIA adéfizetsk | 2 SZIA adofizetdk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandod népesség az allandod népesség
Ev %-aban %-aban
2019 50,69 28,54
2020 49,44 28,37
2021 50,01 27,00
2022 50,79 23,66
2023 50,07 20,56
2024 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az SZJA-t fizetdk 100 lakosra vetitett szama mig 2015-ben 45% azt kovetden javulas figyelhetd
meg 2016-t6] kezdddden 49 és 51 kozott mozog, ami azt jelenti, hogy még a lakonépesség kozel
fele mindig nem fizet SZJA-t.

SZJA adofizetok aranya évi 1 millio Ft alatti jovedelmi savban %

SZJA adéfizet6k aranya évi 1 millié Ft alatti

jévedelmi savban (szazalék)
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Az alacsony jovedelmek a munkanélkiiliséggel, valamint a nagy 1étszamu kozfoglalkoztatassal is
Osszefiiggésben van.
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Az elmult 4 évben a bruttd minimalbérek és a garantdlt bérminimumok folyamatos névekvo

tendenciat mutatnak és a kovetkezOképpen alakultak, valamint a 2023-as évben a
kovetkezoképpen alakulnak:
Ev 2020. 2021. 2022. 2023. 2024. 2025.
Minimalbér 161 000.- | 167 400.- | 200 000.- | 232 000.- | 266 800.- | 290.800.-
(brutto):
Garantalt 211 000.- | 219 000.- | 260 000.- | 296 000.- | 326 000.- | 348.800.-
bérminimum:

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyQjtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonboz6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos

adatokkal is.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya .
v 4 Osszesen
2019 6,25 6,50 6,38%
2020 7,77 8,15 7,96%
2021 5,30 7,38 6,34%
2022 5,43 6,48 5,96%
2023 5,97 7,78 6,88%
2024 6,41 7,16 6,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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(TS 033)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
allaskeresdk szama
osszesen
" = 834 1019 794 738 843 823
dsszesen
20 é"elsl vagy az F& 52,00 63,00 47,00 36,00 47,00 53,00
alatti
% 6,24% 6,18% 5,92% 4,88% 5,58% 6,44%
21-25 & F6 112,00 115,00 99,00 82,00 98,00 93,00
-25 év
% 13,43% 11,29% 12,47% 11,11% 11,63% 11,30%
, F6 80,00 122,00 75,00 71,00 90,00 78,00
26-30 év
% 9,59% 11,97% 9,45% 9,62% 10,68% 9,48%
, F6 81,00 108,00 81,00 71,00 74,00 81,00
31-35 év
% 9,71% 10,60% 10,20% 9,62% 8,78% 9,84%
, F6 84,00 100,00 68,00 66,00 85,00 74,00
36-40 év
% 10,07% 9,81% 8,56% 8,94% 10,08% 8,99%
, F6 99,00 119,00 87,00 81,00 70,00 70,00
41-45 év
% 11,87% 11,68% 10,96% 10,98% 8,30% 8,51%
46-50 & F6 77,00 103,00 84,00 89,00 94,00 100,00
-50 év
% 9,23% 10,11% 10,58% 12,06% 11,15% 12,15%
, F6 79,00 83,00 64,00 54,00 70,00 67,00
51-55 év
% 9,47% 8,15% 8,06% 7,32% 8,30% 8,14%
, F6 81,00 93,00 78,00 80,00 101,00 91,00
56-60 év
% 9,71% 9,13% 9,82% 10,84% 11,98% 11,06%
61 éves, vagy F6 89,00 113,00 111,00 108,00 114,00 116,00
afeletti) % 10,67% 11,09% 13,98% 14,63% 13,52% 14,09%
Forras: TelR,

Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Alldskeresdk szama (f6)
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A TelR és a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal adatai alapjan jol latszik, hogy nyilvantartottak szdma az
elmult 5 évben latvanyosan csokkent. A pandémias idészak tarsadalomra és gazdasagra gyakorolt
hatésa itt is megmutatkozik, hiszen 2020-ban a nyilvantartott allaskeresék szama, és ezzel egylitt
az ellatasban részesiilok szama is megemelkedett, mely jol jelzi, hogy a gazdasdg milyen

érzékenyen reagal egy-egy valsadghelyzetre, mint a pandémia, vagy a kozeliinkben zajléo hdborus
helyzet.

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

15,00%
10,00%
é_é?pe& letti (TS 046)
5,00% g% o E
’ (+] = .
& ,é%‘}’(
L it
év
0,00% 21-25 év (TS 038)
2019 720 2021 20 éves, vagy az alatti...
m 20 éves, vagy az alatti m21-25év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
189 n?pnél .hoss'zabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o .
P nyilvantartott
Ev munka?elkullek allaskeresékon beliil
aranya
% %
2019 50,96 59,29
2020 57,31 51,88
2021 57,56 60,83
2022 44,99 54,52
2023 52,55 58,01
2024 58,20 53,44

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A munkanélkiiliek korében megfigyelhetd, hogy igen magas azok aranya, akik hosszu ideig, 180
napot meghaladéan nem taldlnak munkat, valamint jol latszik az is, hogy a nék aranya az Osszes
allaskeresore vetitve magasabb, elhelyezkedésiik nehezebb.

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2024
2023
2022
2021
2020

2019

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

A csokkend tendencia a regisztralt munkanélkiilieken beliill a foglakoztatast helyettesitd
tamogatasban ¢és az egyéb ellatasban részesiilok tekintetében is megmutatkozik.

A munkanélkiiliség visszaszoritasanak egyik legnagyobb szintere 2017-ig a kozfoglalkoztatas
volt, s mai napig vannak, akiknek ez jelenti az egyetlen kiutat a tartos munkanélkiiliségbdl.
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A Virosi Onkormanyzat Varosgondnoksiga évek ota az alapos elékésziileteknek valamint a
magas szinvonalll szakmai munkénak koszonhetéen a Kistérségi Startmunka Mintaprogramok
keretei kozott foglalkoztat kozfoglalkoztatottat.

Emellett a hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas is valtozatlanul jelen van az Intézménynél. Az
elmult évekhez képest elmondhatd, hogy mivel a kozfoglalkoztatdsi bérek nem emelkednek
elfogadhatd mértékben és ezzel szemben a garantalt minimalbér évrdl évre emelkedett az emberek
egyre nagyobb szamban keresik a nyilt munkaerdpiacon valo elhelyezkedés lehetoségét.

Az egyes munkaerd-piaci intézkedésekrdl szold 1139/2017. (III. 20.) Kormany hatérozat célja,
hogy — a javulé munkaeré-piaci mutatokra tekintettel — a kozfoglalkoztatasbol fokozatosan az
els6dleges munkaerdpiac felé terelje azokat az allaskeresOket és kozfoglalkoztatottakat, akik —
kiilonosen iskolai végzettségliknek €s szakképzettségiiknek koszonhetden — képesek az elsddleges
munkaerdpiacon is elhelyezkedni.

Ez megneheziti a kdzfoglalkoztatott 1étszam feltdltést, valamint még nehezebbé teszi megbizhato,
munkdjara igényes személyek bevonasat a kozfoglalkoztatasba. Sajnos fentiekbdl adédoéan egyre
nagyobb azon kozfoglalkoztatasba keriilok 1étszama, akiknek a munkamoralja nem megfeleld.

A nehézségek ellenére Karcagon még a 2018-as évben is igen magas a kozfoglalkoztatasba
bevontak szdma. Szamuk 2023-ra a 2016-os szint mintegy felére csokkent.

A kozfoglalkoztatasban olyan szenzitiv adatrol, mint a szdrmazas nem tarthat nyilvan az
onkorményzat adatot, de elmondhat6 hogy a Varosgondnoksag aranyaiban igen magas szamban
tud roma szarmazast munkanélkiilieknek munkat biztositani a kozfoglalkoztatasban.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/
nyilvantartott

Ev allaskeresok
szama oOsszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint

8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 aItaIanc‘)snaI .
, . . ) magasabb iskolai
alacsonyabb végzettség végzettség A A

végzettség

FG F6 % F6 % F6 %
2019 834 66 7,91% 333 39,93% 435 52,16%
2020 1019 73 7,16% 420 41,22% 526 51,62%
2021 794 72 9,07% 323 40,68% 399 50,25%
2022 738 53 7,18% 311 42,14% 374 50,68%
2023 843 67 7,95% 342 40,57% 434 51,48%
2024 823 62 7,53% 338 41,07% 423 51,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
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Ez a tendencia a palyakezdd fiatalok esetében is megfigyelheto.

Az adatokbdl az is egyértelmiien kirajzolodik, hogy az allaskeresdk kozel fele legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezik.

Meglepd az altalanos iskolanal magasabb végzettséggel rendelkezd allaskeresdk nagy szdma.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai .. a
v . . Kozfoglalk k
eszkozokkel tamogatottak szama ozioglalkoztatottak szama
Ev
F6 (éves atlag - f6)

2019 570 378
2020 589 340
2021 419 329
2022 299 288
2023 225 247
2024 351 244

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Kozfoglalkozottak éves atlaga

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott AU
allaskeresék szama palyakezdé allaskeresSk
. szdma
Ev
F6 F6
2019 834 97
2020 1019 109
2021 794 88
2022 738 71
2023 843 88
2024 823 91

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

2020. szeptember 1. napjan 1épett hatadlyba az a korméanyrendelet, amely szerint szakmat kizarélag
iskolarendszerben lehet tanulni nappali tagozaton 3-6, esti tagozaton 2-3 év alatt. Ez sok tanulni
vagyo felndtt szamara problémat jelenthet, hiszen nincs lehetdség rovidebb idd alatt, rugalmasabb
idobeosztasban szakmat szerezni.

Az alapszakmakon tll csak egyes rész szakképesitést lehet iskolarendszeren kiviili, tanfolyami
formaban megszerezni, foként a mithelyiskoldkban. Bizonyos munkaer6-piaci képzési programok
keretében a részszakmdk oktatasara piaci viszonyok koézt miikodd felndttképzésben is van
lehetdség.

Az OKJ atalakitasaval kapcsolatos rendelet szerint a felndttképzék 2020. december 31-ig még
elindithattak a képzéseiket, ugyanakkor a vizsgakat a képzésben részt vevoknek 2022 végeig le
kellett tennitik.

Fentiekre tekintettel a Foglakoztatasi Osztalyon nem indithat munkaerdpiaci képzéseket, azonban
a képzésekhez meghatarozott feltételek fennallasa esetén a képzés idejére képzési tdmogatast

nyujt.

A munkavallaloi korti népesség gazdasagi aktivitasi aranya az utdbbi években emelkedett.

A telepiilés becsiilt adatokkal sem rendelkezik, a fogyatékkal ¢16 munkavallalok, valamint a roma
népesség korében jelentkezd allaskeresok szamarol.

Az Onkormanyzatnak nincsenek eszkozei a helyi romak foglalkoztatdsara a versenyszféraban. A
roma munkanélkiilieket a kdzmunkaprogramokban tudjdk alkalmazni, ahol téli kézmunkakon,
belviz-elvezetési munkalatokon és a mezdgazdasagi utak karbantartasan dolgoznak.

Az alkalmi munkavallalas és az idénymunka igen jelentds.

A becsiilt adatok szerint a keresdé lakossag nagyobb része minimalbérért dolgozik. A
Foglakoztatasi Osztdly szamos eszkozzel -, vallalkozova valds tdmogatdsa, bértamogatas,
kozhaszni foglalkoztatas tamogatasa - igyekszik az allaskeresOket visszavezetni a munka
vilagaba. A foglalkoztataspolitikai szempontbol hatranyos helyzetli csoportok a gazdasagi valsag
kovetkezményeként egyre tartdsabban szorulnak ki a munkaerdpiacrél, egyre nagyobb szamban
keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas legfontosabb
eselyét.

A Karcagi Nyitott Tanulasi Kézpont a ,,NYITOK halézat a tarsadalmi befogadasért” Program
keretében jott 1étre €s 2013. aprilis 1. napjatol mikodott Karcagon. Céljuk, hogy egy innovativ
modellt valdsitsanak meg a foglalkoztatottsag, az oktatds, az esélyegyenlOség és a szocidlis
biztonsag teriiletén, ingyenesen biztositva lehetdséget a munkahelyiik elvesztésében fenyegetett
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vagy a munkanélkiiliek részére az alapkészségek és a kulcskompetencidk fejlesztésének teriiletén.
Karcagon 2021 novemberében fejezték be mitkddésiiket. Képzéseik lehetdséget nyujtottak az
aktiv koru lakossadgnak arra, hogy sikeresen bekapcsoldodjanak a munkaerdpiacra, készségeiket,
kompetenciaikat tovabb fejleszthessék.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A pénzbeli és természetbeni szocialis elldtdsok rendszere nagy véltozasokon ment 4t az elmult
évek soran és a 2015-0s évre jelentds mértékben atalakult.

Az allam és az dnkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek. Az
uj ellatasok megnevezeésébdl kikertl a ,,segély” sz6, helyét a ,,tdmogatas” kifejezés veszi at.

A vaéltozas lényege, hogy mig az ugynevezett jovedelemkompenzacié, jovedelempodtld
tdmogatasokrél az dllam gondoskodik, addig a kiaddskompenzdldo tdmogatdsok, mint a
lakhatashoz, megélhetéshez sziikséges ellatasok az onkormanyzatokhoz keriiltek.

A Szocidlis torvény csak a jarasi hivatalok hataskorébe tartozd kotelezd ellatdsok szabalyait
tartalmazza.
Jéarasi hivatal hataskorébe tartozé tamogatasi formak:

- iddskoruak jaradéka

- foglalkoztatast helyettesito tamogatas

- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

- éapolasi dij

- alanyi és normativ kozgyogyellatas

- egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag

Az dnkorményzathoz keriil tdmogatasi formak:
- telepiilési tAmogatas
- kozkoltséges temetés

A rendeletalkotasi kotelezettségének eleget téve a Karcag Varosi Onkorményzat Képviseld-
testiilete megalkotta a telepiilési tAmogatasok rendszerérdl szolo 4/2023. (II1.31.) énkormanyzati
rendeletét, mely a telepiilési tdimogatést két részre bontja:
- rendszeres telepiilési tamogatas
» Jakhatdsi timogatas
= gydgyszertamogatas
- rendkiviili telepiilési tAmogatas
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk

ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev
Fé 15-64 év kbzotti Fé Nyilvantartottak
o népesség %-aban o %-aban
2019 834 6,65% 172 20,62%
2020 1019 8,33% 173 16,98%
2021 794 6,64% 172 21,66%
2022 738 6,27% 182 24,66%
2023 843 7,29% 210 24,91%
2024 823 7,24% 204 24,79%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
1200
1000
800
600
400
200
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Nyilvantartott allaskeresck

Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai ll.

S’z oua"ls”tan.iog’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesilé
részesiild nyilvantartott ) , p ) o A L
12 P tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresék
; allaskeresék szama . A s .
Ev atlagos havi szama szama
k6 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 178 21,34% 316 37,88% 350 41,97%
2020 249 24,44% 361 35,39% 422 41,41%
2021 257 32,37% 363 45,75% 429 54,03%
2022 119 16,12% 423 57,29% 301 40,79%
2023 210 24,91% 237 28,06% 420 49,82%
2024 204 24,79% 290 35,24% 408 49,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

70,00%
60,00%

50,00%
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10,00% I I I
0,00%

2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
. részesitettek havi atlagos szama
Ev
f6é
2019 57
2020 53
2021 53
2022 57
2023 50
2024 49

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

60
58
56
54
52
50
48
16

44
2019 2020 2021 2022 2023 2024

A szocialisan raszorult személyek, csalddok az altaluk lakott lakés vagy nem lakas céljara szolgalo
helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez lakhatdsi tamogatdsban
részesiilhetnek.

A gybdgyszertamogatas a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez
¢s helyreallitasdhoz kapcsolodo kiadasainak csOkkentése érdekében biztositott tdmogatas. A
gyogyszertamogatasok esetében elmondhatd, hogy arra jorészt az idds, kronikus betegséggel
kiizdd, alacsony nyugdijjal rendelkezOknek nyujt havi rendszeres tdmogatast. A tdmogatas havi
Osszege jovedelemtdl fiiggden 4.000.-Ft, illetve 8.000.-Ft.
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Az onkormanyzat altal nyudjtott rendszeres tamogatas
GYOGYSZERTAMOGATAS
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Forras: Karcagi Polgarmesteri Hivatal éves beszamoloi

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

A varos lakéasallomanya 1970-t61 folyamatosan novekedett. (1970: 7373, 1980: 7743).
Lakasallomany osszesen (2011 évben) 8 235db
1000 lakosra jutd lakésok szama, (db) 390

Alacsony komfort fokozatt lakasok aranya (félkomfortos, komfort 14.07
nélkiili, sziikséglakas), (%) ’

Koziizemi ivovizvezeték-haldzatba bekapcsolt lakdsok aranya (%)

92,69
Héaztartasoknak szolgaltatott viz egy lakosra juté mennyisége (1/f6/nap) 68,59
Kozcsatorna-haldzatba bekapcsolt lakasok aranya (%) 71,60

Kozcsatorna-halozatba bekapcsolt lakasok aranya a vezetékes

:  ii1s 76,25
ivovizhaldzatba bekapcsolt lakasok szézalékaban, (%)
A KSH 2011-es adatai alapjan
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

- Epitett . A koziizemi A koziizemi
Epitett P 1-2 szobas P s 2
laksok lakasok laksok szennyvizgyijto- ivovizvezeték-
Lakasallomany szima szama 1000 arénva halézatba halézatba
i (db) lakasra 4 bekapcsolt bekapcsolt lakasok
Ev lakasok aranya aranya
db db db % % %
2019 8201 5 0,61 55,65 70,50 97,90
2020 8210 9 1,10 55,59 71,30 98,39
2021 8217 7 0,85 55,57 71,56 97,97
2022 8098 4 0,49 46,53 73,27 99,37
2023 8102 4 0,49 46,52 74,24 98,51
2024 8103 2 0,25 46,50 75,19 98,26
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

Az utdbbi évtizedekben a lakésallomany jorészt megujult. A varos lakasallomanya 2022-re 8098
ingatlanra csokkent. Magasabb komfort fokozati lakasok a Varoskozpontban talalhatok, a Déli
varosrészen - a nagyaranyt javulas ellenére is — a lakasok csaknem &tode alacsony
komfortfokozatt. Altalanossagban is elmondhatd, hogy a szegregatumok lakasalloméanya
fokozatosan eldregszik, €és igen sok ingatlan egészséges lakhatasra alig alkalmas. Megfigyelhetd,
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hogy egyre tobb csalad koltdzik a varos szélein 1évo kertekbe, ezzel csokkentve a kozmiivekkel
jaro kiadéasokat.

Az 6nkormanyzat az 1990-es években mintegy 530 bérlakas felett rendelkezett. A 1998 év végéig
398 lakas keriilt eladasra. 2001-ben keriilt atadasra a Nagyvénkertben a Széchenyi-terv keretében
épiilt 2*6 lakasos 1j tarsashaz Igy az 6nkormanyzat lakasalloméanya a 2000-es évekre lecsokkent,
¢s azota viszonylag stabil. Jelenleg 142 oOnkormanyzat bérlakds van az Onkormanyzat
tulajdonéban.

Az 6nkormanyzati tulajdonban 1év0 lakasok lakbérének mértékét a Lakasrendelet allapitja meg.
2022. december 31. napjaig a lakbér mértéke fiiggott az ingatlan komfortfokozatatol, valamint
attol, hogy a bérlakés bérbeadasa szocidlis vagy nem szocidlis jelleggel tortént. A koltségelven
megallapitott lakbért a Széchenyi-Terv keretében épiilt, 2001. évben atadasra keriilt 2 X 6 db
Nagyvénkertben talalhato lakés esetén kertilt alkalmazasra.

Onkormanyzati bérlakasok lakbérének alakulisa

140 -

120

100 A
80 - Koltségelvi
B Nem szocialis

B Szocialis
40

20 -

2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022.

Amint az jol latszik a koltségelven bérbe adhatd lakasok szama valtozatlan. A szocidlis, nem
szocialis jellegli lakbér alkalmazéasa pedig a bérld jovedelmi viszonyaira figyelemmel valtozik. Az
onkormanyzat lakasrendelete a garantdlt minimalbérek évrdl-évre emelkedését figyelembe véve
ujraszabalyozta a szocidlis/nem szocidlis jellegli bérbeadas feltételeit. Ezt szemlélteti a diagramm,
amibdl jol latszik, hogy egyre tobben kertiltek 4t a nem szocialis kategoridba.

A Képviselo-testiilet a Lakasrendeletet 2023. januar 01-ei hatallyal modositotta, j bérleti dijak
kertiltek megallapitasra oly modon, hogy az 6nkormanyzat tulajdondban 1év6 bérlakasokat 4 nagy
csoportba sorolja:

- Szocialis lakasok, melyek a periférian, vagy a szegregatumban helyezkednek el, kertes

hazak, régi épitéstiek és felujitasra szorulnak vagy komfort nélkiiliek (fix aras)
- Belvéarosban elhelyezkedd, nem tarsashazi lakéasok
- Tarsashazi lakasok (a lakbéren feliil k6zds koltség is terheli a bérldt)
- Koltségelvii lakéasok

Az dnkormanyzat 2015 évtdl kezdddden a szocidlis torvény altal szabalyozott lakasfenntartasi
tamogatas helyett bevezeti a rendszeres telepiilési tdmogatason beliil a lakhat4si tdmogatast, a
méltanyossagi kozgyogyellatas helyett pedig a rendszeres gyogyszertamogatast.
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Az Onkormanyzat - bar nem kotelezd a lakhatdshoz kapcsolédd tamogatas - megvaltozott
feltételekkel ugyan, de a mai napig havi rendszeres tdmogatds formajaban biztositja az arra
jogosultaknak. Osszege: 3.000.-Ft. illetve 5.000.-Ft.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2019 463 221
2020 655 255
2021 607 276
2022 575 116
2023 542 91
2024 478 84

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

1000
900
800 Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
700 részesitettek szdma
TS 137
600 ( )
500
400 Telepiilési
tamogatashan
300 részesitettek szama
(pénzbeli és
200 természetbeni)
100 (TS 136)
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Az onkormanyzat altal nyudjtott rendszeres tamogatas

LAKHATASI TAMOGATAS
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Forras: Karcagi Polgarmesteri Hivatal éves beszamoloi

Az Onkormanyzat a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatast nyQjt, mely alkalmanként adhat6 az arra raszoruloknak. Ez a tdmogatds pénzbeli
tamogatasként, vagy vasarlasi utalvany - élelmiszer utalvany, tiizeldutalvany, gyogyszerutalvany —
formajaban egyarant adhato.

Az allam - a telepiilési tdmogatasokhoz — a telepiilési Onkorméanyzatok egyes szocialis
feladatainak egyéb tamogatasa cimen az Onkormanyzatunk részére minden évben az allami
koltségvetésbdl meghatarozott 6sszegli pénziigyi fedezetet nyujt.

Az onkormanyzat altal nyujtott egyszeri tamogatas
Fltéstamogatasban részesllé haztartasok szama

700
600

655 607
575 520 542
463 478
500
400
300
200
100
0

20189. 2020. 2021. 2022. 2023. 2024. 2025.

W Harztartasok szama

Forras: Karcagi Polgarmesteri Hivatal éves beszamoloi

Mig 2018-ban és 2019-ben a flitéstdmogatast az Onkormanyzat a rdszoruld haztartasoknak
természetben, utalvany forméjaban nyujtotta, addig a kdvetkezd években mar pénzbeli tamogatas
volt. Az emelkedés ennek, valamint a jarvany haztartdsokra gyakorolt hatasanak is betudhatd. A
rezsidijak emelkedése miatt a tamogatéas fontossaga felértékelddik. A tdmogatas a téli iddszakban
igényelhetd, melynek 6sszege haztartasonként atlagosan 12-15 ezer forint.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Ahhoz, hogy a szegregatumok helyzetérdl tiszta képet kapjunk, nem elegendd csak a
szegregatumokrdl beszélni, sziikséges egy atfogd varosképet nyudjtani. A varost 6 nagyobb részre
lehet bontani az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (a tovabbiakban: ITS) alapjan. Nézziik
roviden:

1. Varoskozpont: a kulturalis, egyhdzi, szellemi, kozigazgatasi ¢€let kozpontja a varosban,
szamos, a mindennapi élethez kapcsolodo banki, kereskedelmi, egyéb szolgaltatas elérhetd a
teriileten, de itt talalhat6 a varosi, jarasi funkciok jelentOs része, a varos fotere és helyi €s
tavolsagi autdbuszjaratok végallomasa, és a varos egyetlen négycsillagos szallodaja is.

2. Eszaki varosrész (Szegregatum): itt talalhato a telepiilés, kistérség egészségiigyi kozpontja
a Karcagi Katai Gabor Korhaz, a mentéallomas. Nincs oktatasi intézmény a varosrészben, de
egy tagovoda itt miikodik.

JelentOs nagysagu, torténelmileg kialakult roma kdzosség €l a varosrész nyugati szegletében,
ami egységesen kezelhetd szegregalt teriiletet alkot.

3. Déli varosrész (Szegregatum): rendelkezik néhany idegenforgalmi attrakcidval (Orvos és
Patikatorténeti Kidllitas, a klasszicista Morgd Csarda, Nagykunsagi tdjhaz) tobb nevelési —
oktatasi intézmény is itt helyezkedik el.

A varosrész déli része a varos egyik roma kozdsség altal lakott szegregacios teriilete.
Jellemzden lakoteriilet, csak néhany intézmény, kereskedelmi és vendéglato egység ¢kelddik
be.

4. Keleti varosrész: a varosi szintli infrastrukturdlis épitményeinek ad helyet, mint a
szennyviztisztitod, zaportarozd. Alapvetden lakodvezet, de szamos turisztikai vonzerdvel is
rendelkezik (Szélmalom Fogadohéaz, mint a Hortobagyi Nemzeti Park Déli Fogaddkapuja és
bemutatdterme, a kozeli Zador-hid.)

5. Déli iparteriilet varosrész: athalad rajta a 4. sz. f6t, a Budapest-Debrecen vasutvonal és a
vasutallomas is itt talalhatd. A véros jelentésebb gazdasagi létesitményei itt miikddnek - az
Ipari Park (hulladék feldolgozas és ujrahasznositds — a zoOldipar bazisa), logisztikai
kozpontok (Penny), a volt laktanya teriilete és téglagyar. Human, kozigazgatasi, kdzosségi
célu szolgaltatasokkal rosszul ellatott.

6. Kisfoldek és Kertvaros varosrész: varoskozponttol legmesszebb fekszik, gyenge alkdzponti
szerepkore van, de nincs kozigazgatasi funkcidja. A varos oktatd, kutatd funkcidju
létesitményei talalhatok itt (Szentannai Samuel Reformatus Gimnazium, Technikum és
Kollégium SZIM tagévoda, Magyar Agrar- ¢és Elettudomanyi Egyetem Karcagi
Kutatdintézete, emellett nagy kereskedelmi cégek telepedtek itt meg (Tesco és az Aldi).

7. Nyugati varosrész: E-D-i iranyban atszeli a Karcag-Tiszafiired vasutvonal, pihend, sport
(sportpalya), rekreacids kozpont, szabadtéri €s fedett kulturélis, sport rendezvénytereivel. itt
miikddik a turisztikai szempontbol jelentds varosi Akécliget Gyogy- és Strandfiirdd, a
Karcagi Méntelep.

A szegregatumok lehatdrolasa sordn az ITS alapjan végzett szegregatum- vizsgéalat nyujtott
tampontot. Altaldban elmondhatd, hogy a szegregatumok a halmozott szegregicids jegyek
ellenére a varosba illeszked¢ teriiletek €s nem szigort értelemben vett telepszerti képzédmények.
Az ITS 4 szegregatumot kiilonit el, az Eszaki varosrész mellett a Déli varosrészen talalhato 2
szegregatum teriiletegységileg is Osszefliggd. Kiilon szegregatumot alkot a Réba utca paros oldala
nem tul jelentds lélekszdmmal, mely a Kisfoldek és Kertvaros varosrész délkeleti peremén
talalhatd. A szegregatumokat nem célszerti elkiilonitetten kezelni, hiszen a varos szerves részei,
ezért a szegregatumokat érdemes komplexen vizsgilni és az esélyegyenlOség megteremtése
érdekében koplex megoldasokban, programokban gondolkozni.

Osszességében a szegregatumokra jellemzé, hogy az eltartott gyermekkoriiak magas részaranya
mellett a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk szama kiemelked6en magas, és dontd
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tobbségiik legfeljebb altalanos iskolai képzettséggel bir. A foglalkoztatottak jo része alacsony
presztizsii foglalkoztatasi csoportokban tevékenykedik.

A szegregatumokban igen jelentds azon egyének és haztartasok szdma, akik semmiféle rendszeres
jovedelemmel nem rendelkeznek. A haztartdsok tobb mint felében nincs gazdasagilag aktiv
egyén, igy nem rendelkeznek rendszeres munkavégzésbdl szarmazo jovedelemmel, st jelentOs
résziilk egyéb alland6 jovedelempotld tamogatdsban sem részesiil. A tobbségében alacsony
komfortfokozatl, gyakran egyszobas lakasokban nagy 1élekszamu csaladok élnek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A Karcagi Katai Gabor Korhaz 2012. majus 01. napjatol Minisztériumi irdnyitas alatt all, jelenleg
a Beliigyminisztériumhoz tartozik. Kozépiranyitd szerve 2015. aprilis 01. napjatol az Allami
Egészségiigyi Ellatd Kozpont (AEEK), majd 2021. januar 1. napjatol - az AEEK atalakulasatol
kezdédéen — az Orszagos Korhazi Foigazgatdésag. A korhaz alaptevékenységébe tartozik — az
egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. tv. alapjan — ellatasi teriiletére kiterjedéen a jard- és
fekvobeteg diagnosztikus ¢€s terapias szakorvosi ellatasa, rehabilitacioja, és kovetése, gondozasa,
ennek keretében a fekvobetegek aktiv és kronikus ellatasa, rehabilitacioja, jaro betegek gyogyito
¢s rehabilitacios szakellatasa és egynapos ellatasa az egyén gyogykezelése, ¢letveszély elharitasa,
a megbetegedés kovetkeztében kialakult allapot javitdsa vagy a tovabbi 4allapotromlas
megeldzése.

Az alaptevékenység részét képezi az orvostudomanyi kutatasok végzése, szakmai gyakorlati
oktatas és felsofoku szakképzés végzése.

A Karcagi Katai Gabor Kérhaz szakmai fekvobeteg-ellatasi struktiraja 2026. januar 1-én

Fekvdébeteg ellatas tipusa Egység megnevezése (osztaly) Kapacitas
(agy)
Belgyogyaszati 52
Csecsemd-és gyermekgydgyaszati 20
Neurologiai 22
Kardiologiai 15
Aktiv Sebészeti 26
Traumatologiai 24
Sziilészet- négyogyaszati 26
Anesztezioldgiai és intenziv terapiai 8
Pszihiatriai 50
Stirglsségi 4
Aktiv osztalyok agyszama dsszesen: 247
Apolasi 1. (Karcag) 51
Kroénikus belgyogyaszati 40
. Pszihiatriai rehabilitacios 27
Kronikus Mozgasszervi rehabilitacios 48
Kardiologiai rehabilitacids 45
Kronikus osztalyok agyszama 6sszesen: 211
Kérhazi agyszam osszesen: 458

A korhaz dolgozoinak az egészségnevelés terén betoltott szerepe, illetve ezen a teriileten a civil
szervezetekkel torténd egyiittmiikdodése kiemelkedd. A helyes életvezetésrdl, a betegségek
megeldzésérdl, azok korai felismerésének lehetdségérdl, a sziirdvizsgalatok jelentdségérdl szolo
tajékoztatoikat szervezett programokon hatékonyan juttatjak el a lakossag széles koréhez. Teszik
ezt ugy, hogy a varos nagyobb rendezvényeibe szervesen bekapcsolddnak.
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Az Egészségfejlesztési Iroda és Egészségfejlesztési Programsorozat megvaldsitdsa a Karcagi
Jarasban projekt a karcagi jaras lakosainak egészségallapotara vonatkozoan hatarozza meg az
egészségfejlesztési célokat. A projekt célja a lakossag figyelmének felhivasa az egészségiik
megOrzésének fontossdgara, a megeldzés szerepére és a mozgasban gazdag életforma jotékony
hatasaira. Az Egészségfejlesztési Iroda (a tovabbiakban: EFI) sokrétli programok szervezésével
(egészségnapok, ingyenesen igénybe vehetd betegklubok mikodtetése, felvilagositdo eléadasok
tartasa, testmozgast 0sztonzo szabadidos tevékenységek, mozgas klub, drog - alkohol prevencios
tréningek stb.) megvaldsitasaval a jaras telepiiléseit bevonva, gondoskodik az egészséget szolgald
kozosségi értékek kialakitasaért. Az EFI egy olyan 1) egészségiigyi szolgaltatasi forma az
egészségfejlesztés terliletén, amely a lakossag szdmara ingyenesen, beutaldsi rendszer nélkiil
elérhetd 0j szolgaltatdsokat nyujt.

Az Egészségfejlesztési Iroda és Lelki Egészség Kozpont programjai a teljesség igénye nélkiil:

- Egészségi allapotfelmérések — kapcsolodva a Déryné Kulturalis, Turisztikai, Sport
Kozpont és Konyvtar ,,Otthonrdl haza!” programjdhoz, melyet 2021.08.14-¢én a karcagi
Akéacliget Gyogy és Strandfiirdében rendeztek meg illetve a ,Karcag Varos Napja!”
programja, 2021.09. 25-én a karcagi ftéren keriilt megrendezésre.

- ,MAS-NAP!” a Kadas Gyorgy EGYMI Karcagi Tagintézménye programjahoz
kapcsolodtak, mely 2024. 04. 291-én majd ezt kovetéen minden masodik évben keriil
megrendezésre a karcagi Varosi Sportcsarnokban. Pératlan évben tovabbra is
Kisujszallason, paros évben pedig Karcagon torténik meg az érzékenyitd rendezvény
megvalositasa.

- A Kadas Gyorgy EGYMI egyik bazisintézményi jogyakorlata az ,.Egészségnevelési
projekthét az iskolaban”, melynek célja a sajatos nevelési igényll tanulok egészséges
életmodra nevelése, egészségmegdrzd, prevencios célu tevékenységek, programok
szervezése. Minden tanévben mas-mas kiemelt témaval foglalkoznak. A feladatokat
tagozatonként, differencidltan allitjdk Ossze, melyet a projekthéten, a tandrak keretében
dolgoznak fel a tanulok. Az elkészitett feladatokat, munkdakat a projekthét végén értékelik
és kiallitjak.

- Mellrak elleni kiizdelem vilagnapja Oktober 1-je - célja, hogy felhivja a figyelmet a
betegség korai felismerésnek fontossagara, valamint a megelézésre - kozds sétaval
Karcagon.

- ,Idosek lelki egészsége” program keretén beliil eldadast tartott a kovetkezd cimmel:
»Segits magadon, €s Isten is megsegit! Az dngondoskodés lehetdségei iddskorban”. Az
eléadas fokuszaban, az iddskorban nagyobb valoszinliséggel jelentkezd kiszolgaltatottsag,
magany érzés megeldzése illetve kezelési lehetdségei alltak.

- ,.Etrendi sajatossagok id6skorban” KTKT Szocialis Szolgaltaté Kozpont Idések napkozi
otthonaban - célja az idéskori taplalkozas sajatossdgainak megismerése.

- ,.Betegségek a filmek vildgan keresztiil” — Karcagon a KTKT Szocialis Szolgaltato
Kozpont Iddsek napkozi otthona

- Beteg-klub foglalkozasok - célja a kronikus betegségben szenveddk és hozzatartozoik
részére hiteles életmodbeli tanacsadéds nyujtasa a betegséggel kapcsolatos megeldzések,
kezelések, szovodmények tekintetében.

- Sziilésre felkészitd tanfolyamot™ - célja a varandds édesanyékat felkésziteni életiik nagy
eseményére a babavarasra, a sziilésre, az jsziilott és csecsemd gondozasara.
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- ,,Mozgas-klub” foglalkozasok - a lakossag minden korosztalya részére, melynek célja a
mozgéds népszerlsitése, a rendszeres A foglalkozésokat
gyogytornasz vezette.

- Dohanyzasrol valé leszokast tamogat6 csoportfoglalkozas
(Forras: https://kgkorhaz.hu/EFI_LEK)

testmozgasra 0sztonzés.

Az oOnkormanyzat kotelezd feladata az egészségiligyi alapellatds biztositasa, melyet a Karcagi
Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Idosek Otthona és Haziorvosi Intézmény keretein beliil lat el. Az
egészségligyi alapellatas az egészségiigyi ellatas alapvetd része. Karcag varos felnott lakossagat 9
héaziorvosi praxis latja el.
Az egészségiigyi alapellatason beliil megtalalhato:

- afelndtt és gyermek haziorvosi ellatas

- Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

- Védondi ellatas
A haziorvosok olyan szolgaltatast is nyGjtanak, amelyek nem az egészségbiztositas terhére, hanem
téritési dij ellenében vehetdk igénybe. Ilyenek példaul:

- alatlelet készitése

- gépjarmiivezetdi, 16fegyver tartas alkalmassagi igazolasa

Fontos megemliteni hogy a Képviselé-testiilet dontése alapjan az Onkormanyzat 10 darab
ujraclesztd késziilékeket vasarolt és helyezett el a véaros nagy forgalmu kézintézményeiben,
melyek mukodoképes allapotat figyelemmel kiséri. E mellett szdmos nem Onkormanyzati
fenntartasu intézményben és magancégnél is fellelhetdk ilyen jraélesztd késziilek

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnéGttek és Csak felnéttek
gyermekek Saré:zz; € A hazi Goevszertirak Kszgyég‘{e"étéﬁ Apolasi dij,
részére gyermekorvosok | Y BY* igazolvannyal alanyi jogon:
szervezett 2 a es rendelkezék o p
szervezett ‘. . altal ellatott < . . ., tamogatasban
i . haziorvosi X fiokgyogyszert | szama (alanyi és i i
haziorvosi L szolgalatok A Y ., részesitettek
Ev lealatok szolgaltatasok : arak szama normativ alapon svi atl
szolgalato <24ma szama kiadott) évi atlagos
szama szama
db db db db F6 F6
2019 0 9 4 6 961 205,25
2020 0 9 4 6 963 208,30
2021 0 9 4 6 1419 174,88
2022 0 9 4 6 1641 154,60
2023 0 9 4 6 1058 135,68
2024 0 9 4 6 833 119,10
Forras: TelR,
KSH Tstar
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Egeészségiigyi ellatas
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Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Az elemzések soran mar emlitésre keriilt, hogy Karcagon a kdzszolgaltatasok tilnyomo tobbsége -
a hasonld méretli és adottsagu varosokkal megegyezden - a varoskozpontban érhetd el. A kozpont
megkozelitésében segit a helyi tomegkdzlekedés. A helyi autdbusz-kozlekedési kozszolgaltatas
nem kotelezd feladata a varosnak, azonban az onkormanyzat kiemelt feladatdnak tekinti, hogy a
fébb csomopontok autobusszal elérhetéek legyenek. Fontos ez a kozponti korhaz miatt is. Igy a
Vasutallomas, Korhaz, Autobusz allomas kozott menetrendszerinti autdbusz kozlekedik.
Megallapodas alapjan a szolgaltatast a Jaszkun Volan Kozlekedési Rt. végzi, az dnkormanyzat
2015-ben és 2016-ban kozel 10 millio forinttal, 2017-ben és 2018-ban 13 milli6 forinttal, mig
2019-ben 14 milli6 forinttal tamogatja a szolgaltatds fennmaradasat. Ez az 6sszeg 2021-ben mar
meghaladta a 21 milli6 forintot, 2022-ben nagysagrendileg 24,5 millio, 2023-ban 35 millio, 2024-
ben ez vélelmezhetéen nagysagrendileg 40 millié forint tdmogatast jelent, hogy a szolgaltatas
biztositott legyen. Ennek koszonhetden jegyarak emelésére az elmult 5 évben sem nem keriilt sor,
¢s a szolgaltatas elényeit a helyi lakosok és az ideérkezOk egyarant élvezhetik.

Az onkormanyzat az akadalymentes kozlekedés kialakitasara folyamatosan erdfeszitéseket tesz,
mind a kozteriiletek, mind a kozintézmények tekintetében.

Ezt timasztja ala, a teljesség igénye nélkiil, hogy a Szent P4l Marista Altaldnos Iskola elStt a
Kossuth Lajos utca régéta esedékes utfelujitasa és az ut szélesitése, valamint a Dozsa Gorgy ton
a gyalogos atkel6hely kialakitasa és felfestése megtortént, ami segiti nemcsak az iskola tanuldinak
¢s sziileinek hanem a véros lakoinak is a a biztonsagosabb kozlekedését és a parkolasat. Jelentdsek
az infrastruktura teriiletén a fejlesztések: ut és jardafelujitdsokra, kerékparut haldzat bovitésére
keriilt sor, nagy az igény az 0 parkolok kiépitésére a kozintézmények kozelében, az 0j parkolok
kialakitasa folyamatos ugy, hogy a parkolds a varos egész teriiletén ingyenes, az d6nkormanyzat ez
ideig nem rendelkezett fizetds parkolokrol. A miiemlékek szép kivilagitasban tlindokdlnek
varosunkban. A gondozott parkok a pihenést szolgaljak.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A Déryné Kulturalis, Turisztikai, Sport Kozpont és Konyvtar kiemelt figyelmet fordit arra, hogy
az éves kulturdlis programjai kozott szép szammal szerepeljenek olyan rendezvények, amely a
lakossag széles korét, idoseket €s fiatalokat egyarant csabit, ahol akar 3 generacid is hasznosan
toltheti szabadidejét. Ilyen tobbek kozott a marcius 15-ei linnepségsorozat keretében a Faklyas
Felvonulas, a Gyermek Nap - Csaladi Nap, a Kun Hagyomanyok Napja, a Karcagi Birkaf6zo
Fesztival, a Nagykunsagi Kulturalis Napok, a Karcagi Lovasnapok, €¢s az immar hagyomannya
valt Adventi gyertyagyujtas.

2013-ban felujitasra keriilt a varosi gyogyvizli strandfiirdd, mely télen-nydron is varja a
vendégeket. Az Akacliget Gyogy- és Strandfiirdd elnevezést biliszkén hasznalhatja, hiszen a fiirdd,
gyogyvizének koszonhetéen az ezen alapuld gyodgyaszati szolgaltatdsokkal kibdvitve varja a
gyogyulni és pihenni vagyokat.

A fiird0 vezetése elkotelezett az olyan programok szervezése mellett, amelyek az iddsebb
korosztalyt célozzak. Mintegy hagyomanyt teremtve 2023 juniusaban immar IX. alkalommal
keriilt megrendezésre a Karcagi Orszdgos Nyugdijas Miivészeti Fesztival. A rendezvény a
,Napsugar” nyugdijas klub és az Akacliget Gyogy- és Strandfiirdé kozds szervezésében valosult
meg.

Rendszeres uszas mellett népszerti az idések korében a fiirdé tanmedencéjében tartott zenés torna,
melyet egy héten harom alkalommal tartanak. A vizben torténé mozgast rendkiviil kedvelik, mivel
pozitivan hat a mozgatorendszer kiillonbozo részeire, a keringési €s a 1€gz6 rendszerre, de az
idegrendszerre is. A rehabilitacio a testi és lelki egészség megdrzését, frissen tartasat is szolgalja.
2017 decemberében adtak at Karcagon hazénk legijabb lombkorona sétanyat, amely kellemes
kikapcsolddast nyujt.

Evek ota nagy siker a ,Legszebb konyhakertek” program, amelyet Sari Kovécs Szilvia
alpolgarmester asszony keltett életre és fog 6ssze. A kertprogramba a varos minden 6vodaja, egyre
tobb iskolaja, az Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona is bekapcsolodik.

Karcagon fontosak az elddeinktdl tanult mesterségek, melyeket a fiatalok nemcsak féallasban
végeznek, hanem hagyomdanyok tovabbvitele miatt folytatjadk. Tobben foglalkoznak az dsi racka
juh és sziirke marha tartasaval egyre tobb a méhész.

A varosi rendezvényeken fontos szerepe van a kunsagi ételek elkészitésének, ahol szintén
megfigyelheto a fortélyok generaciorol - generaciora torténd atorokitése.

Szepesi Tibor polgarmester ur fogaddorain tul a Képviseld-testiilet tagjai havonta fogadoorat
tartanak, hogy a korzetiikben jelentkez6 problémakrol értesiiljenek, és amennyiben sziikséges azt a
képviseld-testiilet elé terjeszthessék, legyen sz6 akar Ut- és jardajavitds sziikségességérdl,
kozvilagitasi hiba bejelentésérél. E mellett a lakossdgi forumok, valamint az altalanos
kézmeghallgatds is azt a célt szolgéalja, hogy a kétoldali kommunikacié a varosvezetés és a
lakossag kozott megvalosuljon.

A véros vezetése, a KépviselO-testiilet tagjai személyes jelenlétiikkel is éreztetik a varos lakdival —
kiilonosen az id6s6d6 korosztallyal — hogy figyelemmel kisérik a mindennapjaikat. A szamukra
szervezett programokon, rendezvényeken aktivan részt vesznek, egy-egy jO szora mindig
megallnak. Sokszor ez tobbet jelent nekik az anyagi timogatasnal.

Karcagon helyi televizi6 a Karcag TV miikddik, melyben informacids €s kulturalis miisorok széles
palettaja koziil valogathatnak az érdeklédok. A varos internetes oldala a www.karcag.hu is
bévelkedik kozérdekli informaciokkal, helyi hirekkel. Nagy jelentdsége van a helyi 0jsdgnak a
Karcagi Hirmondoénak, mely évek ota heti rendszerességgel jelenik meg a véros teljes lakossaga
szamara. Az Ujsag ingyenesen keriil kiszallitasra a haztartasokba.

Karcagon megkozelitdleg 140 egyesiilet €s civil szervezet miikodik.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, ey e
. ” A telepiilési e e ta s
tornaszobaval ellatott .. A K6zmiivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . . et intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama . . B} szama
s . egységeinek szama
(intézmény székhelye
szerint
db van/nincs db db
0 igen 15358 4

Forras: TelR, KSH Tstar

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Karcagon Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat miikddik, mely szorosan -egyiittmiikddik a
koznevelési intézményekkel a roma szarmazasu gyermekek esélyegyenloségének érdekében.

A Karcag Vérosi Onkormanyzat és a Karcag Varosi Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat kozott
megallapodast jogszabaly irja eld. Az egyiittmiikodési megallapodasban foglaltak maradéktalanul
teljesiilnek. Az Onkormanyzat biztositja a nemzetiségi Onkormanyzat részére a milkodéséhez
szlikséges feltételeket, tobbek kozott:

- ingyenesen az irodat (a nemzetiségi O0nkormanyzatot csak a koziizemi koltség terheli)

- azilései lebonyolitasdhoz sziikséges személyi és targyi feltételeket

- apostai, kézbesitési, gépelési, sokszorositasi feladatok ellatasat, és az ezzel jard koltségek

viselését

- 1 6 adminisztrator foglalkoztatasat 4 6raban
Eves programjaik Osszeallitisanal megjelenik a kornyezettudatossagra nevelés ,,Szedd Magad
Akci0”. Tamogatnak egy onszervez6dé DKV focicsapatot. Minden évben megrendezik a Karcagi

Roma Fesztivalt, melyet kézmiives foglakozasokkal, ligyességi versenyekkel tarkitanak.
Evek ota sikeresen palydznak hatranyos helyzetli roma fiatalok tdboroztatasara.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

A szegénység ¢és a tarsadalmi kirekesztettség és

Szakemberek hianypotlasa, valamint képzése az

az ebbdl eredd kockazatok ujonnan jelentkez0 tarsadalmi problémak
kezelésére
A hatranyos helyzeti ¢és roma csalddok | Az egészségiigyl és prevencios

¢letmodja jelenleg nem szolgalja a testi-lelki
egészség védelmét

szolgaltatasokon, ingyenes szlirdvizsgalatokon
val6 részvétel szorgalmazasa

Az alacsony iskolai végzettségliek | Felzarkoztatod képzések szervezésére
elhelyezkedésének aranya a statisztikai adatok | lehetdségek keresése

tiikrében

A héztartds gazdalkodas ¢és pénzkezelési | Felvilagositas, tanacsadas, beszélgetés,

ismeretek alacsony szintje miatt pénzbeosztasi
problémaékkal kiizdenek a csaladok

foglakozasok tartasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Mar a sziiletés, s6t talan a fogantatas pillanatatol esélyegyenlétlenség allhat fenn, hiszen nem
mindegy, hogy milyen csaladba sziiletik valaki, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan,
kisvarosban, avagy nagyvarosban nd fel. Az esélyegyenldség megteremtésére ebben a helyzetben
is torekedni kell, cél, hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzen a kelld
informacioval, arra vonatkozoan, hogy milyen ellatasok illetik meg, van-e vélasztasi lehetdsége.
Az utdbbi években sziiletett szocialis vonatkozast jogszabalyokban megvaldsult a jogalkotd azon
torekvése, hogy az irdnyelveknek megfeleld, az egyenld esélyeket biztositd jogszabalyok
sziilessenek. A gyermekeket meggilletd tdmogatasok sokszinlisége is jelzi a jogalkotd és az
onkormanyzat szandékat. Ilyen tdmogatasok:

- ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- ingyenes tankonyv

- Oonkormanyzat altal nyujtott egyszeri babacsomag

Jogszabalyi hattér:
o A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)
e A Karcag Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a szocialis raszorultsagtol
fliggetlen alanyi jogon nyujtott tamogatdsokrdl szold 5/2018. (I1.23.) Onkormanyzati
rendelete

A Gyvt. értelmében a telepiilési onkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi ellato
rendszerének kiépitése ¢s mitkddtetése, a teriiletén lako gyermekek elldtdsanak megszervezése. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskodast nyjté gyermekjoléti
alapellatasok biztositjak.

Az onkormanyzat a gyermekvédelmi feladatok korében a pénzbeli és természetbeni ellatdsok
kozil biztositja a raszoruldk részére a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt, melyre bizonyos
esetekben a nagykoruva valasa utan is jogosult a gyermek, ezzel is eldsegitve a fiatal felndtt
tovabbtanulasat. E mellett az dnkormanyzat 2015. oktober 31. napjaig, a kotelezd 6vodaba jaras
bevezetéséig pénzbeli 6vodaztatasi timogatast nyujtott.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022.)

Az dllandé népességhdl

a megfelel6

F6 L«
° korcsoportu n6k és

Korcsoport férfiak arénya (%)

Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k

F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak, nék) 9332 9803 19135 48,77% 51,23%
0-2 évesek (Osszes szdma, ardnya) 579

0-14 éves (férfiak aranya; nék aranya) | 1472 1371 2843 7,69% 7,16%
15-17 éves (férfiak ardnya; nék aranya) 307 319 626 1,60% 1,67%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . ,
X Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ,
, gyermekek szama
Ev
F6 F6
2019 87 202
2020 103 183
2021 84 149
2022 84 142
2023 91 134
2024 88 125

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama
F6
2019 993
2020 963

2021 1000
2022 894
2023 751
2024 688

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A szamadatokbdl egyértelmiien latszik, hogy az elmult 6t évben a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma nagyobb mértékli csokkenést mutat, ezt tdmasztja ald, hogy
2023-ban a szamuk 735 fére csokkent. A 2021-es év torzitja valamelyest az elmondottakat,
azonban a jogszabalyi kornyezet a jarvanyhelyzetre tekintettel kimondta, hogy a megallapitott
tamogatasokat feliilvizsgalat nélkiil meghosszabbodtak.

A Gyvt. 21/C. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetést a
raszorulok részére a nydri sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet
id6tartamara esé valamennyi munkanapon, az dszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez
igazoddan szilinetenként az adott tanitasi sziinet id6tartamara esé valamennyi munkanapon koteles
megszervezni, és biztositani, amennyiben azt a sziil6, vagy torvényes képviseld kéri.

Ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés

Korosztalyos megoszlas

0,5-2,5 év
4%

2

A kimutatasokbol €s diagrammokbol egyértelmiien latszik, hogy az altalanos iskolaba jarok veszik
leginkabb igénybe sziinidei gyermekétkezést.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f3) részesulék
Ev osszesen

F6 F6 F6
2019 80 94 174
2020 84 91 175
2021 78 93 171
2022 75 91 166
2023 75 87 162
2024 69 77 146

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A gyermekek lelki fejlodését nagyban befolyasolja, egyik vagy masik sziild végleges elvesztése, a
csaladot érzelmileg és anyagilag is megviseli egy kozvetlen csaladtag halala, elvesztése. Ezt
hivatott kompenzalni az allam altal nytjtott arvaellatas.

A gyermekek egészséges fejlodéséhez elengedhetetlen allapotuk nyomon kovetése, hiszen a korai
szakban felismert elvaltozasok jo része kezelhetd. Egy egészséges kornyezetben felndvekvo
gyermek esélyei az egészséges életre jobbak, mint az elhanyagolt gyermeké. A telepiilésen 12
védoénoéi statusz van, ebbdl 8 teriileti védondi, (melybdl 2021-t61 folyamatosan 2023-ban is 2
betdltetlen) és 4 iskola- egészségiigyi, (melybdl 2021-t61 folyamatosan 2023-ban is 1 betdltetlen)
védonoi korzet. A betdltetlen korzeteket helyettesitéssel 1attak el, amely folyamatos plusz terhelést
jelentett. 2023. julius 1-t6l a teriileti védondk allami fenntartasba keriiltek, mely valtozas kapcsan
ezt kovetden a Karcagi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Idosek Otthona és Haziorvosi Intézmény
¢gisze alatt az iskola- egészségiigyi védondk maradtak.

A teriileti védondk f6 tevékenysége valtozatlanul a csaladgondozas. Latogatjak otthondban a
varandosokat és gyermekeket, egyénre szabott tanacsokkal segitik dket.

Szoros egyiittmiikodésben dolgoznak a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal. Evrél-évre tobb
problémas csaldddal taladlkoznak, akiket fokozottabban kell gondozni, gyakrabban kell latogatni,
ellendrizni, a szakmai iranymutatasban eléirt gyermekvédelmi alapfeladatok betartasaval.

A védondk rendszeres tisztasagi vizsgalatokat végeznek az iskoldkban az eldirdsnak megfelelden,
probléma esetén gyakrabban. Az iskolai tevékenységet végzd védonok alapfeladata az
egészségnevelési tevékenység, melyet részben a sziird- és tisztasagi vizsgdlatok soran, részben
eldadasok formajaban végeznek. Az eldadasokra felkérés alapjan keriil sor. A védéndk szervezik
meg az iskolas gyermekek kotelezd véddoltésait.

A védéndk nagyon fontos feladata a prevencio, felkérésre egészségneveld eldadast tartanak,
lakossagi t4jékoztatast végeznek szlirdvizsgdlatokrol. A védoéndk szervezik a kotelezd
véddoltasokat is.

A lenti 0sszehasonlité kimutatdsbol jol latszik, hogy mind az altalanos iskolasoknal, mind a
kozépiskolasoknal nagy szdmban jelentkeznek mozgéasszervi elvaltozasok, latasi problémak,
valamint a talstly. Az éltalanos iskoldkban nagyobb szdmban van jelen a fejtetvesség, mely a
nem megfeleld tisztalkodasi szokasokkal van dsszefiiggésben.

A védondk altal megvizsgalt tanulok szama 2021 évben:
e Altalénos Iskolékban 890 8
o Kozépiskoldkban 675 6

A védondk altal megvizsgalt tanulok szama 2023. évben:
e 4ltalanos iskoldkban 859 16
o kozépiskolakban 666 6

2024. évben az iskolavédonoi ellatasban az érintettek szama 2.465 0, sziirésre kotelezett tanulok
szama 1.350 {6, melybdl megvizsgaltak szama 1.285 6.

A tanuldkndl a szlirések soran észlelt jelentdsebb elvaltozasok:
- fejtetvesség
- elhizas
- szemészeti-
- mozgasszervi elvaltozasok
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A tanuléknal a sziirések soran észlelt jelentésebb elvaltozasok 2019-ben

Altalanos Iskolak (f6) Kozépiskolak (f6) Osszesen (f6)
Mozgasszervi elvaltozasok 367 222 589
Latéasélesség csokkenés 334 121 455
Hallés csokkenés 7 1 8
Pajzsmirigy probléma 9 7 16
Talsuly 205 71 276
Sovanysag 32 21 53
Asztma 38 12 50
Autizmus 16 61 77
Gyogytestnevelést végzok 148 4 152
Visszatérden fejtetvesség 41 0 41

A tanuloknal a sziirések soran észlelt jelentésebb elvaltozasok 2021-ben

Altalanos iskolak (f6) Kozépiskolak (f6) Osszesen (6)
Mozgasszervi elvaltozasok 497 213 710
Latasélesség csokkenése 318 173 491
Hallascsokkenés 32 18 50
Pajzsmirigy probléma 14 36 50
Tulsuly 212 144 356
Sovanysag 51 38 89
Asztma 28 10 38
Autizmus 3 2 5
Gyogytestnevelést végzok 105 44 149
Visszatérden fejtetvesség 43 1 44

A tanuloknal a sziirések soran észlelt jelentésebb elvaltozasok 2023. évben

altalanos iskolakban(fo)

kozépiskolakban(f6)

Osszesen (f6)

Mozgasszervi elvaltozasok 272 139 411
Latasélesség csokkenése 225 155 380
Hallascsokkenés 9 7 16
Pajzsmirigy probléma 15 7 22
Tulsuly 191 115 306
Sovanysag 37 23 60
Asztma 18 7 25
Autizmus 10 4 14
Gyogytestnevelést végzok 107 29 136
Visszatérden fejtetvesség 55 0 55
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Viérosunkban a veszélyeztetett gyermekek szama 2024. évben
(Az alabbi grafikon telepiilésiink jelzérendszere tagjainak Osszesitett elemzését tartalmazza.)
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Forras: Képviseld testiileti beszamold a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol

Varosunkban a veszélyeztetettség fobb okai 2024. évben
(Az alabbi grafikon telepiilésiink jelzOrendszere tagjainak Osszesitett elemzését tartalmazza.)
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csaladi szerkezeti [ 34
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Forras: Képviselo testiileti beszamolo a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Gyvt. 67/A.§ (1) bekezdése szerint Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények
koziil egy fennall:

a)

b)

a sziilé vagy a csalddbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol
— Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatdo, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

a sziilé vagy a csaldadbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrol megéllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szocialis tv. 33.§-a szerinti aktiv kortiak
ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat
megeldzé 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvéanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott ¢él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéshez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
¢s nagykoruvéd valt gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott
koriilmények koziil legalabb kettd fennall, a nevelésbe vett gyermek, az utégondozdi ellatdsban
részesiild és tanuloi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felndtt.

Hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek szama
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Forras: Karcagi Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi és Szocialis Irodaja hatosagi adatai

Az adatokbol jol latszik, hogy 2016-ban ¢és 2017-ben megndvekedett a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részeslilé hatranyos helyzeti €s a halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek szama. Az 4bra azonban csaldka, mert 2016 elétt vagy nyilatkozott errdl a
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sziild, vagy nem. 2016-ban megjelent 0j tdmogatasként az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés,
amelynek igényléséhez azonban a sziildnek nyilatkozni kellett. 2020-ra a 2015-6s szintre csokkent
a szdm, mely a munkabérek emelkedésének tudhato be, tigy, hogy a tamogatasra valo jogosultsagi
jovedelmi értékhatar nem valtozott.

Kimutatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult hatranyos és
halmozottan hatranyos gyermekekral

RGYYV kedvezményben részesiilok 2025. évben Fo

RGYYV kedvezményre jogosult kiskortaak 46
RGYV kedvezményre jogosult nagykoruak 2
RGYV kedvezményre jogosult HH, ill. HHH kiskortak 641
RGYV kedvezményre jogosult HH, ill. HHH nagykortak 20
Osszesen: 709

Forras: Karcagi Polgarmesteri Hivatal 2025 évi beszamoldja

Karcag nevelési-oktatasi intézményrendszere a 0-18 éves korosztalyt magas szinvonalon tudja
ellatni. A bolcsdde és az 6voda kihasznaltsaga 100%-0s, bolcsddei intézményi ellatasra mar eldre
a 2019/2020-as gondozasi nevelési évre 24 6 volt, és a 2023/2024-es gondozasi évre is mar 25
kisgyermeket neveld csalad jelezte igényét bolcsddei férdhely irant.
A helyben szervezett szolgaltatasokat fentebb részletezettek szerint az Onkorményzat sajat
fenntartasu intézményekben oldja meg a megfeleld szakemberekkel.

Az 6vodai nevelés sordn kiemelt feladat a hatranyos helyzetli gyermekek esélyeinek novelése,
hatranyhelyzetiik csokkentése.

A ,Kisgyermekkori nevelés tamogatisa” elnevezésii EFOP-3.1.1-14-2015-00001 azonosito
szamu projekt keretében az alabbi teriileteket érintd akkreditalt, 30 6ras kontakt 6vodai nevelést
tamogaté pedagogus tovibbképzéseket valositott meg az Ovoda az Oktatasi Hivatallal
egylittmiikodésben 4 nevelési teriilethez kapcsolddoan:

- Az egyéni banasmod €s hatranycsokkentés specidlis modszertana az vodaban, a fejlesztés
beépitése a pedagodgiai programba.

- Ajatek, szabad jaték szerepe az 6vodai hatranycsokkentésben, a fejlesztés beépitése a
pedagodgiai programba.

- Kiilonleges banasmodot igénylé (SNI, BTMN, kiemelten tehetséges) gyermekek
egylittnevelése az 6vodaban, fejlesztés beépitése a pedagodgiai programba.

- A tehetségazonosités, tehetséggondozas lehetdségei hatranyos helyzetli gyermekek neveld
ovodaban, fejlesztés beépitése a pedagogiai programba.

A ,Tarsadalmi felzarkéztatas és integracios koznevelési intézkedések tamogatasa” cimii
EFOP-3.1.3-16-2016-00001 projekt a pedagogiai tevékenység hatékonysaganak fejlesztése az
es¢lyteremtd nevelési eljardsok eredményes alkalmazasa érdekében valosult meg. A projekt célja
egy olyan méltanyos, befogadd évodai nevelési rendszermegteremtésére iranyuld komplex
program megvalositasa, amelynek célja a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzeti

crer

A projektbe, mely 2020. november 30-an zarult, 5 6voda kapcsolodott be. Ovodanként bevont 2 £&
ovodapedagdgus pedagdgus tovabbképzésen, konferenciakon, konzultaciokon,
esetmegbeszéléseken vett rész. A hatranyos helyzetli gyermekek esélyeit tdmogatdé modszerek
megismerése, eszkdzok, €lmények biztositasa a projekt része volt. Két 6vodankban az Oktatéasi
Hivatal altal alkalmazott roma dajka segitette a projekt megvalosulasat. Sor kerdlt
eszkOzbeszerzésre, valamint a gyermekek szdmara szervezett élményszerz6 kirandulésok,
kulturdlis programok megszervezésére.
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Az Esélyteremtd 6voda" projekt célja, olyan intézményhéldzat 1étrehozasa melynek tagjai az
es¢lyteremtd nevelési eljarasokat eredményesen alkalmazzak és képesek azokat mas dvodakkal is
megismertetni. Mindezzel hozzdjarulva a hatranykompenzald képesség hatékonysagahoz, a
tarsadalmi helyzetbdl fakado6 hatranyok mérsékléséhez.

A program hozzajarul az IPR kiteljesedéséhez, a szervezeti fejlodéshez. A palyazati programban
Ot tagintézmény vesz részt: Kinizsi-, Kuthen-, SZIM-, Takacs-, Zoldfa ati é6vodak. Ezekben az
6vodakban meghaladja a hatranyos helyzeti gyermekek aranya a 10%-0t, a programban nagyon
fontos a felzarkoztatas, amely remélhetdleg lehetdve teszi a korai iskolaelhagyas megeldzését.

A program keretében 10 dvodapedagdgus Ovodai esélyteremté intézményfejleszté program- és
eszkOzrendszer cimii 30 oras képzésen vett részt, tamogatja a gyermekek kutlturalis,
sportrendezvényeken valo részvételét, egylittmiikddést biztosit konzulens tanacsadoval, egyéni €s
csoportos hasznalatra fejlesztd eszk6zok beszerzését biztositja.

A projekt megvaldsitasa folyamatos, jelenleg 2 f6 roma dajka alkalmazésat tette lehetévé a
projekt, a Kinizsi és a Takacs Péter uti 6vodakban. A dolgozdk az Oktatasi Hivatal alkalmazottai.
A projekt szakmai, tartalmi megvaldsitdsa folyamatosa, sor keriill a gyermekek szdmara
¢lményszerzd programokra, kirandulasokra, szinhazlatogatasokra.

A pedagogusok szakmai tamogatdsit mithelymunkdk biztositjdk, melyekben szakmai
tapasztalatuk gyarapszik. Egészségnevelés témakorében a SZIM, fenntarthatdosagra nevelés
témaban a Zoldfa uti 6vodank vallalta jo gyakorlatdnak bemutatdsat mithelymunka keretében a
projektben résztvevd 6vodak szdmara.

Szakmai forumok keriiltek megszervezésre a projektben résztvevé 6vodak pedagdgusai szamara 5
teriileten, melynek intézményiink a Kuthen uti o6vodaban adott helyszint a térség
6vodapedagogusainak.

Intézmény haromoldalu Egylittmiikddési megallapodast kotott az Oktatasi Hivatallal, Karcag
Virosi Onkormanyzattal a projektben elért eredmények alapjan Modszertani Kézpont feladatainak
ellatasara.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltétt védénsi e Atlagos
e A 0-3 év kozotti 3
allashelyek szama R gyermekszam
; gyermekek szama AT
Ev védonoénként
db Fé Fé
2019 10 n.a. -
2020 9 n.a. -
2021 10 n.a. -
2022 10 n.a. -
2023 10 n.a. -
2024 10 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
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Véddnai allashelyek (db)

10
8
6
4
2 T T T T

|

2019 2020 2021 2022 2023 2024
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi e L s
‘s . . Feln6tt hazi
gyermekek részére | Csak felnGttek részére | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ell4tott
; haziorvosi szolgaltatasok szama szolgalatok gyerekek
Ev 2 . P . gyerekek
szolgalatok szama szama szama .
szama
db db db F6 F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 0 9 4 n.a. n.a.
2022 0 9 4 n.a. n.a.
2023 0 9 4 n.a. n.a.
2024 0 9 4 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok
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W Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama
= A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)
W Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
M Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Bolcsédei fér6helyek kihasznaltsaga
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B Miikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) m Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)
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4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢él6
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC térvény (a tovabbiakban: Nemzeti Koznevelési tv.)
4. § alapjan

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulo:

a) kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos ¢és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo,

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
¢letkorahoz viszonyitottan jelentOsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulési,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulé: az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo,
aki atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas foka kreativitassal
rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség.

Sajatos nevelési igényi gyermek, tanulé: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo,
aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi (latasi, hallasi),
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuld: az a tanulo, akinek az adott tanévben a tanulmanyi
atlageredménye kozepes teljesitmény alatti vagy a megel6zd tanévi atlageredményéhez képest
legalabb 1,1 mértékli romlast mutat, €s esetében komplex, rendszerszintli pedagogiai intézkedések
alkalmazasa valik sziikségessé.

Egyéni elorehaladasi nevelés és oktatas: a sajatos nevelési igényll tanuld szamara

engedélyezhetd, a tanuld egyéni adottsdgdhoz, fejlettségéhez igazodd tovabbhaladéast biztositd
nevelési-oktatasi forma.
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Karcag nevelési-oktatasi intézményeinek rendszere:
Bolcsode:
e Karcagi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Bolcséde Intézménye
(Kistérségi Tarsulasi fenntartasban)
Székhely: Varrd u. 3/a
Telephely:  Széchenyi sgt. 69.
Ellatasi teriilete: Karcag, Berekflirdé, Kunmadaras

Ovoda:
e Madarasz Imre Egyesitett Ovoda
(Onkormanyzati fenntartasban)
- Tancsics M. korat 17. sz. Székhely intézmény
- Kinizsi uti Tagévoda
- Kuthen uti Tagévoda
- SZIM Tagbévoda
- Takacs Péter uti Tagovoda
- Zoldfa uti Tagdvoda

e Karcagi Nagykun Reformatus Oktatasi Kozpont - Talentum Ovoda Tagintézmény

(Karcagi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban)

o Gyorffy Istvan Katolikus Altalanos Iskola és Szent Erzsébet Ovoda
(Egri Féegyhazmegye fenntartasaban)

Altalanos iskolak/Specialis iskolak:
Karcagi Tankertileti K6zpont fenntartasaban:
- Karcagi Kovats Mihaly Altalanos Iskola
- Kovats Mihaly Altalanos Iskola Kiskulcsos Altalanos Iskolaja
- Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium Karcagi Tagintézménye €s a
Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Karcagi Tagintézménye
jelenleg egy épiiletben miikodik
- Karcagi Erkel Ferenc Alapfoku Miivészeti Iskola
Karcagi Reformatus Egyhazkozség fenntartasdban:
- Karcagi Nagykun Reformatus Oktatasi Kozpont - Altalanos Iskola Tagintézmény
Maria Iskolatestvérek Szerzetesrend fenntartasaban:
- Szent Pal Marista Altalanos Iskola
Egri Féegyhdzmegye fenntartasaban:
- Gyorffy Istvan Katolikus Altalanos Iskola és Szent Erzsébet Ovoda

Kozépiskolak:
Karcagi Szakképzési Centrum fenntartasaban:
- Karcagi SZC Varr¢ Istvan Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium
Karcagi Reforméatus Egyhazkozség fenntartasdban:
- Karcagi Nagykun Reformatus Oktatasi Kézpont — Gimnazium Tagintézmény
- Szentannai Sdmuel Reformatus Gimnéazium, Technikum és Kollégium

2022/2023-as tanév 2025/2026-as tanév
beiratottak szdma (f0) beiratottak szdma (f0)
altalanos iskolakban 1725 1563
kozépiskola: 879 742
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Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek és tanulok iskolankénti megsozlasa
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(Forras: Gyermekvédelmi Tanacskozas 2022.)

A Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola Kollégium olyan Komplex intézmény, amelynek
Kisujszallason Karcagon és Torokszentmikloson is rendelkezik feladatellatasi hellyel, igy az
alabbi diagramban nem szerepel.

A kozoktatési alapfeladat teljes mértékben, helyben megoldott.

A Karcagi Tankertileti Kozpont 2021. szeptemberére elkésztette a TEIT dokumentumat, melyben
az illetékességébe tartozo telepiilések esélyegyenldségi helyzetét elemezte. Az altalanos iskolék,
ezen beliil az altalanos iskolai feladatellatasi helyek miikodését az esélyegyenldség biztositasa,
valamint a tanuldéi eredményesség szempontjaibol tobb paraméter jellemzi. Kozilik a
legfontosabbak:

- a hatranyos helyzetli (HH),

- halmozottan hatranyos helyzetli (HHH),

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild (RGYK),

- sajatos nevelési igényli (SNI) tanulok szegregaciojanak veszélyét jelz6 mutatok altalanos
iskolai feladatellatasi helyek kozott és az azonos évfolyamon miikddé parhuzamos
osztalyok kozott,

- atovabbtanulas mutatok,

- lemorzsolodasi mutatok,

- hianyzasi mutatok;

- az orszagos kompetenciamérési eredmények.

A beavatkozas sziikségességét és tartalmat a fenti jellemzdk egylittes vizsgalata alapjan hataroztak
meg.

A tobbszemponti elemzésbdl adodd sokféle helyzet konnyebb attekinthetdsége érdekében az
Oktatasi Hivatal kategoéridkba sorolta a beavatkozast igényld helyzeteket oly mddon, hogy
elsédleges szempontnak a szegregacioval valo veszélyeztetettséget tekintette.

Karcag telepiilés az egyenld banasmod érvényesitése érdekében deszegregacids intézkedéseket
1génylo tobbiskolas telepiilésen miikodod altalanos iskolai feladatellatasi helyek kategoriaba kertilt,
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mert valamennyi elemzési szempont alapjan a telepiilésen miikodd intézmények kozotti
szegregacio volt azonosithato.

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XI1.27) Korm. rendelet 4. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan
(2) A gyermekek esélyegyenldtlenségének csokkentésénél kiilonds tekintettel kell lenni
¢) a halmozottan hatranyos helyzeti gyerekek koznevelési esélyegyenldsége tekintetében

ca) az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio mértékére;

cb) az intézmények kozott az oktatas hatékonysagaban mutatkoz6 eltérésekre;

cc) a tanulok iskolai eredményességében mutatkozé eltérésekre;

cd) a halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek 6vodai ellatasara;
d) a szegregalt, telepszerli lakokornyezetben €16 gyermekek a fentiek tekintetében kiemelt
figyelmet élveznek.
A HEP tehat a TEIT kategoriai koziil a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek adatainak
elemzésére iranyitja a figyelmet.

A teleplilés altaldnos iskoldinak tanuldi Osszetételében intézmények kozott jelentds kiilonbség
figyelheté meg, melyet az alabbi tablazat jol érzékeltet.

A telepiilésen miikodo altalanos iskolak HHH tanuldinak aranya (2023. oktéber)

o ° T T o
5 E @ © @ X T T @ >
., , '—:‘ ‘[3 N> e T I 6\ I © N X
Intézmeny g2 = T % T Fe| ¥ = >
ISR T T T )
= = T T | T T < %
Gyorfty ~ Istvan
Katolikus -~ Altaldnos| 5/ |\ 5 | 9500 | 5 | 060w | 7 |20%| 13 | 3.8%
Iskola s Szent
Erzsébet Ovoda

Karcagi Kovats Mihaly

, 0 0 0 0
Altalanos Iskola 471 31 |6,6% | 120 [255% | 151 |32,1%| 121 |257%

Karcagi Nagykun
Reformatus  Altalanos
Iskola és Talentum
Ovoda

363 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Szent Pal Marista

, 0, 0 0 0
Altalanos Iskola 300 22 7,3% | 215 |71,7% | 237 |79,0% | 216 |72,0%

Telepiilési dsszesen és

, 1476 | 58 | 39% | 337 |22,8% | 395 |26,8% | 350 |23,7%
arany

Forras: Tankeriileti Koézpont 2023. 11. 12-i Telepiilési Foéruma, az intézmények altal az Antiszegregacids
Munkacsoport szamara bekiildott a04t18-as adattablak

Jelmagyarazat: HH: hatranyos helyzetli; HHH: halmozottan hatranyos helyzetti; HH+HHH: a
hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok Osszesitett aranya; RGYK: rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Az egyhazi fenntartdsu intézmények tekintetében csak a Karcagon allando lakhellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezé tanulok adatai szerepelnek, azaz a bejarokkal csokkentett
1étszamok.

Az adatok alapjan 2023-ban is azonosithatd az intézményi szegregacio.
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A Karcagi Tankeriileti Kézpont, a Tankeriileti Tanacsa és az annak munkacsoportjaként miikodo
Antiszegregacidos Munkacsoportja a TEIT-ben foglalt célok végrehajtdsa érdekében, Karcag
telepiilésen, a telepiilési szegregacidé mértékének csokkentése érdekében, a telepiilésen 1évo
altalanos iskolék fenntartoinak és igazgatoinak kozremiikodésével kozosen mitkddteti a Telepiilési
Oktatasi Deszegregacios Intézkedési Tervet, mely alapjan évente két alkalommal, a beiskolazast
megelozden és a beiskolazast kovetden Telepiilési Forum keretében egyeztetik a kdznevelés
szerepldi, hogy milyen aranyban kellene az egyes intézményeknek, a HH-s, HHH-s és RGYK-s
gyermeket beiskolaznia annak érdekében, hogy a telepiilés koznevelési intézményeiben felmend
rendszerben megvalosuljon az esélyegyenldség.

Tankertileti Kozpont Tankeriileti Tandcs altal mikodtetett, évi két telepiilési féorumon az
onkormanyzat altal delegalt személy részvétele is indokolt. A gyakorlatban ez ugy valosul meg,
hogy a Tankeriileti Tanacsba a Megyei Onkormanyzatok Szovetsége altal delegalt tag Szepesi
Tibor polgarmester ur.

Osszességében megallapithatd, hogy a Szent P4l Marista Altalanos Iskola tanuléi jelentds
hatranyokkal kiizdenek a tobbi altalanos iskoldban tanuld didkokhoz képest. Az intézményben
igen magas a RGYK ¢és a HHH tanuldk aranya. Az iskoldban a HH, HHH, SNI, BTMN,
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldkat pszichopedagogus, szocidlpedagogus, szocialis segito,
gyogypedagogus, gyermek- ¢&s ifjisagvédelmi tdmogatd, pedagdgiai aszisztens, Szerzetes
testvérek, szocialis bizottsag tamogatja.

A Karcagi Arany Janos Altaldnos Iskola Deszegregacios Intézkedési Tervében foglaltak alapjan
2020/2021-es tanévben elsé izben mar nem inditott els6 évfolyamon osztalyt.

A Karcagi Arany Janos Altalanos Iskola 2023. augusztus 31. napjaval megsziint azzal, hogy a
2023/2024. tanévre a felsé tagozaton megmaradt tanulok az esélyegyenldségi szempontokat
figyelembe véve keriiltek elosztasra a befogadd Karcagi Kovats Mihaly Altaldnos Iskola és a
Karcagi Kovéts Mihaly Altaldnos Iskola Kiskulcsosi Altalanos Iskolaja kozott.

Az Arany Janos Altalanos Iskola megsziinését kovetden az allomanyéban 1évé valamennyi
pedagogus, neveld-oktatdo munkat kdzvetleniil segitd és egyéb foglalkoztatott allashelye biztositott
maradt.

A Klebelsberg Kozpont EFOP-3.1.11 projekt célja a pedagdgiai feladatok tdmogatasaval a tanuloi
lemorzsolddas visszaszoritasa. A végzettség nélkiili iskolaelhagyas megeldzésének egyik
legalkalmasabb modja a didkok tanuldsi kedvének, kivancsisaganak ébrentartdsa, de emellett
rendkiviil fontos a pedagogiai munka elismerése, 6sztonzése.

A Karcagi Tankeriileti Kozpont Tankeriileti Tanacsa veszélyként azonositotta a sziildk egyhazi
intézmény felé¢ vald elkotelezOdését, ami eldre vetiti annak lehetdségét, hogy a tankeriileti
fenntartast intézmény szegregatumma valhat. Ezért kiemelt feladat a pedagdgusok, sziilok,
tanulok kozotti kommunikacio.

A HEP kiemelt céljai kozott szerepel a mindségi oktatashoz vald hozzaférés biztositasa, valamint
a hatranyos helyzetli tanulok segitése. Ezen célok elérését mint ahogy az éltalanos ugy a
kozépiskolak is eredményesen segitik.

A Szentannai Sdmuel Reformatus Gimnazium, Technikum ¢és Kollégium a kompetenciamérések
soran mindkét mérési teriileten hatranykiegyenlitésben a kiemelkedd teljesitményti iskolak kozott
szerepel, valamint a Nemzeti Szakképzési ¢és Felndttképzési Hivatal (NSZFH) kozhiteles
rangsoraban orszagos TOP 100-ban, a varmegye technikumai kézott elsé helyen szerepel.

Az NSZFH altal kiadott rangsor kialakitdsdban a lemorzsoldédasi mutatd figyelembe vétele is
szempont volt.
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Fontos megjegyezni, hogy Magyarorszagon nagyon erds az Osszefiiggés a tanulok tarsadalmi
statusza €s iskolai teljesitménye kozott, olyannyira, hogy egy tanuldcsoport atlagos csaladi hattere
alapjan megbecsiilhetd annak a csoportnak a varhaté tanulmanyi teljesitménye. Ennek tiikrében
azonosithatéak azok az iskolak, ahol a fent emlitettek fiiggvényében is jobb eredményt érnek el,
mint amely a tanulok csalddi hattere alapjan varhaté volna. Ezek azok az intézmények, ahol a
pedagogiai munkaval eredményesen tudjak ellenstilyozni a tanuldik hatranyos helyzetét, ezzel is
szolgalva a tarsadalmi mobilitast.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban
Tanév
F6
2019 218
2020 206
2021 232
2022 227
2023 184
2024 176

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
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A Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium Karcagi Tagintézménye specidlis intézmény,
melyben a sajatos nevelési igényll tanulokat szakértéi véleménylikben foglaltak alapjan kiilon
nevelik. Az iskola EFOP-3.1.6-16-2017-00043 ,,Te is k6zénk tartozol!” cimii projektjének célja
volt a stlyosan és halmozottan fogyatékos gyermekeket is ellatd intézmény szakmai fejlesztése, a
csaladok kompetenciainak erdsitése, a tarsadalmi elfogadds eldsegitése, valamint az utazo
gyogypedagogusi, konduktori halézat fejlesztése a Karcagi Tankeriileti Kozpont kdznevelési
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intézményeiben. C¢l, hogy a projektbe bevont, egylittnevelést végzd intézményekben csdokkenjen a
kirekesztd és erdsodjon a befogadd szemlélet, alakuljon ki a befogadd kdrnyezet. A palyazat
tevékenységeivel kiemelt figyelmet forditott az akadalymentesités biztositasara, az érzékenyitd
programokra.

Az intézmény tamogatja a sajatos nevelési igényli tanulok esélyteremtd szerepét az Utravald

Osztondij Program palyazat folyamatos megvaldsitasaval, az Erzsébet-tdborok lehetdségeivel.
Minden évben, mar hagyomanyként megrendezik a Roma-napot.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Egy altalanos
Az dltalanos Az dltalanos Altalanos iskolai iskolai
iskolai osztdlyok | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté | Mas telepiilésrdl
szama a szama (a helyek szama tanuldk bejaro altalanos
gyogypedagodgiai | gydgypedagdgiai | (gyogypedagogiai | szama a nappali | iskolai tanulék
Tanév oktatasban oktatassal oktatassal oktatasban aranya a nappali
(a nappali egyiitt) egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatasban
oktatasban) oktatassal
egyltt)
db db db fé %
2019 80 10 20,28 3,95
2020 82 10 20,16 3,69
2021 6 83 10 19,45 3,47
2022 6 82 10 19,41 3,96
2023 5 77 9 20,49 4,50
2024 5 75 9 20,76 4,56

Forras: TelR, KSH Tstar
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Marista TIP Tanoda

A tanoddk hatranyos helyzetli, kiemelten roma tanuldkat tamogatd hatranykompenzalo
kezdeményezések, amelyek a sikeresség eldsegitése érdekében jottek létre.

A Maria Iskolatestvérek Szerzetesrend altal fenntartott Marista Tanul6 Ifjisagi Pont (Marista TIP
Tanoda 2013-ban azzal a céllal jott létre, hogy azoknak a szegény csaladbol szarmazo
gyermekeknek nyujtson lehetdséget, akiknek a sziilei aluliskoladzottak, a tanuldsban nem tudnak
segiteni gyermekeiknek, korrepetdlo tanarra nincs pénziik, ezért ha nem teljesitenek az iskolaban,
kudarc érheti 0ket, mely lemorzsolédashoz vezethet.

A Marista Tanoda komoly feladatokat vallal a helyi roma és hatranyos helyzetli gyermekek
megsegitésében. A tanoda évek alatt jutott oda, hogy nem csak a sziikebb kornyezete (Eszaki
Varosrész), hanem a telepiilés egésze ismeri €és koveti a programjait, folyamatosan nd a
Tanodaban megjelend diakok szama.

A Tanoda attol tekinthetd igazan jo gyakorlatnak, hogy fontos a miikddtetd szamara, hogy a lehetd
legszélesebb korosztaly szamara kindljon segitséget, és a tanulds fontossagat minden generdcioval
probalja megértetni, és segiteni abban, hogy a didkokat az otthoni kornyezet is segitse, biztassa
arra, hogy tanuljanak, ameddig csak tehetik. Kivalo viszonyt apolnak a helyi szereplékkel és a
folyamatos fejlodés a céljuk.

Az intézmény része az Orszagos Tanodahéalozatnak, folyamatosan palyaznak olyan szakmai
projektek megvalositasara, amelyek illeszkednek a tevékenységi koriikbe, mint példaul a roma
lanyok iskoldban maradésat célzo Bari Shej program. A Bari Shej palyazatot a Szent P4l Marista
Altalanos Iskola nyujtotta be, nyerte el és valdsitotta meg sikeresen koézel 30 millio Ft.

tdmogatassal. Az egyik mentoruk a tanoda alkalmazottja.
(Forras: Megyei Esélyteremté Paktum — jo gyakorlatok)

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban
Hatranyos és
. ! halmozottan
Hatranyos és .
hatranyos
Hatra 5 halmozottan helyzetii Hatranyos és
Bt , atranyos és far s o
Hatranyos es halmozottan hatranxo.f. h.elyzet-u szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan szakkozépiskolai 16k hal hatrs
hatra . tanulé almozottan atranyos
Rl atranyos tanulék Ny e .
hatranyos z e és hatranyos hatranyos helyzetti
helyzetii IS és hatranyos helyzetii helyzetii tanulék
. . V’ . . | tanulék aranya | helyzetii szakiskolai . Y . . . v e . 2
imnaziumi . szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a
Ev g a gimnaziumi es
tanulék g AT készségfejleszt6 | tanulék szima | szakgimnaziumi
tanulékon készségfejleszto . . L , ..
< R , ) iskolai tanulok tanulékon belil
Szama beliil iskolai tanulék p .
elu ) . aranya a tanuldék
szama a nappali szamahoz
oktatasban . 7
viszonyitva
F6 % F6 % F6 %
2019 21 26 10 13
2020 12 3 1 5 0
2021 7 2 1 3 0 0
2022 8 2 1 3 0 0
2023 9 3 8 18 0 0
2024 8 3 10 24 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar
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4.4.a)a4.

szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
p nagykoruva valt gyermekek | nagykoruiva valt gyermekek szama
Ev 7
szama
f6é fé
2019 412 735
2020 190 635
2021 203 705
2022 187 506
2023 155 531
2024 89 534

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2019 2020 2021

2022 2023 2024

m Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek

szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt

gyermekek szama
(TS 113)
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A Nemzeti Koznevelési tv. 47. §-a alapjdn a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk
nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan kell
gondoskodnia az 6vodaknak, iskolaknak.
A telepiilésen a sajatos nevelési igényli gyermekdvodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-
oktatdsa 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, a tobbi gyermekkel egyiitt torténik részben vagy

egészben.
4.4.2. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogypedagogiai
Svodai Ovodai Ovodaba beirt oktatasban
. Ovodai - . feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiil6 6vodas i .
3-6 éves féréhelyek szama L . . P Egy 6vodai
. gyermekcsoportok a P helyek széama szama gyogypedagogiai gyermekek
koru a (gyogypedagégiai X P , . X gyermekcsoportra
szama - . (gyogypedagdgiai | (gyégypedagogiai | gyermekcsoportok szama L
gyermekek . - neveléssel . . A . . juté gyermekek
E s2ama gyogypedagogiai egyiitt) neveléssel neveléssel szama az integraltan szama
v neveléssel egyiitt egyiitt) egyiitt) oktatott SNI
gyermekek
nélkiil
fé db db db fé db f6 fé
2017 n.a. 31 713 727 0 23
2018 n.a. 31 713 764 0 25
2019 n.a. 32 731 9 760 0 0 24
2020 n.a. 31 731 9 698 0 0 23
2021 n.a. 32 755 10 661 0 0 21
2022 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db
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Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

23
22
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2019 2020 2021 2022 2023 2024

2021. szeptember 1. napjaval megnyitotta kapuit a Karcagi Reformatus Egyhazkozség
fenntartasaban miikodé Talentum Ovoda, ahol 3 csoportban 82 gyermek 6vodai nevelését kezdték
meg. Ezzel magyardzhat6 a diagramban 2021-es évben az 0sszes gyermek l1étszamara vonatkozo
visszaeses.

A 2023/2024-es nevelési évben mar 5 csoportban 130 kisgyermek nevelését latjak el.

Majd 2023. januar 9-én elindult a Szent Erzsébet Katolikus Ovoda, amely a Gyorffy Istvan
Katolikus Altalanos Iskoldnak a tagovodaja. amely 32 gyermekkel 2 csoportban kezdte meg
miukodeését, majd 2023/2024-es nevelési évben Gsszesen 3 csoportban 63 kisgyermek nevelését
latjak el. Az Ovoda 4 csoportszobaja 80 f6 befogadaséra alkalmas.

Szocialis diagnozis készitésének bevezetése:

2018 januarjatol kotelezé az ujonnan ellatasba keriilé tigyfelekkel szocialis diagnozis felvétele,
melyet a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont esetmenedzsere végez a jaras egész teriiletén. 2017
0szén 1 6 esetmenedzser vett részt szocidlis diagnozis felvételi szakértd képzésen, €s kezdte meg
e tevékenységet. A szocialis diagnozis lesz az alapja a szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok
igénybevételének, mas szavakkal a szocialis diagnozis fogja meghatarozni egy adott személy
ellatasok iranti sziikségleteit. Az egyén sziikséglet- és jogosultsaganak a vizsgalata is a szocidlis
diagnozis része, mely a gyermekjoléti alapszolgaltatasokra is kiterjed.

Az 1 {6 esetmenedzser tartos tavolléte miatt a Csalad- és gyermekjoléti Kozpont ezt a feladatott
osztott munkavégzéssel probalta megoldani, azonban a jogszabalyi eldirdsok valtozasa miatt ez a
feladat osztott munkakorben nem végezhetd. igy esetmenedzserrel jelenleg nem rendelkeznek.

Iskolai szocialis munka:
Az iskolai szocialis munka 2018 szeptemberétdl keriilt bevezetésre.
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladata az ovodai és iskolai szocidlis tevékenység
ellatasa/biztositasa az érintett intézményekkel kotott megallapodas alapjan a Karcagi Jarasban.
Az iskolai szocidlis munka a kdznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak és
a koznevelési intézmény pedagodgusainak nyujt tdmogatast azaltal, hogy egyéni és csoportos
formaban segiti.

a) agyermeket a koranak megfeleld, nevelésbe, oktatasba valo beilleszkedéséhez, tanulmanyi

kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében
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b) a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok feltarasat és
megoldasat

c) agyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, késébbi munkavallalasahoz kapcsolodo
lehetdségei kibontakozaséaban, és

d) agyermek csaladjat a gyermek iskolai életét érint6 kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a gyermeket és a csaladot a kozottiik 1€vo konfliktus feloldasaban.

A szakmai létszamnormat meghatdrozd jogszabaly szerint a jaras koznevelési intézményeiben
nyilvantartott jogviszonnyal rendelkezé gyermekeket alapul véve, 1000 f6 gyermekenként 1 6
szakembert kell foglalkoztatni.

A Karcagi Jards 20 db koznevelési intézményének Osszesitett tanuloi 1étszdma alapjan 7 {0
szakember foglalkoztatasara lenne sziikség. Az intézmény koltségvetésében 7 f6 dvodai €s iskolai
szocialis segitd allashely keriilt engedélyezésre 2018. szeptember 1-t61 kezd6dbéen. Az allashelyek
folyamatosan meghirdetésre kertiltek ¢s keriilnek, de betoltésiik eddig még nem jart teljes sikerrel.
A jarvanyhelyzet és a szakemberhiany miatt Osszességében a 2021-es évben az intézmény nem
tudta ezen feladatat ellatni. 2021 tavaszan felfiiggesztésre keriilt a tevékenység. A bizalom
kiépitését, az elfogadast neheziti a munkaerd gyakori cserélodése, illetve elvandorlasa, amit nem
minden esetben tudnak potolni. A 2021/2022-es tanévben 5 {6 kezdte meg munkajat e teriileten. A
kollégék heti rendszerességgel fogadodrat tartanak az intézményekben, ahol megkereshetik dket a
pedagdgusok, sziilok, gyermekek. Az iskola vezetdivel, az osztalyfénokokkel folyamatosan tartjak
a kapcsolatot, egyeztetnek a felmeriilt problémakrol, lehetséges megoldasukrdl. Részt vesznek
iskolai rendezvényeken, koOzOsségi programokon, segitséget nyljtanak a szervezésben,
lebonyolitasban. Egyéni, csoportos és kdzosségi szolgaltatast nyljtanak. Sziikség esetén, adott
probléméhoz kapcsolodva egyiittmiikodnek a csaladsegitdkkel, esetmenedzserekkel.

A munkaerd fluktuacid neheziti a szolgaltatas koznevelési intézmények altali ,,befogadasat” és
elfogadasat, nem szerencsés, hogy rovid idon beliil (ha sikeriil betdlteni az allas helyet) kiilonb6z6
személyekhez kell alkalmazkodnia a gyerekeknek, pedagdgusoknak, sziiloknek és természetesen
maganak az intézménynek is. Van olyan feladat ellatasi hely, ahol mar négy segitd végezte
munkajat.

Mind a sajatos nevelési igényli, mind a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermekek aranya az orszagos atlag alatt van. Az ilyen gyermekek esélyegyenldsége varosunkban
biztositott a nevelési-oktatasi intézmények felkésziilt szakembereinek kdszonhetden. Ezért ez a
teriilet beavatkozast nem igényel.

Osszegzésként elmondhatd, hogy a funkcionalisan rosszul miikédé csaladok esetében a
tankotelezettség teljesitése kevésbé biztositott, a hidnyzdsok szdma igen magas, a lemorzsolodas
veszélye nd. A sziildk érdekeltségének fokozasa sziikséges.

Bar a szakképzésre orszagos szinten is jellemzd a folyamatos megujulds, a lanyok képzése
esetében szlikos helyben a valasztasi lehetdség.

Ahogy fentebb mar elemzésre keriilt, a szabad iskolavalasztisi lehetdség nem kedvez a
szegregaciomentességnek, veszélyként azonosithatdo a sziildk egyhazi intézmény felé vald
elkotelezodése, ami elére vetiti annak lehetdségét, hogy a tankeriileti fenntartasti intézmény
szegregatumma valhat. Ezért kiemelt feladat a pedagogusok, sziilok, tanulok kozotti
kommunikécid, hogy az oktatas teriiletén a szegregaciomentesség ¢€s az esélyegyenlOség
érvényesiiljon mely mellett az 6nkormanyzat is elkdtelezett.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és .
. ez oias Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti , .
i irs s étkeztetésbhen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiild
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevé .
P P . ., ! gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama
F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. 461
2020 n.a. n.a. n.a. 446
2021 n.a. n.a. n.a. 464
2022 n.a. n.a. n.a. 303
2023 n.a. n.a. n.a. 331
2024 n.a. n.a. n.a. 310

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
¢letmodbeli problémainak kezelése,
gondolkodasmaodbol ered6 problémak,

¢s az ebbdl eredd lemorzsolodas

Szemléletvaltassal a
szocializacidjanak
bevonasaval

lemorzsolodas veszélyének csokkentése

gyermekek
elosegitése a  sziilok

Infokommunikacios eszk6zok nem ismerete és
az ebbdl eredd hatranyok

szakemberek bevondsaval a szamitdégépek ¢€s az
internet, mint hasznos id6toltés
kozosségi terek infokommunikécios fejlesztése

Lakhatasukban veszélyeztetett csaladok | Lehetoségek keresése szocialis bérlakdsok
szétszakadasanak kockazata épitésére
Mozgasszegény ¢letmodhoz tarsulo | Egészségtudatos szemlélet kialakitasa,

egeészsegtelen étkezési szokasok

egeészségveédelem intézményi kereteken beliil és
kiviil
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Az Onkormanyzat ¢és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek a ndk és férfiak kozotti egyenldtlenségek és problémak tekintetében. A ndk elleni
hatranyos megkiilonbdztetést nem mindig konnyti €szrevenni: sokszor maguk a nék — kiilondsen,
ha vezetd poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrol esik szo, hogy az
otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 0k maguk, vagy a ndk altaldban
hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

A ndk és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerezo,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérdl a leginkabb tdmogatott igazsagtalansag. Ezért
nem konnyt fellépni ellene.

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémakkal, latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi,
szocialis, gyermekvédelmi, munkaiigyi, blindzési, egészségligyi problémanak nincs megoldasa, ha
nem gender-érzékeny eszkozokkel nyulnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tiikrozott
tarsadalmi folyamatok feltdrasa segit megérteni, hogy a nék és férfiak kozotti egyenldtlenségek
nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsdsorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi
természetiik van.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Az Onkorményzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek a ndk és férfiak kozotti egyenldtlenségek és problémak tekintetében. A ndk elleni
hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kdnnyti észrevenni: sokszor maguk a nék — kiilondsen,
ha vezetd poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik szo, hogy az
otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 0k maguk, vagy a ndk altalaban
hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

A ndk és férfiak kozotti tdrsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gydkerezd,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérdl a leginkabb tdmogatott igazsagtalansag. Ezért
nem konnyti fellépni ellene.

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémakkal, latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi,
szocialis, gyermekvédelmi, munkaiigyi, blinzési, egészségligyi problémanak nincs megoldasa, ha
nem gender-érzékeny eszkozokkel nyulnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tiikrozott
tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a nék és férfiak kozotti egyenldtlenségek
nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi
természetiik van.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya m
y y Osszesen
% % %

2019 6,25 6,5 6,38%
2020 7,77 8,15 7,96%
2021 5,3 7,38 6,34%
2022 5,43 6,48 5,96%
2023 5,97 7,78 6,88%
2024 6,41 7,16 6,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019

2020 2021

M Férfiak aranya
(TS 033)

2022

B NGk aranya
(TS 034)

2023

2024
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
Eu ideje regi-sztra'lt nyilva’ntaztott i
munkanélkiiliek aranya allaskeresdkon beliil
% %

2019 50,96 59,29
2020 57,31 51,88
2021 57,56 60,83
2022 44,99 54,52
2023 52,55 58,01
2024 58,2 53,44

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresdk szama
Ev

f6 F6
2019 834 97
2020 1019 109
2021 794 88
2022 738 71
2023 843 88
2024 823 91

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2024 [ ——
2023 [ ———
2022 [ ———
2021 [ ———
2020 [ ———————
2019 [ ———
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A n6k jellegzetesen az alacsony fizetési munkakorokbe szorulnak. A diagram alapjan
megallapithato, hogy 2021-ben nagysagrendileg 61 % koriili a ndk aranya, ami azt is jelenti, hogy
nehezebben tudnak elhelyezkedni, mint a férfiak. A Viarosgondnoksdg, mint legnagyobb
kozfoglalkoztatd adatai alapjdn a ndk nagyobb szamban valasztjdk inkabb a helybeni
kozfoglalkoztatassal jaro alacsonyabb bért az esetleges vidéki munkalehetdségekkel szemben.

A varandds és kisgyermekes anyadk visszatérése biztositott és tamogatott az Onkormdnyzati
munkahelyeken. Munkaerdpiaci-helyzetiikrél azonban nem késziilt felmérés.

A Munkahelyi Akcié adokedvezményei kozott 2019-ben szerepel a harom, vagy tobb gyermeket
neveld ndk utdn érvényesithetd adokedvezmény, amely megkonnyitheti a nd munkdba
visszatérését

78



5.2 A munkaerod-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nok foglalkoztatasa, gyermekvallalas utani munkaerd-piaci integracioja sok esetben nehezen
Osszeegyeztethetd a gyermekneveléssel. A csaladi, haztartdsban jelentkezd feladatok és
felelosségek altalaban egyoldaluan a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék
csaladon beliili tulterheltségérdl.

A 0-3 éves kort gyermek gondozasanak nevelésének idedlis szintere a csalad. Ma azonban azt
tapasztaljuk, hogy a csaladok egyre fokozodo terhet vallalnak a megélhetés érdekében.

Az anyagiakon til a munkanélkiiliségtol valod félelem is munkavallaldsra kényszeriti a sziiloket. A
gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban €16 gyermekek €letkoranak megfeleld gondozésat,
nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megvaldsitani azon gyermekek szdmara, akiknek
sziilei, nevel6i, gondozoi munkavégzésiik, a munkaerd piaci visszatérésiiket segitd programban,
képzésben valo részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrol nem tudnak
gondoskodni. Ennek megoldésara szolgald intézmény a bolcsdde.

Karcagon 2 bolcsdde talalhatd. Ellatasi teriilete: Karcag, Berekfiirdd, Kunmadaras

Engedélyezett 1étszdm

e Székhely: Varro6 u. 3/a (84 16)
e Széchenyi sgt. 69. palyazattal érintett
(fizikalisan : Tancsics 19.) (42 16)

A palyazati pénzbdl felujitott székhely bolcsddében 2022 oktober kozepétdl 3 pavilonban 6
csoportban torténik a gyermekek nevelése.

A Széchenyi sugaruti bolcséde ,,Bolcsdde fejlesztési program” palyazati keretbdl, 672 millid
forint Osszegbdl wjjaépitésre keriil. 2024 szeptemberétl vehetik birtokba a 4 csoportszobas,
talalokonyhaval lizemel6 1j épiiletet, mely a kor kdvetelményeinek teljes mértékben megfelel. Az
eddigi 42 féréhely 56 férdhelyre boviil. A féréhelyek novelésével 11j munkahelyek is 1étesiilnek, 2
f6 kisgyermekneveld, 1 fo bolcsddei dajka, valamint 1 6 fiité, karbantartd felvételére lesz
lehetdség.

A palyazat ideje alatta Tancsics 19. szdm alatti ingatlanban 3 csoportban torténik a gyermekek
gondozasa, nevelése.

A napkozbeni ellatds keretében biztositott szolgaltatds idOtartama lehetdség szerint a sziild
munkarendjéhez igazodik. A bolcsdédei nevelésnek minden esetben a csalddi neveléssel
0sszhangban sziikséges megvalosulnia.

Az intézmény kimutatasa szerint a 2024/2025-6s gondozasi évre mar nagysagrendileg 30
kisgyermeket neveld csalad jelezte igényét bolcsddei férdhely irant.

Osszességében elmondhatd, hogy a kisgyermekek bolcsddei gondozasa-nevelése helyben teljes
mértékben megoldott, elutasitisra egyetlen esetben sem keriil sor, ezzel is megkonnyitve azon
anyak helyzetét a munkaba val6 visszatérésre.

Az 6vodaban ¢és altalanos iskoldban reggel 7-t61 varjak a didkokat és a napkdzis ellatast igénybe

vevo sziilok délutan 5-ig biztonsadgban tudhatjak gyerekeiket. A kozintézmények nyitva tartdsa és
miukodési rendje maximalisan tAmogatja a nék munkavallalasat.

79



77 sre 7z

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott véddndi s Atlagos
. . 0-3 év kozotti ;
allashelyek szama A gyermekszam
; gyermekek szama VA
Ev védéndnként
db fé fé
2019 10 n.a. -
2020 9 n.a. -
2021 10 n.a. =
2022 10 n.a. -
2023 10 n.a. =
2024 10 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

10

Véddnai allashelyek (db)

(i

2019

2020 2021 2022

2023 2024
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5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
¢ bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2017 86 88
2018 98 92
2019 98 92
2020 98 72
2021 98 76
2022 98 84

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbadl

Miikod6é | Munkahelyi If:alig:? Csaladi Miikodo Mini Miikodo c;::::;:‘:;’ €
munkahelyi | b6lcsGdébe .4 . |boOlcsodébe mini bélcs6débe | (Osszes) ,
ety s , bélcsédei . vty s : el ey beirt
bélcsédei beirt féréhelvek beirt bélcsédei beirt bélcsédei ermekek
Ev | fér6helyek | gyerekek . ¥ gyerekek |férGhelyek| gyerekek |féréhelyek &Y ,
. . szdma . . . . szama
szama szama szdma szdma szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 98 92
2020 0 0 0 0 0 0 98 72
2021 0 0 0 0 0 0 98 76
2022 0 0 0 0 0 0 98 84
2023 0 0 0 0 0 0 126 114
2024 0 0 0 0 0 0 126 110
Forras: TelR, KSH Tstar
BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények, a csalad és gyermekjoléti
szolgalat és a védondk a fiatalok felvilagositasaban. A szexudlis felvilagositasat célzo programok,
tanorak mar az altalanos iskolaban megkezdddnek, majd a kozépiskoldkban folytatodnak;
osztalyfonoki, bioldgiadra keretében eldadast tartanak a védéndk.

A gyerekdgyas gondozas soran a sziilés utan mindenki megkapja a kellé tanacsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.

Vérandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védénék. Ok koordinaljak a terhesség
idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét.

A védono otthonaban is meglatogatja a varandosokat €s életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat
ad, hogy megfeleld legyen a csecsemé fogadasa.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndk ellen elkdvetett bilincselekmények kozott
egyértelmiien a csalddon beliili és kapcsolatrendszeren beliili erészak a leggyakoribb. A helyzetet
tovabb neheziti, hogy a csalddban, az otthon falai mogott folyd erdszak a privat szféra
sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az 4ldozat szdmara jelentésen megneheziti a
segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a segitségnytjtast. Mind a nyugati, mind a magyar
adatok azt mutatjak, hogy minden 6todik n6 €l vagy élt valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere
rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja, hogy a testi er6szak csak a
jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erészakban €16 nék szama ennél joval magasabb.

Szocioldgiai értelemben a csaladon beliili erészak fogalma alatt azokat az eseteket értjiik, amikor
az egyik csaladtag, hazastars/€lettars vagy expartner kisérletet tesz vagy meg is valosit olyan
magatartasokat, amelyekkel a mésik fo6lott hatalmat — testi, lelki, anyagi vagy jogi dominanciat —
tud gyakorolni. A csalddon beliili erdszak kifejezés mellett haszndlatos a parkapcsolati erészak
¢s gyermekbantalmazas elnevezések is.

A hazastars és a gyerek bantalmazasa Magyarorszagon 1997 6ta biintetdjogi kategoria, amit 2013-
ban szigoritottak.

2020. januar 1-t6l a Kormany a hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhato
tavoltartasrol szolo torvény szerinti csaladvédelmi koordinacidért felelos szervként a telepiilési
onkormanyzat jegyzojét jelolte ki.

Az erdszakot a gyakorlatban tdgan kell értelmezni, beletartozhat a lelki terroron til szidalmazas,
verekedés, sulyos testi sértés, életveszélyes fenyegetés. A csaladon beliili erészak fogalomkorébe
tartozik a partner-partner kozti, illetve az idésebb csaladtag bantalmazasa, ¢és a
gyermekbantalmazas is, nék elleni er6szak a leggyakoribb.

A csaladon beliili erdészakformakat tobbféleképpen csoportosithatjuk az erdszakos magatartasok
modszere: fizikai-, lelki-, szexualis, gyakorisaga: rendszeres, eseti és nagysaga: tettleges
becsiiletsértés, konnyi testi sértés stulyos testi sértés. Az erdszak széles skaldn mozoghat kezdve a
nem személyre irdnyuld erdszak-formaktol - targyak 0sszetdrése, rugdosasa, haziallatok kinzasa -
egészen a legsulyosabb fizikai sértésekig.
Az erdszak megnyilvanulési formai:

- Lelki-érzelmi erészak-cselekmények

- Gazdasagi elnyomas

- Verbalis er0szak-cselekmények

- Fizikai - tényleges - erészak-cselekmények

- Szexualis erdszak-cselekmények
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A hozzatartozok kozotti erdszak megeldzéséhez kapcesolodo feladatot latnak el:

- az egészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos, a
hazi gyermekorvos,

- aszemélyes gondoskodast nyujto szolgaltatok, igy kiilondsen a csaladsegitd szolgalat, a
csaladsegitd kdzpont, gyermekjoléti szolgalat, gyermekjoléti kozpont, gyermekek vagy
csaladok atmeneti otthona,

- akoznevelési intézmény, a szakképzo intézmény és a nevelési tanacsado,

- agyamhatosag,

- arenddrség, az ligyészség, a birésag,

- apartfogo feliigyeldi szolgélat,

- az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

- amenekiilteket befogado allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

- az egyesiiletek, alapitvanyok.

Ezen intézmények ¢és személyek kotelesek jelezni a jegyzOnek, ha hozzatartozok kozotti erdszak
veszElyét észlelik.

A felsorolt intézmények, illetdleg a jegyz0 a hozzatartozok kozotti erdszak megeldzése és a
bekovetkezett, hozzatartozok kozotti erdszak artalmainak csokkentése érdekében kotelesek
egymassal egylittmiikddni €s egymast kdlcsondsen tajékoztatni.

A jegyz6 a hozzatartozok kozotti erdszak, vagy annak veszélye miatt tett jelzés fogadasat
kovetden - figyelemmel a hozzatartozok kozotti erészak kiemelkedd sulyara — meghallgatast tart.
A bantalmazott kérelmére a jegyzé gondoskodik arrél, hogy a bantalmazott jogi, egészségiigyi,
pszicholdgiai és mentalhigiénés segitséget kapjon. Ezen segitség elérheté a Karcagi Tobbceélu
Kistérségi Tarsulds Szocialis Szolgaltaté Kozpontnal.

CSALADON BELULI EROSZAK
ALAKULASA

25-/28\ /27

24

Forras: A Karcagi Polgarmesteri Hivatal éves beszamoloi

Megallapithatd hogy 2021-ben jelentdsen megnovekedtek az esetszamok, mig 2020-ban 7, addig
2021-ben 25 2022-ben 28 2023-ban bar kevesebb 0 tigy 24 indult, azonban az el6z6 évrdl 14
athuzodo tligyben kellett hozzatartozok kozotti erészak miatt a csaladvédelmi koordinaciot
lefolytatni. Az orszagos statisztikak is novekvd tendenciat mutatnak, aminek hatterében egyrészt a
jarvany okozta gazdasagi, szocialis, egészségiigyi ¢s mentalis kihivasok allnak, masrészt a
jelzérendszerek Osszehangolt miikodésébdl adddoan egyre tobb ilyen tipust bantalmazas keriil
felszinre.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A Karcagi Tébbeélii Kistérségi Tarsulass Gyermekek Atmeneti Otthon Intézmény feladata a
gyermekek atmeneti gondozasa. Az intézmény Kunmadarason, a Kunhegyesi Ut 27. szam alatt
miikodik 12 féréhellyel.

Az intézmény célja, hogy megeldzze a gyermek csaladjabol torténd kiemelését, novelje a csalad
megtarto erejét. Atmeneti biztonsagot és ezzel egyiitt folyamatos munkarend szerinti huszonnégy
oOras, teljes korti szolgaltatast nyujt azoknak a 0 - 18 éves gyermekeknek, illetve fiataloknak,
akiknek a sziilei meghatarozott okok miatt ideiglenesen nem tudjadk otthonukban gondozni
gyermekiiket.

Klienseik, az Atmeneti Otthon lakéi elssorban a gyermekek, akik mélyszegénységben 616,
gyakran roma csaladbol szarmaznak.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 45. § (3)
bekezdése értelmében: ,,A gyermekek atmeneti gondozéasdnak helyén a gyermek otthontalanna
valt sziiléje is elhelyezhetd. A tizennegyedik életévét be nem toltott gyermeket sziileitdl
elvalasztani csak kivételesen indokolt esetben lehet.” A Kunmadarosan miikodd Otthonban ellatott
gyermekek jelentds része sziilovel, anydval egyiitt érkezik, akik sokszor maguk is nagyfoka
figyelemre és segitségre szorulnak.

A kiilonleges ellatast igénylo, azaz a 0-3 éves korosztalyu gyermek csak sziilovel koltozhet be
intézményiikbe. Rendkiviil indokolt a 3 év alatti, személyiségéllapota, tartds betegsége miatt a
szll6i gondoskodasra kiilondsen raszoruld gyermeket, anyaval egyiitt ellatni. Jellemzdéen ez a
korosztaly veszi igénybe az ellatast.

Az atmeneti ellatds, a gondozas alapjaul szolgald okok fennallasdig, de legfeljebb 12 honapig
vehet6 igénybe. Az elhelyezés 6 honappal meghosszabbithatd, sziikség esetén tanitasi év végéig.

Az atmeneti gondozas igénybevételének modjai:
a. aszilo vagy a gyermek torvényes képviseldje keresi fel az intézményt és kéri az dtmeneti
ellatast a gyermek szdmara
b. a gyermek keresi fel az intézményt és kéri sajat ellatasat
C. a gyermekjoléti szolgalat és a gyermekjoléti kozpont kozremiikodésével torténik az ellatas
igénybevétele
d. ajelzOrendszer tagjai révén torténik az ellatas igénybevétele

Az atmeneti gondozas igénybevételének minden formdja a sziild vagy a torvényes képviseld
kérelmére, vagy beleegyezésével torténik, igy ez egy oOnkéntesen igénybe vehetd szolgaltatas,
amely soran a sziild, illetve a torvényes képviseld feladata, feleldssége, feliigyeleti joga nem
csOkken, nem sériil, tovabbra is fennall.

Az iitkozések joval gyakrabban fordulnak el6 az intézményben, mivel napi kapcsolatot,
folyamatos egyiittlétet kovetel meg a gyermekektdl és a sziiloktol.

Feladatuk, a problémdkat kivaltd okokat csokkenteni, és ha nem is érnek el mindig teljes
eredményt, igyekeznek csokkenteni az elszenvedett traumékat, a veszélyeztetettséget. Ezeknek a
gyerekeknek, sokkal nehezebb az ¢élet barmely teriiletén boldogulni, mert amit egy
kiegyensulyozott csaladban szinte készen kapnak, nekik mindenért sokszor egyediil kell
megkiizdeniiik. A sziikségletek hierarchiajat tekintve sokszor még az alapveto fizikai sziikségletek
(¢lelem, ruhazkodas biztonsag), sem teljesiilnek, ezéltal nem tud egy magasabb szintre eljutni
(tanulés) egészen az onmegvalodsitasig.
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Mivel nem minden ember egyforma, vannak anyak, apédk, akik egyediil nem elég erdsek, hogy
megbirkdzzanak az élet nehézségeivel. Ebben igyekszi segiteni az intézmény a szakemberekkel

egyutt.

Munkajuk soran, tehat napi szinten segitik az intézményben lakok esélyegyenldségét.

Az ellatottak havi kihasznaltsag mutatoi 2024. évben

Az ellatottak havi kihasznaltsag mutatoi
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Forras: Képviseld-testiileti tajékoztatd a Karcagi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas miikodésérdl, eredményeirdl és célkitiizéseirdl
Az ellatottak telepiilés szerinti megoszlasanak mutatéi 2024. évben
Telepiilés Gyermek létszam Sziilok 1étszama
Karcag 14 16 6 16
Kunmadaras 10 6 2 6
Kenderes 2 6 1 {6
Kisujszallas 2 16 116
Berekfiirdd --0 16 0 6
Osszesen: 28 16 10 fo
Forras: Képviseld-testiileti tajékoztatd a Karcagi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas miikddésérdl, eredményeirdl és célkitiizéseirdl

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A tradicionalis kép szerint a né kozponti feladata a csaladi élet szervezése, a haztartas vitele, a
gyerekek nevelése. Ebben az esetben a parkapcsolat és a csaladi élet tobbnyire a tradicionalis
keretek szerint alakul, altaldban korai hazassaggal és korai gyermekvallalassal. A csaladok
miikddése is sokszor tradiciondlis mintakat kovet, legaldbbis ami a csaladi munkamegosztast, a
feladatok és terhek elosztasat illeti: az otthoni munkak jelentds részét a nok végzik, a férfiak — ha
egyaltalan, — tobbnyire csak kisebb részfeladatokat vallalnak.

Azonban megfigyelhetd, hogy sok esetben mind a hazassagkotés, mind a gyermekvallalas ideje
egyre inkabb kitolodik nagyobb hangstlyt fektetve az egzisztenciara, és a karrierre.

Az tradicionalis ndi szerepek mellet egyre tobb né aktiv tagja vagy vezetdje valamilyen civil
szervezetnek, alulr6l jové tarsadalmi szervezddésnek. Tobbségiik olyan szervezetben
tevékenykedik, amelynek munkaja a csaladok és a gyermekek, illetve a raszorultak és az elesettek
segitésével, védelmével kapcsolatos (Nagycsalddosok Egyesiilete, gyermek- és csaladvédelmi
szervezetek, Voroskereszt, nyugdijasklub).

Egyre tobb né igyekszik megvetni a labat jorészt férfiak uralta teriileteken, gy, mint a
versenyszféraban vagy a politikaban.

A Képviseld-testiiletben a polgarmester és a 10 képviseld kozott minddsszesen két nd foglal
helyet. Viszont a tarsadalmi alpolgarmester ¢és az aljegyz0 is holgy varosunkban.
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Orszagos jelenség, hogy a pedagogusok eloszlasa a szakteriiletek, ill. vezetdi szintek kozott merev
nemi sztereotipidkat kovet. Ugyanigy a gyerekek, didkok részvétele egyes szakkorokon,
kiilonorakon, tanulményi versenyeken, tovabbtanulast eldkészitd tanfolyamokon, felvételi
jelentkezésekkor merev nemi sztereotipidkat kovet. Nincs kimutatés, elemzés az intézményekben
az egyes foglalkozdsokon, versenyeken valé részvevok, valamint a felvételi jelentkezések nemek
szerinti eloszlasarol.

A teleplilésen néket ért hatranyos megkiilonboztetés a kozszféraban, kozintézményekben nem
azonosithato.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A megfelel6 munkahely hidnya a legnagyobb probléma a telepiilésen, melybdl jarulékosan
kovetkezik a pénztelenség, a szegénység, ezért fontos a ndk szamara a kozfoglalkoztatas
megszervezése. E mellett megjelenik az idénymunka, amely a nyari iddszakban jelent nagyobb
pénzkereseti lehet6séget. Nagyon kevesen vallaljak be a gyermekek illetve a csalad mellet, hogy
tobb miiszakban dolgozzanak, vagy hogy a lakohelyiik és a munkahelyiik k6zott ingdzzanak.
Szamukra marad a kdzfoglalkoztatas és az azzal jar6 alacsonyabb bérezés.

Fontos olyan programok szervezése, ahol kikapcsolddhatnak, ahol segitséget kaphatnak
gyermekeik neveléséhez, a csalad életmindségének javitasahoz (pl.: Baba-mama Kklubok,
eldadasok, esetleg GYES mellett is igénybe vehetd képzések, NYITOK programjai- pl.: Noként
érvényesiilok - sokszinli szerepek)

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetéségek

Az alacsony iskolazottsag, a szakképzettség
hianya a nék korében Osszefligg az alacsony
foglalkoztatassal, nehezebben boldogulnak a
munkaerd-piacon.

Képzeések, tovabbképzesek szervezeése,
felzarkoztatasi programokhoz kacsolodas

A ndk munkéba val6 visszatéréséhez sziikséges
feltételrendszer hidnyos

Intézményrendszer bévitése, bolcsddei

féréhelyek szamanak novelésével

Célzottan a ndék elleni erészak aldozataival
foglalkoz6 ellatds megismertetése szélesebb
korben nem megoldott a telepiilésen. Nem
ismertek a krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasok.

Aldozatsegité tevékenység kapcsan prevencios
¢s tajekoztato alkalmak megtervezése a
Szocialis Szolgéltatdo Kézpont bevonasaval.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Az ageizmus az ¢letkor alapt diszkriminaciot jeloli. E fogalmat Eurépéaban ¢és a vildgban is foként
az id6sekkel szembeni diszkriminacioval Osszefiiggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akarcsak a
mas tipusu megkiilonboztetések, megvaldsulhat direkt vagy indirekt modon, és kdvetkezményei is
hasonloak az egyéb tipust diszkriminacidonal tapasztaltakhoz. Habar a tarsadalom egy jelentds
csoportjat érinti ez a fajta megkiilonboztetés, mégis alig van jelen a koztudatban.

A legfontosabb alapelvek az idds emberek probléméjanak kezelésére: a fiiggetlenség, a részvétel,
a gondoskodas, az 6nmegvaldsitas és méltosag. Elsédleges szempont, hogy ameddig csak lehet,
mindenki a sajat megszokott kornyezetében ¢lhessen. Amennyiben ez nem megoldhaté a szocialis
ellatd rendszernek kell mindenre kiterjedd ellatast biztositania az azt igénybe vevonek. Az
id6sekrdl valdé gondoskodas egyik sarkalatos pontja a kozosségi egyiittlét, a tarsadalmi részvétel
biztositdsa, melyet az Onkormanyzat kiilonbozd szervek, szervezetek tdmogatasaval igyekszik
megvaldsitani. Fontos az iddsek kozosségi szerepének tovabbi erdsitése, a szabadidés programok
sz¢leskorli valasztéka, mely igazodik az iddsek életkori sajatossdgaihoz. Ezen tények mindig
els6dleges szempontot jelentenek a dontéshozatali mechanizmusban, a fejlesztések soran
alapfeltétel az 0j 1étesitmények akadalymentesitése, a nyugdijas kedvezmények megléte.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Karcagon mind a lakénépesség, mind az allandd népesség folyamatos csokkend tendenciat mutat,
¢s tovabbra is a népesség folyamatos eloregedése figyelhetd meg. Az iddsek korében
megfigyelhetd, hogy a ndk ardnya nagyobb, mely korcsoportonként emelkedik. A hatvan év feletti
korosztaly a varos lakossaganak egyre novekvo rétegét képezi.

Az 1doskort lakossag gazdasagi, szocidlis helyzete nem konnyli megélhetésiik és egészségiigyi
allapotuk kovetkeztében. A szocidlis biztonsdguk megteremtésére fokozottabb figyelmet fordit
onkorményzatunk.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves kordi dllands |  OreBedest
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) m;loex
2019 3817 2 955 129,17%
2020 3901 2941 132,64%
2021 3891 2 892 134,54%
2022 3873 2 843 136,23%
2023 3879 2 821 137,50%
2024 3 860 2787 138,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
) i dékban & . i dékban & . B i
Ev .,la ad’e ’ba es ’egyeli P .,ja ad’e ’ba es ’egyeli .. | Osszes nyugdijas
jaranddésagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama n6k szama
2019 2141 3209 5350
2020 2081 3159 5240
2021 2019 3109 5128
2022 1939 3062 5001
2023 1942 3031 4973
2024 1900 3004 4904
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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2 000
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0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Férfiak m NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletkoron | . .. L. Ozvegyiés | .. . . p
, Eletkoron Oregségi " L . gy Ozvegyi és | Iddskoruak
alapulo , . Oregségi szlil6i o is -
Y alapulo nyugdijban . . szulGi jaradékaban
ellatasban Y. , ... | nyugdijban | nyugdijban . ] )
p ) 2 ellatasban részesilo , et 2 , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé , iz Y e részesil6 | részesiilé , vtz . .
o részesild férfiak s . g részesilé | havi atlagos
férfiak o , n6k szama férfiak s R .
. nék szama szama ! nék szama | szama (f6)
szama szama
2019 62 2 1561 2520 15 114 21
2020 63 1 1510 2504 15 108 22
2021 63 1 1469 2474 12 104 24
2022 63 1 1428 2449 10 97 23
2023 56 1 1436 2451 12 83 22
2024 50 1 1423 2453 10 74 19
Forras:
TelR,
KSH
Tstar

Az 1ddsek tobbségeénél az egy fore jutd jovedelem magasabb, mint a tobbgyermekes csaladokban,
ugyanakkor értelem szertien az egy fore esd koziizemi dijak is magasabbak. A koziizemi kdltségek
az egyszemélyes haztartasban ¢l6 fogyasztok 50%-0S
dijkedvezménye, és egyéb kedvezmények nytjtasa.

mérséklésének egyik megoldésa,

Téarsadalmunk és egyben varosunk fontos szerepldi az idéskortiak, a nyugdijasok. Varosunk idds
polgarai oly sok tapasztalattal és tudassal rendelkeznek, amelyet semmi sem poétolhat, és amelyet
atadhatnak a fiataloknak. Eppen ezért tisztelettel, szeretettel, torddéssel, odafigyeléssel igyeksziink
feléjiik fordulni és segitséget nyujtani, hogy képesek legyenek onallésaguk minél tovabbi
fenntartasara.
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Az onkormanyzat fontosnak tartja a szocialis ellatdsok szervezésének, tervezésének varosi szintii
Osszehangolasat, mely a lakossagi igények kielégitésére torekszik. Célja, hogy a szolgaltatasok
minden raszoruld részére elérhetdek legyenek, melyek az onkormanyzat, civil szervezetek és
egyhazak 6sszehangolt tevékenységével valdsithatoak meg.

A szocialis szféra — a helyi civil szervezetekkel kozosen - keresi az iddseket érintd programok

"o

szervezésének lehetdségét, mellyel erdsitheti a k6zosségi szellemet, a valahova tartozas érzését.

Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
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A telepiilésen a nyugdijra jogosultak szdmaban csokkenés figyelhetd meg, de a 65 évnél
idésebbek szamaban emelkedés jelentkezik.
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A telepiilésen a nyugdijra jogosultak szdmaban csokkenés figyelhetd meg, de a 65 évnél
iddsebbek szamdban emelkedés jelentkezik.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az iddseket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon.
Legjelentésebb az iddsek foglalkoztatas diszkriminacidja, mely stlyos kovetkezményekkel jar.
Ezen kiviill gyakori még az egészségiligyben és a szocidlis ellatasok, szolgaltatasok biztositasa
teriiletén elszenvedett diszkrimindci6. Habar a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka
torvénykonyve is tiltja az életkor alapt diszkriminéciot, a magyarorszagi idésebb korosztaly mar
45-50 éves kortol nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminacionak, mint a
hasonlokort Uniods allampolgarok. A kor alapi megkiilonboztetés az 0j allasok betdltésénél, a
1étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

A munkanélkiiliségi rata a térségben meghaladja az orszagos atlagot.

A magas munkanélkiiliségi adatok kedvezoOtlenek az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
eldmozditasara. A munkanélkiiliek korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kivehetd,
hogy az idésebb korosztalyokat aranyaiban jobban sujtja munkanélkiiliség problematikéaja.

A kormany altal bevezetett Munkahelyvédelmi Akcid keretében 2018 év végéig az 55 év feletti
foglakoztatasa esetén a munkaadd adokedvezményben részesiilt. Ez ugyan 2019-ben nem szerepel
a kedvezmények kozott, de mas forrasbol EU-s palyazat alapjan az 55 év felettieket foglalkoztatok
tamogatasban részestilnek.

Ennek ellenére a veszélyeztetett korba 1épdknél (55 év) az elmult évek adatainak tiikrében
folyamatosan emelkedik a munkanélkiiliek szdma. Szamukra biztositott havi rendszerességgel jaro
tdmogatds az iddskoruak jaradéka.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
(a 3.2.2. tablazatbol)

DMDEIGETEIG 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
allaskeres6k
SZama
Osszesen =
6ss::sen 716 773 834 1019 794 738
41-45 év (TS F6 99 119 87 81 70 70
042) % 11,87% | 11,68% | 10,96% | 10,98% | 8,30% | 8,51%
46-50 év (TS Fé 77 103 84 89 % 100
043) % 9,23% | 10,11% | 10,58% | 12,06% | 11,15% | 12,15%
51-55 év (TS F6 79 83 64 54 70 67
044) % 9,47% | 8,15% | 8,06% 7,32% | 830% | 8,14%
56-60 év (TS F6 81 93 78 80 101 91
045) % 9,71% | 9,13% | 9,82% 10,84% | 11,98% | 11,06%
61 éves, vagy Fé 89 113 111 108 114 116
afeletti (TS
046) % 10,67% | 11,09% | 13,98% | 14,63% | 13,52% | 14,09%

Forras: TelR, Nemzeti
MunkaUligyi Hivatal

Idéskoruak szocialis timogatasanak alakulisa
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6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A kozszolgaltatasok info-kommunikacids akadalymentesitése csak részben megoldott.

Az dnkormanyzat rendeletében tobb éve ingyenes konyvtarhasznalatot biztosit a varos idds lakosai
részére, valamint napi egyoras ingyenes internet haszndlati lehetdséget nyujt ahhoz, hogy
fejlesszék szamitogépes ismereteiket.

Az onkormanyzat sajat honlapot iizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is
elérheték. A honlapon miikddik e-ligyintézés is, amelynek keretében elérhetdk és letolthetok az
iigyintézéshez sziikséges dokumentumok.

Az id6sek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos
adatokkal arrol, hogy az idésebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket a lehetdségeket.

A szocidlis alapszolgaltatasok koziil Karcagon elérhetd az étkeztetés és a hazi segitségnyljtas. A
nappali ellatasok keretében lehetdség van az idéskortiak ellatasara.

A telepiilés szilard és folyékony hulladékokkal kapcsolatos kozszolgéltatasi rendeletében az
onkormanyzat az idOsek részére 50%-os kedvezményre vald jogosultsagot biztosit a
hulladékszallitas tekintetében.

A kozosségi kozlekedéshez valo hozzaférés az idosek szdmara is biztositott. Karcag kozlekedési
csomopontnak is tekinthetd, amit jol jelez, hogy 66 telepiilést lehet tavolsdgi és helykozi
jaratokkal elérni.

Ennek ellenére mégis komoly kihivast jelent a telepiilés szamara, hogy a kiilteriileteken, sok
esetben egyediil ¢l6 1d6s emberek egyenld esélyli hozzaférése, illetve ellatottsiga sem minden
esetben megoldott.

Ebben nyujt segitséget a Tanyagondnoki Szolgalat, mely szolgaltatas a kiiltertileten €16 idéskoru
és szocialisan raszoruld lakossag sziikségleteit igyekszik kielégiteni. Célja a hatranyos helyzetd,
szolgaltatashianyos kiilteriileti vagy egyéb belteriileti, valamint a tanyasi lakott helyek
esélyegyenlOségének novelése, az ott ¢lok életfeltételeinek javitdsa, a kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzajutas és a szocidlis alapszolgaltatdsok kiépitésének eldsegitése, a telepiilés funkcidinak
bdvitése, kozosségfejlesztés, valamint jobb életmindség elérése.

A tanyagondnoki szolgéltatds nyujtasa téritésmentes. A feladatellatds egyrészt a bejelentés
sorrendjétdl, masrészt a bejelentett probléma fontossagatol fiigg.

A tanyagondnok a hideg 1d6 bedlltaval hétvégenként is latogatja az arra raszorulokat, hogy
segitségiikre legyen az ¢lelem és a fiités biztositasaval.
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A tanyagondnoki tevékenység soran nyujtott szolgaltatasok szama és a megtett Kilométer

6 km
szolgaltatas latogatas Osszesen tanyagond. egyéb 0sszesen
2017. év 1.716 356 2.072 18.556 497 19.053
2018. év 2.740 103 2.843 17.146 - 17.146
2019. év 3.681 92 3.773 18.038 4.683 22.721
2020. év 5.446 61 5.507 19.365 1.205 20.570
2021. év 6.300 117 6.417 16.295 5.330 21.625
2022. év 5.682 87 6.247 18.941 2.025 20.966
2023. év 7.049 31 7.080 18.468 1.647 20.115
2024. év 6.880 20 6.894 16.226 1.217 18.743
Osszesen 39.494 867 40.361 143.035 16.604 159.639 |

Képviseld testiileti tilés (2025.) T4jékoztatd a Karcagi Tobbeelu Kistérségi Tarsulas mikodésérdl, eredményeirdl és célkitlizéseirdl

Az utobbi években a latogatdsok szdma jelentdsen csokkent, mely a szolgaltatdsok nyujtasanak
folyamatos novekedésével indokolhato. Kiilonosen jelentés mértékben ndovekedett a szolgaltatasok
szédma a koronavirus berobbanésa kovetkeztében.

Tanyagondnoki latogatasok és nyujtott szolgaltatasok alakulasa 2017-2024.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

(Megegyezik a 6.1.1-es tdabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o .
v jarandosdagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék sszes nyugdljas
szama szama

2019 2141 3209 5350
2020 2081 3159 5240
2021 2019 3109 5128
2022 1939 3062 5001
2023 1942 3031 4973
2024 1900 3004 4904

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

N’a p,pali Hazi Szocialis
65 év feletti 722:222?2 segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev lakossag szama id&skordak részesiilok szama részesiilok szama
szama
F6 F6 fé fé
2019 3817 69 287 493
2020 3901 76 293 509
2021 3891 68 312 490
2022 3873 67 342 455
2023 3879 71 346 445
2024 3 860 75 321 441
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A Karcagi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Idések Otthona és Haziorvosi Intézmény 2 épiiletben 171
férohellyel ad otthont az iddseknek.

Téritési dijak 2021-ben:

Varr utcai telephelyen: 2660 Ft/nap
Zoldfa 1ti telephelyen: 2830 Ft/nap
Téritési dijak 2023.08.01-t61:
Varr utcai telephelyen: 3520 Ft/nap
Zoldfa utcai telephelyen: 3745 Ft/nap
Téritési dijak
2024.11.01-t61 2025.06.01-t61
Varro utcai telephelyen: 3 770 Ft/ellatasi nap 4 150 Ft/ellatasi nap
Zoldfa utcai telephelyen: | 4 000 Ft/ellatasi nap 4 400 Ft/ellatasi nap

Téritési dijak megfizetésének alakulasa (2024.12.31.)

Varr6 u. 1-3. Zoldfa u. 48/a
Teljes téritési dijat megfizetok 39 71
Teljes téritési dijat kiegészitéssel megfizetok 8 19
Teljes téritési dijat részben kiegészitok 3 2
Egyéb forrasbol kiegészitdk (tartdsi szerzédés, ingatlan) 0 1
Személyi téritési dijat fizetOk 11 12
Osszesen 61 105

Képviseld testiileti tajékoztatd a Karcagi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas miikodésérdl, eredményeirdl és célkitiizéseirdl

Kiemelt feladata az iddsek, fogyatékosok bentlakdsos ellatasa, egészségligyi alapellatdsa. Az
ellatas igénybe vevok részére teljes korti személyes gondoskodast nyu;t.

Az id6sotthoni ellatas feladata az id6s emberek szamdra a csaladdi otthon potlasa, és a személyre
szabott komplex tevékenység megvalositasa. Az intézmény biztonsagos kornyezetben segitséget
nytjt a korszerli fizikai és egészségligyi ellatds, mentalis gondozés, és hasznos szabadidds
tevékenységek megszervezésével.

Az idésgondozés egyik legfontosabb feladata az, hogy feltarja és megerdsitse az idds ember
kapcsolatait, képességeit, készségeit, amelyeken keresztiil az itt lako hasznosnak, értékesnek érzi
magat.

Az intézmény kihasznaltsaga szinte 100 %-os volt, ami aldtdmasztja azt is, hogy mennyire
szlikség van az iddsek otthonara a demografiai valtozasok miatt.

A torvényi valtozasok miatt a demens ellatasu ellatottak kore boviilt, a kdzépsulyos demens
ellatottak is a demens ellatasba keriiltek. Mivel a demens ellatottak specidlis ellatast igényelnek,
ezért intézményi szinten biztonsagos élettér kialakitasat és a dolgozdk szakképzettségét koveteli
meg.

Amennyiben az intézményben férdhely szabadul fel, az a lehetd legrovidebb id6 alatt betoltésre
kertil.

Az ellatas iranti igény nagyon magas. Jellemzd, hogy az ellatast igénybe vevok rossz egészségi €s
fizikai allapotban érkeznek felvételre. Az intézmény nyilvantartdsa szerint 56 {6 a varakozok
szama.
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Az ellatottak demogrdfiai mutatoi kor és nem szerint

(2024. december 31.)

Varr6 u. 1.(ideiglenes telephely)

Engedélyezett férohelyek szdma: 63 6

Az ellatottak szama: 61 6

Feérfi 18 — 39 éves 06
40 — 59 éves 116
60 — 64 éves 116
65 — 69 éves 2 16
70 — 74 éves 4 6
75 —179 éves 516
80 — 89 éves 7 f6
90 —x éves - 16
Férfi dsszesen 20 fo
N6 40 —59 éves 116
60 — 64 éves 116
65 — 69 éves 4 6
70 — 74 éves 11 16
75 —179 éves 5 16
80 -89 éves | 1416
90-x éves| 516
NO Osszesen: 41 fo

Zoldfa u. 48/a. szam
Engedélyezett férdhelyek szama: 108 {6

Az ellatottak szama: 105 {6

Feérfi 18— 39 éves 06
40 — 59 éves 216
60 — 64 éves 2 16
65 — 69 éves 3 fo
70 — 74 éves 8 16
75—79 éves 4 16
80 — 89 éves 516
90 —x éves 316
Férfi osszesen 27 fo
NG 40 —59 éves 116
60 — 64 éves 216
65 — 69 éves 516
70 — 74 éves 6 fo
75 —179 éves 13 16
80 — 89 éves 38 16
90 —x éves 13 16
NO dsszesen: 78 fo

Képviseld testiileti tajékoztatd a Karcagi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas miikodésérdl, eredményeirdl és célkitiizéseirdl

2020. év 2021. év o 2022.év
Uj ellatottak szama 35 16 66 10 43 10
Intézményi jogviszonyuk megsziint 62 16 37 16 44 16
ebbdl elhunytak szama 55 16 34 16 38 10
otthondba tavozott 7 6 316 516
masik 0 0 16
intézménybe
tavozott
Ellatottak éves atlag létszdma 167,42 16 | 164,15 6 167,67 {6
Szazalékos férdhely kihasznaltsag 97,91% 96% 98,05%
Iddsotthoni atlag 1étszam 114,67 f6 | 113,48 1o 117,16 fo
Demens betegek atlag 1étszama 52,74 16 50,66 f6 50,51 f6
2024. év
Uj ellatottak szama 45 16
Intézményi jogviszonyuk megsziint 44 16
ebbdl elhunytak szama 3516
otthondba tavozott 516
masik intézménybe tdvozott 4 16
Ellatottak éves atlag létszdma 167,96 {6
Osszes gondozasi napok szdma 61 476 nap
Szé4zalékos férdhely kihasznaltsdg 98,22 %
Iddsotthoni ellatas gondozasi napok szdma 44 590 nap
Iddsotthoni atlag [étszam 121,83 {6
Demens ellatds gondozasi napok szama 16 886 nap
Demens betegek atlag 1étszama 46,13 16
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A Karcagi Tobbceélt Kistérségi Tarsulas Idések Otthona és Haziorvosi Intézmény kozponti
konyhdja 2023. évben a TOP 4.2.1-15JNI-2019-00030 palyazat keretében felujitasra keriilt,
2023.07.10-t61 ismét lizemel. Az intézmény lakoi szamara (171 £6) a normal meniin kiviil - az
orvos utasitasa alapjan - 8 féle diétas menii eldallitasaval biztositja a napi 6tszori étkezést.

Az Idések Otthona konyhajarol tobbek kozott az Idések Klubjaba és az Ertelmi Fogyatékosok
Napkdzi Otthonaba hétkdznapokon kiszallitassal torténik az ebéd biztositasa, igény szerint itt is
biztositva van a diétas étkezés.

A teriileti szocidlis gondozas részére 260-280 adag ebédet visznek el az arra raszorulo
embereknek.

A karcagi Madarasz Imre Egyesitett Ovoda Kinizsi ti és Gépgyar utcai SZIM 6vodaja napi
harom étkezése is a f6zOkonyha feladata, ami atlag 107 6vodas menii elkészitését és kiszallitasat
jelenti.

Napi szinten 30-50 f6 vendégétkez6t latnak el, valamint hétvégén ¢és tinnepnapokon
Kunmadarasra, a Gyermekek Atmeneti Otthona lakéi részére is torténik ebédkiszallitas,
korosztalynak megfelelé meniivel és sziinidében a bolcsédei étkeztetés is innen torténik.

Az étkeztetés els6sorban az iddés lakossag tamogatasat szolgalja. Az étkeztetés igénybevétele
torténhet kiszallitassal vagy a f6z6helyrdl torténd jogosult altali elszallitassal, illetve helyben
fogyasztassal az idések klubja tagjainak tekintetében. Az év minden napjan igénybe vehetd az
ellatdas Karcagon. Jellemzden a 60 év feletti korosztaly veszi igénybe az étkeztetést, azon beliil
magas a 70-80 éven feliiliek szama (135 6 illetve 102 £6). A 90 éven feliiliek szama 12 {6 volt.

A hazi segitségnyujtas fontos szerepet tolt be a szocidlis ellatas teriiletén, az egyik legrégebbi
alapellatdsi forma, melynek keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat
lakokornyezetében biztositjuk az 6nallo életvitel biztositasa érdekében sziikséges ellatast, a
gondozott meglévd képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval és fejlesztésével. Célja, hogy
az iddések/egyediil €16k problémainak megoldasdban segitséget nyljtson, valamint csalddtagjaikat
segitse munkavallalasukban.
A hazi segitségnytjtason beliil két tevékenysegi kor keriilt kialakitasra 2016. évben:

- szocialis segités és a

- személyi gondozas
A hazi segitségnyujtast elsdsorban a 70-80 éven feliili 1d6s emberek veszik igénybe, akiknek
nagyobb része egyediil él és egészségi allapota megromlott.
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Kimutatas a Szocialis Szolgaltaté Kozpont
szocialis ellatas teriiletén végzett tevékenységérol

H Hazi segitségnyujtasban részesiilok (10)
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Kimutatas a Szocialis Szolgaltaté Kozpont
szocialis ellatas teriiletén végzett tevékenységérol

B Szocialis étkeztetésben részesiilok (o)
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Idések Klubja

A nappali ellatas célja a hianyz6 csaladi gondozas poétlasa, az egyediillétek megsziintetése és a
tétlenséggel jaro karos hatasok megeldzése. Feladata megfeleld szocidlis szolgaltatdsok nyujtasa,
melyek révén, a nappali ellatast igénybevevd személyek, egészségi allapotanak megdrzése és
javitasa, valamint mentalis allapotuk életkoruknak megfeleld szinten tartdsa megvaldsulhat.

A klub a szocidlis €s mentalis tAmogatéasra szoruld, 6nmaguk ellatisara részben képes iddskoruak
napkdzbeni ellatasara szolgdl. Az intézményben lehetdség van a kdzosségi egyiittlétre, pihenésre,
ruhdzat tisztitasara, személyi tisztalkodasra.

A klub 44 férdhellyel rendelkezik, naponta 2020-ban a jarvannyal terhelt idészakban 22-27 {6
részvételével miikodott a személyes jelenléttel torténd szolgaltatds napjain. A szolgaltatast igénybe
vevok szama 2021. évben 46 f6 (ebbdl évkdzben 8 fonek szlint meg az ellatasa) volt.

Nagy beszélgetések, filmnézés, kartyacsatak, tarsasjatékozas, szalonnasiités, bogracsozas,
eldadasok, kiméld torna, kiranduldsok, dolgos, kézmiives napok, zenés programok, egyéb

rendezvények varjak az érdeklodé nyugdijasokat.
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Kimutatas a Szocialis Szolgaltato Kozpont
szocialis ellatas teriiletén végzett tevékenységérol

ld6sek nappali ellatasaban részestlék (f6)
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A telepiilésiinkon (a teljesség igénye nélkiil) az alabbi nyugallomanytakat ¢és iddskortiakat
tamogat6 szervezetek mitkddnek:

- Karcagi Nugdijas Baratok Egyesiilete 100 tag
- Karcagi Nagykun Bajtarsi Egyesiilet 133 tag
- Karcagi Nyugdijas Pedagogus Klub

- Eletet az Eveknek Nyugdijas Klub 72 tag
- Mozgaskorlatozottak Egyestiletének Karcagi Csoportja 769 tag

Az ENSZ el6szor 1991-ben rendezte meg az Idések Vilagnapjat és varosunkban is minden évben
kiemelkedd eseménynek szamit a rendezvény, melyen a varos vezetdi koszontik az idés embereket
kulturdlis miisorral egybekdtve. A miisort a fiatalabb korosztily, leginkdbb az ,,unokdk”
szolgaltatjak ezzel is athidalva a generacids szakadékot.

A Magyar Koztarsasag Kormanya — az Iddsiligyi Tanacs kezdeményezésére — a szépkortak iranti
tarsadalmi  megbecsiilés  kifejezéseképpen megalkotta a  255/2008. (X.21.) szamu
kormanyrendeletet. Szépkoru lakosainak koszontését az onkormanyzat is megtisztelden szép
feladatanak tartja. A kormanyrendelet bevezetése 6ta minden évben - amikor arra igény volt — a
Hivatal kdszontotte és kdszonti a 90., 95., és 100. életéviiket betoltott idds polgarait. A Hivatal az
Orszagos Nyugdijbiztositasi Igazgatdsag altal megkiildott oklevél atadasa mellett gratulalo lappal,
virdgesokorral és a 100. sziiletésnapjat tinnepld szépkorti esetén ajandékkal kedveskedett. Mig
2018-ban 13 alkalommal keriilt sor személyes koszontésre, 2019-ben 9 alkalommal, - a
jarvanyhelyzet idején - 2020-ban 5 alkalommal, 2021-ben 6 alkalommal, addig 2022-ben 28 2023-
ban 12 alkalommal keriilt sor szépkort koszontésére varosunkban. Karcag legidésebb lakosa a
104 éves Irénke néni, akit minden évben koszont a varos vezetése, ezzel is kifejezésre juttatva,
hogy mekkora érték, hogy az iddsek kozottiink lehetnek.

Az intézményekben miikodé Erdekképviseleti Forumokba delegalt képviselok tajékoztatast
nyUjtanak az idéseket érintd kérdésekben, illetve barmely témaban, mely érdeklddést valt ki. Az
onkormanyzat a jogszabalynak megfeleléen helyi szocidlpolitikai kerekasztalt miikodtet, melynek
tagjai kozott helyet kaptak a kiilonbozd intézmények, szervezetek képviseldi, akik egyben az
1d6sebb korosztalyt is képviselik.

Onkorményzatunk idésekért végzett munkéja sokrétii, mely a telepiilésiinkdn él6k sszefogasaval
jol mukodik. A tevékenységet els6sorban a képviseld-testiilet fogja Ossze, iranyitja, melyben
fontos szerepet vallalnak a szocidlis, az egészségligyli €s az oktatasi intézmények, civil
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szervezetek, klubok, egyhazak. A varos altal szervezett programok, dnkormanyzati tevékenységek
elosegitik az 1d0s emberek korében az dnszervezddo, onsegitd csoportok 1étrejottét, hozzajarulnak
ahhoz, hogy az idések nyugdijas éveiket aktivan toltsék kiillonbozo tamogatd kozdsségekben.

A miivelddés ligyét szolgald egyesiiletek és alapitvanyok jelenleg is népszeriiek, mintegy 80 civil
szervezet és 30 alapitvany mikodteti a varos kulturalis, zenei és miivészeti életét igen
szinvonalasan, melyre szeretettel varjak az idéseket, akik 6rommel vesznek részt a programokban.

A 2020-as évtdl a Covid-19 jarvanyhelyzet bar a varos teljes lakossagat érinti, mégis az idosek
azok, akik a leginkdbb kiszolgaltatottak. A Karcagi Kistérségi Tarsulas Szocidlis Szolgaltatd
Kozpont 2020. marcius 11. és 2020. junius 18. kozott kozel 300 embernek segitett a
veszélyhelyzetben, foként bevasarldsban, gyogyszer feliratas és gyogyszer kivaltasban, postai
igyek intézésében. Az igazi krizishelyzet a szocialis étkeztetés teriiletén jelentkezett, amikor egyik
naprol a masikra kellett tobb szdz embernek kiszallitassal megoldani a napi egyszeri meleg
étkeztetését ¢€s gondoskodni kellett a nem egyszer hasznédlatos edények folyamatos
fertStlenitésérdl. Osszességében naponta 300- 320 ételhordd fertdtlenitését kellett megoldani.
Karcag tekintetében naponta 240 — 250 adag, Berekfiird6 esetében naponta 60 — 70 adag ebédet
szallitottak ki hétkdznaponkeént, felével kevesebbet hétvégenként.

Az intézmény dolgozdi folyamatosan tiléraban dolgoztak hétkdznap, hétvégén és tinnepnap, hogy
senki ne maradjon ellatatlan. Az intézmény munkajat onkéntesek is segitették — 15 f6 -, akik az
egyszeri meleg ¢lelem kiszallitdsaban kozremuiikodtek. A pandémids idészak megmutatta, hogy a
szocialis hélozat kivaléoan miikddik, az abban dolgozok hivatdstudata kiemelkedd, szakmai
kihivasokra gyorsan reagalnak.

Sajnos a szakemberhidny ezen a teriileten is megmutatkozik.

Az intézmény nem tligyeleti rendszerrel, nem "home office"-al, hanem folyamatos nyitva tartassal
miikodott az ovintézkedések betartasa mellett.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehet6ségek

Tanyakon elszigetelve, sok esetben egyediil €16
iddsek segitség kérése (ellatas, hozzaférés, stb.)
nem teljes mértékben megoldott a telepiilés
kiilteriiletein

Jelz6  rendszer halézat  miikddtetésének
kibdvitése, szakember hidny potlasa

Idoskoru tamasz nélkiil maradas,
elmaginyosodas, a 60 éven felilliek nagy
szdmban maradnak egyediil

A mar jol miikodd intézményi halozat
kibdvitése, Onszervezddd csoportok, klubok
tamogatasa

Felgyorsult vilagban a nyugdijasok informatikai
tuddsdnak nagyon alacsony szintje, mely
akadalyozza a lehetdségekhez valo az egyenld
esélyli hozzaférést

Tanfolyamszervezés

Idoskortak sérelmére elkovetett trikkos csalas
megjelenése

Civil szervezetek bevonasa, kamera rendszer
bovitése
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékossaggal €16 emberek szdmara egy hatékony ellato rendszer kialakitasahoz sziikség van
helyi, kistérségi és regiondlis szinten szervezddd civil szervezetekre, amelyek a klasszikus
érdekvédelmi feladatok ellatasa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtol atvallalt
kozfeladatok megvaldsitasaban, valamint egyiittmiikddd partnerei kivannak lenni a teriileten
dolgoz6 valamennyi allami €s nem- allami szereplonek.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatdsok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerlisitésével €s atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti €és az
integralt formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az Eurdpai Unid Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal €16 személyek jogat az
onallosaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozdsség életében vald
részvételiik biztositasat célzo intézkedésekre.

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgyiilése 2006. december 13-an egyhanguan fogadta el a
Fogyatékossaggal €16 személyek jogairol szolé Egyezményt és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
JegyzOkdnyvet.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelkedd sikere, hogy hazank volt a vilagon az elsd allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyzokonyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. torvénnyel.
Az Egyezmény szerint ,,fogyatékossaggal €16 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat™.

Az egyenlOség, az egyenlOtlenségek kérdése kiilonbozd mértékben ugyan, de valamennyi —a
tobbségtdl eltérd jellemzokkel rendelkezd —személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.

A fogyatékossaggal €16 személyek a tarsadalom egyenld méltosagl, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megilleté jogokkal €s lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran, vagy egyaltalan
nem képesek €lni. A szolgéltatdisnak minden esetben azt kell szolgélnia, hogy a fogyatékossaggal
¢l0 emberek alkalmassad valjanak a tarsadalmi integracidra, érjenek el képességeikhez mért
legmagasabb 6nallosagi fokot. A tarsadalmi elfogadtatast, szemléletvaltoztatast a sériilt emberek
értekeinek megismertetésén keresztiil kell kezdeményezni.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A telepiilésen €16 fogyatékossaggal élokrél csak korabbi adatokkal rendelkeziink, melyeket a
varos szocialis koncepcidjahoz gylijtottek be. A naprakész adatok hidnya akadalyozza a célzott
problémafeltarast és intézkedési tervek kialakitasat.

A magasabb 0sszegli csaladi potlékban nemcsak a fogyatékosok, hanem a kronikus betegségben
szenvedd gyermekek is jogosultak, valamint az emelt 6sszegii csaladi potlék bizonyos esetben a
nagykorusag elérését kovetden is folyosithato.

A mozgésszervi fogyatékossagban szenveddk szama mutat drasztikusabb ndvekedést. Ez
Osszhangban van a védondi szlrési statisztikakkal is, a gyermekek korében egyre nd a
mozgésszervi elvaltozasok szama.

A lakossagszamhoz képest Karcagon €16 fogyatékosok szama kiemelkedd. Kiilonosen a vakok és
gyengénlatok, valamint a mozgésszervi fogyatékosok szama kiemelkedd a telepiilésen.

Az Idések Otthondban lakok korében megfigyelhetd, hogy az évek soran folyamatosan né a
fekvobetegek és a mozgasukban akadélyozott lakok szdma, mig az Onellatasra képes ellatottak
aranya csokken.

A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a kérelmezdk kozott is egyre tobb a sulyos kronikus, vagy
pszichiatriai betegségben szenvedo és fogyatékkal €16 személy.

Az ¢élettartam meghosszabbodéséaval egyre n6 a sulyos demenciaval ¢l6 idds emberek szdma is. Az
intézmény miikodését is befolyasolja a gondozasi sziikséglet szabalyozéasa, folyamatos
valtozasban vannak a szakmai részlegeink profiljai is, mivel egyre tobb a 24 oréas fekvd és teljes
ellatast, kiszolgalast igényld ellatott. A szocidlis gondozd €s apold személyzetre egyre nagyobb
terhet r6 az iddsek gondozésa, mind fizikai, mind lelki szempontbdl.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szdma - Férfiak szama - N6k

2019 336 408 744
2020 320 389 709
2021 310 370 680
2022 278 355 633
2023 274 338 612
2024 259 329 588

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasara jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
életévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a komplex mindsités alapjan 60 %-0s,
vagy kisebb mértékli, €s a jogszabalyban meghatarozott egyéb jogosultsagi feltételekkel is
rendelkezik. Az ellatas tipusanak meghatarozasa - mely lehet rehabilitacios ellatas és rokkantsagi

ellatas - a komplex mindsités ismeretében torténik meg.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiil6

Ev fogyatékos személyek szama
2019 19
2020 19
2021 18
2022 13
2023 12
2024 12

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiilék (f6)
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A rehabilitacios ellatds és a rokkantsagi ellatds eldnye, hogy mindketté mellett 1étesithetd
munkaviszony, €és az ellatds csak abban az esetben szlinik meg, ha a keresd tevékenységbdl
szarmazo jovedelem 3 egymadast koveté honapon keresztil meghaladja a minimalbér 150
szézalékat.

A Munkahelyvédelmi Akcio keretében a megvaltozott munkaképességli személyek foglakoztatasa
esetén 2022-ben is érvényesithetd az adokedvezmény.

7.2 Fogyatékkal él16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek fogyatékossagukra tekintettel az allamtol fogyatékossagi
tamogatasban részesiilhetnek havi rendszerességgel.

Az  egészségkarosodottak szdma 2015-ben  drasztikusan lecsdkkent, melynek oka
valoszintsithetden a megvaltozott jogszabalyi kornyezet, azonban ezt kovetden 2016-ban tjra
megemelkedett.

A Jarasi Hivatal altal nyujtott egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasok
alakulasa 2015-2021 kozott

8,62
59

58 o
57 4
56 o
55 o
54 4

53 - . .
52 -
51 -
50 -

49 T
2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

57,49
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Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsrol elmondhatd, hogy 2018-as évtdl
stagnal, a tAmogatottak szamaban elmozdulas alig tapasztalhato.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az dnkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek akadalymentesitése még nem 100%-0s.

A kozszolgaltatasok info-kommunikacios akadalymentesitése csak részben megoldott.

Az onkormanyzat sajat honlapot lizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is
elérheték. A honlapon miikodik e-tligyintézés is, amelynek keretében elérhetdk és letolthetok az
igyintézéshez sziikséges dokumentumok. Az egészségiigyi ellatérendszer ¢és rehabilitacios
intézmények kozti informacidaramlast és egyiittmiikodést megfelelonek tartja az Gnkormanyzat.

A kozoktatdsi intézmények fOldrajzilag konnyen megkozelithetdé helyen fekszenek,
hozzaférhetdek a SNI tanulok szamara. Az intézmények fogadni tudjdk a varos és a mikrotérségi
telepiilések ovodasait, altalanos iskolaskoru gyermekeit, beleértve a hatranyos €s a halmozottan
hatranyos helyzetii, és sajatos nevelési igény( tanuldkat is.

A véarosi 6voda ¢s altalanos iskolaalapitd okiratdban szerepel az integraltan oktathaté SNI
gyermekek felvétele, a fogyatékossagi tipusnak megfeleld korlatozassal.

A magantanuléva valas nem jellemzoé Karcagon.

Az oktatési intézményekben megoldott az egyenld esélyli hozzaférés, az oktatasszervezési keretek
demokratizalasa az esélyegyenléséget biztositja. Elsédleges szempont az egyenld esélyek
biztositdsa, azaz az egyiittmiikodés szellemében inkluzivva valo pedagogiai intézmény kialakitasa,
amely megtortént és az itt dolgozd pedagdgusok ebben a szellemben nevelik-Oktatjak a
gyermekeket. A befogadd intézménynek mindenképpen érvényesitenie kell a tarsadalmi kornyezet
heterogenitasat. Ez megnyilvanul az oktatasi intézmények szolgaltatdsaiban is oly modon, hogy az
intézmény tarsadalmi kapcsolatrendszere és a tanulasi-tanitasi eszkdzrendszere valdban az egész
érintett kz0sség szamara egyenld eséllyel hozzaférhetd.

Az egészségiigyi intézmények akadalymentesitése megoldott, az dvodék teljes akadadlymentesitése
még nem 100 %-ban megoldott.

Az egészségligyi ellatorendszer és rehabilitacidos intézmények kozti informacidaramlast és
egylttmikodést megfelelonek tartja az Gnkormanyzat.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Szocialis Szolgaltatd Kozpont masik — az iddskortiak nappali ellatasat biztosité Idosek Klubja
mellett - nappali szolgaltatast nyajté intézménye az Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona
(kozismert nevén: ENO), mely 1989. oktober elsején kezdte meg mikodését. A sziildi
kezdeményezésre ¢€letre hivott intézmény célja, hogy biztositsa az iskolabol kikeriilé gyermekek,
fiatalok részére a nappali felligyeletet. Jelenleg a Karcagi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Szocidlis
Szolgaltatdo Kozpont keretén beliil miikodik.

2022. szeptember 1. napjatol a Plispokladanyi uti telephelyrdl az intézmény 0 helyre, a Jokai utra
koltozott, egy olyan épiiletbe, olyan 1) kornyezetbe, amely a mai kor kovetelményeinek, illetve az
eléirasoknak is megfelel.

Intézmény elsdsorban a sajat otthonukban €16, 18. életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben
képes vagy oOnellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek
részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségleteik kielégitésére.

Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos személyek részére is biztosithato,
akire nézve sziildje, vagy mas hozzatartozoja gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési
tamogatasban vagy apolasi dijban részesiil. A napkdzibe elsdsorban értelmileg akadalyozott,
halmozottan fogyatékos gondozottak jarnak, akik a hétkoznapi élet szdmos teriiletén mdasok
segitségére vannak utalva.

Legfontosabb célja az, hogy a napkdzi otthon tagjai minél tovabb csalddjaik, gondozdik korében,
megszokott kornyezetiikben élhessenek, a kozszolgaltatast lakohelylikon, vagy ahhoz kozel
vehessék igénybe tovabbra is.

A napkdzi otthon altal nytjtott szolgaltatasok:
- az ellatottak egészségi allapotanak megfeleld szabadidds programlehetdség biztositasa
- terapias jellegli foglalkoztatas szervezése a gondozottak szdmara
- 1gény szerint meleg €lelem biztositasa
- kapcsolattartas a gondozottak sziileivel, torvényes képviseldivel
- igény szerint kapcsolattartds szakemberekkel (gyogypedagogus, pszichologus, orvos)
- kapcsolattartas kiépitése hasonlo otthonokkal, érdekképviseleti szervezetekkel
- sziikség szerint az egészségligyi alapellatds megszervezése, a szakellatasokhoz vald
hozzajutas segitése
- hivatalos ligyek intézésének segitése
- munkavégzés lehetdségének szervezése
- ¢életvitelre vonatkoz6 tanacsadas, életvezetés segitése
- specidlis onszervezddd csoportok tdmogatasa, miikodésének, szervezésének segitése

A nappali ellatas ellatotti kore heterogén: a fogyatékossag tipusdban, a sulyossagi fokban, a
képességstruktarakban. A napkozi otthon engedélyezett féréhelyszama 20 6. Az atlagéletkor 31,5
év. A napkdzi otthon legfiatalabb tagja 20 éves, mig legidésebb tagja 56 éves. A hianyzasok
fokeént betegségekbdl, korhazi kezelésekbdl, csaladi elfoglaltsagbol adodnak.

A fenti adatokbol kitlinik, hogy az értelmi fogyatékossdg mellé mas fogyatékossag is parosul
szinte minden ellatott esetében.
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Az Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthonanak kihasznaltsiga

¥ Fogyatékosok nappali ellatasaban részesiilok (f6)
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A ,,Golyafészek Otthon” Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Fogyatékosok Otthona, mely 170
férohelyen értelmi fogyatékos, illetve halmozottan fogyatékos kiskortiak alland6 és folyamatos
apolasat és gondozasat végzi.

Szabad kapacitas esetén 18. életévet betoltott sulyos és kozépsulyos értelmi fogyatékos, illetve
értelmi és egyéb fogyatékossagban szenvedd személyek szamara 4pold-gondozd célu szolgaltatast
nyujt. A kiskortiak ¢€s felnott koraak aranyat a mindenkori elhelyezési igények hatdrozzak meg.

Az intézmény kiilon telephelyen Karcag véarosban 13 féréhelyen lakodotthoni ellatast nyujt az
Onallosagra nagyobb fokban képes ellatottak részére.

Az intézmény f6 célja a sulyosan sériilt gyermekek és fiatalok szdmara otthon teremtése, ahol a
csaladias 1égkoron tal biztositott az apolas-gondozas, gyogyitas és fejlesztés. Az intézmény ellatja
a gyermekek korai fejlesztését. A nagykoru ellatottak szamara munka-rehabilitacios és terapias
foglalkozasokat szerveznek, illetve lehetdséget nyujtanak a szabadidé tartalmas, az egyéni
képességeket eldtérbe helyezd eltoltésére.

A Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagégiai Moédszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos
Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium Karcagi Tagintézménye specialis
intézmény, melyben a sajatos nevelési igényll tanulokat szakértdi véleményiikben foglaltak
alapjan kiilon nevelik. (részletesen lasd a 4.4 pontban)

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Ma a legtdbb, fogyatékossaggal kapcsolatos emberi jogi probléma a hatranyos
megkiilonboztetéshez kapcsolodik. Noha a fogyatékossaggal éldket pontosan ugyanazok az
emberi jogok illetik meg, mint barki mast, az €let szinte minden teriiletén kozvetett vagy kozvetlen
hatranyos megkiilonboztetést és kirekesztést tapasztalhatnak. .Ennek okai kozt megtalalhatok a
tarsadalmi elditéletek, a tarsadalom strukturdlis problémai, illetve sajat egészségkarosodasuk.
Ezért ahhoz, hogy egyenld esélylik legyen a részvételre, gyakran a tarsadalom részérdl kiilon
erofeszitésre van sziikség. Ez foként olyan teriiletekre érvényes, mint az informacidhoz, az
egészségligyi ellatashoz, az oktatashoz és a foglalkoztatashoz valo egyenld esélyli hozzaférés.
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Az ilyen megerdsitd vagy esélykiegyenlitd intézkedések célja, hogy elémozditsdk azon konkrét
csoportok képviseletét, amelyek hagyomanyosan hatranyos megkiilonboztetésben részesiilnek, és
ily modon ndveljék a tarsadalmi egyenldséget.

A diszkrimindcidmentességhez hozzatartozik a fogyatékossaggal €10k igényeihez valod ésszerii
alkalmazkodas. Az ésszerli alkalmazkodas azokat az elengedhetetlen és megfeleld6 modositasokat
¢s valtoztatasokat jelenti, amelyek nem okoznak aranytalan és indokolatlan terhet, és adott esetben
ahhoz sziikségesek, hogy biztositsak a fogyatékossaggal ¢l6 személy alapvetd emberi jogainak és
szabadsagainak a mindenkit megilletd, egyenldé mértékii élvezetét és gyakorlasat.

Ilyennek mindsiilnek példaul az informéciohoz, kozlekedéshez, munkahelyhez, 1étesitményekhez
¢s szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést biztositd egyedi megoldasok, amelyek altalanos célja a
fogyatékossaggal ¢16k kozosségi életben vald részvételének eldsegitése.

Ami a fogyatékossaggal €16 személyek részvételét és befogadasat illeti, a média meghatarozo
szerepet jatszik a fogyatékossdggal ¢€lok jogainak tudatositisaban ¢és a kozfelfogas
megvaltoztatasaban. A tomegtdjékoztatasi eszkozok gyakran az egyik végletbdl a masikba esnek,
amikor fogyatékossaggal ¢€lokrdl van szd: vagy szerencsétlen, szanalomra méltd emberként
tiintetik fel oket, vagy olyan tinnepelt hésként, aki mer élni. Ez az &brazolas azonban csak a
meglévd sztereotipidkat erdsiti, ¢s nem segiti annak megértését, hogy a fogyatékossaggal €16
személyek a tarsadalom barmely mas csoportjdhoz hasonléan érdekes ¢€s sokszinii csoportot
alkotnak.

A fogyatékkal ¢€lok esélyegyenldségét biztositd intézmények vdarosi szinten tobb célcsoport
tekintetében is elérhetoek.

Az FErtelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona, a Kadas Gyorgy Egységes Gyogypedagogiai
Modszertani Intézmény és a ,,Golyafészek Otthon™ elérhetd a kiilonb6z6 korosztalyll valamilyen
enyhébb vagy stlyosabb fogyatékkal €16k szdmara.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

Nem rendelkezik a telepiilés megfeleld, | Adatgylijtés rendszerének kidolgozasa, ¢és
naprakész adatokkal, a fogyatékkal ¢€lok | célzott adatgyiijtés a célcsoportra vonatkozdan
helyzetérdl, mely akadalyozza a célzott | (adatgylijtd — és elemz6 munkacsoport)
beavatkozast

Az akaddlymentesités még nem minden | Az akadilymentesités teljess¢ tétele a

kozintézményben megoldott a telepiilésen, mely

telepiilésen, ehhez kotddo forrasok lehivasa

akadalyozza a célcsoport egyenld esélyl
hozzaférésének teljestilését
A telepiilés fenntartasaban 1év6 | A tomegkozlekedési rendszerek feliilvizsgalata

tomegkozlekedési rendszerek nem minden
esetben felelnek meg az egyenlé esélyi
hozzaférés kovetelményeinek

az egyenld esélyt hozzaférés
figyelembevételével és fejlesztési terv készitése
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

A varos szennyvizhaldzata elavult
M¢ég mindig nagy ardnyban vannak ingatlanok

palyazatok lehetdségének keresése,
a még ra nem kotott ingatlanok Osztonzése a

melyek nem kotottek ra a szennyvizhaldzatra szennyvizhaldzatra rakotésre, ehhez
koltségvetési forras biztositasa
Az Onkormanyzati utak a megndvekedett | palyazati lehetdségek kihasznalésa,

autoforgalom miatt folyamatos feltjitasra szorul
A jardak allapota a belvarostol a varosbal kifelé
haladva avult

koltségvetési forras biztositasa

Fiirdé gydgyvizi medencéje elavult
A varos lakossaganak altalanos
allapota nem megfeleld

a varos lakossaga eloregszik, ezzel megnd a
mozgasszervi és egyéb betegségekkel kiizdok
aranya

A fiatalok korében a mozgasszegény életmod
figyelhetd meg

egészségi

J6 mindségli, korszerli medencék biztositasa
Altalanossdgban a varos lakossdganak jobb
egészségi allapota
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

A 3-7. pontban szerepld célcsoportok élethelyzetének javitasaval kapcsolatban egyiittmiik6do
civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések bemutatasa:

Partner megnevezése | Az egyiittmiikodés Erintett Az

teriilete esélyegyenléségi egyiittmiikodés

célcsoportok formaja
Karcagi Tankertileti oktatas gyermekek megallapodasban
Kozpont rogzitett
Karcagi Szakképzési oktatas gyermekek onalldan
Centrum felndttek
Madarasz Imre nevelés gyermekek onalldan
Egyesitett Ovoda
Romai Katolikus komplex minden célcsoport onalléan
Egyhaz
Reformatus komplex minden célcsoport onalldan
Egyhazkozség
Civil Szervezetek Adomany gyiijtés minden célcsoport onalloan
Egyesiiletek ¢lelmiszer csomagok
Mozgaskorlatozottak | osztésa, helyi
Egyesiilete szolidarités
megjelenése

KTKT Szocialis szocialis szolgaltatas minden célcsoport megallapodasban
Szolgaltatdo Kézpont rogzitett
KTKT Idések Otthona | szocidlis szolgaltatas minden célcsoport megallapodasban
¢s Haziorvosi rogzitett
Intézmény
KTKT Boélcséde nevelés gyermekek megallapodasban
Intézménye rogzitett
Karcagi Katai Gabor egeészsegligyi minden célcsoport onalldan
Koérhéaz szolgaltatas

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a

beazonositasaban,

a problémdkra adekvatan véalaszold

intézkedések megfogalmazasaban,

Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzat, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamataba.

A Helyi Esélyegyenldségi Program a Polgarmesteri Hivatal, az oktatasi és nevelési, egészségiigyi
¢s szocialis intézmények bevonasaval késziilt.

A képviselO-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kozz¢é teszi, és megkiildi a TEF
es¢lyegyenldségi mentora részére. A TEF a telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.

A HEP nyilvanossaganak biztositdsira az Onkorméanyzat honlapja ¢és a helyi média is
rendelkezésre all.

Onkormanyzatunk a HEP megvaldsitasara, értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert
informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének garantalasara Helyi
Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz létre.

A HEP Foérum a nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatja a program
megvaldsitasdban elvart eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket ¢és az egyilittmikodo szakmai ¢és tarsadalmi partnerek
képviseldit. Karcag Varosi Onkormdanyzat hivatalos honlapja: karcag.hu
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

Problémak beazonositasa rovid
megnevezéssel

Fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa rovid cimmel

Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilés
szinti
megallapitas

Az onkormanyzati utak a
megnovekedett autdéforgalom  miatt
folyamatos felujitasra szorul
A jardak allapota a belvarostol a
varosbol kifelé haladva avult

A véros lakossaganak  altalanos
egészségi allapotanak nem megfeleld

a varos lakossdga eloregszik, ezzel
megnd a mozgasszervi ¢és egyéb
betegségekkel kiizdok aranya

A fiatalok korében a mozgisszegény
¢letmdd figyelheté meg

A véros szennyvizhalozata elavult

M¢ég mindig nagy ardnyban vannak
ingatlanok melyek nem kotottek ra a
szennyvizhaldzatra

palyazati lehetéségek kihasznalésa,
koltségvetési forras biztositasa

Egészséges életmaddra nevelés

a helyi adottsagok — gyogyviz nyujtotta
lehetdségek kihasznalasa

palyazattal flirdofejlesztés

Palyazatok lehetdségének keresése,

a még rda nem kotott ingatlanok
Osztonzése a  szennyvizhaldzatra
rakotésre, ehhez koltségvetési forras
biztositasa

Romik és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Csoportok  kozotti  kohézid hidnya,
meglévo fesziiltsegek, kulturélis
hagyomanyok apolasa iranti igény

A hatranyos helyzetii és roma csaladok
¢letmodja jelenleg nem szolgélja a
testi-lelki egészség védelmét
Kornyezettudatos magatartas hianya

Lakhatasukban veszélyeztetett
csaladok szétszakadasanak kockazata

Az Osszetartozas érzésének erdsitése,
hagyomanyok megismerése, apolasa,
onszervezddés igényének kialakitasa

Az akcioteriileten ¢él6k maguk tegyék
szebbé és ¢lhetobbé sajat
kornyezetiiket. Eletmodvaltas
eldsegitése

Bérlakas épitési program inditasa
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Gyermekek

A halmozottan hatranyos helyzetl
csaladok életmoddbeli problémdinak
kezelése, gondolkodasmodbol eredd
problémak és ebbdl eredd
lemorzsolodas

Infokommunikacidés eszkdozok nem
ismerete €s az ebbdl eredd hatranyok

Mozgasszegény ¢életmodhoz  tarsuld

egészseégtelen étkezési szokasok

Szemléletvaltassal a gyermekek
szocializacidjanak eldsegitése a sziilok
bevonasaval lemorzsolddas
vesz€lyének csokkentése

Szakemberek bevonasaval a
szamitogépek ¢€s az internet, mint
hasznos 1d6toltés kozosségi  terek
infokommunikacios fejlesztése

Egészségtudatos szemlélet kialakitasa,
egészségveédelem intézményi kereteken
beliil és kiviil

Nék

Az  alacsony  iskolazottsag, a
szakképzettség hianya a ndk korében
Osszefiigg az alacsony
foglalkoztatassal, nehezebben
boldogulnak a munkaerd-piacon

A nék munkaba valod visszatéréséhez
sziikséges feltételrendszer hianyos

Célzottan a ndk elleni erdszak
aldozataival foglalkoz6 ellatas
megismertetése szélesebb kdrben nem
megoldott a telepiilésen. Nem ismertek
a krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasok

Képzések, tovabbképzések szervezése,
felzarkoztatasi programokhoz
kapcsolodas

Intézményrendszer bdvitése, bolcsddei
féréhelyek szamanak novelésével

Aldozatsegitd tevékenység kapcsan
prevencios ¢€s tajékoztatdo alkalmak
megtervezése a Szocialis Szolgaltatd
Kozpont bevonasaval

Idosek

Sziirdvizsgalatokon  vald  részvétel
csokkenése
Altalanosan rossz egészségi allapot az

1d0s kor elorehaladtaval

Id6éskort  tamasz nélkiil maradas,
elmaganyosodas, a 60 éven feliiliek
nagy szamban maradnak egyediil

Felgyorsult vilagban a nyugdijasok
informatikai tudasanak nagyon
alacsony szintje, mely akadéalyozza a
lehetéségekhez valo az egyenld esélyii
hozzéaférést

Id6skoruak  sérelmére elkovetett
triikkkOs csalas megjelenése

prevencios
ingyenes
részvétel

Az egészségiigyi ¢és
szolgaltatasokon,
szlir@vizsgalatokon
szorgalmazésa

vald

A mar jol miikodd intézményi haldzat
kibdvitése, Onszervezdédd csoportok,
klubok tdmogatésa

Tanfolyamszervezés

Civil szervezetek bevonasa, kamera
rendszer bovitése

117



Nem rendelkezik a telepiilés megfeleld,
naprakész adatokkal, a fogyatékkal
¢lok helyzetérdl, mely akadalyozza a
célzott beavatkozast

Az  akadalymentesités

még nem

Adatgytijtés rendszerének kidolgozasa,
¢s célzott adatgylijtés a célcsoportra
vonatkozoan (adatgyiijté — és elemzd
munkacsoport)

Az akadalymentesités teljessé tétele a

minden kozintézményben megoldott a | teleplilésen, ehhez kotddd forrasok

Fogyatékkal | telepiilésen, mely akaddlyozza a | lehivasa

élok célcsoport egyenld eselyli

hozzéaférésének teljestilését
A telepiilés fenntartdsdban 1évé | A tomegkozlekedési  rendszerek
tomegkozlekedési  rendszerek nem | feliilvizsgalata az egyenld esélyl
minden esetben felelnek meg az | hozzaférés figyelembevételével és
egyenld esélyli hozzéaférés | fejlesztési terv készitése
kovetelményeinek
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A beavatkozas megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek-
intézkedés cime, megjelolése kiemelve a felelost
1. Lakokornyezet élhetdbbe tétele 1. Polgarmester
Tobb KTKT Szocialis Szolgaltatdé Kozpont
célesoportot | 2. A gy6gyviz mindenkié tanyagondnok, szocialis gondozoi
érinto, KTKT Idések Otthona vezet6je
telepiilés | 3. Lakokornyezet élhetébbé tétele II. | Katai Gabor Korhaz
szinti
megallapitas
4. Kozosségfejlesztd programok Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltaté Kozpont
Romak 5. Zolditési program csaladsegitoi
és/vagy Egyhézak
mélyszegény | 6. Egyiitt legylink otthon Katai Gabor Korhaz
-ségben élok Haziorvosok és Véd(’inék"
Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
elnoke
7. Kézmiives kavalkad Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltaté Kozpont
8. Bevezetés a virtualis vilagba csaladsegitoi
Madarasz Imre Egyesitett Ovoda
9. Mozdulj az egészségedért vezetdje
Gyermekek Karcagi Iskolak vezetoi
Katai Gabor Korhaz
Haziorvosok és Védondk
Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
elnoke
10. Vissza a munka vilagaba Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltato Kozpont
Nék 11. Nem leszek aldozat csaladsegitoi
KTKT Boélesode vezetdje
12. Oktatéds a n61 munkavallalokért Katai Gabor Korhaz
13. Ovjuk az egészségiinket Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltato Kdozpont
14. E-ligyintézés a XXI. szdzadban tanyagondnok, szocialis gondozoéi
Tdések ’ KTKT Idések Otthona vezetdje
15. Eletet az éveknek Katai Gabor Korhaz
Csokonai Konyvtar
16. Ovjuk védjiik idéseinket Polgérérség, Rendorség
Idésekért miikodo civil szervezetek
16. A fogyatékosok koztiink élnek Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltato Kdozpont
17. Akadalymentes Varos szocidlis gondozoi
Fogyatékkal Katai Gabor Korhaz
elok 18. Kozlekedj, tomeg-kozlekedj Te is! | Mozgaskorlatozottak Egyesiilete
Varosgondnoksag
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A Karcag Varosi Onkormanyzat a telepiilés jovoképeként kiemelt feladatanak tartja a lakossag
esélyegyenlOségének biztositdsat oly modon, hogy minden lakos megkapja a megfeleld tdimogatast
¢s ellatast.

- QOlyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romék egyenjogu polgarai a varosnak és érdemeik
szerinti megbecsiilésben részesiilnek.

- Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k szamdra a kiemelkedés lehetOsége
adott legyen.

- Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek csaladban t6rténd nevelkedését és
es¢lyegyenlOségének  biztositasat, sziikségleteinek  kielégitésével, hatranyaik
csokkentésével, tehetségiik kibontakozasanak megsegitésével.

- Folyamatosan odafigyeliink az idések sziikségleteinek kielégitésére, testi-lelki
gondozasara, igények szerinti megsegitésére.

- Elengedhetetlennek tartjuk a nok kettés szerepének megérzését oly modon, hogy a csaladi
szerepvallalas €s a karrier ne egymast kizar6 tényezok legyenek. Fontos a gyermekvallalés
mellett is biztositott képzések.

- Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életmindségének javitasara, az igények
szerinti teljes élet megteremtésére.

Ehhez elengedhetetlen a szocidlis és egészségiigyi ellatdsok szervezésének varosi szintll
Osszehangoldsa, az ellatorendszer hatékony mikodtetése, a meglévd ellatdsok folyamatos
fejlesztése, a tarsadalmi részvétel biztositasa, valamint a sziikségletekhez igazodd 1j
szolgaltatdsok bevezetése. Kiemelt stratégiai cél a mar meglévd és jol miikddd intézményhalozat
korszer(sitése palyazatok utjan. Az dnkormanyzat szamit az egyiittmiikodo partnerek segitségére,
tdmaszkodik az sajat intézményeire és cégeire, szamit a varosban miikodd klubok, egyesiiletek
kozosségi részvételére, alapitvanyok, egyhéazak segité tamogatasara, a maganszemélyek és a
lakossag aktiv részvételére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1.

A | Intézkedés cime: Lakékornyezet élhetobbé tétele 1.

B Feltart pro?lema Rossz mindségli uthaldzat
megnevezése
Az intézkedéssel elérni , et KTk 14 . . .

C |z e edéssel eléni A kornyezet ¢lhetébbé tétele, és a kdzlekedés korszerisitése
kivant cél

D A cél 6sszhangja mas helyi | Gazdasagi Program

stratégiai dokumentumokkal

Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS)

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepciod

stratégidkhoz
Tevékenységek A varos kiilsd lakoteriiletein talalhatd nem aszfaltozott utcék
F | (az intézkedés tartalma) jarhatova  tétele ¢és a  kozlekedés mindségi  javitasa,
pontokba szedve aszfaltburkolatok mindségének javitasa
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester
Az intézkedé
p | 27 Ieiesees 2028. december 31.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elérhetd szolgaltatasok kore boviil

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

TOP PLUSZ-1.2.2.21-JN1-2022-00004
Szegregatumok rehabilitacioja Karcagon II. {item

Onkorményzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

TOP PLUSZ-1.2.2.21-IN1-2022-00004 ,,Szegregatumok rehabilitacioja Karcagon II. iitem” - az ut felujitasara

vonatkozo kiviteli tervek elkésziiltek

RESZBEN TELJESULT




A | Intézkedés cime: A gyégyviz mindenkié
A varos lakossaganak altalanos egészségi allapota nem megfeleld
Feltart probléma a varos lakossagfl el,(')regs’nk, ezzel megnd a mozgasszervi és egyeb
B MeoneVezise betegségekkel kiizdOk ardnya
& A fiatalok korében a mozgasszegény életmod figyelhetd meg
Régi medence allapota
C Az intézkedéssel elérni J6 mindségli, korszeri medencék biztositasa, altalanossagban a
kivant cél varos lakossaganak jobb egészségi allapota
D A cél 6sszhangja mas helyi | Gazdasagi Program

stratégiai dokumentumokkal

Karcag Varos Egészségterve

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali
stratégidkhoz

Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Lakossag igényeinek megfeleld medence kialakitas

G | Az intézkedés feleldse

Polgarmester
Nagykun Viz- és Csatornami Kft. igazgatdja

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elérhet6 szolgaltatasok kore boviil

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

pénziigyi eréforras

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

"Medence atépitése a Karcagi fiirddben" cimi palyazat
Fiirdé turisztikai fejlesztése-
TOP_PLUSZ-1.1.3-21-JN1-2022-00011

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

NEM RELEVANS

Kapcesolédas a Tisza-t6 Térségi Fejlesztési Tandcs altal nyujtott tamogatdssal VMOH/41-71/2023. — Az 1j medence

2024 szeptemberben dtadasra keriilt

RESZBEN TELJESULT
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A | Intézkedés cime: Lakokornyezet élhetobbé tétele I1.
Feltart 1¢ . s a1 ,
B| o prop coma Szennyvizrendszer hianya, szennyviz-halézat elavultsaga
megnevezése
. . o Eletmindség javitasa. A varos kiilsé lakoteriiletein élok szaméra
Az intézkedéssel elérni . 1z , -
Clii . lehetéséget ad arra, hogy az ott ¢élok szennyviz elvezetési
kivant cél L7 v
problémaik megsziinjenek
Gazdasagi Program
D A cél 6sszhangja mas helyi | Karcag Varosi Onkormanyzat Kornyezetvédelmi Programja

stratégiai dokumentumokkal

(2023-2028)
Gordiilo Fejlesztési Terv

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepcid

stratégiakhoz
, ’ - Thalozat felmerd
Tevékenységek szenfyviz a,o’za,lt cimerese
. , - prioritas felallitasa
F | (az intézkedés tartalma) - e
- litemterv készitése
pontokba szedve .. .
- kivitelezés
Polgarmester

G | Az intézkedés felelose

TRV szakmai vezetdje

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elérhetd szolgaltatasok kore boviil,
csokken a szennyviz haldzatra rd nem kotott ingatlanok szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Pénziigyi eréforras

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthat6saga

-Palyazatok
Szennyviztelep és csatornahdlozat fejlesztése Karcagon

KEHOP PLUSZ-2.1.11

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcesolodas a KEHOP PLUSZ-2.1.11 Szennyviztelep és csatornahdlozat fejlesztése Karcagon palydzathoz
Kapcsolodas a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-JN1-2022-00015 ,,a Nagyvénkerti varosrész fejlesztése” pdlyazathoz —

csapadékviz elvezetése

RESZBEN TELJESULT
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A | Intézkedés cime: Kozosségfejleszté programok

B Feltart probléma Csoportok kozotti kohézid hianya, meglévd fesziiltségek, kulturalis
megnevezeése hagyomanyok &polasa iranti igény

C Az intézkedéssel elérni Az 0Osszetartozas érzésének erdsitése, hagyomanyok megismerése
kivant cél ¢s apolasa, onszervezddés igényének kialakitasa.

D A cél 6sszhangja mas helyi | K6zosségi Beavatkozasi Terv (KBT)

stratégiai dokumentumokkal

KTKT Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

stratégiakhoz
Tevékenységek - kozosségi rendezvények

F | (az intézkedés tartalma) - csaladi nap szervezését
pontokba szedve - kulturalis hagyomanyok apolasa

G | Az intézkedés feleldse

Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltatdo Kozpont vezetdje

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Allando programok tartasa, szemlélet valtas kialakitasa

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

human ¢€s pénziigyi eréforras (palyazat 6sszege: 100.000.000 Ft)

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

TOP_PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcsolodas a TOP_PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006 ,,a kdzdsségi és egyéni szinti tarsadalmi integracio

megteremtése Karcagon” pdlyazathoz

RESZBEN TELJESULT
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Intézkedés cime:

Z.olditési program

Kornyezettudatos magatartas hianya

B Feltart probléma A hatranyos helyzeti és roma csaladok ¢letmodja jelenleg nem
megnevezése szolgalja a testi-lelki egészség védelmét
Az akcioteriileten ¢él6k maguk tegyék szebbé és élhetébbé sajat
o . . kornyezetiiket. Ez a fajta Onszervezddés tartés ¢€s fenntarthatod
Az intézkedéssel elérni e e x o
C Kivant cél legyen, a program b.c.afejez.eset kovet‘oen legyen igényiik az
embereknek sajat életilket jobba tenni, az elért eredményeket
fenntartani, ¢letmodvaltas eldsegitése
Ko6zosségi Beavatkozasi Terv (KBT)
D A cél 5sszhangja més helyi | Karcag Varosi Onkormanyzat Kérnyezetvédelmi Programja

stratégiai dokumentumokkal

(2023-2028)

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az akcioteriileten €16 csalddok igényeinek megfeleléen viragok,
palantak vasarldsa és kozos eliiltetése a csaladok udvaran, a
szegregatum utcain, mivel a célcsoport altal lakott varosrészben
nem megoldott az utak pormentesitése. A lakoingatlanok mindkét
varosrészben dontden kertes, egyszintes csaladi haz jellegiliek,
tulnyomorészt magéantulajdonban vannak.

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltatd Kozpont vezetdje

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

E vérosrészek emberkdzpontibba, élhetébbé tételében kap szerepet
a zoldteriiletek méretének novelése.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human és pénziigyi eréforras (palyazat 6sszege: 100.000.000 Ft)

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

TOP_PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006

Onkorméanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcesolodas a TOP_PLUSZ-3.1.2-21-IN1-2022-00006 palydzat indentitds részéhez
Kapcsolodas a KEHOP-3.2.1-15-2017-00023 Komplex hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztése palyazat szemlélet

formalas részéhez

RESZBEN TELJESULT
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A | Intézkedés cime:

Egyiitt legyiink otthon

Feltart probléma
megnevezése

Lakhatasukban  veszélyeztetett  csaladok  szétszakadasanak
kockézata

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Bérlakas épitési program beinditdsa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS)

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

stratégidkhoz
Teye ke’nysegek - Lehetdségek keresése szocialis bérlakasok épitésére
F | (az intézkedés tartalma) AP . . iy
- meglévo épiiletekben lakasok kialakitasa
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

- Uj épitésii lakasallomany béviilése
- Hasznositatlan épiiletek ) funkcioval valo ellatasa

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human és pénziigyi eréforras (palyazat 6sszege: 500.000.000 Ft)

Az intézkedés

K | eredményeinek palyazatok
fenntarthat6saga
Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosuld intézkedés NEM RELEVANS

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Palyazat hianyaban vj bérlakas épitésére ez idaig nem keriilt sor.
2 meglévé dnkormanyzati bérlakas felujitasa valosul meg.

NEM TELJESULT
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A | Intézkedés cime: Kézmiives kavalkad
B Feltart pro!)lema A személyiség és a tarsas kapcsolatok hianya
megnevezése
Fejleszto, fesziiltségoldd, pozitiv mintakat kozvetité jatékos
C Az intézkedéssel elérni szabadidés tevékenységek. A  gyerekek személyiségének
kivant cél fejlesztése mellett érzelmi életiik, tarsas kapcsolataik fejlesztése is
a célok kozott szerepel.
D A cél bsszhangja mas helyi Ko6z6sségi Beavatkozasi Terv (KBT)

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz
hatékony szabadidé eltoltés segitése, - csellengés, csavargas,
negativ hatdsu kortarscsoportba keriilés megel6zése, - jatékos,
. . ¢lményeket nyjtd, tevékenység-alapu, értékkézpont  és
Tevékenységek Jmenyeket - hyujro, ysegmaiapti, - Crickozponit
o . értékteremtd tevékenység szervezése, - koOzOsség-erdsités, -
F | (az intézkedés tartalma) a4 . o G
sikerélmények szerzése, teljesitmény megtapasztalasa, dnbizalom
pontokba szedve

novekedése, - kornyezettudatosabb magatartds, - kommunikacid
pozitiv irdnyu valtozésa, - szemléletvaltozas pozitiv irdnyu
elinditésa, - attitidvaltozas segitése.

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltato Kézpont vezetdje
Ovoda vezetdk

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Legalabb 10 csaldd kapcsolodjon be ¢és részt a

programokban

vegyen

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human és pénziigyi eréforras (palyazat 6sszege: 100.000.000 Ft)

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

TOP_PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcsolodas a TOP _PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006 palydzat indentitds részéhez

RESZBEN TELJESULT
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Intézkedés cime:

Bevezetés a virtualis vilagba

Feltart probléma
megnevezese

Infokommunikacios eszkézok nem ismerete és az ebbdl eredd
hatranyok

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Info-kommunikaciods eszkozhiany feltarasa
Hasznos id6toltéssé valjon
A gyermeke biztonsaggal tudjak hasznalni a modern eszkozoket

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Karcag Varos Onkormanyzatinak Kozéptava Informatikai
Fejlesztési Koncepcidja
Oktatasi Intézmények EsélyegyenlOségi Tervei

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégidkhoz

Tevékenységek ‘s . . .
(azvintézl};e d%s tartalma) Szakemberek bevonasaval a szamitogépek és az internet, mint
pontokba szedve hasznos 1d6toltés kozosségi terek infokommunikacids fejlesztése

Az intézkedés felelose

Polgarmester
Ovoda vezeték
Iskolaigazgatok

Az intézkedés
megvalositasdnak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kozosségi terek fejlettebb infokommunikécios elérése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human- és palyazati eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Magabiztos informatikai képességekkel felnovekvo generaciod

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcsolodas a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-IJN1-2022-00015 ,,a Nagyvénkerti varosrész fejlesztése” palydzathoz
Palyazatokkal okos padok keriiltek kihelyezésre jatszotereken, kézosségi tereken

RESZBEN TELJESULT
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A | Intézkedés cime: Mozdulj az egészségedért
B Feltart probléma Mozgasszegény ¢életmdodhoz  tarsuld  egészségtelen  étkezési
megnevezeése szokasok
Az intézkedéssel elérni Okok feltarasa ,
Clii . Programok szervezése
kivant cél
A cél §sszhangja mas helyi , .
D Znang] Y Karcag Varos Egészségterve

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégidkhoz
Tevék sgek L . 1 _
XCNySeEe Egészségtudatos szemlélet kialakitasa, egészség-
F | (az intézkedés tartalma) . . w1 gl
védelem intézményi kereteken beliil és kiviil
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Ovoda vezetok
Iskolaigazgatok
Egészségfejlesztési Iroda (EF])

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Allando programok tartasa, szemléletvaltas kialakitasa a sziilok
bevonasaval

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human- és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
K | eredményeinek

A mozgasszegény ¢életmodbol adodod és késébb jelentkezd
egészségligyl problémak csokkenek, gyermeke egészségligyi
mutatoi javulnak

fenntarthatosaga Futopalya kialakitasa Karcagon c. palyazat
BMOGF/584/2022 Szabadidd ¢és Sporttelep fejlesztésének
tamogatasa
Onkorméanyzatok kozotti
egylittmikodésben
L | megvalosuld intézkedés NEM RELEVANS

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Kapcsolédas a TOP_PLUSZ-2.1.1-21-JN1-2022-00021 ,, Sportcsarnok energetikai korszeriisitése” palydzathoz a
AOFK _T600004/2024 ,,rekotan futopalya kialakitasa Karcagon” palydazathoz és a BMOGF/584/2022 ,,szabadidd és
sporttelep fejlesztésének tamogatdsa” palyazathoz. A Liget uti Sportcentrum komplexuma felépiilt.

TELJESULT
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10.

A | Intézkedés cime: Vissza a munka vilagaba
Feltart problém A, . 1z Ry
B | CHart proviciha Onall6 jovedelemszerzésre valo képesség hidnya
megnevezése
_ . - Torekvés a  foglalkoztatds  eldsegitésére, munkaerd-piaci
Az intézkedéssel elérni . . Iy . i11a ise . .
Clui . beilleszkedést segitd programok, 6nalld jovedelemszerzésre vald
kivant cél . e Y . .
képesség kialakitasa, fejlesztése
A cél 6sszhangja mas helyi L.
D |} ¢¢ Osszaanga mas ey Ko6z6sségi Beavatkozasi Terv (KBT)

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Nok és Férfiak Tarsadalmi Esélyegyenléségét Eldsegitd Nemzeti
Stratégia (2010-2021)

stratégiakhoz

Tevékenységek Onismereti feladatok elvégzése, alapvetd kompetenciak fejlesztése,
F | (az intézkedés tartalma) kommunikéacidos gyakorlatok, szituacidk, problémamegoldas,

pontokba szedve Onéletrajz iras kiscsoportos foglalkozasok keretében.

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltaté Kozpont vezetdje

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Legalabb 10 n6 kapcsolddjon be és vegyen részt a programokban

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human és pénziigyi eréforras (palyazat 6sszege: 100.000.000 Ft)

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

TOP_PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcsolodas a TOP_PLUSZ-3.1.2-21-IN1-2022-00006 palyazat indentitas részéhez

RESZBEN TELJESULT
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11.

A | Intézkedés cime: Nem leszek aldozat

B Feltart pro?lema Nem ismertek a krizishelyzet esetén igénybe vehetd szolgaltatasok
megnevezése

C Az intézkedéssel elérni Aldozatsegité  tevékenységrél tanacsadasok megtartasa. A
kivant cél személyiség fejlesztése €s a szocialis beilleszkedés eldsegitése.

D A cél 6sszhangja mas helyi | K6zosségi Beavatkozasi Terv (KBT)

stratégiai dokumentumokkal

KTKT Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Esélyegyenldségét Eldsegité Nemzeti
Stratégia (2010-2021)

stratégidkhoz
Pszichologiai tanacsadas biztositdsa, melynek célja, hogy segitsen
feltarni a személyiségben rejlo, ¢letvezetésbol,
. . személyiségproblémakbol eredd, az elhelyezkedést akadalyozo,
Tevékenységek P, . . . g
. . vagy nehezité koriilményeket, segitsen az érzelmi nehézségek
F | (az intézkedés tartalma) - a1 . . , s
kezelésében, a munkéaba allast akadalyozo személyes problémak
pontokba szedve

megértésében, feldolgozasaban, megoldasaban, a valos onértékelés
kialakitasaban. Ingyenesen igénybe vehetd jogi tandcsadd keriil
alkalmazdsra.

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester
Jegyz0
KTKT Szocidlis Szolgaltatd Kozpont vezetdje

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Csokken az aldozattd valok szama, a nék informéciokhoz jutnak
hova fordulhatnak segitségért

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

human ¢€s pénziigyi eréforras (palyazat 6sszege: 100.000.000 Ft)

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

TOP_PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcsolodas a TOP _PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006 palydzat indentitds részéhez

RESZBEN TELJESULT
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12.

A | Intézkedés cime: Oktatas a n6i munkavallalokért

B Feltart probléma Az alacsony iskolazottsag, a szakképzettség hianya a nék korében
megnevezése Osszefligg az alacsony foglalkoztatassal.

C A,Z }ntez’kedessel clérni Felzarkoztatasi képzési programok beinditasa a varosban
kivant cél

D A cél 6sszhangja mas helyi NXXX

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Nok és Férfiak Tarsadalmi Esélyegyenloségét Eldsegitd Nemzeti
Stratégia (2010-2021)

stratégidkhoz
Teye ke’nysegek Képzések, tovabbképzések szervezése, felzarkoztatasi programok-
F | (az intézkedés tartalma) .y
hoz kapcsolodas
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltato Kdzpont vezetdje

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Képzéseket beinditasa, és képzésben részvevok szakképzettséget
szereznek

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human- és palyazati eréforras

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthat6saga

A nék munkavallalasi esélyei novekednek, nagyobb szamban
elhelyezkednek

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

NEM TELJESULT
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13.

A | Intézkedés cime: Ovjuk az egészségiinket
Feltart problé P . . ,

B | SHart proplema Sziirévizsgalatokon vald részt vevok alacsony szama
megnevezése
Az intézkedéssel elérni o . , .

C Kivant cél Egészségre valo nagyobb hangsuly helyezése

D A cél 6sszhangja mas helyi |Karcag Varos Egészségterve

stratégiai dokumentumokkal

Koz6sségi Beavatkozasi Terv (KBT)

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) (2023-2024)

stratégidkhoz
A szervezett sziirdvizsgalatok célja, hogy a tiinetmentes személyek
idészakosan  megismételt  vizsgalatdval korai  szakaszban
megtalaljak azokat a betegeket, akiknél betegséget megel6zo

Tevékenységek allapotok vagy tiineteket még nem okozd betegségek alakultak ki.

F intézkedés tartal ‘ . s s S, .
(az intezkedes tartalma) Allapotfelmérésre és kiillonboz6 szakorvosi vizsgalatra is sor
pontokba szedve

keriilhet. A program keretein beliil elérheté példdul vérnyomas-,
vércukor- és koleszterinszint mérés, kardioldgiai vizsgélat (pl.
EKG)

G | Az intézkedés feleldse

Polgarmester
Egészségfejlesztési Iroda (EFI)

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Legalabb 100 id6s ember bevonasa

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human és pénziigyi eréforras (palyazat 6sszege: 100.000.000 Ft)

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

TOP_PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcsolodas a TOP _PLUSZ-3.1.2-21-JN1-2022-00006 palydzat indentitds részéhez

RESZBEN TELJESULT
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14.

A | Intézkedés cime: E-iigyintézés a XXI. szazadban
Feltart probléma Felgyorsult Ylla}gban a nyugdu’aSOk mformatlka”l t}ldasanak nagyon
B . alacsony szintje, mely akadalyozza a lehetdségekhez valo az
megnevezése X 1 g
egyenld esélyl hozzaférést
C Az intézkedéssel elérni
kivant cél Tanfolyam szervezés-Lebonyolitas
D A cél dsszhangja mas helyi |Karcag Varos Onkormanyzatanak Koézéptavi Informatikai

stratégiai dokumentumokkal

Fejlesztési Koncepcidja

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) (2023-2024)

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Tanfolyamszervezés

G | Az intézkedés felelose

Déryné Kulturalis, Turisztikai,
igazgatoja
KTKT Szocialis Szolgaltaté Kozpont vezetdje

Sport Kozpont ¢és Konyvtar

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Tanfolyamok beindulnak

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

human- és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Segitségnyujtas, informatikai jartassag 50%-kal valo novekedése.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

NEM TELJESULT
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15.

Intézkedés cime:

Eletet az éveknek

Feltart probléma
megnevezése

Idéskorti tamasz nélkiill maradds, elmaganyosodas, a 60 éven
feliiliek nagy szamban maradnak egyediil

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Interji az idésekkel.
Onkéntes csoport, klubok beinditasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

KTKT Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) (2023-2024)

stratégiakhoz
evERenysege A mar jol mikodd intézményi halézat kibdvitése, dnszervez8dd
F | (az intézkedés tartalma) . .
csoportok, klubok tdmogatasa
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester, KTKT Szocialis Szolgaltatd Kozpont

vezetdje

Jegyz0,

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkéntes csoport alakuldsa 8-10 fovel

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human erdforras
palyazati forrasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Az 1d6s korosztdly nagy szamban a sajat lakokornyezetében
¢lhessen mindségi ¢letet

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

NEM RELEVANS

Kapcsolodas a TOP_PLUSZ-3.3.2-21-JN1-2022-000/ 1 ,, Id6sek Klubja felujitisa” palyazathoz, melynek kivitelezése

megkezdddott

NEM TELJESULT
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16.

A | Intézkedés cime: Ovjuk védjiik id6seinket
B Feltart pro?lema Iddskortiak sérelmére elkovetett triikkkos csalas megjelenése
megnevezése
Az intézkedéssel elérni K,O 208 m‘egbes%el,es
Clui . Palyazati lehetdségek
kivant cél , b
Forumok szervezése
D A cél 6sszhangja mas helyi Gazdaségi Program

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) (2023-2024)

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

kamera rendszer bovitése

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester
Renddrség vezetdje

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kamerahaldzat 25%-kal boviil

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human eréforras
palyazati forrasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Biztonsagosabb varos, iddsek aldozatta valasanak csokkenése

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

A kamerarendszer kiépitése folyamatos.

RESZBEN TELJESULT
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17.

A fogyatékosok koztiink élnek

A | Intézkedés cime:
. . Nem rendelkezik a telepiilés megfeleld, naprakész adatokkal, a
Feltart probléma . 1 o . .
B MeoneVezise fogyatékkal ¢lok helyzetérdl, mely akadalyozza a célzott
g beavatkozast
_ . - Adatgyiijtés
C | po imteskedesselelemi | A datok kicrtékelése
Akcioterv készitése
D A cél 6sszhangja mas helyi NXXX

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégiakhoz
Tevék Sgek oo . . . o
£ (azvfntzlzlﬁzlg: tartalma) A’datgyu_]tes rendszere,nek kidolgozésa, és célzott adatgylijtés a
célcsoportra vonatkozoan
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester
KTKT Szocialis Szolgaltato Kézpont vezetdje
Civil szervezetek vezetdi

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Lesz elegendd informacio a varosban €16 fogyatékosok

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

human er6forras

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Célzott programok kidolgozasaval javul a fogyatékosok

¢letmindsége

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

NEM TELJESULT
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18.

Akadalymentes Varos

A | Intézkedés cime:
, . Az akadalymentesités még nem minden kozintézményben
Feltart probléma 1 1 , . p
B , megoldott a telepiilésen, mely akaddlyozza a célcsoport egyenld
megnevezése o, or g o
esélyll hozzaférésének teljesiilését
Az épliletek akadalymentességének felmérése
C Az intézkedéssel elérni
kivant cél Pélyazatiras
A cél 6sszhangja mas helyi .
D |} ©¢, ossznangla mas helyl Gazdasagi Program

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz

Tevékenységek Az akadaly- mentesités teljessé tétele a telepiilésen, ehhez kotodd
F | (az intézkedés tartalma) forrasok lehivasa

pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester
Mozgéskorlatozottak Karcagi Csoportjanak vezetdje

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Rampéak, korlatok és
palyazatok Utjan

mozgaskorlatozott mosdok biztositasa

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human eréforras
palyazati eréforras

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

100%-os akadalymentesség

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcsolodas a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-JN1-2022-00015 ,,a Nagyvénkerti varosrész fejlesztése” palydzathoz

RESZBEN TELJESULT
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19.

Kozlekedj, tomeg-kozlekedj Te is!

A | Intézkedés cime:
. . A telepiilés fenntartasaban 1évo tomegkozlekedési rendszerek nem
Feltart probléma . . g iy
B . minden esetben felelnek meg az egyenld esélyli hozzaférés
megnevezése .. o
kovetelményeinek
Az intézkedéssel elérni Pénziigyi eréforrasok felmérése.
C kivant cél Palyazatiras, tervezés
A cél 6sszhangja mas helyi .
D & Y Gazdasagi Program

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégiakhoz

Tevékenységek A tomeg- kozlekedési rendszerek feliilvizsgalata az egyenld esélyii
F | (az intézkedés tartalma) hozzaférés figyelembevételével és fejlesztési terv készitése

pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester
Vérosgondnoksag igazgatoja

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A meglévo tomegkozlekedés optimalizalasa

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

human er6forras
palyazati er6forrés

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthat6saga

Akadalymentes buszok és megallok

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

NEM RELEVANS

Kapcsolodas a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-IJN1-2022-00015 ,, a Nagyvénkerti varosresz fejlesztése” és a
TOP_PLUSZ-1.2.3-21-IN1-2022-00043 " Belteriileti utak felujitasa Karcagon” pdlyazathoz

RESZBEN TELJESULT
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézk Az A Az A cél A cél Az Az Az Az Az Az intézkedés | Onkorményz
e-dés | intézkedés | helyzetelemzé | intézkedésse | Osszhangja | kapcsolodédsa | intézkedés intézke- | intézkedés intézkedés intézkedé eredménye- atok kozotti
sorsza cime, s kovetkezteté- 1 elérni mas helyi 0rszagos tartalma dés megvalosi eredmé- S inek egylttmiiko
-ma seiben feltart kivant cél stratégiai szakmapoliti felelése | -tasanak nyességét | megvalosi | fenntarthat- désben
meg- . ; o . S
nevesése probléma dokumentu- kg{ hatarideje | mér6 indika- -tflsal}oz osaga rr}egvalosglo
megnevezése mokkal stratégiakhoz tor(ok) sziikséges intézkedés
erdforraso esetében az
k (human, egyiittmiiko
pénziigyi, dés
technikai) bemutatasa
0. Telepiilésszintii probléma
1. | Lako- Rossz kozlekedés Gazdasagi Orszagos nem Polgar- 2028.12.31. | Elérhet6 pénziigyi | TOP_PLUSZ Nem
kornyezet | mindségi korszert- Program Fejlesztési és | aszfaltozott mester szolgal- erbforras | palyazattal relevans
¢lhetébbé | uthalozat sitése ITS Telepiilés- utcak tatasok
tétele 1. fejlesztési jarhatova kore boviil
Koncepcid tétele,
aszfalt-
burkolatok
javitasa
2. | A Régi medence | J6 mindségli, | Gazdasagi Orszagos Lakossag Polgar- 2028.12.31. | Elérhetd pénziigyi | palyazattal Nem
gyogyviz allapota korszer(i Program Fejlesztési és | igényeinek mester szolgal- er6forras Medence relevans
mindenkié medencék Karcag Telepiilés- megfeleld Fiirdd tatasok ’é;té tése .
biztositasa . fejlesztési medence . , kore boviil prics
Varos Koncepcid kialakitasa 1gazgato Karcagi
Egészség- flirdében”
terve projekt
3. | Lako- Szennyvizrend | Eletminéség | Gazdasagi Orszagos Szennyviz- Polgar- 2028.12.31. | Elérhetd pénziigyi | palyazattal Nem
kornyezet | szer  hidnya, | javitasa Program Fejlesztési és | halozat mester szolgal- erdforras relevans
¢lhetébbé | halozat i Telepiilés- iitemezett tatasok
tétele I1. elavultsaga K,Omye.zet- fejlesztési felujitasa, Uj TRV . kore boviil
védelmi ., L szakmai
Koncepcid lakossagi e
Program bekdtesek vezetdje
(2023-2028)
Gordiild
Fejlesztési
Terv
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I. A mélyszegénységben €él6k és a romak esélyegyenldosége

Nem

relevans
Ko6zosség- | Csoportok Ossze- Szocialis Uj Roma | kozdsségi Polgar- 2028.12.31. | Allando human-és | TOP_PLUSZ Nem
fejlesztési | kozotti tartozas Koncepcid Stratégia rendezvény mester Programok | pénziigyi | palyazattal relevans
programok | kohézio érzése, (2019-2030) | Csaladi nap tartasa er6forras
hianya, hagyomany KBT kulturalis Szocidlis
meglévo megismerése hagyomany | Kozpont szemlé- 100mFt
fesziiltségek, onszerve- apolasa vezetdje letvaltas
kulturalis z0dés kialakitasa
hagyomanyok | kialakitasa
apolasa iranti
igény
Zolditési Kornyezet- élet KBT Uj Roma | palantazas Polgar- 2028.12.31. | zold- human-és | TOP_PLUSZ Nem
Program tudatos modvaltas Stratégia zoldités mester feliiletek pénziigyi | palyazattal relevans
Mmagatartas elésegitése Koérnyezet- (2019-2030) | utcak  por- mérete eréforras
hianya védelmi mentesitése Szocialis novekszik
Program Kozpont 100mFt
(2023-2028) vezetoje
Egyiitt Lakhatasuk- Bérlakas ITS Uj Roma | Lehetdségek | Polgar- 2028.12.31. | Uj épitésti | human-és | Palyazattal Nem
legyiink ban épitési Stratégia keresése mester lakas- palyazati relevans
Otthon veszélyeztetett | program (2019-2030) | szocialis allomany er6forras
csaladok bérlakasok boviilése
szétszaka- épitésére 500mFt
dasanak
kockazata
II. A gyermekek esélyegyenlosége
Kézmiives | Személyiség Erzelmi ¢és | Szociélis Nemzeti Szemlélet- Polgar- 2028.12.31. | Legalabb human-és | TOP_PLUSZ | Nem
Kavalkad €s a tarsas | tarsas Koncepcid Ifjusagi valtozas mester 10 csalad | pénziigyi | palyazattal relevans
kapcsolatok kapcsolatok Stratégia elinditasa, kapcsoldéd- | er6forras
hianya fejlesztése KBT L attitiid- Szocialis jon be és
pozitiv »-cgyen valtozas Kozpont vegyen 100mFt
mintak Jobb a segitése részt a
kozvetitése gyerme- Ovoda programok
keknek ,,
. vezetok ban
Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Bevezetés | Infokommu- Infokommu- | Informatikai | Nemzeti Szak- Polgar- 2028.12.31. | Kozosségi | human-és | Magabiztos Nem
a virtualis | nikacios nikacios Koncepcid Ifjusagi emberek mester terek palyazati | informatikai relevans
vilagba eszkozok nem | eszkézhiany Stratégia bevonasaval fejlettebb er6forras | képességekkel
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ismerete ¢és az | feltarasa Oktatasi »Legyen a  szamito- | Ovoda infokom- felndvekvo
ebb6l  ered6 | Hasznos Intézmények | jobb a | gépek az | vezetbk munikacios generacio
hatranyok 1dotoltéssé Esély- gyerme- internet elérése
valjon egyenl6ségi | keknek” hasznos Iskola
A gyermeke | Tervei Nemzeti idotoltés igaz-
biztonsaggal Stratégia kozosségi gatok
tudjak (2007-2032) | terek
hasznalni a infokommu-
modern nikacios
eszkozoket fejlesztése
9. | Mozdulj az | Mozgéas- Okok Karcag Nemzeti Egészség- Polgar- 2028.12.31. | Allando human- Egészségiigyi | Nem
egész- szegény feltarasa Varos Ifjusagi tudatos mester programok | és problémak relevans
ségedért ¢életm6dhoz Programok Egészség- Stratégia szemlélet tartasa, pénziigyi | csokkenek,
tarsulo szervezése terve L kialakitasa, Ovoda szemlélet- | er6forras | gyermekek
egészségtelen »-egyen egészség- vezetok valtas egészségligyl
étkezési Jobb 2| védelem kialakitasa mutatdi
szokasok EZE;?IS’-’ intézményi Iskola a sziilok javulnak
. kereteken igaz- bevonasa-
Nemzeti .. . , .
L. beliil és | gatok val Futopalya
Stratégia Kiviil Kialakita
(2007-2032) ivil ialakitasa
EFI Karcagon
cimii projekt
II1. A nék esélyegyenlosége
10.| Vissza a | Onallo Torekvés a | KBT Nok és | alapvetd Polgar- 2028.12.31. | Legalabb human-és | TOP_PLUSZ | Nem
munka jovedelem- foglal- Férfiak kompeten- mester 10 nd | palyazati | palyazattal relevans
vilagaba szerzésre valod | Koztatas Tarsadalmi ciak kapcsolod- | erbforras
képesség elésegitésére Esélyegyen- | fejlesztése, Szocialis jon be ¢és
hianya munkaer6- 16ségét kommuni- Kozpont vegyen 100mFt
piaci El6segit6 kacios vezetbje részt a
beillesz- Nemzeti gyakorlatok programok-
kedést segitd Stratégia ban
programok (2010-2021)
11.| Nem Nem ismertek | Aldozat- KBT N6k és | Pszicho- Polgar- 2028.12.31. | A ndék | human-és | TOP_PLUSZ | Nem
leszek a krizishelyzet | segitd Férfiak logiai mester informacio- | pénziigyi | palyazattal relevans
aldozat esetén igénybe | tevékenység- | Szocialis Tarsadalmi tandcsadas hoz jutnak, | er6forras
vehetd ol Koncepcio Esélyegyen- | biztositisa Szocialis hova fordul
szolgaltatasok | tanacsadasok 16ségét Kozpont hatnak 100mFt
megtartasa Elésegitd ingyenes jogi | vezetdje segitségért
szocialis Nemzeti tanacsado
beillesz- Stratégia szolgalat Jegyz6
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kedés (2010-2021)
elésegitése
12.| Oktatas a | alacsony Felzarkoz- XXXX Noék és | képzések Polgar- 2028.12.31. | képzésben | human-és | A nék | Nem
nbi munka- | iskoldzottsag, | tatasi Férfiak tovabb- mester részt vevok | pénziigyi | munkavallalasi | relavans
vallalokért | szakkép- képzési Téarsadalmi képzések szakkép- er6forras | esélyei
zettség hianya | programok Esélyegyen- | szervezése Szocialis zettséget novekednek,
beinditasa 16ségét felzarkoz- Ko6zpont szereznek nagyobb
Eldsegitd tatasi vezetdje szamban
Nemzeti programok- elhelyez-
Stratégia hoz kednek
(2010-2021) | kapcsolodas
IV. Az idések esélyegyenldsége
13.| Ovjuk az | Sziir6vizsgalat | egészségre KBT Idéstigyi szlir6vizsgal | Polgar- 2028.12.31. | Legalabb human-és | TOP_PLUSZ Nem
egész- okon vald | valo Nemzeti atok, mester 100  id6s | pénzigyi | palyazattal relevans
séglinket részt  vevék | naygobb Karcag Stratégia allapotfelmér ember er6forras
alacsony hangsuly Varos (2010-2022) | és EFI bevonasa
szama helyezése Egészség- (2023-2024) | prevencid 100mFt
terve hangsulyo-
zasa
14.| E- A nyugdijasok | Tanfolyam- | Informatikai | Iddsiigyi Tanfolyam- | Déryné 2028.12.31. | Tanfo- human és | Segitség- Nem
igyintézés | informatikai szervezeés Koncepcid Nemzeti szervezeés Kul- lyamok pénziigyi | nyujtas, relevans
a XXI. | tudasanak lebonyolitas Stratégia turalis beindulnak | er6forras | informatikai
szazadban | nagyon (2010-2022) Ko6zpont jartassag
alacsony (2023-2024) vezetbje 50%-kal valo
szintje, mely novekedése.
akadalyozza a Szocialis
lehetdségek- Kozpont
hez vald vezetdje
egyenld esélyli
hozzaférést
15.] Eletet az | Idéskorti Interju~ az | Szocialis Idosiigyi A mar jol | Polgar- 2028 12.31. | Onkéntes human Az idés | Nem
éveknek tamasz nélkil | iddsekkel. Koncepcid Nemzeti mikodo mester csoport eréforras | korosztaly relevans
maradasa, Onkéntes Stratégia intézményi alakulasa palyazati | nagy szamban
elmaganyo- csoport, (2010-2022) | halozat Szocialis 8-10 fovel | forrasok | a sajat
sodas, a 60 | klubok (2023-2024) | kibovitése, Kézpont lakokdrnyeze-
éven feliiliek | beinditasa onszerve- vezetdje tében élhessen
nagy szamban z6d6 mindségi életet
maradnak csoportok,
egyediil klubok
tdmogatasa
16.| Ovjuk- Idéskortak Koz06s Gazdasagi IdGsiigyi Kamera Polgar- 2028.12.31. | Kamera- human Biztonsagos Nem
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védjik sérelmére megbeszélés | Program Nemzeti rendszer mester halozat er6forras | varos, idések | relevans
iddseinket | elkovetett Pélyazati Stratégia bovitése 25%-kal palyazati | aldozatta
triikkos csalas | lehetdségek (2010-2022) Rendér- boviil forrasok | valasanak
megjelenése Férumok (2023-2024) ség csokkenése
szervezése vezetdje 10mFt
V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenldsége
17.1 A Nem Adatgytijtés | XXXX Orszagos Adatgytijtés | Polgar- 2028.12.31. | Lesz human Célzott Nem
fogyatéko- | rendelkezik a | Adatok Fogyaté- rendszerének | mester elegendd er6forras | programok relevans
sok telepiilés kiértékelése kossagi kidolgozasa, informacio kidolgozésaval
koztiink megfeleld, Akcioterv Program és célzott | Szocialis a varosban javul a
¢élnek naprakész készitése (2015-2025) | adatgyiijtés a | Kézpont ¢16 fogyaté- fogyatékosok
adatokkal, a célcsoportra | vezetbje kosok életmin6sége
fogyatékkal vonatkozoan szamarol és
€lok Osszetéte-
helyzetérdl, ez 1érél
akadalyozza a
célzott
beavatkozast
18.| Akadaly- Akadalymente | Az épiiletek | Gazdasagi Orszagos Az akadaly- | Polgar- 2028.12.31. | Rampak, human 100%-0s Nem
mentes sités még nem | akadalyment | Program Fogyaté- mentesités mester korlatok és | er6forras | akadalymentes | relevans
Varos minden ességének kossagi teljessé tétele mozgas- palyazati | ség
kozintézmény- | felmérése Program ehhez kot6do korlatozott | er6forras
ben megoldott (2015-2025) | forrasok mosdok
ez Palyazatiras lehivasa biztositasa
akadalyozza palyazatok
egyenlé esélyll utjan
hozzaférést
19.| Kozlekedj, | A telepiilés | Pénziigyi Gazdasagi Orszagos A tomeg- | Polgar- 2028.12.31. | A meglévd | human Akadaly- Nem
tomeg- fenntartasaban | er6forrasok Program Fogyaté- kozlekedési | mester tomegkoz- | er6forras | mentes buszok | relevans
kozleked;j lévé felmérése. kossagi rendszerek lekedés palyazati | és megallok
Te is! tomegkozleke | Palyazatiras, Program feliilvizsga- optimali- forrasok
deési tervezés (2015-2025) | lata az zalasa
rendszerek egyenld
nem minden esélyl
esetben hozzaférés
felelnek meg figyelembe-
az egyenld vételével és
esélyti fejlesztési
hozzaférés terv
kovetelménye- készitése
inek
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

A Karcag Virosi Onkorményzat a HEP elfogadasat megelézéen a konzultacié és
véleményformalas lehetdségét minden, a megvaldsitasba bevont szakmai és tarsadalmi
partner szamadra biztositja.

Annak érdekében, hogy a HEP megvalodsitasa hatékony, a tervezett intézkedések hossza tava
érvényesiilése, fenntarthat6 fejlédése biztositott legyen,

Karcag Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Forumot 4llit fel és miikodtet.

A Helvi Esélyvegyenl6ségi Forum tagjai:

- Telepiilési dnkormanyzat képviseli

- Onkormanyzati intézmények, szolgaltatok képviseldi
- Nem 6nkormanyzati intézmények képviseldi

- Civil partnerek képviseldi

- Karcag Vérosi Onkormanyzat polgarmestere,

- Karcag Varos jegyzdje,

- Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat elndke

- Karcagi Jarasi Hivatal Gyamhivatala képviseldje,

- A Madarasz Imre Egyesitett Ovoda igazgatdja,

- Egyhézi 6vodék vezetdi

- Az iskolak vezetoi,

- A Polgarmesteri Hivatal szocialis ligyintézoi,

- Csaladsegit6 ¢s Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdje.
- Sziiléi szervezetek képviseldi

A Helyi Esélyegvenldségi Forum feladatai:

- a HEP megvaldsulasanak nyomon kovetése, dokumentalasa

- a kithzott ceélok megvalosulasanak vizsgalata, a sziikséges beavatkozasok
meghatdrozasa, beépitése az Intézkedési tervbe

- a HEP kétévenkénti feliilvizsgalata

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, tarsadalmi konzultaciora
bocsatasa

Az Intézkedési tervben megjelenitett intézkedések részletes tartalmi kidolgozésa, a
megvalositandd tevékenységek tervezése az adott szakteriilet és intézménycsoport
képviseldinek aktiv részvételével, az e célbol létrehozott tematikus munkacsoportokon
beliil valosul meg.

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.



Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk mitkodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikddés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvatan vélaszolod intézkedések megfogalmazasdban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositasa, a problémakra
adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id0szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1) beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott
HEP IT elokészitése képviselO-testiileti dontésre

- az eselyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentélésa,
kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év0 célcsoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.
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munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadésa el6tt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban {ilésezik.
A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy

atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

- atelepiilés polgarmestere,

- atelepiilés/kozos Onkormanyzatok jegyzdje,

- helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

- beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
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- helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

- meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

- 2 000 f6 lakossagszam feletti telepililések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

- helyi jelzérendszeri felelds,

- a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

- A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

- atelepiilés HEP referense,

- arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

- egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

- atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

- azilletékes esélyegyenldségi mentor,

- tankeriileti kozpont képviseldje,

- kornyezd telepiilések dnkormanyzati szereploi,

- jarési jelzérendszeri tanacsado,

- egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez €s célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A Helyi Esélyegyenléségi Program szamara minél szélesebb nyilvdnossdg biztositasa
sziikséges. Az esélyegyenldségi intézkedések hatékony megvaldsuldsa, a tamogato szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitasanak érdekében a Karcag Varosi Onkormanyzat a Programot
kozzéteszi, az egyes intézkedések varhato ¢€s elért eredményeirdl a lakossagot tajékoztatja,
illetve évente forumot szervez.

Felelés: Helyi Esélyegyenldségi Forum vezet6je

Hataridé: minden év oktdber 31.

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

148



A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyekszilink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség

Karcag telepiilés Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak végrehajtasaért a telepiilési
Oonkormanyzat részérél Szepesi Tibor Polgarmester felel.

A polgarmester feladata és felelGssége:

- annak biztositasa, hogy a telepiilés minden lakoja, de foként az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program,
illetve, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és a telepiilésen miikodd
intézmények, szolgaltatok dolgozoi ismerjék és kovessék a benne foglaltakat

- annak biztositdsa, hogy az Onkormanyzat, illetve az egyes intézmények vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget az intézkedések
végrehajtasahoz

- az egyenld banasmod elvét sértd esetekben a sziikséges lépéseket megtétele, a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasa céljabol a sziikséges intézkedések megtétele

rrrrr

teleptilési onkormanyzat részérdl Dr. Varga Annamaria irodavezetd, a Helyi Esélyegyenldségi
referens felel.

Helvi Esélyegyenl6ségi Forum vezetdjének feladata és feleldssége:

- az intézkedési tervben érintett felek tevékenységének 0sszehangolasa, koordinalasa
- az intézkedések végrehajtasanak nyomon kovetése
- a Helyi Esélyegyenldségi Forum munkajanak koordinalasa

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A HEP végrehajtasaért az onkorményzat részérdl a polgarmester felel.

- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
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- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezet6jével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonésaval és tamogatasaval végzi. gy

- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

- Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

- Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

- Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans l1égkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Karcag varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak a szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I1. Ezt kdvetden a Karcag Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta, és a Karcag Varosi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének a  Helyi  Esélyegyenldségi  Program  megalkotasarol — szolo
37/2024.(11.28.) ,.kt.” szam® hatarozataval elfogadta és a Helyi Esélyegyenldségi Program
feliilvizsgalatarol szol6 31/2026.(11.26.) ,.kt.” szamu hatarozataval feliilvizsgalta.

Szepesi Tibor s.k. Rézsa Sandor Gyorgy s.K.
polgarmester jegyzo
Csatolt melléklet:

- A KépviselO-testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata
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Kivonat

a Karcag Varosi Onkorményzat Képvisel§-testitletének 2026. februar 26-an megtartott
munkaterv szerinti tilésének jegyzkonyvébél

31/2026. (11.26.) ,,kt.” sz. hatirozat
a Helyi Esélyegyenliségi Program feliilvizsgilatarél

A Karcag Vérosi Onkormanyzat Képviselé- testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontjaban, és a Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6! sz616 2011. évi CLXXXIX tSrvény 42.
§ bekezdés 17. pontjiban biztositott jogkdrében eljarva, az egyenld banasmddrol és az
esélyegyenléség elomozditasarl sz6lo 2003, évi CXXV. tdrvény 31. § (4)-(7) bekezdése
alapjan az alabbiak szerint déint:

1. A Karcag Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete (a tovAbbiakban: Képviselo-
testiilet) a Helyi Esélyegyenldségi Program megalkotasarol szolo 37/2024. (11.28.) , kt.”
szamO hatdrozataval elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programot a hatérozat
mell¢kletét képezd egységes Helyi Esélyegyenloségi Programmal feliilvizsgalta.

2. A felﬁlvizsgélt Helyi Esélyegyenldségi Programot Szepesi Tibor polgarmester és Rozsa
Séndor Gyorgy jegyzd irja ala.

3. A Képviselo-testillet felkéri Karcagi Polgdrmesteri Hivatalt jelen hatérozat
végrehajtasabol eredd, sziikséges intézkedések megtételére,
Felels: Dr. Varga Annamadria irodavezet
Hatéridé 2026. februar 28.

Errdl értestilnek:

Karcag Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének tagjai, lakhelyiikén

Karcag Vérosi Onkormanyzat Polgdrmestere, helyben

Karcag Vérosi Onkorményzat Jegyz&ije, helyben

Karcagi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda, helyben

Karcagi Polgarmesteri Hivatal Igazgatdsi és Szocialis Iroda, helyben

Téarsadalmi Esélyteremtési Fdigazgatosag Liszak-Alfoldi Tarsadalmi Esélyteremtési
Igazgatosag- Fazekas Laszlo esélyegyenldségi referens (Igazgatasi és Szocialis Iroda
altal}

R

Rozsa Sandor Gyorgy s.k.
Jegyzd

Szepesi Tibor s.k.
polgarmester

hiteles:

A 2é§ebl.uél‘ 27 .

Gatca




